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07z: Bu arastirmada, psikolojik saglamlik, bilissel esneklik ve 6z-yeterlik degiskenlerinin psikolojik danisman adaylarinin
akademik basart diizeylerini ne kadar yordadigi incelenmistir. Arastirma iliskisel tarama modelinde dayali olarak
yiiriitiilmiistiir. Caligmanin aragtirma grubunu 2020-2021 egitim-6gretim yilinda Erzincan Binali Yildirim Universitesi
Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dalinda 6grenim goren 112 (%42.3) erkek, 153 (%57.7)
kiz olmak iizere toplam 265 psikolojik danigman aday1 olusturmustur. Arastirma grubunun yas ortalamas: 21.37°dir.
Arastirmada veri toplama araglari olarak Kisa Psikolojik Saglamlik Olgegi, Biligsel Esneklik Envanteri, Genel Oz-
Yeterlik Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu kullanilmistir. Aragtirmada elde edilen veriler ¢oklu dogrusal regresyon
analizinden adimsal (stepwise) regresyon analiz yontemi ile incelenmistir. Aragtirma sonucunda; psikolojik saglamlik,
bilissel esneklik ve 6z-yeterlik degiskenlerinin akademik basarty1 anlamli diizeyde yordadig1 belirlenmistir.

Anahtar kelimeler: Psikolojik danisman aday1, akademik basari, psikolojik saglamlik, biligsel esneklik, 6z-yeterlik

Abstract: In this study, the extent to which the variables of resilience, cognitive flexibility and self-efficacy predicted
the academic success levels of psychological counselor candidates was examined. The research was conducted based on
the relational screening model. The research group of the study consisted of a total of 265 psychological counselor
candidates, 112 (42.3%) male and 153 (57.7%) female, studying at Erzincan Binali Yildinm University Faculty of
Education, Department of Guidance and Psychological Counseling in the 2020-2021 academic year. The average age of
the research group is 21.37. Brief Resilience Scale, Cognitive Flexibility Inventory, General Self-Efficacy Scale and
Personal Information Form were used as data collection tools in the study. The data obtained in the study were analyzed
using the stepwise regression analysis method from the multiple linear regression analysis. As a result of the research, it
was determined that resilience, cognitive flexibility and self-efficacy variables significantly predicted academic
achievement.
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Giris

Alanyazin incelendiginde akademik basarinin psikolojik
iyi olus, sosyal yetkinlik, benlik kavrami, motivasyon, sosyal

Akademik bagari, Ogrencilerin belli bilgi ve becerileri
kazanma diizeyini belirlemede Onemli bir kriter olarak
goriilmektedir. Tiirkiye’de ilkokuldan iiniversiteye kadar
egitimin hemen hemen her kademesinde farkli isimler altinda
yapilan sinavlar ve bu sinav sonuglarina gore yapilan egitsel
ve mesleki yoneltmelerde, degerlendirmelerde,
yerlestirmelerde ve bu baglamda da dgrencilerin akademik ve
mesleki olarak iyi bir gelecege sahip olmalarinda akademik
basar1 merkezi ve 6nemli bir yere sahiptir. Akademik basar1
sadece Ogrenciler tarafindan degil Ggrencilerin cevre (aile,
egitimciler, yoneticiler vb.) tarafindan da Onemsenen bir
konumdadir. Akademik basarinin kisisel ve mesleki gelisim
iizerinde belirleyici bir faktér oldugu bilinmektedir (Ates,
2016; Ates ve Sagar, 2021). Genel olarak akademik basari,
akademik dersler bakimindan elde edilen basari olarak
tanimlanmaktadir (Bakircioglu, 2012; Novo ve Calixto, 2009).
Bir baska agidan akademik basari, 6grencilerin bir kritere gore
belli bilgi ve becerileri kazanma diizeyinin gostergesi olarak
tanimlanabilir.

uyum, stres yonetimi ve problem ¢ézme becerisi, mutluluk,
kaygi, sinav kaygisi ve depresyon gibi degiskenlerle iliskili
oldugu gorilmiistir (Al-Qaisy, 2011; Ates, 2016; Chen vd.,
1997; Goodman vd., 2011; Khan vd., 2012; Owoyele, 2009;
Sharma ve Sharma, 2018; Tabbodi vd., 2015; Yildirnm ve
Ergene, 2003). Egitimin hemen hemen her kademesinde
oldugu gibi {iniversite siirecinde olan psikolojik danigman
adaylar1 agisindan da gerekli bilgi ve becerileri kazanma
diizeylerinin belirlenmesinde akademik basarinin 6énemli bir
gosterge oldugu sdylenebilir. Bu dogrultuda psikolojik
danigman adaylarinda akademik basari ile iligkili degiskenleri
belirlemenin ve boylece akademik basarty1 artirmaya yonelik
calismalara kaynaklik olusturabilmenin 6nemli ve degerli
oldugu diistinlilmektedir. Bu diistince dogrultusunda
psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve Oz-yeterlik
degiskenlerinin psikolojik danigman adaylarmmin akademik
basarilar ile iligkili ve akademik basarmin anlaml diizeyde
birer yordayicilari olabilecegi diigiiniilmektedir.
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Psikolojik saglamlik, kisileri psikolojik risklere karsi
koruyan mekanizmalar olarak tanimlanmaktadir (Rutter,
1987). “Resilience” olarak ele alinan bu kavram dayaniklilik
anlamma gelmekte ve duygusal dayanikliligi birlestirerek
hayatta yasanan talihsizliklerden sonra kisilerin uyum ve
cesaret sergilemeleri seklinde nitelendirilmektedir (Wagnild
ve Young, 1990). Psikolojik saglamlik diizeyi yiiksek olan kisi
stresin olumsuz etkileri ile basa ¢ikarak bunu hafifletir ve
boylece uyumunu siirdiirebilir (Wagnild ve Young, 1993).
Alanyazinda psikolojik saglamlik; pozitif sonuglar, yeterlilik
ve travmadan kurtulma baglammda {i¢ farkli fenomeni
tanimlamak i¢in kullanilmaktadir (Masten vd., 1990). Bu
niteliklerin yan1 sira psikolojik saglamlik; risk etkisinin
azaltilmasi, negatif durumlarin azaltilmasi, benlik saygisi ve
6z-yeterligin korunmasi, siirdiiriilmesi ve firsatlarin agilmasi
olarak dort ana siiregten meydana gelmektedir (Rutter, 1987).
Alanyazinda psikolojik saglamlik stresle bas etme, iyilesme,
uyum saglama, gelecege umutla bakabilme, islevsel olarak
davranabilme gibi olumlu kavramlarla ele alinmaktadir
(Bonanno, 2004; Masten, 2001; Murphy, 1987; Wagnild ve
Young, 1993). Genel olarak psikolojik saglamlik stresle basa
¢itkma, ciddi olumsuz yasam sonuglarina karsi koyabilme ve
yasam boyu memnuniyet saglayabilme baglaminda
degerlendirilebilir (Robbins vd., 2018). Bu bilgiler 1s1ginda
psikolojik saglamlik, yasamdaki zor siireglerle basa ¢ikma ve
uyumun korunabilmesi olarak ifade edilebilir.

Akademik basar ile iligkili oldugu diisiiniilen biligsel
esneklik kavrami ise; kiginin herhangi bir duruma iligkin
mevcut segenek ve alternatiflerin farkinda olmasi, karsilagtigt
durumlara uyum saglamasi olarak agiklanmaktadir. Kisinin
tek veya sinirli sayida alternatif ve ¢oziimil ortaya koymak
yerine birgok alternatif ve ¢oziimler lireterek ¢ok sayida
secenege sahip olmasidir (Martin ve Anderson, 1998; Martin
ve Rubin, 1995). Bilissel esneklik genel olarak kisinin yargida
bulunmasinda ve se¢imler yapmasinda uyarlanabilir bir
zihinsel yetenek olarak disiiniilebilir (Payne vd., 1993).
Biligsel esneklik, zor durumlari kontrol edilebilir olarak
algilama egilimi, yasam olaylar1 ve insan davranislari i¢in cok
sayida alternatifi algilama yetenegi ve zor durumlara karsi
alternatif ¢oztimler liretme yetenegi seklinde ii¢c boyutta ele
alimmaktadir (Dennis ve Vander Wal, 2010). Bu dogrultuda
bilissel esneklik, kisinin iliskilerinde ve giinlik yasantisinda
kacinilmaz olarak karsilastigi problem, stres ve zorluklarla
miicadelesinde gosterdigi ¢abasi, problem ¢dzme veya karar
vermede farkli secenekler ve alternatifler iiretebilme
potansiyeli olarak tasvir edilebilir. Bagka bir ifadeyle ise
bilissel esneklik, kisinin karsilastigi durumlari farkli yonleri ile
ele alarak ¢dziim segenekleri ortaya koyabilme yeterligi olarak
ifade edilebilir.

Bu aragtirmada akademik bagart ile iliskili oldugu
diisiiniilen bir diger kavram ise 6z-yeterliktir. Bu kavram
Bandura (1977, 1984) tarafindan alanyazina kazandirilmstir.
Oz-yeterlik kisinin belli bir gorevi yerine getirmedeki
yeterliklerine iliskin kendi yargisidir. Bir bagka ifade ile
kisinin belli bir is veya gorevi basarili bir sekilde tamamlama
konusunda kendi yeterliklerine yonelik algist ve inancidir.
Bandura (1977), kisinin 6z-yeterlik algisi, inanc1 tizerinde dort
faktoriin etkili oldugunu belirtmistir. Bu faktorler kisinin
kararli cabalari sonucunda elde ettigi basarilarina iligkin
“basarili performanslar”, digerlerinin bir is ya da gdrevi ne
derece basari ile yaptigma dair bireyin gdozlemlerine iligkin

“dolayli yasantilar”, digerlerinin cesaretlendirici, destekleyici
¢abalarina iliskin “sozel ikna” ve kisinin ig ya da gorevle ilgili
iist diizeyde stres, kaygi gibi olumsuz durumlar yasamasiyla
performansini olumsuz yonde etkilemesine iliskin “duygusal
uyarilma”dir. Bandura (1986), 6z-yeterligin kisinin kendisi
icin amag belirlemesini, bu amact elde etmek i¢in ne kadar
caba gosterecegini, amacina ulasma noktasinda karsilastigi
zorluklara ne kadar siire dayanabilecegini ve basarisizlik
halinde meydana gelen tepkisini etkiledigini belirtmektedir.

Rehberlik ve psikolojik danigmanlik egitiminin uygulama
ve teorik miifredat1 g6z 6niinde bulunduruldugunda ¢ok genis
bir igerige sahiptir. Psikolojik danigman adaylarmin yetkin bir
psikolojik danisman olabilmeleri alanlart ile ilgili iist diizeyde
bilgi ve becerilere sahip olmalarina baglidir. Bagka bir ifadeyle
psikolojik danmigsman adaylarinin yetkin bir psikolojik
danisman olabilmeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazanmis
olmalar1 6nem arz etmektedir. Bu noktada yetkin bir psikolojik
danigman olma yolunda psikolojik danisman adaylarinin belli
bir diizeyin iistiinde akademik bagar1 gostermeleri beklenir.
Akademik basart konusuna iliskin yapilan alan yazin
taramasinda akademik basarinin farkli gruplar ve degiskenler
ile birlikte incelendigi aragtirmalarin oldugu belirlenmistir.
Ancak psikolojik danigman adaylarinin akademik basari,
psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve Oz-yeterlik
degiskenlerinin birlikte incelendigi herhangi bir ¢aligmaya
rastlanmamustir. Dolayisiyla bu ¢alisma alan agisindan degerli
ve onemli goriilmektedir. Bu baglamda yapilan arastirmada,
psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve Oz-yeterlik
degiskenlerinin psikolojik danigman adaylarinin akademik
basar1 diizeylerini ne kadar yordadigin1 incelemek
amaglanmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda yapilan arastirmada
psikolojik  saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterlik
degiskenleri psikolojik danisman adaylarmin akademik basar1
diizeylerini anlamli bir gekilde yordamakta midir?”” sorusunun
yaniti aranmigtir.

Yontem
Arastirma Modeli

Yapilan bu aragtirma iligskisel tarama modeline dayali olarak
yuriitiilmiistiir. Bu model iki ya da daha fazla sayidaki
degisken arasinda birlikte degisimin varligini ya da derecesini
belirlemeye yonelik bir aragtirma modelidir (Karasar, 2016).

Arastirma Grubu

Bu calismanin arastirma grubunu 2020-2021 egitim-6gretim
yilinda Erzincan Binali Y1ldirim Universitesi Egitim Fakiiltesi
Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Anabilim Dalinda
ogrenim goren 112 (%42.3) erkek, 153 (%57.7) kiz olmak
iizere toplam 265 psikolojik danigman adayi olusturmustur.
Arastirma grubunun cinsiyet agisindan dagilimi tablo 1°de
verilmistir. Aragtirma grubunun yas aralifi 19-25 arasinda
olup; yas ortalamas1 21.37°dir.

Tablo 1. Arastirma grubunun cinsiyete gére dagilimi

Cinsiyet N %

Erkek 112 423
Kiz 153 57.7
Toplam 265 100




Psikolojik danigman adaylarinda akademik basarinin yordayicisi olarak psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterlik

Veri Toplama Araglari
Kisa Psikolojik Saglamlik Olcegi

Smith vd. (2008) tarafindan gelistirilen bu 6l¢egin Tiirkge’ye
uyarlamast Dogan (2015) tarafindan gerceklestirilmistir.
Olgek 5°1i likert tipinde olup 6 maddeden meydana
gelmektedir. Olgekte bulunan 2, 4, ve 6. maddeler tersten
kodlanmaktadir. Tersten kodlanan maddeler ¢evrildikten sonra
aliman yiiksek puanlar yiiksek diizeyde psikolojik saglamligi
ifade etmektedir. Olcege ait psikometrik dzellikler i¢ tutarlik,
acimlayict ve dogrulayict faktdr analizi ve olgiit bagmtili
gecerlik yontemleri ile test edilmistir. Olgege iliskin yapilan
DFA sonucu uyum iyiligi indeksleri, x2/sd (12.86/7)=1,83,
NFI=0.99, NNFI=0.99, CFI=0.99, IFI=0.99, RFI=0.97,
GFI1=0.99, AGFI=0.96, RMSEA=0.05, SRMR=0.03 olarak
bulunmustur. Ag¢imlayict ve dogrulayict faktdr analizi
sonucunda, dlgegin tek faktorlii bir yapiya sahip oldugu tespit
edilmistir. Bu 6lgege yonelik i¢ tutarlik katsayisi .83 olarak
tespit edilmistir (Dogan, 2015). Bu arastirmada ise 6lg¢egin
Cronbach alfa giivenilirlik katsayismin .87  oldugu
belirlenmistir.

Bilissel Esneklik Envanteri

Bireylerin olay ve durumlar karsisindaki biligsel esneklik
diizeylerini 6l¢ebilmek amaci ile Dennis ve Vander Wal
(2010) tarafindan gelistirilmis olan Biligsel Esneklik
Envanterinin Tirkge’ye uyarlanmasi, gecerlik ve giivenirlik
calismalar1 Sapmaz ve Dogan (2013) tarafindan yapilmustir.
Biligsel Esneklik Envanteri, 5°1i likert tipinde ve 20 madde
olup; olgegin 2, 4, 7, 9, 11, 17. maddeleri tersten
puanlanmaktadir. Aliman puanlarin yiiksek olmasi bilissel
esnekligin yiiksek oldugunu gostermektedir. Olgege iliskin
DFA sonucuna gore, x2/sd (406.98/167) = 2.44, NFI=0.96,
CFI=0.98, IFI=0.98, RFI=0.95, GFI=0.92, AGFI=0.90,
RMSEA=0.054 tiim uyum indekslerinin yeterli diizeyde uyum
gosterdigi belirlenmistir. Olgegin Cronbach alfa giivenirlik
katsayis1; lgegin tamaminda .90 olarak saptanmustir. Test
tekrar test giivenirlik katsayist agisindan 6lgegin tamaminda
.75 oldugu tespit edilmistir (Sapmaz ve Dogan, 2013). Bu
aragtirmada ise 6lgegin tamami i¢in Cronbach alfa giivenilirlik
katsayisinin .84 oldugu belirlenmistir.

Genel Oz-Yeterlik Olcegi

Schwarzer ve Jerusalem (1995) tarafindan genel 6z-yeterligi
6lemek amaciyla gelistirilen bu 06lcegin Tiirkge uyarlamasi
Aypay (2010) tarafindan yapilmistir. Alt1 maddelik ve 4’li
Likert tipindeki (tamamen yanlis=1; tamamen dogru=4)
Olcegin Olcilit gecerliginin hesaplanmasi icin Stresle Basa
Cikma Olgegi ve Rosenberg Oz-Sayg1 Olgegi kullanilmustir.
Olgegin toplamda hesaplanan Cronbach alfa katsayisi ise
.83°tiir. Olgegin test-tekrar test giivenirlik katsayisi igin
bulunan korelasyon katsayisi yiiksek diizeyde ve anlamli bir
iliski oldugunu ortaya koymaktadir (r=.80, p<.001). Bu
Olgekten alman puanlar yiikseldik¢e genel 6z yeterlik
yiikselmektedir (Aypay, 2010). Bu arastirmada ise Olcegin
tamamu i¢cin Cronbach alfa giivenilirlik katsayisinin .90 oldugu
belirlenmistir.

Kisisel Bilgi Formu

Kisisel bilgi formu, arastirma grubunu olusturan psikolojik
danigman adaylarinin kigisel bilgilerini 6grenebilmek amaci

ile bu arastirma kapsaminda gizlilik ilkesi esas alinarak
olusturulmustur. Psikolojik danisman adaylarinin akademik
basarilarinin belirlenmesinde dortliik sistemde genel agirlikli
not ortalamalar1 (GANO) esas alinmistir.

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmada ilk olarak Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimleri Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi
Kurulundan (Karar Tarihi: 22.02.2021; Toplanti: 04; Evrak
Sayist: 9160) etik kurul onayr alinmigtir. Gerekli izin
alindiktan sonra arastirma verileri Google Form araciligiyla
online (¢evrimigi) yontemle toplanmistir. Bu dogrultuda
Google Form araciligiyla hazirlanan veri toplama araclari e-
posta yoluyla psikolojik danmigman adaylarina gonderilerek
psikolojik danisman adaylar1 arastirmaya davet edilmistir.
Arasgtirmaya goniillii bireylerin katilmasi esas alinmis olup
arastirmaya katilmadan once bireylerden aydinlatilmis onam
almmustir. Ayrica veri toplama siirecinde gizlilik ilkesi dikkate
almmis ve bu konuda bireyler bilgilendirilmistir. Cevrimigi
veri toplama siireci yaklagik olarak on giin sirmiistiir.

Verilerin Analizi

Arastirmada ilk olarak verilerin ¢oklu dogrusal regresyon
analizi i¢in uygun olup olmadigina belirlemek igin veri
setlerinin normalligi ve dogrusalligi degerlendirilmistir.
Normallik (cok degiskenli) ve dogrusallik varsayimlarini
giiclestiren u¢ degerlerin olup olmadigi mahalanobis uzaklik
(16.27), cook’s (Cook’<l) ve leveragevalues (.000 - .020)
degerlerine gore incelenmistir. Ayrica veri setleri basiklik,
carpiklik degerleri (+1/-1), sacilim ve histogram grafikleri
bakimindan da incelenmistir. Veri setlerinin dogrusallik ve
normallik kosullarini saglamanin yani sira yordayan degisken
sayist esas alindiginda Orneklem bilyikliigiinin de uygun
oldugu goriilmiistiir. Coklu dogrusal regrasyon analizinin
diger bir varsayimi olan yordayici degiskenler arasinda yiiksek
bagintt katsayisinin  bulunmamasi noktasinda yapilan
incelemelerde yordayici degiskenler arasinda ¢oklu baglantilik
olarak tanimlanabilecek .80 iizerinde bir korelasyon degerinin
olmadig1 (Tablo 3), tolerans degerlerinin .20°den yiiksek, VIF
degerlerinin 10’dan kiiglik ve CI degerlerinin ise 30°dan kiigiik
oldugu belirlenmistir. Hatalarin bagimsiz olmasi sartini
incelemek i¢in ise Durbin-Watson degerine bakilmis; degerin
1-3 arasinda (DW=1.94) oldugu ve sorun teskil etmedigi
goriilmiistiir. Yapilan incelemelere bagli olarak elde edilen
verilerin ¢oklu dogrusal regresyon analizi i¢in uygun oldugu
belirlenmistir. Aragtirmada elde edilen veriler coklu dogrusal
regresyon analiz (adimsal) yontemi ile analiz edilmistir.
Aragtirmada .05 anlamhilik diizeyi esas alinmistir (Akbulut,
2010; Biiyiikoztiirk, 2011).

Bulgular

Arastirmada bulgular kisminda; ilk olarak aragtirma grubunun
akademik bagari, psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-
yeterlik puanlarina iligkin aritmetik ortalama ve standart
sapma degerleri, daha sonra degiskenlere iliskin basit
korelasyon analiz katsayilar1 ve son olarak da akademik
basarinin yordanmasina iligkin c¢oklu dogrusal regresyon
analiz (adimsal) sonuclart verilmigtir. Arastirma grubunun
akademik basari, psikolojik saglamlik, bilissel esneklik ve 6z-
yeterlik puanlarina iliskin aritmetik ortalama ve standart
sapma degerleri Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri

N X SS
Akademik Basar1 (A.B.) 265 3.05 A48
Psikolojik Saglamlik (P.S.) 265 18.83  4.60
Biligsel Esneklik (B.E.) 265 74.53 12.59
Oz-Yeterlik (O.Y.) 265 3032 5.77

Tablo 2 incelendiginde arastirma grubunun aritmetik
ortalama degerleri; akademik basari i¢cin 3.05 (SS = .48),
psikolojik saglamlik i¢in 18.83 (SS=4.60), bilissel esneklik
icin 74.53 (SS=12.59) ve oz-yeterlik i¢in 30.32 (SS=5.77)
olarak hesaplanmistr.

Akademik basari, psikolojik saglamlik, bilissel esneklik ve
0z-yeterlik arasindaki iligkilere basit korelasyon analiz
yontemi ile bakilmis ve elde edilen sonuglar Tablo 3’te
verilmigtir.

Tablo 3 incelendiginde akademik basari ile psikolojik
saglamlik (r=.411, p <.01), biligsel esneklik (r=.401, p <.01)
ve Oz-yeterlik (r=.388, p< .01) arasinda pozitif yonde anlamli
diizeyde birer iliskinin oldugu belirlenmistir. Ayrica tablo 3
incelendiginde yordayici degiskenler arasinda ¢oklu
baglantilik olarak tanimlanabilecek .80 {izerinde bir
korelasyon degerinin olmadig: da goriilmiistiir.

Bir sonraki adimda ¢oklu dogrusal regresyon analizine
(adimsal) iliskin yordayici degiskenlerin yordanan degiskenle
iliskisini ve dolayist ile yordanan degiskendeki degisimi
aciklama derecesinin anlamliligini test eden ANOVA tablosu
incelendiginde, aciklanan varyansin ya da regresyon
modelinin istatistiksel olarak anlamli oldugu tespit edilmistir
(F1/263:53.46; F2/262:34.24; F3/261:25.06, p < .01). Buna gére
yordayan degigkenler model {izerinde yordama islemini bagar1
ile yerine getirmislerdir.

Tablo 4 incelendiginde akademik basariy1 anlamli diizeyde
yordadig1 i¢in psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-
yeterlik degiskenlerinin ¢oklu dogrusal regresyon analiz
(adimsal) siirecinde isleme dahil edildigi belirlenmistir. Hem
beta hem de korelasyon (ikili/kismi) degerleri incelendiginde
akademik basar1 degiskeni ile psikolojik saglamlik, biligsel
esneklik ve oz-yeterlik degigkenleri arasinda pozitif yonde

anlamli diizeyde birer iliskinin oldugu belirlenmistir.
Psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterlik
degiskenleri birlikte psikolojik damigman adaylarmin

akademik basarilarina iligkin toplam varyansin yaklasik olarak
%22’sini (R=.473; R?>=.224, p < .01) agiklamaktadur.

Adimsal regresyon analizinin birinci adiminda incelenen
psikolojik  saglamlik  degiskeninin akademik basariy1
yordamada beta katsayis1 .411°dir. Beta Kkatsayisinin
anlamliligina iligkin t testi sonucunun anlamli diizeyde oldugu
belirlenmistir (t=7.31, p <.01). Tek basina psikolojik saglamlik
degiskeni akademik basarmin yaklagik olarak %17 sini
agiklamaktadir (R=.411; R?=.169).

Tablo 3. Degiskenlere iliskin basit korelasyon analiz katsayilar

Adimsal regresyon analizinin ikinci adiminda modele
psikolojik saglamlik degiskeninin yani sira biligsel esneklik
degiskeni de girmistir. Akademik basariy1 etkileyen diger
degiskenler sabit tutuldugunda psikolojik saglamlik ve biligsel
esneklik degiskenleri birlikte akademik basarinin yaklasik
olarak %21°ni agiklamaktadir (R=.455; R?=.207). Modeldeki
diger degiskenler sabit tutuldugunda psikolojik saglamlik
degiskeninin beta katsayisi .268; biligsel esneklik degiskeninin
beta katsayis1 .242°dir. Beta katsayisinin anlamliligina iliskin
t testi sonuglarinin anlamli diizeyde oldugu belirlenmistir
(tps=3.93, p <.01/ tge=3.55, p < .01).

Adimsal regresyon analizinin ii¢lincli adimmda modele
psikolojik saglamlik ve biligsel esneklik degiskenlerinin yant
sira 0z-yeterlik degigskeni de girmistir. Akademik basariy1
etkileyen diger degiskenler sabit tutuldugunda psikolojik
saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterlik degiskenleri birlikte
akademik basarinin yaklagsik olarak %22’sini agiklamaktadir
(R=.473; R?=.224, p <.01). Modeldeki diger degiskenler sabit
tutuldugunda psikolojik saglamlik degiskeninin beta katsayisi
.216; bilissel esneklik degiskeninin beta katsayist .175; 6z-
yeterlik degigkeninin beta katsayist .167°dir. Beta katsayisinin
anlamliligina iliskin t testi sonuglarinin anlamli diizeyde
oldugu belirlenmistir (tps=3.03, p <.01/ tge=2.39, p<.05/
toy=2.35, p <.05).

Ugiincii  adimda modele giren degiskenlerin  beta
katsayilar1 ve beta katsayilarmin anlamliligia iligkin t testi
sonuglart dikkate alindiginda psikolojik saglamlik, bilissel
esneklik ve oOz-yeterlik degiskenlerinin akademik basarty1
anlamli  diizeyde yordadigi goriilmiistir. Modeldeki
degiskenlere iligkin beta degerleri dikkate alindiginda
psikolojik danigman adaylarmin akademik basarilarini birinci
sirada “psikolojik saglamlik™, ikinci sirada “biligsel esneklik™
ve Tlglincli sirada “Oz-yeterlik” degiskenlerinin anlaml
diizeyde yordadig1 belirlenmistir. Bagka bir ifadeyle yordayici
degiskenlerin akademik basart lizerindeki goreli 6nem sirasi
psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterliktir.

Tartisma ve Sonug

Arastirma sonucunda akademik basar1 ile psikolojik
saglamlik, biligsel esneklik ve oz-yeterlik arasinda pozitif
yonde anlamli diizeyde birer iligkinin oldugu belirlenmistir.
Ayrica yapilan bu ¢alisma sonucunda psikolojik saglamlik,
biligsel esneklik ve oOz-yeterlik degiskenlerinin akademik
basar1 degiskeninin anlamli diizeyde yordayicilari oldugu
goriilmiistiir. Psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-
yeterlik degiskenleri birlikte psikolojik danigman adaylarinin
akademik basarilarina iliskin toplam varyansin yaklasik olarak
%22’sini  agiklamigtir. Psikolojik danisman adaylarinin
akademik basarilarini birinci sirada “psikolojik saglamlik”,
ikinci sirada “biligsel esneklik” ve tiglincii sirada “6z-yeterlik”
degiskenlerinin anlamli bir sekilde yordadig: belirlenmistir.

A.B. P.S. B.E. 0.Y.
Akademik Basar1 (A.B.) 1
Psikolojik Saglamlik (P.S.) 4117 1
Bilissel Esneklik (B.E.) 4017 590" 1
Oz-Yeterlik (0.Y.) 388" 550" 587" |

**Pp <.01
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Tablo 4. Akademik bagarinin yordanmasina iligkin ¢oklu dogrusal regresyon analiz (adimsal) sonuglari

Model Std.
B Hata Beta t Ikilir  Kismi R R? F Sd
r
1.(Sabit) 2.22 116 19.23"
P.S. .044 .006 411 731" 411 411 4112 .169 53.46™ 1/263
2.(Sabit) 1.81 .163 11.13*
P.S. .028 .007 .268 3.93" 411 236 455 207 34.24™ 2/262
B.E. .009 .003 242 3.55™ 401 215
3.(Sabit) 1.68 171 9.87"
P.S. .023 .008 216 3.03™ 411 .185 . -
B.E. .007 .003 175 2.39" 401 .146 473 224 25.06 3/261
0Y. .014 .006 167 2.35" 388 144

**p <.01; *P <.05; PS= Psikolojik Saglamlik, BE=Biligsel Esneklik, OY= Oz-Yeterlik

Universite donemi psikolojik danigman adaylarinim yetkin
bir psikolojik danisman olma yolunda gerekli bilgi ve
becerileri kazandiklar1 bir donemdir. Psikolojik danigman
adaylarinin gerekli bilgi ve becerileri kazanma diizeylerinin
belirlenmesinde akademik basart onemli bir kriter olarak
dikkat cekmektedir. Psikolojik danisman adaylarinin st
diizeyde bir akademik basariya sahip olmalar1 mesleki agidan
gerekli bilgi ve becerileri kazandiklarinin bir belirtisidir ki bu
da ayn1 zamanda onlarin yetkin birer psikolojik danigman
olabilmelerinin giiglii bir gostergesidir. Bu baglamda
psikolojik danigman adaylarinin akademik basarilar ile iligkili
degiskenleri belirlemenin 6nemli bir isleve sahip oldugu
sOylenebilir. Akademik basari ile ilgili yapilan calismalar
akademik basar1 konusunda bir bilgi birikimi olusturmanin
yani sira bu konuda yapilacak ¢aligmalar iginde 6nemli bir yol
gosterici olabilir.

Psikolojik danigman adaylar1 ile yapilan bu calismada
akademik bagartyr birinci sirada psikolojik saglamlik
degiskeninin anlamli diizeyde yordadig1 ve aralarinda pozitif
yonde anlamli diizeyde bir iligkinin oldugu belirlenmistir.
Baska bir ifadeyle psikolojik danigman adaylarinda psikolojik
saglamlik diizeyi arttik¢a akademik basari diizeyinin de arttigi
sOylenebilir. Bu sonu¢ baglaminda alanyazin incelendiginde
Allan vd., 2014; Borman ve Overman, 2004; Novotny ve
Kremenkova, 2016; Sakiz ve Aftab, 2019 tarafindan
gergeklestirilen arastirmalarda da akademik basar1 ile
psikolojik saglamlik arasinda pozitif yonde anlaml diizeyde
bir iligkinin oldugu belirlenmigtir. Yapilan bu arastirma
sonucundan hareketle psikolojik danigman adaylarinin
akademik basar1 diizeylerini artirmada onlarm psikolojik
saglamlik diizeylerini artirmanin 6nemli bir isleve sahip
oldugu sdylenebilir. Bu baglamda psikolojik danisman
adaylarinin psikolojik saglamlik diizeylerini artirmaya yonelik
gerceklestirilecek caligmalarin onlarm akademik basarilarini
artirma noktasinda olumlu bir etki olusturabilecegi
diisiiniilmektedir. Baska bir ifadeyle psikolojik danigman
adaylarmin akademik basarilarini artirmanimn bir yolunun da
onlarin psikolojik saglamlik diizeylerini artirmaktan gegtigi
sOylenebilir.

Psikolojik danigman adaylar lizerinde gerceklestirilen bu
calismada akademik basariy1 ikinci sirada biligsel esneklik
degiskeninin anlamli diizeyde yordadig1 ve aralarinda pozitif
yonde anlamli diizeyde bir iligkinin oldugu belirlenmistir.
Bagka bir ifadeyle psikolojik danisman adaylarinda bilissel
esneklik diizeyi arttikca akademik basari diizeyinin de arttig1
sOylenebilir.  Bu  sonu¢  dogrultusunda  alanyazin

incelendiginde Kercood vd., 2017; Toraman vd., 2020
tarafindan gerceklestirilen arastirmalarda da akademik bagari
ile bilissel esneklik arasinda pozitif yonde anlaml diizeyde bir
iliskinin oldugu belirlenmistir. Ayrica Onen ve Kogak (2015)
tarafindan yapilan caligmada Ogrencilerin biligsel esneklik
diizeyleri yiikseldik¢e ders g¢alismaya istekli olma ve ders
calisma aliskanligi edinme yoniinde daha olumlu tutumlar
gosterdikleri belirlenmistir. Akademik basart noktasinda
biligsel esneklik diizeyi yiiksek olan psikolojik danigman
adaylarinin biligsel esneklik diizeyi diisiik olanlara gore
karsilastiklar1 engel ve sorunlarla daha etkili bir sekilde basa
¢ikabilecekleri ve bu baglamda akademik basarilarini olumsuz
etkileyecek unsurlar1 ¢ok yonlii degerlendirerek farkli ¢oziim
onerileri ve yollar tiretebilecekleri sdylenebilir. Dolayisiyla
psikolojik damigman adaylarinin akademik basarilarim
artirmada yiiksek diizeyde biligsel esnekligin 6nemli bir isleve
sahip oldugu diisiiniilmektedir.

Psikolojik danigsman adaylari ile yiiriitilen bu ¢alismada
akademik basariy1r {iclincii sirada Oz-yeterlik degiskeninin
anlaml diizeyde yordadig1 ve aralarinda pozitif yonde anlaml
diizeyde bir iliskinin oldugu belirlenmistir. Bu baglamda
psikolojik danisman adaylarinda 6z-yeterlik diizeyi arttik¢a
akademik basar1 diizeyinin de arttig1 sdylenebilir. Bu sonug
dogrultusunda alanyazin incelendiginde Basith vd., 2020;
Koseoglu, 2015; Meral vd., 2012; Gouldo, 2014; Motlagh vd.,
2011 tarafindan yapilan arastirmalarda da akademik basari ile
oz-yeterlik arasinda pozitif yonde anlamli diizeyde bir iligkinin
oldugu belirlenmistir. Ayrica Honicke ve Broadbent (2016)
tarafindan 2003 ile 2015 yillar1 arasinda {iniversite
ogrencilerinin  akademik  Oz-yeterlik ve  akademik
performanslar ile ilgili yapilan 59 ¢alisma incelenmis ve iki
degisken arasinda pozitif yonde anlamli diizeyde bir iligkinin
oldugu tespit edilmistir. Yapilan bu aragtirma sonucundan
hareketle psikolojik danisman adaylarinin akademik basarilari
iizerinde kendi yeterliklerine iligkin algi, yargi ve inanglarinin
onemli bir isleve sahip oldugu soylenebilir. Bu noktada
psikolojik danisman adaylarinin akademik basarilarini
ylikseltmede 6z-yeterlik diizeylerini artiracak ve koruyacak
¢aligmalara yer vermenin 6nem arz ettigi diistiniilmektedir.

Oneriler

Yapilan bu ¢aligma sonucundan hareketle psikolojik danigman
adaylarinin psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-
yeterlik diizeyleri arttikga akademik basari diizeylerinin de
arttigt  sOylenebilir. Bu calismadan elde edilen sonuglar
dogrultusunda asagidaki dnerilerde bulunulmustur:
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-Bu ¢alismada arastirma grubunu psikolojik danisman
adaylar1 olusturmaktadir. Bagka bir ¢caligmada farkli aragtirma
gruplar1 (farkli fakiiltelerde okuyan iniversite &grencileri,
ergenler, ilkokul 6grencileri vb.) ile yiiriitiilebilir.

-Bu ¢aligmada psikolojik saglamlik, bilissel esneklik ve 6z-
yeterlik degiskenlerinin psikolojik danmigman adaylarinin
akademik basar1 diizeylerini ne kadar yordadigi incelenmistir.
Yapilacak baska bir caligmada akademik basari ile farkli
degiskenler incelenebilir.

-Bu calisma sonucunda psikolojik danigman adaylarinda
psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve 6z-yeterlik diizeyi
artttkca akademik bagsar1 diizeyinin de yiikseldigi
belirlenmistir. Bu baglamda psikolojik danigman adaylarinin
akademik basari diizeylerini yiikseltmede onlarin psikolojik
saglamlik, biligsel esneklik ve 0z-yeterlik diizeylerini
artirmaya yonelik ¢aligmalara yer verilebilir.
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Extended Summary
Introduction

Academic success is seen as an important criterion in
determining the level of students to acquire certain knowledge
and skills (Ates, 2016; Ates & Sagar, 2021). Academic success
is defined as the success achieved in terms of academic courses
(Bakircioglu, 2012; Novo & Calixto, 2009).

When the literature is examined, it is seen that academic
success is related to variables such as psychological well-
being, social competence, self-concept, motivation, social
adaptation, stress management and problem-solving skills,
happiness, anxiety, test anxiety and depression (Al-Qaisy,
2011; Ates, 2016; Chen et al., 1997; Goodman et al., 2011;
Khan et al., 2012; Owoyele, 2009; Sharma & Sharma, 2018;
Tabbodi et al., 2015; Yildirim & Ergene, 2003). In this study,
it is thought that the variables of resilience, cognitive
flexibility and self-efficacy may be related to the academic
success of the counselor candidates and may be significant
predictors of academic success.

Resilience is defined as mechanisms that protect
individuals against psychological risks (Rutter, 1987). This
concept means resilience and combines emotional resilience
and is characterized as the harmony and courage of people
after misfortunes in life (Wagnild & Young, 1990).

The concept of cognitive flexibility is explained as being
aware of the available options and alternatives for any situation
and adapting to the situations encountered. It is the fact that
the person has many options by producing many alternatives
and solutions instead of putting forward a single or limited
number of alternatives and solutions (Martin & Anderson,
1998; Martin & Rubin, 1995).

Another concept that is thought to be related to academic
success is self-efficacy. Self-efficacy is one's own judgment of
one's abilities to perform a particular task. In other words, it is
a person's perception and belief in their own abilities to
successfully complete a certain job or task (Bandura,1977,
1984).

Being a competent counselor depends on having a high
level of knowledge and skills in their field. At this point, on
the way to becoming a competent counselor, counselor
candidates are expected to show academic success above a
certain level. In the literature review on academic success, it
has been determined that there are studies in which academic
success is examined together with different groups and
variables. However, no study was found in which the variables
of academic achievement, resilience, cognitive flexibility and
self-efficacy of counselor candidates were examined together.
In the research conducted for this purpose, the answer to the
question "Do the variables of resilience, cognitive flexibility
and self-efficacy significantly predict the academic
achievement levels of counselor candidates?" was sought.

Method

This research was conducted based on the relational screening
model. The research group of this study consisted of a total of
265 psychological counselor candidates, 112 (42.3%) male
and 153 (57.7%) female, studying at Erzincan Binali Yildirim
University Faculty of Education, Department of Guidance and
Psychological Counseling in the 2020-2021 academic year.
The age range of the research group is between 19-25; the

average age is 21.37. Brief Resilience Scale (Dogan, 2015),
Cognitive Flexibility Inventory (Sapmaz & Dogan, 2013),
General Self-Efficacy Scale Aypay (2010) and Personal
Information Form were used as data collection tools in the
study. Based on the investigations, it was determined that the
data obtained were suitable for multiple linear regression
analysis. In this context, the data obtained in the study were
analyzed using the stepwise regression analysis method from
the multiple linear regression analysis. In the study .05
significance level was taken as the basis.

Findings, Discussion and Results

As a result of the research, it was determined that there is a
positive and significant relationship between academic
achievement and resilience, cognitive flexibility and self-
efficacy. In addition, as a result of this study, it was seen that
the variables of resilience, cognitive flexibility and self-
efficacy were significant predictors of the academic
achievement variable. Resilience, cognitive flexibility and
self-efficacy variables together explained approximately 22%
of the total variance regarding the academic success of the
counselor candidates. It was determined that the variables of
"resilience" in the first place, "cognitive flexibility" in the
second place and "self-efficacy" in the third place significantly
predicted the academic achievement of psychological
counselor candidates.

In this study conducted with counselor candidates, it was
determined that the resilience variable significantly predicted
academic achievement in the first place and that there was a
significant positive correlation between them. In other words,
it can be said that as the level of resilience increases in
counselor candidates, the level of academic success also
increases. In the context of this result, when the literature is
examined, it has been determined that there is a positive and
significant relationship between academic achievement and
resilience in studies conducted by Allan et al., 2014; Borman
& Overman, 2004; Novotny & Kremenkova, 2016; Sakiz &
Aftab, 2019. Based on the results of this research, it can be said
that increasing the resilience levels of psychological counselor
candidates has an important function in increasing their
academic success levels. In this context, it is thought that the
studies to be carried out to increase the resilience levels of
psychological counselor candidates may have a positive effect
on increasing their academic success. In other words, it can be
said that one of the ways to increase the academic success of
psychological counselor candidates is to increase their
resilience levels.

In this study, which was carried out on counselor
candidates, it was determined that the cognitive flexibility
variable significantly predicted academic achievement in the
second place and that there was a significant positive
correlation between them. In other words, it can be said that as
the level of cognitive flexibility increases in counselor
candidates, the level of academic achievement also increases.
In line with this result, when the literature is examined, it has
been determined that there is a positive and significant
relationship between academic achievement and cognitive
flexibility in studies conducted by Kercood et al., 2017,
Toraman et al., 2020. In addition, in the study conducted by
Onen & Kocak (2015), it was determined that as the cognitive
flexibility levels of the students increased, they showed more
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positive attitudes towards being willing to study and acquiring
study habits. It can be said that counselor candidates with high
cognitive flexibility at the point of academic success can cope
with the obstacles and problems they encounter more
effectively than those with low cognitive flexibility levels, and
in this context, they can produce different solutions and ways
by evaluating the factors that will negatively affect their
academic success. Therefore, it is thought that a high level of
cognitive flexibility has an important function in increasing the
academic success of counselor candidates.

In this study carried out with counselor candidates, it was
determined that academic achievement was significantly
predicted by the third-order variable of self-efficacy and there
was a significant positive correlation between them. In this
context, it can be said that as the self-efficacy level of
psychological counselor candidates increases, the level of
academic achievement also increases. In line with this result,
when the literature is examined, it has been determined that
there is a positive and significant relationship between
academic achievement and self-efficacy in studies conducted
by Basith et al., 2020; Koseoglu, 2015; Meral et al., 2012;
Gouldo, 2014; Motlagh et al., 2011. In addition, 59 studies
conducted by Honicke & Broadbent (2016) on academic self-
efficacy and academic performance of university students
between 2003 and 2015 were examined and it was determined
that there was a positive and significant relationship between
the two variables. Based on the results of this research, it can
be said that the perceptions, judgments and beliefs of
psychological counselor candidates about their own
competence have an important function on their academic
success. At this point, it is thought that it is important to
include studies that will increase and protect the self-efficacy
levels of psychological counselor candidates in increasing
their academic success.

Based on the results of this study, it can be said that as the
resilience, cognitive flexibility and self-efficacy levels of the
counselor candidates increase, their academic achievement
levels also increase. In line with the results obtained from this
study, the following recommendations were made:

In this study, the research group consists of psychological
counselor candidates. Another study can be conducted with
different research groups (university students studying at
different faculties, adolescents, primary school students, etc.).

In this study, it was investigated how much resilience,
cognitive flexibility and self-efficacy variables predicted the
academic achievement levels of counselor candidates. In
another study, academic success and different variables can be
examined.

As a result of this study, it was determined that as the
resilience, cognitive flexibility and self-efficacy levels of the
counselor candidates increase, the level of academic
achievement also increases. In this context, in order to increase
the academic achievement levels of psychological counselor
candidates, studies to increase their resilience, cognitive
flexibility and self-efficacy levels can be included.



