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Bu ¢alismanin amaci; uluslararasi spor organizasyonlarinda gorev alan goniilliillerin motivasyon faktorleri ile serbest zaman
doyum diizeyleri arasindaki iligkinin karsilastirilmasi ve farkli demografik degiskenlere gore incelenmesidir. Arastirmanin
orneklem grubunu ise, uluslararasi spor organizasyonlarina katilan ve amaglh 6rneklem yoluyla belirlenen; 99 kadin 168 erkek
olmak {izere, toplam 267 (Ortyas=24.00 £7.299) spor goniilliisii bireyden olugmaktadir. Arastirmada veri toplama amactyla
demografik bilgi formu, Uluslararas1 Spor Organizasyonlar1 Igin Géniillii Motivasyonlar1 Olgegi ve Serbest Zaman Doyum
Olgegi kisa formu kullanilmistir. Elde edilen verilere tanimlayici istatistik, Bagimsiz Orneklemler Igin T-Testi, Cok Degiskenli
Varyans Analizi (MANOVA), Pearson Korelasyon ve Coklu Dogrusal Regresyon analizleri uygulanmistir. Analiz sonuglarina
gore uluslararasi spor organizasyonlarinda goniilliiliik faaliyetlerine katilim gdsteren bireylerin genel goniilliiliik motivasyonu
ile serbest zaman doyum diizeyleri arasinda pozitif yonde, orta diizeyde iligki tespit edilmistir (r=.431, p<.05). Caligma
sonuglar1 ve literatiir ile birlikte, motivasyon ve serbest zaman yaklagimlart da géz oniine alindiginda; uluslararasi spor
organizasyonlarinda gorev alan goniilliilerin serbest zaman doyumu ve motivasyon faktorleri arasinda giiglii bir bag oldugu
ifade edilebilecegi gibi yapilan bu ¢alismanin literatiire 6nemli katkilar1 olacagi diisiiniilmektedir.

Anahtar kelimeler: Goéniilliiliik, Goniillii Motivasyonu, Serbest Zaman Doyum, Uluslararasi Spor Organizasyonlari.

Investigation of the Relationship Between Volunteer Motivation and Leisure
Satisfaction in International Sports Organizations

Abstract

The aim of this study is to compare the relationship between motivation factors and leisure time satisfaction levels of volunteers
working in international sports organizations and their analysis according to different demographic variables. ~ The sample
group of the research was determined by the purposeful sampling who participated in the international sports organizations; It
consists of 99 women and 168 men, totally 267 (Average = 24.00 + 7.299) sports volunteers. Study data was collected via
Demographic information form, Volunteer Motivations Scale for International Sports Organizations and Leisure Time
Satisfaction Scale. Descriptive statistics, T-Test for Independent Samples, Multivariate Analysis of Variance (MANOVA),
Pearson Correlation and Multiple Linear Regression analyzes were applied to the data obtained.  According to the analysis
results, a positive, moderate relationship was found between the general volunteering motivation and leisure time satisfaction
levels of individuals participating in volunteering activities in international sports organizations (r=.431, p<.05).  Considering
motivation and leisure time approaches together with the study results and literature; it can be stated that there is a strong
connection between the leisure time satisfaction and motivation factors of volunteers working in international sports
organizations, and it is thought that this study will contribute to the literature.
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GIRIS

Son yillarda, tilkemizde ve diinyada 6nemi giderek artmakta olan spor etkinlikleri, bireylerin
serbest zamanlarinda, etkinliklerin bir parcast olabilmesi agisindan firsatlar sunmaktadir.
Bununla birlikte uluslararas1 spor organizasyonlar1 agisindan bu durum, bireylerin gontllii
katilime1 olarak destekleri ile ev sahibi sehir ve iilkeler i¢in 6nemli bir insan kaynagi
olusturmaktadir. Goniilliilerin katkisi, serbest zaman aktivitelerinin iiretiminde de 6nemli bir
girdidir. Bu durum biiyiik spor etkinliklerine ev sahipligi yapmak gibi ¢ok cesitli spor
etkinlikleri i¢in de gecerlidir. Planlama, organizasyon, pazarlama ve iiretime yardimlar
genellikle yerel etkinlik organizatorleri icin mali acik veya fazlalik arasindaki durumu
belirlemektedir (Solberg, 2003). Uluslararasi spor organizasyonlar1 sehirler ve iilkeler
acisindan da farkl katkilar saglayabilmektedir. Ev sahipligi durumunda, iilke ve sehirlere
ulusal kiiltiir ve kimliklerini sunma sans1 adma kiiresel diizeyde bir ara¢ olabilmektedir.
Bununla birlikte organizasyonlar, genis kitleler tarafindan da yogun ilgiyle takip edilmekte ve
bu ilgi de toplum yasaminin standartlarinin yiikseltilmesi adina 6nemli firsatlar yaratmaktadir
(Berber ve Terekli 2019). Serbest zamanin igerisinde olduk¢a 6nemli bir yere sahip olan
goniilliiliik kavrami diinyada bircok alanda popiiler olmaya devam etmektedir. Bu alanlar
goniilli katkis1 saglanan etkinliklerin tiirlerine gore degisiklik gosterirken, goniilliilerin bu
etkinliklere ekonomik, sosyal ve g¢evresel katkilari oldukca fazladir. Goniilliiliiglin serbest
zaman kavramiyla olan yakindan iliskisi i¢erisinde bireylerin, serbest zamanda goniillii olarak
bir etkinlige katilmas1 konusundaki doyumu ve motivasyon faktorleri 6nemli bir etkiye sahip
olabilmektedir.

Goniilliiliik ve Serbest Zaman Kavramn iliskisi

2004 Diinya Serbest Zaman Kongresi’nde bir sunum “Goniillii olmayan bir diinya hayal
edebiliyor musunuz?” seklinde bir soruyla baslamistir (Cuskelly, Hoye ve Auld, 2006:2).
Ringuet-Riot ve digerleri de (2014) bu soruyu destekler nitelikte ancak belirli bir alana 6zgii
vurgulama ile goniilliller olmadan higbir spor sisteminin miimkiin olamayacagini ve spor
etkinliklerinin uygulanabilirligini destekleyen kilit faktoriin goniilliiler oldugunu ifade etmistir.
Goniilliiliik toplumun vazgegilmez bir 6gesidir ve serbest zaman, spor, saglik, egitim ve sosyal
olmak iizere bircok sektdrde bireyler yaslarina ve yasam sartlarina gore gesitli etkinliklerde
goniillii olabilirler (Downward ve Hallman, 2020). Sosyolojik anlamda goniilliiliigiin serbest
zaman olarak kavramsallagtirilmasima odaklanilirken, psikolojik bakis acist gonilliiliigi
gidiileyen motivasyonlar1 anlamaya c¢alismaktadir. Ekonomistler de bu bakis acilarim
bireylerin goniillii olma sebepleri acisindan tamamlar ve goniilliiliigiin katkilarini derinden
incelemeye yonelim gosterirler (Lockstone-Binney, Holmes, Smith ve Baum, 2010).

Goniillilik kavrami ve ciddi serbest zaman ile iligkisi incelendiginde ise; Van Til (1988)
goniilliiliigiin, bireyin kendisi tarafindan deger verdigi bir olaya dogrudan maddi kazang
saglama amaci veya bagkalar1 tarafindan zorunlu tutulan bir baski olmaksizin yardim
eyleminde bulunmasi olarak tanimlanabilecegini belirtirken; Stebbins (1996) buna karsin,
goniilliiliik faaliyetleri ile ilgili olarak serbest zamanlarinin azalmasi ve zorlayici unsurlarin
artmastyla birlikte, Van Til’in goniillii tanimmna uymalarinin da aym oOlgiide zayiflayarak
gontlliliigiin yagh ve isgsiz bireyler i¢in bir tiir mesguliyet, geng bireyler i¢in ise bir is bulma
stratejisi olarak zorlanma hissine de sahip olabilecegini belirtmistir. Parker (1997) ise bireyin
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degerli olduguna inanilan bir nedene kendini 6zgiirce verebilecegini ve kolektif bir serbest
zaman deneyimi olarak serbest zamanlarda yardimlagsma ya da bir seyler liretme amaciyla da
toplulukla birlikte goniillii olabilecegini belirtmistir. Gallant ve digerleri de (2013) goniilliiliige
bireysel katilimin da miimkiin oldugunu ancak ¢ogu bireyin kuliipler, dernekler, resmi olmayan
gruplar, ticari mekanlar ve etkinlikler araciligi ile goniilliiliik faaliyetlerine katilim saglayarak
sosyal iligki arayisinda olabilecegini vurgulamistir.

Giliniimilizde goniilliiliikk, Stebbins’in uzun yillar siiren c¢alismalarinda da belirtildigi tizere
“Ciddi Serbest Zaman Perspektifinin™ bir parcast olarak tanimlanabilmektedir. Siirekli bir
sekilde goniillii c¢aligmalarina katilim, bireyin bagliligini gerektirmektedir (Cuskelly,
Harrington ve Stebbins, 2002). Bireyler bircok nedenden dolayr goniilli olmaya motive
olurlarken, ¢ogu birey icin bu durum bir serbest zaman se¢imi olarak ifade edilmektedir
(Ringuet, 2012).

Ciddi Serbest Zaman Perspektifi ve Serbest Zaman Doyumu

Serbest zamana katilim ve bu katilimdan elde edilen doyum boyutunun iliskilendirildigi
yaklasim olan ciddi serbest zaman perspektifinin, goniillii bireylerin serbest zamanlarinda
faaliyetlere katilim davranisinin agiklanmasina katkida bulunabilecegi diisiiniilmektedir.
“Ciddi Serbest” Zaman kavrami sosyal bilim ¢evresinde ortaya ¢ikan; katilimeilari igin 6nemli
ve ilging olabilen, bununla birlikte beceri, bilgi ve deneyimlerine katkida bulunabilen amatér,
hobi veya goniillii bir faaliyetin sistematik olarak takip edilmesini ifade eden bir yaklagimdir
(Stebbins, 2006:448). "Ciddi Serbest Zaman Perspektifi" ifadesi, ciddi serbest zaman, kayitsiz
serbest zaman ve proje tabanli serbest zaman olarak bilinen ii¢ temel serbest zaman bi¢imini
sentezleyen teorik ¢er¢evenin adidir (Stebbins, 2007:1).

Yaklasim igerisindeki serbest zaman tiirlerinden biri olan “proje tabanli serbest zaman”
etkinliklerini istlenme motivasyonunun, diger serbest zaman bigimleri gibi organizasyonel bir
temele sahip olabilecegi ifade edilmistir. Stebbins’e gore kiigiik gruplar, taban dernekler (diisiik
iicretli veya licretsiz goniillii olan gruplar) ve goniillii kuruluslarin (gontllii yardim kullanan
iicretli personel gruplari), bireylerin proje tabanl serbest zaman etkinliklerini iistlendigi en
yaygin kurulus tiirleri oldugunu gdstermektedir (Stebbins, 2005; 2016:34). Ayrica proje tabanlt
serbest zamanin bir spor etkinligi i¢in goniillii olarak bireysel katilimciy: drgiitsel bir ortama
cekebildigi ifade edilmistir (Stebbins, 2016:35).

Ciddi Serbest Zaman Perspektifi’nde belirtilen proje temelli serbest zamanin bir defalik proje
tirleri yapim ugras, serbest sanatlar, aktivite katilimi, goniillik ve sanat projeleri olarak
simiflandirilmistir. Bu siiflamada goniilliiliik boyutu ise; yerel, ulusal veya uluslararasi
kapsamda bir kongre veya konferansta goniillii olmak, yerel, ulusal veya uluslararasi bir spor
yarismasinda goniillii olmak, bir sanat festivalinde ya da miizede 6zel bir sergide goniillii
olmak, kasirga, deprem, petrol sizintis1 veya endiistriyel kaza nedeniyle meydana gelen dogal
veya insan kaynakli bir felaketten sonra insan hayatini veya vahsi yasami iyilestirmeye
yardimec1l olmak i¢in goniillii olma seklinde smiflandirilmistir (Stebbins, 2005; 2014:26;
2016:36).
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Proje tabanli serbest zaman, ciddi serbest zamanda yasanan bir¢ok 6diilii de iiretebilmektedir.
Ayrica ciddi serbest zamanlarda oldugu gibi, proje temelli serbest zamanlarda da bu ddiiller
tatmin edici bir faaliyetin silirdiiriilmesi i¢in motivasyon temelinin bir pargasini
olusturabilmektedir (Stebbins, 2005; 2016:34).

Calismanin serbest zaman doyumu boyutunun ciddi serbest zaman yaklagimi ile iligkisi
incelendiginde; Lu ve Argyle (1994) bireylerin ciddi serbest zaman etkinliklerine katilim
gosterdiklerinde serbest zaman doyum ve mutluluk diizeylerinin arttigini belirtmistir. Liu
(2014) ciddi serbest zaman etkinliklerine katilan bireylerin, katilmayan bireylere gore serbest
zaman doyum ve 0znel iyi olma halinin daha yiiksek oldugunu ifade etmistir. Yine Liu ve Yu
(2015) ciddi serbest zaman katilimcilarinin, serbest zaman doyumu ve genel serbest zaman
doyumunda ciddi olmayan serbest zaman katilimcilarina goére 6nemli 6l¢iide daha yiiksek
oldugunu ifade etmislerdir.

Tian ve digerleri (2020) ¢alismasinda ciddi serbest zamanin, serbest zaman doyumu ve 6znel
iyl olma hali ile iligkili oldugunu belirtmislerdir. Cheng (2010) ise ciddi serbest zaman
yaklasimi ve 0z belirleme kurami ile iligkili calismasinda; yashi bireyler tarafindan
gerceklestirilen serbest zaman bahge isleri etkinliklerinde, ciddi serbest zaman yaklasimini
aragtirmay1 ve uygulamayir amaclamis; bu silirecin bir parcasi olarak ise bahge islerine
katilimdan kaynaklanan motivasyon ve doyumlarinin yani sira, bu serbest zaman arayisina
bagli yasli bireylerin anlam ve degerlerini tespit etmeye ¢alismistir.

Oz-Belirleme Kurami ve Géniillii Motivasyonu

Calismanin goniillii motivasyonu boyutunun iligkilendirildigi teorik ¢ergeveyi olusturan
yaklasim olan Oz-Belirleme Kurami ve bu kuramin, Bilissel Degerlendirme ve Organizmik
Biitiinlesme olarak adlandirilan alt kuramlari ile géniillii katilimcilarin davranislarindaki igsel
ve digsal motivasyon siireclerinin agiklanmasina 1s1k tutabilecegi diisiiniilmektedir.

Oz-Belirleme (Ozerklik) Kurami, insan motivasyonu, kisilik gelisimi ve iyi olma halini igeren
bir makro kuramdir. Kuram 6zellikle bireyin istemli ya da kendi belirledigi davraniglara ve onu
tesvik eden sosyal, kiiltiirel kosullara odaklanmaktadir (Ryan, 2009). Oz-belirleme kuraminin
gelistirilmesinde Deci ve Ryan, temel motivasyon kavramlarini ve temel psikolojik ihtiyaglari,
her biri motivasyon teorisinin farkli problemlerini ele alan altt mini kuram igine dahil
etmislerdir. Bu mini kuramlar birlikte 6z-belirleme kuraminin isleyisini aciklamaktadir. Bu
mini kuramlar Biligsel Degerlendirme Kurami, Organizmik Biitiinlesme Kurami, Nedensellik
Yénelimi Kurami, Temel Psikolojik Ihtiyaglar Kurami, Hedef igerik Kuramu ve Iliskiler
Motivasyon Kurami’dir (Adams, Little ve Ryan 2017).

Bireylerin kendi davraniglarini baslatmalarinda ve diizenlenmelerinde se¢im duygusunu
yasamalar1 6z-belirleme olarak tanimlanmistir. Oz Belirleme Kuramu ise, kisilik gelisimi ve
davranigsal 6z-diizenleme icin bireylerin gelisen i¢ kaynaklarinin 6nemini vurgulayan bir
organizma meta teorisi kullanirken, deneysel yontemleri kullanan insan motivasyonu ve
kisiligine bir yaklagimdir (Ryan ve Deci, 2000). Deci ve Ryan motivasyonun {i¢ belirleyicisi
oldugunu belirtmistir ve bunlar; 6zerklik, yeterlik ve iliskili olmadir. Oz Belirleme Kurami
insan motivasyonunun anlasilmasinin, yeterlilik, 6zerklik ve iligkili olma gibi dogustan gelen
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psikolojik ihtiyaglarin goz oniinde bulundurulmasini gerektirdigini savunur (Deci ve Ryan
2000). Deci ve Ryan Oz-Belirleme Kurami’nin amacini, bireylerin, gruplarin, toplumlarin
saglikli bir bigimde gelismesini saglayan kosullari belirlemek ve biiylime, biitiinlesme, iyi olma
stirecinde etkin olan faktorleri net bir bigimde tanimlamak olarak ifade etmislerdir (Aktaran:
Cankaya, 2009).

Oostlander ve digerleri (2014) goniillii motivasyonunu inceleme amaciyla yaptigi ¢alismada
teorik gerceve olarak Oz-Belirleme Kuramindan yararlanmis ve calismada bireysel
farkliliklarin  gdniillii motivasyonu {izerindeki diizenleyici roliiniin Onemini tartigmigtir.
Giintert ve digerleri (2016) de Oz-Belitleme Kurami perspektifinden géniilliilerin
motivasyonlarinin sistematik olarak 6z-belirlendigi veya kontrollii motivasyon tiirleri ile
iliskilendirilebilecegini ifade etmistir. Wu ve digerleri (2016) Oz-Belirleme Kuramini
kullanarak yeterlilik, i¢sel motivasyon, is tatmini ve goniilliiliige devam etme niyeti arasindaki
iliskiyi test etmek amaciyla bir calisma gergeklestirmistir. Bununla birlikte Oz-Belirleme
Kuraminin goniilliigl slirdiirme niyetini anlamada yararli bir teorik ¢erceve oldugunu ifade
etmislerdir.

Goniilliit Motivasyonu ve Serbest Zaman Doyumu

Gontillii motivasyonu Lee ve digerleri (2014) tarafindan; bireylerin goniillii firsatlar1 arama,
goniillii yardim etmeye kendini adama ve goniilliiliige katilimlarini uzun siireler boyunca
stirdiirme giidiisii olarak tanimlanmigtir. Yine ayni calismada belirtildigi iizere goniillii
doyumunun; goniilliilik icin harcanan zamanin, goniilliiliik hizmetinin uzun vadedeki
durumunun ve goniilliiliige devam etme niyetinin bir gostergesi oldugunu oldugu ileri
striilmiistiir. Calismada goniillii doyumunu, goniillii motivasyonunun bir sonucu olarak,
gelecekteki goniilliiliik kararlariin bir yordayicisi olarak kabul edilmistir.

Serbest zaman doyumu ise bireyin serbest zaman aktivitelerine katilimi sonucu ortaya ¢ikan
veya kazandigi, olumlu alg1 ya da duygular olarak tanimlanabilir. Diger bir deyisle serbest
zaman deneyimlerinden memnun olma derecesi olarak ifade edilebilir (Beard ve Ragheb,
1980). Ardahan ve Yerlisu Lapa da (2010) serbest zaman doyumunu; bireylerin digsal
zorlamalara bagh kalmaksizin, yeni beceriler kazanma, saglik, yenilenme, eglenme ve
mutluluk duygusu elde etme gibi amagclarla, goniillii olarak, herhangi bir maddi kazang
beklentisi olmaksizin aktif ya da pasif olarak katildig1 etkinliklerden beklentilerinin karsilanma
derecesi olarak ifade etmislerdir.

Cnaan ve Goldberg (1991) sosyal hizmetlerden 258 goniillii ve 108 goniillii olmayan bireyin
karsilagtirma amaciyla bulundugu 6rneklem grubu ile bir caligma gergeklestirmistir. Calisma,
literatiirdeki c¢aligmalardan igerik analizi yoluyla uyarlanmis 28 maddelik “Goniilli
Motivasyonu Olgegi” ile yiiriitiilmiistiir. Farrell ve digerleri (1998) Mart 1996’da Kanadali
Kadimlar Curling Sampiyonasi’nda 300 goniilliiden olusan bir 6érneklem grubuyla goniilli
motivasyonu iizerine calismay1 amaglamislar. Calismada kullanilan Ozel Etkinlik Goniillii
Motivasyonu 6l¢egi ile goniillii motivasyonunu 4 farkli boyutta olmak {izere; amaca yonelik,
dayanigsma, dis gelenek ve baglilik olarak incelemislerdir. Clary ve digerleri (1998) goniillii
motivasyonu faktorlerini iglevsel analiz teorisi ile ele almistir. Buna goére aragtirma, bireyleri
eyleme geciren siireclerin (eylemi baslatan, yonlendiren ve siirdiiren) anlagilarak motivasyonel
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arastirmanin temel kaygilar1 olan “insanlar neden goniillii oluyor?” ve “goniillii yardimi
saglayan nedir?” sorularmi ele almaktadir. Twynam ve digerleri (2002) tarafindan yapilan
calismada, 1998 Star Choice World Junior Curling Cup Turnuvasi’nda gorev yapan 190
gonilli calismanin 6rneklem grubunu olusturmaktadir. Khoo ve Engelhorn (2007) tarafindan
yapilan bir bagka calismada ise Haziran 2006’da Malezya’nin Kuala Lumpur kentinde
diizenlenen 13. Malezya Paralimpiad'daki (iki y1ilda bir engelli sporcular i¢in diizenlenen ulusal
spor yarismasi) goniilliilerin motivasyonlarini aragtirmiglardir. Calismanin 6érneklem grubunu
iki farkli devlet tiniversitesinde 0grenci olan 301 goniillii olusturmustur. Giannoulakis ve
digerleri (2008) tarafindan yapilan arastirmanin hedef kitlesini 2004 Atina Olimpiyat
Oyunlari’nda gorev alan goniilliiler olusturmustur. Calismanin 6rneklem grubunu olusturan
146 katilimcrya Olimpik Géniillii Motivasyon Olgegi uygulanmistir. Bu 6lgek ile “Olimpiyatla
I1gili”, “Egoistik (Bencil)” ve “Amaca Yonelik” motivasyon faktorleri incelenmistir. Bang ve
Chelladurai (2009) uluslararasi spor organizasyonlarina katilim gosteren goniilliilerin
motivasyon faktorlerinin belirlenmesi amaciyla, dnce 2002 FIFA Diinya Kupasi’nda 509, daha
sonra 2002 Asya Oyunlari’'nda 632 goniillii ile yaptiklar: ¢alismalar sonucunda Uluslararasi
Spor Organizasyonlar1 I¢gin Géniillii Motivasyonlar1 Olgegi’ni gelistirmislerdir. Olgegin
spesifik olarak uluslararasi spor organizasyonlarindaki goniillii motivasyonunu incelemek
tizere gelistirilmis olmasi ¢alismanin 6nemini ortaya koymaktadir. Bang ve digerleri (2009) ise
Olgegin revize caligmasini 2004 Atina Olimpiyat Oyunlari’nda gorev alan 206 goniillii ile
gerceklestirmislerdir. Bang ve Ross (2009) ise Uluslararas1 Spor Organizasyonlar1 I¢in
Goniillii Motivasyonlar1 Olgegi'nin revize edilmis bigimde kullanarak goniilliilerin motivasyon
faktorleri ile goniillii doyum diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Veriler 2004 Twin
Cities Maratonu i¢in goniillii olan 254 katilimcidan toplanmistir. Wang ve Yu (2015) 2010
Sangay Expo Fuari’nda 579 tiniversite 6grencisinin olusturdugu érneklem grubu ile bir ¢calisma
gergeklestirmislerdir. Caligmanin temel amaci, liniversite 6grencisi goniilliilerin giidiilerini ve
algilanan psikolojik sozlesme durumunu arastirarak, 6zel etkinlikler icin uzun stireli
gontlliliigiin yordayicilarini belirmek olarak ifade edilmistir. Cok boyutlu goniillii motivasyon
ve psikolojik s6zlesme kavramini benimseyen ¢alisma, 2010 Sangay Expo Fuari ile 6grenci
uzun siireli goniilliliigiinii ve goniilliillik i¢in davranigsal amaclarin1 es zamanli olarak
arastirmay1 hedeflemistir. Fisne ve Karagdz (2016) ise uluslararasi spor organizasyonlarinda
gorev alan goniilliilerin motivasyonel faktorlerini belirlenmesi ve bununla birlikte Bang ve
digerleri (2009) tarafindan gelistirilen Uluslararasi Spor Organizasyonlari i¢in Goniillii
Motivasyonlart Olgegi'nin; Tiirkge’ye uyarlanmasi, gegerlik ve giivenirliginin smanmasi
amaciyla bir ¢alisma gerceklestirmislerdir. Arastirmanin c¢alisma grubunu, 2013 yilinda
Tirkiye’de gerceklestirilen uluslararasi spor organizasyonlarindan FIFA U-20 Diinya
Kupasi’nda gorev alan 109 goniillii ile Akdeniz Oyunlari’nda gorev alan 223 goniillii olmak
lizere toplam 332 goniillii olusturmustur.

Beard ve Ragheb (1980) serbest zaman doyumu kavramini inceleme, agiklama ve 6lgme ile
ilgili bir aracin gelisim ve yeterliligini tanimlama amaciyla bir ¢alisma gerceklestirmistir. Bu
calisma sonucunda Serbest Zaman Doyumu Olgegi uzun formu ortaya ¢ikmustir. Kaufman
(1988) ise serbest zaman doyumu, serbest zamana katilim ve kaygi diizeyi arasindaki iliskiyi
inleme amaciyla, Amerikan Emekli Bireyler Dernegi katilimcilart ile bir calisma
gerceklestirmistir. Brown ve Frankel (1993) serbest zaman fiziksel aktivite katilimini, serbest
zaman doyumu ve yasam doyumu perspektifinden incelemislerdir. Broughton ve Beggs (2007)
ise yash bireylerin serbest zaman doyumundaki farkliliklar1 cesitli degiskenlere gore

157
©JSSR



Er, B. ve Giizel Giirbiiz, P. (2021). Uluslararasi spor organizasyonlarinda goniillii motivasyonu ile serbest zaman
doyum diizeyi arasindaki iliskinin incelenmesi. Spor Bilimleri Arastirmalar: Dergisi, 6(1), 152-172.

incelemislerdir. Karli ve digerleri (2008) ise Beard ve Ragheb (1980) tarafindan gelistirilmis
olan Serbest Zaman Doyum Olgegi’nin iiniversite dgrencileri igin gegerlik ve giivenilirligini
tespit etme amaciyla bir ¢alisma gergeklestirmisler ve Serbest Zaman Tatmin Olgegi olarak
uygulamiglardir. Yine Gokge ve Orhan (2011) Beard ve Ragheb (1980) tarafindan gelistirilen
(uzun form) ve 1992 yilinda kisa form olarak yeniden diizenlenen Serbest Zaman Doyum
Olgegi’nin kisa formunun Tiirkce dil gegerlik ve giivenirliginin yapilmas1 amaciyla bir ¢alisma
gergeklestirmislerdir. Yerlisu Lapa (2013) rekreasyonel aktivitelere katilan bireylerin yasam
doyumu, serbest zaman doyumu ve algilanan 6zgiirliikleri arasindaki iliskiyi belirlemek ve
serbest zaman doyumu ile algilanan 6zgiirliigli belirli degiskenlere gore karsilastirma amaciyla
rekreasyon amacli spor aktivitelerine katilim gosteren 397 birey ile bir c¢alisma
gerceklestirmistir. Shin ve You (2013) 3188 ergenlik donemindeki bireyden olusan bir
orneklem grubu ile, serbest zaman tiiriiniin serbest zaman doyumu iizerindeki etkisini ve bunun
ergenlik donemindeki bireylerin psikolojik iyi olma hali {izerindeki etkilerini incelemistir.
Mouratidis (2019) ise belirli bir bolgede toplanan anket, goriisme ve mekansal verilere dayanan
ve nitel analiz ile birlikte yapisal esitlik modellemesini kullanan bir ¢alismay1, cevre ile serbest
zaman doyumu arasindaki nedensel yollarin incelenmesi agisindan dogrudan, dolayli ve toplam
etkiler lizerine gerceklestirmislerdir.

Literatiirde goniilliilerin motivasyon ve goniilli doyumu boyutlart ile ilgili yapilan bazi
caligmalar Farrell ve digerleri (1998) Bang ve Ross (2009) Lee ve digerleri (2014) mevcut
olmasina karsin; ciddi serbest zaman katilimi olarak degerlendirilen spor organizasyonlarina
goniillii katilim ve bu goniillii katilim ile iligkili olarak serbest zaman doyumu ile ilgili spesifik
olarak herhangi bir calisma bulunmadig:1 ifade edilebilir. Sonug¢ olarak uluslararasi spor
organizasyonlarinda gorev alan goniilliilerin motivasyon ve serbest zaman doyumu boyutlari
arasindaki iligskinin agiklanabilmesi agisindan bdyle bir ¢alisma yapilmasi ihtiyaci ortaya
¢cikmis olup, bu 6znel yoniin literatiire onemli katkilar1 olacagi diisliniilmektedir.

Bu calismadaki temel amag; uluslararasi spor organizasyonlarinda gorev alan goniilliilerin
motivasyon faktorleri ile serbest zaman doyum diizeyleri arasindaki iliskinin karsilastirilmasi
ve farkli demografik degiskenlere gore incelenmesidir. Bu kapsamda, uluslararasi spor
organizasyonlarinda gorev alan goniillii katilimcilarin, motivasyon ve serbest zaman doyum
faktorlerinde, cinsiyet degiskenine gore farklar; cinsiyet ve sporla ilgilenim degiskenlerinin
goniillii motivasyonu ve serbest zaman doyum diizeylerine etkisi; goniilliiliik motivasyonunun,
serbest zaman doyum diizeyine etkisinin incelenmesi g¢alismanin alt amaglari olarak
belirlenmistir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Bu arastirmada, dl¢limler yoluyla elde edilen ve analize uygun sayilarin ¢alisilmasini ifade
eden nicel arastirma (Sayim, 2015:27) yontemlerinden “betimsel ve iliskisel tarama modeli”
kullanilmustir.
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Calisma Grubu

Calisma grubu, iilkemizde gergeklestirilen 25. Balkan Salon Atletizm Sampiyonasi, Vodafone
41. Istanbul Maratonu, UEFA Siiper Kupa 2019 Finali ve Samsung 31. Bogazi¢i Kitalararasi
Yiizme Yaris1 uluslararasi spor organizasyonlarina katilan ve amagli 6rneklem yoluyla
belirlenen; 99 kadin 168 erkek olmak iizere, toplam 267 (Ortyas=24.00 £7.299) spor goniilliisii
bireyden olusmaktadir. Amaglh o6rneklem yonteminin sec¢ilme nedeni ayni zaman dilimi
igerisinde incelenen tiim uluslararasi spor organizasyonlarin niteligi ve bu organizasyonlara
goniilliilerin katilim yogunlugudur. Calismada; arastirmanin amacina uygun olmast sebebiyle,
aragtirmacinin onceki bilgi, deneyim ve gozlemlerini de dikkate alarak, oérnekleme dahil
edilecek birimlerin belirlenmesini saglayan “amacli 6rnekleme yontemi” tercih edilmistir (Ural
ve Kilig, 2018:40).

Veri Toplama Aracglar

Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu,
Fisne ve Karagéz (2016) tarafindan Tiirkge uyarlamasi yapilan “Uluslararast Spor
Organizasyonlar1 Igin Goniillii Motivasyonlar1 Olgegi” ile Gokge ve Orhan (2011) tarafindan
Tiirkge uyarlamasi yapilan “Serbest Zaman Doyum Olgegi” kullanilmistir.

Uluslararas: Spor Organizasyonlar: Igin Géniillii Motivasyonlar: Olgegi: Veri toplama
araglarindan biri olarak kullanilan Uluslararast Spor Organizasyonlar1 Igin Goniillii
Motivasyonlar1 Olgegi, ilk olarak Bang ve dig. (2009) tarafindan uluslararasi spor
organizasyonlarinda gdrev alan goniillillerin motivasyonel faktorlerini incelemeye yonelik
olarak gelistirilmistir. Olgek, 30 madde ve 7 boyuttan olusmaktadir ve 7°li Likert tipine
sahiptir. Bununla birlikte Olgegin alt boyutlar;; “degerlerin ifadesi”, “vatanseverlik”,
“kisileraras1 iligkiler”, “kariyer yonlendirme”, “kisisel gelisim”, “digsal odiiller” ve “spor
sevgisi” seklindedir. Figne ve Karagdz (2016) tarafindan Tiirkge gecerliligi ve giivenilirligi test
edilen Olgekte, 6zgiin 6lgekte bulunan “kisisel gelisim” faktoriinlin 4 maddesinin tamamu ile
“degerlerin ifadesi” faktoriinden bir madde ¢ikarilmistir. Bununla birlikte 6l¢egin son hali; 7°1i
Likert tipi (I=hi¢ katilmiyorum, 7=tamamen katiliyorum) 25 madde ve 6 alt boyuttan
olusmaktadir.

Serbest Zaman Doyum Olcegi: Serbest Zaman Doyum Olgegi uzun formu Beard ve Ragheb
(1980) tarafindan gelistirilmis olup, simdi kullanilmakta olan kisa form, uzun formun yerine
2002 yilinda Idyll Arbor, Inc tarafindan diizenlenmistir. Toplam 24 maddeden olusan Slgek
5’11 Likert tipine sahiptir. Tiirkce gegerlilik ve giivenilirligi Gokge ve Orhan (2011) tarafindan
yapilan Serbest Zaman Doyum Olgegi yine 24 madde ve 6 alt boyuttan olusmakta olup, 5°li
Likert tipi (1=neredeyse hi¢ dogru degil, S=neredeyse her zaman dogru) 6lgek yapisina sahiptir.
Olgegin alt boyutlari; “psikolojik”, “egitimsel”, “sosyal”, “rahatlama”, “fizyolojik” ve
“estetik” seklindedir.

Arastirma Yayin Etigi: Bu ¢alismanin etik onami, Manisa Celal Bayar Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’nun 02.01.2020 tarihli toplantisinda
ve 050.01.04 sayili karar ile alinmustir.
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Tablo 1. Olceklere iliskin giivenilirlik, KMO ve Bartlett kiiresellik test sonuclari

Orijinal Mevcut Bartlett Kiiresellik Testi
Faktorler Cahisma Arastirma icin KMO X2 sd 0
Giivenilirlik (o)  Giivenilirlik (o)
Psikolojik 77 .88
Egitimsel a7 .89
o  Sosyal 76 .85
ﬁ Rahatlama .80 .87 ,950 5169,051 276 ,000
»2 Fizyolojik .79 a7
Estetik 79 .92
Toplam .90 .95
Vatanseverlik 92 91
Degerlerin Ifadesi .89 .88
o Spor Sevgisi .89 a7
= Kariyer 82 83
8 Yonlendirme ' ' .893 4763,178 300 ,000
»  Kigilerarasi
= fliskiler 85 84
Dissal Odiiller 75 .84
Toplam .89 .90

Verilerin Toplanmasi

Arastirma oncesi Genglik ve Spor Goniilliileri Dernegi’nden gerekli resmi izin alinarak, hedef
kitle olan uluslararas1 spor organizasyonlarinda goniilliiliik faaliyetlerine katilim gosteren
bireylere aragtirmanin amaci hakkinda bilgiler verilmistir. Veri toplama araglari olan 6lgekler
ve demografik bilgi formu ile birlikte Ocak-2020 ile Mart-2020 tarihleri arasinda yiiz yiize
uygulanmis ve geg¢mis organizasyonlara yonelik goniillii katilimlart da dahil edilmistir.
Verilerin toplanmasi sirasinda, goniillii katilimcilara dlgeklerle ilgili de gerekli detayl bilgiler
verilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 25.0 paket programi kullanilmigtir. Verilerin istatiksel
gosterimlerinde aritmetik ortalama, standart sapma ve frekans degerleri sunulmustur.
Orneklem yeterliligi icin KMO ve Bartlett Kiiresellik Testi uygulanmistir. Merkezi limit
teoremi c¢ergevesinde oOrneklem sayilarimin olduk¢a makul olmasi sebebiyle dogrudan
parametrik test istatistiklerinden yararlanilmigtir. Bu kapsamda Bagimsiz Orneklemler Igin T-
Testi, Cok Degiskenli Varyans Analizi (MANOVA), Pearson Korelasyon Testi ve Coklu
Dogrusal Regresyon analizleri uygulanmistir.

BULGULAR

Katiimeilarin Demografik Ozelliklerine fliskin Bulgular

Spor goniilliisii katilimcilarin  demografik 6zelliklerine iliskin bulgular incelendiginde;
%37,’inin kadin ve %62,9’unun ise erkek katilimcilardan olustugu; bununla birlikte
%1,1’inin ilkogretim, %23,6’simun lise, %70 gibi biiyiik bir cogunlugunun lisans ve %5,3 {inlin
ise lisansiistii egitim aldig1 tespit edilmistir. Meslek sektorii acisindan incelendiginde ise,
goniillii katilimcilarin %58,8 gibi biiylik bir ¢cogunlugunun 6grenci oldugu, %7,5’lik bir
kesimin kamu sektoriinde calistigi, %20,2’lik bir boliimiin 6zel sektorde calistigl ve %13,5’lik
bir kesimin ise herhangi bir iste ¢alismadigini belirtmistir.
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Tablo 2. Katilimcilarin demografik ézelliklerine iliskin bulgular

Degiskenler Alt Grup N % Toplam
- Kadin 99 37,1
Cinsiyet Erkek 168 62.9 267
[lkdgretim 3 11
o Lise 63 23,6
Egitim Lisans 187 70,0 267
Lisansiistii 14 53
Ogrenci 157 58,8
Kamu Sektori 20 7,5
Meslek Ozel Sektor 54 20,2 267
isi Olmayan 36 13,5
Bireysel 109 40,8
Sporla flgilenim Takim 84 31,5 267
Spor Yapmayan 74 27,7
Balkan Salon Atletizm 160 59,9
Katildig Vodafone Istanbul Maratonu 69 25,9 267
Organizasyon UEFA Siiper Kupa Finali 27 10,1
Bogazici Kitalararas: Yiizme 11 4,1

Goniillii katilimceilarin sporla ilgilenim durumlart incelendiginde ise, %40,8’inin bireysel,
%31,5’inin takim sporlariyla ilgilendigi ve %?27,7’sinin ise herhangi bir spor aktivitesiyle
ilgilenmedigi tespit edilmistir. Goniilliilerin spor organizasyonlarina katilim dagilimlar ise;
%59,9 Balkan Salon Atletizm Sampiyonasi, %25,9’u Vodafone Istanbul Maratonu, %10,1i
UEFA Siiper Kupa Finali ve %4,1°1 ise Bogazici Kitalararas1 Yiizme Yaris1 seklindedir.

Katihmeilarin Goniilliiliik Motivasyonu ve Serbest Zaman Doyum Diizeylerine liskin
Bulgular

Calismada kullanilan 6lg¢eklerin alt boyutlarina ve toplam puanina iliskin aritmetik ortalama ve
standart sapma degerleri tabloda sunulmustur. Sonuglar incelendiginde Uluslararasi Spor
Organizasyonlar1 i¢in Goniillii Motivasyonu Olgegi puanlar1 agisindan, géniillii katilimcilar
icin en yliksek puan ortalamasina sahip motivasyon faktoriiniin “degerlerin ifadesi” boyutu
oldugu goriilmektedir. Bu faktorle birlikte, “spor sevgisi”, “vatanseverlik” ve “kisilerarasi
iliskiler” boyutlarinin da goniillii katilimeilar i¢in yiiksek puan ortalamasina sahip motivasyon
faktorleri oldugu sdylenebilir. Aritmetik ortalama puanlarina gore bu faktorleri takiben,
“kariyer yonlendirme” boyutu gelirken, “digsal ddiiller” boyutu ise goniillii katilimeilarin
motivasyon faktorleri arasinda en az puan ortalamasina sahip motivasyon faktorii oldugu tespit

edilmistir.

Tablo 3. Olgeklere iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma puanlari

X S N
Vatanseverlik 6,37 9511 267
e Degerlerin ifadesi 6,60 , 7540 267
= Spor Sevqisi 6,50 ,7814 267
8 Kariyer Yonlendirme 5,94 1,2531 267
% Kisilerarasi iliskiler 6,25 1,0099 267
= Dissal Odiiller 3,37 1,4985 267
Genel Motivasyon 5,95 ,7589 267
Psikolojik 4,27 , 7678 267
Egitimsel 4,35 , 7458 267
o) Sosyal 4,34 ,6929 267
S Fiziksel 4,41 ,6880 267
2 Rahatlama 3,87 ,8496 267
Estetik 4,17 7781 267
Genel Doyum 4,24 ,6284 267
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Serbest Zaman Doyum Olgegi alt boyutlar1 ve toplam puanina iliskin sonuglar incelendiginde
ise; goniillii katilimcilar adina serbest zaman doyumu agisindan en yiiksek puan ortalamasina
sahip faktorlerin sirasiyla “fiziksel”, “egitimsel” ve “sosyal” boyutlar oldugu tespit edilmistir.
Puanlar ve serbest zaman doyumu agisindan bu faktorleri “psikolojik” ve “estetik” boyutlar
takip ederken, “rahatlama” boyutunun serbest zaman doyumuna goniillii katilimcilar agisindan
en az katki saglayan faktor oldugu belirlenmistir.

Cinsiyet Degiskenine Gore Bagimsiz Orneklemler i¢in T-Testi Sonuglar

Cinsiyet degiskenine géore USOGMO Bagimsiz Orneklemler I¢cin T-Testi analiz sonuglart
incelendiginde, “degerlerin ifadesi” alt boyutunda bir anlamlilik tespit edilmis olup, bu
anlamliligin kadinlar lehine oldugu sdylenebilir (p<.05). Yine cinsiyet degiskeni acisindan
vatanseverlik, spor sevgisi, kariyer yonlendirme, kisilerarasi iligkiler ve digsal odiiller alt
boyutlarinda herhangi bir anlamli farklilik tespit edilmemistir (p>.05). Cinsiyet degiskeni
acisindan USOGMO toplam puaninda herhangi bir anlamli farklilik tespit edilmemistir
(p>.05).

Tablo 4. Cinsiyet degiskenine gore USOGMO bafimsiz Srneklemler i¢in T-testi analiz sonuglari

Cinsiyet N X S sd t p
Vatanseverlik Iéﬁf‘éﬁ 19698 2‘3‘22 1*’805024 265 1,039 300
Degerlerin ifadesi Ié?lil rkl 19698 gzggg :ggg 264,674 2,694 ,008*
Spor Sevgisi Iéf‘féﬁ 19698 gig? ;ig 265 1,285 200
Kariyer Yonlendirme ~ <admn 9 5800 1493 265 11,427 155

Erkek 168 6,026 1,083
Kadin 99 6,252 1,063

Kisileraras: Iliskiler Erkek 168 6.253 980 265 -,004 ,997
= Kadn 99 3,279 1,390 _

Dagsal O(}uller Erkek 168 3,438 1559 265 ,837 ,403

USOGMO Toplam Kadin 99 5,947 ,692 265 -,128 ,899

*p<.05

Cinsiyet degiskenine gore SZDO Bagimsiz Orneklemler I¢in T-Testi analiz sonuglari
incelendiginde, cinsiyet degiskeni acisindan SZDO psikolojik, egitimsel, sosyal, fiziksel,
rahatlama ve estetik alt boyutlar1 ile toplam puaninda herhangi bir anlamli farklilik tespit
edilmemistir (p>.05).

Tablo 5. Cinsiyet degiskenine gore SZDO bagimsiz 6rneklemler icin T-testi analiz sonuglar

_ Cinsiyet N X S sd t p
PS:I‘k.O|OJIk Iéffelﬂ 19698 332; ?gg 265 -,185 ,853
Egitimsel Ié?;i;rkl 19698 jzggi :?gg 265 705 481
T T - B R
Fiziksel Iéff;ﬁ 19698 3;‘3‘22 :ggg 265 1,546 123
R 5 B am m
Estetik Iéffelﬂ 19698 jﬁ; ;gg 265 810 418
SZDO Toplam Iéff;‘kl 19698 jé;‘g ggg 265 129 898
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Cok Degiskenli Varyans Analizi (MANOVA) Testi Sonuglar:
USOGMO alt1 faktdre ait ¢ok degiskenli varyans analizi MANOVA testi sonuglari
incelendiginde; Pillai’s Trace, Wilks' Lambda, Hotelling's Trace ve Roy's Largest Root testleri

sonuglara gore, sporla ilgilenim diizeylerinde anlamli farklilik tespit edilmistir (p<.05).
Bununla birlikte yapilan analiz sonuglarina gore, cinsiyet ve cinsiyet-sporla ilgilenim

degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik tespit edilmemistir (p>.05).

Tablo 6. USOGMO alt1 faktére ait cok degiskenli varyans analizi (MANOVA) testi sonuclari

Etki Deger F Hipotez sd Hata sd p
Pillai's Trace ,986  9066,691° 2,000 260,000 ,000
. . Wilks' Lambda ,014  9066,691° 2,000 260,000 ,000
Sabit Terim .
Hotelling's Trace 69,744  9066,691° 2,000 260,000 ,000
Roy's Largest Root 69,744  9066,691° 2,000 260,000 ,000
Pillai's Trace ,004 ,524P 2,000 260,000 ,593
Cinsiyet Wilks'_ Lambda ,996 ,524P 2,000 260,000 ,593
Hotelling's Trace ,004 ,5245 2,000 260,000 ,593
Roy's Largest Root ,004 ,524° 2,000 260,000 ,593
Pillai's Trace ,065 4,383 4,000 522,000 ,002*
Sporla ilgilenim Wilks'. Lambda ,935 4,424° 4,000 520,000 ,002*
Hotelling's Trace ,069 4,465 4,000 518,000 ,001*
Roy's Largest Root ,065 8,461° 2,000 261,000 ,000*
Pillai's Trace ,019 1,243 4,000 522,000 ,292
Cinsiyet ve Sporla  Wilks' Lambda ,981 1,244° 4,000 520,000 ,291
flgilenim Hotelling's Trace ,019 1,245 4,000 518,000 ,291
Roy's Largest Root ,019 2,496° 2,000 261,000 ,084

*p<.05

SZDO alt1 faktore ait gok degiskenli varyans analizi MANOVA testi sonuglari incelendiginde,
Pillai's Trace, Wilks' Lambda, Hotelling's Trace ve Roy's Largest Root testleri sonuglarina
gore, sporla ilgilenim diizeylerinde anlamli farklilik gdstermistir (p<.05). Cinsiyet ve cinsiyet-

sporla ilgilenim degiskenleri agisindan anlamli bir farklilik bulunmamustir (p>.05).

Tablo 7. SZDO alt1 faktére ait cok degiskenli varyans analizi (MANOVA) testi sonuclari

Etki Deger F Hipotez sd Hata sd p
Pillai's Trace ,989  3747,935° 6,000 256,000 ,000
Sabit Terim Wilks' Lambda ,011  3747,935° 6,000 256,000 ,000
Hotelling's Trace 87,842  3747,935° 6,000 256,000 ,000
Roy's Largest Root 87,842  3747,935° 6,000 256,000 ,000
Pillai's Trace ,043 1,924° 6,000 256,000 ,077
Cinsiyet Wilks'_ Lambda ,957 1,924° 6,000 256,000 ,077
Hotelling's Trace ,045 1,924° 6,000 256,000 ,077
Roy's Largest Root ,045 1,924° 6,000 256,000 ,077
Pillai's Trace ,086 1,922 12,000 514,000 ,030*
Sporla llgilenim Wilks'_ Lambda ,915 1,935° 12,000 512,000 ,028*
Hotelling's Trace ,092 1,949 12,000 510,000 ,027*
Roy's Largest Root ,078 3,331°¢ 6,000 257,000 ,004*
Pillai's Trace ,074 1,636 12,000 514,000 ,078
Cinsiyet ve Sporla  Wilks' Lambda ,928 1,636° 12,000 512,000 ,078
flgilenim Hotelling's Trace ,077 1,636 12,000 510,000 ,078
Roy's Largest Root ,056 2,380°¢ 6,000 257,000 ,030
*p<.05
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Yapilan analiz testi sonuglari incelendiginde, USOGMO “vatanseverlik™ alt boyutu ile SZDO
psikolojik (r=.154), egitimsel (r=.186), sosyal (r=.147), fiziksel (r=.189), rahatlama (r=.168)
ve estetik (r=.238) alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde diisiik diizeyde iliski tespit edilmistir
(p<.05). USOGMO “degerlerin ifadesi” alt boyutu ile SZDO psikolojik (r=.160), egitimsel
(r=.233), sosyal (r=.181), fiziksel (r=.239) ve estetik (r=.209) alt boyutlarinda pozitif yonde,
diisiik diizeyde iliski tespit edilirken (p<.05); SZDO “rahatlama” alt boyutu ile anlaml1 bir
farklilik saptanmamastir (p>.05).

Tablo 8. USOGMO ve SZDO alt boyutlarina iliskin Pearson korelasyon testi sonuglari
Psikolojik  Egitimsel  Sosyal Fiziksel Rahatlama  Estetik

Vatanseverlik r ,154 ,186 ,147 ,189 ,168 ,238
Degerlerin ifadesi ' 160 ,233 181 239 045 209
.. r ,154” ,188™ 2117 242" 239 ,185™

Spor Sevgisi

Kariyer Yénlendirme r ,353 351 455 307 384 317
Kisilerarasi iliskiler ' 395 439 A74 366 346 323
Digsal Odiiller r 226 192 254 196 364 ,307
*p<.05 ve **p<.01

Yine USOGMO “spor sevgisi” alt boyutu ile SZDO psikolojik (r=.154) egitimsel (r=.188),
sosyal (r=.211), fiziksel (r=.242), rahatlama (r=.239) ve estetik (r=.185) alt boyutlar1 arasinda
pozitif yonde, diisiik diizeyde iliski tespit edilmistir (p<.05). USOGMO “kariyer yonlendirme”
alt boyutu ile SZDO psikolojik (1=.353), egitimsel (r=.351), sosyal (r=.455), fiziksel (r=.307),
rahatlama (r=.384) ve estetik (r=.317) alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde, orta diizeyde iliski
tespit edilmistir (p<.05). USOGMO “kisileraras1 iliskiler” alt boyutu ile SZDO psikolojik
(r=395), egitimsel (r=.439), sosyal (r=.474), fiziksel (r=.366), rahatlama (r=.346) ve estetik
(r=323) alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde, orta diizeyde iliski tespit edilmistir (p<.05).
USOGMO “digsal ddiiller” alt boyutu ile SZDO rahatlama (r=.364) ve estetik (r=.307) alt
boyutlarinda pozitif yonde, orta diizeyde (p<.05); ve psikolojik (r=.226), egitimsel (r=.192),
sosyal (r=.254) ve fiziksel (1=.196) alt boyutlar1 arasinda pozitif yonde, diisiik diizeyde iliski
saptanmistir (p<.05).

Tablo 9. Géniilli motivasyonu ve serbest zaman doyumu korelasyon testi sonuglari

Serbest Zaman Doyumu

r 4317
Goniillii Motivasyonu p ,000
267

**p<05

Tabloda analiz sonuglar incelendiginde, goniilliiliik faaliyetlerine katilim gosteren bireylerin
genel goniilliiliikk motivasyonu ile serbest zaman doyum diizeyleri arasinda pozitif yonde, orta
diizeyde iliski tespit edilmistir (r=.431, p<.05).
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Tablol 10. SZDO toplam puani ve USOGMO alt boyutlarina iliskin goklu dogrusal regresyon analizi
sonuglari

Standart ikili ~ Kismi
B Hata B T P r R
SZD Toplam 2,245 ,329 6,823 ,000
Vatanseverlik ,042 ,055 ,063 ,750 ,454 216 ,046
Degerlerin ifadesi -,053 ,075 -,064 -, 711 478 ,209 -,044
Spor Sevgisi ,037 ,057 ,046 ,640 ,523 ,244 ,040
Kariyer Yonlendirme ,075 ,039 ,149 1,901 ,058 ,433 117
Kisilerarasi iliskiler ,188 ,048 ,303 3,883 ,000*  ,466 ,234
Dissal Odiiller ,066 ,025 ,156 2,644  009* 312 ,162
R=0.515 R?=0.266
F, 260=15,679 p=.000
*p<.05

“Kisilerarasi iliskiler” ve “digsal odiiller” degiskenleri birlikte, serbest zaman doyum puanlari
ile yiiksek diizeyde ve anlamli bir iliski vermektedir (R=0.515, R?=0.266, p<.01). Ad1 gecen
iki degisken birlikte, serbest zaman doyum toplam varyansin %27’sini a¢iklamaktadir.
Standardize edilmis regresyon katsayisina (B) gore, yordayici degiskenlerin serbest zaman
doyumu tizerindeki goreli 6nem sirasi kisilerarasi iligkiler, digsal ddiiller, kariyer yonlendirme,
degerlerin ifadesi, vatanseverlik ve spor sevgisi seklindedir. Regresyon katsayilarinin
anlamliligina iliskin T-Testi sonuglar incelendiginde ise, kisilerarasi iligkiler ve digsal odiiller
degiskenlerinin serbest zaman doyumu iizerinde anlamli bir yordayici oldugu goriilmektedir.
Kariyer yonlendirme, spor sevgisi, degerlerin ifadesi ve vatanseverlik degiskenleri ise 6nemli
bir etkiye sahip degildir.

TARTISMA-SONUC

Uluslararasi spor organizasyonlarinda gorev alan goniilliilerin motivasyon faktorleri ile serbest
zaman doyum diizeyleri arasindaki iliskinin karsilastiriimasi ve farkli demografik degiskenlere
gore incelenmesi amaciyla gergeklestirilen bu ¢aligmada; goniillii motivasyonu faktdrlerinde
aritmetik ortalama puanlar1 baz aliarak, goniilliilerin en yiiksek puan ortalamasini igeren
motivasyon kaynagimin “degerlerin ifadesi” boyutu oldugu tespit edilmistir. Goniilliiler
acisindan “degerlerin ifadesi” faktOriinii takiben, “spor sevgisi”, ‘“vatanseverlik” ve
“kisilerarasi iligkiler” boyutlarinin da goniillii katilimcilar i¢in yiiksek puan ortalamasina sahip
motivasyon faktorleri oldugu soylenebilir. Bu boyutlar1 sirasiyla, “kariyer yonlendirme”
faktori takip ederken, “dissal odiiller” boyutunun ise goniillii katilimcilarin en az motive
olduklar: faktor olarak ifade edilebilir.

Serbest zaman doyum diizeyleri agisindan goniillii katilimcilarin aritmetik ortalama puani
sonuglar incelendiginde ise; genel serbest zaman doyumu agisindan doyum diizeylerinin
oldukca yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bununla birlikte en yiiksek puan ortalamasina sahip
serbest zaman doyumu boyutlarinin sirasiyla fiziksel, egitimsel, sosyal, psikolojik ve estetik
boyutlarinda oldugu tespit edilirken; rahatlama diizeyinde serbest zaman doyumunun diger alt
boyutlara gore daha diisiik oldugu saptanmistir.

Cinsiyet degiskenine gore goniillii motivasyon faktorleri incelendiginde ise, kadin goniillii
katilimcilarin erkeklere gore degerlerin ifadesi alt boyutunda daha fazla motive olduklari tespit
edilmistir. Fletcher ve Major (2004) tip 6grencileri ile yaptiklari ¢alisma sonucunda, cinsiyet
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degiskeni agisindan kadinlarin, 6zgecil (altruistik) bagkalarina yardim etme duygularini igeren
“degerler” boyutunda goniillii olma motivasyonunun erkeklerden daha yiiksek oldugu
belirtilmistir. Yine Berber ve Terekli (2019) yapmis olduklar1 ¢aligmada, cinsiyet degiskeni
acisindan goniilliiliik motivasyonlarinda kadin katilimcilar lehine anlamli bir farklilik
oldugunu tespit etmislerdir.

Widjaja (2010) ise cinsiyet degiskeni acisindan kadinlarin goniilliiliige daha egilimli
olduklarin1 belirtmistir. Chapman ve Morley (1999) yaptiklar ¢alismada cinsiyet degiskeni
acisindan kadin goniilliilerin gilincel ¢alismayla benzer sekilde degerler alt boyutunda olmakla
birlikte, baz1 goniilli motivasyonu faktorlerinde erkek goniilli katilimeilara gére onemli
derecede motive olduklarini ifade etmislerdir. Ayni ¢alisma kadinlarin erkeklere gore daha
fazla motive olmasi sonucunu, sosyal rol teorisi ile agiklanabilecegini belirtmistir. Sosyal rol
teorisi, kadinlarin erkeklere gore daha fazla yetistirme egiliminin bir fonksiyonu olarak
davranisa yardimci olma olasiliklarinin daha yiiksek oldugunu ve bu cinsiyet farkinin erken
sosyallesme siireclerinin bir islevi olabilecegini diisiindiirmektedir. Daha 6nce yapilan
aragtirmalar, degerler fonksiyonu tarafindan motive olan goniilliilerin yetistirme ve sosyal
sorumluluk Sl¢iimleri iizerinde yiiksek puan almasi ve bu nedenle, degerler giidiisiiniin kadinlar
icin daha 6dnemli bir glidii olmasinin beklenebilecegini belirtmistir. Bu sonuglar giincel ¢alisma
ile benzerlik gostermektedir.

Cinsiyet degiskenine gore goniilliiliik faaliyetlerine katilim gosteren bireylerin, serbest zaman
doyum diizeyleri agisindan herhangi bir iliski tespit edilmemistir. Riddick (1986), Broughton
ve Beggs (2007), Ardahan ve Lerlisu Lapa (2010), Celik (2011) ile Cengiz ve Yasartiirk (2020)
tarafindan yapilan ¢alismalarda da benzer sekilde cinsiyet ile serbest zaman doyum diizeyleri
arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Bu durum serbest zamanlarinda goniilliiliik
faaliyetlerine katilim gosteren bireylerin, cinsiyet degiskeni agisindan serbest zaman doyum
diizeyleriyle herhangi bir fark yaratmamasi olarak yorumlanabilir.

Sporla ilgilenim degiskenin, goniillii katilimcilarin motivasyon faktorleri tlizerinde etkisi
oldugu goriilmektedir. Diger yandan test sonuglari, cinsiyet ile sporla ilgilenim ve cinsiyet
degiskenlerinin bir arada gonillii katilimcilarin motivasyon faktorlerinin iizerinde etkisi
olmadigin1 gostermistir. Benzer sekilde Pauline ve Pauline (2009) 2005 Indianapolis Tenis
Sampiyonasi’nda 289 spor goniilliisii ile yaptig1 ¢alismada cinsiyet degiskeninin motivasyon
faktorleri lizerinde bir etkisi olmadigini tespit etmistir.

Downward ve Ralston’un (2006) bir spor etkinliginde goniilli olmanin, ilgiyi, katilim,
gelecekteki spora goniilliiliigi nasil etkiledigini arastirma amaciyla yaptigir c¢alismanin
sonuglar1 incelendiginde; katilimcilarin goénilliliik deneyiminin bir sonucu olarak sporla
ilgilenimlerinde bir miktar artis olduguna dair kanitlar olsa da bunun daha fazla katilim veya
gontlliliige doniisecegine dair giiclii bir kanit olmadigini gostermektedir. Dawson ve
Downward (2013) ise spora katilim ile spor goniilliiliigli arasindaki iliskiyi inceledikleri
calismada, spor katilimi ve sporda goniilliiliik faaliyetlerine katilma kararinin tamamlayici
unsurlar oldugunu belirtmislerdir.

Goniillii katilimcilarin cinsiyet, sporla ilgilenim ve cinsiyet ile sporla ilgilenim degiskenlerinin
bir arada serbest zaman doyumuna etkisinin test sonuglarinda sporla ilgilenim degiskeninin
serbest zaman doyum diizeyleri iizerinde etkisi oldugu goriilmektedir. Benzer sekilde Dogan
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ve digerleri (2018) tarafindan akademisyenler {izerine yapilan bir ¢alismada, serbest zaman
doyum diizeyinin spora katilim durumuna gore anlamli fark gosterdigi tespit edilmistir. Bu
durum sporla ilgilenimi olan bireylerin serbest zaman doyum diizeylerinin daha yiiksek olmasi
seklinde yorumlanabilir. Bununla birlikte cinsiyet ile cinsiyet ve sporla ilgilenim
degiskenlerinin bir arada serbest zaman doyum diizeyleri iizerinde etkisi olmadig1 tespit
edilmistir.

Moon ve Heo (2011) herkes i¢in spor katiliminin serbest zaman doyumu, psikolojik refah ve
oznel refah tizerindeki etkisini inceledikleri ¢aligmada, bireylerin spora katiliminin, serbest
zaman doyum diizeyleri iizerinde bir etkiye sahip oldugunu belirtmislerdir. Kim ve Han (2005)
ise dans sporlarina katilimin, serbest zaman akis deneyiminin ve serbest zaman doyumunun
zevk kaynaklar1 arasindaki nedensel iliskiyi bulma amaciyla yaptiklar1 caligmada, dans
sporlarma katilimin zevk kaynaklarinin, serbest zaman doyumu tlizerinde 6nemli 6l¢iide olumlu
etkileri oldugunu tespit etmislerdir.

Korelasyon testi sonuglar1 incelendiginde; bireylerin sporda goniilliiliikk faaliyetlerine bir
serbest zaman faaliyeti olarak katilim gosterdikleri ve etkinlikte elde ettikleri doyum diizeyleri
ile motivasyon faktorleri arasindaki iliskinin 6zellikle kariyer yonlendirme ve kisilerarasi
iligkiler faktorleri ile serbest zaman doyum faktorleri arasindaki diizeyin Onemi goze
carpmaktadir. Bu sonuglara gore uluslararast spor organizasyonlarinda gonilliilik
faaliyetlerine katilim gosteren bireylerin, motivasyon faktorleri ile serbest zaman doyum
diizeyleri arasinda 6nemli bir iligki oldugu sOylenebilir.

Uygulanan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuclar1 incelendiginde ise, goniilli
katilimcilarin goniilliiliikk motivasyonu faktorlerinden kisilerarast iligkiler ve digsal odiiller
boyutlarinin serbest zaman doyum diizeylerine etki ettigi goriilmektedir. Bu durum kisilerarasi
iligkiler ve digsal odiiller faktorleri agisindan daha fazla motive olan goniilliilerin, serbest
zaman doyum diizeylerinin de artacagi seklinde yorumlanabilir.

Parker’in (1997) ifade ettigi gibi birey degerli olduguna inanilan bir nedene kendini 6zgiirce
verebilir ve kolektif bir serbest zaman deneyimi olarak serbest zamanlarda yardimlagsma ya da
bir seyler liretme amaciyla da toplukla birlikte goniillii olabilir. Ayrica Taylor ve digerleri
(2008) igsel ve finansal olmayan odiillerin, yani baskalarina yardim etme, iletisim kurma,
sosyal faydalar ve becerilerine katkida bulunarak fark yaratma kisisel odiillerinin spor
organizasyonlarinda bireyleri goniillii olmaya motive ettigini belirtmistir. Bunun yaninda
finansal olmayan digsal odiiller de goniilliilerin katkilar1 ve performansinin takdiri gibi
sembolik ifadelerle motive olmasi acisindan 6nemli oldugunu belirtmislerdir.

Ringuet (2012) goniilliilerin bir¢ok nedenden goniillii olmaya motive oldugunu ifade ederken,
¢ogu birey i¢in bu durumun bir serbest zaman se¢imi oldugunu belirtmistir. Getz de (2008)
goniilliilerin temel motivasyon faktdrlerini 6zgecilik (altruizm), sosyal ve kariyer faydalari ile
meydan okuma gibi genel motivasyonlar1 ifade edebilecegini ifade etmistir. Goniilliilerin
toplulugun, deneyimlerle olusabilecek aidiyet ve paylasimin tadini ¢ikarabilecegini ve ayni
zamanda goniilliiligin “ciddi serbest zamanlarin” bir gosterimi olarak etkinlikte yer
alabileceklerini belirtmistir. Goniillii birey bu etkinliklerde yasadigi deneyim sayesinde,
bagkalarin1 da goniilliiliige motive edebilmesine yol actig1 vurgulanmistir.
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Downward ve Ralston’un (2006) calismalarinda, sporda goniilliiliikk faaliyetlerine katilimi
Ciddi Serbest Zaman yaklagimu ile iligkilendirmis ve goniilliliiglin potansiyel bir kariyer
saglayabilecegini belirtmislerdir. Belirli bir etkinlige giindelik katilimin, bireyin diizenli
gontlliliige veya belirli bir spora katilimina yol acabilecegi belirtilmistir.

Calisma sonuglar1 ve literatiir ile birlikte, motivasyon ve serbest zaman yaklasimlar1 da goz
ontine alindiginda; uluslararasi spor organizasyonlarinda goérev alan goniilliilerin serbest zaman
doyumu ve motivasyon faktorleri arasinda giiclii bir bag oldugu diistiniilmektedir. Uluslararasi
spor organizasyonlarinda gorev alan goniilliilerin motivasyon faktorleri ile serbest zaman
doyum diizeylerinin incelenmesi amaciyla yapilan bu ¢alismanin literatliire 6nemli katkilari
olacag1 diisiiniilmektedir. Caligmanin teorik dayanagini olusturan motivasyon kurami ve
serbest zaman yaklasima ile iliskisi de diistiniildiiglinde; goniilli katilimcilarin bir ciddi serbest
zaman etkinligi olarak katildig1 goniilliiliik faaliyetlerinin anlagilmasinin, gontllii katilimcilar
ve uluslararasi spor organizasyonlar1 acisindan bu caligsma ile birlikte ¢ok yonlii fayda ve
katkilar saglayabilecegi diisiiniilebilir. Bu katkilar organizasyonlar ve toplumlar agisindan,
iilkemizdeki spor goniilliisii katilimeilarin motivasyon faktorleri ile serbest zamanlarindaki
doyum diizeylerinin ve bu kavramlar arasindaki iligskinin bilinmesi sonucunda, organizasyon
kosullarinda goniillii katilmecilar adina ilgi c¢ekici, iyilestirici, kolaylastirici ve sistemli
adimlarin atilmasi ile miimkiin olabilir. Bununla birlikte toplum ve organizasyonlar i¢in biiytik
Oonem arz eden spor goniilliileri agisindan ise bu iyilestirici ve kolaylastirict sistemler ile bir
streklilik ya da devamlilik durumu olusturacagi ya da daha fazla bireyin sporda goniilli
olabilmesine katki saglayacagi diisiiniilebilir. Serbest zaman kavrami agisindan ise,
bireylerinin giinliik yasami i¢in yeniden yaratilma, yenilenme ve motive olma duygularinin
kazanim olabilecegi, kaliteli bir serbest zaman etkinligi i¢erisinde bulunmanin, iyi olma halini
arttirarak bireylerden, grup ve topluluklara yayilabilecek pozitif faydalar dogurabilecegi
diistiniilebilir.

Cikar Catismasi: Calisma kapsaminda herhangi bir kisisel ve finansal ¢ikar ¢atigmasi
bulunmamaktadir.

Arastirmacilarin Katki Oram1 Beyami: Arastirma Dizayni- BE; PGG, Istatistik analiz- BE,
Makalenin hazirlanmasi- BE; PGG: 1. ve 2. yazarlar tarafindan gerceklestirilmistir. Verilerin
Toplanmasi- BE: 1. yazar tarafindan gergeklestirilmistir.
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