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Psikolojik Danigsmanlarin Cokkdilturli
Psikolojik Danisma Yeterlikleri, Sosyal
Adalet ve Escinsellik Tutumlari

Counselors’ Multicultural Counseling Competencies,
Social Justice, and Homosexuality Attitudes

oz

Psikolojik danismanlarin farkl kisisel ve kilturel 6zelliklere sahip danisanlarla galisabilmesi igin belirli hususlari
dikkate almalarinda yarar vardir. Oncelikle, danisanlara iliskin etnik kdken, cinsiyet, sosyoekonomik diizey, engelli
olma, dini, spirittellik, vb. kisisel ve kilttrel 6zelliklerin onlarin ruh saghgini ne sekilde etkiledigini anlamalarinda
yarar vardir. Ayrica, psikolojik danismanlarin kendi kisisel, kiltlirel ve mesleki degerlerinin danisan ve psikolojik
danigma streci Uzerindeki yansimalarina iligkin farkindalik sahibi olmalari etkili psikolojik danigma hizmeti ve-
rebilmenin on kosullarindan biridir. Bu dogrultuda psikolojik danigmanlarin, danisanlarin bireysel, kilttrel, vb.
ozelliklerine ve sorunlarina uygun ruh saghgr hizmeti veya daha iyi psikolojik yardim sunabilmeleri igin temel ye-
terliklere/tutumlara sahip olmalari beklenmektedir. Cokkiltiirlllik, sosyal adalet ve farkli cinsel yonelimlere sahip
danisanlarla calisabilme gibi yeterlikler/tutumlar psikolojik danigmanlarin sahip olmasi beklenen temel yeterlilik-
lerdir. Bu galismanin amaci okul psikolojik danigsmanlari ile psikolojik danisman adaylarinin gokkdiltirlilik, sosyal
adalet ve cinsel tutum dizeylerini incelemektir. Arastirmanin galisma grubunu 108 okul psikolojik danigmani ile
292 psikolojik danisman adayi olusturmustur. Verilerin analizinde bagimsiz gruplar t-testi ve tek-yonli MANOVA
kullanilmistir. Arastirma bulgulari psikolojik danigman adaylari ile okul psikolojik danigmanlarinin gokkultirltlik,
sosyal adalet ve escinsellik tutumlari arasinda anlamli diizeyde bir farklilik olmadigini géstermistir. Psikolojik
danigsman adaylari ve psikolojik danigman adaylarinin gokkdilttirli psikolojik danigsma yeterlikleri cinsiyete gore
tek-yonli MANOVA testiyle incelenmistir. Yapilan karsilastirma sonucunda psikolojik danigman adaylari arasinda
farkindalik alt boyutunda erkekler lehine anlamli bir farklilik bulunurken, okul psikolojik danigmanlari arasinda bilgi
alt boyutunda erkekler lehine anlamli bir farklilik bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Cokkiltirltlik, escinsellik tutumu, psikolojik danisman, sosyal adalet

ABSTRACT

It can be important for counselors to take clients’ individual and cultural differences into consideration while
providing counseling services. First of all, it would be a valuable source for counselors to understand to what
extent that clients’ individual and cultural features such as ethnicity, gender, socioeconomic status, disability,
belief system, spirituality, etc., influence their mental health. Furthermore, another prerequisite of providing
more effective counseling services is that counselors are expected to be aware of their own personal, cultural,
and professional values that might affect counseling relationship and clients as well. In this regard, counselors
are expected to have essential competencies/attitudes to respond to the needs of the clients, who have indi-
vidual and cultural differences and promote the quality of their services. Multicultural counseling competen-
cies, social justice competencies, and homosexuality attitudes are the core competencies of the counseling
profession that every counselor should possess. The purpose of this study is to examine the level of school
counselors' and counselor candidates’ level of multicultural counseling competencies, social justice, and ho-
mosexuality attitudes. The research sample consisted of 108 school counselors and 292 counselor candidates.
Correlation analysis, independent samples t-tests, and One-Way MANOVA were applied in the data analysis.
No significant differences emerged between school counselors’ and counselor candidates’ level of multicultur-
al counseling competencies, social justice, and homosexuality attitudes. One-Way MANOVA was conducted
to examine if there was any significant difference among school counselors and counselor candidates in terms
of gender. Research findings show that there was a significant difference in the awareness subscale in favor of
male counselor candidates. There was also a significant difference in the knowledge subscale in favor of male
school counselors.

Keywords: Homosexuality attitudes, multicultural counseling, psychological counselor, social justice

anlamdaki kidltir tanimiyla sinirli olmayip dil, din,
cinsel yonelim, yas, fiziksel durum, sosyo-ekono-
mik statl vb. genis bir yelpazede yer alan konulari
icine almaktadir (Corey, 2008; Sharf, 2014). Psiko-
lojik danigma alaninda gok kultdrli psikolojik da-
nisma uygulamalari igin uzmanlarin sahip olma-
si gereken (g yeterlik alani onerilmistir. Bunlar;
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Cokkulturltltigin psikoloji alanindaki uygulama,
egitim, arastirma ve etik baglamlarla nasil bu-
tinlestirilecegdine iliskin farkindalik ve bilgiye olan
ihtiyag artmaktadir (Amerikan Psikologlar Der-
nedi [APA], 2008). APA'nin belirtmis oldugu ¢ok
kdlturltlik konularr yalnizca etnik koken ve genel
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kendi kiltirintn diger kiltdrel farkliliklarla etkilesiminin farkinda
olmak, kiltlrel olarak farkli olan danisanlar hakkinda bilgi sahibi
olmak ve psikolojik danisma becerilerini danisanin kdltirel fark-
lihklarina uyarlamaktir (Sue, 1992; Sue, 2001; Sue & Sue, 2008).

Gokkulturll psikolojik danisma yeterlikleri Gizerinde yapilan aras-
tirmalarda 6ne ¢ikan basliklar arasinda cinsiyet, etnik koken, egi-
tim durumu, uzmanlik alani, sosyoekonomik dtizey, ¢okkdltirli
deneyim, vb. yer almaktadir (Ratts ve ark., 2016). ilk olarak, psikolo-
jik danigmanlarin gokkdiltirld psikolojik danigma yeterliklerini etki-
leyen degiskenlerden biri cinsiyet/cinsiyet rolleridir (Chao & Nath,
2011). Yapilan galismalar, kadin klinik psikologlarin gokkultdrld
psikolojik danigsma konularina iligskin bilgi dlizeylerinin erkek klinik
psikologlara gore daha yliksek oldugunu géstermistir (Mindrup ve
ark., 2011). Benzer sekilde, Amerikali beyaz klinik psikolog ve psiko-
lojik danismanlar cinsiyete gore karsilastirildiginda kadinlarin gok-
kaltrld psikolojik danigsma yeterlik algilarinin erkeklere gore daha
yuksek oldugu gozlenmistir (Middleton ve ark., 2011). Cinsiyetin
cokkultirli psikolojik danisma yeterlikleri Gzerindeki etkisi olma-
digini gosteren galismalar da mevcuttur (Barden & Greene, 2015).
Gokkultirlt psikolojik danigma yeterliklerini etkileyen bir diger de-
Jisken ise etnik kokendir (Guzman ve ark., 2013; Matthews ve ark.,
2018). Farkli etnik kbkenlerden gelen terapistler beyaz terapistlere
gore diger gruplarla daha fazla kisisel iliski kurmakta ve uygula-
malarinda kultire duyarh yaklasim benimsemektedirler (Berger
ve ark., 2014). Cokkulturll psikolojik danisma yeterliklerine iligkin
etnik kdken farkliliklari 6zellikle bilgi ve farkindalik alt boyutlarinda
dikkati gekmektedir. Beyaz olmayan Amerikali terapistlerin beyaz
Amerikali terapistlere gore ¢ok kilttrld bilgi (Barden ve ark., 2017),
farkindalik diizeyi (Berger ve ark., 2014; Chao ve ark., 2011) ve ¢ok-
kalturla iliski kurma dizeyi (Berger ve ark., 2014) daha ylksek
bulunmustur. Beyaz terapistlerin cokkiltlrll psikolojik danisma
farkindaligi egitimle beraber artarken beyaz olmayan gokkultirlG
psikolojik danigmanlarin farkindalik diizeylerinde anlamli diizeyde
bir artis gézlenmemistir (Chao ve ark., 2011). Uglincisy, egitim ve
ozellikle gokkulturll psikolojik danigma egitimi psikolojik danig-
manlarin gokkulttrll psikolojik danigsma yeterliklerini etkileyen bir
diger faktorddr. LisansUstU editimde gegirilen stire (Barden & Gre-
ene, 2015; Barden ve ark., 2017; Sehgal ve ark., 2011), ¢ok kultdrlu
psikolojik danigma Uzerinde ders alma (Chao & Nath, 2011; Kagni-
c1, 2014) cokkulttrll psikolojik danisma yeterliklerini etkilemekte-
dir. Son olarak, cokkilttrli psikolojik danigsma yeterlikleri Gizerinde
ruh saglhgr uzmaninin mezun oldugu bolim/disiplin (Mindrup ve
ark., 2011) ve LGBTQ arkadaslarinin olup olmamasi (Bidell, 2012)
etkili olmaktadir. Diger taraftan yas ve calisma deneyiminin gok-
kalturld psikolojik danigsma yeterlikleri Gzerinde etkisi bulunama-
mistir (Barden ve ark., 2017; Middleton ve ark., 2011).

Cokkdlturltlik cergcevesinde tanimlanan konulara olan ihtiyacin
ve arastirma egiliminin son yillarda Turkiye'de de onem kazandi-
g1 gorilmektedir (Basbay ve ark., 2018). ilgili arastirmalarin gok
kalturli psikolojik danisma (Bektas, 2006; Erdur-Baker, 2007,
Hatunoglu, 2017; Kagnici, 2013; Kagnicl, 2014; Karairmak, 2008;
Meydan & Kagnici, 2018; Mocan-Aydin, 2000), gok kiltirll egitim
(Bagbay & Kagnici, 2011; Cirik, 2008), 6gretmen adaylarinin gok
kalturldluk yeterlikleri (Akkaya ve ark., 2018; Alanay & Aydin, 2016;
Basbay & Kagnici, 2011; Tiirkan ve ark., 2016; Unlii & Orten, 2013),
ogretmenlerin cok kilttrltlik yeterlikleri (Basbay ve ark., 2018) ve
ogretim elemanlarinin gok kaltdrlilik yeterlikleri (Bagbay ve ark.,
2013) ile ilgili oldugu gorilmekte ancak bu arastirmalarla bera-
ber daha kapsamli ve derinlemesine galismalara duyulan ihtiyag
da artmaktadir. Bu ihtiyag hem farkli kiltirel iklimler sebebiyle
yardim arayan danisanlarin ihtiyaglari hem de kultire 6zgu gesitli

durumlardan dolayi danisanin kilttrint anlayabilecek, problemle
ilikili klturel 6geleri fark edebilecek ve kiltlire duyarli miidaha-
leler planlayabilecek psikolojik destek saglayan uzmanlarin yeter-
likleri ile iligkilidir (Kagnici, 2013).

Psikolojik danigma alaninda gok kilturlilik kavraminin ele alin-
maya basglanmasi ile sosyal adalet kavrami da giindeme gelmistir.
Sosyal adalet, gokkdltlrll psikolojik danigmanin merkezinde yer
almakta ve cokkiltirld psikolojik danismanin ruhu denebilecek
bir temel sunmaktadir (Chung & Bemak, 2012). Bu baglamda gok-
kaltarlalik toplumda farkli 6zellikteki kiiltlrel gruplara dikkat gek-
meyi vurgularken, sosyal adalet ise s6z konusu farkli gruplarin esit
haklara sahip olmasini vurgulamaktadir (Kagnici, 2015). Sue ve
ark. (1998) ifade ettigi sekliyle cokkulttrltllk, kiltlrel demokrasi,
sosyal adalet ve esitlikle ilgilidir. Diger bir ifade ile toplumda bulu-
nan bitln gruplarin ihtiyaglarini elde etme konusunda esit hak-
lara sahip olmasi sosyal adalet kavramini meydana getirmektedir
(Bell, 1997). Sosyal adalet, belli bir toplumda insanlarin avantaj ve
dezavantajlara erisim ve haklari elde etme bicimlerinde esitsizlik-
ler Greten sosyal kosullara tepkidir (Miller, 1999). Sosyal adalet bi-
reylerin sosyal kurumlara, hukuka, kaynaklara ve firsatlara yas, ten
rengi, kiltur, fiziksel ve cinsel yonelim farkliliklarina dayal keyfi bir
sinirlama olmadan esit ve adil bir sekilde erigimidir.

Sosyal adalet galigmalarinin amaci, irk, etnik koken, kiltir, cinsel
yonelim, cinsiyet, din, sosyoekonomik diizey, engel durumu, yas
ve diger belirleyici ozelliklerine bakilmaksizin tim bireylerin esit
sartlarda olmasini saglamak icin adil olmayan muameleyi, esit-
sizlikleri ve adaletsizlikleri ortadan kaldirmaktir (Chung & Bemalk,
2012). Psikolojik danismada, terapétik iliski icinde sosyal adale-
tin dnemini vurgulayan birgok arastirmaci mevcuttur. Sue ve ark.
(2007) farkli irklara mensup bireylerin karsilagmalarinin neredeyse
timinde catisma olusma ihtimali oldugunu belirtirler. Arastir-
malarinda, beyaz psikolojik danigman ile farkli renklerden olan da-
nisanlar arasinda terapdtik ittifakin olusumunda sorunlar ortaya
ciktigr gorilmistlr. D’Andrea ve Daniels (1999) beyaz irkgilik ile
ilgili olarak yaptiklari arastirmalarini, farkli sosyal ¢evrelerden ve
yerlesim yerlerinden gelen 1.200'den fazla beyaz insan ile ylrit-
miusler ve arastirmanin sonucunda, beyazlarin etkili ve siddetli
bir sekilde tepki verme davranislarini karakterize eden psikolojik
egilimleri oldugunu belirlemisglerdir. Ayrica, irkgihgin, renkli bireyler
Uzerindeki psikolojik ve sosyal etkilerini inceleyen arastirmalar da
mevcuttur (Carter, 2007; Helms & Cook, 1999). Apfelbaum (1999)
ise calismasinda, psikolojinin toplumsal esitsizligi ‘toplumsal cin-
siyet farkliliklari’ olarak s6z ederek maskelediginden stz etmistir.
Apfelbaum, erkek ve kadinlarin sosyal kategorilere ayrilmasina
meydan okumaktadir. Cinsiyetler arasindaki biyolojik veya psiko-
lojik farkliliklar konusunda yapilan ayrimlari reddeder ve psikoloji
icinde cinsiyeti evrensellestirmek ve dogallastirmanin nemini
vurgulamaktadir. Bir bagka arastirmada ise Lewis ve ark. (1998)
dinyanin heryerinde farkli dil, din, irk ve cinsel yonelimi olan birey-
lere, kadinlar ve gocuklar gibi daha incinebilir olan gruplara yonelik
bir baski oldugunu ifade etmistir.

Cokkdlttrltlik baglaminda ele alinan temel boyutlarindan bir di-
geriise cinsel tutumdur. Cinsellik fiziksel, ruhsal ve toplumsal iyilik
halinin 6nemli bir pargasidir (Gendel & Bonner, 1992). Cinsellikle
yakindan iligkili bir kavram olan cinsel yonelim ise biyolojik cin-
siyet, cinsel kimlik veya toplumsal cinsiyet kavramlarindan farkli
bir sekilde bireyin erkek, kadin ya da her iki cinsiyete yonelik cin-
sel ilgisini belirtmektedir (Hyde & DelLamater, 2006). Bu duruma
paralel olarak cinsel yonelimin sadece bir kisilik 6zelligi olmadigi
ayni zamanda onun gevresiyle kurdugu etkilesimini de etkiledigi
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soylenebilir (Amerikan Psikiyatristler Dernegi, 2013). 1970’li yillara
gelindiginde Amerikan Psikiyatristler Dernedi, escinselligi mental
hastaliklar siniflandirmasindan gikararak escinselligin bir hastalik,
zihinsel bozukluk ya da duygusal problem olmadigini agiklamistir
(Amerikan Psikiyatristler Dernegi, 2013). APA'ya gore (2012) cin-
sel yonelim Ug kategori halinde ele alinmaktadir. Bunlar; kendi
cinsiyetinden bireylere cekim duyulmasi durumunu anlatan “es-
cinsellik’, diger cinsiyetten bireylere ¢ekim duyulmasi durumunu
anlatan “heteroseksUellik” ve her iki cinsiyetten bireylere ¢ekim
duyulmasi durumunu anlatan “bisekstellik” tir. APA escinselligi,
“kisinin kendi cinsinden bir bireye karsi, stirekli, duygusal, roman-
tik, cinsel ya da sevgiye dayali ilgi duydugu bir cinsel yonelim” ola-
rak tanimlamaktadir (Sherblom & Bahr, 2008).

Literatlrde escinsel bireylere yonelik tutumlarin cesitli degisken-
lerle iligkisinin incelendigi arastirmalar mevcuttur. Cinsiyet de-
Jiskeni agisindan bakildiginda, erkeklerin kadinlara gore escinsel
bireylere yonelik daha negatif tutuma sahip oldugu gorilmektedir
(Ben-Ari, 1998; Berkman & Zinberg 1997; D’Augelli & Rose, 1990;
Herek, 1988; Johnson ve ark., 1997; Van de Ven, 1994; Whitley &
Kite, 1995). Kadinlar ve erkekler arasinda cinsiyet agisindan fark
olmadi§i sonucuna ulasan arastirmalar mevcuttur (Price & Telljo-
han, 1991). Okul psikolojik danismanlari ile yapilan caligmalarda,
okul psikolojik danigmanlarinin tutumunun genel olarak olumlu
oldugu, yasa, calisilan bolgeye, egditim seviyesine, etnisiteye gore
anlaml farklilik gostermedigdi sonucuna ulagiimistir (Bowers ve
ark., 2015; Choi ve ark., 2005; Satcher & Schumacker, 2009; Sava-
ge ve ark., 2004; Rainey & Trusty, 2007).

Lisans ve lisansUstl psikolojik danigman egitiminin en 6nemli he-
deflerinden biri psikolojik danisman adaylarini gesitli yeterliklerle
donatmaktir. Sosyal adalet, cok kultlrltltk, cinsel tutum gibi ko-
nularda farkindalik sahibi olma ve bu konularda yeterlik alanlarini
gelistirme ve glclendirme psikolojik danisman egitiminin once-
likli alanlarindadir. Psikolojik danismanlarin, galisma alanlarinin
cogunlukla okullar olmasi dolayisiyla gahistiklari kitlenin de 6gren-
ciler olmasi ve 6grencilerin cinsiyet, yas, gelisim donemleri, okul
tlrd, sosyo-ekonomik diizey, yerlesim yeri, aile vb. diger ozellikler
bakimindan cesitlilik géstermesi psikolojik danisman yeterlikle-
rininftutumlariin gerekliligini ve 6nemini gostermektedir. Psi-
kolojik danigsmanlarin farkli bireysel ve kiltirel ozelliklere sahip
bireyler ile galisirken saglkl bir terapétik iletisim kurabilmeleri
ve psikolojik danigsma silrecini saglikli ve etkili bir sekilde ytrite-
bilmeleri olduk¢a 6nemlidir. Bireysel ve sosyal-kiltirel ozellikleri
farkli olan bireyler ile caligirken psikolojik danismanlarin ihtiyaci
olan yeterlikler/tutumlar arasinda sosyal adalet, ¢ok kilturltlik
ve cinsel tutum yeterlikleriftutumlari 6ne ¢ikan basliklardir. De-
zavantajli gruplarin ihtiyaglarina cevap verebilmek (sosyal adalet),
farkh okullarin kilttrel intiyaclarina duyarli bir sekilde ¢alisabilmek
(cok-kdlturltluk) ve farkh cinsel kimliklerle galisabilme yeterlikle-
rine sahip olabilmek psikolojik danismanlarin kazanmasi gereken
profesyonel yeterlikler ve tutumlardir. Bitln bunlar géz énline
alindiginda, Ulkemizde psikolojik danisman adaylarinda ve psiko-
lojik danismanlarda sosyal adalet, gok kulturlilik, cinsel tutum
yeterlikleriniftutumlari ile ilgili arastirma yapilmasinin 6nemi ve
geregi dikkati cekmistir. Psikolojik danigsma ve rehberlik alanindaki
calismalarin agirlikli olarak aday psikolojik danigmanlarla olmasi
bir sinirlilik olarak gortlebilir. Diger yandan, bu ¢aligmada psiko-
lojik danisman adaylari ve okul psikolojik danismanlarinin birlikte
incelenmesi 6rneklem agisindan alanyazina katki saglayacagi di-
stinilmektedir. Ulkemizdeki alanyazinda bu konuda herhangi bir
arastirma olmadigi da goz 6nline alinarak, alanyazindaki onemli
bir boslugu doldurmasi amaciyla arastirma tasarlanmistir. Bu
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arastirmanin amaci, psikolojik danisman adaylarinin ve okul psi-
kolojik danismanlarin, sosyal adalet, ¢cok kilturlilik, cinsel tutum
yeterliklerini/tutumlarini karsilastirmaktir. Bu dogrultuda, asagi-
daki su sorulara cevap aranmistir:

1. Okul psikolojik danismanlari ve psikolojik danisman adayla-
rinin gokkdulturlllik, sosyal adalet ve escinsellik tutumlari ne
dlizeydedir?

2. Okul psikolojik danismanlari ile psikolojik danigsman adaylari-
nin gokkUltlrlillk, sosyal adalet ve escinsellik tutum dizey-
leri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkllik var midir?

3. Okul psikolojik danigsmanlarinin cinsiyete gore gokkulturli
psikolojik danigma yeterlikleri, sosyal adalet ve escinsellik tu-
tumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark-
lihk var midir?

4. Psikolojik danisman adaylarinin cinsiyete gore cokkulturlt
psikolojik danigma yeterlikleri, sosyal adalet ve escinsellik tu-
tumlari arasinda istatistiksel olarak anlamli diizeyde bir fark-
lihk var midir?

Yontem

Arastirmanin Modeli

Bu calisma okul psikolojik danigmanlari ile psikolojik danigman
adaylarinin gokkdltirli psikolojik danisma yeterlikleri, sosyal ada-
let ve escinsellik tutumlarini kesitsel arastirma modeline uygun
bir sekilde inceleyen betimsel nicel bir galigmadir. Verilerin analizi
nicel istatistiksel teknikler kullanilarak gergeklestirilmistir.

Calisma Grubu

Arastirmanin galigma grubunu 108 okul psikolojik danigmani ile
Bayburt, Hacettepe ve Usak Universitesi grencisi olan 292 psiko-
lojik danisman adayi olusturmaktadir. Okul psikolojik danismanla-
rinin oldugu grupta 81 kadin (%78,6) ve 22 erkek (%21,4) yer almak-
tadir (Ort = 27,42, SS = 6,69). Psikolojik danigman adaylarinin ise
198’ kadin (%67,8) ve 94°U erkek (%32,2)’tir (Ort = 22,37, SS = 0,90).
Kayip verilerin analizi ve ug degerlerin atilmasindan sonra galisma
grubu 395 kisiye dismustdr.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada, Cokkdiltirlii Psikolojik Danisma Yeterlikleri Olgedi,
Sosyal Adalet Olgegi, Escinsellik Tutum Olgegi ve Kisisel Bilgi For-
mu’ndan veri toplama araci olarak yararlanilimistir.

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmacilar tarafindan olusturulan demografik bilgi formunda
yas, cinsiyet, egitim durumu, sosyoekonomik diizeyin belirlenme-
sine yonelik sorular yer almaktadir.

Cokkiiltiirlii Psikolojik Danisma Yeterlikleri Olgegi

Psikolojik danisman adaylarinin ve okul psikolojik danismanlarinin
cokkdlturli psikolojik danigsma yeterlik dizeylerini 6lgmek ama-
ciyla Ozer ve ilhan (2014) tarafindan gelistirilen Cokkultiirlii Psiko-
lojik Danisma Yeterlikleri Olcegi kullaniimistir. Olgekte toplamda
26 madde ve beceri (“Farkli kiiltiire mensup danisanlarimla cali-
sirken sozel olmayan ifadelerimi uygun ve dogru sekilde iletebi-
lirim”), farkindalik (“Bir psikolojik danisman olarak, daniganlarimin
kendi kiltlrime yakin bireyler olmasini tercih ederim”) ve bilgi
(“Farkli kiiltire mensup danisanlarimin mensup olduklari kiltdrler
hakkinda bilgi sahibiyim”) olmak tzere ¢ boyut yer almaktadir. Ol-
¢ek 1 = “beni hi¢ tanimlamiyor” ve 5 = “beni tamamen tanimhyor”
olmak tizere 5'li likert olarak puanlanmaktadir. Olcekten alinabi-
lecek toplam puan 26 ile 130 arasinda degismektedir. Olgekten
alinacak ytksek puanlar algilanan ¢ok kdltlrli psikoloji danisma
yeterliklerinin ylksek diizeyde oldugunu, alinan dislk puanlar ise
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algilanan ¢ok kdltirlt psikoloji danisma yeterliklerinin distk ol-
dugunu gostermektedir. Olgege iligkin i tutarllik katsayisi dlge-
gin toplami igin 0,88 ve beceri alt boyutu igin 0,88, farkindalik alt
boyutu 0,88 ve bilgi alt boyutu igin 0,84 olarak hesaplanmistir. Bu
calisma kapsaminda 6lgege iliskin i¢ tutarhlik katsayisi 0,83 olarak
hesaplanmistir.

Sosyal Adalet Olcegi

Psikolojik danisman adaylarinin ve okul psikolojik danismanlarinin
sosyal adalet diizeylerini 6lgmek amaciyla Torres-Harding ve ark.
(2012) tarafindan geligtirilen Sosyal Adalet Olgedi kullaniimistir.
Sosyal Adalet Olgegi toplamda 24 madde ve dért faktérden mey-
dana gelmistir. Sosyal adalete yonelik tutum faktoriinde 11 mad-
de (“Birey ve gruplarin hedeflerini gerceklestirmelerine yardimci
olmanin 6nemli olduguna inanirim”), algilanan davranigsal kont-
rol faktoriinde 5 madde (“Birey ve gruplari giglendirici calismalar
yapabilirim”), 6znel normlar (“Cevremdeki insanlar, sosyal adaleti
gelistirme gabalarinin destekleyicisidirler”) ve davranisi sergileme
egilimi (“Gelecekte, sosyal adaleti destekleyici etkinliklerle ug-
rasmak isterim”) faktorlerinde 4'er madde yer almaktadir. Olcek 1
= "kesinlikle katilmiyorum” ve 7 = "tamamen katiliyorum” olmak
tizere 7'li likert olarak puanlanmaktadir. Olgegin ic tutarlilik katsa-
yilari 0,82 ile 0,95 arasinda degismektedir. Olgedin Turkge uyarla-
ma galigmasi Cirik (2015) tarafindan yapilmistir. Olgegin i¢ tutar-
lihk katsayilari toplam olgekte 0,92, alt boyutlar igcin 0,84 ile 0,92
degerleri arasinda hesaplanmistir. Bu ¢alisma kapsaminda 6lgege
iliskin ic tutarlilik katsayisi 0,95 olarak hesaplanmistir.

Escinsellik Tutum Olgegi

Psikolojik danisman adaylarinin ve okul psikolojik danigmanlari-
nin escinsellik tutumlarini 6lgmek amaciyla Dogan ve ark. (2008)
tarafindan gelistirilen Escinsellik Tutum Olgegi kullanilmistir. Bu
Olcedi gelistirmedeki amag hem escinsellige yonelik farkindalik
ve tutumlari 6lgmek hem de klinik degerlendirmelerde bulunmak
olarak belirlenmistir. Geligtirilen dlgekte toplamda 56 madde yer
almakta ve dlgek tek boyutlu olarak degerlendiriimektedir. Olgek-
te yer alan maddelere iligkin 6rnekler su sekildedir; “bir davette bir
escinselle sohbet etmekten rahatsiz olmam”, “escinsellik dogal
degildir, “escinseller rastgele cinsel iliski kurarlar”. Olgek 1 = “ke-
sinlikle katiimiyorum” ve 5 = “tamamen katiliyorum” olmak tzere
5'li likert olarak puanlanmaktadir. Olgekte yer alan maddelerden
31 tanesi escinsellige dair olumsuz tutumlari 6lgmekte ve pozitif
olarak puanlanirken, kalan 25 madde ise tersten puanlanmaktadir.
Olgegin tamamina iliskin Cronbach alfa i¢ tutarhlik katsayisi 0,95
olarak hesaplanmistir. Bu ¢alisma kapsaminda dlgege iliskin i¢ tu-
tarlilik katsayisi 0,54 olarak hesaplanmistir.

islem

Arastirmanin planlanmasi agsamasindan raporlastirma asamasina
kadar arastirma ve yayin etigine uygun hareket edilmistir. Bu ¢a-
lismanin verileri 2018-2019 bahar yariyilinda ilgili Gniversitelerin
psikolojik danisma ve rehberlik programlarinda 6grenim goren
ogrencilerden elde edilmistir. Arastirmaya katihm saglamak iste-
yen psikolojik danigmanlar ise bulunduklari kurumlarin rehberlik
servislerinde 6lcekleri doldurmuslardir. Olcek formalarinin doldu-
rulmasi yaklasik 15-20 dakika stirmustur.

Gecerlik, Giivenirlik ve Etik

Arastirmada kullanilan dlgeklerin kullanim izinleri ve ilgili aday psi-
kolojik danigsmanlarin bulundugu Universitelerden veri toplama
izinleri alindiktan sonra galismanin grubunu olusturan bireylere
arastirmanin amaci agiklanmis ve gondlld katihm saglamak iste-
yen kisilere gogaltilan dlgek formlari dagitilmistir. Ayrica arastirma
icin Usak Universitesi'nin Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Aras-

tirma ve Yayin Etigi kurulunun 11/06/2020 tarihli 2020-79 sayili
karari ile etik kurul izni alinmistir. Arastirmada kullanilan dlgme
araclarina yonelik glivenirlik diizeyleri de hesaplanmistir.

Verilerin Analizi

Galisma grubundan elde edilen verilerin analizinde betimsel ista-
tistikler kullaniimigtir. Degiskenler arasi iliskileri incelemek igi ko-
relasyon analizi, bagimsiz gruplar t-testi ve gok degiskenli varyans
analizinden (Tek-Yonli MANOVA) yararlanilmistir. Bagimsiz grup-
lar t-testinin yapilabilmesi icin normallik varsayimi karsilanmistir.
Tek Yonli MANOVA yapilabilmesi igin normallik, dogrusallik ve var-
yanslarin esitligivarsayimlari gokkdltirlilik ve sosyal adalet degis-
kenleriicin incelenmistir. Oncelikli olarak, cok degiskenli normallik
varsayiminin saglanmasi igin tek degiskenli normallik varsayimlari
(histogram, basiklik ve garpiklik katsayilari) incelenmistir. Sonra-
sinda, u¢ degerlerin belirlenebilmesi icin Mahalanobis uzaklik de-
gerleri hesaplanmis ve degiskenlerde ug deger gozlenmemistir.
Bu durumda cok degiskenli normallik varsayimi saglanmustir. ikin-
cisi, degiskenler arasi dogrusallik varsayiminin saglanabilmesi igin
sagihm grafigi ve korelasyon katsayilari incelenmistir. Son olarak,
varyanslarin homojenligi ve kovaryans matrislerinin esitligi varsa-
yimi tek yonlti MANOVA ile beraber incelenmistir. Levene testi so-
nuglari varyanslarin esit oldugu varsayiminin saglandigini géster-
mistir (p >,05). Cokkdiltirlilik olgeginin alt boyutlarina iliskin gok
degiskenli varyans analizi (MANOVA) varsayimlari karsilanirken,
sosyal adalet dlgedinin alt boyutlarina iliskin kovaryans matrisleri-
nin esitligi (Box’s M test) ve varyanslarin homojenligi varsayimlari
karsilanmadigindan ¢ok degdiskenli varyans analizi yapilamamistir.
Galismalarda ayni bagiml degisken Uzerinde ¢oklu analizler yapi-
lirken Tip I hatasinin olma olasiliginin artacagi, boylece anlamli bir
sonug elde etme sansinin artacagdi bilinmektedir. Tip | hatasinin
olma olasiligini azaltmak veya bunu dizeltmek i¢in Bonferroni
dizeltmesi gergeklestirilir. Bonferronni dizeltmesinde alfalarin
karsilastirma sayisina bélinmesi ile hata oranlarinin kontrol edil-
mesi saglanmaktadir (Perneger, 1998). Mevcut calismada alfanin
Uce bolinmesiyle Bonferroni diizeltmesi yapiimis ve sonug olarak
yeni 6nem dizeyi (a = 0,017) goz oniine alinarak Tip I hatasinin
olma olasili§i azaltiimaya galisiimistir. Bunlara ek olarak ¢alismada
etki blyUkliginin hesaplanmasi agsamasinda Kilmen (2015) tara-
findan belirlenen kesme noktalari dikkate alinmistir (0,01 = distk
etki, 0,06 = orta etki, 0,138 = biyuk etki).

Bulgular

Galisma grubunun her bir 6lgekten aldiklari toplam puanlara iligkin
betimsel istatistikler (ortalama, standart sapma, ylzdelik, basik-
lik ve garpiklik katsayilari, korelasyon katsayilari) Tablo 1'de sunul-
mustur.

;2g‘gkle:nlere Iliskin Betimsel Istatistikler ve Korelasyon Katsayilar:

Degiskenler 1 2 3
Cokkaltirlilik

Sosyal adalet 0,23**

Escinsellik tutumlar: 0,07 0,19**

Ortalama 78,49 137,39 163,83
Standart sapma 10,85 20,01 13,72
Carpiklik -0,48 -1,25 -0,63
Basiklik 0,82 2,49 0,71
*p <01

Tablo 1'de bulunan betimsel istatistikler incelendiginde gokkulttir-
|U psikolojik danisma yeterlikleri ortalama puanlari ve sosyal adalet
puanlarinin yiksek oldugu goérilmektedir. Cokkdltirll psikolojik
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danisma yeterlikleri, sosyal adalet ve escinsellik tutumlari dlgek-
lerinin toplam puanlarina iliskin basiklik ve garpiklik katsayilarinin
degiskenlerin normal dagilim gésterdigine isaret etmektedir. Ay-
rica, U¢ degiskene iliskin histogram dagilimlari normal dagilimin
saglandigini gostermistir. Degiskenler arasi korelasyonlar ince-
lendiginde ise ¢okkulttirll psikolojik danisma yeterlikleri ile sosyal
adalet tutumlari arasinda pozitif yonli distk bir iliski (r = 0,23, p
<,01), cokkilttrll psikolojik danigsma yeterlikleri ile escinsellik tu-
tumlari (r= 0,07, p >,05) arasinda marjinal bir iliski, sosyal adalet ile
escinsellik tutumlari arasinda pozitif yonli gok distik diizeyde bir
iliski oldugu (r = 0,19, p < ,01) gorilmektedir. Psikolojik danigman
adaylari ile okul psikolojik danigmanlarinin gokkulttrlilik, sosyal
adalet ve escinsellik tutum diizeylerinin cinsiyete gore ortalama
ve standart sapma degerleri Tablo 2'de sunulmustur.

Tablo 2.
Cokkiiltiirliiliik, Sosyal Adalet ve Escinsellik Tutumlarinin Cinsiyete Gore Ortalama
ve Standart Sapma Degerleri

PD aday Okul PD
Kadin Erkek Kadin Erkek
(N =198) (N=94) (N=22) (N=88)
Degiskenler Ort SS Ort SS Ort SS Ort SS
Cok kiiltirlilik 77,12 10,51 81,69 11,00 76,90 11,21 83,04 7,95
Sosyal adalet 137,60 19,70 134,15 22,28 140,40 17,92 138,34 19,11
Escinsellik tutum 164,53 12,42 162,53 15,07 162,57 15,84 167,70 9,52

Ort = Ortalama; SS = Standart Sapma; PD = Psikolojik Danigman

Psikolojik danigman adaylari ile okul psikolojik danigsmanlarinin
gokkiltlrli psikolojik danigsma yeterlikleri, sosyal adalet ve eg-
cinsellik tutum diizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlaml bir
farklilik olup olmadigini incelemek igin bagimsiz gruplar t-testleri
uygulanmistir. Bagimsiz gruplar t-testi sonuglarinailiskin bulgular
Tablo 3'te sunulmustur.

Tablo 3.
Okul Psikolojik Danismanlari ile Psikolojik Danisman Adaylarinin Cok Kiiltiirliiliik,
Sosyal Adalet ve Escinsellik Diizeylerine Iliskin Bagimsiz Gruplar T-Testi Sonuglar:

Degiskenler t Sd p
Cok kultirlulik 0,301 393 ,761
Sosyal adalet -1,518 393 ,132

Escinsellik tutumlar: 0,141 393 ,891

Sd = Serbestlik Derecesi

Tablo 3'teki bagimsiz gruplar t-testi sonuglari incelendiginde
psikolojik danisman adaylari ile okul psikolojik danigmanlarinin
cokkdltirli psikolojik danigma yeterlikleri [t(393) = 0,301 p = ,76
> ,05], sosyal adalet [t(393) = -1,518, p = ,13 >,05] ve escinsellik
tutum dlzeyleri [t(393) = 0,141, p =,89 > ,05] arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna ulasiimistir.

Psikolojik danigsman adaylari ile okul psikolojik danismanlarinin
cokkultirli psikolojik danigma yeterlikleri alt boyutlari (bilgi, far-
kindalik ve beceri) arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farkllik
olup olmadigini incelemek igin tek yonli MANOVA uygulanmistir.
Tek yonli MANOVA testine iliskin bulgular Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4.
Okul Psikolojik Okul Psikolojik Danismanlari ile Psikolojik Danisman Adaylarimin
Bilgi, Farkindalik ve Beceri Puanlarina Iliskin MANOVA Sonuglari

Kareler Kareler
Boyutlar Toplam Sd Ortalamasi F p n
Bilgi 33,260 1 33,260 1,697 ,193 0,004
Farkindalik 44,860 1 44,860 1,327 ,250 0,003
Beceri 84,591 1 84,591 2,037 ,154 0,005

Sd = Serbestlik Derecesi
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Yapilan analizler sonucunda Kovaryans matris degerleri anlamli
dlizeyde bulunmamistir (Box M Test = 1,956, p =,068). Tablo 4’'teki
sonugclara gore psikolojik danisman adaylari ile okul psikolojik da-
nismanlarinin gokkdlturld psikolojik danisma yeterlikleri arasin-
da istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur [Wilks” A =
0,967, F(3, 391) = 4,482, p < ,05; n? = 0,033]. Psikolojik danisman
adaylari ile okul psikolojik danigmanlarinin gokkulttrll psikolojik
danisma yeterlikleri incelendiginde ise bilgi (F(1, 393) = 1,697, p
> ,017], farkindalik (F(1, 393) = 1,327, p > ,017] ve beceri (F(1, 393)
= 2,037, p >,017] alt boyutlari arasinda istatistiksel olarak anlam-
I bir farkhlik olmadigi sonucuna ulasgilimistir. Psikolojik danigman
adaylarinin gokkdiltlrli psikolojik danisma yeterlikleri alt boyutla-
ri (bilgi, farkindalik ve beceri) arasinda cinsiyete gore istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik olup olmadigini incelemek icin tek yonli
MANOVA uygulanmistir. Tek yonli MANOVA testine iligkin bulgu-
lar Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5.
Psikolojik Danisman Adaylarinin Cinsiyete Gore Bilgi, Farkindalik ve Beceri
Puanlarina iliskin MANOVA Sonuglar:

Kareler Kareler
Boyutlar Toplam Sd Ortalamasi F p n
Bilgi 18.933 1 18.933 0,953 ,330 0,003
Farkindalik 999.942 1 999.942 28.887 ,000*** 0,091
Beceri 0,208 1 0,208 0,005 ,940 0,000

***p <,001. Sd = Serbestlik Derecesi

Yapilan analizler sonucunda Kovaryans matris degerleri anlamli
dlizeyde bulunmamistir (Box M Test = 0,61, p = ,722). Tablo 5teki
sonuglara gore psikolojik danisman adaylarinin cinsiyete gore
cokkultirli psikolojik danigsma yeterlikleri arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunmustur [Wilks’ A = 0,896, F(3, 288)
= 11117, p <,001; n? = 0,104]. Tablo 4'teki sonuglara gore psikolojik
danigsman adaylarinin gok kiltirll psikolojik danigsma yeterlikleri
cinsiyete gore incelendiginde farkindalik (F(1, 290) = 28.887, p <
,017; n? = 0,091) alt boyutunda anlamli bir farkhlik bulunurken,
bilgi (F(1, 290) = 0,953, p > ,017; n? = 0,003) ve beceri (F(1, 290)
= 0,005, p >,017; n? = 0,000), alt boyutlarinda anlamli bir farkli-
lik bulunamamistir. Psikolojik danigman adaylarinin farkindalik alt
boyutuna iligkin ortalama puanlari incelendiginde erkeklerin puan
ortalamalarinin (Ort = 21,90) kadinlarin puan ortalamalarina (Ort
= 1793) gore daha ylksek oldugu gorilmustlr. Eta kare dederi
orta dlizeyde yakin bir iligki oldugunu gostermektedir (n? = 0,091).
Diger bir ifadeyle, farkindalik alt boyutundaki varyansin %9’u cin-
siyet tarafindan agiklanmaktadir. Psikolojik danigsman adaylarinin
sosyal adalet ve escinsellik tutum duzeyleri arasinda cinsiyete
gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olup olmadigini ince-
lemek amaciyla bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Bagimsiz
gruplar t-testi sonuglarinailigskin sonuglar Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 6.
Psikolojik Danisman Adaylarinin Sosyal Adalet ve Escinsellik Tutum Diizeylerinin
Cinsiyete Gore Bagimsiz Gruplar T-testi Sonuglar:

Degiskenler t Sd p

Sosyal Adalet 1.276 290 ,201

Escinsellik Tutum 1.198 290 ,232

Sd = Serbestlik Derecesi

Tablo 6'daki bagimsiz gruplar t-testi sonuglari incelendiginde, psi-
kolojik danigman adaylarinin sosyal adalet [t(290) =1.276 p = ,76 >
,05] ve escinsellik tutum [t(290) = 1198 p =,23 > ,05] dlizeyleri cin-
siyete gore anlamli bir farklilik gostermemistir. Psikolojik danis-
man adaylarindan erkeklerin sosyal adalet puan ortalama puanlari
(Ort = 134,15) kadinlara gore (Ort = 137,6) daha disuk olmasina
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ragmen istatistiksel diizeyde anlamli bir farklilik bulunamamistir.
Benzer sekilde escinsellik tutum puanlarindaki farklilik da istatis-
tiksel 6Gnem diizeyine ulasamamistir. Okul psikolojik danigsmanla-
rinin ¢cokkulttrll psikolojik danigsma yeterlikleri alt boyutlari (bilgi,
farkindalik ve beceri) arasinda cinsiyete gore istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik olup olmadigini incelemek igin tek yonli MA-
NOVA uygulanmistir. Tek yonli MANOVA testine iligkin bulgular
Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 7.
Okul Psikolojik Damismanlarinin Cinsiyete Gére Bilgi, Farkindalik ve Beceri
Puanlarina Iliskin MANOVA Sonuglar:

Kareler Kareler
Boyutlar Toplam Sd Ortalamas1 F p n?
Bilgi 135.522 1 135.522 7,661 ,007** 0,071
Farkindalik 16.497 1 16.497 0,748 ,389 0,007
Beceri 97.111 1 97.111 2,474 ,119 0,024

**p <.01. Sd = Serbestlik Derecesi

Yapilan analizler sonucunda Kovaryans matris degerleri anlamli
dlizeyde bulunmamistir (Box M Test = 1,074, p = ,376). Tablo 7'deki
sonuglara gore okul psikolojik danismanlarinin cinsiyete gore ¢ok-
kalttrld psikolojik danigma yeterlikleri arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmustur [Wilks’A = 0,919, F(3, 99) = 2,922,
p <,05; n? = 0,081]. Okul psikolojik danismanlarinin ¢ok kdltirla
psikolojik danigsma yeterlikleri cinsiyete gore incelendiginde bilgi
(F(1,101) =7,661, p <,017; n? = 0,071) alt boyutunda anlamli bir fark-
lihk bulurken, farkindalik (F(1, 101) = 0,748, p > ,017; n? = 0,007) ve
beceri (F(1, 101) = 2,474, p > ,017; n? = 0,024) alt boyutlarinda an-
lamli bir farkhlik bulunamamistir. Okul psikolojik danigmanlarinin
bilgi alt boyutuna iligkin ortalama puanlari incelendiginde erkek-
lerin puan ortalamalari (Ort = 19,21) kadinlarin puan ortalamalari-
na (Ort = 18,23) gore daha ylksektir. Eta kare dederi orta diizeyde
yakin bir iligki oldugunu gostermektedir (n? = 0,071). Cokkdltirli
psikolojik danisma yeterliklerine iligkin varyansin %7’si cinsiyet
tarafindan agiklanmaktadir. Okul psikolojik danigsmanlarinin sos-
yal adalet ve escinsellik tutum dizeyleri arasinda cinsiyete goére
istatistiksel olarak anlamli bir farkhlik olup olmadigini incelemek
amaclyla bagimsiz gruplar t-testi uygulanmistir. Bagimsiz gruplar
t-testi sonuclarina iliskin sonuglar Tablo 8'de sunulmustur.

Tablo 8.
Okul Psikolojik Danismanlarinin Cinsiyete Gére Sosyal Adalet ve Escinsellik Tutum
Diizeylerine Iliskin Bagimsiz Gruplar T-testi Sonuglar:

Degiskenler t Sd p

Sosyal Adalet 0,47 101 ,642

Escinsellik Tutum -1,904 101 ,063

Sd = Serbestlik Derecesi

Tablo 8'deki bagimsiz gruplar t-testi sonuglari incelendiginde
okul psikolojik danismanlarini sosyal adalet [t(101) = 0,47 p = ,64
> ,05] ve escinsellik tutum [t(101) = -1,904 p = ,06 > ,05] dlzeyleri
cinsiyete gore anlaml bir farklilik gostermemistir. Okul psikolojik
danismanlarinin cinsiyete iliskin ortalama puanlari incelendigin-
de, kadinlarin ortalama puanlarinin erkeklere gore daha ytksek
oldugu ancak bu farkin istatistiksel 6nem dizeyine ulasamadigi
gorilmektedir. Ote yandan, erkeklerin escinsellik tutum ortala-
ma puanlari (Ort = 167,7) kadinlara (Ort = 162,57) gore daha ylksek
bulunmus ancak istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunama-
mistir.

Tartigsma

Bu arastirmada ¢okkilttrltlik yeterlikleri, sosyal adalet ve escin-
sellik tutumlari ile ilgili aragtirma literattrintin sonuglari farkh bir

kiltlrde test edilmigstir. Psikolojik danisman adaylari ile psikolojik
danigsmanlarin gokkiltirlilik, sosyal adalet ve escinsellik tutum
dizeyleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmazken, psikolojik da-
nisman adaylari ve psikolojik danismanlarin ¢okkulttrltltk dlgegi
alt diizeyleri cinsiyete gore anlamli diizeyde farklilik géstermistir.
Psikolojik danisman adaylari arasinda yapilan karsilastirmada far-
kindalik boyutunda erkekler lehine anlamli bir farklilik bulunurken,
psikolojik danigmanlar arasindaki karsilagtirmada bilgi boyutunda
erkekler lehine anlamli bir farklilik bulunmustur. Psikolojik danig-
man adaylari ve okul psikolojik danismanlarinin sosyal adalet ve
escinsellik tutumlari cinsiyete gore incelenmis ancak her grup igin
anlamli bir farklilik bulunamamistir.

Arastirma sonucuna gore psikolojik danisman adaylari ile psiko-
lojik danigsmanlarin cok-kultirllik yeterlik dUzeyleri arasinda
anlamli bir farklilik bulunamamistir. Psikolojik danismanlar ile psi-
kolojik danigman adaylarinin gokkultirltlik yeterlikleri arasinda
farkhhgmn olmamasi lisans sonrasinda psikolojik danigmanlarin
cokkdlturlilik yeterliklerinin degismedigi anlamina gelmektedir.
Psikolojik danigmanlarin yas ve galisma deneyimi gibi 6zellikle-
rin cokkllttrlllik yeterliklerinde farkhlk olusturmasi beklenebi-
lir ancak alanyazinda farkli aragtirma sonuglari mevcuttur. Bazi
arastirmalar yas ve galisma deneyiminin psikolojik danigmanlarin
cokkultdrliltk yeterliklerini gelistirdigini gosterirken (Pope-Da-
vis ve ark., 1994), bazi arastirmalar ise yas ve ¢alisma deneyiminin
cokkultirliltk Gzerinde etkisi olmadigini gostermistir (Guzman ve
ark., 2013). Psikolojik danigmanlarin gokkultirlillk yeterliklerini
gelistirebilmeleri igin ¢cokkulturlullk Gzerine egitim (Chao ve ark.,
2011), lisansUstU egitim (Barden & Greene, 2015; Barden ve ark.,
2017), slipervizyon (Barden & Greene, 2015) gibi mesleki egitim ve
uygulamalara katilmalari gerekmektedir. Psikolojik danigmanlarin
ve psikolojik danigman adaylarinin ayni lisans egitiminden gegmis
olmalari, psikolojik danismanlarin gokkiltirld egitim, lisansis-
tU egitim, stpervizyon, klinik uygulama, vb. profesyonel gelisimi
destekleyen egitim ve uygulamalara katilmamalari bu durumun
nedenleri olarak gosterilebilir. Benzer bir sonug psikologlar ve psi-
koloji 6grencileri arasinda da gozlenmistir; psikologlar terapi es-
nasinda ne yapilmasi gerektigini bilirken, gergek bir durumda ne
yapacaklari her iki grup igin tutarsiz sonuglar dogurmustur (Seh-
gal ve ark., 2011). Diger bir ifadeyle, psikologlarin ve 6grencilerin
cokkulturli psikolojik danigsma yeterlikleri agisindan bir farklilik
gozlenmemistir.

Arastirma sonucuna gore, psikolojik danisman adaylari ile psikolo-
jik danismanlarin sosyal adalet diizeyleri arasinda anlamli bir fark-
lihik bulunmamistir. Sosyal adalet, son yillarda psikolojik danisma
mesleginin onemli mesleki yeterlikleri arasinda gosterilmektedir.
Manis (2008) arastirmasinda, psikolojik danisman adaylarinin gok-
kalturli psikolojik danisma yeterlikleri ve sosyal adalet yeterlikleri
arasinda anlamli bir korelasyon oldugunu saptamistir. Literatire
gore, cokkultirll psikolojik danigma yeterliklerini artirmaya yone-
lik olan psikolojik danisma programlari ayni zamanda sosyal ada-
let yeterliklerini de artirmaktadir. Alanda yapilan arastirmalar, cok
kdltrli konularda egitime sahip danisman adaylarinin gok kiilttr-
|G yetkin danigsmanlar olarak hareket etmeye daha hazir olduklarini
destekler bulgulara sahiptir (Byars-Winston ve ark., 2005; Castil-
lo ve ark., 2007; Enns & Forrest, 2005; Hays ve ark., 2007; Smith
ve ark., 2006). Bu agidan bakildiginda, arastirmadan elde edilen
bulgunun literatlrdeki bilgiler ile ortlstigu séylenebilir. Psikolojik
danigsma alaninda egitim almakta olan psikolojik danigman aday-
larralanda c¢alisan psikolojik danigsmanlar ile sosyal adalet diizeyle-
ri agisindan benzer 6zelliklere sahip oldugu soylenebilir.
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Arastirma sonucuna gore, psikolojik danisman adaylari ile psiko-
lojik danigmanlarin escinsellik tutum duzeyleri arasinda anlamh
bir farklilik bulunmamistir. Okul psikolojik danigmanlari ile yapilan
calismalarda, okul danigsmanlarinin escinsellige iligkin tutumunun
genel olarak olumlu oldudu, yasa, galisilan bolgeye, egitim sevi-
yesine (Bowers ve ark., 2015; Choi ve ark., 2005; Rainey & Trusty,
2007; Satcher & Schumacher, 2009; Savage ve ark., 2004) anlamli
bir farklilik géstermedigi sonucuna ulagilmistir. Ayrica, alanda ya-
pilan arastirmalara gore ¢ok kilttrll konularda egitim alan psiko-
lojik danigsman adaylarinin ¢ok kulttrlt yetkin danismanlar olarak
hareket etmeye daha hazir olduklari sonucuna ulasiimistir (Castil-
love ark.,2007; Enns & Forrest, 2005; Hays ve ark., 2007; Smith ve
ark., 2006; Byars-Winston ve ark., 2005). Escinsellige yonelik tu-
tumlar da gokkiltirli psikolojik danigma yeterlikleri kapsaminda
yer alan alanlardan biridir. Bu bakimdan, arastirmanin sonucunda
psikolojik danigman adaylari ile psikolojik danigmanlarin escinsel-
lik tutum dulzeyleri arasinda anlamli bir farklilik olmadigi bulgusu
literatlirG destekleyen bir bulgudur.

Arastirma sonucuna gore gokkilturlilik yeterlikleri cinsiyete gore
incelendiginde erkek psikolojik danigman adaylarinin gokkdltirli
psikolojik danigsma farkindalik dizeylerinin kadinlara gére daha
yuksek oldugu bulunurken, erkek okul psikolojik danigsmanlarin
cokkultirli psikolojik danigma bilgi dlizeyleri daha ylksek bulun-
mustur. Psikolojik danisman adaylari arasinda bilgi ve beceri, okul
psikolojik danismanlarinin farkindalik ve beceri yeterliklerinde
anlamli bir farklilik bulunamamistir. Psikolojik danisman adayla-
ri ve psikolojik danigsmanlarin ¢okkulturltltk yeterliklerine iligkin
bulgular alanyazindaki arastirma bulgulari ile 6rtlismemektedir.
Cinsiyetin hem gokkdltlrli psikolojik danigma yeterliklerini etki-
leyen (Chao & Nath, 2011; Middleton ve ark., 2011) hem de cinsiye-
tin etkisinin olmadigini destekleyen arastirmalar (Barden & Gre-
ene, 2015) alanyazinda mevcuttur ancak cinsiyetler arasi farklilik
genelde kadinlar lehine olmustur. Alanyazindaki sonuglarin aksine
bu calismada erkeklerin cokkdlturltlik farkindalik ve bilgi yeter-
likleri farklilik gostermistir. Bu bulgu her ne kadar alanyazindaki
bulgulardan farkli olsa da lisans diizeyinde farkindalik boyutunda,
mesleki yasamda bilgi boyutunda farkliligin olmasi tutarliligin ol-
dugunu gostermektedir. Benzer bir egilim etnik kdkeni farkli olan
psikolojik danigsmanlar igin de gegerlidir. Farkli etnik kokenden
gelen terapistler beyaz Amerikali terapistlere gore gokkulturltltk
yeterlikleri daha ylksekken (Berger ve ark., 2014) egitimle bera-
ber aradaki farkin kapandigi gortlmustir (Chao ve ark., 2011).
Psikolojik danigmanlar arasinda farkindalik alt boyutunda farklilik
olmasi egitimle iliskilendirilebilir. Cokkulttrll psikolojik danisma
yeterlikleri arastirmalarindaki kontrol degiskenlerinin (sosyal is-
tenirlik, egitim, ¢alisma deneyimi, vb.) kullanilmamasi cinsiyetler
aras! farklihidin nedeni olabilir. Hem psikolojik danigmanlarin hem
de okul psikolojik danigmanlarinin gokkdltirltlik yeterliklerini et-
kileyen faktorlerin bilinmemesi bu sonucu tartigmaya agik hale
getirmektedir. Ayrica, her iki grupta da cinsiyetler arasinda beceri
boyutunda farkliligin olmamasi farkindalik ve bilgi boyutlarinda
farkin olmasi verilen cevaplarin yanli olmasindan da kaynakli ola-
bilir. Benzer bir sonug psikolog ve psikoloji 6grencileriyle yapilan
calismada da ortaya gikmistir; psikologlar terapi esnasinda yapil-
masl gerekenleri bilirken olasi gergek bir durumun karsisinda her
iki grubun cevaplari benzerlik géstermistir (Sehgal ve ark., 2011).

Arastirma sonucuna gore, hem psikolojik danigman adaylarinin
hem de psikolojik danigmanlarin cinsiyetlerine gore escinsellik
tutum dlzeyleri ve sosyal adalet diizeyleri arasinda anlamli bir
farklilik bulunmamistir. Arastirmanin bu bulgusunu destekleyen
nitelikte elde edilen sonucu gore de kadinlar ve erkekler arasinda
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cinsiyet acisindan fark bulunamamistir (Price & Telljohan, 1991).
Ayrica okul psikolojik danigsmanlari ile yapilan galigmalarda okul
psikolojik danigmanlarinin tutumunun genel olarak olumlu ol-
dudu, yasa, galigilan bdlgeye, egitim seviyesine, etnisiteye gore
anlaml farklilik géstermedigi elde edilen sonuglar arasindadir
(Bowers ve ark., 2015; Choi ve ark., 2005; Satcher & Schumacker,
2009; Savage ve ark., 2004; Rainey & Trusty, 2007). Bu sonugclarin
yani sira yapilan diger ¢alisma sonuglari incelendiginde ise erkek-
lerin kadinlara gore escinsel bireylere yonelik daha negatif tutu-
ma sahip oldugu da tespit edilmistir (Ben-Ari, 1998; Berkman &
Zinberg 1997; D’Augelli & Rose, 1990; Herek, 1988; Johnson ve
ark., 1997; Van de Ven, 1994; Whitley & Kite, 1995). Alanyazin in-
celendiginde sosyal adalet galigmalarinin amacinin irk, etnik ko-
ken, kiltlr, cinsel yonelim, cinsiyet, din, sosyoekonomik dizey,
engel durumu, yas ve diger belirleyici 6zelliklerine bakiimaksizin
tlm bireylerin esit sartlarda olmasini saglamak icin adil olmayan
muameleyi, esitsizlikleri ve adaletsizlikleri ortadan kaldirmak ol-
dugu gorilmektedir (Chung & Bemak, 2012). Bir bagka arastir-
mada ise Lewis ve ark. (1998) diinyanin her yerinde farklh dil, din,
irk ve cinsel yonelimi olan bireylere yonelik bir baski oldugundan
s6z etmektedir. Psikolojik danismanlarin farkl bireysel ve kiltirel
ozelliklere sahip bireyler ile galisirken saglikh bir terapotik iletisim
kurabilmeleri ve psikolojik danigma siirecini saglikli ve etkili bir se-
kilde ytrutebilmeleri oldukga 6nemlidir. Alanyazin incelendiginde
de farkh cinsel yonelimlere sahip danisanlarla calisabilme yeterli-
ginin Amerikan Psikolojik Danigma Birligi'nin psikolojik danisman
egitiminde onerdigi basliklardan biri olarak degerlendirildigi go-
rilmektedir. Bu baglamda psikolojik danisma ve rehberlik lisans
egitimlerinin hem okul psikolojik danismanlari hem de aday psi-
kolojik danigsmanlarinin cinsiyetleri agisindan farkli cinsel kimlik-
lerle calisabilme yeterliklerini farklilastirmadigi sdylenebilir.  Bir
diger ifade ile psikolojik danigma ve rehberlik alaninin kosulsuz ka-
bul, saygi gibi temel ilkelerinin hem aday psikolojik danigmanlarin
kadin ve erkekleri hem de okul psikolojik danismanlarin kadin ve
erkekleri tarafindan benimsendigi soylenebilir.

Sonug ve Oneriler

Psikolojik danisman adaylari ile okul psikolojik danigmanlarinin
cokkultirli psikolojik danisma yeterlikleri, sosyal adalet ve es-
cinsellik tutumlarinin incelendigi bu calismadaki sinirliliklar soyle
aciklanabilir. ilk olarak, uygulanan élgme araclarinin 6z-bildirime
dayali olmasi ve katilimcilarin sosyal istenirlik/sosyal kabul egi-
liminin kontrol altina alinmamasi temel bir sinirhliktir. Psikolojik
danismanlarin gokkulturlultk yeterliklerinin incelendigi calisma-
larda sosyal istenirlik, editim, calisma deneyimi gibi degiskenlerin
kontrol altina alinmasi gerektigi 6nerilmektedir. Ayrica, psikolojik
danigsman adaylari ile okul psikolojik danismanlarinin karsilagtiril-
masinda okul psikolojik danismanlarinin ¢alisma deneyimi, egi-
tim alma, vb. degiskenlerin kontrol degiskeni olarak kullanilmasi
faydali olabilir. Bunun yani sira, psikolojik danigman adaylarinin
egitim aldiklari Universitede ¢okkultirli psikolojik danigsma ala-
ninda bir se¢meli ders alip almama durumlari da kontrol degiskeni
olarak arastirmada kullanilabilir. Dolayisiyla, gelecek galismalarda
kontrol degiskenlerinin kullaniimasi bir 6neri olarak sunulabilir.
CGalismanin diger bir sinirlilidi ise kullanilan 6lgme araglarinin psi-
kolojik danigmanlarin hedef davraniglarini ne diizeyde 0Olgebildigi
ile ilgilidir. Escinsellik Tutum Olgegi'nin madde sayisinin fazla ve
tek boyutlu olmasi, glvenirligin distk olmasi sonuglari olumsuz
yonde etkilemis olabilir. Bu sebeple, gelecek arastirmalarda psiko-
lojik danismanlarin farkl cinsel yonelimdeki danisanlarla ¢alisma
yeterlikleri ve becerilerini 6lgmeye yonelik daha islevsel bir dlgme
aracl kullanilmasinda yarar vardir. Son olarak, psikolojik danisman
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adaylari ile okul psikolojik danismanlarinin karsilastiriidigr bu ¢ca-
lisma farkli drneklemlerde tekrarlanarak psikolojik danigman ye-
terlikleri Uzerine yapilan galismalarin kapsami genisletilebilir. Cok-
kaltirld psikolojik danisma, sosyal adalet ve escinsellik ders ya
da egitim almis psikolojik danismanlar, farkli danigan gruplariyla
calisan psikolojik danismanlar, akademisyenler, farkl kiltirlerden
gelen psikolojik danismanlar ve psikolojik danigsma ve rehberlik alt
alanlarinda uzmanlasmis psikolojik danigsmanlarla yapilacak galig-
malar arastirma literattriine katki saglayabilir.
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Extended Abstract

Introduction: Counselors are expected to acquire the core counseling competencies; multicultural counseling competencies, social
justice competencies, and attitudes toward sexual orientation of the clients (homosexuality attitudes). It is essential that each coun-
selor should be equipped with these competencies so that they could promote the quality of their services and connect with diverse
clients. If the aim of the counselors is to provide better mental health services, clients’ features such as gender, ethnicity, disability,
belief system, spirituality, socioeconomic status, etc. should be taken into account. Furthermore, counselors should remind themselves
of the fact that clients are an inseparable part of the micro and macro systems in which they are living. Thus, counselors are expected
to understand and apply the core features of counseling in their practice, and multicultural, social justice, and sexual/gender identity
issues are the most important of these themes.

Multicultural counseling is an essential element of counseling that can help counselors at any phase of counseling relationship, for ins-
tance establishing therapeutic relationship, defining the client’s problem, adapting intervention strategies, etc. Awareness, knowledge,
and skills are three components of multicultural counseling. Ethnicity, gender, graduate education, multicultural education, field of
study influence counselors’ multicultural counseling competencies. First, a body of research has indicated that female mental health
practitioners have higher multicultural competencies than male practitioners. Second, ethnicity is another factor for multicultural
counseling, minority counselors have better multicultural competencies than white counselors. Third, graduate education and mul-
ticultural experience or training also enhance counselors’ multicultural counseling competencies. Counselors’ social justice compe-
tencies is another central concept in counseling. While multicultural counseling addresses the importance of differences on social and
individual, social justice highlights equality not only among differences but also within them. Social justice is related to the ethnicity,
culture, gender, religion, socioeconomic level, disability, age, etc. and all of these factors to some extent influence clients’ well-being.
Homosexuality attitudes (or counselor competency that refers to his or her ability to work clients who have different sexual orientations)
is another concept that counselors understand and embrace in counseling. According to the literature, males have higher negative
homosexual attitudes than females. On the other hand, counselors’ generally have positive attitudes towards homosexuality and their
attitudes did not change in terms of age, level of education, and ethnicity. As a result, although there has been research on counselor
competencies, further research is required. Since almost all research is based on the western culture, further research on counselor
competencies is required in different countries and cultures. Our aim in this study is to examine the level of school counselors’ and
counselor candidates’ level of multicultural counseling competencies, social justice, and homosexuality attitudes. We look for answers
to these questions:

1. What are the levels of school counselors’ and counselor candidates’” multicultural counseling competencies, social justice, and
homosexuality attitudes?

2. Arethere any significant differences between school counselors’ and counselor candidates’ level of multicultural counseling com-
petencies, social justice, and homosexuality attitudes?

3. Arethere any significant differences between school counselors’ level of multicultural counseling competencies, social justice, and
homosexuality attitudes in terms of gender?

4. Are there any significant differences between counselor candidates’ level of multicultural counseling competencies, social justice,
and homosexuality attitudes in terms of gender?

Method: The research participants are 292 counseling students from different universities and 108 school counselors. Participants
answered three scales Homosexuality Attitudes Scale, Social Justice Scale and Multicultural Counseling Competencies Scale to make
comparisons among school counselors and counselor candidates. Besides, gender differences are also investigated among school
counselors and counselor candidates. Descriptive statistics, correlation analysis, independent samples t-tests and One-Way MANOVA
were applied in the data analysis. Ethical approval was taken from the Institutional Review Board and all participants signed the infor-
med consent form.

Results: All conditions were satisfied before conducting the main analysis. First, missing values replaced with mean values and univari-
ate outliers were corrected. Second, skewness and kurtosis values were calculated to meet the normality assumption, normality tests
were also performed. Lastly, main analysis was conducted and differences among counselors and gender were examined respectively.
No significant differences emerged between school counselors’ and counselor candidates’ level of multicultural counseling competen-
cies, social justice, and homosexuality attitudes. One-Way MANOVA was conducted to examine if there was any significant difference
among school counselors and counselor candidates in terms of gender. Research findings show that there was a significant difference
in the awareness subscale in favor of male counselor candidates. There was also a significant difference in the knowledge subscale in
favor of male school counselors.

Discussion and Conclusion: This research contributes to the literature by investigating multicultural counseling competencies, social
justice, and homosexuality attitudes of the counselor candidates and school counselors in a different culture. There were no significant
differences between school counselors’ and counselor candidates’ level of multicultural counseling competencies, social justice, and
homosexuality attitudes; thus, further research can be conducted with different samples. For instance, counselors who have different
cultural backgrounds, participated in training to enhance their competencies, and continue graduate education can be compared with
other counselors. Contrary to the multicultural literature, male counselor candidates have more awareness than female candidates,
and male school counselors have more knowledge than female school counselors. Particularly, these findings should be replicated with
a new sample. Different instruments can be used to measure counselors’ social justice competencies and homosexuality attitudes.
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