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I[ayvancrlrğın geiiş,mesinde en önemli etmenlerden biri
de organizaşıonlardır. Özellikle Avrupa ve Amerikalda hay-
van yetiştir,icileri bir ataya gelerek d.ernekler, birlikler ve koo_
peratifler halind.e organıze olmuşIardır. Bu oiganiz,myonlar
yetiştiricilerin yaşa_rn düzeyini yükselttiği,gİbi hayvansal üre-
üirnin arttınlmaşrnda da önernii rol oyn'amışlardır.

fiirkiyeıde hayvancüık organizas5ıonlarına çokluk ka_
mu kesiminde rastlanılmaktadır. Bununla,birlikte, yetiştiri
ciier tarafından kurulan ve hayvan rslahrnı temel alan ye-
tiştirme rierne,kleri gerek nicelik, ger.ekse nitelik 'açısın,dan son
dereee yetersizdir. Ancak yur'dumuz ha.yvancılığın geliştiril-
mesi yönünden yetiştirrne derneklerinin gündeme getiritrnesi
kaçınılmaz bir zorunluluk olmuştur.

Ha'yvansal üret;iıııi ebkileyen birçok etmen vardır. Bun-
lar şöyle özetlenebilir. (1) Yotiştirrne (Deııgel,i beslerne, hay-
van ıslahr ve damızlrk yetiştirme); (2) Hayvan sağlığrnı ko-
rurna ve savaş; (3) Araştırma; (4) Pazatlama ve kredi;
(5) Hayvan sigortası; (6) Yasa ve yönetmelikler; (7) Fuar,
serıgi ve benzeri etkinlikler; (B) Hayvancıiık organizas;ıonları'
B'ir yetiş,tii,r'ici yada zooteknist bu etmenleri dikkat'e alarak
kArlı. bir işletrııeciliği plA,nlamaya çalışır. Bununla birlikte
bu etmenlerin uyurnlu bir şekilde bit araya ıgetirilmesi an-
cak hayvancı1ık organizasyonlarr ile sözkonusu oiabilir. Hay.
varicıIıkrba tekniğin gerektird,iği yenilikleri uygulamak, yük-
sek değerli damızlıklan satrn ,almak, dengeli bir şekilde hes-
temek ve etrde e,dilen iirün]eri iyi fiatla pazarlarııak, pana ve
onganizasyon isteyen işlerdir. orta ve kiiçük işletmeler bü-
tiin olarak btı olanaklara sahip olamaz' Bu nitelikteki işlet-
melere devletin sağlayacağı hizmetler vardrr. Kamu .bu

aı4açia organizas;ıon]ar kurmuştur. Bununla birlikte orta ve
ku,çük çiftçilik için en önemli konu güçlerini biranaya geti-
rerek iiuracağı organizasyonlardır. Başka ülkelerde hayvan-
cılığın ilerlemesi bu yoila oimuştur.
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BıAşLICA HAYVANCILIK oRGANİZA]SYoNLARI

Hayvancılık oı*ganizasyonları üç ana grupta toplamak
olasıdır;

1. Devlet organizasyonları,
2. Özel organizasyonlar,
3. Ka'rma oııganizasyonlar.

Devlet hayvancrlık o'rgan'izasyonları genelde yetiştirici_
lerin yapamayacağı hayvaneılık etkinlikleı:ini gerçekleştir-
mek üzer'e kurulmuşlardır. Bu etkinliklerin 'başlıcaları
EĞİrİM (her düzeyde meslek adamı yetiştirme), ARAşTIR-
lVIA (zootekni ve hayvansağlığı), DA,MIZ'LIK YEiTtşriRi\fE ,

Y+.YIM, ünüu DEĞERLENDİRME vb. özetlenebilir.

Yurdumuzda hayrıan konusunda devletin üzerine düşen
görevleri yerine getirmek amaeıyla çeşiüli arganizasyonların
varlığını biliyoruz. Buniarrn başlrcaları zit'aa,İ, ve veteriner
fakülteleri, tarım ve hayvan sağlığı okullarr, zootel<ni ve hay-
van sağIığr araştırma kurumlarr, tarrm işletmeleri ıe tanm
ürünleri genel müdürlük'Ieri gibi kurumlardır.

Devlet hayvancılık or'ganizasy'onları genelde yol göste-

rici, aydınlatıcı ve destekleyici iştwe sahip kurumlardır.

Aslında hayvancılık açısından en önemli onganizasyon_
iarı, yetiştiricilerin kendi araların'da yada dev'letle ortaklaşa
kuraoakları organizasyonla,rd.ır. Yetiştiricilerin yaraüıcı gü-
cü bu kururnlarla ortaya çıkabilir. HayvancıIığın gel'işmesi
için yetiştir'icinin aktif 'bir dururna geçmesi ve kendi konula-
rına sahif çıkması tek yoldur. Batrda gelişmenin yetiştirici=
lerin kurduklarr dernek; birtik ve kooperati'fierle olduğunu
biliyoruz.

Y,ErİŞTİRME DERNEKL'ERİ; KISA TA,RİH,ÇESİ Ve

AMAçLARI
Batı ü-lkelerinde 'belli ibir hayv'an rrkrnr yetiştiren çiftçi-

ler bir ataya gelerek dernek kurmuşlar, bu dernekleıle ısla!ı
çalışmalarını'düzene sokmuşlar, damızlık ve ürün satşınr or-
ganize etmişierdir. Yehiştirrne'dernekleri ilh defa Britanya'-
da Safkan İngiliz atlarını ıstah et1nek için 1793 yılında ku-
rulmuştur. Sığır yetiştiriciliği konusunda ilk dernek ise 1822

de. gerçekleşmişt'ir. Almanya'da ilk srğrr yetiştirıne derneği_
nin 1878 yılında kurulduğunu gÖrüyoruz.
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Yetiştirrne derneklerinin ilk ve önerTıli görevi soy kütü-
ğti,tutmak ve hayvan.ıslahını yürütnıek olmuştur. Bu yolla
değerli daııızlık hayvanlar yetişt'irmişler ve yüksek verim
düzeyine ulaşmşlardı,r.

Diinyaca kabul edilen iistün verimli sığır, koyun ve at
rrklan ;bu derneklerle elde editmiştir. Bu ,d.erneklerin tutt.uk-
ları soy kütüğü defterleri büyük bir güven kaynağrdır ve yük-
sek fiatla darnızlık ha;ruan satrnak, bu yolla ola.sı olmuştur.

Yetiştirme dernekle.ri, ,birli:kler, kooperatifler ve üst bir-
likler haünde birleşmişlerdir. Runlar üzerinde çalştıktarı
hayvan rrklarr konusunda tek s<İz sahibi kurumlaiolmuştur.
Hayvan ıslahrndaıı damızlık pur'aflamaya değin her konuda
çalışma yaparlar. örneğin,bu gün Aı4ıpa yada Amerika,d.an
siyah-alaca (Hclstein) sığır almak istediğiniz za'man başvu-
raeağnız kurum, Itrolstein Sığırı Yetiştiricüe'r Derneği yada
federasyonudur.

Bür yetiştirrne derneğinin genel a,macı, üyesi olan hay-
van yetiştirme derneğinin genel a,Inacı, üyesi olan hayvan ye-
tişüiric'isinin gelirini yükseltrrıektir. Bu derneklerin amaçıarı
şöyle özetlenebilir.

1. üzerinde çaJıştığı ırkrn ıslahı için gerekli bütün çalış-
mal.an yapmak (nurnaralama, verim denetirni, amaçlı çift-
leştirrne ve seleksiyon vb.),

2. Bu ırkrn ıslahında karşrlaşü4n sorunları devlete ait
kurumla,ra .iletrnek ve çöziirn yollarınr aramak,

3. Çalıştığı hayvan rrkının propagand'asınr yapmak,
4. Damızlık hayvan satşını organize eümek,

5. Fuar, serıgi, yar$lna, yeüiştiriei giirüeri ve d.iğer ben_
zeri etkenlikler dtizerılemek.

,BAşLIC,A ]IEffİŞTiRilm SoR;UNL,AıR'IMIZ ve
BİR öNmaİ

Yurdumuz hay.van yetiştiricilerinin sayısız sorunlan var_
dır. Yetiştiricileri en çok zorluyan teknik sorunlann başında
damızlü gereksinimin karşılanması gelir. öııcelikle damızlık
haşruarıı neredefı, nasıl, ne şekilde ve kaça karşılayacağı ko_
nus'unda yeterince ibilgiden yoksundur. Gereksinim faalası
darnızlıtr< haylr,atıı da ğğeri fiatına pzatlıywmaz. Bu konuda
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3ıetiştiriciler. arasrrıda ile,tişim yolr gİb'idir. Diğer yandan da-
mızlık yetiştirme (amaçli çiftleşti,rme ve seleksiyon)konusun-
da yeterince bilgi birikimine de sahip değildir. Devletin biği
tra.rısf,eri, lbir ,başka deyiş'le eğitim ve araştırnia kurumların-
dan üreticiye bilgi akışı istenilen düzey ve hrzda değild,ir. Bü-
tün 'bunlara sa}ıip olsa bile çağ,daş anlamda damızlrk seçİmi
yapacak rnadü gücü yoktur.

Bilindiği iizer'e Yurdurnuz hayvanlarrrıın 'büyük bir ço-
ğunluğu düşiik ver,imli y.erli ırklardır. Değişen ekonomik ko-

. şul}ar, özellikle pazar için üretim yapılan bölgelerde yetiştiri
cilerimiz, üstün verimli damrzlık e,dinmek zorundadırlar. Ko-
şullar onlarr bu yo,la zorlamaktadır. Ancak kamu 5ıetiştirme
kururrılarından bu]acaklarr damız]ık boğa, ko'ç yada aygır
5ıok denecek sayıda aadır. Bu açıdan gereksinimler,i büyiik
öIçüde birıbirlerinden karş'ılarlar. Burıunta ,birlikte daha ön-
cede değinildiği üzere ellerindeki iyi d'amızlıkçr hayvarıları da
yeterince değerlendiremezler. .

B.u nedenle yetiş,tirme derneklerinin de,Vreye sokulması
aslında qok gecil<ilmiş dahi olsa, kaçınılmaz ıbir zorunluluk-
tur.

Yuıdumuzda ;ıetiştirme derneklerinin kurülması için ge_

rekli maddi koşullar oluşmuştur. Eksik şey, güçleri bir .araya ,
getirecek girişirn eksikliğidir. Brı güçlüğün aşıl,rndsında hay-'
van yetişüiricilerine ,bıiyük görev düşmektedi,r. Çünkü kuru-
lacak yetiştirme dernekleri on'larrn yaraTlna çalışacaktir.
Rölgemizde belli 'bir hayvan rrkı bazında böyle ,bir girişirn
yapılabilir. Örneğin İzmir ilinde öncelikle [<imi ilçelerde Si-
üZah_Aıaca sığfr yetiştiriciieri bir ataya gelerek yetiştirrne
derneği kurabilir]er. Bu yetiştirme derneğinin ilk yapacağı iş
bir sürü d.efteri tutmak Qlmalrdrr. Şürü de'fterine ,g,irecek si_
yah-a[,aca srğir numaraidnmaııoır. İkinci iş ise verim dene-
timlerini diizen'lemektir. Uygun ,beiirli ar,alrklar]a (,bu baş_
langıç için 4 hafta ara ile almaşık ola'bitir) 5zapılacak sü,t ve-
rim denet,imleriyle üstün verimli inekler için ayrı bir defter,
elit (üstün) sürü defteri tutulabilir. Sü't verimi denetimleri
5ıapılmı5ıorsa for'm özelliklerine bakılarak ha)rvanla'r arasln-
da fark]ıtık saptana,bilir. Bu çalışmaların yapılması ilk aşa_
mada zor gelehilİr, hatla ki.m'i1erince' o mayacak bir iş sayi-
labilir. Ancak bu a,clım]ar atrlmalıdır. Aslında Yuı,dumuz'da
bu amaç1a kurulm'uş ki'mi yetiştirme dernekleri de vardrr.
Tahirova Süt Koyunu Yetiştirme D,erneği, Acıpayam Koyunu
Yetiğtirme Derneği,bunlardan,b,irkaçıdrr.
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