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Behire Sancar, Aynur Celik, Meryem Tirkan Isik

HEMSIRELIKTE TEORIK EGITIM VE MESLEKi UYGULAMA ARASINDAKI
ETKILESIMIN, OGRENCILERIN Oz YETERLIK DUZEYi ILE iLISKISI

Oz:

Amag: Bu ¢alismanin amaci, hemsirelikte teorik egitim ve mesleki uygulama
arasindaki etkilesimi ve bu etkilesimin 6grencilerin 6z yeterlik diizeyi ile iliskisini
incelemektir.

Yontem: Kesitsel ve tanimlayici tiirde olan arastirmanin 6rneklemini, Mersin
Universitesi ve Toros Universitesinde 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda 6grenim
goren 178 hemsirelik 6grencisi olusturdu. Veriler SPSS paket programinda ortala-
ma, ylizdelik ve independent sample t testi ile analiz edildi.

Bulgular: Arastirmaya katilan 6grencilerin %72.9 kadin ve %74.2’si 21-25 yas
arasindadir. Ogrencilerin 56.7’si verilen teorik egitimin uygulama konulari ile
uyumlu oldugunu bildirdi. Ogrencilerin %51.1i saglik ¢alisanlarinin kendilerine
given duydugunu diistindigiint, %57.9’u hastalarin kendilerine giiven duyma-
digin1 digiindiiklerini belirtti. Ancak 6grencilerin yaridan biraz fazlasinin teorik
egitimi mesleki uygulamada bire bir uygulama sans1 bulamadig1 ve okulda verilen
teorik egitimi yeterli bulmadiklar: tespit edildi. Aragtirmada hemsirelik 6grencile-
rinin, genel 6z yeterlik 6lceginden aldiklar1 toplam puan ortalamasinin 31.14+5.93
oldugu bulundu.

Sonuglar ve Oneriler: Arastirmada hemsirelik 6grencilerinin, teorik egitim ve
mesleki uygulamanin etkilesimi konusunda daha ¢ok olumsuz diisiincelere sahip
olduklar1 sonucuna ulagildi. Teorik egitim ile mesleki uygulamadaki etkilesimi
olumlu olarak degerlendiren 6grencilerin, 6z yeterlik diizeylerini daha ytiksek al-
giladiklar: goriildi. Mesleki uygulamanin teorik egitim konularini bire bir uygula-
ma gansi veren kliniklerde yaptirilmasi, 6grencilerin 6z yeterlik algilarini gelistire-
cek uygulamalar planlanmasi ve yiirtitillmesi 6nerildi.

Anahtar Kelimeler: Beceri kazanma; Hemsirelik; Mesleki uygulama; Oz yeterlik;
Teorik egitim

ek

THE RELATIONSHIP OF THE INTERACTION BETWEEN THEORETICAL
EDUCATION AND PROFESSIONAL PRACTICE IN NURSING WITH THE SELF-
EFFICIENCY LEVEL OF STUDENTS
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ABSTRACT:

Aim: The aim of this study is to examine the interaction between theoretical
education and professional practice in nursing and the relationship between this
interaction and students' self-efficacy level.

Method: The sample of the study, which is cross-sectional and descriptive, con-
sisted of 178 nursing students studying at Mersin University and Toros University
in the 2020-2021 academic year. The data were analyzed using mean, percentage
and independent sample t test in SPSS package program.

Results: 72.9% of the students participating in the study are female and 74.2%
are between the ages of 21-25. 56.7 of the students stated that the theoretical edu-
cation provided was compatible with the application subjects. 51.1% of the stu-
dents stated that they felt that healthcare workers had confidence in themselves,
and 57.9% of them thought that the patients did not trust themselves. However, it
was determined that a little more than half of the students did not find the chance
to apply theoretical education one-to-one in professional practice and did not find
the theoretical education given at school sufficient. In the study, it was found that
the average score the nursing students got from the general self-efficacy scale was
31.14 £ 5.93.

Conclusions and Suggestions: In the study, it was concluded that nursing stu-
dents have more negative thoughts about the interaction of theoretical education
and professional practice. It was observed that students who positively evaluated
the interaction between theoretical education and professional practice percei-
ved their self-efficacy levels higher. It was suggested that the professional practice
should be carried out in clinics that give the opportunity to apply theoretical edu-
cation subjects one-to-one, and practices that will improve students' self-efficacy
perceptions should be planned and carried out.

Keywords: Nursing; Self-efficacy; Skill acquisition; Theoretical training; Vocati-
onal practice

ek
GIRIS

Hemgirelik meslegi uzun yillar 6ncesinden var olan ve 6nemini giin gegtikce
arttiran nadir mesleklerdendir. Hemgirelik sadece bilgi degil beceri yetenegini de
barmndiran bir meslektir. Hemsirelik meslegindeki beceri kismi ise egitim haya-
tindaki mesleki uygulamalar ile gelistirilebilir ve bilgi ile de sekillenir (Boztepe ve
Terzioglu, 2012; Gediik- Aydemir, 2018).
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Hemsirelik egitimi diinyada ve iilkemizdeki egitim programlari icinde dnemli
bir yer tutmaktadir. Tim klinik ortamlar bilginin kolayca beceriye aktarilmasinda
i¢in tutarl bir 6grenme siireci olusturur, 6grencilerin 6grenme deneyimini gelisti-
rir, klinik uygulamaya hazirliklarini aktif olarak yonetmelerine ve 6z yeterliklerini
gelistirmelerine yardimci olur (Henderson et al., 2018). Ulkemizde hemsirelik egi-
timi YOK verilerine gore hemsirelik fakiiltesi, hemsirelik yiiksekokulu, hemsirelik
ve saglik hizmetleri ismi altinda stirmektedir. Bu verilere gore, fakiilte ad1 altinda
egitim veren, iicretsiz/tam burslu ve ticretli, Tiirkce ve Ingilizce egitim veren 191
program bulunmaktadir. Ayrica yiiksekokul ad1 altinda 55 program ve hemsirelik
ve saglik hizmetleri ad1 altinda egitim veren, devlet, vakif ve KKTC tiniversiteleri
biinyesinde ii¢ program mevcuttur (YOK, 2020).

Kapsami ve 6nemi goz ontine alindiginda hemsirelik egiminin 6nemi agik¢a
goriilmektedir. Sadece kisilerin degil tilkenin refahini da etkileyen saglik hizmetle-
rinin kaliteli sunumu ¢ok 6nem arz etmektedir. Tiirkiyede 2020 yili verilerine gore
204969 hemsire tarafindan sunulmaktadir (Saglik Bakanligi, 2020). Bu gosterge-
ler dogrultusunda, hemgirelerin saglik profesyonelleri arasinda bityitk ¢ogunluk
olusturduklar1 gortilmektedir. Bu baglamda hemsirelik egitiminin son derece iyi
kosullarda ve etkili sekilde sunulmasi gerekmektedir. Hemgirelik egitim teknikleri
arasinda klinik uygulamanin 6nemli bir yeri vardir. Klinik uygulama diinyada ol-
dugu gibi Tiirkiyede de 6rgiin egitim ile birlikte verilmektedir. Bilim ve sanat mes-
legi olan hemysireligin, vazgecilmez bilesenleri teorik egitim, laboratuvar ve klinik
uygulamalardir. Hemsirelikte beceri gelistirmede bilgi ve klinik uygulamanin pa-
ralel olmasi 6grenci hemgirenin gelisiminde biitiinligii saglamaktadir (Henderson
etal., 2018; Kim et al., 2018; Perry et al., 2018).

Oz yeterlik konusu son yillarda arastirilmaya baslanmis ve ilk kez Albert Ban-
dura (1997) tarafindan kullanilmis bir kavramdir. Algilanan 6z yeterlik, insanlarin
yagamlarini etkileyen olaylar: etkileme yeteneklerine olan inanglariyla ilgilidir. Bu
temel inang, insan motivasyonunun, performans basarilarinin ve duygusal iyiligin
temelidir (Bandura, 2010). Ulkemizde 6z yeterlik testleri cok sik yapilmasa da 6z
yeterligin saglik degerlendirmeleri ile anlamli iliskisinin bulundugu gosteren aras-
tirmalar daha vardir (Ozpulat, 2016). Siklikla sosyal 6grenme kuraminda kullanil-
mus olsa da hemsirelikle ilgili calismalarda da bagvurulmustur. Hemsgirelik ile ilgili
caligmada hemsirelerde 6z yeterlilik algisinin girisimci davranisa etkisi ve hemsi-
relerin demografik ozelliklerine gore 6z yeterlilik algisi ve girisimci davranislarin
farklilagip farklilasmadigr arastirilmistir. Hemsirelik 6grencilerinin 6z yeterlilik
algilarinin artmasi durumunda, ihtiya¢ duyduklar: girisimeci davranis tutumlarini
daha fazla yayginlasacak, boylelikle hemsirelikte tanilama, bakim ve tedavi yonte-
minde daha etkin ve verimli hale gelecektir (Tiire & Akkog, 2019).

JSHS, 2021, Cilt 6, Sayi 2, Sayfa 401-418



Hemgsirelikte Teorik EGitim ve Mesleki Uygulama Arasindaki Etkilesimin...

Savc ve ark. (2019) yaptiklar: aragtirmada mesleki uygulama yapilan alanlarda
ortamin Ogrenciler i¢in iyilestirilmesinin 6nemini vurgulayarak mesleki uygula-
manin énemini isaret etmislerdir. Bir bagka arastirma okul ve hastanenin isbirligi
icinde olmasi gerektigini vurgulanmistir (Alparslan, 2017). Sentiirk-Erenel ve ark.
(2008) yaptiklar: aragtirmada mesleki uygulamanin son dénemlerindeki intérnlitk
uygulamasimin mesleki gelisim tizerinde yararl etkisinin oldugunu ve bu uygula-
manin uygun sartlarda devam etmesi gerektigini bildirmistir. Hemsirelik egitimi-
ne iligkin yapilan bir aragtirmada, 6grencilerin %81.1’i teorik bilgisini uygulamaya
aktarabildigini, %60.4’t1 klinikte yaptig1 uygulamalarin yaraticihigini gelistirdigini
ifade etmistir. Ogrencilerin %75.5'i klinik uygulamalardan sonra kendini bagarili
hissettigini belirtmistir (Tasc1, 2006).

Hemsirelik egitiminde teorik egitim ile klinik uygulama arasindaki etkilesi-
mi ve 6grencilerin motivasyonunu ve 6z yeterlik algilarini ne kadar etkiledigini
saptamak 6nemlidir. Bu ¢aligmanin amacy; hemsirelikte teorik egitim ve mesleki
uygulama arasindaki etkilesimin, 6grencilerin 6z yeterlik diizeyi ile iligkisini in-
celemektir.

Arastirma Sorulari

1- Hemsirelikte teorik egitim ve mesleki uygulamaya iliskin 6grencilerin dii-
stincesi nedir?

2.a- Hemsirelikte teorik egitime iligkin 6grencilerin diigiincelerinin 6z yeterlik
diizeyi arasinda anlamli iligki var midir?

2.b- Hemsirelikte mesleki uygulamaya iliskin 6grencilerin diistincelerinin 6z
yeterlik diizeyi arasinda anlaml iligki var midir?

YONTEM
Arastirmanin Sekli
Bu ¢aligma kesitsel tanimlayici bir ¢aligma olarak gerceklestirildi.
Arasgtirmanin Yapildig1 Yer ve Ozelligi
Bu arastirma 2020-2021 yili giiz déneminde Mersin ilinde bulunan iki {ini-
versitenin hemsirelik bolimiinde 6grenim goren 2, 3 ve 4 sinif 6grencileri ile ger-
ceklestirildi. Arastirma kapsamimizda bulunan Mersin Universitesinde 174 saat

mesleki uygulama yiiriitiilmekte iken Toros Universitesi'nde 104 saat mesleki uy-
gulama yapilmaktadir.
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Arastirmanin Evreni

Aragtirmanin evrenini iki iniversitenin hemsgirelik fakiiltesi 6grencileri olug-
turdu. Arastirmada 6rneklemini iki tiniversitenin 2,3,4 sinifina kayitl ve klinik
uyulamaya yapmus olan, aragtirmay: katilmay1 kabul eden 6grenciler bilgilendirme
ve olur verme sonrasi aragtirmaya dahil edildi. flgili iiniversitelerin hemsirelik fa-
kiiltesine kayitl 2020-2021 akademik takviminde 615 (Mersin Univ.) ve 264 (Toros
Univ.) 6grenci bulunmaktadir.

Arastirmanin Orneklemi ve Ogrencilerin Ozellikleri

Aragtirmada 6lgek maddelerinin dogru ¢aligabilmesi i¢in her 6l¢ek maddesi-
ne karsilik 10 kat1 6grenci ile ¢aligtlmalidir (Bityiikoztirk, 2002). Veri toplama-
da kullanilan dlgeklerden Genel Oz yeterlik Olgegi 10 maddeden olugsmaktadir.
Orneklemi en az 10x10=100 dgrenci olusturmalidir. Aragtirmanin érneklemine,
18 yagin Ustiinde, hastanede klinik ve diger saglik kurumlarinda klinik uygulama-
sina ¢ikmig ve arastirma hakkinda bilgilendirildikten sonra katilmay1 kabul eden
hemsirelik 6grencileri dahil edildi. Bunun diginda kalan 6grenci hemsgireler aras-
tirmaya dahil edilmedi. Arastirmanin 6rneklemini iki iiniversitedeki 178 6grenci
olusturdu.

Verilerin Toplanmasi

Veri toplama formu; aragtirmacilar tarafindan literatiir taranarak olusturulan
“Ogrenci tanilama formu” ve “Genel Oz yeterlik Olcegi” olmak iizere iki boliimden
olugmaktadir.

Ogrenci Tanilama Formu: Ogrenci Tanitim Formunda 4 soru (yas, cinsiyet,
universitesi, sinifi) ve literatiir taranarak 6grencilerin egitiminde teorik egitim ve
mesleki uygulamanin etkilesimi belirlemeye yonelik 11 soru bulunmaktadir

Genel Oz Yeterlik Olgegi (GOYO): Schwarzer ve Jerusalem tarafindan 1979
yilinda gelistirilen 6lcegin son sekli 1995 yilinda verilmistir (Schwarzer & Jeru-
salem, 1995). Tirk¢e’ye uyarlanmast 2010 yilinda Aypay tarafindan gegerlik ve
givenirlik caligmasi ile gerceklestirilmistir (Aypay, 2010). On maddeden olusan
ve dortlii likert tipi (tamamen yanlis=1, tamamen dogru=4) formundaki 6l¢egin
on maddenin toplamu i¢in hesaplanan cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisinin 0.83
oldugu belirlenmistir. Olgekten en diisiik 10 ve en yiiksek 40 puan alinmaktadir.

Maddelerde yiiksek puan almak yiiksek seviyedeki genel 6z yeterlige isaret et-
mektedir. Bu arastirmada 6l¢egin cronbach alfa i¢ tutarlilik kat sayis1 0.919 olarak
bulunmustur.
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Veri Toplama Formlarinin Uygulanmasi

Aragtirma 10.11.2020/10.01.2021 tarihleri arasinda, aragtirmanin amaci ko-
nusunda bilgi verildikten sonra, arastirmaya katilmay1 kabul eden hemsirelik 6g-
rencilerine online olarak form gonderilerek uygulanmigtir. Aragtirma kapsamina
alinan 6grencilerden yaklagik 10-15 dakikada soru formlarinin doldurulacag: 6n
gorulmustir.

Etik Boyut

Aragtirmanin yapilabilmesi i¢in ilgili kurum ve bir {iniversitenin girisimsel ol-
mayan etik kurulundan (Karar sayisi: 55 ve Tarih:18.10.2020) izin alind1. Genel Oz
yeterlik OlgeK’inin kullanimi igin Aypay'dan e-mail yolu ile izin alindi. Katilimcilar
aragtirma konusunda yazili olarak bilgi verildikten sonra, arastirmaya katilmak is-
teyenler dahil edildi.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS 21.0 software (SPSS Inc., Chicago, IL, USA) prog-
rami kullanildi. Kategorik verilerin tanimlayic istatistikleri say1 ve yiizde olarak,
stirekli degiskenlerin tanimlayici istatistikleri ortalama + standart sapma ve mi-
nimum-maksimum degerleri ile verildi. Istatistiksel analizlerde anlamlilik diizeyi
p<0.05 olarak alindi. Verilerin analizlerde independent sample t testi ve analizi
kullanilmistir.

BULGULAR

Elde edilen bulgulara gore hemsirelik 6grencilerinin, tanimlayici 6zellikleri ve
teorik egitim ile mesleki uygulamanin etkilesimini belirlemeye yonelik gortsleri
Tablo 1de verilmistir.

Tablo 1. Hemgirelik 6grencilerinin, tanimlayici 6zellikleri ve teorik egitim ile mesleki
uygulamanin etkilesimini belirlemeye yonelik goriislerine gore dagilimi

Ogrencileri Tanitic1 Ozellikler
Ogrenim gordiigii iiniversite
Toros 65 36.5
Mersin 113 63.5
Cinsiyet
Kadin 130 73.0
Erkek 48 27.0
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Yas
18-20 yas 38 21.3
21-25 yas 132 74.2
26 yas ve isti 8 4.5
Sinif
2. Simf 38 21.3
3. Simif 46 25.8
4. Sif 94 52.8
Klinik uygulama yeri
Yatakli Kurum 136 76.4
Yataksiz Kurumlar (ASM) 21 11.8
Diger (Huzurevleri, gocuk esirgeme vb.) 21 11.8
Haftalik uygulama siiresi
1 Giin (10 saat) 90 50.6
2 Giin (20 saat) 61 34.3
3 Giin (30 saat) 27 15.2
Teorik Egitim Sorular1
Verilen teorik egitimin, hastalarla etkili iletisim kurabilmede yeterlilik durumu
Evet 85 47.8
Hayir 93 52.2
Verilen teorik egitim konulari ile uygulamalarin uyumluluk durumu
Evet 101 56.7
Hayir 77 43.3
Verilen teorik egitimi mesleki uygulamada bire bir uygulama durumu
Evet 79 44.4
Hayir 99 55.6
Uygulama Egitimi Sorular1
Uygulamadaki gozlemler sonucunda, okulda verilen egitimin yeterlilik durumu
Evet 81 45.5
Hayir 97 54.5
Uygulamada kurum ¢alisanlarinin talebiyle meslek dis1 isler yapma durumu
Evet 66 37.1
Hayir 112 62.9
Uygulama yerinde hastalarin 6grenci hemgireye giiven duyma durumu
Evet 75 42.1
Hayir 103 57.9
Uygulama yerinde saglik profesyonellerinin 6grenci hemsireye giiven duyma durumu
Evet 91 51.1
Hayir 87 48.9
Toplam 178 100
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Aragtirmadaki hemsirelik 6grencilerinin %63.5’i Mersin Universitesinde egi-
tim almakta olup %73’ kadin, %74.2’si 21-25 yas arasinda ve %52.8’i 4.smif 6g-
rencisidir. Ogrencilerin %76.4’ii yatakli kurumda ve %50.6’s1 haftada bir giin (10
saat) uygulama yaptig1 saptandi. Ogrencilerin %56.2’si haftalik uygulama siiresinin
mesleki uygulama icin yeterli olmadigini ve %52.2’si okulda verilen teorik egiti-
min hastalarla etkili iletisim kurmak igin yeterli olmadig1 belirlendi. Ogrencilerin
%79.8’i mesleki uygulamanin kendilerine tecriibe kazandirdigini ve %56.7’si okul-
da verilen teorik egitim konulari ile kurumlardaki uygulamanin birbiri ile uyumlu
oldugu bulundu. Ogrencilerin %55.6’1 okulda verilen teorik egitimi mesleki uy-
gulamada bire bir uygulama sans1 bulamadigini, %54.5’i okulda verilen egitimin
yeterli olmadigini belirttikleri saptandi. Ogrencilerin ¢ogunlugu (%62.9) kurum
calisanlarinin istegi ile meslegi disinda bir is yapmadigini, %51.1°i uygulama yerin-
de ¢aliganlarin kendilerine giiven duydugunu ancak %57.9’u hastalarin kendilerine
giivenmedigini hissettiklerini belirtti (Tablo 1). Bunun yani sira arastirmaya kati-
lan hemsirelik 6grencilerinin, genel 6z yeterlik 6l¢eginden aldiklari toplam puan
ortalamasinin 31.14+5.93 (min:17, max:40) oldugu bulundu (Tablo 2).

Tablo 2. Ogrenci hemsirelerin GOYO toplam puan dagilimi

n Olgek Toplam Puan Olgek Toplam Puan
Ortalamas1 +SD (min:10, max:40)
GOYO 178 31.14+5.93 17-40

Ogrencilerin GOYO puanlari, mesleki uygulamanin mesleki tecriibe kazan-
dirma durumuna verdikleri yanitlara gore anlamli farklhiliklar gostermektedir
(p<0,05;Tablo3). Ogrencilerden mesleki uygulamanin kendilerine mesleki tecrii-
be kazandirma durumuna iligkin soruya “evet” cevabini verenlerin GOYO toplam
puan ortalamalar1 “hayir” diyenlerin ortalamalarindan daha yiiksekti

Ogrencilerin GOYO’nden aldiklari puanlar, okulda verilen teorik egitimin has-
talarla etkili iletisim kurabilmede yeterli olup olmadigina iliskin soruya verdikleri
yanitlara gére anlamli farkliliklar gostermektedir (p<0,05;Tablo3). Universitede
verilen teorik egitim, kurumlarda hastalarla etkili iletisim kurabilme durumuna
iliskin soruya “yeterli” cevabini verenlerin GOYO toplam puan ortalamalar1 “ye-
tersiz” diyenlerin ortalamalarindan daha yiiksektir. Ogrencilerin GOYO’nden
aldiklar1 puanlar, okulda verilen teorik egitimi mesleki uygulamada bire bir uy-
gulama sans1 bulup bulmamaya iligkin soruya verdikleri yanitlara gore anlamli
farkliliklar gostermektedir (p<0.05;Tablo3). Universitede verilen teorik egitimi
mesleki uygulamada bire bir uygulama durumuna iliskin soruya “evet” diyenle-
rin GOYO toplam puan ortalamalarinin “hayir” diyenlerin ortalamalarindan daha
yiiksek oldugu belirlendi.
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Ogrencilerin GOYO puanlari, uygulama yerinde hastalarin hemsirelik 6gren-
cisine giitven duyup duymamaya iligkin soruya verdikleri yanitlara gore anlaml
farkliliklar gostermektedir (p<0.05; Tablo3). Uygulama yerinde hastalarin hem-
sirelik 6grencilerine giiven duyma durumuna “evet” cevabini verenlerin GOYO
toplam puan ortalamalar1 “hayir” diyenlerden daha yiiksektir.

Aragtirma kapsaminda yapilan diger farklilik testlerine gore, hemsirelik egitimi
alan 6grencilerin GOYO puanlari; okula, cinsiyete, yasa, sinifa, uygulama yerine,
haftalik uygulama stiresine, haftalik uygulama siiresinin yeterli olup olmamasina
gore istatistiksel agidan onemli farklilik gostermedi. Buna ek olarak, 6grencilerin
teorik egitim konular: ile kurumlardaki uygulamalarin birbiri ile uyumluluk du-
rumu, okulda verilen egitimin yeterlilik durumu, kurum ¢alisanlarinin istegi ile
meslek diginda isler yapma durumu ve ¢aliganlarin stajyere giitven duyma durumu
konularindaki sonuglar ile anlamli farklilik olmadig1 saptandi (p>0.05; Tablo3).

Tablo 3. Ogrencilerin GOYO puanlarinin mesleki uygulama degiskenleri ile karsilagtiriimast

Mesleki Uygulama GOYO Puanlar

Degiskenleri n Ortalama SD Test P

Teorik Egitim Sorular:

Calisma kosullarindan memnun olma durumu
Evet 85 32.21 6.02 2.33%* 0.021*
Hayir 93 30.16 5.71

Verilen teorik egitimin uygulamada bire bir uygulanma durumu
Evet 79 32.19 5.99 2.13%* 0.035*
Hayir 99 30.30 5.78

Uygulama Egitimi Sorular1

Uygulamanin mesleki tecriibe kazandirma durumu
Evet 142 31.77 5.68 2.85%* 0.005*
Hayir 36 28.67 6.32

Uygulama yerinde hastalarin 6grenci hemsireye giiven duyma durumu
Evet 75 32.49 5.98 2.64** 0.009*
Hayir 103 30.16 5.72

*: p<0,05, **student-t testi
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TARTISMA

Hemgirelik egitimindeki mesleki uygulamalar, hemgirelik meslegi i¢in olmazsa
olmaz becerileri gelistirir ve 6grencilerin meslegi 6grenmeleri i¢in uygun bir or-
tam olugturur. Bu yararlar1 goz 6niine alindiginda, mesleki uygulamalarin yeterli
stirelerde, uygun kosullarda ve en az sorunla yapilmas: gerekmektedir. Arastirma-
mizdan elde edilen bulgulara gore 6grencilerin yaridan fazlasi haftalik uygulama
stiresinin yeterli olmadigini ifade etmiglerdir. Hemsirelik 6grencileri ile yapilan
caligmalarda, klinik uygulamalarda siire yetersizligi yasadiklari en 6nemli stres ne-
denlerinden biridir (Dutile et al., 2011; Tosun ve ark., 2008). Uygulama siirelerinin
yetersiz olmasi 6grencilerde strese neden olabildigi, yeterli uygulama yapamamaya
ve mesleki uygulamalar1 6grenmelerini olumsuz etkileyen neden olabilecegi diisii-
niilmektedir.

Aragtirmadaki 6grencilerin yaridan fazlasi okulda verilen teorik egitimin has-
talarla etkili iletisim kurmak icin yeterli olmadig: belirlendi. Mesleki uygulama
ile teorik egitimin iligkisini inceleyen bir arastirmada hemsirelik 6grencilerinin
%51,6's1 teorik bilgisinin ilgili staj icin yeterli olmadigini ifade etmistir (Kilichan
ve ark., 2009). Yapilan bir ¢aliymada, hemgirelik 6grencilerinin tamamina yakin
(%91.1) hastalarla iletisimlerinin iyi oldugu diisiincesinde iken hasta ile iletisimde
sorun yagayanlarin %59.2’si klinik uygulamalarda saglik personelinin olumsuz dav-
raniglarinin hasta ile iletisimini olumsuz etkiledigini belirtmistir (Kahyaoglu-Siit
ve ark. 2015). Camveren ve ark. (2019) hemsirelik beceri egitimlerinde kullanilan
yenilik¢i yontemlerin, klinik ortama gegisi kolaylastirmas, iletisim becerilerini ar-
tirmast bakimindan hemsirelik egitimine olumlu katki sagladigini belirtmigtir. Li-
teratiire bakildiginda teorik egitimin, mesleki uygulama hastalarla iletisim kurma
bakimindan farkli sonuglar oldugu gorillmektedir. Etkili iletisim kurmak ve bunu
stirdiirmek, bireylerin kisisel 6zellikleri, kiiltiir yapilar1 ve konuya ilgi duyup duy-
mamalari gibi ¢ok farkli yonleri olan bir konu oldugundan, ¢aligmamizin sonuglari
neden-sonug iligkisi bakimindan arastirilmasi gerektigi ortaya konmalidir.

Aragtirmadaki 6grencilerin ¢ogunlugu mesleki uygulamanin kendilerine tec-
riibe kazandirdigini ve yaridan fazlasi da okulda verilen teorik egitim konulari ile
kurumlardaki uygulamanin birbiri ile uyumlu oldugunu ifade etmistir. Hemsire-
lik 6grenciler ile yapilan bir ¢alismalarda %62.5’1 teorik igerigin yeterli olmadigini
(Gezer & Temel, 2019), verilen teorik ve beceri egitiminin (%62.6) yetersiz bul-
dugunu belirtmistir (Sonmez & Giirlek-Kisacik, 2020). Karadag ve arkadaslarinin
(2015) yaptig1 caliymada hemsirelik 6grencilerinin %46,6’sinin okullarda ¢ok fazla
gereksiz teorik bilgi aldigini, %43.2’sinin egitimin kalitesinin diigitk oldugunu be-
lirlenmistir. Tastekin ve ark. (2016) hemsirelik 6grencilerinin klinik ortamdaki do-
yum diizeyleri ve etkileyen faktorlerin incelendigi bir ¢calismada, 6grenciler okulda
aldiklar: tim uygulamali derslerle ilgili kliniklere ¢ikamadiklar: saptanmigtir. Ya-
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pilan ¢alismalarda hemygirelik egitiminde yenilik¢i yontemlerin klinik uygulamaya
gecisinde katki saglayacagi, hemsirelik egitiminde ¢ok fazla teorik bilgi yer aldi-
g1 ve egitim kalitesinin yetersizligi ve almman derslerle ilgili uygulama alanlarina
¢ikilamadigindan s6z edilmektedir. Bu faktorler géz oniine alindiginda, mesleki
uygulamanin uygun sartlarda yapilamadig ve teorik egitimin uygulamaya destek
olacak sekilde diizenlenemedigi diisiincesinin hakim oldugu soylenebilir.

Aragtirmamizda 6grencilerin yaridan fazlasi okulda verilen teorik egitimi mes-
leki uygulamada bire bir uygulama sans1 bulamadiklarini ifade etmislerdir. Taste-
kin ve ark. (2016) tarafindan yapilmis olup teorik egitimin mesleki uygulamada
bire bir kullanimina iliskin olarak, hemgirelik 6grencilerinin %66.2’sinin hastalarin
bakim ve tedavileri konusunda bilgileri dogrultusunda hastaya miidahale edebil-
dikleri belirtilmistir (Tastekin ve ark., 2016). Hemsirelik 6grencilerinin memnuni-
yet diizeylerini inceleyen bir ¢calismada da 6grencilerin tiim egitim-6gretim hizmet
ve olanaklarindan orta diizeyde memnun oldugu, en memnun olduklari alanlarin
egitim Ogretimin niteligi ve 6gretim elemanlar1 oldugu bildirilmistir (Balci-Yan-
gin & Kirca, 2013). Yapilan ¢aligmalar ile arastirma sonuglarimiz paralellik goster-
mektedir. Bunun nedeni, arastirmadaki 6grenci grubunun uygulamaya ¢iktiklari
kurumlarin politikalariyla engeller yasayabilecegi gibi 6grenci hemsirelerin klinik
uygulamalara yonelik beklentiyle ilgili olabilir.

Arastirmamizda 6grencilerin 3/2si (%62.9) mesleki uygulama sirasinda kurum
calisanlarinin istegi ile meslegi disinda bir is yapmadigini bildirmiglerdir. Yapilan
caligmada hemsirelik 6grencilerinin klinik uygulamalarda en fazla kargilagtiklar
sikintilardan birinin klinik uygulama sirasinda gorevleri disinda sorumluluk al-
malar1 oldugu bildirilmistir (Tastekin ve ark., 2016). Bunun yaninda, Akyiliz ve
ark. (2007) ¢aligmalarinda hemsirelerin ¢alisma stireleri yiikseldik¢e 6grencilerin
klinikteki varliklarinin is ylikiinii arttirdigini diisindiiklerini belirlemislerdir. Bu
durum is yiikil artan hemsirelerin 6grencilerden gorevleri disinda i yapmalarini
bekleme olasiliginin miimkiin olabilecegini distindiirmiistiir. Bu diigiinceyi des-
tekleyen bir ¢alismada, 6grenci hemsirelerin staj glinlerinde klinik hemsirelerine
destek olmalar1 nedeniyle is yiiklerinin azaldigini belirten hemsire orani olduk¢a
yiiksek bulunmugtur (Polat ve ark., 2018). Yapilan ¢aligmalarin aksine aragtirma
sonucumuz da 6grencilerin klinik uygulama alanlarinda meslektaglar: tarafindan
uygulamalarda desteklendikleri sonucuna ulagilabilir.

Aragtirmada hemsirelik 68rencilerinin %51.1'inin uygulama yerinde ¢ali-
sanlarin kendilerine giiven duydugunu disiindiigii ancak %57.9’unun hastalarin
kendilerine glivenmedigini diistindiikleri sonucuna ulagildi. Yapilan bir ¢alismada
hemsirelerin 6grenci hemsirelerle birlikte uygulama yaparken 6grencilerin hata
yapmasindan endise duyduklarini (%69) ifade ettikleri belirlenmistir (Aydin &
Argun, 2010). Bu sonu¢ hemsgirelerin 6grencilere gitven duymadig: seklinde yo-
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rumlanabilir. Bu veriler sonucunda arastirmamizda hemsirelik 6grencilerine, mes-
lektaslar: tarafindan verilen destegin yapilan ¢alismalardan daha yiiksek seviyede
oldugunu ortaya koymaktadir.

Aragtirmadaki hemsgirelik 6grencilerin hastalarin stajyerlere giivenmedigini
diistinmelerinin nedeni, hastane ortaminda yapilan tibbi hatalara sahit olmala-
rindan kaynaklanabilir. Nitekim bu konuda yapilmis ¢aligmalar bulunmaktadir.
Kir-Biger (2020) tarafindan yapilmis ve 6grenci hemsirelerin %59.7’sinin uygu-
lama alaninda tibbi hataya tanik olduklar: bulunmugstur. Ayni ¢aligmada 6grenci
hemsirelerin de %24’tiniin tibbi hata yaptigini belirttigi bildirilmistir (Kir-Biger,
2020). Ayrica 6grenci hemgirelerin uygulama alanlarinda bazi hatalar yaptigini,
meslege yeni baglayan hemsirelerle 6grenci hemsirelerin hata yapma risklerinin
daha fazla oldugunu gosteren ¢alismalar bulunmaktadir (Ak ve ark., 2019; Bayin-
dir-Cevik ve ark., 2015; Unver ve ark., 2014). Hastanede profesyonel olarak gorev
yapan saglik caliganlarinin tibbi hata yapiyor olmalari, 6grencilerin de tibbi hata
yapma olasiligini giindeme getirebilir. Ogrenciler tibbi hata yapildigina ne kadar
¢ok inaniyorsa, hastalarin kendilerine giivenmedigini diisiincesine kapilmalar1 o
kadar beklenen bir durum olabilir.

Arastirmadaki hemsirelik 6grencilerinin GOYO'nden aldiklar1 toplam puan
ortalamast (31.14+5.93) oldukca yiiksek diizeyde bulunmustur. Uysal ve ark.
(2013) tarafindan ayni ol¢ek kullanilarak yapilan calismada, egitim fakiiltesinde
gorevli akademisyenlerin 6z yeterliklerinin, 32.65+4.58 diizeyinde oldugunu sap-
tamustir. Dikmen ve ark. (2016)’nin hemsirelik 6grencilerinin genel 6z yeterlik
diizeylerini inceledikleri calismada 6grencilerin 6z yeterlik puanlarinin 6l¢ek orta-
lamanin tistiinde oldugu (23-115 puan arasinda, 81.83+21.51) bulunmustur. Hem-
sirelik 6grencilerinin ¢aliymamizda tespit edilen 6z yeterlik diizeylerinin literatiir
ile benzer sekilde ytiksek diizeyde oldugu goriilmiistiir. Bunun nedeni 6grencilerin
hemsirelik egitimi aldiklar1 okulun genel 6zellikleriyle ilgili olabildigi gibi, kisisel
ozelliklere de bagl olabilir.

Aragtirmamizda elde edilen bulgulara gore, mesleki uygulamanin kendisine
tecriibe kazandirdigini belirten hemsirelik 6grencilerinin 6z yeterlik diizeylerinin
daha yiiksek (3.18+0.57) oldugunu séylemek miimkiindiir. Gezer ve Temel (2019)
cerrahi hastaliklar1 hemsireligi dersi uygulamasina ¢ikan 6grencilerde klinik per-
formans 6z yeterligini inceledikleri ¢alismada, 6grencilerin %64.3’d hemsirelik
bolimiindeki egitimden memnun oldugunu tespit etmislerdir. Yapilan ¢alismalar-
da hemsirelik boliimii 6grencilerinin doyum diizeylerinin oldukea yiiksek oldugu
(Ak, 2017), aldiklar1 egitimden memnun oldugu bildirilmistir (Balci-Yangin & Kir-
ca, 2013). Bunun yaninda hemsirelik egitim i¢eriginin ve uygulamalarinin yetersiz
oldugu (Gezer & Temel, 2019; Iplik¢i ve ark., 2019), diisiik 6z yeterlik algisi, kaygi,
stres, bitkinlik ve kétii ruh hali gibi negatif fizyolojik degisimlere sebep olabilece-
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¢i gibi tam tersi olarak stres, bitkinlik ve kayg: gibi faktorler disiik 6z yeterligin
gostergesi olarak algilanabilir (Sakiz, 2013). Plemmons ve arkadaslarinin (2018)
hemsirelik 6grencileri iistiinde 6zel egitim birimi, harmanlanmis, geleneksel, ti¢
farkli klinik 6gretim modelinin 6z yeterlige etkisini degerlendirdigi calismada, 6zel
ogrenim modelinin klinik 6z yeterligi ve ekip siirecine yonelik tutumu daha olum-
lu etkiledigi belirlenmistir. Tim egitim diizeylerinde oldugu gibi yliksekogretimde
de 6grenci beklentileri hangi diizeyde karsilanirsa 6z yeterlik, basarilar1 ve doyum
diizeyleri o derece etkilenir.

Arastirmada hemsirelik 6grencilerinin GOYO puan ortalamalari, okulda ve-
rilen teorik egitimin hastalarla etkili iletisim kurabilmede yeterli oldugunu belir-
tenler ile yetersiz oldugunu belirtenlere gore anlamli diizeyde ytiksektir (p<0.05).
Tel ve Atalay’m (1999) yaptiklar1 bir ¢alismada hemsirelik 6grencilerinin yaridan
fazlas1 hekim ve hemsirelerle iliskilerde zorlandiklarini belirtmislerdir (Tel & Ata-
lay, 1999). Diger bir ¢alismada, klinik uygulama sirasinda sorun yagadigini belirten
hemsirelik 6grencilerinin hem iletisim hem de empatik egilim ortalama puanlari
diigiik bulunmustur (Tutuk ve ark., 2002). Uygulama ortaminda iletisim sorunu
yagadigini belirten 6grencilerin kaygi nedeniyle 6z yeterlik algilarinin diisiik ola-
bilecegi diigiiniilebilir. Nitekim 6z yeterlik alg1 diizeyleri yiiksek olan 6grencilerin
kaygi diizenin azaldig1 belirtilmektedir (A¢iksoz ve ark., 2016). Bu bilgiler 1s1§1nda
aragtirmamizdaki hemsirelik 6grencilerinin, okulda verilen teorik egitimin hasta-
larla etkili iletisim kurabilmek i¢in yeterli oldugunu belirtenlerin 6z yeterlik dii-
zeylerinin daha yiiksek oldugu soylenebilir.

Bu aragtirmada elde edilen bulgulara gore okulda verilen teorik egitimi mes-
leki uygulamada bire bir uygulama gans1 buldugunu ifade eden 6grencilerin GO-
YO'nden aldiklari puan ortalamast, uygulama sansi bulamadigini belirtenlere gére
anlamli diizeyde farkli ve yiiksek bulunmustur (p<0.05). Oz yeterlik kuramu, in-
sanlarin ne kadar basarili olabilecekleri konusunda kendilerine olan inanclarinin,
performans ve motivasyonun bir boliimiinii sekillendirdigi disiincesine dayanir
(Bandura, 1982). Yeterlik beklentileri kisilerin belirli bir baglamdaki yetenek ve
kapasitelerine yonelik algilarina temellenmis inanglarini ifade etmektedir (Aypay,
2010). Bu baglamda aragtirmamizda hemsirelik 6grencilerinin teorik bilgilerini
mesleki uygulama bire bir uygulama sansinin, kendilerine olan inanglari ile bag-
lantili olarak sekillendigi distintlebilir. Dolayisiyla kendine olan inanci yiiksek

olan 6grenciler bilgilerini uygulamaya koymada daha basarili olduklar1 séylene-
bilir.

Bu arastirmada, uygulama yerinde hastalarin stajyere giiven duydugunu be-
lirten 6grencilerin GOYO puan ortalamalari giiven duymadigini belirtenlere gore
anlamli derecede yiiksektir (p<0.05). Bu bulguya gore, uygulama yerinde hasta-
larin hemsgirelik 6grencilerine giivendigini diisinen 6grencilerin 6z yeterlik dii-
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zeylerinin daha yiiksek oldugu yorumu yapilabilir. Yapilan bir ¢aligmada 6nceki
basarilari ne olursa olsun 6z yeterligi yliksek 6grencilerin daha ¢aligkan olduklari,
zorluklar kargisinda daha direncli, iyimser ve daha az kaygili ve akademik anlam-
da daha bagarili olduklarini ortaya koymaktadir (Arseven, 2016). Genel 6z yeter-
ligi yliksek olan bireyler amag belirleme ve bu amaglara ulasmada daha basarili
amaglarma ulasan bireyler yasamdan doyum almada daha yiiksek diizeydedirler
(Yrlmaz-Yigit & Kagarci, 2012). Bu bilgilere dayanarak, genel 6z yeterligi yiiksek
olan 6grencilerin, hastalarin kendilerine daha ¢ok gitven duydugunu distinmeleri
beklenen bir sonug olabilir.

SONUC VE ONERILER

Aragtirmanin sonucunda; hemgirelik 6grencilerin yaridan fazlasinin haftalik
mesleki uygulama siiresinin okulda verilen teorik egitimin hastalarla etkili iletisim
kurmak igin yeterli olmadigini diisiindiikleri goriildii. Ogrencilerin, mesleki uygu-
lamanin kendilerine tecriibe kazandirdig: ve okulda verilen teorik egitim konular1
ile mesleki uygulamanin birbiri ile uyumlu oldugu goriisiinde olduklar: sonucuna
ulagildi. Ancak 6grencilerin yaridan biraz fazlasinin teorik egitimi mesleki uygu-
lamada bire bir uygulama sans1 bulamadig1 ve okulda verilen teorik egitimi yeterli
bulmadiklar: ortaya konuldu.

Arastirmadaki hemsirelik 6grencilerinin GOYO'nden aldiklar1 toplam puan
ortalamasinin oldukga yitksek oldugu, okulda verilen teorik egitimin hastalarla
etkili iletisim kurabilmede yeterli oldugu, uygulamada bire bir uygulama sansi
buldugunu ifade eden ve uygulama yerinde hastalarin stajyere given duydugunu
diisiinen 6grencilerin GOYO puan ortalamalarini anlamli diizeyde yiiksek oldugu
ortaya konuldu.

Hemsirelikte teorik egitimin mesleki uygulama ile desteklenmesinin hemsire-
lik bakim kalitesini arttirarak hasta bakim ¢iktilarini iyilestirmedeki 6nemi goz
ontine alindiginda mesleki uygulamanin 6grencilere teorik egitim konularini bire
bir uygulama sans1 veren klinik ya da birimlerde yaptirilmasi 6nerilebilir. Bunun
yaninda ogrencilerin 6z yeterlik algilarini gelistirecek uygulamalar planlanmasi ve
yuritiilmesi 6nerilebilir.

Cikar Catismasi

Yazarlar arasinda ¢ikar ¢atigmasi yoktur.

Yazar Katkis1
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