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GIRIS

Kiresellesmenin de etkisiyle finans alaninda ve bilisim teknolojisinde
yasanan hizli gelismeler, isletme uygulamalarinda ve kamu denetimi alanininda
bir dontisimi kaginilmaz kildigi gibi, ayni zamanda muhasebe egitimi
tzerinde de belirleyici bir etki dogurmustur. Bu siregte universitelerin,
yasanan gelismelere paralel olarak c¢agin gereklerine uygun, degisime ve
gelismeye acik bir egitim vermesi gerekliligi ortaya ¢tkmistir. Siirekli ve hizl
bir degisim siirecinin yasandigt bir ortamda, universitelerin muhasebe
egitiminin bilgi kullanicilarinin gereksinimlerini yeterince karsilayabilmesi ve
gerekli uyumu gosterebilmesi 6nem kazanmustir.

Lisans diizeyindeki muhasebe egitiminin etkinliginin arttirilmasinda
cok sayida unsur etkili olmaktadir. Ancak oOncelikle bilgi kullanicilarinin
muhasebe alanindaki gereksinimlerinin saptanmast ve muhasebe egitiminin
bu gereksinimlere ve degisen kosullara yeterince uyum = saglayip
saglamadiginin arastirilmasi, arastirma sonuglarinin da egitimlerin yeniden
tasarlanmast ve sunulmasinda temel bir girdi olarak kullanilmasi, muhasebe
egitimlerinin  etkinliginin ~ artirllmasinda  bagvurulabilecek en  6nemli
yontemlerden birisidir. Bu yontemle bilgi kullanicdarinin ihtiyaglarinin da
gozoéntinde bulunduruldugu uygun ¢6ziimlerin  muhasebe egitiminde
kullanilmasi, kuskusuz daha giincel ve daha etkin bir muhasebe egitiminin
verilmesini saglayabilecektir.

Bu calismada, kamu mali yonetim sistemi tzerinde duzenleyici ve
denetleyici nitelikte gorevleri bulunan Sayistay’in meslek mensuplar arasindan
basdenetgi, denetci ve denetgi yardimcilarinin tiniversitelerimizde lisans dize-
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yinde verilen muhasebe egitiminin yeterliligine, giincelligine ve etkinliginin
arttirilmasina iliskin gorusleri elde edilerek degerlendirilmeye calisilmustir.

ULKEMIZDE MUHASEBE EGITIMI

Gunumizde Ozellikle uluslararast standartlara sahip bir muhasebe
egitimi gercevesi ortaya konulmus degildir. Ulkelerin muhasebe sistemlerini
olusturan bireylerin sahip oldugu muhasebe egitim dizeyi ve kalitesi bir
tlkeden digerine gore farkliik gostermektedir. Gelismekte olan bir¢ok
tlkedeki mevcut muhasebe sistemi ile muhasebe egitim sistemi, bu tlkelerin
yakin ekonomik ve siyasal iliskide bulundugu veya ge¢miste somiirgesi oldugu
gelismis ilkelerdeki sistemlerden 6nemli Ol¢lide etkilenmistir. Gelismekte
olan bir tlke olan Tirkiye’de de muhasebe egitimi dogrudan herhangi bir
tlkeden transfer edilmemis olmakla beraber, yakin tarihe kadar bircok batilt
gelismis ilkeden (Fransa, Almanya ve Amerika) 6nemli Olctide etkilendigi
gorilmektedir (Curtk, 2001).

Ulkemizde lisans diizeyinde verilen muhasebe egitimi, yasanan
ckonomik gelismelere paralel bir seyir izlemistir. Cumhuriyet sonrast

donemde muhasebe egitimi genel olarak su donemlere ayrlarak ele
alinmaktadir (Bayazitl, 2000) (Kaya & Dastan, 2004):

1926 Oncesi Dénem: Fransiz ekoliiniip etkili oldugu bu dénemde,
muhasebe egitimi, daha ¢cok Mulkiye Mektebi, Istanbul Ticaret Mektebi Alisi,
Dartissataka ve Askeri Rustiye Mektepleri araciligiyla yerine getirilmistir.

1926 — 1960 Doénemi: Daha 6nceki déonemde Fransiz ekoliinden
etkilenilerek verilen egitim daha ¢ok teorik duzeyde gerceklesmistir
(Brookner, 1967). Bu doénemde ise, Almanya’dan kagarak Turkiye’ye gelen
muhasebe 6gretim elemanlarinin katkistyla lisans diizeyinde verilen muhasebe
egitiminin kapsami ve diizeyinde gelismeler saglanmustir.

1960 Sonrast Doénem: Kamu ve 6zel sektor isletmeciligi, vergi
alaninda yasanan gelismeler ve muhasebenin trettigi bilgilere olan gereksinim,
muhasebe egitiminin Universiteler ve muhasebe egitimi veren diger
kuruluslarda kapsam, sunum ve bigim olarak gelismesini saglamustir.

1971 tarihli Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Tekdiizen Hesap Plani, 1983
tarthli Sermaye Piyasast Kurulu Standart Genel Hesap Plani, 1986 tarihli
Bankacilik Sekt6rti Tekdizen Hesap Plani, 1989 tarihli 3568 sayili Serbest
Mubhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Mdusavirlik ve Yeminli Mali
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Miusavirlik Kanunu ile 1994 tarihli Tekdizen Muhasebe Sistemi (TDMS),
muhasebe egitimi tizerinde 6nemli etkilere sahip diizenlemeler olmustur.

Bu gelismelerin yani sira ilkemizde yasanan finansal krizler; tlke
ckonomisinde reform sayilabilecek diizenlemelerin yapilmasinda, ilgili
ckonomik alanda diizenlemeleri gergeklestirecek  6zerk  kuruluglarin
kurulmasinda, mevcut kurumlarin da yeniden yapilanmasinda etkili olmustur.
Piyasa ekonomisinin model olarak yayginlasmasi, kiresellesme ve
Ozellestirmelerin de etkili olmasiyla, tarihte ilk olusumu 19. yiizyihin sonlarina
kadar uzanan 6zerk kurumlar bu dénemde yayginlasmistir (Karacan, 2002).

Diinyada yasanan finansal krizlerin etkisiyle, farkli goérev alanlar
bulunan ancak daha c¢ok dizenleme, denetleme ve goézetim faaliyetini
surdiiren kuruluslarin, muhasebenin tretmis oldugu bilgilere ve iliskili alanlara
yonelik farkli beklentileri olusmustur. Finansal piyasalarin gelismesi ile farkls
finansal araglarin kullanilmaya baslamasi ve muhasebe bilgisini ilgilendiren
alanlarda yapilan duzenlemeler, muhasebe egitimi tzerinde de etkisini
gostermis ve bu alanlardaki gelismelere paralel degisimin yasanmast
kaginilmaz olmustur. Ayrica vergilendirme ile ilgili yapilan dizenlemeler ve bu
alandaki degisimler de muhasebe egitimi tizerinde etkili olmustur.

Ulkemizin muhasebeyi ilgilendiren, siyasi ve ekonomik alandaki
bir¢ok uluslararast olusumun i¢inde bulunmast nedeniyle ve dzellikle Avrupa
Birligi tdyelik siirecinin hizlanmasi ile etkisi artan uluslararasi gelismeler,
muhasebe egitimi lzerinde de etkili olmugstur. Bu doénemde IFAC
(Uluslararast Muhasebeciler Federasyonu), FEE (Avrupa Muhasebeciler
Federasyonu) ve IASB (Uluslararasi Muhasebe Standartlart Kurulu) gibi
kuruluglarla olan iligkiler, mevcut muhasebe egitiminin durumunu ve
gelecekteki durumun planlanmast noktasinda etkili olmus ve bundan sonraki
dénemde de etkili olacag: distunilmektedir.

MUHASEBE EGITIMININ ETKINLiGI VE YETERLILIGI
Dinyada  yiksek Ogretim  kurumlarinda  verilen  muhasebe
programlarint akredite eden bagimsiz bir kurum olan Amerikan Isletme
Fakulteleri Birligi Akreditasyon Konseyi (Accreditation Council of the
American Assembly of Collegiate Schools of Business AACSB), yiksek
Ogretim kurumlarinda bireylerin kazandiklar bilgi ve beceriler olarak ifade

edilebilecek ¢tktinin  tretildigi egitim sisteminin temel olarak 6grenciler,
ogretim elemanlari, finansal kaynaklar, egitim programlart ve fiziki altyap1
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tarafindan etkilendigini belirlemis ve akreditasyon standartlarini bu kriterlere
gore olusturmustur (Celik & Gtirdal, 1999).

Egitimin etkinligi ile ilgili yapilan c¢alismalardaki bakis acilarinin
birbirinden farklilik gosterdigi gérulmektedir. Calismalarda kullanian girdiler,
egitim harcamalarindan, 6grencilerin sosyo-ekonomik bilgilerine, 6gretmen
maaglarindan, smif buytkliklerine kadar genis bir yelpazede yer alirken
ctktilar da ayni sekilde biyik farklilik gostermistir. Calismalarda kullanilan
degiskenler ve kullanilan yontemlerin de ayni sekilde farkliik gosterdigi
gorilmektedir. Calismalardaki yaklasimlar: universite, bolim ve bireysel
olarak 6grenciler bazinda gruplandirilabilmektedir (Bayazitlt & Celik, 2004).

Muhasebe egitiminin, kuruluglarin ihtiyaclarint karsilamasina yonelik
olarak yapilan bir calismada (Cirik & Dogan, 2002), lisans dizeyindeki
muhasebe ders ve igeriklerinin belirlenmesi acisindan Universite sanayi
isbirligiyle belirlenmesi gerektigi sonucuna ulagilmistir. Bu dogrultuda isletme
yoneticilerinin % 94’4 universitelerle isbirliginin yapilmasi yoniinde goriis
bildirmistir. Baska bir ¢alismada (Korukcuoglu, 1998), isletmelerin
Universitelerden egitim konusunda beklentileri arasinda Gniversitelerin
uygulamaya yonelmesi ve teoriden ¢ok uygulamaya yonelik bilgiler verilmesi
gerektigi sonucuna ulasidmistir. Muhasebe uygulamalarinin ve uretilen
muhasebe bilgisinin kullanildigr alanlar ile muhasebe egitiminin arasindaki
acigin  kapatilmast  muhasebe  egitiminin  etkinliginin  arttirilmastyla
saglanabilecektir.

Muhasebe egitiminin gelistirilmesi konusunda yazina bakildiginda
Adler (1999), muhasebe egitiminin gelistirilmesine yonelik 6nerilerde
bulundugu gorilmektedir. Bu ¢alismada etkin 6gretme ve 6grenmeye yonelik
egitimsel konulardaki ihtiyaclara 6nem verilmesi gerektigi belirtilmistir (Adler,
1999). Egitimcilerin, toplumun gelismesine katk1 saglayabilecek, gerekli uyum
saglayabilme yetenegine sahip ve “nasil Ogrenilmesi gerektigini 6grenmis”
mezunlar yetistirmesi gerektigini vurgulayan Kelly ve digetleri (1999),
miifredat tizerinde daha bitiinsel bir yaklagim sergilemistir (Kelly, Davey &
Haigh, 1999).

Wijewardena ve Cooray (1995), vyaptiklart c¢alismada ilkelerin
muhasebe egitimini karsilastirmis; Avustralya’da finansal muhasebe egitimi
Uzerine agirhik verilirken Japonya’daki egitimde yonetim muhasebesine agirlik
verildigi sonucuna ulagmustir (Wijewardena & Cooray, 1995). Uluslararast
muhasebe egitimine iligkin farkli yaklasimlar irdelenerek, Avrupa tlkeleri
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cercevesinde degerlendirilmistir. Ulkeler arasindaki farkliliklarin ve cok uluslu
sirketlerin muhasebe boyutlarinin dikkate alinarak muhasebe egitiminde
kullanilmasinin etkili olacagt yontunde sonuglara ulasdmistir (Stolowy &
Tenenhaus, 1998). Finansal muhasebe egitiminin gelistirilmesi amaciyla
yapilan bazi calismalarda ise saglanan gorsel bilgilerin metinsel bilgilerden
egitimsel faydalar1 bakimindan daha hizli sonu¢ verdigi ortaya ctkmustir
(Beattie & Jones, 1993) (Volmer, 1993).

Finansal piyasalarda yaganan son gelismeler, muhasebe bilgisinin
sadece isletmeler agisindan degil genel ekonomi ve kamu agisindan da ne
kadar 6nemli oldugu gercegini ortaya koymustur. Muhasebe bilgilerinin,
meslek mensuplart ve isletmeler acisindan oldugu kadar kamu kuruluslart
acisindan da etkin sekilde kullanilabilmesi, 6zellikle lisans duzeyindeki
muhasebe egitiminin tim ilgili taraflarin ihtiyaclarini karsilayacak yapida
olmasi gerekmektedir.

Kiresel 6lgekte finansal piyasalarda son donemlerde yasanan dramatik
gelismeler, bir¢ok alanda muhasebe bilgisinin guvenilirliginin, ihtiyaca
uygunlugunun gerekliligini bir kez daha ortaya cikarmustir. Ulkemizde de
muhasebe bilgisinin yogun olarak kullanildigr alanlarda muhasebe bilgisinin
ihtiyact yeterince karsilamast ve buna uygun ¢Oziimlerin gelistirilmesi
gerekmektedir. Bu noktada finansal sistem icinde daha ¢ok diizenleyici ve
denetleyici konuma sahip kuruluglarda giivenilir ve ihtiyaca uygun muhasebe
bilgisi gereksinimleri daha da o6nem kazanmistir. Bu gereksinimlerin
karsilanmasi  etkin, aymi zamanda guncel bir muhasebe egitimi ile
saglanabilecektir.

Lisans diizeyindeki muhasebe egitiminin, &zellikle TBMM adina
denetim faaliyetlerini yuriten Sayistay acgisindan yeterliliginin belirlenmesi,
muhasebe egitiminin etkinliginin arttirlmast bakimindan oldugu kadar,
Sayistay’in gbrevini etkin sekilde yerine getirmesi agisindan da Onemli
gorinmektedir. Bu dogrultuda universitelerle isbirligi yapilmasi, hem
Universitelerdeki muhasebe egitimine, hem de uzun vadede Sayistay’in
denetim kapasitesinin gliclendirilmesine katk: saglayacaktir.
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ULKEMIiZDEKi MUHASEBE EGITiMi ETKINLIGININ
SAYISTAY’DA ARASTIRILMASI

Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amact, kamu agisindan denetleme faaliyetlerini yerine
getiren ve bu acidan “yiksek denetim” olarak adlandirilan, kamu mali
yonetim sistemi i¢inde diizenleyici, denetleyici nitelikte gorevleri olan Sayistay
acisindan, lisans duzeyindeki muhasebe grubu derslerinin  ihtiyaca
uygunlugunun, yeterliliginin ve gincelliginin belirlenmesidir. Gérev yapan bas
denetci, denetci ve denetci yardimetlarinin bakis acistyla muhasebe derslerinin
etkinligini arttirmaya yonelik hangi unsurlara 6nem verilmesi gerektiginin
belirlenmesi de amaclanmaktadir.

Arastirmanin Kapsami1 ve Yontemi

Arastirma kapsaminda Sayistay’in secilmesindeki temel faktor, bu
kurumun; devletin gelir, gider ve mallarini denetleyen bagimsiz bir dis
denetim organt olmast ve aynt zamanda kamu mali yonetim sisteminde
diizenleyici ve denetleyici bir konuma sahip olmasidir. Sayistay, yurtrlikteki
mevzuat ¢ercevesinde; genel biitgeli kamu idareleri, iniversiteler ve diger 6zel
butceli kurumlar, diizenleyici ve denetleyici kurumlar, sosyal gtvenlik
kurumlari, déner sermayeli kuruluslar, belediyeler, il 6zel idareleri gibi ¢ok
sayida kurum ve kurulusun denetimini gerceklestirmektedir. Bu dogrultuda,
muhasebe ve finansal bilgilerin yogunluklu olarak kullanildigi Sayistay’da
gorev yapan denetciler, arastirmanin hedef kitlesi olarak belirlenmistir.

Arastirmanin amacina yonelik olarak denet¢ilerin bakis acistyla lisans
diizeyindeki muhasebe grubu derslerinin ihtiyaca uygunluguna, yeterliligine ve
giincelligine iliskin bilgilere ulasilabilecektir. Nitekim Sayistay’n 2009-2013
Stratejik Planinda kurumsal yapiya iliskin olarak “kurum ici ve disindaki
beklentileri karsilayan sitireklilik arz eden bir hizmet i¢i egitim politikast
olusturmak ve uygulamak” baslikli hedef ve buna yonelik faaliyet ve projeler
belirtilmistir. Bu ¢alisma ile ortaya koyulabilecek sonuclarin, Sayistay stratejik
planinda belirtilen s6z konusu hedefe uygun bir sonu¢ sunmast ve bu alanda
kapsamli ihtiya¢ analizinin yapilarak uygun ¢6ziimlerin  olusturulmast
acisindan 6nemli olmaktadir.

Sayistay’da calisan ve muhasebe bilgisini kullanan ve ayni zamanda
lisans egitiminde muhasebe derslerini almis olan bas denet¢i, denetci ve
denetci yardimcilarina elektronik ortamda ve yuz ylize gorisme yontemiyle
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anket uygulanmistir. Toplam 83 denet¢i ankete katlmistir. Sayistay
buinyesinde 2008 Kasim itibariyle 508 yonetim mensubu, 348 uzman denetgi,
69 basdenetci, 148 denetci ve 117 denetci yardimcist bulunmaktadir (Sayistay,
2008).

Tablo 1’de de goruldigt tizere katilimeilarin 64’6 (% 77.1) erkek, 19u
(% 22.9) kadin olup, egitim diizeylerine bakildiginda ise 75’1 (% 90.4) lisans,
81 (% 9.0) yiksek lisans egitimine sahiptir. Katilimcilara ait diger 6zellikler
tablo 2 ve tablo 3’te verilmektedir.

Arastirma  kapsaminda katilimcilara yoOneltilen sorularin  ortalama
degerden (calismada kararsiz segeneginden) farkli olup olmadiklarini test
etmek i¢in t testi kullandmistir. Sonuglarin tanimlayict istatistikleri kullanilarak
degetlendirmeler yapilmustir. Arastirmada kullanilan veriler, SPSS 13.0 paket
programi kullanilarak sonuglara ulasilmistir.

Tablo 1: Katihmcilarin Ozelliklerine Gére Dagihm

Kurumdaki Denetci Yrd. Denetci Basdenetci
Pozisyonu 47 (% 56.6) 13 (% 15.7) 23 (% 27.7)
18-25 26-35 36-45
Yas Grubu
17 (% 20.5) 47 (% 56.6) 19 (% 22.9)
o Erkek Kadin
Cinsiyet
64 (% 77.1) 19 (% 22.9)
Egitim Lisans Y.Lisans
Durumu 75 (% 90.4) 8 (% 9.6)
Kattimedarin Isletme Iktisat Kamu Yonetimi
Mezun 21 (% 25.3) 21 (% 25.3) 16 (% 19.3)
Olduklarl . Cah§ma .
Lisans Maliye Ekonomisi Ekonometri
Programlart 114 o/ 14 9) 10 (% 12) 1(%1.2)
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Tablo 2: Katihmcilarin Mezun Oldugu Universiteler

Universite Frekans %
Ankara Universitesi 30 36.1
Hacettepe Universitesi 16 19.3

Gazi Universitesi 10 12.0
Dokuz Eyliil Universitesi 5 6.0
Istanbul Universitesi 5 6.0
Marmara Universitesi 5 6.0
ODTU 2 2.4
Uludag Universitesi 2 2.4
Anadolu Universitesi 2 2.4
Ege Universitesi 2 2.4
Selcuk Universitesi 2 2.4
Bilkent Universitesi 1 1.2
Baskent Universitesi 1 1.2

Toplam 83 100,0

Aragtirmanin Sonuglari

Arastirmada katiimcilara yoneltilen sorularin birbitleriyle tutarliliging;
sorularin degerlendirilmesindeki tirdesligini belitflemek amaciyla givenilirlik
analizi yapilmstir. Sosyal bilimler alaninda anket teknigi kullanidarak
yoneltilen sorularin givenilirliginin 6l¢tilmesinde Cronbach Alfa degeri yaygin
sekilde kullanilmaktadir. Bunun gerekgesi olarak, Cronbach Alfa degeri veya
Alfa katsayisinin giivenilirlik duzeyini yanisitmada glgli bir ara¢ oldugu
belirtilmektedir (L. Leech, C. Barrett, & A. Morgan, 2005). Buna gére ankette
katitlimcilara yoneltilen sorular birlikte degerlendirildiginde Cronbach Alfa
degeri, % 78,8 olarak bulunmustur. Bu degerin giivenilirlik esigi olarak kabul
edilen % 60 oranindan yitksek olmast bu 6lgegin giivenilir (Akgil & Cevik,
2003) oldugunu gostermektedir. Guvenilirlik analizi ile birlikte modelin
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uygunlugunu test etmek tzere Hotelling T? testi yapilabilmektedir. Bu teste
gore sorularin ortalamalarinin - birbirlerine esit olup olmadiklart test
edilmektedir. Bu test dogrultusunda arastirmada yoneltilen sorularin
ortalamalarinin  istatistiksel olarak farkli oldugu sonucuna ulagilmistir
(sig=0,000).

Tablo 3: Mezuniyet Yillarina Gére Katilimcilarin Dagilimi

20
18
16
14
12
10

[ T S N A = B+

Tablo 4: Uygunluk Istatistikleri

Cronbach's Alpha N of Items
.788 31

Hotelling's T-Squared Test

Hotelling's T-
Squared F dfl df2 Sig
1790.435 31.308 30 32 .000
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Tablo 5: Karsilastirllmah Tablo istatistikleri

Ve | SR A0 | Agprox
Ordinal by Ordinal  Kendall's tau-b ,560 ,065 8,447 ,000
Kendall's tau-c ,537 ,064 8,447 ,000
Gamma ,695 ,072 8,447 ,000
N of Valid Cases 83
Value ASS);[IP' Approx. | Approx.
Error(a) () Sig.
Ordinal by Ordinal  Somers'd Symmetric ,560 ,065 8,447 ,000
S1 Dependent ,575 ,067 8,447 ,000
S5 Dependent ,546 ,063 8,447 ,000

Muhasebe Egitiminin Yeterliligine Iligkin Sonuglar

Katiimeilar, lisans duzeyindeki muhasebe derslerinin  agirliginin
yeterliligi konusunda istatistiksel olarak 0.05 Onemlilik seviyesinde
kararsizken, diger yanitlarda, belirtilen yargilara istatistiksel olarak anlamlt
diizeyde katildiklari gérilmektedir.

Muhasebe grubu derslerinin  lisans  egitimi  icindeki agirligt
katilimeilarin % 48,2’si tarafindan yeterli gértlmekteyken, % 32,6’s1 yeterli
gormemekte ve % 19,3’lik kismu ise kararsiz kalmaktadir. Istatistiksel olarak
da katilimcilarin kararsiz olduklart sonucuna ulagilmaktadir. Verilen yanitlar,
lisans egitimindeki boélim bazinda degerlendirildiginde isletme ve maliye
bolimleri yeterli gérmekteyken; iktisat, kamu yonetimi, ¢alisma ekonomisi ve
ekonometri bélimlerinde muhasebe derslerinin lisans egitimi igindeki agirligt
yetersiz bulunmaktadir. Muhasebe bilgisinin katihimcilarin yaptiklart islerde
kullanilmast ve mesleki ilerlemedeki 6nemi dikkate alindiginda isletme ve
maliye bélimt mezunlarinin yeterli muhasebe dersi almalarindan dolayt bu
alanda daha avantajli olabilecekleri diistintilmektedir.

Katilimcilarin % 40,9’u lisans diizeyinde verilen muhasebe egitiminin
kurumlarin ihtiyaglarini karsilamadigini distinmekteyken, % 28,9’luk kismi
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s6z konusu ihtiyaglarin karsiandigini dustiinmektedir. Bu yoénde cevap
verenlerin buytk bir kismu da bu ihtiyaglarin sinirli 6l¢tiide karsilandigini
distinmektedir. Lisans duzeyinde verilen muhasebe egitiminin yeterli
gorilmesi ile lisans duzeyinde verilen muhasebe egitiminin kurumlarin
ihtiyaglarini  karsilamast arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliskinin
bulundugu asagidaki tabloda gorilmektedir. Buna goére, muhasebe derslerinin
lisans egitimi iginde yeterli diizeyde yer bulabilmesi bu alanda ¢alisanlarin
ihtiyaglarinin karsilanmasinda etkili olmaktadur.

Tablo 6: Muhasebe Egitiminin Yeterliligine Iligkin Sonuglar

Kesinlikle | Katidmiyor | Kararsiz | Katiliyor | Kesinlikle
Katilmiyor Katiliyor
% % % % %
1.1 | Muhasebe grubu 14,5 18,1 19,3 30,1 18,1
derslerinin aldiginiz lisans
egitimi igerisindeki agirlig
yeterlidir
1.2 | Muhasebe grubu dersleri 12 289 30,1 241 4.8
kurumlarin ihtiyaglarini ye-
terli Slciide karstlamaktadir
1.3 | Yaptginiz islerde 20,5 32,5 21,7 20,5 3,6
karstlastiginiz ilgili
sirketlerin/kuruluslarin
gercek mali yapisinin
anlasilmasi acisindan lisans
duzeyindeki muhasebe
grubu dersleri yeterlidir
Hig Etkilemez | Kararsiz | Etkiler Cok
Etkilemez Etkiler
% % % Y %
1.4 | Lisans egitimi igindeki agir- 2,5 6,3 16,3 33,8 41,3
liginin arttirdmast gerekir

Katilimcilarin - karsdastigs  kurulus ve isletmelerin mali yapisinin
anlasilmast acisindan lisans diizeyindeki muhasebe dersleri % 53 oraninda
yetersiz gorilmekte iken % 24,1 gibi distk sayilabilecek bir oran yeterli
gormustir. Yeterli oldugunu distinen bu grubun da 6nemli bir boélumu
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kismen yeterli oldugunu disinmektedir. Katilimeilarin genel egilimi ise
karsilasilan sirket veya kuruluslarin mali yapisinin anlasilmasinda muhasebe
derslerinin yetersiz oldugu yonindedir. Ulasilan sonuglar bolimler itibariyle
degerlendirildiginde ise isletme bolumu belirgin bir sekilde genel egilimden
farklilasmaktadir. Buna gore isletme béliminde egitim alanlarin % 47,6’sy,
lisans duizeyinde aldiklart muhasebe derslerinin uygulamada karsiastiklar
isletme veya kuruluslarin gercek mali yapisinin  anlagilmasinda  yeterli
oldugunu diisinmektedirler. Diger boliimlerin ise belirgin bir sekilde (6rnegin
iktisat % 71,4) yeterli olmadigint distinmekteditler.

Lisans dizeyindeki muhasebe egitiminin agirliginin  artirlmasinin,
muhasebe derslerinin etkinligi tizerinde etkili olacagini diistinenlerin orant %
75,1 iken, etkili olmayacagini diistinenlerin orani ise yalnizca % 8,8 olarak
gerceklesmistit. Bu  durum katilmecilarin  lisans  duzeyinde muhasebe
derslerinin  agirhginin  arttrilmasinda  biyik Olciide  hemfikir  olduklart
sonucuna ulastirmaktadir.

Muhasebe grubu derslerinin yeterliligine iliskin olarak elde edilen
sonuglar birlikte degerlendirildiginde; muhasebe grubu derslerinin kurumlarin
ihtiyaglarini tam anlamiyla karsidamadigt bu nedenle mifredat icindeki
muhasebe derslerinin  agithiginin  arttirlmasinin  yararlt olacagt sonucuna
ulagilmaktadir. Muhasebe bilgisinin kullanim alanlarina gére kurum icinde
gruplandirilmasinda lisans programlarina gore diizenleme yapilmasinin
anlamlt olabilecegi dustiniilmektedir.

Muhasebe Egitiminin Giincelligine Iligkin Sonuglar

Elde edilen sonuglar dogrultusunda yapilan t testine gére muhasebe
egitiminin giincelligine yonelik olarak sorulan 1. ve 3. sorularda katilimcilarin
kararsiz olduklart sonucuna ulagilmistir. Buna gore katiimciar lisans
egitiminde alinan muhasebe derslerinde giincel konularin ve uygulamalarin
yeterli Olgiide ele alinmasi noktasinda kararsiz kalmaktadirlar. Muhasebe
grubu Ogretim elemanlarinin  piyasadaki gelismelerden uzak ve teoride
kaldigina iliskin olarak da katiimcilarin kararsiz kaldig gorilmektedir.

Katilimcilara lisans  duzeyindeki muhasebe egitiminde giincel
konularin islendigine iliskin olarak kurumlarinda karsilastiklart durumlar
acisindan degerlendirmelerine bakildiginda; katilimcilarin % 46,97u gilincel
konularin islenmedigini, % 27,2’si ise gincel konularin islendigini
belirtmislerdir. Muhasebe egitiminin guncelligine iliskin olarak sorulan ve
benzer nitelikte olan 1. soruda katilimecilar kararsiz gorilmekte iken 2. soruda
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olumsuz go6ris bildirmekteditler. Bu iki soruya alinan yamitlar birlikte
degerlendirildiginde, katilimecilarin  karsdastiklars  durumlar  agisindan
muhasebe derslerinde glincel konularin islenmedigi sonucuna ulagilmaktadir.

Katiimecilar “Lisans diizeyindeki muhasebe grubu derslerinde
uygulamanin anlagilmast agisindan uygulamact ve/veya yoneticilerin  de
derslere katilmast saglanmalidir” yargisina % 80,5 gibi buyiik bir cogunlukla
katildiklarint belirtmislerdir.

Lisans diizeyindeki muhasebe egitiminde giincelligin saglanmasina
iliskin olarak katilimcilara yoneltilen “glincel konularin ve gelismelerin
degerlendirilmesi” muhasebe egitimini etkiler mi? sorusuna % 93,6 gibi buytk
bir oranda etkileyecegi cevabi verilmistir. Daha Onceki sorularda benzer
amagla yoneltilen uygulamaci/yoneticilerin  de derse katilmast yargisina
katthmecilar % 83,8 oraninda muhasebe grubu derslerinin etkinligini
arttiracagint belirtmislerdir. Her iki yargida da katilimcilarin ayni yonde agik
bir egilim gostermesi Sayistay’in karsilastigi durumlar agisindan ortaya c¢ikan
bu o6nerilerin muhasebe derslerinde uygulanmasini daha da 6nemli hale
getirmektedir.

Tablo 7: Muhasebe Egitiminin Giincelligine Iligkin Sonuglar

Kesinlikle [Katilmiyor | Kararsiz |Katiliyor |Kesinlikle
Katilmiyor Katiliyor

% % % % %

2.1 | Lisans egitiminde aldiginiz 12 289 30,1 241 4.8
muhasebe grubu
derslerinde gtincel konular
ve uygulamalar yeterli
Olctide ele alinmigtir

2.2 | Kurumunuzda yapilan isler
dikkate alindiginda lisans
diizeyindeki muhasebe 222 247 259 19,8
grubu derslerinde giincel

konular islenmektedir.

2.3 | Universitelerdeki 6gretim 14,6 25,6 17,1 28 14,6
elemanlart muhasebe grubu
derslerinde piyasadaki
gelismelerden uzak ve
teoride kalmaktadirlar.

7,4
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2.4 | Lisans dizeyindeki 1,2 4.9 13,4 25,6 54,9
muhasebe grubu
derslerinde uygulamanin
anlasilmast acisindan
uygulamaci ve/veya
yoneticilerin de derse
katilmasi saglanmalidir

Hig Etkilemez |Kararsiz | Etkiler Cok

Etkile;nez Etkiler
% % % % %
2.5 | Giincel 0 38 2,5 392 54,4
konularin/gelismelerin
degerlendirilmesi
2.6 | Uygulamaci ve yoneticilerin 1,3 5 20 17,5 56,3

de derslere katilmast

Muhasebe Egitiminin Etkinliginin Arttirilmasina Iligkin
Sonuglar

Muhasebe etkinliginin arttirilmast dogrultusunda ulagilan sonuclarda
katilmcilarin uzaktan egitim ile ilgili soru disinda istatistiksel olarak belirgin
bir sekilde taraf olduklari ortaya ¢ikmaktadir. Ulasilan sonuglara gore lisans
diizeyindeki muhasebe egitimi kurumlarin ihtiyaglarini tam anlamiyla
karsilamamakla birlikte alinan muhasebe egitimi ile ¢alisma alaninda
geliskilerin - bulunmadigr  gorilmektedir. “Muhasebe grubu derslerinde
gordigintz egitim ile calistiginiz alandaki uygulamalar arasinda celiskiler
bulunmaktadir” yargisina katihmcilarin % 49,3’ katilmazken, yalnizca %
14,2’si katilmaktadir. Katilimcilarin yariya yakint alinan egitim ile karsilagilan
durumlar arasinda geliski olmadigint diisinmektedirler.

Lisans diizeyinde muhasebe egitiminin kurumlarin ihtiyaclarin
belirleyerek tniversiteler ve kurumlar arasinda isbirligi ile belirlenmesi
gerektigi sonucuna ulagilmaktadir. Katdimcilarin % 85,3’ muhasebe
egitiminde kurumlarla isbirligi yapilarak belitlenmesi gerektigini belirtmistir.
Benzer sekilde muhasebe egitiminin etkinliginin arttirilmast i¢in muhasebe
derslerinin % 78,8, muhasebe ders iceriklerinin % 76,3 oraninda kurumlarla
isbirligi icerisinde belitlenmesi gerektigi ortaya ¢itkmaktadir.
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Tablo 8: Muhasebe Egitiminin Etkinliginin Arttirilmasina Iligkin
Sonuglar

Kesinlikle [Katilmiyor |Kararsiz [Katiliyor | Kesinlikle

Katilmiyor Katiliyor
% % % % %

3.1 | Muhasebe grubu derslerinde 17,7 31,6 354 8,9 6,3

gbrduglintz egitim ile

calistiginiz alandaki

uygulamalar arasinda

celiskiler bulunmaktadir
3.2 | Universitelerde okutulan 0 7,3 7,3 26,8 58,5

> >

muhasebe grubu dersleri ve
icerikleri, Gniversite ve
kurumlarin isbirligi ile

belirlenmelidir
Hi¢ Etkilemez |Kararsiz | Etkiler Cok
Etkilemez Etkiler
% % % % %
3.3 | Derslerin kurumsal isbirligi 1,3 6,3 13,8 22,5 56,3
ile belitlenmesi
3.4 | Ders iceriklerinin kurumsal 0 6,3 17,5 238 52,5
isbirligi ile belirlenmesi
3.5 | Uzaktan egitim tekniklerinin 11,4 21,5 253 26,6 15,2
kullanilmast
3.6 | Ornek olay (case study) 0 5 6,3 21,3 67,5
calismalarina agirlik verilmesi
3.7 | Aragtirmaya yonelik 2,5 5 15 27,5 50
ddevlerin/projeletin
verilmesi

Katiimcilar, uzaktan egitim tekniklerinin muhasebe egitimini
arttiracagl  konusunda istatistiksel olarak kararsiz goriis  bildirmislerdir.
Muhasebe egitiminin etkinligini artirmak amaciyla 6rnek olay c¢aligmalarina
agirlik verilmesi % 88,8; arastirmaya yonelik 6dev ve projelerin kullanilmast %
77,5 oraninda etkileyecegi sonucuna ulastmistir. Buna gére muhasebe
dersleriyle uygulama arasinda celiskiler bulunmamakla birlikte, muhasebe ders
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ve igeriklerinin kurumlarla isbirligi icinde belitlenmesinin faydalt olacag:
anlasilmaktadir. En 6nemli sonucglardan biri ise; katthmeilarin biyik bir
cogunlugunun derslerde 6rnek olay uygulamalarina yer verilmesinin énemini
vurgulamalaridir. Dolayisiyla muhasebe ders ve igeriklerinin belirlenmesinde,
Sayistay’in Oneri ve 6rnek olay katkilarini, Gniversitelerle isbirligi yaparak,
sunmasinin yararl olacagi dustiniilmektedir.

Muhasebe Egitiminin Yapisina Iligkin Sonuglar

Katiimcilardan muhasebe egitiminin yapisini degerlendirmeye yonelik
olarak karsilastiklar1 isler agisindan muhasebe grubu derslerinin  6nem
derecelerini belirtmeleri istenmistir. Elde edilen sonuglara gore katilimcilar
maliyet ve yonetim muhasebesi derslerinin 6nemliligi konusunda istatistiksel
olarak kararsiz kalmuslardir. Muhasebe egitimi; tniversitelere, bolumlere ve
secimlik derslerine baglt olarak farkli sekillerde olabilmektedir. Bu kapsamda
katiimcilara yoneltilen sorularla muhasebe grubu derslerinden hangisinin
“6nemli” oldugunu ortaya ¢tkarmak yerine, katilimecilarin karsilagtiklars islerde
hangi derslerin 6ne ¢iktiginin belirlenmesi amaglanmigtir.

Katiimcilar denetim faaliyetleri acisindan genel muhasebe dersini %
86,8 oraninda 6nemli bulmaktayken, finansal tablolar analizi dersini % 88,9;
denetim dersini % 85 oraninda 6nemli olarak degerlendirmistir. Buna karsilik
sitketler muhasebesi dersi ise % 50,7’si tarafindan Onemli gorulmistir.
Boliimler bazinda bakildiginda genel muhasebe, finansal tablolar analizi ve
denetim  dersinin  Onemliligi ~ bakimindan  anlamli  bir  farklilik
bulunmamaktadir. Yukarida belirtildigi gibi maliyet ve yonetim muhasebesi
dersinde katilimcilarin kararsiz olduklart sonucuna ulagilmistir.

Tablo 9: Muhasebe Egitiminin Yapisina Iligkin Sonuglar

~ Cok Onemsiz | Kararsiz | Onemli | Cok
Onemsiz Onemli
% % % % %
4.1 | Genel Muhasebe 2.4 1,2 9,6 16,9 69,9
4.2 | Sirketler Muhasebesi 31,2 19,5 29,9 9,1 10,4
4.3 | Maliyet ve Yonetim 18,4 17,1 30,3 15,8 18,4
Muhasebesi
4.4 | Finansal Tablolar Analizi 1,2 2,5 7,4 29,6 59,3
45| Denetim 7,5 2.5 5 7,5 77,5
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Muhasebe Egitimi ve Kariyer Hedefi ile Ilgili Sonuglar

Katilmcilarin % 54,2’si mesleki ilerlemede muhasebe bilgisinin
katkisinin fazla oldugunu belirtmistir. Katthmcilarin % 15,6’st ise muhasebe
bilgisinin mesleki ilerlemeye katkida bulunmadigint belirtmistir. Bu sonuglara
gore Sayistay’da gorev yapan katilimcilarin muhasebe bilgisinin mesleki
ilerlemeye katkisinin fazla oldugu sonucu istatistiksel olarak anlamlidir.

Kamu kurumlarindaki denetci ve uzman kadrolarina KPSS sinavi ve
kurumlarin kendi yaptiklari sinavlarda basarhi olanlar arasindan atama
yapilmaktadir. Bu dogrultuda katilimecilara kurum sinavlarinda basarili
olabilmek i¢in yardimct egitim almaksizin lisans dizeyinde alinan muhasebe
egitiminin yeterliligiyle ilgili sorular yoneltilmistir.

Bu kapsamda elde edilen sonuglara gore, istatistiki olarak anlamli
diizeydeki, katiimcilar, yardimeci egitim almaksizin muhasebe derslerinin
kurum sinavlarinda basarili olunabilecegine inanmamaktadirlar. Muhasebe
egitiminin etkinligi ve yeterliligi bakimindan ortaya ¢ikan bu sonug
ogrencilerin - kurum  smavlarinda bagarili  olabilmelerini  saglayabilecek
gereksinimlerin belitflenmesini 6nemli kilmaktadir.

Tablo 10: Muhasebe Egitimi ve Kariyer Hedefi ile Ilgili Sonuglar

Kesinlikle |Katilmiyor|Kararsiz|Katiliyorum | Kesinlikle
Katilmtyor Katiliyor

% % % % %

5.1 | Bulundugunuz meslege 12 18,1 241 27,7 18,1
giriste muhasebe bilgisinin
etkisi fazladir.

5.2 | Muhasebe bilgisinin 6 9,6 30,1 33,7 20,5
mesleki ilerlemeye etkisi
fazladir.

5.3 | Kurum sinavlarinda 36,6 18,3 12,2 232 9,8
basarilt olabilmek icin
yardimei egitim almaksizin
lisans diizeyinde verilen
muhasebe grubu dersleri
yeterlidir.
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GENEL DEGERLENDIRME VE SONUC

Muhasebe bilgilerini kullanan kuruluslarda gorev yapan ve farkl
durumlarla karsidasan denet¢i, uzman ve yoneticilerin gorusleri, muhasebe
egitiminde yeterliligin, etkinligin ve guncelligin saglanmasinda 6nemli bir
geribildirim olarak degerlendirilmelidir. Sayistay da bu acidan 6nemli bir
kurum olarak 6n plana ¢itkmaktadir.

Muhasebe grubu dersleri; mifredat igerisinde agirligt yeterli olmakla
birlikte kurumlarin ihtiyaglarini tam anlamuyla karsidayamamaktadir. Bu
nedenle muhasebe egitiminin, kurumlarin ihtiyaglarinin karsilamasi igin
mifredatin bu amaca yonelik olarak dizenlenmesi gerekmektedir. Yapilan
calisma ile muhasebe egitiminde etkinligin arttirdmast ve Sayistay’in
ihtiyaglarini  karsilamaya yonelik ders ve igeriklerinin, universite-kurum
isbirligiyle belitlenmesi gerektigi sonucuna ulasimistir. Bu dogrultuda kamu
mali yonetimi/denetimi icinde ¢ok 6nemli bir isleve sahip olan Sayistay’in
beklenti ve ihtiyaglarinin lisans diizeyindeki muhasebe egitimine yon vermesi
6nem kazanmaktadir.

Universitelerdeki muhasebe egitiminin yeterliligi ve etkinligiyle ilgili
olarak Sayistay Denetcilerine yoneltilen anket sorularindan, muhasebe
derslerinde giincel konularin ve uygulamalarin yeterli Ol¢tide ele alinip
alinmadigt konusunda kararsiz kaldiklari sonucuna ulasimistir. Muhasebe
egitiminin gincelligine yonelik sonuglar birlikte degerlendirildiginde ortaya
ctkan sonug, kurumlarda karsilagilan durumlar agisindan giincel konularin
islenmedigi yoniindedir. Giincel konulara agirlik verilmesi ile muhasebe
derslerinin etkinliginin artacagt anlasilmaktadir.

Ulasilan  6nemli sonucglardan birisi de muhasebe derslerinin
etkinliginin arttirilmasi igin uygulamacilarin ve yoneticilerin de derse katilmast
gerektigidir. Muhasebe derslerine uygulamact ve yoneticilerin  katilmasi;
gincel konularin  ve gelismelerin  degerlendirilmesi, teoriyle birlikte
uygulamanin daha iyi anlasilmasi agisindan ¢ok 6nemli oldugu gérilmektedir.
Bununla birlikte ¢alismada muhasebe 6gretim elemanlarinin teoride kaldiklari,
gelismelerden uzak oldugu noktasinda katihmcilarin  kararsiz - kaldig
gorilmektedir. Elde edilen bu sonuca gore, son donemlerde teori ile
uygulama arasindaki farkin kapatilmasina yonelik 6nemli ¢alismalarin yapildigt
distnilmektedir. Ancak bu farkin tamamen giderilmesi, guncelligin
saglanmasi i¢in uygulamact ve yoneticilerin de muhasebe derslerine katilmasi
6nem kazanmaktadir. Teori ile uygulama arasindaki baglar1 gticlendirmek icin
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teorik altyapiya sahip uygulamacilarin lisans diizeyindeki muahasebe
derslerine katilmasi saglanarak muhasebe egitiminin etkinligi arttirilmalidir.

Katiimcilar uzaktan egitim tekniklerinin, muhasebe egitiminin
etkinligini arttiracagl konusunda da kararsiz kalmuslardir.Diger taraftan 6rnek
olay calismalarina agirlik verilmesinin; arastirmaya yonelik 6dev ve projelerin
ogrencilere verilmesinin muhasebe egitiminde etkinligi arttirict unsur olacagt
sonucuna varilmaktadir. Ornek olaylarin ve arastirmaya yonelik édevlerin
kullanilmast teori ve uygulamanin birlikte 6grenilmesi agisindan 6nemli bir
firsat saglayacaktir. Muhasebe derslerinde bu unsurlara agirlik verilmesi
ogrencilerin ilerde gorev alacaklari meslekle ilgili fikir sahibi olmasini
saglayacak boylece meslek seciminde daha isabetli karar almalarinda yardimei
olacaktr.

Calisma kapsaminda muhasebe grubu derslerinin 6nem dereceleri ile
ilgili olarak, maliyet ve yonetim muhasebesi dersinin 6nemli olup olmadig:
noktasinda katiimcilarin kararsiz oldugu sonucuna ulagilmistir. Muhasebe
grubu derslerinin 6nem derecelerine baktigimizda genel muhasebe, finansal
tablolar analizi ve denetim dersinin yiksek oranda oOnemli olarak
degerlendirildigi gorilmektedir. Yaptigimiz calisma dogrultusunda onemli
gorilen derslere daha fazla agirlik verilmelidir.

Sonug olarak, muhasebe egitiminin yeterliliginin ve etkinliginin
belirlenmesinde kamu maliyesinin denetiminde kilit bir rol ustlenen Sayistay
denetgilerinin  bakis acilarini ortaya koymayt amaclayan bu calismayla,
muhasebe egitim siirecinde bu geribildirim mekanizmasindan saglanan
bilgilerin ~ kullanilmasinin, hem muhasebe egitiminin ileri seviyelere
tasinmasinda, hem de muhasebe bilgisinin kullanildigi alanlarda da etkinlik
saglanmasinda 6nemli bir iseve sahip olacagt anlagilmaktadir.
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EK-1: t Testi Sonuc¢lar1

One-Sample Test
Test Value = Kararsiz
Soru | Mean t df Sig. Mean 95% Confidence Inter-
No (2-tailed) Difference val of the Difference
Lower Upper
Mubhasebe Egitiminin Yeterliligine Iligkin Sorular
1.1 3.19 1.321] 82 190 193 -.10 48
1.2 2.69 -2.640 | 82 .010 -313 -.55 -.08
1.3 2.54 -3.662 | 81 .000 -.463 -72 -21
1.4 4.05 9.119 | 79 .000 1.050 .82 1.28
Muhasebe Egitiminin Giincelligine Iligkin Sorular
2.1 2.81 -1.615 | 82 110 -.193 -43 04
2.2 2.05 -2.516 | 80 014 -.346 -.62 -.07
2.3 3.02 168 | 81 .867 024 -.26 31
2.4 4.28 12.087 | 81 .000 1.280 1.07 1.49
2.5 4.44 17.585 | 78 .000 1.443 1.28 1.61
2.6 4.23 10.758 | 79 .000 1.225 1.00 1.45
Mubhasebe Egitiminin Etkinliginin Arttirilmasina ligkin Sorular
3.1 2.54 -3.738 | 78 .000 -.456 -.70 -.21
3.2 4.37 13.597 | 81 .000 1.366 1.17 1.57
3.3 4.26 11.257 1 79 .000 1.263 1.04 1.49
34 4.23 11.481 | 79 .000 1.225 1.01 1.44
35 3.13 904 | 78 .369 127 -.15 A1
3.6 4.51 16.365 | 79 .000 1.513 1.33 1.70
3.7 4.18 10219 79 .000 1.175 .95 1.40
Muhasebe Egitiminin Yapisina Iligkin Sorular
4.1 4.51 15208 | 82 .000 1.506 1.31 1.70
4.2 2.48 -3.496 | 76 .001 -519 -.82 -22
4.3 2.99 -085 ] 75 933 -013 -32 .30
4.4 4.43 15.422 | 80 .000 1.432 1.25 1.62
4.5 4.45 10.902 | 79 .000 1.450 1.19 1.71
Muhasebe Egitimi ve Kariyer Hedefi ile Ilgili Sorular
5.1 3.22 1.545| 82 126 217 -.06 .50
5.2 3.53 4.359 | 82 .000 .530 .29 77
5.3 2.51 -3.081 | 81 .003 -.488 -.80 -17
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