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Oz

Adnan Menderes Universitesi (ADU) Rektorii Prof. Dr. Cavit BIRCAN ile “Diinden Bugiine
Adnan Menderes Universitesi (ADU) ve Tiirkiye 2023 Vizyonu'ndaki Yeri ve Hedefi” konulu miila-
katta ADU'niin genel bir degerlendirmesi yapildi. ADU’niin Tiirkiye ve diinya iiniversiteleri arasin-
daki yeri ve Aydin iline katkilar1 {izerinde duruldu. ADU ile Aydin'in iktisadi, sosyal, kiiltiirel konu-
lar1 etrafinda degerlendirmeler yapilarak bunun Aydin sehrine ve Aydinli'ya yansimalari {izerinde
konusuldu. Sehir-Universite iliskilerinin hangi boyutlarda oldugu, olumsuz goriinen taraflarin nasil
olumluya doniistiiriildiigii ifade edildi. Anayasa, sistem degisikli, baskanlik, laiklik gibi Tiirkiye'nin
giincel konulara ADU’niin yaklagimi soruldu ve bunlara dair cevaplar alindi.
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Abstract

An evaluation has been carried out with rector of Adnan Menderes University; Proff. Dr.
Cavit Bircan about "Adnan Menderes University From Yesterday to Today and It's Place and Aim in
Turkey 2023 Vision". ADU's place among Turkey's and worlds universities and it's contributions to
Aydin province has been evaluated. Evaluations have been made about ADU and Aydin's economical,
social and cultural issues and effects of these points to people of Aydin and Aydin to itself. City and
University relation is deeply analyzed in terms of negative impacts and how these impacts have been
changed to positive impacts. ADU's approaches to Main law, system change, presidentship and secu-
larism have been asked and got related answers.
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SORU: TURKIYE'DE Ki MEVCUT
UNIVERSITELERE BAKILDIGINDA,
ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
(ADU) NEREDE DURUYOR?

CEVAP: Universitemiz, 1992 yilinda kurulan
tiniversiteler arasinda yer almaktadir. Bu yil
itibariyle tiniversitemiz 24 yasinda. Aslinda
bir {iniversite igin 24 yil ¢ok kisa bir siire. Tiir-
kiye’de {iiniversitelerin kurulus tarihilerine
baktigimizda drnegin 1453'te Istanbul’un fet-
hinden sonra kurulan Istanbul Universitesi ilk
once akla geliyor. Osmanli Imparatorlugu
zamaninda Bilim ve Irfamin besigi olan bu
topraklarda ¢ok koklii ve kadim {iniversiteler
var. Bu iilkemizin zenginligidir. Buradan bak-
tigimizda Adnan Menderes Universitesi
(ADU), oldukca yeni bir {iniversite. Ancak
Universitemiz yeni olmasina ragmen 23/24 yil
gibi kisa bir zamanda ciddi sigramalar yapma-
y1 da basarmis. Bugiin itibariyle 18 Fakiiltemiz,
5 Yiiksekokul ve 18 Meslek Yiiksekokulumuz
ile Aydin ilinin hemen her ilgesinde orgiitlen-
mis bir kurumsal yapidan bahsediyoruz. 48
bin 6grenci, idari ve akademik ii¢ bin personeli
ile toplamda 50 bini asan niifusu ile Universi-

temiz bugiin ¢ok iyi bir yere gelmistir.

SORU: TERCIH BIR KISTAS iSE,
TURKIYE'DEKI UNIVERSITELER
ARASINDA ADU’NUN TERCIH
EDILME DURUMU NEDIR?

CEVAP: ADU, ogrencilerin Tiirkiye’deki tini-
versiteler arasinda en cok tercih ettigi 8. {ini-
versite. Bunda tabi ki Aydin’in fiziki ve cografi
konumunun 6nemli bir yeri var. Ege Bolge-
si'nde olmasi, Izmir'e, Mugla’ya, Denizli'ye
yakin olmasi tercih anlaminda yine 6nemli bir
etken diye diisiiniiyorum. Bunun yaninda
Universitemizin sagladigi olanaklar da bu
tercihin olusmasinda 6nemli bir faktor. Uni-

versite smavina giren 6grencilerin biiyiik bir

kismi, sirf tiniversiteye gitmek icin tercih ya-
parken, bir kismi da bilingli tercih yapiyor. Tip
Fakiiltemizin koklii tiniversiteler arasinda yer
almasi onemli bir tercih sebebidir diye diisii-
nityorum. Tip Fakiiltesinin yaninda; Ziraat,
Turizm, Fen, Egitim, Dis ve Veteriner Fakiilte-
lerimiz aday Ogrenciler tarafindan en fazla
tercih edilen fakiiltelerimiz. Universite de fa-
kiilte ve boliim se¢mek, kisinin gelecegini be-
lirleyen ¢ok 6nemli bir se¢cimdir. Bunun bilin-
cinde olan 6grenciler 6gretim {iyelerimize ba-
kiyor, yapilan yayinlari inceliyor ve tercihini

de buna gore yapiyor.

SORU: ADU OLARAK, VARMAK
ISTEDIGIMIZ NOKTA NERESIDIR?

CEVAP: Akademik personeli ile yeterli, tercih
edilebilen bir {iniversite olmak, hemen hemen
her iiniversitenin hayali. Adnan Menderes
Universitesi bu iki konuda da sansli. Program-
larimizin doluluk orani ¢ok yiiksek. Yeterli ve
kaliteli akademisyeni bulma sikintimiz da yok.
Tiirkiye’deki iiniversitelerin biiyiik bir kis-
minda &zellikle Dogu’da, Giineydogu Anado-
lu’da, Karadeniz'de, ig Anadolu’da bulunan
universiteler, akademik kadrolarini olusturur-
ken biiytik sikintilar ¢ekiyor. Bizler, bize bas-
vuran akademisyenler arasinda eleme yap-
makta zorlaniyoruz. Bu da tabi ki daha iyisini,
en kaliteli olani, daha verimli olacak olan aka-
demisyeni iiniversitemize kazandirma sansini
bize taniyor. Bu anlamda {iniversitemiz Tiirki-
ye’deki iiniversiteler arasinda iyi bir yerde
duruyor.

Biliyorsunuz iiniversitelerin basarilar1 6grenci
tercihleri ve memnuniyetleri disinda akade-
misyenlerin yayin sayilari, bilimsel dergilerde
yaptiklar1 yayinlar, yazdiklar1 kitaplar ile de
Olciiliiyor. Bunlar uluslararasi alanda “H in-
deksi” ile ifade ediliyor. H indeksinde Univer-
sitemiz, Tiirkiye genelinde iyi bir sirada yer
aliyor. Bu da bizi ¢alismak ve Universitemizi

daha ileriye gotiirmek noktasinda daha
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azimlendiriyor. Varmak istedigimiz noktaya
ulasmak igin ¢ok calisacagiz. Biz iiniversitenin
¢ok daha iyi bir yerde olmasi, citay1 yiikselt-
mek icin bu goreve geldik. Degisim program-
lartyla 6grencilerimizi Diinyanin sayili tiniver-
sitelerine misafir 0grenci olarak gonderiyor,
ayrica bu iiniversitelerdeki hocalar1 iiniversi-

temize davet ederek 6grencilerimizle bulustu-

SORU: ADU iLE AYDIN HALKI
ARASINDA KOPUKLUK OLDUGU BiR
VAKIA. UNIVERSITENIN
KAPILARINI HALKA

ACABILDINIZ Mi?

CEVAP: Universite ile Aydin arasinda var
oldugu 6teden beri sdylenen (-ki bana gore de
boyle bir ugurum vardi) ugurumu ortadan
kaldirmak icin calismalara basladik. Universi-
tenin halk ile bir tiirlii bag kuramamasi, sehir-
de ciddi bir sorun olarak konusuluyordu.
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ruyoruz. Bu baglamda Biz ADU’ye baktig1-
mizda iyi organize olmus, 6zgiin, tercih edilen
ve bu tercihin hakl kosullarini yaratabilmis bir
tiniversite goriiyoruz. Bu da bizi tabii ki mem-
nun ediyor, hedeflerimize dogru yiiriidigi-

miizii gosteriyor.

Goreve geldikten kisa bir siire sonra
iiniversitenin kapilarini halka agmak suretiyle
bu siirece miidahale ettik. Bunu iki sekilde
yaptik. Birincisi; {iniversite hastanesinin im-
kanlarindan vatandaslarimizin daha ¢ok yarar-
lanabilmesi igin galigmalar yaptik. Tkinci olarak
da diizenledigimiz sosyal ve kiiltiirel etkinlik-
lerle sehrin biling diizeyine katkilar sagladik.
Universite hastanelerinin ayri, 6zel gorevleri
oldugunu halkla biitiinlesmede Onemli bir
kap1 oldugunu diistiniiyorum. Artik iiniversite

hastanemiz bolgemizden ve hatta diger



bolgelerden hasta kabul eder hale geldi. Has-
taneye genc¢ ve dinamik bir kadro kurarak
bizimle ayni heyecan ve ideallerde calisma
arkadaslar1 oralarda gorevlendirerek hastane-
nin hantal yapisini kirdik. Artik Universitemi-
ze gelen hasta sayis1 gecen yillara gore % 30- %
35 artti. Insanlar hizmetten duyduklari mem-
nuniyeti birbirine anlatmaya basladilar. Hatta
bu son donemlerde hastalarimizin gazete ve
dergilere verdikleri “tesekkiir” ilanlar1 da
gormeye basladik. Tabi ki bular da bizi mem-

nun ediyor.

SORU: UNIVERSITE ILE AYDINLIYI
KAYNASTIRMAK ICIN NELER
YAPTINIZ? NE TUR FAALIYETLERLE
BUTUNLESMEYE DOGRU ADIM
ATTINIZ?

CEVAP: Universitemizin halkla biitiinlesmek
adina attig1 bir diger adimda da son donemde
Aydin halkinin da katilimini gozeterek yapti-
gimiz etkinliklerimiz oldu. Artik Universite-
miz yaptig1 kiiltiir sanat programlariyla sehir-
de varligin iyice hissettirir oldu.

Yoksa akademisyen burada derse girmis, bu-
rada calisma yapmis, bilimsel dergilerde ma-
kalesini yayinlatmis, kitap yayinlanmis... Bu-
nun yerel halkta karsilig1 yok. Halk neye ba-
kar? Universitenin kendisine ne kadar faydasi
var, ona bakar! Biz ne yaptik? Goreve geldik-
ten sonra iiniversitenin kapilarin bir kere hal-
ka actik, neredeyse biitiin sivil toplum kuru-
luglariyla toplantilar yaparak onlar1 anlamaya
yardimci olmaya calistik. Mesela son dénemde
gerceklestirdigimiz Aydin Basini Egitim Calis-
tayl1 bunun en giizel 6rnegiydi. Aydin'in tiim
basin calisanlarini Iletisim Fakiiltemizde agir-
ladik, birlikte neler yapabilecegimizi konustuk,
tartistik. Bu o kadar yararli ve etkin bir ¢alisma
oldu ki; Mugla’dan bu konuda 6gretim ele-
manlarimiz davet aldi. Gelecek donem Mugla
Ozeline de bir proje yazarak oradaki yerel ba-

sina egitimler verecegiz.

Universitenin 3-5 sene énceki durumunu hatir-
layin. Haftada en fazla iki etkinlik gergeklesir-
ken bu donemde neredeyse her giin birden
fazla etkinlik var. Kimin ig¢in? Farkli fikir ve
diisiinceleri oncelikle Ogrencilerimizle bulus-
turmak, sonrasinda ise bu imkanlardan Aydin
halkinin da yararlanmasini saglamak, ilin ente-
lektiiel diizeyine bir katk:i saglamak i¢in tiim
bu cabalar. Gegtigimiz yil yaptigimiz bahar
senliklerinde kampiisiimiize Aydin'in dag
koylerinden akin akin insanlar geldi. Diizenle-
digimiz konserlere ortalama 30-35 bin kisi
geldi. Halk ile tiniversiteyi kucaklastirma stire-
cinde 6grencilerimiz de katkisi ¢ok biiyiik. Biz
hem oOgrencilerimize sehre temas edin, yapti-
giniz etkinlikler halka dokunsun mesajini ver-
dik. Yashlar haftasinda huzurevlerini ziyaret
edin, Ogretmenler giiniinde okullar1 dolasin,
engelli bireylerle sosyal sorumluluk projeleri
yapin, etkinliklerinizi sadece {iniversite i¢inde
degil; Aydin'in her noktasina yaym dedik.
Onlarda bu isi gercekten iyi sekilde yaptilar.
Artik tiniversitenin disinda 6grenci toplulukla-
11 da yaptiklar1 protokollerle giindeme gelme-
ye bagladi. Ogrencilerimizin Aydin’in kurum
ve kuruluslariyla is birligi yapmasi, ortak pro-

jelere imza atmalar1 bu anlamda ¢ok dnemli.

SORU: UNIVERSITE - SANAYI
ISBIRLIGi HUSUSUNDA NE GiBi
CALISMALARINIZ VAR? SOMUT
OLARAK NELER YAPILDI VEYA
YAPILACAK?

CEVAP: Universite sanayi isbirligi yillardir
tizerinde durulan, ancak hicbir zaman gergek
anlamda masaya yatirilmamis bir konuydu.
Elde somut atilmis adim olmadigindan bir
tirlit istenilen etkilesim gerceklesememisti.
Goreve gelir gelmez Universite Sanayi Isbirli-
gini saglamak igin bir grup akademisyeni go-
revlendirdik. Bunun meyvesi olarak da ¢ok bir
kisa zamanda Universitemiz de Teknokent

kuruldu. Universitemizde Teknokent'in
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kurulmasindan sonra Aydin’da Sanayi anla-
minda artik yeni bir sayfa acilmigtir. Aydin
i¢in hayirli bir adim oldu. Etkilerini éntimiiz-
deki sene itibari ile gérmeye baglayacagimiz

diisiiniiyorum.

SORU: DAHA ONCE REKTOR
YARDIMCILIGI GOREVINDE
BULUNMANIZ, REKTOR
SECILDIKTEN SONRA SiZE ARTI
DEGER OLARAK SiZE BiR SEY
KATTI MI?

SORU: YONETIM-YONETILEN
ILISKILERINDE KATILIMCILIGI
NASIL SAGLIYORSUNUZ?

CEVAP: Universitemizin yonetimi kendisini
diger calisanlardan farkli gérmiiyor. Ekip ar-

kadaslarimin i¢imizden gelen ve halen ve hala
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CEVAP: Goreve geldigimde daha onceden
‘Rektor Yardimcist” olarak ¢alismak benim igin
biiyiik bir art1 oldu. Universite isleyisini biliyor
olmam ¢ok zaman kazandirdi. Ciinkii normal-
de yeni secilen rektorler bu tecriibeyi edinene
kadar biiyiik zaman kaybederler; ¢ok siikiir
bizim bir giin bile kaybimiz olmadi. $imdi “ne
yapacagiz’ demedik, “evet nerede kalmistik”
diye ise basladik. Bu hem bizim, hem de {ini-
versite i¢in ¢ok biiyiik bir kazanim oldu. Bas-
kas1 igin kay1p olan bu zamanda biz ciddi yati-
rimlar yaptik. Kurumsal aidiyet duygusunu

olusturmak i¢in adimlar attik.

icimizde kalmay1 basarabilmis miitevaz1 kisi-
likleri oldugunu diisiiniiyorum. Dikkat eder-
seniz {ist yonetim olarak bizler sadece protokol
yonetimi degil, isin planlamasindan hamalli-
gna kadar isin iginde olan yéneticileriz. Uni-
versiteyi de son dénemin popiiler kavrami ile

“yOnetisim” bicimiyle, yani katilimeci bir felsefe



ile yonetiyoruz. Katilimc1 yonetim anlayisiyla
ortak akili ve ortak cabay1 sagladigimizdan
hatalar aninda goriiliiyor ve diizeltiliyor. Bunu
en giizel meyvesi de artik herkes iiniversiteyi

sahipleniyor.

SORU: ADU, YENI AYDIN VE YENI
TURKIYE 2023 UFKU’'UNDA
NEREDE DURUYOR? GELECEK
VIZYONUNU SEKILLENDIREN BiR
UNIVERSITE OLMA YOLUNDAKI
SAFAHAT HAKKINDA NELER
SOYLENEBILIR?

CEVAP: ADU 2023 vizyonunda bdlgemizde
lokomotif durumunda. Bakiniz; yine hem hal-
kimizin hem de 6grencilerimizin istekleri dog-
rultusunda biz son 4-5 aydir mesleginde
onemli isimleri Aydinlilar ve 6grencilerimizle
bulusturuyoruz. Yogun bir sekilde ‘Yeni Ana-
yasa’ ve ‘Bagkanlik Sistemi” hakkinda bilinme-
yenleri, muallak sorular1 ve bu sistemin Tiirki-
ye’ye kazandiracaklar ile ilgili konusuyoruz.
Burada toplumu bilinglendirme gorevimizi
yerine getiriyoruz. Tiirkiye 2023 hedefine dog-
ru ilerlerken iiniversitelerin de {izerine diisen
vazifeler oldugunu diisiiniiyorum. Bu dogrul-
tuda biz de tasin altina elimizi koyarak, iistii-
miize diiseni yerine getiriyoruz. Bilimsel alt-
yapiyt hazirlamak, bununla ilgili diisiinsel
cerceveyi cizmekle ilgili tiniversitelerin ciddi
gorevleri var. Tiirkiye’nin yakin tarihinde 28
Subat siireci gibi bir oldu var. Bu iilke, ana
haberlerde her giin boy gosteren ve basortiilii
kizlarimiz1 toplumsal tehlike olarak tanimla-
yan akademisyenleri, ikna odalarin1 gordii. O
giin bunlar1 yapanlarin, bugiin suskun olmala-
rin1 hazmedemiyoruz. O glinlerde felaket tel-
lalligi yapanlar simdi nerede? Ulkenin 2023
vizyonu cizilirken Universiteler; fikir iiretmeli,
tartismali, kamuoyu olusturmali, 6n agic ol-
mali. Ciinkii biz tiniversitelerde bilim, felsefe
ve yeni ideolojiler iiretiyoruz. 2023 vizyonun-

da tiniversitelerin ¢ok daha aktif olmas: gerek-

tigini diisiiniiyorum. Adnan Menderes Uni-
versitesi olarak biz bu anlayisla, Tiirkiye’de bir
ilki gerceklestirerek Adnan Menderes Aragtir-
ma ve Uygulama Merkezini kurduk. Amaci-
miz; Adnan Menderes’in yasaminin, Tiirk
siyasetine katkilarinin, toplumla kurdugu
iletisimin ve gelecek kusaklara biraktigi mira-
sin nesnel olarak degerlendirilmesi suretiyle
genclerimizin Menderes ve donemini yakin-

dan tanimalarini saglamaktir.

SORU: ADU, iSMINi ALDIGI SEHIT
BASVEKIL RAHMETLI ADNAN
MENDERES ILE iLGILI NE GIBI
SOMUT ADIMLAR ATACAK?

CEVAP: Kuracagimiz Adnan Menderes De-
mokrasi Miizesi ile ilgili Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Arsivinde, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig:
Cumbhuriyet Miizesi Arsivinde, Kiiltiir ve Tu-
rizm Bakanlig1 Milli Kiitiiphanesinde, Anadolu
Ajansinda, TRT'de, Genel Kurmay Arsivinde
akademisyenlerimiz ¢alismalar yapti. Cok
sayida bilgi, belge ve fotograf elde edildi. De-
mokrasi miizesi ile bu iilkenin demokrasi tari-
hini anlatmay1 hedefliyoruz. Demokrasi mii-
cadelemizin iyi anlasilmasi i¢in hem bilimsel
anlamda hem kiltiirel anlamda c¢aligmalar
yapiyoruz. Adnan Menderes Demokrasi Mii-
zesi'ni tim bu soOylediklerimizin somut bir
ciktis1 olarak Snemsiyor, gelecek nesillere iyi

bir armagan olacagini diisiintiyorum.

SORU: ADU OLARAK “BASARDIK”
IFADESINI NE ZAMAN
KULLANABILIRSINiZ?

CEVAP: Universitemiz 23-24 yillik gegmisi ile
iilkemizdeki geng iiniversiteler arasinda sayi-
Iirken; tiniversitelerin tercih edilme oranlar:
g0z Oniine alindiginda siralamada iyi bir yerde
duruyor. Fakat Diinya iiniversiteleriyle yaris-

ma noktasinda ciddi sikintilarimiz var. Bu
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aslinda sadece ADU’niin agmazi degil, diger
iiniversitelerin de ortak problemi. Yeni bir fikir
iiretme ve yeni bir politika gelistirme nokta-
sinda sikintilarimiz var. Ornegin ziraat, tarim,
savunma sanayi, iletisim, saghk ve diger alan-
larda {iilke olarak bir teori, felsefe ortaya
koymus degiliz. Avrupa’da ve Amerika'da
tartisilan meseleleri, tekrar tekrar tartismanin
otesine gecebilmis degiliz. Universitede okutu-
lan kitaplarin %901 maalesef terciime eserler
olusturmakta. Ulke olarak biz ne zaman, kendi

¢ocuklarimiza yine kendi akademisyenlerimi-

zin kitaplarini okutmaya baglarsak o zaman
basarili olduk diyebiliriz. Yahut ne zaman
diinya tiniversitelerinde Tiirkiye’deki akade-
misyenlerin kitaplar1 okutulmaya baglanirsa, o
zaman basarili olabiliriz. Yok mu bdyle miinfe-
rit ornekler? Tabi ki var; ornek Aziz Sancar. Bu
miinferit 6rnekleri ayr: tutarak, bu gurur verici
Orneklerin ¢ogalmasi igin ¢alismalar yapmali-
yiz. lyi bir Yiiksek Ogretim planlamastyla bu
konuda ciddi yollar katedilebilecegimizi dii-

suntiyorum.

SORU: BiR OGRENCi ADU’YU
NEDEN TERCIH ETSIN, ADU’NUN
DiGER UNIVERSITELERDEN
FARKI NEDIR?

CEVAP: Universitemizin Tiirkiye genelindeki
iiniversitelere baktigimizda 6grenciler tarafin-
dan tercih edilme siralamasinda 8. sirada ol-
dugunu soyledim. Neden bir lise son siuf
Ogrencisi  {iniversite smavina girdiginde,

ADU’ii tercih etsin? Bu giizel bir soru.
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ADU'yii tercih etmesi igin birden fazla sebep
var. Birincisi Aydin'in lokasyonuyla alakali.
Aydin'in kiy1 bolgesinde olmasi, yasam stan-
dartlarinin yiiksek ve tatil beldelerine yakin
olmas1 Onemli bir etken olsa da sadece bu ye-
terli degil. Ozellikle saglik ve fen bilimlerinde
cok iyi boliimlerimiz var. Gegtigimiz hafta
Veteriner Fakiiltesi Avrupa Veteriner Egitim
Kurumlar1 Birligi'me (EAEVE) tiiye oldu. Bu
belge halihazirda {ilkemizde sadece 5 Fakiil-

tede var.



Adnan Menderes Universitesi Veteriner Fa-
kiiltesi Tiirkiye'de ilk 5te. Yine benzer bir
ornek Dis Hekimligi Fakiiltemizde. Dis He-
kimligi fakiiltemizde kullandigi teknoloji ile
Tiirkiye'de besinci sirada yer alirken Ege Bol-
gesinde kalitesiyle ilk sirada yer aliyor. Tip
Fakiiltesi ve Universite Uygulama ve Arastir-
ma Hastanemiz, Bolge Hastanesi olma yo-
niinde hizla ilerliyor. Mesela yeni kurulan
Miihendislik Fakiiltesi goreceksiniz birkag
seneye kalmaz bolgenin gozde fakiiltesi ola-
cak. Iletisim Fakiiltemiz yeni kurulmus olma-
sina ragmen 2015 verilerine gore tercih edilme
sirasinda 5. sirada yer aliyor. Bu anlamda til-
kemizde ki koklii iletisim fakiiltelerini geride
birakti. Bakin gectigimiz donemde 2015 yilinda
yerlestirmelerle {iniversitemizin doluluk oram
%99.7 idi. Cok az bos kontenjanimiz kalds; ki o
kontenjanlar da ek yerlestirmelerle doldu.
Bunu sadece lokasyonla agiklayamayiz. Bu
egitim kalitemizin iyi diizeyde, akademisyen
sayimizin yeterli ve teknik alt yapimizin sag-

lam olmasiyla aciklanabilir.

SORU: GUNUMUZDE BILGININ SON
DERECE ONEMLI OLDUGU
ANLASILMISKEN, GUNUMUZ
SARTLARINDA BiLGiYi EGITIMLE
HALKA SUNABILDIiGINizi
DUSUNUYOR MUSUNUZ?

CEVAP: Universiteler bilgi iireten, aragtiran
kurumlardir. Universitemiz Tip Fakiiltesi
Arastirma ve Uygulama Hastanesi sadece bir
hastane degil, ayn1 zamanda kocaman bir la-
boratuvardir. Hastanemiz sadece hasta bak-
makla yiikiimlii degildir. Tip egitimini en kali-
teli sekilde vermek, nitelikli hekimler yetistir-
mek de amaglar1 arasindadr.

Universiteler {irettikleri bilgiyle top-
luma y6n veren ve toplumun bir adim 6niinde
olmasi gereken kurumlardir. Eger iiniversiteler
bilgi iiretmezlerse toplum gelisemez. Neden

iiniversite-sanayi igbirligini onemsiyoruz.

Burada sanayiden kastimiz salt Sanayiden ote;
ekonomi, savunma, uzay bilimleri, teknoloji
gibi genis bir alani diisiinerek konusuyorum.
Neden bu iligkiyi 6nemsiyoruz? Sanayi bunu
kendi bagina halledemez mi? Elbette kismen
halledebilir, fakat tiniversite destegi olmadan
sanayi yeni teknolojilere yelken acamaz, ¢agt
yakalayamaz ve sadece mevcut iiretilmis tek-
nolojilerle yetinmek zorunda kalir. Onun igin
tiniversite-sanayi isbirligi hayati 6neme sahip-
tir. Teknolojiyi, bilgiyi, giincelin 6tesinde olan
ve hentiz tartisilmayani takip etmek {iniversi-
telerin asli gorevlerindendir. Bu kapsam da
Universitemizde TEKNOKENT’in kurulmus
olmasi da son derece dnemlidir. Universite-
mizde Teknokentin hizmete girmesinden son-
ra goreceksiniz Aydin'in c¢ehresi degisecek.

Bunun i¢in bir kag y1ila ihtiyacimiz var.

SORU: TARIMLA ILGILI ADU
NASIL BIR PROJE URETEBILIR?

CEVAP: Tiirkiye bir tarim tilkesidir ve halki-
mizin onemli gecim kaynaklarindan biri tarim
diger de hayvanaliktir. Adnan Menderes Uni-
versitesi'nin tarim ve hayvancilikta nerede
durmaktadir. Bunun tespiti icin oncelikle Ay-
din’in iilke tariminda nerde olduguyla da ilgi-
lidir. Incir, zeytin ve kestane iiretiminde iilke
lideri olan Aydin, seracilikta Antalya’dan son-
ra ikinci sirada yer alarak {ilke genelinde ¢ok
iyi bir yerde duruyor. Universitemizde Ziraat
Fakiiltesi ile Aydin tarimina katma deger sag-
lamaktadir. Bolgenin neredeyse tiim toprak ve
bitki analizleri fakiiltemiz tarafindan yapil-
makta, yatirimcilara danismanhk hizmeti ve-
rilmek suretiyle tarim icin planlanan sermaye

dogru ellerde yonlendirilmektedir.

fikir  viL: 7 savi:16 71



SORU: ADU’'DE GOREVLI
AKADEMISYENLERIN KITAP
ENVANTERI YAYIMLANDI MI? KAC
AKADEMISYEN ESER TELIF ETTi?
YOK iSE BU HUSUSLA ALAKALI BiR
CALISMANIZ OLABILIR Mi?

CEVAP: Universitemiz akademik potansiyel
anlaminda yiiksek, bilimsel olarak yetkin bir
universite. Yeni acilan fakiiltelerimize akade-
mik donanimi, kisiligi, karakteri ve ahlakiyla
nitelikli akademisyenleri alarak yapilandir-
mamiza devem ediyoruz. Calisma yapmak
isteyen akademisyene sonuna kadar destek
veriyoruz. Ciinkii iilke kalkinmasinin proje ve
bilimsel calisma ile saglanacagina inaniyor; bu
konuda ADU 6zelinde degil iilkemizin kal-
kinmasi bilinciyle imkanlarimizi ¢ogu zaman
da zorlayarak akademisyenlerimizi destek

oluyoruz.

SORU: HEDEF 2023 ViZYONUNDA
TURKIYE'DE SiSTEM DEGISIiKLIGINE
IHTIYAC OLDUGUNU

DUSUNUYOR MUSUNUZ? BOYLE BIiR
FIKRE SAHIPSENiZ NASIL BiR
SISTEM DEGISIKLIGINE IHTiYAC
VARDIR?

CEVAP: Tiirkiye'nin 2023 vizyonu hedefinde
acilen bir sistem degisikligine ihtiya¢ oldugu-
nu diisiiniiyorum. Parlamenter sistemin artik
tilkenin hizina yetisemedigi, hantal kaldig1
artik ¢ok net goriilityor. Sayin Cumhurbagka-
nimiz Recep Tayyip Erdogan’in halkin oyuyla
Cumhurbaskan se¢ilmesinin ardindan {ilke bir
bakima zaten baskanlik sistemine gecti denile-
bilir. Hizli biiyiiyen, gelisen Tiirkiye bazi tika-
nikliklar sebebiyle zaman kaybediyor. Cumhu-
riyet tarihine baktigimizda 65 hiikiimetin ku-
ruldugunu, tilkede ortalama olarak her 2 yilda
bir secim yapildigi, on yilda bir de sivil ve

askeri darbelerle tilkenin isleyen
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demokrasisine ket vuruldugu goriilmektedir.
Biitiin bunlar1 géz Oniine aldigimizda bizim
kiltiirimtize 6zgii bir baskanlik modeliyle

tilkenin daha hizli yol alacagini diisiiniiyorum.

SORU: ANAYASA DEGISIKLIGI
MESELESINDE ADU NEREDE
DURUYOR?

CEVAP: Bir akademisyen olarak darbe ana-
yasasinin ve darbeden sonra yiizlerce delik
acilan bu anayasanin bir an o6nce degiserek
sivil bir anayasa haline gelmesi gerektigini
diisiiniiyorum. Bunu oOncelikle tespit edelim.
Cilinkii bu anayasa sivillerin yaptig1 bir anaya-
sa degil. Fakat {izerinde sivillerin yiizlerce
delik agtig1 adeta yamal1 bohca bir anayasadir.
Cagin gerekleri gozetilerek yeniden yazilmis
sivil bir anayasaya bir an 6nce kavusmamiz
gerekmektedir. Universitemizde Hukuk Fakiil-
tesinin olmamasindan dolay1 Anayasa yazim
calismalarinda teknik olarak herhangi bir katki
vermemiz mimkiin goriinmiiyor. Yeni Anaya-
sanin Sivil bir Anayasa olmasi noktasinda
siyasal ve sosyolojik tartismalarda ADU ta-
mamen halkin ve sivil bir Anayasa’nin tarafin-

da yer alacaktir



