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Ormancilik yiksek ogretim ve egitiminin, Ylksekdgretim Kanunu’nda yazil
ilkelere gdre ve ormancilik uygulamasi icin gerekli bilgi ve beceriyi kazandiracak
sekilde yapilmasi gerekmektedir. Bu inceleme yazisi, bu ilkelerin 1s1§1 altinda or-
mancilik é§retiminin uygulama ile olan cesitli iliskileri bakimindan arzetti§gi duru-
mu aciklama, mevcut sorunlar ve ¢ozim yollan hakkinda 6zet bilgiler verme ve
konuyu tartismaya a¢cma amaclarim tasimaktadir. Bu nedenle odnce, Yiksekdgretim
Kanunumnun ve ormancilik uygulamasinin ilgili ve konumuza iliskin ilkeleri tzerin-
de durulacak, daha sonra da mevcut durum analitik olarak incelenerek bir sonuca
varilmaya calisilacaktir.

1. YUKSEKOGRETIM KANUNU VE ORMANCILIK UYGULAMASININ
OGRETIM 1LE iLGiLi GENEL iLKELERI

istanbul Universitesi'nin bir organi olarak Fakiltemizin 6gretim - uygulama ilis-
kileri bakimindan g&revleri ve amaclan, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun 4.
maddesinin (a) fikrasinin 7. bendi ile (b) ve (c) fikralannda ve 5. maddesinin (d)
fikrasmda su sekilde belirtilmektedir :

(1) «ogrencilerini ilgi ve yetenekleri yoninde, yurt kalkinmasina ve ihtiyag-
lanna cevap verecek, ayni zamanda kendi ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir
meslegin bilgi, beceri, davranis ve genel kultirine sahip vatandaslar olarak yetis-
tirmek».

(2) «Tirk Devletinin tlkesi ve milletiyle bélinmez bir butin olarak refah ve
mutlulugunu arttirmak amaciyla, ekonomik, sosyal ve kultirel kalkinmasina katki-
da bulunacak ve hizlandiracak programlar uygulayarak, cagdas uygarhigin yapici,
yaratict ve seckin bir ortagi haline gelmesini saglamak».

(3) «Yilksekdgretim Kurumlan olarak yiuksek dizeyde bilimsel calisma ve
arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji Uretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alan-
da gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurti¢i ve yurtdisi kuramlarla ishirli§gi yap-
mak suretiyle bilim dinyasinin segkin bir Uyesi haline gelmek, evrensel ve cagdas
gelismeye katkida bulunmak».

e Bu inceleme yazisi, 14 -16 Kasim 1983 tarihleri erasmda duzenlenen «Orman Fakulteleri Haftasi»
isimli bilimsel toplantida bljdiri olarak sunulup, tartisiimistir.
* 10. Orman Fakiiltesi, Toprak ilmi ve Ekoloji Anabillm Dali 6gretim Oyesl.

Yayin Komisyonuna Sunuldugu Tarih : 6.2.1984
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(4) «Egitim - 6§retim plan ve programlarim, bilimsel ve teknolojik esaslara,
Ulke ve ydre ihtiyaclarina gore kisa ve uzun vadeli olarak hazirlayip strekli olarak
gelistirmek».

Ormancilik uygulamasinin arzu ettigi 6§retim 8ekli ve' genel ilkeleri ise 8u se-
kilde siralanabilir :

Orman Mihendislerine;

(1) Orman yetistirme - koruma -orman driinlerini tasima - deferlendirme ve pa-
zarlama faaliyetlerini planlama, yonetme ve denetleme,

(2) Ormancilik teknigini alt basamak elemanlarina 6gretme gdievleri icin ge-
rekli bilgi ve beceriyi kazandirmak.

Fakultemiz’de uygulanmakta olan &gretim ve egitim ile yukarda acgiklanan il-
kelerin 1s1§1 altinda 6ngoériulen amaclar gergeklestirilebiliyor mu? Aksayan ydnler
var mi1? Varsa nelerdir? Bu konudaki sorunlarin ¢ézimi igin ne yaptlmahidir? Bi-
tin bu hususlar incelenip bir sonuca varilmaya calisilacaktir. Bunun icin de 06nce
bu konuda yapilmis calismalar ve elde edilen bulgular hakkinda sirasi e bilgi ve-
rilecek, daha sonra da bunlarin bir degerlendirilmesi yapilarak bazi sonuglar orta-
ya konacaktir.

2. OGRETIM VE UYGULAMA ARASINDAKIi iLiSKILERIN iINCELENMESI

Bu konuda yapilmis degerli calismalar bulunmakta ve Ormancilik &gretimi ile
uygulama arasindaki iliskilere 1sik tutmaktadirlar (KALIPSIZ, GULEN ve TOK-
MANOGLU 1969; PAMAY, KALIPSIZ, GULEN 1973; iNAL 1968; KALIPSIZ 1967;
SHIRLEY ve GRAVES 1968, I. Ormancilik Yiksek Danisma Kurulu Ydiritme Ko-
mitesi Raporu 1978).

Bu arastirma ve incelemeler iginde «i.U. Orman Fakiltesinin égrretim ve Egi-
tim Sorunlari ve Co6zim Yollan Hakkinda Rapor» isimli calisma, Fakiltemiz 6§-
retim Uyelerinden Prof. Dr. A. KALIPSIZ, Prof. Dr. i. GULEN ve Prof. Dr. T.
TOKMANOGDU tarafindan 1969 yilinda yapilmistir.

Gercekten blylk bir emek ve ciddi bir calisma drunld olan bu rapor igindeki
bilgilerden, konuya c¢ok yonli 1sik tuttugu igin, bu bildiride genis d6lgide yararlani-
lacaktir. Bu raporun hazirlanmasi icin 7 ayn anket formu hazirlanmis, bunlar Or-
man Yiksek Muhendisi galistiran 62 kurulusa, 1588 Orman Yiksek Mihendisine ve
Fakilltemizin tim ogretim Gyeleri, 6gretim yardimcilari, diger personeli ve &égren-
cilerine gonderilerek yanit verenler arasmda (525 tane Orman Y lksek Mihendisi,
18 tane Orman Mdihendisi c¢alistiran kurulus ve sahis, 6gretim lye ve yardimcila-
rinin timda, ogrencilerin bir kismi) degerlendirme yapilmistir. Konumuzla dogrudan
dogruya ilgili olan anket sorularina verilen yanitlar ve bunlarin degerlendirilmesi
su sekilde &zetlenebilir :

1) Fakiltemizde okutulmakta olan derslerden «Orman Botanigi» ve «Silvi-
kiltir», uygulamada kullanilma ve yararlanma bakimindan 1. sirada gelmektedir.
Gercgekten, bu iki ders uygulama ve yararlanma derecesine goére 200 puan (zerinden
121 puan almistir.
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(2) Derslerin uygulama ve yararlanma derecesi bakimindan énemlilik sirasini
gosteren puanlar, cesitli meslek dallarina gore buylik farkhiliklar gdstermektedir,
ornegin zToprak Koruma Dersi», Erozyon ve Toprak Koruma Teskilatinda c¢alisan-
lar tarafindan 200 puan Uzerinden 178 puanla degerlendirilirken, Yol Etiid ve Plan-
lama Grubunda calisanlar tarafindan bu derse verilen dederlendirme puani 4°tir.

(3) Dersler, uygulamada kullaniima ve yararlanma esaslarina gdre «Biyolojik -
Teknik», «Mekanik - Teknik», «idare ve isletmecilik» adi altmda 3 gruba ayrilmis
ve oOnem derecesine godre puanlandiriimalari istenmistir. Alinan yanitta bunlara si-
rastyla 55, 55 ve 51 puan verildigi belirlenmis, yani G¢ grup dersin de ayni &nem
derecesine sahip oldugu seklinde bir de§erlendirme sonucu ortaya g¢ikmistir.

(4) onerilen 21 tane yeni dersin Onem derecesine gére siralanmasi istenmis-
tir. Bunlardan; (1) Organizasyon - Yonetim, (2) Tdare/Halk iliskileri, (3) Fidanlk -
Tohum, (4) istatistik Metodlar, (5) Jeoloji, (6) Arastirma ve Metod, (7) Meteoro-
loji ve Klimatoloji, (8) Makine Bilgisinin ilk 8 sirayi aldiklari ve halen okutulmak-
ta olan derslerin 6nem derecesine ait ortalama puandan (55), daha ylksek puan
aldiklari (60- 89) gdrulmaustir.

Bu anket sorusuna «teknik ve &zel konularda calisan» uygulamaci grup tarafin-
dan verilen puanlara gére «istatistik Metodlar», «Arastirma ve Metod», «Meteoroloji -
Klimatoloji», «Fidanlik - Tohum» dersleri, énem derecesi bakimindan halen okutul-
makta olan derslerin 6nline gegecek derecede yiksek puan almislardir.

m(5) Uygulamada calisanlarin engok zamanini alan faaliyetlerin basinda «or-
ganizasyon ve yonetim» c¢alismalari ile «mevzuat uygulamam» oldugu ortaya cik-
mistir. Ekonomik faaliyetler ile kontrol - teftis ve 6gretimin zaman alma bakimin-
dan 6nemsiz oldugu anlasiimaktadir.

(6) Uygulamada encok eksikligi duyulan bilgi ve yetenek cesitleri ile ilgili
genel anket sonuclari su sekildedir :

(6.1) Encok eksikligi duyulan bilgi ve yetenek cesitleri- arasinda «Yonetim
ve lisletme Bilgileri» (Organizasyon - Yénetim Yetenedi, arastirma yetenegi ve bil-
gisi) birinci sirada gelmektedir. Bunu teknik bilgi ve beceri eksikligi izlemektedir.

(6.2) Eksikligi duyulan bilgi ve yetenek cesitleri, degisik dallarda calisanlara
gore cok farkli olmaktadir, drnedin Amenajman dalinda c¢alisanlar, arastirma ye-
tenegi bakimindan biylk bir eksiklik duyduklari halde (100 Orman Y iksek Mi-
hendisinden 45 tanesi), Devlet Su Tsleri’nde calisanlar ise bu eksikligi duyamamak-
tadirlar (% 3).

(7) Uygulamada calisan Orman Y lksek Mihendislerinin Fakiltemizin bilimsel
yayinlarina yeteri &l¢ide ilgi duymamalarinin en basta gelen nedeninin «yayindan
haberdar olmama» seklinde yanitlandigi anlasiimistir.

(8) Uygulamada calisan Orman Yliksek Miuhendislerinin teknik ve bilimsel
sorunu ¢dzme icin ilk basvurdugu care «kitaptan aramak» (%59) tir. Bunu «ar-
kadasina sormak» (%16) ve ekendi kendine c¢ozmeye ugrasmak» (%12) izlemek-
tedir. Ozellikle teknik ve 6zel ugrasi alanlarinda galisanlarin, sorunlarim g¢bézme igin
ilk basvurduklari kaynagin fakiilte veya kitap oldugu anlasiimaktadir.
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(9) «istenilen gorevler, bilgi ve yetenedinize uygun mu?» sorusuna verilen
yanitlarin genel ortalamasinin ancak ®659’unun «.uygun» seklinde oldugu belirlen-
mistir.

(10) «Fakiltemiz o6gretim ve smav sekilleri 6§renciyi ezbercilie zorlamakta
midir?» sorusuna % 80 «evet», % 20 «hayir» yaniti verilmistir.

(11) Fakilte 6grenimi esnasinda encok o6gretici olan ddrenim ve calisma sek-
linin «derslere ait uygulamalar» oldugu (% 27), bunu ekskirsiyon, plan ve projenin
izledigi (%20), derslerin ise Uglncu sirada geldigi (% 19) anlasiimaktadir.

(12) «oOgrencilikte egemen olan disiince, mesledini 6grenmekten cok, diploma
almak midir?» sorusuna % 76 «evet», w024 «hayir» yanitr alinmistir.

(13) «Orman Fakiltesinde goérduginiz 6gretim ve egitim yerine, diger bilim
dallarinda, 6rnegin Fen, Hukuk, vb. 6grenim goriip, daha sonra meslek ici deneyim-
lerle yetisseydiniz, buginki gorevinizde ayni basariyr goésterebilir miydiniz?» soru-
suna genel ortalama hesaba gore % 39 «evet», % 61 «hayir» yaniti verilmistir. Fa-
kat cesitli dallarda calisanlarin gruplara ayrilmasi yolu ile yapilan degerlendirme-
de ilging sonuclar ortaya cikmistir. Bu soruya: Yol Plan-Proje elemanlart :% 71,
Basmudirlik elemanlari % 62, Fen Heyeti, Daire Baskanlari, Basmudir ve Misa-
virler kademesi % 54 oraninda «evet» yanitint vermislerdir.

(14) «Fakilte ogretimi, teknik uygulayicidan cok, yonetici ve plénlayici gibi
tist basamak elemani mi yetistirmelidir ?» sorusuna genel ortalama olarak '% 39
«evet», % 61 «hayir» yaniti alinmistir.

(15) «Fakilte o6gretim sistemi ne olmalidir?» sorusuna ferilen yanitlar ve
oranlarinin asagidaki gibi oldugu belirlenmistir :

— Ogretim suresi 4+1 olmahdir (% 49)

— 1+ 3 seldinde bolimlere ayrilmalidir (% 18)

— 4 yil lisans ve sonra lisans ustld olmalidir(% 16)

— 0Ogretim siresi 5 yila ¢ikartimahdir (% 10)

— 0Ogretim sidresi 4 yil kalmal ve bazi derslerkaldiriimahdir (% 4)
— Buginki sekli surmeli (%3).

(16), Akademik ormancilik 6§renimi yapmis olan orman mihendislerine duyu-
lan gereksinim ile ilgili olan soruya alman yanitlar soyledir ;

(16.1) Orman Genel Mudurlaga 1969 yilinda 1805 Orman Yiksek Mihendisine

sahip bulundugunu, gelecek 10 yil iginde bu sayinin 2550%ye ylikselmesi gerektigini
bildirmektedir.

(16.2) Orman Bakanligi disindaki kurumlarda 1969 vyilinda c¢alisan Orman
Y iksek Mihendisi sayisinin 75 oldugu, gelecek 10 yil icinde bu sayinin 104’e cik-
masi gerektigi ayni anket sorusuna verilen yanitlar ‘arasindadir.

(17) Orman Yiksek Mdihendislerinin bulundugu kademelerdeki yardimci ele-
manlarin Ogrenim diizeylerinin ne olduguna iliskin anket sonuclarina gelince :

100 Orman Yuksek Miuhendisinden 24’Unln ilkokul, 22'sinin ortaokul, 23’Unin
lise ve 31’inin yiksek diizeyde 6grenim gérmis yardimcilarla calismakta oldugu, bu
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yardimcilarin % 36’smm bir meslek egitimi gérmemis bulunduga ve % 48’inin ye-
tersiz oldugu anlasiimaktadir.

(18) Orman Yiksek Mdihendislerinin ¢alistigi meslek ici dallara goére grup-
landinimasi sonucunda :

— % 60 Ormancilik yonetim ve isletmeciliginde
— % 10°unun agaclandirma ve toprak korumada
— % 10'unun &gretim ve arastirma

— % 6’sinin Orman Amenajmaninda

— "% 3'Unin orman yollan etid ve planlamasinda
— % I''i kereste fabrikalarinda

— "% 10°u baska c¢esitli iglerde calismaktadir.

(19) ogrencilerin anket sorularina verdikleri yanitlara goére % 38’inin agac-
landirma ve toprak koruma ile ilgili meslek dallannda calismay! arzu ettikleri or-
taya c¢ikmistir.

Buraya kadar yapilan acgiklamalar, daha &nce de deginildigi gibi 1969 yilinda
Fakiltemiz 6gretim ve egitiminde yapilacak reorganizasyon icin uzun sdreli, bilim-
sel yontemlere gore yapilan aynntili bir calismadan sonra hazirlanan rapordan alin-
mistirl Simdi de konu ile ilgili baska bir calismaya ait sonuclar 6zet olarak veri-
lecektir.

Diger ormancilik konulanmn da birlikte tartisildigir 1978 yilinda yapilan 1. Or-
mancilik Yiksek Danisma Kurulu Toplantisi» nda konumuzla ilgili dneriler ve ileri
sirulen fikirler ise su sekilde 0Ozetlenebilir :

— Orman Fakulteleri yilda toplam olarak 150 tane Orman Mdihendisi yetistir-
mektedir; bu miktar azdir.

— Ormancilik uygulamasinda hizmet sekli ve kapsami gelismekte ve de§ismek-
tedir. Orman Fakiltelerindeki 6gretim ve egitim seklinin bu degisen ve gelisen hiz-
metlere paralel oldugunu sdylemek glctir.

— 0Ogretim kurumlan ile uygulayicilar arasinda siki bir ishirli§i olmasi gere-
kir. Boylece uygulayicilar, Fakiltede 6grendikleri ile uygulamayi bagdastirabilirler;
yeni gelisimleri izleyebilirler. Bunun icin de 6gretim elemanlari, uygulayicilar, uy-
gulamada calisan arastiricilar, yoneticiler biraraya gelerek yurtici ve yurtdisi tek-
nik ve bilimsel inceleme gezileri diizenlemeli ve bu gezi Orman Bakanhgi tarafin-
dan organize ve koordine edilmelidir.

S. ARASTIRMA VE UYGULAMA ARASINDAKI
iLISKILERIN INCELENMESI

Yiksekogretim Yasasina gore Faklltemizin o6gretim gdrev ve amaglan arasin-
da «yuksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak» olduguna daha once
deginilmisti. Simdi bu konu Uzerinde durulacaktir.

I Bu degerli raporun hazirlanmasi icin Ustin bir caba harcamis, buyik emekler vermis olan Fakiltemiz
ogretim Gyelerinden Prof. Dr. A. Kalipsiz, Prof, i. Gllen ve Prof. T. Tokmanoglu'na tesekkuru bir
gdrev sayarim.
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Bu konuda yapilmis calismalardan elde edilen sonucglar su sekilde 6zetlenebilir
(KALIPSIZ, GULEN, TOKMANOGLU 1969; PAMAY, KALIPSIZ, GULEN 1973;
I. Ormancilik Yuksek Danisma Kurulu Yiurutme Komitesi Raporu 1978) :

(1) Fakiltemize Orman Teskilatindan gelen soru ve problemlerin genellikle
arastirma konusu yapilmadan, kanaat ve gorus bildirme seklinde yanitlandigi an-
lasilmaktadir.

(2) Fakiltemizin arastirma ve yayin yapma go0revinde basarisizliklara ugra-
dig1 bir gercektir. Bunun nedenlerinin dnem derecesine gore: zaman yetersizligi, c*
ret azhgr ve ilgisizlik, tahsisat, ara¢ - gere¢ ve yardimci eleman eksikligi, yonetim
glclukleri ve kisisel yetersizlik olduju anket yanitlarindan anlasilmaktadir.

(3) Orman Yiksek Mihendisi ¢alistiran kurumlarin ancak 1/2-1/3'GUnin Fa-
kilteden arastirma -yayin ve bilimsel toplanti konularinda yardim bekledikleri ve
bu yardimlasmada katkilarinin daha cok «ara¢ ve gere¢ yardimi» seklinde olabile-
cegi anlasilmaktadir.

(4) Fakultediiz o6grencilerine arastirmanin dnemini kavrayabilecek ve mesleki
yayinlari ilgi ile izleyebilecek bir yeterlilik verilememektedir. Bu yizden, Orman
Yiksek Muhendisleri de arastirma ve yayinlara ilgisiz kalmaktadir.

(5) Orman Fakdulteleri temel ve uygulamali arastirmalar yapmakla yukimli-
dir. Ormancilik Arastirma Kurumlan ise uygulamak arastirmalara blytk bir agir-
lik vermek zorunlugundadirlar. Cilinkii esas gorevleri, ormancilik uygulamasinda
karsilasilan sorunlara bilimsel acgidan c¢ozim getirmektir. Bu nedenle, uygulamak
arastirmalarin konulari, bu sorunlari ¢ozecek, ulke ekonomisine katkida bulunacak
sekilde secilmelidir. Bu husus, hem Orman Fakilteleri, hem de Ormancilik Arastir-
ma Kurumlan igin sdzkonusudur. Nevar ki, aciklanan ilkeler dogrultusunda aras-
tirma konularinin seciminde ve sonuclann uygulamaya aktanlmasmda bazi guglik-
ler ve basansizliklar vardir. Bunun nedenleri su sekilde siralanabiMr :

(5.1) Bilimsel esaslara gore belirlenmis uzun sdreli bir ormancilik politikasi
olmadi§indan, bu dogrultuda, gerekli gdrevleri yiklenebilecek nitelikte bir arastirma
orgitd kurulamamistir.

(5.2) Bakanhk emrinde calisan arastincmin huzur iginde arastirma yapmasi-
ni saglayacak yonetim engelleri ve politik baskilarin ortadan kaldiriimasi, hicbir za-
man gerceklestirilememistir. Bu da arastirma kurumlannin personel bakimindan
sureklilik ilkesini, dolayisiyla arastirmalarin organik bir bag§ icinde ve planh bir
sekilde ydritilmesini zedelemektedir. Ormancilik Arastirma Kurumlarinda 1978 yi-
Ima kadar ise bashyanlardan % 70’inin ayrilmis olmasi, bunun en belirgin kaniti-
dir (I. Ormancilik Yiksek Danisma Kurulu Raporu 1978).

(5.3) Fakilte ile Ormancilik Arastirma Kurumlan arasinda her bakimdan di-
zenlenmis sistematik bir iliski olmadigi icin, Ormancilik Arastirma Kurumlannin
arastirma konularini segme ve benzeri konularda bazi sorunlari vardir. Arastirma
konulari bulma ve se¢me hususundaki sorunlarin bir nedeni de, uygulamada karsi-
lasilan gucluklerin arastirma ile cdzimlenebilecegine inanilmamasidir. Bdylece aras-
tirma kurumunda cahisanlar, uygulamadan sorunlar getirilmedigi icin sikayetcidir-
ler.
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(5.4) Ormancilik Arattirma Kuramlarinin drgutlenme ve calisma sekli
arastirma konularinin secimi <Ormanciligin bir butin oldugu ilkesi» ne goére yapil-
mamaktadir.

(6) Arastirma icin verilen ddenekler yetersizdir. Arastirma faaliyetinin ¢ok
pahali bir calisma oldugunun bilinci ile hareket edilmesi gerekmektedir. Son yil-
larda Fakultemizin ozellikle inceleme gezileri icin Odeneklerinin nekadar sinirlan-
dirildigr dasundlirse bu husustaki glclukler kolayca anlasilir.

(7) Arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasinda sorunlar ve basarisiz-
liklar vardir. Bunun cesitli nedenleri bulunmaktadir. Bunlardan biri uygulayicilarin,
arastirmalardan elde edilen sonuclarla kendi sorunlarim ¢dzemiyecegine inanmalari
veya arastirma sonuglarina givensizlik duymalaridir. Baska bir neden de yapilan
arastirmalarda, uygulayicilar i¢in énemli ve kullanish olan sonuclarin duyurulmasi -
tanitilmasi - bilgi verilmesi ve uygulanmasinin saglanmasi bakimindan gerekli ©n-
lemlerin yeteri kadar alinmamasi, bu konuda yeterli ¢abanin harcanmamasi olabilir.
Bu sorun her arastirma kurumu, hatta TUBTTAK igin de sdzkonusudur. TUBITAK,
uygulamaya donik her projenin sonuclarina ait bir «Bilgi Profili» ¢ikartmakta, so-
nuclan somut bir sekilde uygulayicilara sunmaktadir. Fakat bundan da beklenen
sonu¢ alinamadigindan, arastirma sonuglarinin uygulayicilar tarafindan kullanilma-
sini mutlak olarak saflama amaci ile g¢areler disinilmektedir. Arastirma kurum-
iarinin yaptirom gici olmadidi igin, sorun kolay cozilememektedir. Fakat sonucla-
nn duyurulmasinin bile bunda cok etkili olacagi dusiintlerek, TUBITAK - Tarim
Ormancilik Grubu simdiye kadar destekledigi 218 proje igin birer sayfalik somut
bulgular iceren degerli bir kitap meydana getirmistir. Bu kitapta arastirma sonug-
lari cUygulanabilir Bulgular» ve «Dalia Sonraki Arastirmalara Dayanak Olabilecek
Bulgular» olarak iki kisimda verilmistir.

Ormancilik kesiminden TUBITAK projesi olarak simdiye kadar sonuglanmis 27
arastirma projesine ait sonuclari bu kitapta bulma olanagi vardir. Fakat TUBITAK™-
ta bu konu ile ilgili olarak yapmis oldugumuz calismalarda su sonuca varmis bu-
lunuyoruz: Arastirma sonuclari nekadar pratik olursa olsun, bu sonuglar uygulayi-
clya nekadar zamaninda tanitilip haberdar olmasi saglanirsa saglansin, uygulama-
da kullanilmalari yine de gerceklestirilememektedir. Bu nedenle, arastirma sonugla-
rinin uygulamaya aktariimafii icin bu bilgileri yaymak ve tanitmak yaninda, bas-
ka onlemlere de gereksinim vardir. Arastirma sonuglarinin uygulanmasi igin etkin
bir yol bulunmasi amaciyla arastirici ve ydneticilerin siki bir isbhirligine girmeleri,
herhalde blyuk yararlar saglayabilir. Ancak bu sekilde arastirma sonuclarim de-
monstrasyon ve uygulayici ile beraber calisarak uygulamaya aktarma olanag: bu-
lunmaktadir. Hatta arastirmalarin planlanmasi ve programlanmasi gibi, sonuclarin
uygulamaya aktarilmasi bakimindan da bir planlama ve programlama yapilmalidir.

- ' 1 - - - - .
4. INCELEME SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE OZET

Buraya kadar yapilan agiklamalarin, buginki durum da g6zoninde bulunduru-
larak bir degerlendirmesi yapilirsa su sonuglara varilr :

1) Fakultemizde okutulan derslerin uygulama ve uygulamada yararlanma
kimindan ©énem derecesine gore siralanmasi, uygulayicilarin c¢alistiklari meslekigi

ile

ba-
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calisma alanina go6re cok degismektedir. Bununla birlikte, anket sonuclarina gore
genel olarak cOrman Botanigi* ve «Silvikiltir» Gn bu bakimdan ilk sirada geldigi
soylenebilir.

2) 0Ogretim ile ilgili olarak 1969 yihnda &nerilen 21 tane yeni dersten 6nem
derecesine gore ilk 8 sirayl alan ve bu bakimdan aldiklari puanlar, o tarihte oku-
tulmakta olan derslerin ortalama &nem derecesine ait puanlardan da ylksek olan
derslerin sekizinin de (Y®6netim ve Organizasyon, idare/Halk iliskileri, istatistik
Metodlar, Jeoloji, Meteoroloji ve Klimatoloji, Makine Bilgisi, Fidanlik Teknigi, Bi-
limsel Arastirma Ydéntemi) bugin 6§retim programimiza alinmis olmasi, o zaman
yaptlan o6nerinin nekadar gercek¢i oldugunu gostermektedir. Hatta onerilen dersler-
den ilk 8 sirayr alanlardan daha distik puanla degerlendirilmis bulunan 3 tanesi
daha buglin Lisans ustl programinda okutulmaktadir (Kavak Yetistirme, Pazarla-
ma, Orman Vejetasyon Bilgisi). Bu derslerin 0§retilmesine ait oneri 1969 yilinda
yapildigina gore, bu husustaki zaman kaybi, tartismaya aciktir.

3) Yiksek Ormancilik 6grenimi yapmis Mihendislere olan gereksinim konu-
suna gelince :

Yapilan anket sonuclarina gore 1969 yilinda 1805 tane Orman Yiksek Mihen-
disinin gdrev yapti§i, bu gereksinimin 10 yil igcinde 2550%ye yilikselecedi anlasiimak-
tadir. Asagidaki cizelgeden gorilecegi lzere, bu miktara 7 yil sonra, yani 1976 yi-
linda ulagiimistir. 1977 -1982 yillari arasmda yalnmiz 1.0. Orman Fakiiltesi'nden 706
muhendis diploma almistir. Bdylece Orman Yiksek Mihendisi ve Muhendis sayisi
sadece Fakiltemiz hesaba katilarak 33000 bulmustur.

Orman Yiksek Muhendislerinin Meslekici Cesitli Dallan Dagilim cizelgesil

1969 1976 1981/1982
Meslekici Caksma Alanlari

Sayl % Say!l % Sayl

Ydnetim - isletmecilik (Orman Ba-

kanhgr - Orman Genel Miudirliga, 1084 an 2241 86.6  3200? 76.5
Milli Parklar)

Arastirma ve d§retim 180 10 — — 226 54
Agaclandirma Genel Mudurligu

N 180 10 246 95« 430 10.2
(Agaclandirma ve Toprak Koruma)

Orius Genel MUdU”U(jU 18 1 68 27 85 20
(Devlet Kereste Fabrikalan)

Orkoy Genel Mudarlagu — — 32 1.2 241 5.9
Orman Amenajmani, Orman Yollari 163 9 . - i .

Etud Planlama

Diger calisma alanlari 180 10
(Teknik - ticaret - yonetim)

Toplam 1805 100 2587 100 4182? 100

1) Kalipsiz, GOlen ve Tokmanoglu 1969, Yazici 1978, V. bes Yilhk Kalkinma Plani.
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Son yillarda Orman Fakiltelerini bitirenlerin hepsi gdéreve atanmadigina gore
Orman Miuihendislerine olan gereksinim ile bu akademik personelden yararlanma
olanaklarinin bilimsel ydntemlerle belirlenmesi konusuna egilinmesi zorunlugu var-
dir.

4) Uygulamada calisanlarin 1969 yilinda % 60'inin, 1976 yilinda ise % 86.6
sinin yoénetim ve isletmecilik alaninda calismasi ve encok eksikligi duyulan bilgi
ve yetenek cesitlerinin de bu alanda olmasi ¢ok ilgingtir. Bu gercek, bu alanda 6g-
retim bakimindan bazi degisiklikler gerekip gerekmedigi sorununu ortaya ¢ikar-
maktadir.

5) Uygulamada ¢alisan muhendislerden, karsilastiklari teknik ve bilimsel bir
sorunu ¢ozmek igin «kitaba basvuranlarina oranmm % 59 olmasi; buna karsilik Fa-
kiltemizin bilimsel yayinlarina yeteri 6l¢iide ilgi duymamalarinin nedeni olarak «ya-
yindan haberdar olmamayi» gostermeleri konusu (zerinde durmak ve ¢6zimi glc
olmayan bu sorunu ortadan kaldirmak gerekir. Ayrica bu ilgi derecesi Fakiltemi-
zin yapacag! her tirld bilimsel yayinin (kitap veya makale) nekadar 6nemli oldu-
gunu gostermektedir.

6) Yapilan ankette, «Fakiltemiz 6§retim ve smav sekillerinin &grenciyi ez-
bercilige zorlamakta midir?» sorusuna % 80 «evet», yanitinin alinmasi disindiri-
cidir. Bu sonug, 6grenciyi daha iyi yetistirme bakimindan bu konu dzerine egilme-
nin gerekliligini goéstermektedir, 6rnedin baska bir anket sorusuna verilen yanitta
Fakiilte 6grenimi sirasinda engok ogretici olan 6§renim ve calisma seklinin «ders-
lere ait uygulamalar» ve ikinci sirada «ekskiirsiyonlar» olduguna ait yanitlar, bu
sorunun ¢ozimine 1sik tutmaktadir. Bu durum karsisinda, 6gretim yontemi {zerin-
de dikkatle durulmasi geregi ortaya c¢ikmaktadir. Fakat 6§renci sayisinin gittikce
arttiritlmasi «derslere ait uygulamalar» bakimindan karsilasilan sorunlara ¢ok daha
Onemlilerini katmakta, konuyu iginden c¢ikilmaz hale getirmektedir. Hatta, bu ne-
denle bir¢cok Fakilte’lerde uygulamalarin yapilamaz hale gelmesi gibi aci bir ger-
cekle karsi karsiya bulunulmaktadir.

7) «Fakilte egretimi, teknik uygulayicidan ¢ok, yonetici ve planlayici gibi st
oasamak elemani mi yetistirmelidir?» sorusuna % 61 oraninda «hayir» yaniti alin-
mistir. Buna karsilik 1976 yili kayitlarina gore, Orman Yiksek Mihendislerinin
% 86.6’s1 Yonetim - Organizasyon ve isletmecilik gibi «Yénetim ve Planlama» nin
agir bastigr islerde c¢alistiriimaktadir. Bu olgu, uygulayicilarin 6gretim sekli veya
formasyonu hususunda duyduklari arzu ile gercek uygulama arasmda bir celiski
oldugunu go6stermektedir.

8) Fakiltedeki 0gretim siresi ve sistemi konusundaki distincelere gelince ¢

1969 yilinda yapilan ankette alman yanitlarda 6gretim sdresinin 4+1 olmasi
seklindeki oneriler ¢ogunluktadir (%49). Geriye kalan % 51 oram, 6 ayri segene-
ge dagilmis bulunmaktadir. Bugiin uygulanmakta olan 4 yil lisans ve 2 yillik lisans
Gsti ogretim sekli 1969 yilinda yapilan ankette % 16 oraninda bir kabul gdrmius-
tur. Daha &nce de deginildi§i gibi, Orman Yiksek Muhendislerinin ¢alistigi mes-
lekici dallara gore % 80°den g¢ogunun halen Yonetim ve Tsletmecilikte calistigr di-
sinilirse, Fakiltemizde bir bolim o6gretimine gitmenin gerekli olmadi§i sonucuna
varihr. Hatta bu konuda 1976 yilindaki duruma gére Orman Urinleri Endistrisin-
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de ancak 68 Orman Mdihendisinin calistigr disindlirse, Fakiltelerimizde halen ya-
pilmakta olan «Orman Endistrisi Bolimi ogretimi», ozellikle bu bdélimi bitiren
Endistri Mihendislerinin gelecedi konusu ile, alinabilecek bazi dnlemlerin neler ola-
bilecegi hususunun ayrintili ve ciddi olarak incelenip tartisilmasi ve mevcut sorun-
larin ¢6zimu icin care aranmasi gerekir.

Faklltemizin 6gretim stresi ve Bolim ogretimi bakimindan (zerinde durulma-
si gereken ayri bir konu daha vardir. Daha 6nce de de@inildigi gibi, &grencilerin
anket sorularina verdikleri yanitlara gore w4638’inin afac¢landirma ve toprak koru-
ma ile ilgili meslek dalinda calismak istedikleri anlasiimaktadir. Gerek bu husus,
gerekse 1960h yillardan bu yana yapilan adaclandirma ¢alismalari ve bunun ulke-
mizin gelecedi acisindan 6nem derecesi gézoniinde bulundurulursa, Fakiltemiz igin
1969 yilinda onerilen «A§aclandirma ve Toprak Korumasi Bdlumi» kurulmasi ko-
nusunun, buginki yasal dizenlemeler cergevesi iginde, ayni amaca varmay! sagl-
yacak olan baska bir sekli ile ele alinip incelenmesi ¢ok yonli yararlar saglayabilir.

9) Arastirma faaliyeti ile uygulama arasindaki iliskilere gelince :

Fakiltemizde, ogretim icin gerekli olan ve ders materyali olarak Ullkemiz ko-
sullarina ait ornekler vermek, yontem gelistirmek ve benzeri amaclar icin «iemeZ
arastirmalar» yapilmasi zorunlulugu vardir. Diger yandan da uygulamada karsila-
stlan sorunlari ¢ézmek amaci ile «uygulamali arastirmalar» yapilmasi gerekir. Bu
arastirmalarin hemen hemen tamami Fakiltemiz tarafindan yayimlanmaktadir. Fa-
kat arastirma sonuclarinin uygulamaya aktariimasinda guclukler vardir. Orman Fa-
kiltelerimiz ve Ormancilik Arastirma Kurumlannin arastirma yapma, konu se¢me,
sonuclarin uygulamaya aktarilmasinda karsilastiklari guclikler ve bu konudaki so-
runlar cesitli olup, nedenleri su sekilde ozetlenebilir :

— Arastirmalar icin yeterli ddenek verilmemektedir.

— Uygulamada c¢alisanlarin ancak yansi veya Ugctebiri Fakulteden arastirma

ve yayin icin yardim isteme geregini duymaktadirlar.

— Fakiltemiz 6gretiminde &grencilere arastirmanin dnemini kavrayabilecek ve
mesleki yayinlari ilgi ile izleyebilecek bir egitim ve yeterluik verilememek-
tedir.

— Fakilte ile Ormancilik Arastirma Kurumlan arasinda sistemli ve sirekli bir
iliski ve ishirligi saglanamamistir.

— Uygulamada calisanlann karsilastigi sorunlarin arastirmalar ile ¢dzimlene-
bilecegine iliskin inan¢ tam degildir.

— Bakanlik kuruluslarinda calisan arastincmin huzur iginde ve gelecege gu-
ven duyarak c¢alismasini ve arastirma yapmasini saflayacak kosullar temin
edilememistir. Bu hususta 6nemli derecede olumsuz etkileri olan ydnetim en-
gelleri ve politik baskilar hi¢chbir zaman ortadan kaldmlamamistir.

Bu inceleme yazisinin dar sinirlan icinde en énemli yanlarina deginilmeye c¢a-
lisilan «Ormancilik 6gretimi ile Uygulama Arasindaki iliskiler» konusu, ¢ok yoénli
ve ¢dzimi gu¢ olan bir sorundur. Bu nedenle cagdas bir égretim ve egitim yapila-
bilmesi igin,, organizasyon ve planlamaya esas olacak daha birgok bilimsel arastir-
ma ve incelemeler gerekmektedir. Yalniz, bu inceleme yazisini okuyanlann akima
gelebilecek bir hususa deginilmekte yarar gorilmustir. Gergekten, yiksek oOgreti-
min bugln iginde bulundugu duruma bakilarak séyle bir soru ortaya atilabilir: Bu-
glin yliksek ogretimde «aylik» olarak ifade edilebilecek kisa peryodlarla temelden
degisikliklerin yapildigr su yillarda, 1969 yilinda yapilan bir arastirmaya agirhk
verilerek konunun islenmesi dogru mudur? Bu husus yazar tarafindan da dusunil-
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mesine karsin, asagida agiklanan nedenlerle, ismi anilan ¢alismadan genis capta
yararlaniimistir :

(1) Konumuzla dogrudan dogruya iliskili bulunan, Orman FakilteTerimizin 63-
retim ve egitim sorunlarina bu derece ¢ok yonli 1sik tutan ve konuya bu sekilde
bilimsel yontemlerle yaklasim saglayan baska bir arastirmaya tarafimdan rastlan-
mamistir.

(2) Arastirmanin icerigi ile buginkd durum karsilastirildiginda, bu arastirma-
nin hald gincelligini korudugu kanaatma varilmistir. Bu arastirma ile 1969 yilin-
da Onerilen derslerin biyik bir- kisminin 1980'li yillarda Orman Fakilte’lerinde oku-
tulmaya baslanmasi bu kanaati hakli gdsteren dnemli bir kanittir.

(3) Yiksek Ogretim Kanunu ile 6gretim sisteminde yapilan bazi de§isiklikle-
rin, bu calismada ayrintili olarak islenmesi, bu calisma ile buginkid durum arasm-
da bir képru kurulabilece§ini g6stermektedir.

(4) Bu calismada sdzkonusu edilip, Uzerine parmak basilan bircok sorunlarin
bugiin hala ¢ézimlenememis bulundugu bir gercektir. Bu hususta, ismi anilan aras-
tirmada anahtar bilgiler bulunmaktadir.

Yukarida agiklanan nedenlerle ismi anilan inceleme ve arastirma sonuglarindan
genis oOlgtide yararlanilmasi uygun bulunmustur.

ikinci bir husus olarak da «Park -Bahce ve Peyzaj Mimarisi» 6greniminin bu-
glnkid durumunun nigin tartisma konusu yapilmadi§i dasinilebilir. Fakilte’mizde
bu 6grenimin bir «Bolim o6grenimi» olacak kadar 6nem kazanmasi ve Fakilte’raiz
tarafindan yetkili kuruluslara bir «Park - Bahge ve Peyzaj Mimarisi Bolumi» agil-
masl! icin basvuruda bulunulmasi nedeni ile bu konu Uzerinde durulmamistir.

Y iksek o6gretim ile uygulama arasindaki iliskiler sadece Ormancilik igin cjedil.
diger dallar igin Ulkemiz bakimindan son derece ©6nemli oldugundan, bu konunun
slrekli olarak incelenme ve arastiritlmasi gerekmektedir. Bdylece hem aksakliklar
giderilmis, hem de c¢agdas bir 6gretim ve egitimin yapilabilmesi igcin gerekli temel
ilkeler belirlenmis olacaktir.
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