Muhasebe ve Finansman Dergisi - Ekim 2021 (92): 73-90

ISSN: 2146-3042
DOI: 10.25095/mufad.937725

COVID 19 Siirecinde Universitelerc{e Uzaktan Muhasebe
Egitiminin SWOT Analiz Teknigi Ile Degerlendirilmesi

Yasemin EZIN**

OZET

Bu calismada COVID 19 salgimmin yaratmis oldugu kriz doneminde ozellikle muhasebe egitiminde,
uzaktan egitim sisteminin yaratmis oldugu yeni egitim seklinin giiclii yonleri, zayif yonleri, firsatlart ve
tehditlerini (SWOT analizi) tespit etmek amact bulunmaktadw. Bu ama¢ dogrultusunda, Adiyaman
Universitesinde 6grenim goren Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Sosyal Bilimler MYO Isletme ve Kooperatif
Programlarinda muhasebe dersi alan 406 dgrenci iizerinde bir anket uygulamast yapilarak elde edilen veriler
tizerinde SWOT analizi ve SPSS 15 programi ile “t testi”, “Anova testi” analizi yapilmistir. Katilimcilarin
cinsiyet, program tiirii, yasadiklari yer, dersteki basart diizeyleri, egitime katihm sagladiklar: teknoloji tiiriine
gore giiclii, zayif, firsat ve tehdit boyutlarinda yer alan ifadelere katilimlarinda farkliliklar tespit edilmistir. A¢tk
uclu soru ile elde edilen veriler dogrultusunda ise, 6grencilerin uzaktan muhasebe derslerindeki egitim sistemine
vonelik goriiglerine ve onerilerine yer verilmigtir.
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Evaluation of Distance Accounting Education in Universities with SWOT Analysis
Technique in COVID19 Process

ABSTRACT

In this study, it is aimed to determine the strengths, weaknesses, opportunities and threats (SWOT
analysis) of the new education style created by the distance education system, especially in accounting
education, during the crisis caused by the COVID 19 disease. In line with this purpose, a questionnaire was
conducted on 406 students studying at Adiyaman University Faculty of Economics and Administrative Sciences
and Social Sciences Vocational School of Business and Cooperative Programs by conducting a questionnaire on
the data obtained by using SWOT analysis and "t test", "Anova test" with SPSS 15 program. ’Analysis has been
done. Differences were determined in the participants' participation in the expressions in the dimensions of
strength, weakness, opportunity and threat according to their gender, program type, place of residence, their
success level in the course, and the type of technology they participated in the training. In line with the data
obtained with an open-ended question, students' opinions and suggestions about the education system in distance
accounting courses were included.
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1. GIRIS

COVID 19 salgmin 8liimciil bir hastalik olmasi dolayistyla Diinya Saglik Orgiitii
pandemi karar1 almistir. Alinan pandemi karari ile birlikte ortaya ¢ikan kisitlamalar kiiresel
ekonomiyi derinden etkiledigi gibi egitim alaninda da biiylik degisimlere yol agmistir. Yeni
olusan diizende, alisilagelmis olan egitim sistemi degismis ve tiim egitimcileri uzaktan egitim
sistemi aracilifiyla egitim vermeye mecbur kilmistir. Ulkemizde de Yiiksekdgretim kurulu
karar1 dogrultusunda tiim universiteler genel olarak egitim faaliyetlerini uzaktan egitim
sistemine doniistiirmiistiir. 2019-2020 Bahar donemi ve 2020-2021 giiz doneminin tamami ve
bir sonraki yariyil i¢in ise yiiz yiize egitim ve 0gretim diizenine gecilmesi halen belirsizdir.
Daha once bu kadar uzun sireli karsilasiilmamis pandemi sireci, egitim sisteminden
maksimum fayda saglamak i¢in uzaktan egitim sistemlerine, ders iceriklerine, altyapi ve
uygulamalarina, yonetim ve finansman gibi alanlara yatirnmlarin yonlendirilmesi gerekliligi
ortaya ¢ikmistir (Can, 2020:11).

Kisitlamalarin glindeme gelmesi ile birlikte 16 Mart 2020 tarihinden itibaren
iilkemizde de uzaktan egitim sistemine gegis siireci baglamistir. Bu siirecte 0grenciler ve
akademisyenler ile internet tabanli siniflar iizerinden canli dersler, ders videolar1, ders
materyalleri, 6dev ve sinav bilgileri gibi egitime yonelik tiim unsularin yer aldigi platformlar
ve programlar liniversiteler tarafindan kullanilmaya baslanmistir. Kaliteli bir uzaktan egitim
sisteminin yaratilabilmesi i¢in gerekli unsurlarin basinda bir politika belirlenmesi ve bununla
birlikte altyap1 olusturulmasi, erisim olanaklari, kullanim yeterliligi, egitim ve 6gretim siireci,
uzman insan kaynagi, destek hizmetleri, bilgi glivenligi ve etik boyutlar yer almaktadir
(https://portal.yokak.gov.tr/makale/uzaktan-egitim-ve-kalite-guvence-sistemi/).

COVID19 viriisiiniin diinyada sadece egitim sektorii igin degil tiim sektorler icin krize
sebep oldugu bir siire¢ ortaya ¢ikmistir. Ancak bilindigi iizere Cince krizin “tehdit” ve “firsat”
olarak iki ayr1 anlami bulunmaktadir. Pandemi dénemi ile birlikte karsilasilan bu kriz donemi,
egitim sektoriinde olugan olumsuzluklara ragmen uzaktan egitim ile bir firsat ortamu yarattigi
sOylenebilir. Her sektorde oldugu gibi 6nemli olan, kriz aninda tehlikenin farkinda olmak ve
ayn1 zamanda firsatlar1 da gorebilmektir (Stoller, 2020:748).

Bu c¢alismada yapilan literatiir taramasi1 sonucunda bir anket gelistirerek elde edilen
veriler asagida belirtilen amaglar dogrultusunda ele alinmistir.

1. Uzaktan egitim sisteminin muhasebe dersi alan 6grenciler agisindan Giiclii Yonler,
Zay1f Yonler, Firsatlar ve Zorluklar (SWOT) yoniinden analizini yapmak,

2. Katilimcilarin demografik o6zelliklerine goére SPSS 15.0 programi araciligiyla,
ankette yer alan giiclii, zayif, firsat ve tehdit boyutlarina gore farkliliklarinin olup olmadigini
tespit etmek,

3. Katilimcilarin uygulanan uzaktan egitimde muhasebe derslerine yonelik goriislerini
tespit etmek
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2. UZAKTAN EGIiTiM UYGULAMASI TANIMI VE OZELLIKLERI

Uzaktan egitim dgrenmedeki taraflarin birbirinden zaman ve mekan olarak ayr1 kaldigi
(Aydin 2011:53), TDK’ya gore belirli bir merkezden iletisim araglari ile yapilan egitim
sistemidir. Bilgi akiginin 6greticiden 6grenene dogru saglandigi bu uygulamalar da basaril bir
sistemden bahsedilebilmesi icin sistem Kalitesi, servis kalitesi, bilgi kalitesi, memnuniyet ve
kullanim faydasi hususlar1 6nem arz etmektedir (DeLone ve McLean, 1992:94).

Wedyemer’e gore uzaktan egitim sisteminin tasimasi gereken on temel Ozellik su
sekilde siralanmaktadir (Nizam, 2004:2);

- Opgreticiye ihtiya¢ olmadan, istenilen zaman ve mekanda ¢alisilabilmeli,

- Ogrencilere derslerle ilgili daha fazla sorumluluk verilmeli,

- Ogrenenlerin basarisini artirabilmek igin dgreticiler daha fazla zaman ayirmal,

- Ogrenenlere derslerle ilgili formatlar ve yontemlerle ilgili olanaklar sunulmals,

- Egitim programlarina uygulanabilecek 6gretim metotlar1 ve yontemleri gelistirilmeli,

- Konu anlatiminda anlagilirhigt artirmak ic¢in farkli yontemler ve ortamlar
kullanilmali,

- Derslerin igerikleri gelistirilmeli,

- Ogrenenler arasindaki bireysel farkliliklar1 gdz oniinde bulundurarak olanaklar
sunulmali,

- Ogrenenlerin  basarilarinin ~ degerlendirilmesindeki  zaman, yoéntem, faaliyet
siralamasi gibi faktorler ortadan kaldirilmali,

- Ogrenenlerin ¢alismay1 baslayip tamamlamalar1 i¢in 6zgiir birakilmalidr.

3. SWOT ANALIZi

Durum analizi olarak bilinen SWOT (giliclii yonler (Strengths), zayif yonler
(Weaknesses), firsatlar (Opportunities) ve tehditler (Threats) analizi, hem i¢ (gili¢li ve zayif
yonler) hem de dis (firsatlar ve tehditler) faktorleri degerlendirmek igin kullanilmaktadir
(Weihrich  1982:55). Egitim kurumlarinin, egitim sonunda beklenilen kazanimlarin
degerlendirilmesi ve tespit edilen noksanliklara yonelik stratejiler gelistirilmesi i¢in yapilmasi
gereken durum tespitini ancak SWOT analizi teknigi ile yapabilmektedir (Ozan vd., 2015:2).

Bu nedenle iiniversitelerde COVID 19 déneminde egitim siirecindeki simdiki
durumun analizi ve gelecek planlamasi yapabilmek icin SWOT analizi belirleyici olmaktadir.
Sekil 1’ de uzaktan egitim sisteminin yaratmig oldugu gii¢lii, zayif, firsat ve tehdit durumlari
gosterilmektedir.

Gucli Yonler Zayif Yonler

*Zaman ve mekan esnekligi *Teknik zorluklar

*@Genis Kitleye Ulasabilme *QOgrenenlerin kapasitesi ve grenme diizeyi

*Ders igeriklerine rahat ulagim *Zaman Yonetimi

*@eri bildirimin ¢abuk olmasi *Dikkat dagimikligi, hayal kirikligi, endise ve
kafa karigiklig
*Kisisel/fiziksel ilgi eksikligi

Firsatlar Tehditler
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*Inovasyon ve dijital gelisim alan *Bilgi ve teknoloji altyapisinin esitsiz (adil
*Esnek programlar tasarlanmasi olmayan) dagilimi
*Beceriler kazanmak: Inovasyon ve dijital | *Egitim kalitesi
problem  ¢Ozebilme  kapsami,  elestirel | *Dijital okuryazarlik
diisiinebilme ve uyum saglayabilme *Dijital bélimlendirme
*Her yastan kullanicilarin olmasi *Teknoloji maliyeti ve eskime
*Yenilike¢i bir pedagojik yaklagim (egitimin her
alaninda radikal doniigiim)
Sekil 1. Kriz donemlerinde gevrimi¢i 6grenmenin SWOT Analizi
Kaynak: Dhawn, 2020:14

Ozellikle sadece COVID19 krizi degil, diger afet ve olagandisi kriz donemlerinde de
zayif ve tehdit unsurlarinin giderilmesi ve ayni zamanda firsat unsurlarinin degerlendirilmesi
yoniinde Ogretme-o6grenme siirecinin tespiti konusunda SWOT analizi sonuglarinin iyi
yonetilmesi ve yorumlanmasi dnem arz etmektedir.

4. LITERATUR TARAMASI

Yapilan literatiir aragtirmasinda 6grenci ve egitimcilerin karsilastiklari yeni donemde,
egitim agisindan olumlu ve olumsuz bir¢ok yon ortaya ¢ikmistir. Ogrenciler agisindan olumlu
yonler arasinda video tekrari, zaman tasarrufu, esnek egitim sartlar1 goriilmekte iken olumsuz
olarak egitime ulasabilmedeki internet baglantisi sorunlari tespit edilmistir (Ser¢meli ve
Kurnaz,2020: 53). Akademisyenler agisindan ise, uzaktan egitim siirecinde zaman ve mekanin
esnek olmasi, yapilan caligmalarin kayit altinda olmasi, uzaktan egitim siirecinin
deneyimlenmesi, 6grencilerin ders i¢in arastirma ve ¢aba harcamasi ayn1 zamanda kaynaklara
rahat ulagabilmesi, maliyetin diislik olmasi bu siirecin olumlu yonleri iken, derse katilim azlig
ve diisiik diizeylerde derse katilimlarin olmasi muhasebe derslerinde anlamay1 zorlastirdigi
yoniinde olumsuz goriisler bulunmustur (Ser¢meli ve Kurnaz 2020: 288).

Onemli unsurlardan bir digeri de uzaktan olan bu egitim siirecinde &grencilerin
egitimcilerle iletisim kurabilmeleridir. Ancak orgiin 6gretime kiyasla bu siirecte iletisimde
sorunlar oldugu ve bunun disinda 6grencilerin gelecek ile ilgili mesleklerine katki saglayacak
bir kalitede egitim almadiklarini ifade etmektedirler (Akgiin, 2020: 236). Bu olumsuzluklara
ragmen, uzaktan egitimin en biiyilk kolayliklardan biri notlara erisim, zamani verimli
kullanabilme ve ders takibinin daha rahat olmasi yoniinde olumlu veriler de bulunmaktadir
(Afsar ve Biiyiikdogan 2020:161).

Karadag ve Yiicel (2020) c¢alismasinda, uzaktan egitim siirecinde Tiirkiye’de bulunan
163 iiniversite lizerinde O0grenim gdéren 17.939 lisans Ogrencisi iizerinde anket ¢alismasi
yiiriitmiistiir. Yapilan anket uygulamasinda Yiiksek Ogretim Kurulu’nun bu siiregte yapmis
oldugu bilgilendirmelerden ve uygulamalarindan Ogrencilerin  ¢ogu memnunken,
tiniversitelerin ve fakiiltelerin ayni sekilde bilgilendirmelerinden, uzaktan egitime tutum ve
yaklagimlarindan benzer bir sonu¢ ortaya cikmamistir. Ayni sekilde Dijital egitim ve
ogretimde kullanilan yontem ve materyaller ile ders videolar1 ile ilgili memnuniyet
diizeylerinin de oldukca diisiik oldugu ortaya ¢ikmustir.

Dhawn (2020) ¢alismasinda, dogal afetler ve kriz donemlerinde egitim kurumlari igin
onem arz eden c¢evrimi¢i 0grenme sistemleri araciligi ile 6grenmenin 6nemi ve bu kriz
anlarinda kullanilan uzaktan egitim sistemlerinin giiclii yonleri, zayif yonleri, firsatlar1 ve
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zorluklart (SWOT) analizini yapmustir. Yapilan arastirma sonucunda Ozellikle pandemi
stirecinde uzaktan egitim sisteminin, zaman ve mekan esnekligi gii¢lii yon olarak belirtilirken,
zaman yOnetimi, dikkat dagimikligi, personel yetersizlikleri zayif yonlerinden bazilar1 olarak
tespit edilmistir. Dijital yeniliklerde gelisim gosterilmesi bir firsat alani olustururken, egitim
kalitesi ise bu siirecin tehditleri arasinda goze ¢arpmaktadir.

Ayyildiz vd. (2006) ¢alismasinda da ayrica orgiin egitimin kazandiracag: kiiltiir ve
sosyallesmenin saglanamamasi uzaktan egitimin en 6nemli dezavantaji1 olarak gérmekte olup,
ogrenciler arasindaki kisisel Ogrenme farkliliklar1 ve yeni bilgi O6grenmedeki kisisel
farkliliklarinda dikkate alinmasi gerekliligi iizerinde durmustur.

Kurnaz vd. (2020), dijitallesmenin muhasebe egitimi uygulamalarindaki etkisini
meslek mensuplar1 agisindan ele alan bir calisma yapmuslardir. Elde edilen bulgularda
yiiksekogretim kurumlarinda verilen muhasebe egitimlerinin hem teknolojiye hem de
uluslararas1 gelismelere uyum saglamadigi ve digital sistemlerle ilgili yetersizliklerin
oldugunu tespit etmisglerdir.

Yardimciogullart vd. (2021) c¢alismalarinda ise; COVID-19 sirecinde Meslek
Yiiksekokulu Ogrencilerinin muhasebe egitimine karsi tutumlarini incelediginde gelecek
planlamalarinda meslek sahibi olabilecekleri muhasebe ile ilgili olarak, derslerin eglenceli ve
ayn1 zamanda motive edici olarak bulduklari ancak ders ¢alisirken kaygili olduklar tespit
edilmistir.

Yapilan literatiir arastirmasinda Ozellikle uzaktan egitim sisteminde muhasebe
derslerine yonelik calismalarn smirli oldugu goriilmektedir. Bu ¢alismayla, COVID19
stirecinde uzaktan egitimde muhasebe derslerine yonelik durum tespitinin istatiksel analiz ile
birlikte degerlendirilmesinden dolayi literatiire katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

5. ARASTIRMANIN METODOLOJISI
5.1. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci iiniversite Ogrencilerinin uzaktan egitim siirecinde muhasebe
egitiminin  kendilerine saglamis oldugu katkilarn SWOT analizi ile teknigi ile
degerlendirilmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda uzaktan egitim sisteminin 6grencilere muhasebe
egitimi anlaminda G&grencilere saglamis oldugu giiclii yanlar1 ve firsatlara karsin, zayif ve
tehdit yaratan yanlarini da belirleyebilmektir. Ayrica uzaktan yapilan muhasebe egitiminin
SWOT analizi ile olusturulan alt faktorlere (gucli, zayif, tehdit ve firsat) 6grencilerin cinsiyet,
yasanilan yer, egitimde kullanilan teknoloji, program tiiri, simf diizeyi ve ders basari
degiskenlerine gore analiz sonucu verilerin incelenmesidir.

Bu aragtirma ile Adiyaman Universitesi lisans programm olarak Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu programlarinda muhasebe dersi alan
ogrencilerin Oncelikli olarak demografik O6zellikleri belirlenmis ve uzaktan muhasebe
derslerine yonelik anket ¢alismasi sonuglart degerlendirilmistir.
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5.2. Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak anket uygulamasina yer verilmis olup,
Dhawn’in (2020) calismasinda yapmis oldugu SWOT analizi sonuglar1 ile, Sergmeli ve
Kurnaz’in (2020) ¢alismasinda kullanmig oldugu anket ¢alismasi1 goz 6niinde bulundurularak
yeni bir anket gelistirilmistir. Kullanilan ankette olusturulan ifadeler de 5’li Likert dlgegi
kullanilarak elde edilen veriler dogrultusunda gecerlilik giivenirlik analizleri yapilmistir.

Anketin birinci kisminda, katilimcilarin demografik 6zelliklerini belirlemek amaci ile
6 adet soru sorulmustur. Ayrica ankette, katilimcilarin muhasebe dersine yonelik algilarini
tespit etmek amaciyla 1 adet soru bulunmaktadir. ikinci kisimda ise katilimcilarin Uzaktan
egitim sisteminde muhasebe derslerine yonelik diislincelerini belirlemek amaciyla 19 ifadeden
olusan “Uzaktan Egitimde Muhasebe Dersi Durum Olgegi”, 5°1i Likert 6lgegi (1 -Kesinlikle
Katilmiyorum, 2-Katilmiyorum, 3-Fikrim Yok, 4-Katiliyorum, 5-Kesinlikle Katiliyorum)
kullanilarak ol¢iilmiistiir. Ankette bulunan ifadeler Dhawn (2020, 14) calismasinda ki SWOT
sonuglar1 dikkate alinarak “giiclli, zayif, firsat ve tehdit” olarak dort alt faktor seklinde
belirlenmistir. Anketin uygulamaya konulmasindan énce Adiyaman Universitesi Sosyal ve
Beseri Bilimler Etik Kurulundan gerekli izinler alinmustir.

5.3. Arastirmanin Yontemi ve Kapsami

Calismada kullanilan anketin uygulamasinda Google form ile olusturulan e-anket
formu muhasebe dersi alan dgrencilere uygulanmistir. Ozellikle 2020-2021 Giiz déneminde
muhasebe dersi alip, giiz dénemini bitiren 6grenciler ve bahar doneminde muhasebe dersi
alan 6grenciler {izerinde arastirma yapilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde ise SPSS 15.0
programindan yararlanilarak, istatistiksel analizler kapsaminda betimleyici analizler, frekans,
ylizde dagilimlari, t testi, Anova ve Tukey testleri uygulanmistir.

Bu kapsamda Iktisadi ve idari Bilimlerde iktisat, Isletme, Kamu Y&netimi boliimleri
ile Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu'nda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Isletme
Yonetimi, Kooperatif¢ilik, D1 Ticaret boliimlerinde zorunlu genel muhasebe dersleri zorunlu
olarak yer aldigindan programlarda yer alan ogrencilerin toplam sayis1 1893 kisiden
olusmaktadir. Aragtirmanin 6rneklemini, 2020-2021 Giiz ve Bahar yariyillarinda Adiyaman
Universitesi lisans programu olarak Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu programlarinda muhasebe dersi alan basit tesadiifi 6rneklem yontemi ile
406 6grenci olusturmaktadir.

Uygulanan 6lgegin gegerlilik ve gilivenilirligin tespiti agisindan oncelikli olarak 69
ogrenci lizerinde bir deneme calismasi yapilmis olup, anketin uygulanabilirligi agisindan bazi
sorular ¢ikartilmis ve tekrardan diizenlenen anket 415 kisi tlizerinde uygulanmistir. Ancak
uygulama sonrasinda eksik ve hatali anketler cikartildiktan sonra geriye kalan 406 anket
degerlendirmeye alinmistir.

6. ARASTIRMA BULGULARI

Katilimcilarin - demografik 6zelliklerine ait bilgiler calismanin giris kisminda
yonlendirilmis olup, bu bilgilere ait elde edilen verilerin sonuglar1 asagidaki tablolarda
ayrintili olarak gosterilmistir.
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6.1. Demografik Ozellikler

Katilimer sayisinin 406 oldugu calismaya ait demografik bilgiler Tablo 1° de
gosterilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Cinsiyet, Yer ve Kullanilan Teknoloji Dagilimi

Cinsiyet Say1 Oran(%)
Kadin 209 51,5
Erkek 197 48,5
Toplam 406 100,0
Yasamlan Yer Say1 Oran (%)
Il 233 57,4
Iice 83 20,4
Koy 90 22,2
Toplam 406 100,0
Egitim icin kullanilan teknoloji Say1 Oran (%)
Bilgisayar 145 35,7
Tablet 11 2,7
Cep telefonu 250 61,6
Toplam 406 100,0

Katilimcilarin =~ demografik  o6zellikleri incelendigi zaman ¢alismadaki kadin
katilimcilarin 209 kisi (%51,5), erkek katilimcilarin ise 197 (%48,5) kisi olarak birbirine
yakin degerlerde katilim sagladigi goriilmektedir. Katilimcilarin uzaktan egitim siirecinde
yasadiklar yer incelendiginde 233 kisi (%57,4) il, 83 kisi (%20,4) ilge ve 90 kisi (%22,2) kdy
olarak tespit edilmistir. Ayrica katilimeilardan 250 kisinin (%61,6) cep telefonu, 11 kisinin
(%2,7) tablet ve 145 kisinin (%35,7) bilgisayar ile egitime katildiklar1 goriilmektedir.

Tablo 2. Katilimeilarin Ogrenim Progranu, Sinif Diizeyi ve Muhasebe Dersi Genel
Basaris1 Dagilimi

Ogrenim Program Say1 Oran(%)
Onlisans 190 46,8
Lisans 216 53,2
Toplam 406 100,0
Simf Say1 Oran (%)
1.smf 184 453
2.smif 137 33,7
3.smif 8 2,0

4 .siif 77 19,0
Toplam 406 100,0
Muhasebe Derslerindeki Say1 Oran (%)
Genel Basan

Pekiyi (85-100) 37 9.1
Iyi (75-84) 87 21,4
Orta (70-74) 162 39,9
Sartli Bagarili (60-69) 70 17,2
Basarisiz (0-59) 50 12,3
Toplam 406 100,0
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Katilimcilardan 216 kisi (%53,2) lisans programinda 6grenim gormekteyken, 190 kisi
(%46,8) on lisans programinda 6grenim gormektedir. Sinif diizeyleri ise incelendiginde 184
kisi (%45,3) 1. smf, 137 kisi (%33,7) 2.smif, 8 kisi (%2) 3.simf ve 77 kisi (%19) 4.simf
ogrencilerinden olusmaktadir. Katilimcilarin muhasebe derslerindeki genel not durumu
incelendiginde ise; ¢ogunluk olarak 162 kisi (%39.9) orta, 87 kisi (%21,4) 1yi, 37 kisi (%9,1)
pekiyi not ortalamalarina sahipken, geri kalan 120 kisi (%29,5) ise sartli basarili ve basarisiz
ogrencilerden olusmaktadir.

6.2. Katihmcilarin Uzaktan Egitimde Muhasebe Dersine Olan Algilari

Katilimcilarin uzaktan egitim sirasinda muhasebe egitimine yonelik algilarina iliskin
bilgiler Grafik 1’de gorilmektedir.

Muhasebe Dersi Algi Dagilimi

ilgi Cekici
Eglenceli
Sikici
Kolay
Zor
Karmasik

0 50 100 150 200 250

m Muhasebe Dersi Algi Dagilimi

Grafik 1. Uzaktan Egitimde Muhasebe Dersi Algi Dagilimi

Katilimcilar ifadelerinde birden fazla secenck isarctlemistir. Elde edilen veriler
sonucunda; 204 kisi karmasik, 172 kisi ise muhasebe dersinin uzaktan egitimde zor oldugunu
ifade etmistir. Muhasebe dersinin kolay oldugunu ifade eden katilimcinin ise sadece 17 gibi
az sayida oldugu goriilmektedir. Muhasebe dersini sikict bulan katilimct sayis1 64 kisi iken,
eglenceli bulan kisi sayisi ise 61 olarak tespit edilmistir.

6.3. Ortalama Dagilimlari ve SWOT Analizi Sonug¢lari

Katilimcilarin ankette yer alan ifadelere katilim oranlariin tespiti i¢in ortalama
dagilimlar1 g6z oniinde bulundurulmustur. Elde edilen veriler asagidaki tabloda 6zetlenmistir.
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Tablo 3. Uzaktan Egitimde Muhasebe Dersi Durum Olgegi Ortalama Dagilimlar

ifadelerin Dagilimi

ifadeler n (%)
1 2 3 4 5
w6 o o o OTF P
1. Muhasebe derslerine uzaktan egim siirecinde 78 71 95 61 101 309 1444
istedigim zaman ve mekanda girebilmekten memnunum (19,2) (17,5) (23,4) (15,0) (24,90 '
2. Muhasebe derslerinde uzaktan egitim siirecinde
e e e oo . 49 66 101 82 108
egitim/6gretim igerikli ders materyallerine 3,33 1,344
ulagabilmekten memnunum 2D ([{dee) @hE) 0] (26
3. Uzaktan egitimde muhasebe derslerine yonelik 59 49 91 71 136
kaynak ve materyal (kitap, fotokopi vb.) maliyetlerimde (145) (121) (224) (175) (33.5) 3,43 1,426
azalma olmustur. ' ' ' ' '
4.Uzaktan egitim siirecinde muhasebe ders videolarmi 30 32 57 65 222 402 129
tekrarlarini izleyebilmekten memnunum (74 (7,9 (14,00 (16,00 (54,7) '
5. Uzaktan egitimde muhasebe ders ve sinavlarinda 33 35 83 77 178 381 1300
geri bildirimlerden memnunum (81 (86) (20,4) (19,00 (43,80 ’
6. Uzaktan egitimde muhasebe derslerinde kendimi 93 81 103 63 66 282 1376
gelistirdigimi diisiiniiyorum (22,9) (20,0) (25,4) (1555 (16,3) ™ ’
7. Muhasebe egitiminde uzaktan egitim siirecinde
6gretim elemant ile iletisim kurmanin daha hizli ve (17830) (17830) (212%) (1390) (2921 2) 3,08 1,401
kolay oldugunu diisiiniiyorum. ' ' ' ' '
8. Uzaktan egitim sistemi muhasebe derslerinin 136 61 92 50 67 263 1464
Ogrenimi agisindan uygun bir egitim sistemidir. (335 (1500 (22,7) (12,3) (16,5 ™ '
9. Uzaktan egitim ile muhasebe derslerini tam 52 67 98 64 125 335 1395
anlamiyla dgrendigimi diistinmiiyorum (12,8) (16,5) (24,1) (15,8) (30,8) ’
10. Uzaktan egitimde muhasebe dersleri i¢in zamant
verimli kullanamadigimdan daha ¢ok zaman (14036) (1203) (560) (17867) (;%13) 3,39 1,293
harcamaktayim ' ' ' ' '
11. Uzaktan egitimde muhasebe derslerinde dikkat 51 51 112 67 125 340 1366
dagmiklig1 yagiyorum (12,6) (12,6) (27,6) (16,5) (30,8) ’
12. Uzaktan egitimde muhasebe derslerinde ders 35 52 110 91 118 350 1268
videolarinda konular zor ve karmagik olmaktadir. (86) (12,8) (27,1) (22,4) (29,1) ™ ’
13. Uzaktan muhasebe egitim siirecinde dijital sistemi 84 76 98 60 88 298 1426
kullanmakta zorluklar yagsamaktayim. (20,7) (18,7) (24,1) (14,8) (21,7) ’
14. Uzaktan egitimde muhasebe dersleri ile ilgili
sorularimi 6gretim elemanina soramadigimdan dolay1 (16523) (16790) (%219) (16535) (%%13) 3,22 1,408
zorluklar yasiyorum ' ' ' ' '
15. Muhasebe egitiminde uzaktan egitim siirecinde
egitim kalitesinin yiiz yiize egitime gore daha iyi (127 ‘;) (1151) (17867) (14023) (16;90) 2,47 1,529
oldugunu diisiiniiyorum. ' ' ' ' '
16. Uzaktan muhasebe egitim sistemi ile, muhasebe 43 62 95 75 131
gelecegime yonelik is alanlarinda yetersiz bilgiye sahip (106 (153) (234) (185) (32.3) 3,46 1,356
oldugumu diisiiniiyorum. ' ' ' ' '
17. Uzaktan muhasebe egitimi, dijital okur yazarlik 85 67 131 54 69 288 1344
alaninda kendimi gelistirmem i¢in bir firsat yaratt1. (20,9) (16,5 (32,3) (133) (17,00 ™ '
18. Uzaktan egitim siirecinde muhasebe derslerinde
. 84 68 131 64 59
problem ¢6zme, elestirel diisiinme ve uygulama 2,86 1,311
becerilerimi gelistirdim. (207) (16,7) (32.3) (158) (14.5)
19. Uzaktan egitim siirecinde muhasebe derslerinde
Odevlere ve siavlara yonelik daha ¢ok aragtirma 52 83 117 80 “ 3.10 1,279

yapmaktayim.

(12,8) (20,4) (288) (19,7) (18,2)

*n=Katilimci sayict; *SD= Standart Sapma; *Ort=Ortalama
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Calismada ilk 5 ifade de (1-2-3-4-5) uzaktan egitim sisteminin yiiz yiize egitime gore
avantaj sagladigi ifadeler yer almaktadir. Bu ifadeler ayni zamanda uzaktan muhasebe
derslerinin “Gicli” yanlarim géstermektedir. Katilimcilarin verileri incelendigi zaman ilk 5
soruda da ifadelere “katiliyorum ve kesinlikle katilmiyorum” katilim oranlarinin
“katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyorum™ segeneklerine gore daha fazla oldugunu
gostermektedir. Uzaktan egitim sisteminde muhasebe dersi ile ilgili olarak zaman ve mekan
esnekligi (1) %39,9, ders materyallerine ulagim (2) %46,8, ders materyal maliyetlerinde
azalma (3) %51, ders videolarin tekrar izlenebilmesi (4) %70,7 ve ders ve sinavlarda geri
bildirimin olmasi (5) %62,8 olarak tespit edilmistir.

Calismada diger onemli bir nokta ise “Zayif” yonlerin tespit edilmesidir. Bu amagla
calismada 9-10-11-12 ifadeleri yonlendirilmistir. Uzaktan egitimde muhasebe derslerini tam
ogrenememe (9) %46,6, zamani verimli kullanamama (10) %46,0, uzaktan egitimde
muhasebe derslerinde dikkat dagimikligir olmasi (11) %47,3 ve ders videolarinin zor ve
karmasik olmasina (12) %51,5 oranlarinda katilim oldugu tespit edilmistir.

Uzaktan egitim sisteminde “Firsat” olarak nitelendirilebilen ifadeler ise ¢alismada 6-7-
8-15-17-18 ve 19 sirali ifadelerinde bulunmaktadir. Katilimeilar bu firsat olarak belirtilen
ifadelerden, uzaktan egitimde muhasebe derslerinde kendini gelistirme (6) %42.,9, uzaktan
egitim ile muhasebe derslerinin uygun olmasi (8) %48,5, uzaktan egitimde ders kalitesinin
yliz yilize egitime gore daha iyi olmasi (15) %54, Dijital okuryazarlik alaninda kendini
gelistirme (17) %37,4 ve muhasebe derslerinde analitik diistinme becerilerinin gelistirilmesine
(18) %37,4 oranlarinda bu ifadelere katilmadiklarini belirtmislerdir. Ancak c¢ikan sonugta
sadece Ogretim elemani ile hizli ve kolay iletisim kurabilme ifadesine (7) %39,4 ve uzaktan
egitim silirecinde daha c¢ok ddev ve sinavlarda arastirma yaptiklar: ifadesine ise (19) %37,9
oraninda katildiklarini ifade etmislerdir.

Calisma igerinde geriye kalan 13-14 ve 16. ifadeler ise katilimcilarin uzaktan egitim
sistemindeki muhasebe derslerindeki “Tehdit” olarak belirtilen unsurlari 6l¢gmektedir.
Katilimcilar uzaktan egitimde dijital sistemini kullanmakta zorlanma (13) ifadesine %39,4
oraninda katilmadiklarin1 belirtmislerdir. Ancak muhasebe derslerinde 6gretim elemanina
soru sorulamamasi (14) %42,8, muhasebe derslerindeki egitim ile gelecekteki is alanlarinda
yetersiz bilgiye sahip olunmasi (16) %50,8 oranlarinda katildiklar: tespit edilmistir.

6.4. Guvenilirlik Testi Ve Faktor Analizi

Arastirmada elde edilen veriler dogrultusunda SPPS 15.0 programinda Olcegin
giivenilirlik testi degeri incelendigi zaman Cronbach alpha degeri 0,805 degeri bulunmustur.
Bu deger 0.80 < p <1.00 aralifinda yer aldigindan dolay1 yiiksek giivenilirlik diizeyinde
oldugunu gostermektedir. Ayn1 zamanda normallik testi yapildiginda ¢arpiklik (Skewness) ve
basiklik (Kurtosis) degerleri +1 ve -1 degerleri (Hair vd., 2013) arasinda oldugundan dolay1
yapilan ¢alismada veriler normal dagilmaktadir.
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Tablo 4. Faktorlerin Cronbach Alpha degerleri

Boyut ifadeler A

Gugclu 1-2-3-4-5 0,822
Zanf 9-10-11-12 0,832
Firsat 6-7-8-15-17-18-19 0,887
Tehdit 13-14-16 0,785

Tablo 4’ de dlgekte bulunan ifadelerin gruplandirmasi 4 faktor boyutunda yapilmistir.
Bu boyutlara ait Cronbach alpha degerleri de ¢alisma agisindan oldukga giivenilir bir diizeyde
cikmugtir.

6.5. T Testi ve Anova Testi Sonugclari

Calismada verilerin faktor boyutlarinin bagimsiz degiskenlere (cinsiyet, program tiiri,
yasanilan yer, muhasebe dersindeki basar1 diizeyi, egitime katildiklar1 teknoloji tiirii) gore
farkliliklarinin tespiti agisindan iki bagimsiz degisken i¢in t testi, ikiden fazla bagimsiz
degisken icin Anova testleri uygulanmistir. Anova testlerinin anlamli ¢ikmasi1 durumunda ise
yorumlama yapabilmek i¢in Tukey testinden yararlanilmistir. Cinsiyete gore yapilan t testi
analiz sonuglar1 agsagidaki tabloda diizenlenmistir.

Tablo 5. Katilimcilarin Uzaktan Egitim Sisteminde Muhasebe Derslerine Gore
Cinsiyete Gore t-Testi Sonuglari

Boyut Cinsiyet n Ort. t P

Giigli Kadin 209 3,4641 1,502 0,134
Erkek 197 3,6193

Zayif Kadin 209 3,4414 0,526 0,599
Erkek 197 3,3871

Firsat Kadm 209 2,6610 3,467 0,001
Erkek 197 3,0261

Tehdit Kadm 209 3,2887 1,208 0,228
Erkek 197 3,1557

Katilimcilarin uzaktan egitim sisteminde yer alan firsat faktoriinde kadin ve erkek
arasinda anlamli bir korelasyon (p >0,05) saptanmistir. Ortalamalar dikkate alindiginda
erkekler kadinlara gore uzaktan egitim sistemini firsat olarak gormektedir. Ancak diger alt
faktorlerde benzer bir farklilik goriilmemektedir.

Calismaya katilanlar lisans ve 6n lisans &grencilerden olusmaktadir. Iki programin
ogrencilerinin uzaktan egitim sisteminde muhasebe egitimine yonelik algilari t testi analizi
sonucunda asagidaki tabloda ele alinmustir.
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Tablo 6. Katilimcilarin Uzaktan Egitim Sisteminde Muhasebe Derslerindeki Algilara
Yoénelik Ogrenim Programlarina Gore t-Testi Verileri

Boyut Program n Ort. t P

Gigli gisans 216 3,6259 1,788 0,74
On lisans 190 3,4411

Zayif gisans 216 3,5081 1,932 0,54
On lisans 190 3,3092

Firsat I:isans 216 2,8651 0,540 0,590
On lisans 190 2,8075

Tehdit Lisans 216 3,3549 2,550 0,011
On lisans 190 3,0754

Elde edilen sonuglarda “Tehdit” faktoriine lisans dgrencileri onlisans dgrencilerine
gore daha fazla katilmaktadir. Bunun sebebinin ise lisans mezunu o6grencilerin onlisans
Ogrencilerine gore ara eleman olmaktan daha ¢ok uzmanlik sinavlari ve kariyer yollarinin agik
olmasindan kaynakli oldugu diistiniilebilir.

Katilimcilarin yasadiklar1 yer ile ¢alismadaki faktorler arasindaki iliski incelendigi
zaman uzaktan egitim sisteminde muhasebe derslerinin il ve kdy de yasayanlar arasinda
anlamli bir farklilik oldugu tabloda belirtildigi iizere Anova analizi sonucu (p<0,05)
gorulmektedir.

Tablo 7. Katilimeilarin Yasanilan Yere Gore Olgek Faktorlerinin Tek Yonli ANOVA
Analizi ile Degerlendirilmesi

Boyut Yasamilan Yer  Sayi(N) Ort.(X) SS F p é;:imh
Gugli il 233 3,639 1,031 4458 0012 il-Kdy
¢ lge 83 3,563 1,005

Koy 90 3,257 1,063

Toplam 406

Elde edilen veriler 1s18inda Tukey testi sonucunda ise, illerde yasayan o&grenciler
uzaktan egitim sisteminde muhasebe derslerinin gii¢lii yonlerine kdyde yasayanlara gére daha
cok katilmaktadirlar.

Ogrencilerin basar1 diizeyleri ve c¢alismada yer alan faktdrler arasindaki iliski
incelendigi zaman Anova testinde Gli¢lii ve Firsat boyutunda p<0,05 oldugundan tabloda
goriildigl gibi anlamh bir farklilik ¢ikmistir.

Tablo 8. Katilimcilarin Basar1 Diizeyine Gére Olgek Faktorlerinin Tek Yonlii
ANOVA Analizi ile Degerlendirilmesi

Boyut Basari Diizeyi  Sayi(N) ort.(X) SS F P Anlamh Fark

Giiglii Basarisiz 50 3,0080 1,248 4,801 0,001 Basarisiz ve digerleri
S.Basarili 70 3,5629 0,893
Orta 162 3,56827 0,986
Iyi 87 3,7862 0,960
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Pekiyi 37 3,4432 1,203
Toplam 406
Fursat Basarisiz 50 2,2371 1,002 5,014 0,001 Basarisiz ve digerleri

S.Basarili 70 2,7980 1,015
Orta 162 2,9453 1,012
Iyi 87 2,9885 1,096
Pekiyi 37 2,9035 1,228
Toplam 406

Olugan farkliligin basar1 diizeylerinde degerlendirilmesi amaci ile Tukey testinden
yararlanilmistir. Sonug olarak, uzaktan egitimde muhasebe derslerinin giiclii ve firsat yonli
ifadelerine, basarisiz 6grencilerin katilimi diger basari diizeyindeki 6grencilere gore daha az
olmustur.

Elde edilen veriler sonucunda bilgisayar ve cep telefonunu arasinda da anlamli
farkliliklar goriilmektedir.

Tablo 9. Katilimeilarin Egitime Katildiklar1 Ulasim Teknolojilerine Gore Olgek
Faktorlerinin Tek Yonlii ANOVA Analizi ile Degerlendirilmesi

Boyut Egitime Ulasim  Sayi(N) Ortalama(X) SS F P Anlamh Fark
Gl Bilgisayar 145 3,7117 0913 3,317 0,037 Bilg.-cep tel
¢ Tablet 11 3,6364 1,182
Cep telefonu 250 3,4352 1,095
Toplam 406

Verilerin degerlendirilmesi sonucunda Cep telefonu ile derslere katilan Ogrenciler,
bilgisayarla katilan 6grencilere gore uzaktan egitim sisteminin muhasebe derslerindeki giiglii
yonlerine daha az katilmaktadir.

6.6. Katihmcilarin Uzaktan Muhasebe Egitimine Yonelik Goriisleri

Calismanin son sorusu katilimcilarin goriislerini alabilmek amacli agik uglu olarak
belirlenmigtir. Elde edilen veriler de olumlu ve olumsuz goriislerin oldugu goriilmektedir.
Uzaktan egitimde muhasebe derslerinin olumsuz yonlerine ait goriislerin ortak ifadeleri su
sekilde 6zetlenebilir;

“Sadece sinav zamani konular ¢ok oldugu i¢in hangilerinin iistiinde ¢ok durmam
gerektigini bilemiyorum”.

“Sinif ortamini ve ciddiyetin olmadigi yerde egitimin kalitesinin diistiigiine
inaniyorum.”

“Konulari her ne kadar anlasam da takildigim kisimlar ¢ok oluyor, takildigim ya
da anlamadigim kismi hocamiza soramiyorum videoyu tekrar tekrar basa sarmak
durumunda kaliyorum”

“Ilk baslarda sisteme alisik olmadigim igin zorluklar yasadim.”

“Uzaktan egitim sistemiyle dersi anlamakta, derse odaklanmakta zamam disiplinli
bir sekilde kullanmakta, takildigim yeri anlamakta giicliik ¢cekiyorum. Ders islenen
bu haftalar icerisinde yeterli bilgiye sahip oldugumu diistinmiiyorum. Dersi
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geciyorsam Kendi bilgilerimle degil kisi ve kaynaklardan aldigim yardimla
gegebiliyorum. Bilgilerim yeterli degil uzaktan egitimle bu ders ve bir¢ok ders
verimli degil zor zorlayici olmaktadir”

“Olumsuz yonleri daha fazla ¢iinkii evde okul ortami yaratamiyoruz zamaninda
derslere katilamiyoruz ve yiiz yiize egitim gibi verim alamiyoruz.”

“Muhasebe dersine tam hdkim olamiyorum uzaktan egitim sebebiyle internet
sayesinde arastirma yaparak 6grenebiliyorum ve videolar: tekrar izleyerek”
“Bulundugum  koyde internet bulunmamaktadir. Sinav  haftast  sadece
calisabiliyorum. Verim alamiyorum.”

“Gelecege  yonelik  planlarima  baktigim  zaman  yeterince  kendimi
gelistiremedigimi, bilgi edinemedigimi diisiiniiyorum. Uzaktan egitim ile de
gelecekte ki hayallerimi yasamakta zorlanacagumi diisiintiyorum™

Olumsuz goriislerin genelinde derste soru sormakta zorluk ¢ekme, sinif ortaminda
yaratilan disiplinin ev ortaminda yapilamamasi, internet sikintis1 yasanmasi, zaman
yonetimindeki sikintilar goze carpmaktadir. Bu olumsuzluklara ragmen yeni egitim diizeninin
olumlu taraflarin1 katilimeilar asagidaki ifadelerde acikga belirtmistir.

“Uzaktan egitim bu siiregte hocalarimizi gormesek dahi iletisim kurabiliyoruz
mesajlarimiza ¢abuk cevap veriliyor hocalarimizla giizel bir iletisimimiz var”
“Daha iyi dersi dinleyebiliyorum ve hocamizin giizel anlatimiyla dersi rahat bir
sekilde anlayabiliyorum sorun yasamiyorum ve bu dersi gérmekten ¢cok mutluluk
duyuyorum”

“Olumlu yani ¢calisma zamani bol olmast™

“Ilk defa muhasebe dersi gormeme ragmen ¢ok sikici degil. Bana muhasebe
dalinda bazi bilgiler kattigini diistiniiyorum.”

“Olumlu yénii sinavlara ve odevleri yaparken arastirma yaptigimiz icin daha ¢ok
bilgi ogrenebiliyoruz”

“Videolari tekrar izleyerek konuyu tekrar pekistirmemi sagladi”

“Diizenli gidip geldigim bir is hayati oldugu ic¢in uzaktan egitimin yararima
oldugunu diigiiyorum.”

7. SONUC

Bu calismada, muhasebe derslerinin uzaktan egitim ile verilmesinin giiglii, zay1f, firsat
ve tehdit olusturan unsurlarinin tespiti ve katilimeilarin demografik 6zelliklerine gore etkileri
ele alinmistir. Sonug olarak, katilimcilarin ¢aligma igerisinde bulunan 4 faktdrden “Giigli” ve
“Zay1f” Boyutlarinda yer alan ifadelere ¢ogunlugun katilim gosterdigi tespit edilmistir. Ancak
genel olarak uzaktan egitimde firsat olarak degerlendirilebilecek unsurlarin, uzaktan egitimde
muhasebe derslerinde kendini gelistirme, muhasebe derslerinin uzaktan egitime uygun olmasi,
ders kalitesinin yiiz ylize egitime gore daha iyi olmasi, dijital okuryazarlik alaninda kendini
gelistirme, muhasebe derslerinde analitik diisiinme becerilerinin gelistirilmesi ydniindeki
ifadelere olumlu yonde katilim olmamistir. Sadece 6gretim elemani ile hizli ve kolay iletisim
kurabilme ifadesine ve uzaktan egitim siirecinde daha ¢ok 6dev ve sinavlarda arastirma
yaptiklar1 ifadelerine olumlu yonde katilm saglamiglardir. Tehdit olarak algilanabilecek
dijital sistem kullanim1 6grenciler i¢in bir sorun olusturmadig: sadece egitim ile ilgili 68retim
elemanina soru sormakta zorlanma ve dolayisiyla yetersiz bilgi ile gelecekte is alanlarinda
sorun yasanacagi yoniinde goriisler tespit edilmistir.
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Calisma igerisinde muhasebe egitiminin uzaktan verilmesi ile birlikte firsat olarak
ortaya ¢ikan durumlarda cinsiyete gore farklilik yarattigi goriilmiistiir. Elde edilen verilerde
kadin 06grencilerin pandemi siirecini erkek Ogrencilere gore firsata doniistiiremedigini
gostermektedir.

Katilimcilarin  yasadiklar1 yerin degerlendirilmesi yapildiginda, uzaktan egitim
sisteminde muhasebe derslerinin gii¢lii yonlerine kdyde yasayan dgrencilerin ilde yasayanlara
gore daha az katilim sagladiklar tespit edilmistir. Ogrenci goriislerinde ortaya cikan bu
durum, koyde internet alt yapisindaki yetersizlik nedeniyle esit egitim hakkindan bazi
Ogrencilerin yararlanamadigini géstermektedir.

Muhasebe derslerindeki basar1 diizeylerine gore katilimcilar incelendiginde ise,
uzaktan egitim sisteminde muhasebe derslerinde basarili olmayan ogrencilerin sistemin
getirdigi giiclii yonleri ve firsatlar1 basarili 6grenciler kadar yeterli diizeyde kullanamadiklari
tespit edilmistir.

Bu siiregte yasanan birgok olumsuzluklara ragmen sistemin yaratmis oldugu giiclii ve
firsat yonlerin varligindan s6z edebiliriz. Ancak bunun yaninda tespit edilen zayif ve tehdit
yonlerinin iiniversiteler ve O0gretim elemanlar1 tarafindan dikkate alinarak sistem igerinde
cozimler Uretmesi gerekmektedir. Her bir 6grencinin egitimden esit yararlanmasi ve bu
haklardan yoksun birakilmamas {iniversitelerin temel amaci olmalidir.
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