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COVID-19 PANDEMISi SURECINDE OGRETMENLERiIN UZAKTAN EGIiTiME
ILISKIN OZ-YETERLIK ALGILARI®

Cemal Cok', Mustafa Serkan Giinbatar?
Arastirma Makalesi
0Oz

Covid-19 pandemisiyle beraber tiim diinyada oldugu gibi Glkemizde de zorunlu olarak uzaktan
egitime gecilmistir. Bu ¢calisma, 2020-2021 egitim 6gretim yili uzaktan egitime mecburi ve hizli
gecis slireci ile birlikte 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilarini ortaya
cikarmayi amaclamaktadir. Orneklem grubu, Van ili Milli Egitim Bakanligina bagl ilk ve orta
dereceli okullarda gorev yapan 381 6gretmenden olusmaktadir. Ogretmenlerin uzaktan
egitime iliskin 6z-yeterlik (UEQY) algilarini ortaya ¢ikarmak icin calisma kapsaminda 36
maddeden olusan bir 6lcek gelistirilmistir. Yapilan analizler sonucunda UEQY 6lcegi bes alt
faktérden olusmustur. Olgegin tamamina iliskin Cronbach’s Alpha Giivenirlik katsayisi .966,
Teknik Oz-yeterlik alt boyutu .934, Ogretimsel icerik Oz-yeterlik alt boyutu .910, Ogretimde
Teknoloji Kullanimi Oz-yeterlik alt boyutu .936, Uzaktan Egitim Yazilmsal Oz-yeterlik alt
boyutu .915, Duygusal iletisim Oz-yeterlik alt boyutunun .828 bulunmustur. Analizler
sonucunda elde edilen bulgulara bakildiginda 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik
algilan cinsiyet, calistiklari 6gretim kademesi ve uzaktan egitimde EBA platformunu kullanip
kullanmama degiskenleri agisindan anlamli farklilik gostermemektedir. Brans, mesleki ¢alisma
slresi, uzaktan egitimle ilgili bir egitim alip almama ve uzaktan egitimde ZOOM platformunu
kullanip kullanmama degiskenleri agisindan ise anlamli farklihk gorilmistir. Elde edilen
sonuclardan yola ¢ikarak 6neriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: covid-19; korona viris; uzaktan egitim; 6z-yeterlik; 6gretmen.

* Bu calisma birinci yazarin ikinci yazar danismanliginda tamamladigi Ogretmenlerin Uzaktan Egitime iliskin Oz-
Yeterlik Algisi ve Pandemi Siirecinde Uzaktan Egitimde Karsilastiklari Engeller adh ylksek lisans tez ¢alismasinin
bir boélimiinden Uretilmistir.

! Ogretmen, c.cok0O6@gmail.com, orcid.org/0000-0002-3461-8429

2 Dog. Dr., Van Yiiziincii Y1l Universitesi, mustafaserkan@yyu.edu.tr, orcid.org/0000-0003-0485-3038

Atif icin: Cok, C., Glinbatar, M. S. (2022). COVID-19 Pandemisi Siirecinde Ogretmenlerin Uzaktan Egitime iliskin
Oz-Yeterlik Algilari. Egitim Teknolojisi Kuram ve Uygulama, 12 (1), 57-81.
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TEACHERS 'SELF-EFFICIENCY PERCEPTIONS REGARDING DISTANCE EDUCATION
IN THE COVID-19 PANDEMIC PERIOD

Research Paper

Abstract

Compulsory distance education has been started in our country as in the whole world with
the Covid-19 pandemic. This study aims to reveal teachers' perceptions of self-efficacy rapid
transition process to distance education in the 2020-2021 academic year. The sample group
consists of 381 teachers working in primary and secondary schools affiliated to the Ministry
of National Education in Van. In order to reveal teachers' self-efficacy perceptions about
distance education, a scale consisting of 36 items was developed within the scope of the study.
As a result of the analysis, the Self-Efficacy Perception of Distance Education Scale consists of
five sub-factors. Cronbach's Alpha Reliability Coefficient for the whole scale was found .966.
Cronbach's Alpha Reliability Coefficient for the Technical Self-efficacy sub-dimension was
found .934. Instructional Content Self-efficacy sub-dimension Cronbach's Alpha Reliability
Coefficient was found .910. Technology Use in Teaching Self-efficacy sub-dimension
Cronbach's Alpha Reliability Coefficient was found .936. Cronbach's Alpha Reliability
Coefficient of Distance Education Software Self-efficacy sub-dimension was found .915.
Cronbach's Alpha Reliability Coefficient of Emotional Communication Self-efficacy sub-
dimension was found .828. In the findings obtained as a result of the analysis, it was observed
that there was no significant difference in teachers 'self-efficacy perceptions of distance
education in the variables of teachers' gender, teaching level they worked and EBA use in
distance education. A significant difference was observed in terms of the variables of branch,
professional working time, having received an education about distance education and using
ZOOM in distance education. Based on the results obtained, suggestions were made.

Keywords: covid-19; coronavirus; distance education; self-efficacy; teacher.

Summary

In our age, which is also defined as the century of technology, the expected behaviors
of people who are defined as strong society or individuals are; reaching the information,
transferring the information, adding new information to the information and interpreting it.
To summarize, people needed by societies; are individuals who are responsible for their own
development and have lifelong learning self-efficacy (Soran, Akkoyunlu, & Kavak, 2006).

With this new education process introduced by the Covid-19 pandemic in our lives,
learning with digital technologies in the coming periods; It is predicted that the distance
education system will become widespread thanks to the technology that continues to develop
and will be at the center of the learning structure (Telli & Altun, 2020). With the pandemic
process, the fact that distance education programs can meet the educational needs of
individuals and that they are on the agenda reveals the importance of our study. Therefore,
with the distance education system, which has become a part of technology and our lives, it
is expected that the self-efficacy of people with a past life will be affected by the changes that
are updated with the new distance education system. The effective implementation of
distance education, which has become even more important after the pandemic process, and
the quality of student education vary depending on the performances of teachers. For this

58
EGITIM TEKNOLOJISI Kuram ve Uygulama



Covid-19 Pandemisi Siirecinde Ogretmenlerin Uzaktan Egitime iliskin Oz-Yeterlik Algilari

reason, our work; For the existence of distance education programs, primarily reveals
teachers' self-efficacy regarding distance education technologies.

The aim of the study is to reveal the self-efficacy perceptions of the teachers regarding
distance education during the pandemic period. Based on this purpose, the following sub-
purposes have been set forth.

Sub purposes

Teachers' self-efficacy perceptions about distance education;
. Their gender,

. Branches,

. School types,

. The education levels worked in,

. Working years in the profession,

. In-service training situations regarding distance education,

N o o A WNN e

. Does it differ according to the platforms used for the live classroom?

The research was designed in the general survey model used in the field of social
sciences. While the population that constitutes the scope of the study is all teachers affiliated
to the Ministry of National Education working in Turkey, our sample consists of 381 teachers
in different branches working in primary and secondary schools affiliated to the Ministry of
National Education in Van, which will use the distance education system planned in the 2020-
2021 academic year. The responses to be used in the analysis were collected from the
database in the "Google Forms" application, and the data were obtained. Data was collected
online between 19th October 2020 and 25th November 2020.

In the first factor analysis applied to the scale, it was concluded that it is a six-
dimensional scale. Factor analysis was performed based on the principal component analysis
and varimax axis rotation was decided to be applied during the analysis performed to divide
the scale into sub-dimensions. ltems that gave similar or the same load values in more than
one sub-dimensions were excluded from the analysis. The rotation process was repeated 15
times and more than one item was removed from the scale. With this method, the number of
sub-dimensions were reduced to five. In total, nine items were removed from the scale and
the number of items were reduced to 36. With this method, items 1, 2, 7, 8, 9, 19, 33, 35 and
37 were removed from the scale.

As a result of the analysis, the Self-Efficacy Perception of Distance Education Scale
consists of 5 sub-factors. Cronbach's Alpha Reliability Coefficient for the Technical Self-efficacy
sub-dimension was found .934. Instructional Content Self-efficacy sub-dimension Cronbach's
Alpha Reliability Coefficient was found .910. Technology Use in Teaching Self-efficacy sub-
dimension Cronbach's Alpha Reliability Coefficient was found .936. Cronbach's Alpha
Reliability Coefficient of Distance Education Software Self-efficacy sub-dimension was found
.915. Cronbach's Alpha Reliability Coefficient of Emotional Communication Self-efficacy sub-
dimension was found .828.

Within the scope of this study, there was no difference according to gender. It is thought
that teachers did not have any distance education experience before the pandemic and they
were obliged to meet with distance education during the pandemic process. In terms of

59
Cilt:12 Say::1 Yil:2022



Cemal Cok, Mustafa Serkan Glinbatar

branch variable, it was determined that Information Technology teachers' self-efficacy is
higher than teachers in other branches. The fact that distance education takes place through
information tools may have been effective in the emergence of this result. There was no
difference in terms of the educational levels at which the teachers worked. In this case, it is
thought that the effect of MEB's providing similar opportunities to teachers at all education
levels is great. Because MEB provides a central education to all teachers through TRT and EBA
platforms. In terms of the variable of working time in the profession, young teachers' self-
efficacy is higher than those working 20 years and over. The probable reason for this is that
younger teachers are more technology-savvy. Self-efficacy of teachers who attended in-
service trainings related to distance education is higher than those who do not. This result can
be considered as a data for the necessity of in-service training. Teachers who prefer the Zoom
platform instead of the EBA platform in the distance education process differ from others in
their self-efficacy. In this case, it is thought that teachers who evaluate alternatives such as
Zoom should have a better knowledge of technology, know the features of different software
and be able to evaluate them, which will be reflected in their self-efficacy.

In the findings obtained as a result of the analysis, it was observed that there was no
significant difference in teachers 'self-efficacy perceptions of distance education in the
variables of teachers' gender, teaching level they worked and EBA use in distance education.
A significant difference was observed in terms of the variables of branch, professional working
time, having received an education about distance education and using ZOOM in distance
education. Based on the results obtained, suggestions were made.

Giris

Gelisen teknoloji sayesinde insanlar gelisime ve degisime acik hale gelmektedirler.
Teknolojiye ayak uydurarak bireyler hem zihinsel hem de bireysel gelisimleri icin egitim
sireclerini de yapilandirabilirler. Teknolojideki gelismelerle beraber egitim kavrami farkl
anlamlara burinmius, buna bagh olarak teknolojinin insan yasami tGzerindeki etkisi egitimin de
degismez bir parcasi olmaya baslamistir (Ozbay, 2015). Bu baglamda bireylerin temel haklari
arasinda yer alan egitim hakkini talep etmesindeki oran, teknolojideki bu gelismelerle beraber
artis gostermektedir (Esgice, 2015). Fakat ortaya ¢ikan bu artis, her bireye esit diizeyde egitim
ortami saglayabilme sorununu da ortaya ¢ikarmistir. Gelisen ve gelismeye devam eden iletisim
teknolojileri vasitasiyla fiziksel mesafeler kisalmis, okul disi mekanlarda egitim verilebilir hal
almistir. Bu durumla birlikte glin gectikce uzaktan egitimin gelisen teknolojilerle beraber
yayginlik kazandigi gérilmektedir.

Gelisen teknoloji ve bilgi birikimi ile bireylerin egitim taleplerinin artmasi, daha genis
kesimlere egitim hizmeti gotirmenin hedeflenmesi, egitimde firsat ve imkan esitliginin
saglanmasi dlsiincesi, ¢esitli nedenlerle 6rgiin egitime devam edemeyen 6grencilerin egitim
ihtiyaglarinin yerine getirilmesi istegi ve geleneksel egitimin sinirliliklarini giderme galismalari
gibi sebeplerden dolayi uzaktan egitimin énemi ve ihtiyaci ortaya ¢ikmistir (Yalin, 2007).
Dolayisiyla uzaktan egitim, giinimiz egitim sisteminin bir parcasi olmaktan ziyade bu egitim
sisteminin yerini alarak yoneticiler, 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan egitim-6gretimin
devamini saglayip gerek bireylerin egitim ihtiyacini yerine getirme agisindan gerekse 6gretmen
ve yoneticilerin mesleki motivasyonlarinin artirilmasi acisindan 6nem arz etmektedir.

Teknoloji ylzyili olarak da nitelendirilen ¢cagimizda gliclii toplum ya da bireyler olarak
nitelendirilen kisilerde beklenen davranislar; bilgiye ulasma, bilgiyi aktarma, ulasilan bilgilere
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yeni bilgi ekleme ve yorumlayabilme seklindedir. Ozetleyecek olursak, toplumlarin ihtiyag
duydugu kisiler; kendi gelisiminden sorumlu olan ve yasam boyu 6grenme 06z-yeterliklerine
sahip bireylerdir (Soran, Akkoyunlu ve Kavak, 2006).

Aralk 2019’un sonlarina dogru ortaya c¢ikan Yeni Tip Korona Viris (SARS-CoV-2) olarak
adlandirilan Covid-19 enfeksiyonu ilk olarak Cin’in Vuhan sehrinde gorilmustiir. Bulas
Ozelliginin yiiksek diizeyde oldugu bilinen bu virls, kisa bir siire zarfinda Avrupa Ulkeleri basta
olmak lizere diinyada yayilim gostermistir (World Health Organization [WHO], 2020). Yayilim
surecinde, onemli derecede bulas zincirini kirarak toplum igerisinde bulasici olarak
nitelendirilen hastaliklarin yayilimini disiirmek nedeniyle egitim 6gretim veren kurumlarin
egitime ara vermesi veya tamamen kapatilmasi ile ilgili ©6neriler herkes tarafindan
benimsenmistir (De Luca, Van Kerckhove, Coletti, Poletto, Bossuyt ve Hens, 2018; Kawano ve
Kakehashi, 2015; Wheeler, Erhart ve Jehn, 2010). Buna bagli olarak, Covid-19 pandemisinin
yayllimini disirmek igin birgok tlkede yiiksekogretim kurumlari, ilk ve orta diizeydeki okullar
ve diger egitim kurumlarinin basta gegici olmak sartiyla kapatilmasina yonelik kararlar
alinmistir. Turkiye’de gorilen ilk Covid-19 vakasi; Saglhk Bakanliginin 11 Mart 2020 tarihinde
yaptigi basin toplantisinda kayitlara gecmistir. Harekete gecen yetkililer, MillT Egitim Bakanlgi
(MEB)’na bagl ilk ve orta dereceli kurumlarda 16 Mart 2020, YOK’e bagli kurumlarda ise 25
Mart 2020 tarihi itibariyle gecici siire ile kapatma karari almiglardir (MEB,2020; YOK, 2020a).
Bu tarihten sonra tim Universiteler ve MEB biinyesinde egitim veren tim devlet ve 6zel
okullar, dijital ortamda uzaktan egitime devam kararlari almislardir.

Covid-19 pandemisinin hayatimizda ortaya koydugu bu yeni egitim slreciyle beraber
onimiuzdeki dénemlerde dijital teknolojilerle 6grenme; gelisimi devam eden teknoloji
sayesinde uzaktan egitim sisteminin yayginlasacagl ve 6grenme yapisinin merkezinde yer
alacagi ongorulmektedir (Telli ve Altun, 2020). Pandemi siireciyle birlikte uzaktan egitim
programlari bireylerin egitim ihtiyaclarini karsilayabilir hale gelmesi ve giindemde olmasi
calismamizin 6nemini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla teknolojinin ve hayatimizin bir pargasi
haline gelen uzaktan egitim sistemi ile gecmis yasantisi olan kisilerin sahip olduklari 6z-
yeterliklerinin, yeni uzaktan egitim sistemiyle beraber glincellenen degisimlerden
etkilenmeleri beklenmektedir. Pandemi siirecinden sonra daha da dnemli hale gelen uzaktan
egitimin etkili bir sekilde uygulanabilmesi ve 0grenci egitimlerinin nitelikli olmasi
o6gretmenlerin performanslarina bagl olarak degismektedir. Bu sebeple ¢alisma; uzaktan
egitim programlarinin varligi icin 6ncelikli olarak 6gretmenlerin uzaktan egitim teknolojilerine
iliskin 6z-yeterlik algilarini ortaya koymaktadir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci pandemi siirecinde 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik
algilarini ortaya gikarmaktir. Bu amacgtan yola ¢ikarak asagida belirtilen alt amaglar ortaya
konulmustur. Ogretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilari;

1. Cinsiyetlerine,

2. Branglarina,

3. Gorev yaptiklari okul tirlerine,

4. Calistiklari 6gretim kademelerine,

5. Meslekteki ¢calisma siirelerine,
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6. Uzaktan egitimle ilgili hizmet ici egitim alip almama durumlarina,

7. Canli sinif icin kullandiklari platformlara gore farkhlik gostermekte midir?

ilgili Alanyazin

Teknolojilerin egitim ortaminda kullanilmasiyla beraber ders igeriklerinin sunumu
kolaylagmis, farkli yontem ve tekniklerle 6grenilenleri tekrar etme olanagi saglanmis ve
Ogrencilerin problem ¢ézme ve ders iceriklerine uygun alistirmalar yapabilmesi gibi imkanlar
sunulmustur (Odabasi, 2000). Egitimde teknoloji entegrasyonu iki modeli gergeklestirmeyi
hedeflemektedir. Bu hedefler teknoloji odakl ve pedagoji odakli modellerdir. Teknoloji odakli
modeller 6gretenlerin teknoloji kullanimina iliskin bilgi ve becerileri elde etmelerini saglarken,
pedagoji odakl modellerin ise 6gretimde teknoloji kullanimi ile ilgili oldugu gorilmustur.
Pedagoji odakli model olan Teknolojik Pedagojik icerik Bilgisi, etkili bir teknoloji
entegrasyonunda 6gretenlerin ihtiyag duyduklari pedagoiji, icerik bilgisi ve teknolojinin birlikte
kullanimini ve etkilesimini vurgulamaktadir (Kabaker Yurdakul, 2011).

Olgek gelistirmeye yénelik alanyazin incelendiginde farkli teknolojik araglarin veya
teknoloji kullanimlariyla ilgili 6z-yeterlikleri ortaya koymaya yonelik calismalarin oldugu
gorilmustlr. Yapilan calismalarin érneklem gruplari 6gretmen, 6grenci, 6gretmen adaylari ve
akademisyenler seklindedir. Alanyazinda gelistirilen Olgeklerle ilgili bilgiler asagida
sunulmustur.

Alanyazindaki benzer bazi calismalari su sekilde 6zetlemek mimkindir: Horzum ve
Cakir (2009) tarafindan “Cevrim ici Teknolojilere Yonelik Oz Yeterlik Algisi Olgegi” Tiirkce’ye
uyarlanmistir. Lisans ogrencileriyle yirttilen bu ¢alismaya 276 6grenci katilim saglamis ve
yapilan analizler sonucunda 6lcegin dort ana faktdrden olustugu gorilmustiir. Glvenirlik
bakimindan Cronbach alfa i¢ tutarlk katsayisi .94 olarak hesaplanmis ve Olgegin givenilir
oldugu degerlendirilmistir. Benzer bicimde Aktay (2018) tarafindan 2018-2019 egitim 6gretim
yilinda 6gretmen ve 6gretmen adaylariyla “Akilli Telefon Oz-yeterligi 6lcegi” gelistirilmistir.
Yapilan calismaya 623 kisi katilim saglamistir. Yapilan faktor analizi sonucunda 6lcegin tek
boyutlu oldugu goérilmis, Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisi .97 olarak hesaplanmistir.
Alanyazinda benzer bir arastirma da Goger ve Tirkoglu (2018) tarafindan yuritilmus olup bu
calisma kapsaminda 6grencilerin bilisim teknolojileri 6z-yeterliklerini ortaya koymaya yonelik
bir 6lgek gelistirilmistir. 2016-2017 egitim 6gretim yilinda ylritilen bu calismaya 387 6grenci
katihm saglamistir. Acimlayici faktor analizi sonucunda dlgegin tek faktorli yapiya sahip oldugu
gorilmus ve ig tutarlilik katsayisi .90 olarak hesaplanmistir. Buna benzer olarak Akgiin, Topal
ve Duman (2017) tarafindan 6gretmenlerin egitim amacli internet kullanimi 6z-yeterliklerini
ortaya koymak amaciyla farkh bir dlgek gelistirme galismasi yuritilmustir. Calismaya 254
o0gretmen katilim saglamistir. Yapilan analizler sonucu olgegin tek faktorli oldugu gorulmus,
Olgcegin i¢ tutarlilik katsayisi. 97 olarak hesaplanmistir. Oldukga ylksek alfa glivenirlik sonuglari
hesaplanan tiim bu calismalara ilaveten; Doganc¢ ve Korucu (2020) tarafindan 1179 6gretmen
adayinin katiimiyla “gtivenli internet kullanimi 6z-yeterligi 6lgegi” gergeklestirilmistir. Faktor
analizi sonucunda 6lgegin dort alt boyutlu oldugu gorilmis ve Cronbach alfa i¢ tutarlk
katsayisi .95 olarak hesaplanmistir. Yine 6gretmen ve 6gretmen adaylari yapilan farkli bir
calisma da Sendurur ve Yildirnm (2019) tarafindan yiritiilmustiir. Ogretmenler icin bilgisayar
0z-yeterliginin incelendigi 6lgek gelistirme g¢alismasina 115 6gretmen adayi ve 110 6gretmen
katihm saglamistir. Yapilan analizlerde 6lcek bes alt faktor oldugu ve her bir alt faktor icin
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.89’un Uzerinde gecerlik diizeylerine sahip oldugu tespit edilmistir. Bu calismanin da
alanyazinda yapilan benzer 6lgek gelistirme ¢alismalariile glivenirlik agisindan paralel sonuglar
verdigi soylenebilir.

Yontem

Bu bolimde arastirmanin modeli, evren ve 6rneklem, veri toplama araglari, verilerin
toplanmasi ve verilerin analizi ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Arastirma sosyal bilimler alaninda kullanilan genel tarama modelinde tasarlanmistir.
Sadece nicel verilerin elde edildigi ve yorumlandigi bir calismadir. Bir aragtirmaci bu ¢alismada
oldugu gibi tarama desenini kullandiginda, arastirmaya dahil edilen katihmcilarin aragtirmaya
konu olan olay ya da olguya iliskin tutum ve goéruslerini belirlemeye ¢aligsirken bu durumlarla
ilgili olay ve olguyu oldugu gibi betimler (Karakaya, 2012). Bu arastirmada, Covid-19 pandemi
salgini nedeniyle Tiirkiye’de alinan tedbirler dogrultusunda ilk ve orta dereceli okul diizeyinde
ylz ylze egitimle beraber eszamanli ya da eszamansiz uzaktan egitimlerin, farkh branslardaki
O0gretmenlerin 6z-yeterlikleri betimlenmeye ve durum hakkinda derinlemesine bilgi verilmeye
cahsiimigtir.

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Ulasilmasi kolay ornekleme ydntemi, arastirmacinin hedefinde yer alan evrenden
orneklemini olustururken kolay bir sekilde ulasabilecegi oOgelere yodnelmesi olarak
tanimlanabilir (Patton, 2005). Arastirmanin kapsamini olusturan evren Tiirkiye’de gérev yapan
MEB’e bagh tim ogretmenler iken 6rneklemi 2020-2021 egitim-6gretim yilinda uygulanan
uzaktan egitim sistemini kullanmakta olan Van ilinde MEB’e bagli ilk ve orta dereceli okullarda
gorev yapan farkh branslardaki 381 6gretmen olusturmustur. Tablo 1’ de katilimcilara iliskin
cesitli demografik bilgiler sunulmustur.
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Tablo 1. Ogretmenlerin Demografik Bilgileri

N %
Kadin 203 53
Cinsiyet Erkek 178 47
Toplam 381 100
ilkokul 77 20,2
Calisilan Ogretim Ortaokul 131 34,4
Kademesi Lise 173 45,4
Toplam 381 100,0
0-5 yil 157 41,2
6-10 yil 123 32,3
Mesleki Calisma Siiresi -5y 9 12,9
16-20 yil 25 6,6
20 yil Gizeri 27 7,1
Toplam 381 100,0
Bilisim Teknolojileri (BT) 67 17,6
Sayisal Alanlar (SAY) 91 23,9
Sozel Alanlar (SOZ) 87 22,8
Esit Agirhk Alanlar (EA) 72 18,9
Brans Yaban Dil (YDIL) 29 7,6
Yetenek Gerektiren Alanlar (YET) 16 4,2
Meslek Dersleri (MES) 19 5,0
Toplam 381 100,0

Veri Toplama Siireci

Veri toplama araci olarak Uzaktan Egitim Oz-yeterlik Olgegi (UEQY) kullanilmistir.
“Google Formlar” uygulamasi (zerinde, cevrimici ortamda hazirlanan veri toplama araci,
gonullilik esasina bagh olarak calismaya katilan bireylere baglanti linki paylasilarak
erisimlerine imkan verilmistir. Analizlerde kullanilmak Uzere gelen cevaplar yine “Google
Formlar” Gizerinden elde edilmistir. Veriler 19 Ekim 2020 ile 25 Kasim 2020 tarihleri arasinda
cevrimici ortamda toplanmistir. Veri toplama araclarindan elde edilen veriler, SPSS 24.00
programi yardimiyla analiz edilip yorumlanmistir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veriler, sosyal bilimler alaninda siklikla kullanilan ve ayni zamanda arastirma
deseni icinde yer alarak tarama modelinde etkin bir sekilde kullanilan anket yoluyla ile elde
edilmistir. Ogretmenler icin olusturulan veri toplama formu iki béliimden olusmaktadir. Birinci
bolimde 6gretmenlerin sosyo-demografik ozelliklerini ortaya koymaya yonelik sorular yer
almaktadir. ikinci bélimde calisma kapsaminda gelistirilen d6gretmenlerin uzaktan egitime
iliskin 6z-yeterlik algilarini ortaya ¢ikarmak icin olusturulan élgek (UEQY) kullanilmistir. Olgegin
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puanlamasi 1 “Hig Yeterli Degilim”, 2 “Yeterli Degilim”, 3 “Kararsizim”, 4 “Yeterliyim” ve 5 “Cok
Yeterliyim” seklinde yapiimistir.

UEQY, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi alaninda uzman Ui¢ akademisyenin
gorisiine sunulmustur. Olgek formu taslagina iliskin kullanilan tslup ve dil bilgisi bakimindan
gerekli duzeltmeler i¢in alaninda uzman iki Tirk Dili ve Edebiyati 6gretmeninin gorisu
alinmistir. Uzaktan egitimi kullanan bes 6gretmene pilot uygulamasi gergeklestirilmistir.
Yapilan pilot uygulamasi ve elde edilen uzman gériislerine gore dlcek revize edilmistir. Olcegin
ilk hali 48 madde ile olusturulmugtur. Alinan uzman gorisleri sonucunda madde sayisi 45
olarak belirlenmisgtir.

Olgege iliskin Yapi Gegerligi

Olgegin yapi gecerliginin belirlenmesi amaciyla 45 maddeden meydana gelen ilk hali
Uzerinde yapi gegerligini bulabilmek igin agimlayici faktér analizi yapilmigtir. Faktor analizinin
yapilabilmesi igin elde edilen veriler SPSS veri analiz programina aktarilmistir. Veri setinin
acimlayici faktér analizine uygun olup olmadig Kaiser-Meyer- Olkin (KMO) ve Bartlett
Sphericity testiyle sinanmistir. Yapilan analiz sonucunda KMO degeri .948 olarak belirlenmistir.
Bartlett Sphericity testinde elde edilen sonucunda Ki-Kare degeri 11375,707 olarak
bulunmustur. Bartlett Sphericity testi sonucunda ortaya cikan anlamlilik degeri istenilen
diizeyde cikmistir. Bu sonug faktor analizinin yapilabilecegini gostermekte ve veri setinin
birden fazla degiskenli normal bir dagilima sahip oldugunu ortaya koymaktadir (Blytkoztirk,
2013).

Olcege uygulanan ilk faktér analizinde alti boyutlu bir 6lcek oldugu sonucu elde
edilmistir. Temel bilesenler analizinde yola cikarak faktor analizi yapilmis ve 6lgegin alt
boyutlara ayrilmasi icin yapilan analiz sirasinda varimax eksen c¢evirmesi(rotation)
uygulanmasina karar verilmistir. Birden fazla alt boyutta benzer veya ayni yik degeri veren
maddeler analizden gikariimistir. Dondiirme islemi 15 defa tekrar edilmis ve birden ¢ok madde
Olgekten cikarilmistir. Bu yontemle alt boyut sayisi bese indirilmistir. Toplamda dokuz madde
Olgekten cikarilmis ve madde sayisi 36’ya inmistir. Bu yontemle 1, 2, 7, 8, 9, 19, 33, 35 ve 37
numarali maddeler 6l¢cekten cikarilmistir.

Faktor analizine kalan 36 madde ile devam edilmistir. Varimax eksen c¢evirmesi
sonucunda son olarak olusan bes alt boyut toplam varyansin (degiskenlik) %67,956'sini
acikladigi bulunmustur. Dondirme sonucunda ¢ikarilan maddeler ve elde edilen alt boyutlar
olusturulduktan sonra ortaya ¢ikan yigin grafigi gérinimu Sekil 1’de gbsterilmistir.
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Scree Plot
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Sekil 1. Analiz sonucunda ortaya konulan UEQY-6gretmen 6lcegi 6zdeger grafigi

Sekil 1’de ortaya ¢ikan yigin grafigi incelendiginde 5. alt boyuttan sonra egimin plato
seklinde oldugu ortaya ¢ikmistir.

Analiz sonucunda ortaya konulan faktoér bilesenlerinin varyans katsayilari Tablo 2’te
gosterilmistir.

Tablo 2. Analiz sonucunda 6lgekte ortaya konulan toplam varyans dagilimi

G Yiiklerin Kareleri Toplami Dondiiriilmis Kare
llk Ozdegerler . .
Cikarimi Yiklerin Toplami
S
2
c
()]
om — — — — — —
= < S < x < S
[a} —~— S —~— — — ~—
(%) = (%) = w —_
5 5 E g 5 E 5 5 E
- > 3 - > X - > 3
o - - Q < - [ % < -
O o = o = o © =
- > @ - > o [ > @

16,641 46,224 46,224 16,641 46,224 46,224 6,261 17,393 17,393
3,702 10,285 56,509 3,702 10,285 56,509 5,731 15,920 33,313
1,637 4,546 61,055 1,637 4,546 61,055 5,607 15,576 48,889
1,392 3,866 64,921 1,392 3,866 64,921 4,240 11,778 60,667
1,093 3,035 67,956 1,093 3,035 67,956 2,624 7,289 67,956

u b W N -

Analiz sonucunda ortaya konulan faktor yiikleri Tablo 3’te gosterilmistir.
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Tablo 3. Analiz sonucunda 6lgekte ortaya konulan déndirilmis faktér bilesen matrisi
dagilimi

Faktor Yukleri

Maddeler
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5

Oz_Yt-24 ,767

0z_Yt-21 ,750

0z_Yt-25 ,713

Oz_Yt-22 ,686

Oz_yt-23 ,684

Oz_Yt-34 ,603

Oz_Yt-27 ,595

0z_Yt-20 ,592

Oz_Yt-26 ,584

0z_Yt-18 ,A78

0z_Yt-14 ,797

Oz_Yt-12 ,739

Oz_Yt-15 ,717

0z_Yt-16 ,712

0z_vt-11 ,704

Oz_Yt-10 ,667

Oz_yt-13 ,639

Oz_yt-17 ,610

Oz_Yt-3 472

0z_Yt-41 ,791

0z_Yt-42 777

Oz_Yt-43 ,708

Oz_Yt-39 ,706

Oz_Yt-44 ,687

Oz_Yt-40 ,685

0z_Yt-45 ,663

Oz_Yt-38 ,630

0z_Yt-36 ,684
Oz_Yt-29 ,667
Oz_Yt-32 ,646
Oz_yt-31 ,640
0z_Yt-30 ,556
0z_vYt-4 ,848
0z_Yt-5 ,832
Oz_Yt-6 ,687
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Tablo 2 ve Tablo 3 incelendiginde ilgilenilen dzelligi 6lcek (Oz-yeterlik) bes faktor altinda
ve %67,956 varyans ile aciklanmaktadir. Olgek bu haliyle alanyazinda kabul olarak belirtilen
diizeyde oldugu gorilmektedir (Bliylukoztiirk, 2013).

Tablo 3’teki alt boyutlar ele alindiginda:

Madde 24, 21, 25, 22, 23, 34, 27, 20, 26 ve 18'in bir alt boyut olusturdugu belirlenmistir.
Bu maddeler incelendiginde Teknik Oz-yeterlik boyutu ile ilgili oldugu gériilmistir. Alt
boyutlardan .767 alinabilecek en yilksek yik puanini ifade ederken, .478 ise en dusuk yik
puanini ifade etmektedir.

Madde 14, 12, 15, 16, 11, 10, 13, 17 ve 3’lin bir alt boyut olusturdugu belirlenmistir. Bu
maddeler incelendiginde Ogretimsel icerik Oz-yeterligi boyutu ile ilgili oldugu gérilmustir. Alt
boyutlardan .797 alinabilecek en yilksek yik puanini ifade ederken, .472 ise en duisuk yik
puanini ifade etmektedir.

Madde 41, 42, 43, 39, 44, 40, 45 ve 38’in bir alt boyut olusturdugu belirlenmistir. Bu
maddeler incelendiginde Ogretimde Teknoloji Kullanimi Oz-yeterligi boyutu ile ilgili oldugu
gorilmustlr. Alt boyutlardan .791 alinabilecek en yiksek yiik puanini ifade ederken, .630 ise
en disik yuk puanini ifade etmektedir.

Madde 36, 29, 32, 31, 28 ve 30’un bir alt boyut olusturdugu belirlenmistir. Bu maddeler
incelendiginde Uzaktan Egitim Yazilimsal Oz-yeterlik boyutu ile ilgili oldugu gérilmustir. Alt
boyutlardan .684 alinabilecek en yiiksek yiik puanini ifade ederken, .556 ise en disuk yik
puanini ifade etmektedir.

Madde 4, 5 ve 6'nin bir alt boyut olusturdugu belirlenmistir. Bu maddeler incelendiginde
Duygusal iletisim Oz-yeterligi boyutu ile ilgili oldugu gorilmistir. Alt boyutlardan .848
alinabilecek en yiksek yik puanini ifade ederken, .687 ise en disik yik puanini ifade
etmektedir.

Olgege iliskin Giivenirlik Hesaplamasi

Tablo 2'de elde edilen bes alt boyutun ve 6lcegin toplam puanlarinin givenirlik diizeyi i¢
tutarhihik kat sayisi givenirlik gostergesi olan Cronbach’s Alpha Katsayisi Tablo 4’te
sunulmustur.

Tablo 4. Olcekte olusan alt boyutlarin ve dlgegin ic tutarlik giivenirlik katsayilari

Degiskenler a

Teknik Oz-yeterlik ,934
Ogretimsel icerik Oz-yeterligi ,910
Ogretimde Teknoloji Kullanimi Oz-yeterligi ,936
Uzaktan Egitim Yazimsal Oz-yeterlik ,915
Duygusal iletisim Oz-yeterligi ,828
UEQY-Ogretmen Olcegi ,966

Tablo 4’te goruldugl gibi bes alt boyutun ve 6lgek puanlarinin Cronbach’s Alpha
guvenirlik katsayilari verilmistir. Alt boyut glivenirlik katsayilari .829 ile .934 arasinda degistigi
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gorilmektedir. Olcek maddelerinin toplam giivenirlik katsayisi ise .966’dir. Olcekler icin bu
katsay! degerlerinin 0.70 Ustl olmasi 6lceklerde glivenirligin ylksek olarak kabul edildigi
sdylenmektedir (Ozdamar, 2013). Alt boyutlarda ve toplam &lgek puaninda ortaya cikan
Cronbach’s Alpha degerleri istenilen glvenirlik dizeyine sahiptir.

Olgege iliskin Normal Dagilim Analizi

Tablo 5. UEQY-Ogretmen dlcegine ait basiklik (skewness) ve ¢arpiklik (kurtosis) normal
dagihm test sonuglari

N Skewness Kurtosis

UEQY-Ogretmen Olcegi 381 -,431 -,301

Tablo 5 incelendiginde analize dahil edilen verilerin normal dagilim gosterdigi
anlasiimistir. Normal dagilim degerlendirmesini yapabilmek igin alanyazin incelenmistir.
Alanyazinda incelenen kaynaklara gore garpiklik ve basiklik degerlerinin -1 ile +1 araliginda
olmasi durumunda calismalar normal dagilim olarak kabul edilebilir oldugu gorulmustir
(Tabachnick, Fidell ve Ullman, 2007; Hair, Black, Babin, Anderson ve Tatham, 2009).

Bulgular

Bu boliim, verilerin analizi sonucunda elde edilen bulgulari icermektedir. Calismada
sistem olarak ele alinan uzaktan egitimde en 6nemli gorevi Ustelenen 6gretmenler odak
noktasina konulmustur. Dolayisiyla calismaya katilan 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-
yeterlik algilari incelenmistir.

Tablo 6. Olcegin cinsiyetler karsilastirmasina ait t-testi analizleri

Cinsiyet N X SS t sd p
Kadin 203 3,77 77 ,08 379 ,94
Erkek 178 3,77 ,73

Tablo 6 incelendiginde oOgretmenlerin cinsiyetlere goére anlamli  bir farklihg
goérinmemektedir [t379)=.08, p>0.05]. Erkek ogretmenlerin 6z-yeterlik algilar (X=3.77,
$S=.77), kadin 6gretmen 6z-yeterlik algilarina (X=3.77, S5=.73) esittir.
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Tablo 7. Olgegin branslar karsilastirmasina ait tek yonli varyans (ANOVA) analizleri

Kar. Top. Df Ar. Ort. Karesi F p Anlamli Fark

Gruplar Arasi 28,195 6 4,699 9,359 ,00%  BT>SAY
BT>S0OZ

Gruplar Igi 187,791 374 ,502 BTSEA
BT>YDIL
BT>YET

Toplam 215,986 380
BT>MES
SAY>YET

Tablo 7 incelendiginde 381 6gretmenin branslari ile uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik
algilari arasinda fark olup olmadigini test etmek igin tek yonli varyans analizi yapilmis ve
gruplarin puan ortalamalari arasinda anlamh farkliik oldugu goézlenmistir (Fs-374) = 9.359,
p<0.05). Gergeklestirilen Tukey coklu karsilastirma sonucunda anlamh farkin Bilisim
Teknolojileri (BT) ile Sayisal Alanlar (SAY), Sézel Alanlar (S0Z), Esit Agirlik Alanlar (EA), Yabanci
Dil (YDIL), Yetenek Gerektiren Alanlar (YET) ve Meslek Dersleri (MES) égretmenleri arasinda
BT 6gretmenleri lehine oldugu goriilmektedir. SAY 6gretmenleri (x=3.78) ile YET 6gretmenleri
(x=3.20) arasinda SAY o6gretmenleri lehine farkhlasma vardir. Bu sonug BT 6gretmenlerinin 6z-
yeterlik algilarinin SAY, SOZ, EA, YDIL, YET ve MES 6gretmenlerinden ve SAY 6gretmenleri 6z-
yeterlik algilarinin YET 6gretmenlerinden daha fazla oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 8. Olcegin d6gretim kademeleri karsilastirmasina ait tek yonli varyans (ANOVA)
analizleri

Kar. Top. Df Ar. Ort. Karesi F p Anlamli Fark
Gruplar Arasi 1,440 2 ,720
Gruplar igi 214,546 378 ,568 1,268 ,28 Yok
Toplam 215,986 380

Tablo 8 incelendiginde 381 6gretmenin calistiklari 6gretim kademeleri ile uzaktan
egitime iliskin 6z-yeterlik algilari arasinda fark olup olmadigini test etmek igin tek yonla
varyans analizi yapilmis ve gruplarin puan ortalamalari arasinda anlaml farklihk olmadigi
gozlenmistir (F2-378) = 1.268, p>0.05). Bu baglamda 6gretmenlerin, uzaktan egitime iliskin 6z-
yeterlik algilari ¢alistiklari 6gretim kademelerine bagli olarak anlamli bir sekilde degismedigi
soylenebilir.
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Tablo 9. Olcegin meslekteki calisma siireleri karsilastirmasina ait tek yonli varyans (ANOVA)
analizleri

Kar. Top. df Ar. Ort. Karesi F p Anlamli Fark
Gruplar Arasi 5,902 4 1,476
) 0-5 yil >20 yil Gzeri
Gruplar Igi 210,084 376 ,559 2,641 ,03*
6-10 yil >20 yil Gzeri
Toplam 215,986 380

Tablo 9 incelendiginde 381 6gretmenin mesleki ¢alisma sireleri ile uzaktan egitime
iliskin 6z-yeterlik algilari arasinda fark olup olmadigini test etmek icin tek yonli varyans analizi
yapilmis ve gruplarin puan ortalamalari arasinda anlamli farkllik oldugu gozlenmistir (F(a-376) =
2.641, p<0.05). Gergeklestirilen Tukey g¢oklu karsilastirma sonucunda anlaml farkin 0-5 yil
calismis 6gretmenler (x=3.78) ile 20 yil Gzeri galismis 6gretmenler (Xx=3.33) arasinda 0-5 yil
calismis 6gretmenler lehine ve 6-10 yil calismis 6gretmenler (x=3.84) ile 20 yil izeri galismig
o0gretmenler (x=3.33) arasinda 6-10 yil galismis 6gretmenler lehine oldugu anlasiimaktadir. Bu
sonug 20 yil Gzeri galismig 6gretmenlerin 6gretimde 6z-yeterliklerine iliskin algilarinin 0-5 yil
ve 6-10 yil calismis 6gretmenlerinden daha az oldugu seklinde yorumlanabilir.

Tablo 10. Olgegin uzaktan egitimle ilgili hizmetici egitime katilim karsilastirmasina ait t-testi
analizleri

Hizmetigi Egitim N X SS T sd p
Katilanlar 221 3,92 ,70 4,61 379 ,00%*
Katilmayanlar 160 3,57 ,78

Tablo 10 incelendiginde 6gretmenlerin uzaktan egitimle ilgili hizmetigi egitime katilma
durumlarina gére anlamh bir farklihk gérinmektedir [tz79)=4.61, p<0.05]. Uzaktan egitimle
ilgili hizmetici egitime katilan 6gretmenlerin 6z-yeterlik algilari (X=3.92, $5=.70), katilmayan
Ogretmenlere (X=3.57, SS=.78) gore daha yuksektir. Bu bulgu, 6z-yeterlik dlcegi ile uzaktan
egitimle ilgili hizmetici egitime katilma durumlari arasinda anlamli bir iliskinin oldugu seklinde
de yorumlanabilir.

Tablo 11. Olgegin uzaktan egitimin EBA platformunda yapilmasi karsilastirmasina ait t-testi
analizleri

EBA Ortaminda N X SS T sd p
Yapanlar 317 3,75 ,74 -1,32 379 ,19
Yapmayanlar 64 3,88 ,81

Tablo 11 incelendiginde 6gretmenlerin uzaktan egitimi EBA platformunda yapmasi
durumlarina gére anlamh bir farklihigin olmadigi gériinmektedir[t(z79) = -1.32, p>0.05]. Uzaktan
egitimi EBA ortaminda yapan 6gretmenlerin algilari (X=3.75, S5=.74), yapmayan dgretmenlere
(X=3.88, SS=.81) benzerdir.
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Tablo 12. Olgegin uzaktan egitimin ZOOM platformunda yapilmasi karsilastirmasina ait t-testi
analizleri

ZOOM Platformunda N X SS T sd p
Yapanlar 258 3,91 ,71 5,39 379 ,00%
Yapmayanlar 123 3,48 ,76

Tablo 12 incelendiginde 6gretmenlerin uzaktan egitimi ZOOM platformunda yapmasi
durumlarina goére anlamh bir farkhlik gérinmektedir[tiz79) = 5.39, p<0.05]. Uzaktan egitimi
ZOOM platformunda yapan o6gretmenlerin 6z-yeterlik algilari (X=3.91, SS=.71), yapmayan
ogretmenlere (X=3.48, SS=.76) gbre daha olumludur. Bu bulgu, 6z-yeterlik 6lgegi ile uzaktan
egitimin ZOOM platformunda yapilmasi durumu arasinda anlamh bir iligkinin oldugu seklinde
de yorumlanabilir.

Sonug ve Tartisma

Albert Bandura (1977)'ya gore 6z-yeterlilik bireyin bir isi yapabilecegine yonelik inanci
seklinde tanimlanabilir. UEQY gelistirme asamasinda uzaktan egitim siirecinde sistemi
kullanan bes 6gretmen ile gevrimigi ortamda goriisme gergeklestirilmistir. Ardindan alanyazin
taramasi gerceklestirilmistir. Bu kapsamda Sosyal Ogrenme alaninda ¢alismalari ile taninan
Bandura (1971)'nin Oz yeterlilik konusunda yapmis oldugu tanimlamalardan, Horzum ve Cakir
(2009), Aktay (2018), Goger ve Tirkoglu (2018), Akglin, Topal ve Duman (2017), Dogancg ve
Korucu (2020), Sendurur ve Yildirnm (2019), Odabasi (2000), Kabak¢i Yurdakul (2011)'un
yapmis olduklari calismalardan yola cikarak 6lcek maddeleri olusturulmustur. Bilgisayar ve
Ogretim Teknoloji Egitimi alaninda uzman (i¢c akademisyenin gériisiine bagvurulmustur. Alinan
gorusler dogrultusunda 45 maddeden olusan taslak olcek formu diizenlenmistir. Olgek
uygulandiktan sonra yapilan analizler sonucunda madde sayisi 36’ya inmistir. Nihai hali verilen
Olgegin 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilarini belirleyecek gecerlilik ve
glvenirlige sahip oldugu ortaya konmustur. Arastirmanin alt amagclarina i1sik tutacak analizler
icin gerekli veri, 6lcegin 36 maddelik nihai halinden elde edilmistir.

Cinsiyet degiskenine gore ogretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilar
arasinda anlamli bir farklihgin olmadigi goriilmuistir. Kadin ve erkek 6gretmenlerin 6z-yeterlik
algl ortalamalarinin esit oldugu goriilmustiir. Ogretmenlerin pandemi siirecinden énce yiiz
ylze 0Ogretim yaptiklari ve blyldk c¢ogunlugunun uzaktan egitim deneyiminin olmadigl
bilinmektedir. Cinsiyet degiskeni agisindan ortaya ¢ikan bu sonug Covid-19 pandemi slireciyle
birlikte tim 6gretmenlerin uzaktan egitimle ders vermek zorunda kalmalari ve bu konuda
benzer deneyimlere sahip olmalari ile iliskilendirilebilir. Cinsiyet degiskeni acisindan
dgretmenlerinin bilgisayar yeterlikleri benzerdir (Yilmaz ve Uredi, 2020). Dolayisiyla benzer
slreclerden gecen 6gretmenlerin bilgisayar teknolojisinin gelisimi ile paralel ilerleyen uzaktan
egitim silireclerine iliskin 6z-yeterlilik algilarinin da farklilasmamasi beklenen bir durumdur.
Diger taraftan Pandemi sirecinden o6nce vyapilan bazi ¢alismalarda 6gretmenlerin ve
ogrencilerin cinsiyet degiskeni agisindan uzaktan egitim 6z-yeterliliklerinin farklilastig ortaya
konulmustur (Basar, Arslan, Glinsel ve Akpinar, 2019; Yildiz ve Seferoglu, 2020). Bu galisma
kapsaminda elde edilen veriler pandemi nedeniyle mecburi ve hizli gegis slirecinde elde
edilmistir. Bundan sonraki zamanlarda yapilacak uzaktan egitim 6z-yeterliligini konu edinen
¢ahismalar alan yazinda fikirbirligi olusmasi noktasinda katki sunulabilecektir.
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Brans degiskenine gore 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilari arasinda
anlamh bir farklihk oldugu gorilmustir. Bilisim Teknolojileri 6gretmenlerinin  6z-
yeterliliklerinin diger tim branslardaki 6gretmenlere gore daha yliksek oldugu sonucu
cikmistir. Uzaktan egitimin bilisim araclari vasitasiyla gergeklesiyor olmasi bu sonucun ortaya
citkmasinda etkili oldugu séylenebilir. Yildiz ve Seferoglu (2020) calismalarinda uzaktan egitime
iliskin dz-yeterlik algi puanlarinin bélimler bazinda internet ve Ag teknolojileri, Elektrik ve
Mekatronik gibi teknik bélimler lehine oldugunu ortaya koymuslardir. Buna ek olarak
alanyazinda branglar ve bolimler bazinda teknolojiye yonelik olan alanlarda uzaktan egitime
iliskin 6z-yeterlik algilarinin bilisim teknolojileri alani lehine oldugunu ortaya koyan galismalar
bulunmaktadir (Basar vd., 2019; Ozan ve Tasgin, 2017; Korkmaz ve Altun, 2013; Sahin ve
Schreglmann, 2012; Coklar, 2008; Eastin ve LaRose, 2000). Farkhlasmanin bilisim teknolojileri
alanlarinin lehine olmasi alan yazinla tutarlilik géstermektedir. Bu farklilasmanin nedeninin
Bilisim teknolojileri Ogretmenlerinin lisans egitimleri boyunca 0Ogretim amach olarak
teknolojiyi kullanmaile ilgili dersler almalarindan kaynakli olabilecegi dusliniilmektedir.

Ogretmenlerin calistigi 6gretim kademeleri degiskenine gére anlamli bir farkliigin
olmadigi gorllmastir. Anlamh farkliigin ¢itkmamasinin Covid-19 pandemisiyle birlikte
Ulkemizde tim oOgretim kademelerinde uzaktan egitime gegilmesinden kaynaklandigi
disunulmektedir. Uzaktan egitime mecburi ve hizli gegis stirecinde MEB’e bagli tiim 6gretim
kademelerinde okullar bireysel bir uzaktan egitim plani yapmamis, merkezi bir yerden yani
TRT ve EBA platformlar Gzerinden egitim 6gretim faaliyetlerine devam etmislerdir. Ayrica
ogretmenlerin lisans egitimi strecinde teknolojiye yonelik benzer dersler almaktadirlar ve
kendilerine 6gretmenlik meslegini yuratirken MEB tarafindan benzer teknolojik imkanlar
sunulmaktadir. Farkh 6gretim kademelerinde calisan 6gretmenlerin lisans egitimi sirecinde
teknolojiye yonelik benzer dersler almalari ve MEB tarafindan ayni teknolojik imkanlarin
sunulmasinin neticesinde uzaktan egitim 6z-yeterliliginde farklilasmanin olmamasi beklenen
bir durumdur.

Meslekteki calisma siireleri degiskenine gore anlamli bir farklilik oldugu gorilmistar.
Elde edilen bu anlamli farklilik meslekte 20 yil Gzeri ¢alisan 6gretmenler ile 0-5 yil ve 6-10 yil
calismis 6gretmenler arasindadir. Anlamli farklihk 0-5 yil ve 6-10 yil calismis 6gretmenler
lehinedir. Alanyazin incelendiginde ogretmenlerle teknoloji kullanimina iliskin yapilan
calismalarda mesleki kidem siirelerine gore anlamli farklilik ortaya koyan (Alea, Fabrea, Roldan
ve Farooqi, 2020; Hung, 2016; Kazu ve Erten, 2014; Ulas ve Ozan, 2010; Williams ve Kingham,
2003) ve bu ¢alismada ile paralellik gosteren calismalar bulunmaktadir. Mesleki calisma siresi
¢ok olan 6gretmenlerin dogal olarak yaslarinin da daha fazla olma durumu s6z konusudur. Yasi
daha kuglk 6gretmenlerin ise teknolojiye yatkinliklarinin daha fazla olmasi, dolayisiyla da
uzaktan egitime yonelik 6z-yeterlik algilarinin daha yliksek olmasi durumu akla gelmektedir.
Lakin son zamanlarda yapilan bazi ¢alismalarda mesleki kidem siiresine gore anlamli
farklihklarin olmadigi da ortaya konulmustur (Bornert-Ringleb, Casale ve Hillenbrand, 2021;
Ozciftci ve Cakir, 2015). Bu noktadan hareketle mesleki kidem degiskeninin uzaktan egitim 6z-
yeterliligi icin halen 6nemli bir degisken oldugu ve vyeni galismalarda g6z Onlinde
bulundurulmasi gerektigi séylenebilir.

Uzaktan egitim ile ilgili hizmetigi egitimlere katilip katiimama degiskenine gére anlaml
bir farklihk oldugu gorilmustir. Uzaktan egitimle ilgili hizmetigi egitime katilan 6gretmenlerin
katilmayan 6gretmenlere gore uzaktan egitime iliskin daha ylksek 6z-yeterliklerinin oldugu
ortaya cikmistir. Bircok alanda oldugu gibi uzaktan egitim teknolojileri alaninda da herhangi
bir egitim almis O6gretmenlerin daha yiksek 0Oz-yeterliklere sahip olmasi beklenilen bir
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durumdur. Kisisel ve profesyonel is yasamlari igin gelisim gostermek isteyen bireylerin,
alanlarinda hizmetigi egitim veya kursa katilmalari bu bireylere katki saglayabilmektedir. Bu
tarz kurslara katilmayanlarin ise boéyle bir firsati olamamaktadir. Cevrimicgi egitimlerin
etkililigini artirmak adina 6gretenleri bu egitimlerden 6nce bir kurs/hizmetici egitime tabi
tutmak verimliligi artirmaktadir (Mohammed Moawad ve K Corkett, 2021; Girer vd., 2016).
Bu sonuc calismayi destekler niteliktedir. Dliinyada ve Ulkemizde uzaktan egitime hizli bir
gecisin olmasi nedeniyle ¢ogu kisinin bir hizmetigi egitim alma firsati olmamistir ve uzaktan
egitim sirecinde bunun eksikliginin hissedildigi ¢alismalarin sonuglari mevcuttur (Burke ve
Dempsey, 2020; Agnoletto ve Queiroz, 2020; Bakioglu ve Cevik,2020). Alanyazindaki
¢alismalardan anlasilacagi tizere ve bu ¢alismanin hizmet igi egitim alip almama ile ilgili ortaya
koydugu sonugtan hareketle uzaktan egitimde 6gretmenlerin verimliligi icin hizmet igi egitim
firsatlarinin sunulmasi bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Uzaktan egitim siirecinin EBA platformu lzerinden yuratilap ylritilmeme durumuna
gore 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin 6z-yeterlik algilari arasinda anlamli farklilik olmadigi
gorilmustir. Farkh platformlarin birbirine benzer yapilarinin olmasindan dolayi platform
tercihine gore 6z-yeterligin ¢ok da iliskili olmadigi disliniilmektedir. Alanyazin incelendiginde
ogretmenlerin Covid-19 pandemi oncesinde EBA platformunu aktif olarak kullanmadiklari
(Tutar, 2015) ve salgin dénemiyle birlikte siklikla kullandiklarini gésteren ¢alismalar mevcuttur
(Demir ve Ozdas, 2020; Kirmizigiil, 2020; Ciftci ve Aydin, 2020). Ozellikle 2020/2021 egitim
ogretimin yilinin baslamasiyla birlikte tim mifredatin uzaktan egitimle islenmesi kararindan
sonra 6gretmenler farkh platformlari kullanmaya baslamistir. Bu platformlardan biri de EBA
platformunun alt yapisini kullandigi ZOOM programidir. Nitekim calismamizda 6gretmenlerin,
uzaktan egitim derslerini ZOOM (izerinden devaminin saglanip saglanmamasi degiskenine
gore anlaml bir farklilik oldugu gortlmustir. Bu anlaml farklihk ZOOM platformunu kullanan
ogretmenlerin lehinedir. ZOOM platformunu kullanan 6gretmenler lehine farklilasmanin
olmasindaki neden; 6gretmenlerin bu yazilimi ve bu yazilimin 6zelliklerini daha iyi bilmeleri ve
bunun sonucunda diger platformlara goére daha kullanisli oldugunu diisiinerek tercih etmeleri
seklinde yorumlanabilir. Alanyazin incelendiginde 6gretmenlerin canli derslerinin en ¢ok
ZOOM platformu tizerinden islendigi gériilmustir (Alper, 2020; Unal ve Bulunuz, 2020). ZOOM
yaziliminin kolay kullanimi (Azhari ve Usman, 2021) ve lcretsiz olmasi sebebiyle tercih edildigi
distunilmektedir. Bazi calismalarda ise kurumlarin kendi tercihlerini de dikkate alarak (Herand
ve Hatipoglu, 2014; izmirli ve Akyiiz, 2017) baska programlari daha cok kullanip ZOOM
uygulamasini daha az kullandiklar gériilmustir (Durak, Cankaya ve izmirli, 2020; Caliskan,
Kurbanov, Platonova, Ishmuradova, Vasbieva ve Merenkova, 2020). Alanyazin incelendiginde
en ¢ok tercih edilen platform ZOOM platformudur. Galismamiz bu yoéniyle alanyazina
benzerlik gbstermektedir.

Oneriler
GCahsma kapsaminda elde edilen sonuglardan vyola ¢ikarak uygulayicilara ve
arastirmacilara asagidaki 6neriler sunulmaktadir.
Uygulayicilara Oneriler
e Uzaktan egitimle ilgili hizmetici seminere katilim durumlarina gére 6gretmenlerin 6z-

yeterligi farklilasmaktadir. Dolayisiyla Egitim ve 6gretim kalitesinin ylkselmesi icin web
2.0 araglari, uzaktan egitimde kullanilan etkinliklerin hazirlanmasi, uzaktan egitimde
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Ogreten ile 68renen etkilesimin artmasi gibi alanlarda tim 6gretmenleri kapsayacak
sekilde hizmet ici kurslar gercgeklestirilebilir.

eBranslara gore Ogretmenlerin Oz-yeterligi farklilasmaktadir. MEB tarafindan tim

branslardaki 6gretmenlerin uzaktan egitim konusunda yetistirilmesi Onerilebilir. Bu
yetistirme egitimleri hizmet ici egitimlerle yapilabilir veya Bilisim teknolojileri
bransindaki 6gretmenler ozel olarak egitilerek calstiklari kurumlarda diger
ogretmenlerin egitim sorumlulugu verilebilir.

e Mesleki galisma sireleri daha fazla olan 6gretmenlerin 6z-yeterligi daha azdir. Bu
farklilasmanin en aza indirebilmesi icin uzaktan egitimle ilgili ylritilecek hizmet igi
egitimlerde hizmet siiresi daha fazla olan 6gretmenlere dncelik verilebilir.

Arastirmacilara Oneriler

e Cinsiyet degiskeni agisindan UEQY élctiimleri agisindan bu ¢alisma ile benzer ve farkli
bulgular elde edilmesinden dolayi olusan durumlarda fikir birliginin olusabilmesi igin
pandemi siireci sonrasinda yeni ¢galismalarin yapilmasi 6nerilmektedir.

e UEOY-Ogretmen Olgegi sonucuna goére uzaktan egitimin hangi platformda yapildig
durumlarina gore 6gretmenlerin 6z-yeterligi farklilastigindan dolayr uzaktan egitim
ortamlarinda kullanilan platformlarin incelenmesi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Hangi
platformun 6gretmen ve 6grenciler agisindan yararh olduklariyla ilgili yeni ¢aligmalara
ihtiya¢ duyulmaktadir.

eCalismada ortaya c¢ikan sonucglarin derinlemesine incelemesi ve nedenlerinin
arastirilmasi icin nitel calismalar gerceklestirilebilir.

e Orneklem grubu Van ili ile sinirlh olmasindan dolayl tiim Tirkiye'yi kapsayacak
orneklemle calismalar gerceklestirilebilir.

e Akademisyen veya 6grencilerin 6rneklem olarak ele alindig1 benzer ¢alismalar yapilabilir.
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Ek 1: Uzaktan Egitime iliskin Ogretmen Oz-yeterlik Olgegi (UEOY-Ogretmen Olgegi)

Sevgili Ogretmenler,

Bu o6lgek sizlerin uzaktan egitim siirecine iliskin 6z-yeterlik alginizi ortaya ¢ikarmak amaciyla hazirlanmustir.
Litfen, olcekte yer alan sorulari asagidaki yénergeyi dikkate alarak sizin icin en uygun olan secenegi
isaretleyerek yanitlayiniz. Katkilariniz icin cok tesekkir ederiz.

1 = Hig yeterli degilim

2 = Yeterli degilim

3 = Kararsizim

4 = Yeterliyim

5 = Cok yeterliyim

EGITIM TEKNOLOJISI Kuram ve Uygulama

Faktér | Sira Madde 112 3|4]|5
Uzaktan egitim sistemindeki teknik terimler (Baglanti, Senkron,
1 Online vb.) hakkinda bilgi sahibiyim. ojojojos0
2 | Uzaktan egitim yazihmini herhangi bir yardim almadan kurabilirim. o|lo0O|O0O|0O]|O
3 | Uzaktan egitim yazihminda anlik olarak dosya paylasimini yapabilirim. | O | O | O | O | O
4 | Uzaktan egitim yaziiminda anlk olarak ses kaydi yapabilirim. ojojo|jo|oO
X 5 | Uzaktan egitim yazihminda anlik olarak video kaydi yapabilirim. o|lo0o|O0O|0O]|O
—
™4 Y L
i 6 U‘.za.lfta!j g.gltlm ya.zlllllmlnda ders icerigine uygun kaynaklardan ekran ololololo
y gorintusind alabilirim.
N
S s L .
° 7 Uzaktaq_e_gltlm Yalzmn.'nnda c{ers icerigine uygun kaynaklardan aldigim ololololo
S ekran goriintusi lizerinde diizenleme yapabilirim.
¥
w .. .y . TR .
(= 3 Uzaktan eg'l'tl'mde ogrencilerle ilgili bilgileri (Yoklama, Notlar vb.) kayit ololololo
altina alabilirim.
9 Uzakt.a.n.egltlm yazilimini kullanarak 6grencilere anlik soru ololololo
sorabilirim.
10 Canli ders yapmak icin farkh platformlari (Zoom, Adol.afe.connect, ololololo
Google Hangout, Meet, Skype, youtube vb.) kullanabilirim.
11 | Uzaktan egitime uygun tartisma ortamlari olusturabilirim. ojojo|jo|oO
12 Uzaktan.e.g'ltlm slrecinde 6grencilere ders igerigine uygun etkinlikler ololololo
] yaptirabilirim.
E 13 U"zaktan 6gr§tim sUre(':i'n'de konu icerigine uygun 6gretim ololololo
i yontemlerini kullanabilirim.
N i R o .
: Uzakt t de k t t Il
g 14 zaktan ogre' im stirecinde konu icerigine uygun 6gretim materyalleri | o | | 5 | o
= tasarlayabilirim.
§~ Uzaktan egitim sisteminde 6grencilerden elde ettigim verilerin
o 15 | (Anket, Tartisma, Coktan Se¢meli Soru Sorma vb.) analizini ojojo|jo|O
§ yapabilirim.
E 16 | Uzaktan egitim icin degerlendirme materyalleri hazirlayabilirim. o|jo|jo|0O0|O
Y]
:o 17 | Uzaktan egitim sisteminde 6grencilere uygun 6devler hazirlayabilirim.| O | O | O | O | O
18 Uzaktan eglitlim sisteminde 6grencilere uygun projeler ololololo
hazirlayabilirim.
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Ogrencilere verilen 6dev/proje calismalarini uzaktan egitim yoluyla
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19 - 0
toplayabilirim.
G 20 | Uzaktan egitim yazihmina farkh cihazlarla baglanabilirim.
‘=3
é 21 | Uzaktan egitim yazihminda metin tabanli icerikler paylasabilirim.
= 22 | Uzaktan egitim yaziliminda gorseller paylasabilirim. (o]
N
‘0 Uzaktan egitim yaziliminda kullanacagim bir bilgiyi, kelime islemci
= 23 . e (0]
S (MS Word vb.) programlariyla diizenleyebilirim.
2
é 24 Uzaktan egitim yaziliminda kullanacagim bir igerigi sunum (MS o
3 Powerpoint vb.) programlariyla sunu haline getirebilirim.
§ Uzaktan egitim yaziliminda kullanacagim sayisal bir icerigi elektronik
g 25 | tablolama (MS Excel vb.) programlarini kullanarak grafik haline (o)
E donisturebilirim.
a 26 Uzaktan egitim yapmak igin internet lizerinden galisan ofis o
E yazihimlarini (Dokiimanlar, E-tablolar vb.) kullanabilirim.
w
,g Uzaktan egitim yapmak icin internet ortamindaki dijital kiitiphaneleri
: 27 L o (o)
0 kullanarak bilgiye erisebilirim.
— Uzaktan egitim yaziliminin anket olusturma 6zelligini kullanarak anket
NT] 28 g o)
= olusturabilirim.
4
E 29 Uzaktan egitim yaziliminin forum olusturma 6zelligini kullanarak o
> tartisma forumu olusturabilirim.
N
2 30 Uzaktan egitim yaziliminin mesaj panosu 6zelligini kullanarak es- o
é zamansiz goriisme ortami olusturabilirim.
5 Uzaktan egitim yaziiminda 6grenciler i¢in olusturdugum etkinlikleri,
§ 31 | bulut depolama ortamlarinda (Google Drive, Dropbox vb.) (0]
a ogrencilerin kullanmasini saglayabilirim.
2
=
9 32 Uzaktan egitim yaziliminda internetten veri paylagmak icin dosya o
2 paylasim sitelerini (Mega.cz,Yandex Disk, Turbobit vb.) kullanabilirim.
a
¥
N Uzaktan egitim yazilimini kullanirken yapilabilecek bir viris saldirisi
> 33 | . > . o o
icin gerekli 6nlemi alabilirim.
o 34 | Uzaktan egitim siurecinde 6grencilerin duygularini hissedebilirim. (o]
33T
—
E g‘ & | 35 |Uzaktan egitim siirecinde duygularimi yansitabilirim. (0]
SEG
o4 >
= 36 | Uzaktan egitim siuirecinde 6grencilerin isteklerini dikkate alabilirim. (o]
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