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Kiiresellesme Siirecinde Yasam Boyu Ogrenme ve Yetiskin
Egitimi Gercegi
Lifelong Learning and Adult Education Reality within the Scope
of Globalization
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Ozet

Sosyal devletin bir gorevi olarak nitelendirilen egitim, yeni liberal ideoloji
ve kiiresellesme ile birlikte 6zelikle mevcut firsat ve olanaklardan dahi ya-
rarlanamayan dezavantajli gruplarin yoksunlugunu artirarak esitsizliklerin
yasandig1 bir alana doniismektedir. Bu baglamda, arastirmanin temel proble-
mini kiiresellesme siirecinde yeni liberal ideoloji ile adim adim temel bir hak
olmaktan uzaga taginan ve egitimin 6nemli asamalarindan birini olusturan
yetigkin egitiminin ayni kaderi paylastyor olmasi ve gercekte egitime daha
cok ihtiyaci olan dezavantajli yetiskinlerin en temel haklarina tam anlamiyla
ulasamamasi olugturmaktadir. Calismada, konuya iliskin elestirel alan yazin
kaynaklarindan hareketle belgesel tarama yontemi kullanilarak giiniimiizde
yasam boyu 6grenme ve bu kapsamda yetiskin 6grenmesi olarak ele alinma-
ya baglayan yetiskin egitiminin, kiiresellesme ve yeni liberal ideoloji tarafin-
dan nasil sekillendirildigi tizerinde durulmus ve kiiresellesme siireci igerisin-
de piyasalastirilarak degisen yiizii ortaya konmaya ¢alisilmistir.
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Abstract

Education, described as the the duty of the social state, turns into a sector
where the inequalities are faced by increasing especially the deprivation
of the disadvantaged groups who even cannot benefit from the existent
resources and adding the new ones on the current inequalities together with
the new liberal ideology and globalization. In this regard, the basic problem
of the research consists that adult education as one of the crucial phases of
education being relocated away from the basic right step by step because
of the neo liberal policies within the globalization process suffers from the
same fate and more the poor and deprived adults cannot be reached for their
basic rights completely. In this study, by using the documentary scanning
method through the critical literature sources related with the issue, today
how lifelong learning and adult education began to be addressed as adult
learning within the scope of lifelong learning are shaped by globalization
and neo liberal policies have been focused on and tried to be set forth its
changing face via being marketed within the scope of globalization.

Keywords: Neo Liberal Ideology, Globalization, Lifelong Learning, Adult
Education
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Yetiskin Egitimi Ger¢cegdi
Giris
Kiiresellesme kavrami bugiin, refahin yayilarak yerkiire tizerindeki
yasam standartlarinin yiikselmesi veya diinya niifusu arasindaki esit-
sizligi ve yoksullugu arttiran bir olgu olarak farkli sekillerde ele ali-
nabilmektedir. 20. ylizyilin son geyregindeki iletisim devrimi, diinya-
nin farkl kogeleriyle anlik iletisim kurma olanagini saglamis, bu ise,
farkli insanlar siireglerin i¢ine katmis ya da diinyadaki biitiin bolgeleri
igbirligi igerisine sokarak tek bir pazari ortaya ¢ikarmistir. Gergekte,
kiiresellesme tilkelere hem yeni firsatlar sunmakta, hem de yeni riskle-
ri de beraberinde getirebilmektedir. Gerek bilimsel-akademik, gerekse
siyasal-biirokratik diizlemlerde gesitli verilerle kendisine en ¢ok atif
yapilan, en sik anilan kavramlarin baginda kiiresellesme gelmektedir.
Ozellikle gelismis iilkeler icin 6zgiirliik, aciklik ve karsilikl etkilesim
temelinde, yeni ve daha iyi bir diinyanin kurulmasinda anahtar bir sii-
re¢ olan kiiresellesme, gelismekte olan ya da az gelismis tilkeler igin
de esitsizlik, somiirii ve gelismislerle az gelismisler arasindaki ugurum
daha da agildig1 bir diinyaya kapi aralayan dehset verici bir siirectir
(Acar, 2002: 13). Yan1 sira kiiresellesmenin bir aldatmaca oldugu, ama-
cmin uluslararasi orgiitlenmelerin ve finans kuruluglartyla giiclii dev-
letlerin gii¢sliz devletlerde pazar bulma veya onlar {izerinde hegemo-
nik baskilar kurmak icin ortaya atilan bir kavram oldugunu sdyleyenler
oldugu gibi tilkeler arast ekonomik, toplumsal ve politik kariyerlerin
kalktig1 “Kiiresel Koy” (Global Village) seklinde ifade edilebilecek bir
diizeni anlatt1g1 yoniinde goriisler de s6z konusudur (Kutlu, 2003).

Yeni Marksist kanada gore ise agirlikli olarak bu durum bir eko-
nomik siirectir (Kaya, 2009). Kiiresellesen ekonomiyle artan ulusla-
rarasi rekabet edebilirlik, diinyanin farkli bolgelerinde gelisen ve ge-
lismekte olan tilkeler arasindaki istihdamin, iicretlerin ve yeteneklerin
farklilasmasin1 da beraberinde getirmektedir. Uluslararasi sermaye,
bir taraftan diisiik karli ve yiiksek ticretli eski sanayi yatirimlarini terk
etmekte, diger taraftan bunlar diigiik ticretli ancak yiiksek yeterlilige
sahip olan yeni ve en son teknolojili endiistri yatirimlarina aktarmakta-
dir. Yine kiiresellesme, giintimiizde kiiresel dlcekli tiretim, tiiketim ve
yatirim pazarlar1 kadar, geleneksel sinirlarin ve bolgelerin 6tesindeki
sosyal aktivitelerin ve sosyal iligkilerin de yayilmasini kapsar hale gel-
mistir. Boylece, kiiresellesmenin etkileri de alansal ve sosyoekonomik-
siyasal iliskileri kiiyerel (glocal) boyuta tasimaktadir (Toprak, 2001) .
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Kiiresellesme yayildikca yerel ekonomik, sosyal ve siyasal or-
ganizasyonlar da kiiresel bir i¢erik kazanmaktadir. Bu ¢aligmada kiire-
sellesmenin egitimin piyasalasmasini koriikleyen olumsuz yonii tize-
rinde durulurken, kiiresellesme ile birlikte demokrasi ve insan haklari
gibi evrensel degerlerin 6n plana ¢ikartilirken; nitelikli egitim, yasam
boyu 6grenme, bilgi toplumu, esnek isgiicii vb. kavramlarin sik sik
dile getirilmesi ve bu kavramlarin yiiklendigi sézde insancil anlam-
lar nedeniyle bireylere hos gelmesi, kiiresellesmenin de bdylece kabul
gormesi konularma dikkat ¢ekilmektedir. Ancak kiiresellesmenin alti
kazildikca, bu insancil anlamli sézctiklere, genelde rekabetin artmasi
ve yeni diinya diizeninin pekismesi yoniinde ekonomik islevsellik ka-
zandirilmaktadir (Borg ve Mayo, 2002; Apple, 2007; inal, 2008; Gii-
mis ve Kurul, 2011; Kaya ve Dig., 2011). Dolayisiyla kiiresellesme
stireci toplumsal yasamin bircok alani gibi egitim ve 6gretim sistemini
de etkilemektedir. Kiiresellesmenin neoliberal ekonomik boyutunun
egitim sistemi lizerindeki etkisi s6z konusu sistemin serbest piyasa-
nin kodlarina uyumlu hale getirilerek kurumlarinin birer ticari igletme,
sirket mantig1 ¢ergevesinde yapilandirilmasinda ve yonetilmesinde
belirginlesmektedir. Kuskusuz bu ticaret ve kar mantig1 beraberinde
gereksinim duydugu isgiicli iretimini gilndeme gelmesi kac¢inilmaz ol-
maktadir (Yildiz, 2008: 14). Yetigkin egitimi ve stirekli egitim gibi kav-
ramlarla da es anlamda kullanilmaya baslayan yasam boyu 6grenme,
agrilikli olarak bilgi, beceri ve yeterliliklerin gelistirilmesi amaciyla,
sosyal ve ekonomik ortamlarda yasam boyu siirdiiriilen tiim 6grenme
etkinlikleri olarak tanimlanmaya calisilmaktadir. Gelinen noktada, in-
sanin besikten mezara kadar 6grenmesi iizerine vurgu yapan yasam
boyu 6grenme kavrami ise felsefi ve insancil anlamlarindan soyutlana-
rak, ekonomik bir i¢erige doniistiiriilmektedir. Bu doniisiimde kiiresel-
lesmenin, iiretim siireglerini oldugu kadar, egitsel ve kiiltiirel siirecleri
de sermayenin giidiimiine soktugu sdylenebilmektedir. Yasam boyu
o6grenme yaklagimi, isgliclinii, sanayinin istikrarsiz yapisina ve artan
o6lciide ig¢i esnekligi talep eden kiiresel piyasa kosullarina uyumlu hale
getirmek i¢in formiile edildigi savunulabilir. Bu 6grenme programlari,
aragsal bir bakis agisiyla formiile edilmekte ve bireyin 6zerklesmesine
ve yetkinlesmesine izin vermeyen, yalnizca onun piyasaya uyumunu
amaglayan programlar olmaktan dteye gidememektedir (Unal, 2005;
Tanir, 2006; Kocabas, 2008).
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Gergekte 1990°larda “bilgi toplumu” yolunda sik¢a giindeme
gelen ve de hizla degisen diinya ile biitiinlesme kaygisini tasiyan hiikii-
metlerin, egitim kurumlarinin ve uluslararasi orgiitlerin daha ¢ok kii-
resel ekonomik rekabet politikalarinin ¢ikis noktasini olusturan yagam
boyu 6grenme kavrami, bugiin de bilgi ekonomisinin “kazanmak i¢in
o6grenmek” (learning for earning) algis1 olarak varligini siirdiirmektedir
(Kaya, 2013). Ote yandan, 6grenmenin esas nedenini ekonomik faktor-
lerle aciklayan, rekabet etme giiclinli 6n plana ¢ikaran, yasam boyu 6g-
renmenin aslinda yagam boyu c¢alisma anlamina geldigini vurgulayan
bir bakis agisindan daha 6teye gidebilmek gerekmektedir. Dolayisiyla
bireylerin kendi yagsam alanlarinda 6grenmeyi etkin hale getirecek, 6g-
renme merakini her kosulda gelistirecek, elestirel diisiincenin 6n plan-
da yer aldigi, ozgiirlestirici ve doniistiiriicii 6grenme yaklasimlartyla
katilimei, sorgulayan, etkin ve bilingli yurttaslar yetistirmeyi hedefle-
yen bir kavrama ihtiya¢ vardir.

Egitimden Ogrenmeye Dogru

Orgiin egitimin 2. Diinya Savasindan sonra hizl yiikselisi, 1960’lara
gelindiginde diislise ge¢mistir. Bu durumun en 6nemli nedeni ise bilim
ve teknolojinin yani sira siyasal ve ekonomik yapilarda s6z konusu
olan degisimin neden oldugu yeni egitim ihtiyaclar1 i¢in gerekli olan
nitel gelisimin saglanamamasidir. Sistemin nicel varlig1 ise, temel bir
insan hakki olarak firsat ve olanak esitligi ¢cergevesinde toplumun egi-
tim istemini karsilamada yeterli olamamistir. Yasanan bu nitel ve nicel
uyumsuzluk nedeniyle agir elestirilere maruz kalan egitimin, yasam
boyu devam eden bir siire¢ olmasi geregi uluslararasi kuruluslar tara-
findan yeniden giindeme getirilmistir (Coats, 1999). Ancak, kavramin
yasam boyu egitim baglaminda dogusu daha eskilere dayanmaktadir.
1920’lerde John Dewey ile birlikte Eduard Lindeman ve Basil Yeaxle,
giinliik yasamin siirekli bir boyutu olarak ele aldiklar1 egitimin, yasam
boyu olduguna iligkin bir anlayisla, séz konusu diisiinselin ilk kurucu-
lar1 olmuslardir (Ayhan, 2005). Bireyin kendi yasantisinin en deger-
li 6grenme kaynagi oldugu vurgusu, bu temelde sekillenmis, gercek
egitimin ise 6grenenler ile beraber diisiinmeyi siirdiirmek oldugu 6ne
cikmistir. Bu idealist yaklagim daha sonra yerini egitimin, yeterlilik
kazandirma, bilginin giincellenmesi ve istihdam i¢in var oldugu anla-
yisina terk etmis, hatta mesleki egitimle 6zdes kilinmaya calisilmistir
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(Crowther, 2004). Kurulan bu 6zdesim, yasam boyu egitim anlayisini,
yasam boyu 6grenmeye terk ederek, mesleki niteliklerin kazandirilma-
sin1 tekil amag olarak gdstermekte, hatta yeni liberal anlayisin bir araci
haline doniistiirerek degersizlestirmektedir.

Rubenson’un (2002) yasam boyu dgrenme politikalarinin ve
pratiklerinin 1960’lardan itibaren degistigi yoniindeki savindan yola
c¢ikildiginda, bu degisimin toplumu odak noktasi olarak ele alan yak-
lasimdan, piyasay:! basat kabul eden ve aktif yurttagligi one ¢ikaran
bir yaklagima dogru gerceklestigi gézlenmektedir. Yasam boyu 6gren-
menin amaci da bu ikiligin devam ettigini agik¢a ortaya koymaktadir.
Bir taraftan, egitim sistemlerindeki ve uygulamalarindaki uzun dénem
nitelikli gelisimin temel engellerini belirleyerek, bireylerin bilgi ve be-
cerilerinin giincellenmesi ve istihdamlarini saglamak olarak gortilmek-
te, diger taraftan, kapitalist sistemin biitiin diinyaya dayatilmasi olarak
da ele alinmakta ve kavram, serbest pazar ekonomisi ya da yeni diinya
diizeni gibi sozciiklerle birlikte dile getirilmektedir (Field, 2005).

Bu baglamda, yasam boyu 0grenme ve beraberinde “0grenen
toplum” diisiincesi 1970’lere gelindiginde UNESCO, OECD, AT (1965
Fiizyon Antlagsmas1 sonrasi Avrupa Topluluklar1 (AT) olarak adlandiri-
lirken 1991 Maastricht Antlagsmasi ile Avrupa Birligi (AB) olarak ta-
nimlanmistir.) gibi uluslararast yapilanmalarin raporlarinda giindeme
genel olarak yasam boyu egitim vurgusu iizerinden tasinmis olsa da,
zorunlu egitim sonrasindaki siirecin bireyin tiim yasamini kapsamasi
geregi ile ekonomik basarinin isgiicliniin nitelikleri ile iliskili oldugu
fikri lizerinde yogunlagmistir. Kavram yagsam boyu egitim seklinde
UNESCO’nun raporlarinda (Faure, 1972) karsimiza ¢ikarken, OECD,
AB gibi diger kiiresel aktorlerin rapor ve/veya strateji belgelerinde,
1990’1ar ile baslayan kiiresel ekonomik doniigiim ile beraber istihdam
bicimlerinin ve demografik egilimlerin farklilagsmastyla, “egitim” kav-
ramindan vazgegilerek 6zellikle bireylerin istihdam odakli yetistirimi
icin “0grenme” kavramiyla yola devam edilmistir (Jakobi, 2009).

Bu dogrultuda, 1994 tarihli AB’nin “Gelisme, Rekabet ve Islen-
dirme” konulu Beyaz Kitabi, yagam boyu 6grenmeyi tiim uluslarin ge-
nel bir hedef olarak ortaya koymasinin geregine vurgu yapmis, hemen
ardindan 1995 yilinda “Ogretim ve Ogrenme: Ogrenme Toplumuna
Dogru” baglikli bir Beyaz Kitap daha yayinlamistir. Artik uluslarara-

AID /Al
Cilt/Volume: 9 Sayi/Issue: 2
Ekim/October: 2014



Kuresellesme Surecinde Yasam Boyu Ogrenme ve | 97
Yetiskin Egitimi Ger¢cedi

s1 kuruluglar konuya iliskin aldiklar1 kararlarda, hazirladiklar1 eylem
planlarinda yasam boyu egitimden bahsetmez olmuslar, onun yerine
yasam boyu dgrenmeyi 6n plana ¢ikarmislardir. Ornegin 1996 yiliin,
“Yasam Boyu Ogrenme Avrupa Y1il1” olarak ilani, yasam boyu &gren-
me kavraminin yakin tarihi i¢in olduk¢a 6nemlidir. Yan1 sira yayim-
ladiklar1 raporlarda, yasam boyu 6grenmenin 21. yiizyila ulagsmanin
anahtar1 ve bilgi toplumuna hizmet edecek bir sistem oldugunu savu-
nan anlayis, geleneksel temel egitimin 6tesine gecmekte ve ¢ok farkl
amaglar ugruna herkesin temel bir hak degil ancak ikinci veya iigiincii
bir sans olarak, bilgi veya giizellige duyulan istegin tatmin edilmesi
veya uygulamali egitim dahil mesleki egitimi derinlestirmek amaciyla
Ogrenmesi i¢in firsatlar arttirmaya yonelik bir ¢aba oldugunu vurgu-
lamaktadir. Yasam boyu 6grenmede tarihsel olarak iki belirgin egilim
oldugunu ifade eden Cruikshank (2003) ise, bunlardan birinin yasam
boyu 6grenmenin politik sonuglarini gérmezden geldigi ve daha ¢ok
insanlar1 6grenmeye tesvik ve teknolojiyi yasam boyu 6grenme icin
seferber etme lizerinde yogunlastigini; ikinci egilimin ise, yasam boyu
ogrenmenin biiyiik 6l¢iide politik oldugunu ve toplumdaki sinifsal ya-
piy1 giiglendirerek, gligsiiz gruplari marjinallestirmeye yaradigini be-
lirtmektedir.

Sermayenin Umudu: Yasam Boyu Ogrenme

Yeni liberal ideolojinin, 6zellikle egitim alanina yonelik “bilgi eko-
nomisi”, “bilgi toplumu”, “6grenen toplum” gibi giiniimiiz kiiresel
terimleri ile egitim sektoriine yaklagiminin bir boyutu olarak egitim
hizmetlerinin baslt basina karli bir sektore doniistiiriilme ¢abasi gide-
rek one ¢ikmaktadir. Bu dogrultuda, bir taraftan egitim hizmetleri 6zel
kurumlar araciligryla birer ticari meta olarak alinip satilir hale gelir-
ken, diger yandan devlet bu alandaki gorev ve sorumluluklarint sivil
toplum kuruluslarina, hayir kurumlarina ve diger uluslararasi yardim
kuruluslarina devretmektedir (Yildiz, 2008). Kiiresellesen ekonomide
becerilerin hizla eskidigi goriisii yeni liberal politikalarla desteklenir-
ken, egitimin metalastirilmast ise mevcut sistemin bir diger gercegi
olarak kendini gostermektedir (Thompson, 2001; Duman, 2005). Tiim
bu yasananlar, diger sosyal hizmet alanlarinda goriildiigii gibi egitimin
sunumunun da 6zellestirilmesini giindeme getirmis, bu girisimci ruhla,
egitim kurumlari birer isletmeye, 6grenenler ise miisteriye donligmiis-
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tiir. Asil 6nemli olan parayla satin alinan egitimin kalitesinin artacagi
yanilgisidir ki, bu yanilgi, aydinlanmaci hiimanist egitimi bir tarafa bi-
rakmis, s6z konusu kalite artik standardize edilmis testlerde aranmaya
baslanmistir (Kaya ve Hajkova, 2012). Sermaye serbestlik kazanip her
yere girince, yeni diinya diizeninin pekisip teklestigini; kapitalizm ve
somiirl yerlestikge, kimileri kiiresellestigini sanip sevinirken, biiyiik
bir cogunlugun yoksullastirilmakta oldugunu ve varsilla yoksul ara-
sindaki ugurumun, varsillar yararina arttigini1 vurgulayan elestirel bir
bakis agis1 ortaya ¢ikmaktadir. Ozellikle AB resmi belge ve raporla-
rinda ekonomik dolayimli baglamlar igerisinde piyasayi basat kabul
eden yapisal islevselci bir bakis agisiyla ele alinan egitimin igeriginin
bosaltilarak, sermayenin degisen talepleri dogrultusunda esnek isgii-
cli olusturma amacina hizmet etmesinin dezavantajli olarak nitelenen
sosyal gruplar arasindaki ayrismalari ve esitsizlikleri yapilandirabile-
cegi ya da temellendirebilecegi gerceginden hareketle, kavram ve uy-
gulamalara yonelik elestiriler getirilmektedir. Ornegin Okgabol’a gore
(2007: 141), insancil degerleri zenginlestirmek, katilime1, demokratik
ve sorumlu yurttaslar yetistirmek ve bireyin kisisel ve toplumsal yonii-
nii 6ne ¢ikarmak yerine, isyerinin verimini artirmak ve daha g¢ok firet-
mek amaciyla, ¢alisanlarin yasam boyu 6grenmeye mahkum edilmesi
dayatilmaya baglanmistir. Bir baska deyisle daha ¢ok 6grenme, daha
¢ok kazang i¢in gerekli goriilmiis ve yasam boyu dgrenirken, insancil
degerlerin dnceligi yerine, liretimin ve kazancin dnceligi onem kazan-
mistir.

Kiiresel kapitalizm, liretim, istihdam, iletisim ve yasam tarzlari-
nin ¢ok yonlii degisimini giindeme getirdigi oranda, bireylerin ve top-
lumlarin 6grenme ve egitim talepleri de artmaktadir. Ancak, egitime ve
bilgiye ulagma yollar1 giin ve giin daha fazla ticarilesmekte ve bilginin
cogaldig1 ve iletisim olanaklarinin bu kadar yayginlastig1 kiiresel diin-
yada, bir paradoks gibi goriinse de, egitime ve bilgiye ulagsma olanak-
lar1 giderek daralmaktadir. Diinyanin her yerinde agsama asama piyasa-
ya daha fazla terk edilen egitim ve bilgi edinme siiregleri, buna ancak
gelirlerinin bir kismint ayirabilenlerin elde edebilecegi bir ayricaliga
doniismekte, elde edemeyenlerin ise bu durumdan dolay1 kendilerini
su¢lamalar1 dogal karsilanmaktadir. Boylece genis kitlelerin payina da,
egitimden ve bilgiden diglanma diismektedir. Bu noktada yasam boyu
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O0grenme i¢in, bireylerin bilgi toplumuna uyum saglamalart ve s6z
konusu toplumda yasamlarini1 daha iyi kontrol edebilmeleri igin eko-
nomik ve sosyal hayatin tiim evrelerine aktif bir sekilde katilimlarina
olanak vererek, bilgi ve becerilerinin siirekli yenilenmesi gibi tanimlar
yapilmaktadir (Kivrak, 2007; Oksiiz, 2007). Yasam boyu 6grenme, her
toplumda var olan 6grenme etkinliklerinin toplami olarak da nitelendi-
rilmektedir. Bu noktadan hareketle yasam boyu 6grenme, yasam boyu
(life-long) ve yasam genisliginde (life-wide) devam eden temel bir
davranis bi¢imi olarak da ele alinabilmektedir (Turan, 2005).

Kavramin bilesimindeki 6grenme terimi, sunulan egitim hizmet-
leri arasindan bireyin kendi ihtiyag¢larina uygun olani bulup se¢mesini
gerekli kilmakta, s6z konusu hizmete ise kisisel cabalariyla ulagmasi
sorumlulugunu omuzlarma yiiklemektedir. Bu baglamda, yasam boyu
o0grenme, Ozel tiikketimi gerektiren bir tlir yatirim aract olarak kendi-
ni gostermekte, boylesi yatirimi ise sermayeye sahip bir kisim ziimre
gerceklestirebileceginden, egitim yoluyla esitsizliklerin giderilmesi bir
yana, mevcut esitsizliklere yenileri eklenmektedir. Ote yandan, bireyin
egitim diizeyi ve mesleki statiisii ne kadar diistikse, egitimden yarar-
lanmay1 istemesi veya yararlanabilmesi de o derece diisiik bir olasilik
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Lowe, 1985; Miser, 2002). Dolayisiy-
la, egitime en ¢ok ihtiyact olanlar, bir bagka ifadeyle dezavantajlilar,
yasam boyu 6grenme programlarina katilamamaktadirlar. Bu nedenle,
ozellikle AB’nin yasam boyu 6grenme belge ve raporlarinda siklikla
dile getirdigi firsat ve olanak esitligi, sosyal icerme gibi kavramlar, de-
zavantajlilar i¢in hi¢bir anlam ifade etmemektedir. S6z konusu gercek-
lik cergevesinde, AB’nin olmazsa olmazi “besikten mezara 6grenme”
olgusu, bu siirecin tiim sorumlulugunu ve masrafini listelenebilecekler
igin gecerlidir. Ote yandan, 6grenen toplumu (learning society) kiiresel
ekonominin rekabet edebilirlik pazari icerisinde goren bu anlayis, egi-
timin sermayenin ¢ikarlar1 dogrultusunda sekilleneceginin en dnemli
gostergelerinden birini olusturmaktadir. Yaslanan kita Avrupa’nin ise,
son on yildir yasam boyu 6grenme ve dgrenen toplum idealini ger-
ceklestirmek icin daha ¢ok ¢abaladigi yadsinamaz bir gercektir. Bu
baglamda ortaya konan politikalar, baslatilan programlarin yani sira,
AB parlamentosu ve konseyinin ilgili alt komisyonlar: tarafindan da
hazirlanan ¢ok sayida belge bulunmaktadir (Hake, 2005).
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Ancak, yagam boyu 6grenmeye kiiresel kapitalizmin 6ne gikar-
dig1 isttihdam edilebilirlik diizeyinin ve ekonomik rekabet giiciiniin
yiikseltilebilmesi i¢in daha iyi mesleki egitiminden gegmis isgiicii ye-
tistirilmesinden ziyade, insanlarin yasam alanlarinda 6grenmeyi etkin
hale getirerek, onlarin 6grenme meraklarini gelistirici bir rol bigilmesi
ve 21. ylizyilin soran, sorgulayan, elestirel diisiinen, 6grenmeyi 6g-
renmis, 6zgiir, katilimei, bilingli ve etkin yurttaslar yetistirilmesi gibi
amaglar da yiikklenmelidir (Bilir, 2005). Bu ise, egitimin sadece calis-
ma ve ekonomiyle ilgili olmadigini, ayn1 zamanda bireyin toplumun
tamamen katilimct bir iiyesi olarak gelismesi ve yagam kalitesinin
artmasi i¢in de esit derecede dnemli oldugunu goéstermektedir (Sivan
and Ruskin, 2000). Ote yandan AB tarafindan 2000°1i y1llarin basindan
itibaren yogun bir sekilde gergeklestirilen ¢alismalar kayda degerdir.
S6z konusu ¢aligmalardan en dikkat ¢ekici ve yonlendirici olan1 2000
yilt Mart ayinda, Avrupa Konseyi Hiikiimet Baskanlari’nin Lizbon’da
bir araya gelerek, AB’nin daha iyi ve ¢esitli is olanaklar1 saglayan sag-
lam ekonomik gelisme ve toplumsal biitiinliik ile diinyanin en dinamik
ve yarismaci bilgi temelli ekonomisine sahip olmasi vurgusunu ortaya
koyduklar1 Lizbon Stratejisidir. Bu strateji ile 25-64 yas araliginda bu-
lunan yetigkinlerin yasam boyu 6grenmeye katilim oranmni 12.5’lara
tagiyacak 10 yillik hedefler ortaya konulmustur.

S6z konusu hedeflerin basarilmasinda oncelikli sorumluluk
Konsey’in Egitim Bakanlarina aittir (EPEC, 2000). Demografik bag-
lamda, AB’deki niifus artigina gére dogurganlik orani azalmakta, buna
karsin yasam siiresi uzamaktadir. Bu durum ise, emeklilerin ¢alisanla-
ra oranini artirmaktadir. Dolayisiyla Avrupa, yaslanan iggiiciinii, hizla
degisen isgiicli piyasasinin mevcut kosullarina gore siirekli yenilemek
icin yasam boyu 6grenmeye 6nem vermektedir. Oncelikle 2000 yili
AB Lizbon stratejisinde ongoriilen hedefler dogrultusunda birey, ya-
sam boyu temelinde olusturulan bir 6grenme modeli igerisinde esnek
istihdam olanaklarina kavusabilmek i¢in siirekli kendini yenileyecek-
tir. Kiiresel egilimin egitimi bir kamusal alan olmaktan ekonomik bir
sektore doniistiirdiigli siirecte, bu modelin uygulayicilarinin sadece
iiye ve aday iilkelerin kamu kurum ve kuruluslarini degil, 6zel sektor
ve sivil toplum kuruluslar1 gibi paydaslarinin da olmasi geregi iizerin-
de durulmaktadir. Komisyon tarafindan yine 2000 yilinin Ekim ayinda,
“Yasam Boyu Ogrenme Memorandumu” hazirlanmis, igeriginde tiim
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Avrupa’da yasam boyu 6grenme siyasalarinin gelisimi igin alti mesaj
yer almistir. Bu mesajlar sirasiyla, “herkes icin yeni temel beceriler”,
insan kaynaklarina daha ¢ok yatirnm”, “6grenmeyi eve yaklastirmak”,
“ogrenmeyi degerlendirmek”, “rehberlik ve danigmay1 yeniden diistin-
mek” ve “Ogretim ve 6grenmede yenilikler” seklindedir (COM, 2000).
Ancak, ekonomi odakl1 “Lizbon Strateji Belgesi” ile ‘Yasam Boyu Og-
renme Memorandumu’nun aynt yil igerisinde diizenlenmesi, kavramin
ekonomik baglamli ele alindiginin agik bir gostergesi olmast agisindan

distindiirticidiir.

Memorandum’da yer alan mesajlarin islerlik kazanmasina yo-
nelik olarak 2001 yilinda “Avrupa Komisyonu Yasam Boyu Ogrenme
Avrupa Alanini1 Bir Gergeklige Doniistiirmek Tebligi” yayimlanmistir.
Bu tebligde, Avrupa’nin gelecegi i¢in ekonomik ve sosyal zorluklar ile
yiizlesmesinin 6nemi vurgulanmakta, yasam boyu 6grenme yaklasimi-
nin egitimin tiim formlarimi (6rgiin/yaygin/algin/formal/non-formal/in-
formal) kapsadigi tizerinde durulmaktadir. Bireyin merkezinde gelisen
her tiirlii 6grenmenin yani sira firsat esitliginin 6nemi ve 6grenme ola-
naklarinin kalitesinin geregine deginilmektedir (COM, 2001). 2002°de
Barselona toplantisinda ise 2010 y1lina gelindiginde Avrupa’nin egitim
ve 0gretim sistemlerinin kalitesi agisindan diinya lideri olmas1 gerekti-
gi ozellikle vurgulanmus, iiye tilkelerle esglidiim i¢inde yiiriitiilecek 10
yillik caligsma programi agiklanmistir. S6z konusu toplantida en degerli
varligin insan oldugu sdyleminden hareketle, yasam boyu 6grenmenin
sadece formel egitim kurumlar ile gergeklestirilemeyecegi, bu yiiz-
den farkli diizeylerde yaygin, algin ve yasam ¢apinda (lifewide) siir-
diiriilecek uygulamalarin 6nemi iizerinde durulmustur (EPEC, 2002).
Yine aymi yil, Avrupa Birligi Resmi Gazetesi Yasam Boyu Ogrenme
Konsey Karar1, Komisyon’un “Yasam Boyu Ogrenme Avrupa Alanini
Bir Gergeklige Dontistiirmek Tebligi”nin Birlik genelinde uygulanma-
sin1 desteklemek i¢in Egitim Konsey’i tarafindan alinmis, yasam boyu
ogrenme ile ilgili daha onceki karar ve gerceklestirilen uygulamalar
calismalar bir kez daha vurgulanarak iiye iilkeler, Memorandumda be-
lirtilen Oncelik alanlarinda ¢alisma yapmaya davet edilmislerdir.

2003 yilinda ise 2002 yilinda Konsey tarafindan alinan yasa
kararina istinaden ilerlemeyi takip amagl hazirlanan “Avrupa Ko-
misyonu Yasam Boyu Ogrenme Avrupa Uygulama Stratejileri Ilerle-
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me Raporu” giindeme gelmistir. Birlik ayrica, 2020’ye kadar siirecek
donemde, egitim ve 6gretimde Avrupa isbirligi baglaminda egitim ve
Ogretim sistemlerini bir biitlin olarak yasam boyu 6grenme perspektifi-
ne oturtan ve stratejik bir cerceve olusturan “Egitim ve Ogretim 2020-
Education and Training 2020 strateji belgesini yayinlarken, yasam
boyu 6grenmeyi ve hareketliligi gergeklestirmek temel amacini yine
on plana ¢ikarmaktadir. Bu temel amag ise, “Yasam Boyu Ogrenme
Avrupa Yeterlilik Cergevesine”-“European Qualifications Framework
for Lifelong Learning” uyumlu olarak gergeklestirilecektir. Yine Avru-
pa Komisyonu tarafindan 2010 yilinda hazirlanan “Yeni Beceriler ve
Meslekler i¢in Ajanda-Agenda for New Skills and Jobs” ise dzellikle
yeteneklerin gerceklestirilmesine ve istihdam edilebilirligin artirilabil-
mesine olan ihtiyact vurgulamakta ve 2020 yilina kadar 25-64 yas ara-
ligindaki yetiskinlerin %75 inin istihdam edilebilmesi hedefini ortaya
koymaktadir. Yetistirme (training) gereksinimlerinin belirlenmesi i¢in,
egitim ve dgretimin is piyasasina olan uyumlulugunun artirilmasinin,
bireylerin yasam boyu 6grenme firsatlarina ve rehberligine ulagimi-
nin kolaylastirilmasiin ve egitim, 6gretim ve istihdam diinyalarinin
arasinda rahat gecislerin saglanmasinin altt ¢izilmektedir. Bunu basar-
mak i¢in de mutlaka yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararas: diizeyde
kamu hizmetleri ve 6zel egitim-6gretim saglayicilariyla yakin is birligi
icerisinde olabilmenin gerekliligi vurgulanmaktadir (Kaya ve Zukal,
2012).

Kaybolan Yetiskin Egitimi

Yetigkin egitimi kavramsal baglamda, resmi ve/veya 6zel kuruluglar
tarafindan yetiskinlere cesitli alanlarda bilgi, beceri ve anlayis kazan-
dirmak amaciyla diizenlenip yiiriitiilen planli egitim etkinlikleri olarak
tanimlanmaktadir, ancak, bir meslegin yani sira bireyin toplumsallas-
masina yonelik diger egitim gereksinimlerini de i¢ine almaktadir (Biil-
biil, 1991; Giines, 1996; Duman, 2000; Kurt, 2000). Jarvis’e (2010)
gore ise yetiskin egitimi, toplumda yetiskin statiisiinde olan kisilerin
anlamasina ve 0grenmesine yonelik, planlanmis ve insancil temelleri
olan etkinlikler dizinidir. Bu nedenle, yetiskin egitimi icerik ve uy-
gulama olarak daha kapsamli ve genistir (Celep, 2003). Yetiskin egi-
timine gereksinimin nedenleri ise; bilimsel ve teknolojik gelismeler;
ekonomik ve toplumsal gelismelerin getirdigi zorunluluklar; insanin
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ortalama dmriiniin uzamasi; ¢aligma siirelerinin kisalmasi; bilgi biri-
kimindeki ve teknolojideki bas dondiiriicti gelismeler ve bunun igin
yeni bilgi ve becerilerin siirekli olarak kazanilmasi geregi; mesleksel
hareketlilik; iletisim ve kitle iletisim araglarinin etkilerinin ve ulusla-
rarasi iliskilerde uyumluluk isteminin artmasi; orgiin egitime katilma
stiresinin uzamasi; dezavantajli toplumsal gruplar olarak 6zellikle ka-
dinin ve gégmenlerin degisen statiisii; egitime yasam boyu gereksinim
duyulmasi; demokrasi ve insan haklari taleplerindeki artig seklindedir
(Karakaya, 2010).

Ozellikle kiiresellesmenin ulusal egitim politikalarm etkileme
siire¢ ve dinamiklerini sorgulayan Okgabol (2007) ve Sayilan (2009),
kiiresellesmenin etkisindeki yeni ekonomik anlayisin, tim kamu hiz-
metlerini ticari bir meta olarak gordiiglinii ve “yurttas” yerine “miis-
teri” kavramini 6n plana ¢ikarttigini vurgulamakta, bu doniigiimiin ise
toplumsal yetiskin egitimi yaklasimlarina duyulan ihtiyaci artirdigin
ve mevcut yetiskin egitimi hizmetlerini de olumsuz etkiledigini be-
lirtmektedirler. Dolayistyla, insanlarin yasamindan beslenen yetigkin
egitiminin, insanlarin yagam sorunlarina ¢dziim iiretmesi gerekmekte,
fakat yetigkin egitimi ¢aligmalarinin maddi 6gelerle degerlendirilmesi,
insanlarin gereksinimi olan diger 6grenme olanaklarinin goz ardi edil-
mesine neden olmaktadir. Gelinen noktada, 6zellikle mesleki yaygin
ve algin egitim, yetigkin egitimi baglamindan uzak bir yetiskin 6gren-
mesi olarak dar bir ¢evre igerisinde ele alinmaya baglanmistir.

Bu durum literatiir ¢aligsmalarina da yansimis, yetiskin egitimi
lizerine yapilan ¢aligmalar, yasam boyu dgrenmeye kiyasla daha fazla
sayidayken, 6zellikle 1990’larda kiiresellesmenin egitim alanina olan
yogun ilgisiyle birlikte, yasam boyu 6grenmeye iliskin aragtirmalar
agirlik kazanmis, hatta yetigkin egitimi alant da bu baglam igerisinde
yetiskin 6grenmesi seklinde ele alinmaya baslanmistir. Ozellikle eko-
nomi ve egitime iliskin Birlik resmi belgelerinde 6grenme ve ¢aligma
modellerinin hizla degistigi ‘bilgi ¢agi’nda, herkesin egitim yoluyla
toplumsal ve ekonomik degisimin gerekleri dogrultusunda yetistiril-
mesi, dolayisiyla kitanin geleceginin ancak bdylesi bir ¢abayla bigim-
lendirilebilecegi savi giderek dnem kazanmaktadir. Bunun ise yetigkin
niifusun giincel bilgi ve beceriyle donatilmasi sayesinde gerceklesecegi
goriisli, yasam boyu dgrenmenin yetiskin egitimi ile degil yetigkin 68-
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renmesi yoluyla stirdiiriilmesi tercihini ortaya koymustur. Kavramdan
asil beklenenin esnek isgiicii olusturmak, s6zde istihdam edilebilirligi
arttirarak, piyasayla biitiinlesmek oldugu diisiiniildiiglinde, kaynagt in-
san sermayesi olan bilgi ekonomisin temelinde de, yine kavramin yer
alacagi tartigma gotiirmez bir konudur.

2003 yilinda 2002°de alinan Konsey yasa kararin1 takiben, iler-
lemeyi takip amagh hazirlanan “Avrupa Komisyonu Yasam Boyu Og-
renme Avrupa Uygulama Stratejileri flerleme Raporu” giindeme gel-
mistir. Yagam boyu 6grenmeye erisimi kolaylastirici ve erisimin oniin-
deki engellerin kaldirilmasina iligkin konular ¢er¢cevesinde hazirlanan
bu raporda, yasam boyu 6grenmeyi tesvik edici bir unsur olarak yetisin
o0grenmesinin (adult learning) desteklenmesi tlizerinde durulmaktadir
(CEC, 2003). Bu dogrultuda, yetiskin 6grenmesine 6nemli bir gérev
yiiklenmis, yetigkin niifusun bilgi ve becerilerinin istithdama yonelik
olarak giincellenmesi i¢in konuya iliskin eylem planlar1 hazirlanmistir.
2006 yilinda, Avrupa Komisyonu Yetiskin Ogrenimi: “Ogrenmek i¢in
Asla Cok Geg Degildir” eylem plani hazirlanmistir. Plan kapsaminda
rekabet ve isttihdam edilebilirlik i¢cin yasam boyu 6grenmenin 6nemi-
ne vurgu yapilirken, yeni bir uygulama olarak ise “yetiskin 6grenimi”
kavramina 6zellikle dikkat ¢ekmekte, Lizbon Stratejileri hedeflerinin
basarilmasinda egitim ve 0gretimin kritik faktdr oldugu gercegi lize-
rinde durulmaktadir (CEC, 2006).

Hemen ardindan 2007 yilinda, “Avrupa Komisyonu Yetigskin
Ogrenimi: Ogrenmek i¢in Daima Dogru Zamandir” Eylem Plam ya-
yimlanmistir. S6z konusu planda yiiksek nitelikte ve erisilebilir yetis-
kin 6grenimine olan gereksinimin yani sira, 6zellikle demografik degi-
simler yiiziinden istihdamda olusan daralmay1 gidermek adina isgiicii-
niin beceri diizeylerinin arttirilmasinin yolu olarak, yetiskin 6grenimi
bir kurtarici olarak gosterilmektedir (CEC, 2007). Ancak 2010 yilina
gelindiginde, 24-65 yas araligindaki yetiskinlerin yasam boyu 6gren-
meye katilim oraninin %12,5’e ulagsmasi hayali gergeklestirilememis,
s0z konusu oran Birlik genelinde 9,4 ile sinirli kalmistir. Bugiin ise
2013 yili igin Birlik genelinde gergeklestirilmesi ongoriilen % 15°lik
hedefe dahi ulagilamamasi, 2020 i¢in hedeflenenlerin nasil gerceklesti-
rilebileceginin soru isaretini beraberinde getirmektedir.
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Sonug¢

Gergekte, yasam boyu 6grenme ve yetiskin 6grenimine doniistiiriilme-
ye ¢abalanan yetigkin egitimi, tiim kitalardan uluslararasi orgiitlerin,
hiikiimetlerin ve egitim kurumlarinin kiiresellesmeye bir yaniti olmak-
la kalmayip ayni zamanda kiiresellesme ve giivenli ekonomik rekabet
konusundaki siyasal belgelerinin de temel argiimani haline getirilmis-
tir. Kuskusuz, yasamda degisme ve yenilenme tek boyutlu olmadigin-
dan, yasam boyu dgrenme ve yetiskin egitimi, yalnizca mesleki-teknik
bakimdan degil, sosyal ve kiiltiirel bakimdan da gereklidir. Bilgilerin,
becerilerin hizla eskidigi ve yetersizlestigi kiiresel diinyada, hangi dii-
zeyde egitim alirsa alsin, herkesin yasam boyu 6grenme ve yetiskin
egitimi hizmetlerinden siirekli yararlanarak kendini yenilemesine, ge-
listirmesine hem hakki hem de ihtiyaci vardir. Bilgi ekonomisi, bilgi
toplumu, 6grenen toplum gibi yeni liberal ideolojinin kiiresel terimleri
ile beraber anilan yasam boyu 6grenme ve yetiskin egitiminin bu ger-
ceveden ¢ikartilarak, hakli yerlerini bulmasi i¢in oncelikle egitimin,
insan en degerli sermayedir seklinde piyasa bakis agisi ile ele alinma-
sindan vazgecilmelidir. Belgenin bilgiyi getirmedigi, her tiirlii 6gren-
me eyleminin sertifikasyon siireci igerisinde ele alindigi bir sektorel or-
tamda, tiim sorumluluk bireyin {izerine yiiklenmekte, bunu basarabil-
mesinin 6n kosulunun ise girisimei ve esnek olmaktan gegtigi vurgusu
iizerinde durulmaktadir. Ancak, egitim ile ekonomi arasindaki iligki
hiimanist bir yaklasimla ele alinmali, deger ve haklarin var kilindig:
toplumsal ve kiiltiirel bir yapi igerisinde, aktif, isbirligine agik 6zneleri
yetistirecek doniistiiriicli/ozgiirlestirici elestirel 6grenme yaklagimlari
olusturulmalidir.

Tiim bunlar gergeklestirilirken, devletin egitime iliskin kamusal
sorumlugunu azaltmay1 dayatan yapilara karsi durmak, sosyal devlet
ideasinin her kosulda yerine getirilmesinde gii¢ ve diisiince birligi i¢in-
de olmak, AB, OECD, DB, DTO, UNESCO gibi kiiresel olusumlarin
egitim alanindaki istemlerini, toplumlarin iginde yasadigi gergeklik ve
ogrenme kosul ve gereksinimleri tizerinden degerlendirmek ve de kar-
silamak elzemdir. Aksi takdirde, etkili bir yasam boyu 6grenme ve ye-
tigkin egitimi siyasasi olusturmak, konuya dair bir strateji gelistirmek
olanaksizdir. Béyle bir durumda sadece sdylemin s6z konusu oldugu,
eylemin ise gercekte yer almadigi bir kosuldan 6teye gidilemeyecektir.
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Sonug olarak, egitim alaninin 6grenme sektoriine evrildigi ve basl ba-
sina bir disiplin alani olan yetiskin egitiminin de yetiskin 6grenmesine
doniistiiriilerek, yasam boyu 6grenmenin bir araci haline getirilmeye
calisildig1 bir ortamda, yetiskin egitiminin hedef ve ilkelerinden gide-
rek uzaklasilmasi kaginilmaz olacaktir. Dolayisiyla, 6grenenleri birer
miisteri olarak degil, insan olarak goren, metalagmamis bir yasam boyu
egitim dizgesinin olugturulmasi ise en acil olandir.
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