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Ozet

Okullar; 6gretmen, &grenci, program gibi birgok Ggenin ortak amaglar dogrultusunda bir araya
gelmesi ile olugan érgiitlerdir. Okullarin igleyisi bu temel dgelere badlidir. Gindmizde égretmenlerce
oOdgrencilerin bilissel ve duyugsal hazirbulunusluk diizeylerinin istenen diizeyde olmamasi, ézellikle sinif
yénetiminde bliylk bir sorun olarak dile getiriimektedir. Bu ¢alismada, 6grencilerinin hazirbulunugluk
diizeylerine iliskin Ggretmen gérislerini tespit etmek ve hazirbulunusluk diizeyinin sinif yénetimi
stireglerine etkilerini ortaya koymak amaglanmaktadir. Ayrica bu ¢alismada 6grencilerin hazirbulunusluk
diizeylerindeki yetersizligin temel nedenlerini belilemek ve ulagilan bulgular dogrultusunda ¢ézim
Onerileri geligtirmek hedeflenmektedir. Calisma, tarama modelinde desenlenmistir. Arastirma kapsaminda
Gaziantep ilinde gbrev yapan 24 G6gretmenle gériisme yapilmigtir. Veriler, betimsel analiz teknigi
kullanilarak ¢ézdmlenmistir. Arastirma sonucunda &gretmenler 8grencilerinin istenen hazirbulunugluk
diizeyinde olmadigini belirtmis, bunun sebebi olarak; égrenci, veli, 6gretmen, program, gevre, arag-gereg,
ybnetici vb. kaynakli etkenleri géstermistir. Aragtirma sonucunda, dgrenci hazirbulunusluk diizeyindeki
eksikliklerin 6gretmenlerin sinif yonetim siirecini olumsuz yénde etkiledigi tespit edilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, Ogrenci Hazirbulunugluk Diizeyi, Sinif Yénetimi

TEACHERS’ OPINIONS REGARDING THE EFFECTS OF STUDENTS’ READINESS
LEVELS ON CLASSROOM MANAGEMENT

Abstract

Schools are organizations that are composed of many factors like teacher, student, program etc.
coming together for their common purposes. Processing at schools depends on these basic elements. At
present, the fact that students’ cognitive and emotional readiness levels are not at required level has been
mentioned by teachers as a big problem, especially in classroom management. In this study, it is aimed to
present teachers’ opinions about the readiness level of their students and search out the effects of these
levels on teachers’ classroom management process. Furthermore, in this study it is aimed to determine
the essential reasons of the inadequacy of the students’ readiness level and develop some suggestions
for the solution. The study was conducted through the survey technique. In the framework of the study, 24
teachers working at schools in Gaziantep city were interviewed. The data were analyzed as descriptive
analysis method was used. At the end of the research, the teachers indicated that students weren't at the
required readiness level and as the reason of this they pointed out some factors based on student, parent,
teacher, program, environment, equipment, manager, etc. As a result of the study, it was determined that
the defects at students’ readiness levels affected teachers’ classroom management process negatively.

Key Words: Teacher, The readiness level of students, Classroom Management

1 Bu galisma 7-9 Ekim 2009 tarihleri arasinda diizenlenen IV. Sosyal Bilimler Egitimi Kongresinde
sunulmustur.
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Girig

Her birey dogdugu andan itibaren egitime ve egitimeye ihtiyag duyar. Egitim,
insan hayati boyunca siiregelen bir sirectir ve ¢agimizda yasanan hizli gelisim ve
degisimlerle birlikte 6nemini her gegen gun daha da artirmaktadir. Hizli gelisim ve
degisimler Ulkelerin egitim sistemlerinde bir¢ok sorunun ortaya ¢ikmasina ve sistemin
isleyisinde aksakliklar yasanmasina neden olabilmektedir. Kiglikahmet (2004:12-
13)'e gore; “Egitim sistemi iginde yasanan sorunlar, egitimin kendi amaglarina
ulasmasini zorlastinir, engeller koyar, amaclarina ulagmadaki islevsel yeterligini
azaltabilir.”

Ogrenme-dgretme ortamlarinda birgok degisken yer almaktadir. Bu degiskenler;
6gretmen, 6grenci, okul, program, sinif yonetimi, aile ve gevre olarak siralanabilir. Bu
degiskenlerin en kritik olani ise égretmenlerdir. Clnki etkili bir sinif yonetimi igin
gerekli olan egitim sureclerinin dizenlenmesinden ve yuritilmesinden 6gretmen
sorumludur. Ogrenme ve égretme ortaminda basariyi, erisiyi etkileyen sinif igindeki
davranislar ve sinifin etkili yonetimidir (Sama ve Tarim, 2007:136).

Her &grencinin farkli ilgilere, farkli 6grenme hizina, farkli yeteneklere sahip
olduklari gergegi unutulmamaldir. Egitim 6gretim sureci, dgrencilerin seviyesine
gére planlanmalidir. Aksi durumda sinifin ilerisinde ve gerisinde olan 6grenciler
sinifin  yonetiminde sorunlar yumagi olusturabilirler (bydigi.net). Sinifin iyi
yonetilmesi, egitimde basarill olmak igin ilk adim olarak kabul edilmektedir
(Kiiglikahmet, 2004:3).

Her 6grenci farkli aileden ve gevreden okula gelen birbirinden farkli bireylerdir
ve her &grenci farkli 6zelliklere sahiptir. Bu farkliliklardan birisi de égrencilerin hazir
bulunusluk diizeyidir. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyi hakkinda birgok tanim
yapiimistir. Lahey (1978)'e gore; “hazirbulunusluk, &grencinin belli bir hedef
davraniga ulagmasi igin kendine sunulan égrenim gérevini yapma yeterligidir. Bir
dgrenim gdrevinin, beklenen edim diizeyinde geceklestirebilmesi igin 6grencinin,
dgrenim g6revinin gerektirdigi olgunluk diizeyine ulagsmis ve én yasantilari kazanmig
olmasi gerekir’ (weblopedi.com). Topses (2003:25)'e gére hazirbulunusluk kavrami,
bireyin belli davranis yeterliklerini gosterebilmesi icin gerekli olan, fizyolojik ve
psikolojik donanimlari igermektedir. Ogrenme ve gretme davranislarinin gelismesi
icin de, organizmanin biligsel, duyussal ve devinigsel diizeyde belirli yeterlik ve
davranis bigimlerine, performans diizeylerine gelmis olmasi neredeyse zorunludur.

Egitim yasantilarinin secilip diizenlenmesinde énemli ilkelerden biri de ¢ocuga
gorelik ilkesidir. Belirlenen hedeflere ulasilabilmesi igin &grencinin gegirecegi
yasantilarin 6grenci igin doyum saglayacak nitelikte ve hazirbulunugluk dizeyine
uygun olmasi gereklidir. Gereksinmelerini gideriyorsa, bu yasanti ¢ocuk igin doyum
(tatmin) saglayicidir.  Bunun  Onkosuluysa gegirecegi  yasantinin - gocugun
hazirbulunusluk diizeyine uygun olmasidir. Cocugun hazirbulunuglugu gecmis
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yasantilariyla ilgilidir. Ama cocuklarin  ge¢mis yasantilarindaki  farkliliklar,
hazirbulunugluk dizeylerinde de farkliliklar yaratir. Dahasi, gocuk hazirbulunugluk
duizeylerini asan yasantilar yoluyla 6grenemez. Oyleyse, ¢ocuklarin hazirbulunusluk
duzeylerine ve égrenicilik 6zelliklerine gére egitim durumlari cesitlendiriimeli, dgretim
olabildigince bireysellestirimelidir (Stinbdl, 2002). Ayrica Demirel (2005:149-150)’e
gbre; ogretme faaliyetleri, dgrenenin dgrenme glclinii asmamali, hazirbulunusluk
(bilgi, zeka, yetenek, ilgi, aliskanlik, tutum, deger) dizeyine uygun olmalidir. Aksi
takdirde istenmeyen (rtinler ortaya ¢ikabilir.

Ulkemiz ilkdgretim okullarinda yapilandirmaci yaklagimin benimsendigi yeni
program uygulanmaktadir. Yapilandirici yaklagimda &grenci merkezde yer alr.
Ogrenmenin kontrolii bireydedir. Birey dgrenmeye 6dretmeniyle birlikte yon verir.
Ogrenenlerin énceki yasantilari, 6grenme stilleri, bakis agilari ve hazir bulunugluk
duizeyleri 6grenmelerine yon veren etmenlerdendir (Sasan, 2002). Yapilandirmacilik
yaklagimin  uygulandi§i  okullarimizda etkili bir egitim-6gretim  slrecinin
gerceklestirilebilmesi igin 6gretmenlerin, égrencilerinin hazirbulunusluk dizeylerini iyi
bilmeleri ve yakindan takip etmeleri dnemlidir. Kiiciikahmet (2004:247); “Ogretmen
derse hazirlik asamasinda Ggrenciyi derse nasil hazirlayacagini iyi bilmelidir. Bunu
yapmanin en temel yollarindan birisi &grencilerin  konuyla ilgili 6n bilgilerinin
belirlenmesidir. Bunu én bilgileri belirlemeye déndik, nitelikli sorular sorarak yapabilir’
demistir. On bilgileri yoklamak diger bir ifadeyle 6drencinin o derse olan
hazirbulunugluk dlzeyinin belirlenmesi dersin isleyisini ve &grenci basarisini
dogrudan etkilemektedir. Ogrencilerin hazirbulunugluk diizeylerinin altinda ya da
ustlinde ders islemek, dgrencinin dersi dinlememesi, derse dikkatini yeterince
vermemesi gibi bir dizi sinif i¢i disiplin sorununa neden olabilir.

Kiiclkahmet (2004:74Ye gore, “Disiplin sorunlarini ¢bzmek istenmeyen
davraniglarin nedenlerini tanimaktan geger. Sorunlarin ¢éziimi belirli nedenlerin ele
alinmasinda saklidir”. Sinifta istenmeyen davraniglarin en 6nemli nedenlerinden
biriside 6grencilerin derse hazirliksiz gelmesidir. Egitim-0gretim streci 6grenicilerin
hazirbulunugluk diizeylerine gore yapilandiriimalidir.

Arasgtirmanin Amaci

Bu calismada 6gretmenlerin, 6grencilerin hazirbulunusluk dlizeylerine iligkin
gobrislerini ortaya koymak, dgrencilerin hazirbulunugluk diizeylerindeki yetersizligin
temel nedenlerini belirlemek ve bu yetersizlige yonelik ¢oziim 6nerileri gelistirmek,
dgretmenlerin sinif yonetim sirecine etkilerini ortaya ¢ikarmak amaglanmaktadir.

Sorun Ciimlesi

Ogretmenlerin, 6grencilerinin egitimlerini stirdiirdiikleri kademedeki bilissel ve
duyussal hazirbulunusluk dlzeylerine ve bu durumun sinif yénetimleri Uzerindeki
etkilerine iligkin gorisleri nelerdir?
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Bu ana sorun dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyi 6gretmenlere gore yeterli diizeyde
midir?

2. Ogrencilerin hazirbulunugluk diizeyinin yetersiz olmasinin nedenleri
nelerdir?

3. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyinin yetersiz olmasi sinif yonetimini
nasll etkilemektir?

4. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyini artirmak igin neler yapilmalidir?

Yontem
Aragtirmanin Yéntemi

Aragtirmada var olan bir durum saptanmaya calisildigi i¢in betimsel yontem
kullaniimistir. Bu calisma betimsel yontemlerden biri olan Survey yonteminin (tarama
yontemi) kullanildigi nitel bir calismadir. Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyi ve
mevcut dizeyin sinif yonetimine etkileri konusunda temelde var olan durum
betimlenmeye, Ogretmenlerin bu konudaki duygu, diisince ve gorisleri elde
edilmeye caligiimistir.

CGalisma Grubu

Calisma grubu, 2008-2009 egitim-6gretim yilinda Gaziantep il merkezinde gérev
yapan ilkdgretim okulu o6gretmenlerinden olusmaktadir. Calisma grubu, olasilik
temelli 6rnekleme yontemlerinden tesadiifi 6rnekleme ydntemi ile segilmistir. Calisma
grubuna 24 (kiz 13, erkek 11) dgretmen alinmistir.

Bilgi Toplama Araci ve Bilgilerin G6ziimlenmesi

Veriler gbrisme teknigi ile toplanmistir. Arastirma bilgi toplama araci olarak
arastirmacilar tarafindan gelistirilen yari  yapilandiriimis  gérlisme formunun
kullanilmistir.  Veriler betimsel ve icerik analizi yontemleri kullanilarak analiz
edilmistir. icerik analizinde kategorisel ve frekans analizi teknikleri kullanimigtir.
Frekans analizi birim ve dgeleri sayisal, ylzdesel ve oransal bir tarzda goérilme
sikhdini ortaya koymaktir. Kategorisel analiz belli bir mesajin once birimlere
bolinmesi ve ardindan bu birimlerin, belirli kriterlere gore kategoriler halinde
gruplandiriimasidir (Bilgin, 2006: 18-19).

Arastirmada nitel bilgilerin sayisallagtiriimasi yapilarak glvenirlik artiriimistir.
Arastirmada elde edilen verilerin sonuglari ve yorumlari katiimcilara (6gretmenlere)
teyid efttirilmis ve uzman incelemesine basvurulmustur. Bdylece i¢ gegerlik
arttinimigtir.  Arastirmanin  betimsel analizi asamasinda temelde su siralama
izlenmistir (Miles ve Huberman, 1994; Yildirm ve Simsek, 2006):
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1. Verilerin Yaziya Dékiilmesi: Gérigsme formlari hazirlanmadan énce ilgili alan
yazin taramasi yapiimigtir. Bu alan yazin taramasi ve ortamda yapilan baz
gozlemler sonucunda arastirma sorular olusturulmustur. Her bir 6gretmen igin
gortisme formu hazirlanmigtir. Her gérisme formunda ise yari yapilandiriimig dort
tane soru bulunmaktadir. Goérisme esnasinda elde edilen veriler not alinarak
kaydedilmistir. Gérisme formlarina aktarilan veriler aragtirmacilar tarafindan tek tek
okunarak degerlendirilmistir. Gorisme formlarina aktarilan verilerin gegerliliginin
saglanabilmesi igin alandan bir uzmanin goérislne basvurulmustur.

2. Gorigme Kodlama Anahtarinin Olusturulmasi: Veriler tek tek okunarak
anlamli birimler bulunmus, kodlamalar yapiimis ve gegcici temalar olusturulmustur.
Temalar elde edilen verilerin sonucunda olusturulmustur. Goriisme formundaki her
bir soru birer tema olarak kabul edilmigtir. Toplamda dért tane tema elde edilmigtir.
Olusturulan temalar yardimiyla gériisme kodlama anahtari olusturulmustur.

3. Gorigme Verilerinin Kodlama Anahtarina Kodlanmasi: Arastirmacilar ve
uzman birbirinden badimsiz bir sekilde arastirma verilerinin yazili oldugu formlarin
timind okuyarak, gérisme kodlama anahtarinda her gérise iliskin olarak uygun
temayi kodlamislardir.

4. Kodlamalarin Karsilastiriimasi ve Giivenirlik: Aragtirmada gorisulen her birey
icin gorlisme kodlama anahtarlari doldurulduktan sonra, arastirmanin glvenirligi icin,
aragtirmacilarin ve uzmanin doldurdugu gérisme kodlama anahtarinin tutarlig
karsilastirimistir. Bu asamada veriler belirlenen tema ve kodlara gére tekrar gézden
geciriimis ve kesinlegtirilmistir. Temalara ve kodlara gére veriler betimlenmis ve
dogrudan alintilara yer verilmistir. Elde edilen bu verilerin analizinde ise igerik analizi
kullanilmigtir. Ogretmenlerin bilgilerinden yola gikilarak veriler dért ana tema altinda
analiz edilmistir.

5.Bulgularin - Yorumlanmasi: Tanimlanan bulgularin agiklanmasi, arastirma
sorulari ile iliskilendirilmesi ve anlamlandiriimasi bu asamada gergeklestirilmistir.

Bulgular
Ogretmenlerin, Ogrencilerin Hazirbulunusluk Diizeyine fliskin Gériisleri

Aragtirmaya katilan tiim ilkdgretim |l.kademe 6gretmenleri 6grencilerinin
hazirbulunugluk  diizeyinin yetersiz oldugunu belirtmistir. kégretim |.kademe
ogretmenleri ise 6grencilerin okula ilk olarak kendi siniflarinda baglamasindan dolayi
genel olarak durumlarinin iyi oldugunu ancak okuldncesi egitim alan 6grencilerin
hazirbulunugluk dlzeyinin almayanlara kiyasla daha yiksek oldugunu ozellikle
belirtmiglerdir.
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dgrencilerin_ Hazirbulunugluk  Diizeylerindeki  Yetersizliklerin  Temel
Nedenlerine lligkin Ogretmen Gériisleri

Ogretmenlere gdre dgrencilerin hazirbulunusluk diizeyini olumsuz ydnde
etkileyen 74 tane neden tespit edilmis, sekiz baslik altinda toplanmis ve Tablo 1'de
verilmistir.

Tablo 1: Odgrencilerin Hazirbulunugluk Diizeylerindeki Yetersizliklerin Temel Nedenlerine
lliskin Ogretmen Goriiglerinin Kavramsal Kodlamalar ve Kullanim Sikligi

Temel Nedenler (74)
Ogrenci (29) Ogrencilerin ilkdgretim 1. kademeden yetersiz gelmesi (8)
Ogrenciler okuldan sonra herhangi bir iste calismasi (5)
Ogrencilerin egitimin 6nemini yeterince kavramamis olmalari (5)
Ogrencinin hedefsizlii (3)
(:)grencilerin okula devamsizlik sorunu (2)
Ogrencinin sorumsuz davranmasi (2)
Ogrencinin ezbere calisma aliskanligi (1)
Ogrencinin motivasyon eksikligi (1)
Ogrencinin derse hazirliksiz gelmesi (1)
Teknolojik aletleri yararli sekilde kullanmamasi (1)
Veli (27) Velinin 8grencisiyle yeterince ilgilenmemesi (10)
Velinin egitime destek vermemesi (7)
Ailelerin ekonomik sorunlari (5)
Velilerin egitim seviyesinin diisikligu (3)
Kalabalik aile yapisi (1)
) “Nasil olsa okulda 6grenir” anlayisi (1)
Ogretmen (4) Ogretmenlerin tekdiize ders islemesi (2)
Ogretmen yeterince rehberlik yapmamasi (1)
Konulari yetistirmekte zaman sikintisi yasanmasi (1)

Cevre (4) Sosyo-killtirel gevrenin yetersizligi (2)
Kirsal bélgedeki egitimin zorluklari (2)
Program (3) Mfredat 6grenci seviyesinin lizerinde (3)
Arag-gereg (3) Okullarda arag-gereg eksikligi (2)
Arag-gereclere derste gok fazla yer verilmemekte (1)
Yonetici (1) Yoneticilerin sorun ¢dzmede d@retmenlere yeterince yardimci olmamasi (1)
Diger (3) Kalabalik siniflar (3)

Tablo 1 incelendiginde, 6grencilerin hazirbulunusluk dizeyindeki yetersizligin
baslica nedeni olarak &grenciden kaynaklanan sorunlar (%39,2) oldugu
goriimektedir. ilkogretim II. kademe ogretmenlerinin %33.3'U bir alt kademede
dgrencilerin yeterince iyi egitilemedigini belirtmistir. Bu konuda; “Ogrencilerin biiyiik
bir alt yapi sorunu var. Bir dnceki egitim basamadini bagarili bir gekilde
tamamlayamadan sinif geciyoriar’, “Ogrenciler bize alt kademeden yiizde yiiz
donanimla degil, ancak yiizde elli ile gelmekteler’, “Ogrencilerin seviyelerini olmasi
gerekenden ¢ok daha dlisiik gériiyorum” seklinde séylemlerde bulunmuslardir.

Ogretmenlerin %20.8'i, 8grencilerin okuldan sonra bir iste galigmasinin onlarin
hazirbulunugluk dizeylerini olumsuz yonde etkiledigini belirtmistir. Ogretmenler; bir
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iste calisan ogrencilerin okula yorgun geldiklerini belirtmis ve “Okulumda genelde
dgrenciler okuldan sonra calisiyorlar ve derslerine zaman ayiramiyorlar’ diye
elestirmistir. Bazi Ogretmenler; “Ailelerin ekonomik seviyesi ¢ok diisik ve
cocuklarinin galismasini istiyorlar’ diyerek 6grencilerin bir iste calismasinin ailece
desteklendigi gercegini ortaya koymustur. Kirsalda calisan Ogretmenler ise,
“Ogrenciler 6zellikle okullarin agildidi ilk haftalarda ve okullarin kapanmaya yaklastigi
son haftalarda aileleriyle beraber tarlaya ¢alismaya gitmekteler ve bu haftalarda
egitim-6gretimde aksakliklar yasamaktayiz” demistir.

Ogretmenlerin %20.8'i dgrencilerin egitimlerinin  énemi hakkinda  bilingsiz
oldugunu vurgulamistir. Bu konuda “Ogrenciler egitimin 6neminin farkinda degiller’,
“Maalesef égrenciler editimleri konusunda bilingsizler’, “Ogrencilerin gelecege déniik
planlari yok” gibi elestirilerde bulunmuslardir. Bazi 6gretmenler ise 6grencilerin derse
hazirliksiz gelmelerini elestirmis ve “Sinifta sadece 6gretmenin dersi anlatmasi ¢ok
yanlis. Omegin 20 kisilik bir sinifta 6gretmen derse hazirlikli gelen 3-5 égrenci ile
dersini yriitiyor. Bu ise sinif iginde verimli ders islenmesini 6nliiyor. Oysa dersin
tiim 6grencilerle hep birlikte islenmesi gereklidir” seklinde ifade etmistir.

Ogretmenler grencilerin hazirbulunusluk diizeyinin yetersizligi konusunda ikinci
etmen olarak velileri gérmustlr (%36,5). Velilerin dgrencileriyle ilgilenmemesi ve
editime destek vermemesi olumsuz nedenler olarak ortaya gikmistir. Ogretmenlerin
% 41,6'si 6grencilerin hazirbulunugluk dlzeyinin yetersiz olmasinda ‘velilerin
ilgisizligini’ gérmiislerdir. Ogretmenler; “Veliler ¢ocuklari ile yeterince ilgilenmiyoriar.
Bu ilgisizlik gocuklara yansimakta, onlarda okula ve derslerine karsi ilgisiz hale
gelmekteler.”, “Cocuklar, anne-baba tarafindan destek g6rmedigi icin okuldan ve
okumaktan soguyor”, “Veliler gocuklarinin okulda neler yaptigiyla ilgilenmeliler’
seklinde sdylemlerde bulunmustur.

Ogretmenlerin ~ %16,6'st  6drencilerin  hazirbulunusluk  yetersizliginde
kendilerinden kaynaklanan nedenlerin oldugunu belirtmistir. Ogretmenler derslerin
tekdlize, monoton bir sekilde islendigini vurgulamistir. Bazi 6gretmenler bu konuda;
“Ogretmenlerin bir kismi derslerini 6grencilerin ilgisini gekecek sekilde anlatmiyoriar,
dgretmenler etkinliklerden yararlanmiyorlar, diiz bir anlatimla derslerini islemekteler”
seklinde elestiride bulunmus ve “Ogrencilerinin hazirbulunugluk seviyeleri géz
onlinde tutularak derse giris yapiimalidir” demigtir.

Ogretmenlerin %12,5 6égrencilerin - hazirbulunusluk yetersizligi konusunda
uygulanan programdan kaynaklanan nedenler oldugunu belirtmigtir. Ogretmenler,
programin ogrenci seviyesine gore adir oldugu ifade etmistir. Bazi O0§retmenler;
mufredatin adir olmasinin 6grencilerin konuyu yeterince kavrayamamasina neden
oldugunu vurgulamistir. Ogretmenler; “Miifredatta hafifletmeler yapilmalidir” demisti.

Ogretmenlerce glinimiiz okullarinda hala arag-gere¢ sikintisi yasandig
vurgulanmig ve “siniflarimiza projeksiyon, bilgisayar, internet gibi arag-geregler temin
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edilmelidir’ denilmistir. Verimli bir egitim- dgretim stireci igin gerekli unsurlardan olan
ders arag-gereclerinin eksikligi dgrencilerin istenen dlizeye ulasmasini engelleyen bir
diger etken olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

égrenciler_in Hazirbulunugluk Diizeyindeki Yetersizliklerin Sinif Yonetimine
Etkilerine lligkin Ogretmen Goriisleri

Ogrencilerin hazirbulunugluk diizeylerindeki yetersizlikler sinif ortamini ve
ogretmenlerin sinif yonetimlerini etkilemektedir. Yapilan gorlismelerde 6gretmenlerin
dile getirdigi etkiler Tablo 2'de verilmigtir.

Tablo 2: Ogrencilerin Hazirbulunugluk Diizeyindeki Yetersizliklerin Ogretmenlerin Sinif
Yénetimine Etkilerine lliskin Kavramsal Kodlamalar, Kavramlarin Kullanim Sikligi ve Yiizdesi

Kavramlar f %
Sinifta istenen basari diizeyi elde edilememektedir 1 15,3
Derste istenen verim alinamamaktadir 9 12,5
Zaman sikintisi olugmaktadir 7 9,7
Ogretmen fazlaca yorulmaktadir 6 8,3
Ogretmenler sik sik eski konulara geri dénmek zorunda kalmaktadir 5 6,9
Sinif igi disiplin sorunlari artmaktadir 5 6,9
Konulari islerken ders kesintiye ugrayabilmektedir 5 6,9
Ogrenciler arasi diizey farkliliklar ders akisini olumsuz etkilemektedir 4 55
Ogrencinin derse karsi ilgisi diismektedir 3 42
(")grenci dersi dikkatli dinlememektedir 3 4,2
Sinifta gUriiltl sorunu yaganmaktadir 3 42
Ogretmenler sinifta sessizlifi saglamakta zorlanmaktadir 3 42
Ogrenci-dgretmen arasinda iletisim kopuklugu yasanmaktadir 2 28
Ogretmen miifredati yetistirmekte zorlanmaktadir 2 28
Ogretmenlerin 6grencileri kontrolii zorlasmaktadir 2 28
Ogrencide 8grenme giicliigii artmaktadir 1 14
Ogretmenin ders isleme yénteminde degisiklige neden olmaktadir 1 14
TOPLAM 72 100

Tablo 2 incelendiginde, dgretmenlerin 6grencilerin hazirbulunusluk dizeylerini
yetersiz bulduklari ve bu durumun Ogretmenlerin sinif yonetimini olumsuz yonde
etkiledigi tespit edilmistir. Ogretmenler; 6grencilerin hazirbulunusluk diizeyindeki
yetersizliklerin onlarin sinif yonetim bigimlerini, kullandiklari yontem ve metotlari
dogrudan etkiledigini belirtmistir. Ogretmenler; “Ogrenciler alt siniflardan getirmeleri
gereken bilgi ve beceriyi tam anlamiyla kazanmadigindan konulari iglerken dersler
Sik sik kesintiye ugramakta, geri dénisler yasanmakta ve hatirlatmalar yapmak
zorunda kalmaktayiz. Bu durum hem zaman olarak hem de dersin akisi bakimindan
bizi olumsuz sekilde etkilemektedir” demistir. Ayrica bazi 6gretmenler ‘senin bilgin
karsidakilerin alacagi kadardir’ soziine atifta bulunarak “Biz konuyu ne kadar iyi

428



Ogrencilerin Hazirbulunusluk Diizeylerinin Sinif Yonetimine
Etkisine Yonelik Ogretmen Gorusleri

bilirsek  bilelim  6grencilerin  diizeyi yeterli dedilse bilgiyi onlara aktarmakta
zorlanmaktayiz’ demistir.

Ogretmenlerin Ogrencilerin Hazirbulunusluk Diizeylerini Yiikseltmek igin
Onerileri

Ogretmenler yapilan gériismeler sirasinda  6grencilerin hazirbulunugluk
duzeylerini yikseltmek icin toplam 49 tane onerileri dile getirmistir. Ogretmenlerin
dile getirdigi dneriler Tablo.3'te verilmistir.

Tablo 3: Ogrencilerin Hazirbulunusluk Diizeylerinin Yiikseltimesine lliskin Ogretmen
Goriglerinin Kavramsal Kodlamalari ve Kullanim Sikligi

Oneriler (49)
Veli (17) Aileler bilinglendirilmelidir (8)
Okul-veli igbirligi arttinimalidir (6)
Velilere ev ziyaretleri yapiimalidir (1)
Ozellikle kenar semtlerde ailenin egitime bakis agisi degistirilmelidir(1)
Velinin gocugunun dersleri ile yakindan ilgilenmesi saglanmalidir (1)
Ogrenci (10) Cocuklarin okul disi iste calismasini énleyecek tedbirler alinmalidir (4)
Sorumluluk sahibi olmalari saglanmalidir (2)
Ogrencilere verimli ders calisma yollari égretilmelidir (2)
Ogrenci motive edilmelidir (1)
Sabah kahvaltisi yapmalidir (1)
Ogretmen (7) Dersini ve okulunu sevdirmelidir (4)
Ogrencilere dersten dnce konuyla ilgili 5nceden bilgi verilmelidir (1)
Rehberlik calismalari arttirimalidir(1)
Ogrenciler teknolojiyi yararli sekilde kullaniimaya yénlendirilmelidir(1)
Program (5) Mufredat hafifletiimelidir (4)
Programdaki eksiklikler tekrar gézden gegirilmelidir (1)
Arag-Gereg (2) Eksik arac-geregler temin edilmelidir (2)

Yonetici (2) idare sorunlari gszmede daha akiif rol almalidir (1)
Okul toplantilari daha verimli yapiimalidir (1)
Cevre (2) Ogrenciler igin sosyal tesisler kurulmali (1)
Geziler daha sik diizenlenmelidir (1)
Diger (4) Sinif mevcutlar digiriimelidir (2)

Okul 6ncesi egitim yayginlastiriimalidir (2)

Tablo 3 incelendiginde, 6gretmenlerin en fazla 6neriyi (%34,7) 6grenci velilerine
yonelik verdigi goriilmektedir. Ogretmenlerin %33,3'li, veli ilgisini arttirmak igin
oncelikle aile bilinglendirilmesinin  énemini belitmistir. Ogretmenlerce; “Velilere
seminerler verilerek gocuklarinin egitimi konusunda bilinglendirilmelidir. Onlara
cocuklari okuldan eve geldiginde okulda neler yaptigini sormanin 6nemi anlatiimall,
velilerin gocuklarinin egitimini daha ¢ok Gnemsemeleri saglanmalidir”, “Velilerin
editimde rolii ¢ok énemlidir. Veliler ¢ocuklari icin birer modeldir. Onlarin kitap
okumasi, gazete okumasi onlar igin 6rnek teskil eder. Bu yiizden veli egitimleri
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vasitasiyla velinin ¢ocuguna drnek oldudunun farkina varmasi saglanmalidir. Bu
editimlere tim velilerin katiimi saglanmalidir” denilmistir.

Ogretmenlerin %25'i okul-veli isbirligi arttinimalidir 8nerisini dile getirmistir. Bu
konuda; “Veli ile igbirligine girilmelidir. Onlarin okula daha sik gelmeleri saglanmall,
okula davet edilmeli, okulu, 6gretmenleri yakindan tanimalari ve Ggrencilerinin
egitimini takip etmeleri saglanmalidir. Velilerin bu konuya dikkatleri ¢ekilmeli ve
duyarlihk  yaratiimalidir. ~ Glnki  géndlliiliik olmadan  higbir sey yapamayiz”
demislerdir.

Ogretmenler onerilerinin %20,4inii dgrencilere yonelik olarak vermistir.
Ogretmenler oncelikle dgrencilerin okuldan sonra herhangi bir iste calismasi
sorununu ¢dzmeye yonelik dneriler vermistir. Ogretmenler bu konuda; “En basta
cocuklarin okul diginda calismasini dnleyici tedbirler alinmalidir’, “Bu égrencilerin
aileleri ile siki bir iletisime gecilmelidir” demislerdir. Ogretmenler ayrica; “Ogrencilere
verimli ders c¢alisma yollari égretilmelidir. Bu konuda rehberlik servisinden yardim
alinmalidir’, “Uzman kigiler okullara davet edilebilir” gibi dneriler gelistirmistir.

Ogretmenlerin ~ %16,6's1 ~ ogretmenlerin  &ncelikle  6grencilere  derslerini
sevdirmelerinin gerekliligi tizerinde durmustur. Ogretmenler; “Ogretmenler Okulu ve
dersleri égrenciye sevdirmelidir. Onlara pekistirecler vermelidir. Ogretmenler,
dgrencilerin ilgisini derse karsi ¢ekebilecek yollar gelistirmeliler” demistir.

Ogretmenler program boyutunda; miifredatin gdzden gegirilmesi ve hafifletmeler
yapilmasini, arag-gere¢ boyutunda; okullardaki arag-gere¢ eksikliklerinin bir an 6nce
telafi edilmesini, yonetici boyutunda; idarecilerin sorun ¢dzmede daha aktif rol
almalarini énermislerdir.

Ogretmenler gevre boyutunda, égrencilerin sosyal gelisimini daha iyi saglamak
icin sadece Ogrencilere yonelik olan sosyal tesislerin kurulmasini 6nermistir. Kalici
6grenmenin sadlanmasi igin konuyla ilgili gezi-gozlem faaliyetlerinin okullarda daha
sk diizenlenmesini 6nermistir. Ogretmenler; “Ozellikle kirsaldaki égrenciler igin
dgrencilerin - geziler sayesinde gérerek-taniyarak 6grenmeleri - saglanmalidir’,
“Cocuklarin ilgisini cekecek sosyal aktivitesi bol sosyal tesisler, etiit merkezleri gibi
yerler  kurulmalidir ki yaparak-yasayarak  dgrenme  yoluyla  gocuklarin
hazirbulunusluklar istenen diizeye yikseltilebilsin” demistir.

Diger oneriler ise yeni okullarin agiimasi ve bu sayede sinif mevcutlarinin
dustriimesidir. Ayrica l.kademe sinif 6gretmenlerinin 6zellikle vurguladi§i éneri ise
okul 6ncesi egitimin yayginlastirimasidir.
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Tartigma ve Sonug

Yapilan aragtirma sonucunda Ogretmenlerin - gérlsleri  dogrultusunda
ogrencilerin hazirbulunusluk diizeylerinin istenenden dlsik oldugu, bu durumun
egitim-6gretim slrecinin basarisini 6zellikle 6gretmenlerin sinif ydnetim strecini
olumsuz yonde etkiledigi sonucuna ulagiimistir. Arastirma sonucunda sorunun
nedenleri cok boyutlu olarak karsimiza gikmistir. Ogretmen, dgrenci, veli, yonetici,
program, arag-gere¢ ve rehberlik eksikliginden kaynaklanan nedenler tespit
edilmistir.

Ogretmenler, dgrencilerin hazirbulunusluk diizeylerinde yasanan yetersizlige
neden olan baslica etken olarak égrenci ve velileri géstermistir. ilkgretim ikinci
kademe dgretmenlerince; “Ogrencilerin bir alt kademeden yetersiz gelmesi” sorunu
sikca vurgulanmig ve birinci kademe egitim 6gretim basamaginda bazi eksikliklerin
yasandi§l sonucu ortaya ¢ikmistir.

Ogretmenler, bazi dgrencilerinin okul disinda bir iste galistigini ve bu durumun
ogrencilerin okul basarilarini olumsuz yénde etkiledigini sikga dile getirmislerdir. T.C.
Basbakanlik Tiirkiye istatistik Kurumunun 2006 yilinda yapti§i bir arastirmaya gére
de; Turkiye genelinde 6-17 yas grubunda bulunan 16 milyon 264 bin gocuktan %
5,9'u (958 bin kisi) bir iste calismaktadir, ¢alisan cocuklarin % 31,5’ ise ayni
zamanda bir okula devam etmektedir. Balaban ve Arslan’in (2008) Gaziantep il
genelinde yapti§1 ‘Gaziantep’te Egitimde Verimsizligin Nedenleri Arastirmasi’ sonucu
yayinlanan raporda da birgok 6grencinin okul disinda bir iste calistigi; liselerde
basarili devlet okullarindaki dgrencilerin %4’Uniin, basarisiz devlet okullarindaki
ogrencilerin %11’inin hem okudugu hem de calistig belirtilmigtir.

Aragtirmada  6gretmenlerin;  ddrencilerin  egitimin ~ 6nemini  yeterince
kavrayamadiklari goriisiinde olduklari ortaya g¢ikmistir. Balaban ve Arslan (2008)
arastirmalarinda  6grencilerin hayati planlama yoninde yeterli bilgiye sahip
olmadiklarini, ~ yonlendirme,  desteklenme  bakimindan, ailelerinden  ve
ogretmenlerinden yeterli destegi alamadiklarini vurgulamistir. Bu nedenle, rehberlik
calismalara daha fazla yer veriimelidir.

Arastirmada bircok &gretmen, 6grenci velilerinin egitim seviyesinin dislk
oldugunu ve buna bagl olarak gocuklarinin egitimini yeterince dnemsemediklerini
belirtmistir. Bu noktada ailelerin gocuklarinin egitimi konusunda bilinglendirilmesinin
onemi ortaya ¢ikmaktadir. Celenk (2003:32) dgrencinin okul basarisi lzerinde aile
faktoriinln oynadigi rol konulu calismasinda “Okulun izledigi egitim yaklagimlari
6grenciye uygulanan sinif ici 6gretim etkinlikleri konusunda velilerle iletisim kurulmali
ayrica okul-aile yardimlasmasi ve bu gercevede gocugun egitimi konusunda etkin
isbirliginin saglanabilmesi amaciyla veliler egitimelidir’” demektedir. Ayrica Celenk
calismasinda; ‘EQitim agisindan destekleyici bir tutum iginde bulunan ailelerden
gelen gocuklarin okul basarilari daha yiksektir' sonucuna ulagmistir.
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Arastirmada; Ogretmenlerin, 6grencilerinin hazirbulunusluk diizeyleri izerinde
etkili oldugu sonucuna ulasiimistir. Egitim-6gretim surecinde egitici ve ddretici temel
6ge konumundaki Ogretmenlerin  &grencilerde karsilagilan sorunlar (zerinde
dogrudan etkilidir. Celikten ve arkadaslari (2005:217)'na gére, “Ogretmenin temel
gorevi 6grenmeyi saglamaktir. Ogretmenlerin bu gdrevi yerine getirebilecek mesleki
niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmenin mesleki niteligi genel kiiltiir, konu
alani bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgi ve becerilerine baglidir. Bir 6gretmenin kisilik
dzellikleri ne kadar olumlu olursa olsun bu 6zelliklere sahip olmadidi takdirde etkili bir
ogretmen olmasi mimkin degildir”  Bu ifadeden de anlagilacadi (izere
ogretmenlerin mesleki becerisi ve donanimi basarill bir egitim-6gretim strecinin
gelistirimesinde etkilidir.

Program  boyutunda, Ogretmenler uygulanan  programin  ddrencilerin
hazirbulunusluk dlizeyinin stiinde oldugunu, 6grenci eksikliklerini telafi icin ek
zaman ayirdiklari takdirde konulari planlanan zamanda yetistirmede sikinti
yasadiklarini  belirtmislerdir. Bu noktada egitimde planlamanin &nemi ortaya
cikmaktadir. Ogretmenler derslerini planlarken édrencilerin eksikliklerini géz 6niinde
tutarak esnek planlara yer vermelidir. Kili¢ ve arkadaslari (2004:17)na gdre;
planlamada gevre sartlari, dgrenci seviyesi dikkate alinmalidir.

Aragtirmada, &grencilerin hazirbulunugluk dlzeyinin yetersiz olmasi sinif
yonetimini olumsuz yonde etkiledigi, sinif igi disiplin sorunlarinin yasanmasina neden
oldugu sonucuna ulasiimistir. O halde siniflarda karsilasilan birgok disiplin
sorununun temelinde Ggrencilerin - hazirbulunugluk duzeyi yetersizligi oldugu
sOylenebilir. Birgok disiplin olayinin ortaya ¢ikis nedenleri; dgrenciye 6gretilmek
istenen konularin &grencinin diizeyinin ¢ok Ustiinde ya da ¢ok altinda olmasi;
ogretilen  konunu  6grencinin ilgisini  ¢ekecek kadar ilging olmamasi ve
gereksinimlerini doyuramamasidir (Satoglu, 2008).

Arastirmada, siniflarinda arag-gere¢ eksikliginin yasandigi ve mevcut arag
gereclerinde ogretmenler tarafindan etkili bir sekilde kullaniimadi§i sonucuna
ulagilmigtir. Ugar (1999: 11)'a gore, ilkogretim okulu égretmenleri, okullarda el
altinda mevcut veya kolaylikla ulasabilecekleri ders arag-gereglerini bilmelerine
ragmen kullanmamaktadirlar. Halbuki kalict 6grenmeyi saglamak icin derslerde arag-
gerec kullanimina yaygin sekilde yer verilmelidir. Kugtkahmet (2004:271)'e gore,
Sinifinda basari diizeyini arttirmak ve etkili sinif y6netimini saglamak isteyen
dgretmen, hazirladigi ders icerigini, 6grencilerin bes duyusuna hitap edecek sekilde
ve dlizeye uygun somut materyallerle desteklemelidir.
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Arastirma sonuglarina dayali olarak asagidaki éneriler gelistirilmistir.

1.

Okul cagindaki cocuklarin ek iglerde calismalarini énleyici tedbirler
alinmaldir.

Ogretmenler, dncelikle okulu ve derslerini égrencilerine sevdirmeye gayret
gostermelidir.

Ogrencilerin  egitimi  konusunda veli duyarlili§gini artirici  calismalar
yapiimalidir.

iIkdgretim 1. Kademe egitim-dgretim sirecini gliclendirici ve gelistirici
caligmalar arttiriimalidir.
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