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Arastirmada lojistik dgrencilerinin sahip oldugu benlik saygisinin yasam doyumlaria ve akademik basarilarina olan etkisi ile
bu etkide cinsiyetin diizenleyici roliiniin tespit edilmesi amaglanmistir. Bu amagla 6nlisans diizeyi lojistik boliimiinde okuyan
278 dgrenciden ¢evrimigi anket yontemi ile veri toplanmistir. Arastirmada Rosenberg (1963) tarafindan gelistirilmis olan
Rosenberg Benlik Saygis1 Olcegi’nin alt boyutlarindan olan “benlik saygis1” 6lgegi, Diener, Emmons, Larsen ve Griffen (1985)
tarafindan gelistirilen “Yasam Doyumu Olgegi” ve akademik performansi 6lgmek amaciyla ogrencilerin genel not
ortalamalarindan yararlanilmistir. Yapilan korelasyon analizi neticelerine bakildiginda 6grencilerin benlik saygilari ile yasam
doyumu ve akademik basarilart arasinda pozitif yonlii ve anlamli iligkilerin oldugu tespit edilmistir. Olusturulan model
cercevesinde kurulan yapisal esitlik modeli sonuglaria gére 6grencilerin benlik saygilarinin yasam doyumu ve akademik
basarilarina pozitif yonlii bir etkisinin oldugu ortaya ¢ikmustir. Ayrica cinsiyetin benlik saygisi ve yasam doyumu arasindaki
iliskide diizenleyici rolii oldugu tespit edilmistir. Sonuglar dnceki arastirmalardan edinilen bulgular 1s18inda tartigilmastir.
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JEL Simflandirma Kodlari: 047, 053, E13, R11.
ABSTRACT

In the study, it is aimed to determine the effect of self-esteem of logistics students on their life satisfaction and academic
achievement and to determine the moderator role of gender in this effect. To this end, data are collected from 278 associate
degree students studying at the Department of Logistics through an online questionnaire. In the study, the self-esteem scale,
which is one of the sub-dimensions of the “Rosenberg Self-Esteem Scale” developed by Rosenberg (1963), the "Life
Satisfaction Scale" developed by Diener, Emmons, Larsen and Griffen (1985), and the students' general grade point averages
are used to measure academic performance. As the results of the correlation analysis, it is determined that there are positive
and significant relationships between students' self-esteem, life satisfaction and academic achievement. According to the results
of the structural equation model established within the framework of the model created, it is revealed that students' self-esteem
has a positive effect on their life satisfaction and academic achievement. In addition, it is determined that gender has a
moderator role in the relationship between self-esteem and life satisfaction. The results obtained are discussed in the light of
the findings obtained from previous studies.
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EXTENDED SUMMARY

Purpose and Scope:

It is known that self-esteem, which consists of self-respect, trust and likes, has a positive effect on life satisfaction. Self-esteem
is an important factor that motivates the individual positively. People with high self-esteem have an important motive in
achieving success by overcoming their problems and increasing their satisfaction with life. The aim of this study is to determine
the effect of students' self-esteem on their life satisfaction and academic achievement and to examine the moderator role of
gender in this effect. For this purpose, with the rapid growth of the logistics industry in recent years, it has been observed that
the students' interest in this program has increased, and the research was carried out with the participation of logistics students
who are seen as potential employees of the logistics sector.

Design/methodology/approach:

The research was conducted with the participation of 278 logistics department students studying at associate degree level. In
the study, the self-esteem scale, which is one of the sub-dimensions of the “Rosenberg Self-Esteem Scale” developed by
Rosenberg (1963), the "Life Satisfaction Scale" developed by Diener et al. (1985), and the students' general grade point
averages were used to measure academic performance. SPSS 23 and AMOS 23 programs were used to analyze the collected
data. Frequency tables, descriptive statistics, correlation with reliability and normality distribution, moderator effect analysis
were carried out from SPSS program, structural equation modeling and confirmatory factor analysis were performed by AMOS
program. First of all, reliability analyzes of measurement tools were made and then normality distributions of the data were
examined. Then, confirmatory factor analysis was performed to determine the accuracy of the variables with the collected data
and to make the variables suitable for the structural equation model. After the factor analysis results, the structural equation
model was created within the framework of the model established. In order to determine the moderator role of gender in the
relationship between variables, the results were reported using the Bootsrap technique using the Spss-Process Macro software.
Findings:

According to the results obtained from the model, it was determined that the self-esteem of the participants positively affected
their life satisfaction levels and academic achievement. In addition, contrary to the model results, it was observed that the self-
esteem of the first grade participants did not have a significant effect on their life satisfaction and academic achievement.
However, similar to the results in the model, it was found that the self-esteem of the second grade participants had a positive
and significant effect on their life satisfaction levels and academic achievement. In this sense, it can be said that the effect of
self-esteem on life satisfaction and academic achievement differs according to the educational status of the participants. It has
been determined that gender has a moderator role in the relationship between self-esteem and life satisfaction. As a result of
the slope test, it was observed that self-esteem significantly affected the life satisfaction of male students, while the effect of
self-esteem on life satisfaction was not significant in female students. According to the analysis results, as the self-esteem of
male students increases, their life satisfaction levels increase. Spss-Process Macro software was used to determine the
moderator role of gender in the effect of self-esteem on academic achievement. According to the analysis results, it was
determined that gender does not have a regulatory role in the relationship between self-esteem and academic achievement.

Conclusion and Discussion:

According to the results obtained from the research, self-esteem has a positive effect on both life satisfaction and academic
achievement of students. In this sense, it is thought that social support from family, friends and teachers will increase self-
esteem and self-confidencelt can be said that the self-esteem gains that will be obtained in university education will positively
affect both academic success and life satisfaction of the person. It is thought that education providers have a good
communication with their students, guide them correctly, develop an autonomous personality and thus increase their self-
esteem, and their level of life satisfaction will be increased. Specifically, it was determined that female students' self-esteem
did not have a significant effect on their life satisfaction and academic achievement. In this sense, it may be important that the
information society, which is developing and changing day by day, and the universities that enable it to reach more advanced
dimensions, focus on counseling and social support services in order to control the anxiety levels of students. In addition to the
qualified education to be provided in order to meet the need for qualified intermediate staff to be trained in the sector, especially
for the students of the logistics department, it should be ensured that their self-esteem is improved by taking into account the
positive effect on the life satisfaction and academic success of the students. In this regard, informative materials and programs
can be prepared about what self-esteem is and what students can do to increase their self-esteem.
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1. GiRiS

Giintimiizde kisiler 6zellikle is, aile ve sosyal alanda kendisini hissettiren ve zorlanmalar1 biinyesinde barindiran
bir hayat savasi ile karsilagabilmektedir. Bu zorlamalar kiginin ruhsal muvazenesini altiist ederek, bir yandan
hayatin siirebilmesi igin ihtiya¢ duyulan giicii ortaya ¢ikarirken, dbiir taraftan biitiin kuvvetini imha edebilecek bir
celiski ile kisiyi bigare, savunmasiz ve giigsiiz bir duruma disiirebilmektedir (Y1lmaz, 2012, s. 123). Yetiskinlik
donemi ile beraber kisi is hayatina dahil olmaktadir. Is ve meslek yasami kisinin, hayatinda biiyiik ve énemli bir
yere sahiptir. Bu siirecin baglamasiyla uzun seneler devam eden ve emeklilik durumuyla son bulan is hayatina
girilmis olur (Tansel, 2018, s. 554). Is hayat: icin de kisilerin akademik basarilarinin 6nemi oldukca yiiksektir.
Yasam doyumu ile benlik saygist genellikle ayni kavramlar seklinde ifade edilse de bu iki kavramin birbiriyle
anlam olarak iligkili oldugu fakat farkli yapilar seklinde literatiirde yer aldiklar1 ifade edilmektedir.

Literatiirde bulunan bir¢ok ¢aligmada, benlik saygisinin, yasam doyumunun kritik 6nciillerinden birisi oldugunu
belirtilmektedir (Diener ve Diener, 1995, s. 71). Calisan ve ¢aligmayan kadinlarla ilgili Hindistan’da yapilan ve
benlik saygisi ile yasam doyumunun incelendigi arastirmada, ¢alisan kadinlarin yagam doyumunun daha yiiksek
oldugu fakat benlik saygisinin daha diisiik oldugu ortaya ¢ikmigtir. Kadinlarin hem evde hem de is yerinde aldiklari
rol sebebiyle benlik saygilarinin diistiigii buna karsin ¢aligiyor olmalarinin ekonomik olarak bir 6zgiirliikk saglamasi
sebebiyle yasam doyumunu yiikselttigi sonucuna ulasilmistir (Hasnain vd., 2011 ). Universitede dgrenim goren
ogrencilerin 6rneklem olarak yer aldigi Yavuz (2006)’1n ¢alismasinda, yasam doyumuyla benlik saygisi arasinda
ayni yonli bir iliskinin varligt belirtmislerdir. Yigit (2012)’nin 202 erkek polisin katildig1 ve ¢evik kuvvet
polislerinde yasam doyumu ve benlik saygisinin farkli degiskenlerle beraber incelendigi ¢alismanin sonuglarina
gore; benlik saygisi ve yasam doyumu arasinda ayni yonlii bir iligkinin var oldugu sonucuna ulasilmistir. Yasam
doyumu ile benlik yapilarina gore baga ¢ikma stratejilerinin arastirildigi ¢alisma neticesinde; yasam doyumunun
benlik yapilar1 bakimindan farklilik gosterdigi, 6zerk iliskisel benlik yapisina sahip kigilerin bagimli ayriklardan
daha fazla yasam doyumuna sahip oldugu fakat diger benlik yapilar1 arasinda anlamli bir farkliligin
gerceklesmedigi sonucuna ulasilmistir (Karatekin, 2013). Gelir diizeyi ile sokakta ¢alismanin benlik saygisi,
yasam doyumu ve depresyon seviyelerine etkilerinin arastirildigi ¢aligmada, Diyarbakir sehir merkezinde bulunun
ortaokulda 6grenim gdren 700 6grenci arastirmaya tabi tutulmustur. Arastirma bulgularina gore; sokakta ¢alisanlar
ile alt gelir grubunda olanlar arasinda benlik saygisi ve yasam doyumu seviyelerinde anlamli bir farklilik tespit
edilememistir (Y1ldiz ve Duy, 2015). Diener ve Diener (1995), 31 {ilkeden toplam 13.118 yiiksekokul &grencisi
iizerinde bir arastirma yapmus; benlik saygisi ve yasam doyumu 6zel alanlarini incelemislerdir. Ullman ve Moshe
(2001) de benlik saygisi ve yasam doyumu arasindaki iliskide ayn1 yonde anlamli bir iligki bulmustur.

Calismada 6zellikle son yillarda hizla gelisen lojistik sektoriiniin durumu dikkate alinarak bu sektorde galisacak
bireylerin durumu ele alinmistir. Calismada lojistik 6nlisans 6grencilerinin benlik saygisinin, yagsam doyumuna ve
akademik bagarilarina etkisinde cinsiyetin aracilik etkisi incelenmistir.

2. BENLIK SAYGISI

Benlik saygisi, kisinin kendini degerlendirme sonucunda kazandigi bir hayranlik halidir. Kisinin kendine giivenmesini
ve olumlu duygusal bir durumda olmasim saglayan bir haldir.- (Ozbey ve Kdycegiz Gozeler, 2020, s. 177). Freud’un
kuraminda benlik (self) ve ego, yapilar1 bakimindan birbirine benzemekle birlikte farkliliklar gostermektedir.
Psikanalitik kuramda benlik daha kapsamli bir yap1 olarak ele alinir. Benlik, ego, id ve siiper egoyu da igeren bir yapidir
(Oner, 1987). Bir gelenck olarak siiregelmis olan sosyal bilimlerde yer alan kavramlarin tammlar ile alakali {izerinde
kesin bir mutabakat saglanamamis olmast durumu benlik saygisi i¢in de gegerlidir. Buna ragmen genel bir deyisle,
kisinin kendisine doniik olumlu ve olumsuz tutumlari seklinde tanimlanabilir. Bireyin sahsini ele almasi ve sahsindan
memnun olup olmamasi sonucunda meydana gelen 6znel bir olgudur, kisiligin gelismesinde ciddi bir yer tutar ve kisi
icin kritik olan duygu, anlayis ve fikirlerin bir biitiiniidiir (Giineri Ydyen, 2017, s. 2186). Benlik saygisi bireyin 6z
kiymetinin farkinda olmasmi belirtmektir. Benlik saygisi, benlik kavraminin degerlendirilmesinde kullanilan bir
degerlendirme aract olarak tamimlanmaktadir (Baumeister vd., 1998, s. 1252). Uzun doénemli ¢aligmalar,
aragtirmacilara benlik saygisinin daha dinamik olan dogasimi kesfedebilme imkani saglamaktadir (Thewissen vd.,
2008, s. 43). Bunlara ek olarak bireylerin her zaman olumsuz duygulardan kagimamayacagini, basarilarinin bazi
durumlarda digsal etkenlere bagl oldugunu, bu sebeple bireylerin benlik saygilarinin zaman igerisinde tutarsizlik
gosterebilecegini ifade eden arastirmalar da bulunmaktadir (Thewissen vd., 2008). Buradan hareketle benlik
saygisinin Maslow’un (1954) ihtiyaclar hiyerarsisi piramidinde en yiiksek oldugu nokta, kendini gerceklestirme
basamagidir denilebilir (Maxwell ve Bachkirova, 2010, s. 17).
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3. YASAM DOYUMU

Giintimiizde pozitif psikoloji yaklasimiyla beraber bireylerin pozitif taraflarina odaklanma 6n planda olmaya baslamig
ve yasam doyumu kavrami 6nem kazanmustir. Yasam doyumu, genel manada bireyin kendisinin tespit ettigi 6znel
dlgiitlerine gore yasamum pozitif yonde ele almasidir (Avsaroglu ve Kog, 2019, s. 566). Iyi hayatin ne anlama geldigi
epey bir vakittir iistiinde kafa yorulan bir mevzudur. Siiregelen zaman boyunca iyi hayatin erdemle alakali oldugu,
insanlarm sorumluluklart ile rollerini gergeklestirmesi veya zevkle ve mutluluk ile dolu oldugu ile alakali farkli goriisler
olasidir (Diener ve Suh, 2000, s. 9). Yasam doyumu (life satisfaction), Neugarte, Havighurst ve Tobin’e gore bireyin
hayatta ne arzu ettigi ile ne elde ettiginin karsilikli degerlendirilmesi neticesinde elde ettigi sonugtur. Bireyin igsel ve
toplumsal baglarini etkileyen faktorlerden birisi de yasan doyumudur. Bu kavram ilk kez 1961 senesinde Neugarten’in
tanimiyla ortaya konmus ve genel bir ifadeyle bireyin biitiin hayatindaki doyumu seklinde agiklanmistir. Bunun
yaninda moral, sevinme, mutlu olma ve benzeri gibi farkli acilardan iyi bir durumda olmay1 da ortaya koyar (Sahin,
2018, s. 4). Yasam doyumu, bir kisinin hayatindan memnuniyetinin derecesine iligkin 6znel algist olarak tanimlanir.
Doyum, kisinin ihtiyaclarinin giderilmesi durumudur. Yasam doyumu ise, kisinin elinde bulundurdugu ile elinde
olmasini arzu ettikleri arasindaki fark olarak diisiiniilebilir (Dilmag ve Eksi, 2008, s. 282). Yasam doyumunun iki
bileseni vardir: Birincisi “hedonik deneyimler” ve ikincisi “memnuniyet”tir. Meslek, aile, benlik, saglik durumu ve
maddi imkanlar kisiler i¢in tatmin alanlaridir (Diener vd., 1999, s. 277). Mutluluk, moral, psikolojik iyi olma ve uyum
vb. gibi terimlerle karistirllan yasam doyumu, genel bir ifadeyle kisinin yagamini1 anlamli degerlendirmesi ve sahsini
kiymetli olarak gormesini ifade etmektedir (Kanten ve Kanten, 2015, s. 48). Yasam doyumu, kisinin hayatinda en kritik
olarak degerlendirdigi gereksinimlerin, amaglarmn ve beklentilerin karsilanmasina doniik degerlendirmeleridir. Kisinin
bu degerlendirmeleri onun sosyal ¢evre, ¢alisma ve aile yasamindaki islerini gerceklestirmesine ve giizel bir yasam
stirdiirmesine yardim etmektedir. Yasam doyumu, dis yasam kosullarinin ne derece uygun oldugunu gosterdiginden,
icsel yagsam yetenekleriyle, dar kapsamli ama mutluluktan daha iyi bir kriterdir. Bunun yani sira yasam doyumu kisinin
caligma hayatinda ve ¢alisma disinda siiren hayatinda saglikli, mutlu, verimli olmasina ve sonugta yiikselen basart
duygusunun hissedilmesini saglamaktadir (Sirgy, 2012, s. 15-17). Yasam doyumu, insanlarmn belirledikleri standartlar
6lgiisiinde siiren yasantilarin1 yorumlayip bir neticeye ulagmast, kisinin yasamayi arzu ettigi yasam ile sahibi oldugu
yasam arasinda karsilagtirma yapma durumu seklinde agiklanmaktadir (Yildiz ve Baytemir, 2016, s. 69).

4. TURKIYE’DE BULUNAN YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA LOJISTIK PROGRAMLARININ
DURUMU

Globallesmenin 80°1li senelerden baglayarak giinlimiizde de etkisini devam ettiren son dalgasinda, diinya
ticaretinde ve lretim yapisinda meydana gelen hizli gelismeler birgok sektorii etkilemistir (Tirkoglu ve
Kiigiikesmen, 2019, s. 4499). Son zamanlarda istithdam yaratma bakimindan lojistik sektorii hizmet sektorleri
arasinda en kritik bir sektor halini almigtir. Kapsamli ve karmasik bir yapiya sahip olan sektor, zaman ilerledikce
daha ¢ok isgiiciine gereksinim durumu olusmustur (OECD, 2002, s. 43). Lojistik programi olarak Onlisans
diizeyinde egitim veren programlarin sayisi iilkemizde siirekli ylikselmektedir. 2011 senesinde 6n lisans programi
olarak yalmizca Anadolu Universitesi Acikdgretim Fakiiltesi’nde lojistik programi mevcutken, su an agikdgretim
olarak 2, 6rgiin egitim olarak da 78 devlet, 18 vakif olmak tizere toplam 96 meslek yiiksekokulunda “Lojistik”
programi bulunmaktadir. 2020 yilt TYT yerlestirme sonuglarina gére bu programlara 1.692 agikdgretim, 4.029
devlet ve 726 vakif olmak tizere toplamda 6.447 dgrenci yerlesmistir. Agikdgretimde agilan 1.692 kontenjanin
%100’{i dolmustur. Orgiin egitimde ise agilan 4.669 devlet kontenjanlarinin doluluk oram %86,3 olarak, agilan
1.065 vakif kontenjanlarinin doluluk orani ise %68,1 olarak ger¢eklesmistir. Agikdgretim programlari dahil 2020
TYT lojistik programi toplam yerlesme oran1 ise %86,8 olarak gerceklesmistir (YOKATLAS, 2021). Ogrencilerin
iiniversitelerin lojistik programlarina olan alakalar1 giin gegtik¢e artmaktadir. Lojistik sektoriiniin de ¢ok hizli bir
sekilde biiylimesi lojistik programlarina olan alakanin gittikce artmasina katki vermistir. Lakin meslek
yiiksekokullarinin lojistik programlarina bakildiginda bulunan sonuca gore bu programlardan mezun olan
Ogrencilerin pazar igin makul seviyede ve isi 0grenmis insanlari hazirlayabilme konusunda yetersiz kaldig:
yoniindeki diisiinceler ve analizler de bulunmaktadir (Cikmak, 2016, s. 4). Bu baglamda oldukga yiiksek hizda
gelisen sektoriin en onemli gereksinimi haline gelen {istiin 6zellikli ara eleman ihtiyacini giderecek okullardaki
egitiminin niteliginin yiikseltilmesi ve is firsatlar1 ile baginin kuvvetlendirilmesi noktasinda tavsiye edilebilecek
durumlardan bazilari su sekildedir (Keskin ve Cavusoglu, 2012, s.514):

e Herhangi bir yiiksekdgretim kurumu programi agmadan evvel bulundugu ilde ve bolgede sektoriin hacmini,
yapisini ve beklentilerini tespit etmelidir.
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e Giiniimiizde faal durumda olan meslek yiiksekokullarinin i¢inde 6gretim eleman1 bakimindan yeterli olmayan
okul sayist oldukga fazladir. Disaridan sdzlesmeli/misafir 6gretim elemanlari ile ihtiyacin biiyiik bir kismi
karsilanabilmektedir. Okullarin kadrosunda bulunan 6gretim elemanlari iginde bulunduklart yiiksek ders yiikii
yiiziinden ilgili sektorii yeterince izleyememekte, yasanan degisimleri ve doniisiimleri yakalayamamaktadir.

Bu durumun aksine lojistik alaninda ¢alisan 6gretim elemanlarinin ¢ok ¢abuk gelisen sektor ile siirdiiriilebilir
bir bi¢cimde iliski i¢inde olmalar1 gereklidir.

e Meslek yiiksekokullarinin ders planlarina bakildiginda “bilgi teknolojileri” ve “bilgisayar sistemleri” gibi
derslerin program iginde yeterli diizeyde bir agirliginin oldugu gozlemlenmektedir. Fakat bu derslerin
giincelligi ve etkin olusu konusu ise tartismaya agiktir. Bu sebeple ilgili derslerin ders icerikleri ¢caga ayak
uydurmali, ihtiya¢ duyulan laboratuvar kosullar1 saglanmali ve 6grencilerin temel bilgisayar programlari ile
sektoriin kullandig1 baslica sistemleri bilip kullanabilecek seviyeye gelerek egitimlerini tamamlamalari igin
calisilmalidir.

e ingilizce lojistik sektorii i¢in olmazsa olmazdir. Sektdr igin énemi gok biiyiiktiir. Bu sebeple yabanci dil
Ogreniminin iizerinde durulmali ve bunun i¢in 6n lisans programlarina hazirhk siniflari eklenmesi
distintilmelidir.

Tedarik zinciri yonetimi ile lojistik sektorlerinin 6neminin siirekli artmasi, bu sektér icinde calisan insan
kaynaginin da kritik bir faktér haline gelmesine sebep olmaktadir. Calisanlarin giiniimiiz kosullarina ayak
uydurmalar1 ve yine giniimiiziin gerekli gordiigli bilgiyi, yetenegi ve mesleki yeterliligi biinyelerinde
bulundurmalar1 gerekliligi yadsinamaz bir gergektir. Bu gerekliliklerin ¢cogunu bireyler yiiksekdgretim asamasinda
edinmelidirler. Giiniimiizde her gecen giin gelisim ve degisim icinde olan bilgi toplumu ve bunun daha ileri
boyutlara ulagsmasini saglayan iiniversiteler egitim ve bilginin vazgegilmez 6gesi olarak karsimiza ¢ikmaktadir
(Tirkoglu vd., 2019, s. 704). Tam bu asamada iilkemizde bulunan yiiksekdgretim kurumlarina tiim bu ihtiyaglar
i¢in oldukga biiyiik sorumluluklar diismektedir.

5. YONTEM

Yontem bolimiinde aragtirma modeli ve hipotezleri, 6rneklemi, 6l¢iim araglarimin gegerlik ve giivenirlik
analizlerine yer verilmistir.

5.1. Arastirma Modeli ve Hipotez

Ogrencilerin sahip olduklar1 benlik saygilarinin yasam doyumlarina ve akademik basarilarina olan etkisi ve bu
etkide cinsiyetin diizenleyici roliiniin tespiti i¢in olusturulan model sekil 1°de gosterilmistir.

Sekil 1. Arastirma Modeli

Benlik
Saygist

Akademik
Bagsari

Arastirmanin amacina ulagsmak i¢in asagidaki hipotezler gelistirilmistir.
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H1: Benlik saygisi, yasam doyumunu pozitif yonde etkilemektedir.
H2: Benlik saygisi, akademik bagariy1 pozitif yonde etkilemektedir.
Hs: Cinsiyetin, benlik saygisi ile yagam doyumu iliskisinde diizenleyici rolii bulunmaktadir.
Ha: Cinsiyetin, benlik saygisi ile akademik basar iliskisinde diizenleyici rolii bulunmaktadir.
5.2. Orneklem

Arastirmanin evrenini lojistik boliimii 6grencileri olusturmaktadir. Evreni temsil etmek tizere Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesinde dgrenim goren lojistik boliimii dgrencileri 6rneklem olarak belirlenmistir. Orneklem
kapsaminda tiniversitede lojistik boliimii olan tim meslek yiiksekokullarina 1 Ocak ve 29 Ocak 2021 tarihleri
arasinda ¢evrimigi anketler ulastirilmaya calisilmisg ve toplam 641 lojistik boliimii 6grencinin 312’sinden geri
doniis alinmig ve 278 anket formu analiz kapsaminda degerlendirilmistir. Aragtirmanin uygulamasi igin Siileyman
Demirel Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu’nun 23.02.2021 tarihli ve 103/16 sayili etik kurul
karar1 alinmistir. Arastirmaya dahil edilen katilimcilarin %45°1 (n=125) kiz, %55°1 (n=153) erkek 6grencilerden
olusmaktadir. Yine katilimcilarin %42,8’i (n=119) birinci siif iken %57,2’si (n=159) ikinci sinif 6grencisidir.
Katilimcilarin %37’si (n=103) mezuniyet sarti olan 2.00 genel not ortalamasinin altinda bir ortalamaya sahip
6grencilerden olusurken %63 liniin (n=175) not ortalamasi 2.00 ve lizerindedir.

5.3. Arastirmanin Yéntemi ve Ol¢iim Araclar

Aragtirmada nicel aragtirma yaklasiminda en ¢ok tercih edilen anket yontemi kullanilmig olup anket iki farkli
boliimden meydana gelmektedir. Birinci boliim cinsiyet, sinif ve not ortalamasi bilgilerinden olugmaktadir. Ikinci
boliim benlik saygisi (10 madde) ve yasam doyumu (5 madde) 6l¢eklerinden olusmaktadir.

Toplanan verilerin analizi i¢gin SPSS 23 ve AMOS 23 programlarindan yararlanilmistir. Frekans tablolari,
tanimlayic istatistikler, giivenirlik ve normallik dagilimi ile korelasyon, diizenleyici degisken analizleri SPSS
programindan, yapisal esitlik modellemesi ile dogrulayici faktdr analizi AMOS programi araciligiyla
gerceklestirilmistir.

Benlik Saygisi Olgegi: Caligmada Rosenberg (1963) tarafindan gelistirilmis olan Rosenberg Benlik Saygisi
Olgegi’nin alt boyutlarindan olan “benlik saygis1” dlgegi kullamlmustir. Tiirkge uyarlamasi Cuhadaroglu (1986)
tarafindan yapilan 6lgek coktan segmeli “¢ok dogru”, “dogru”, “yanlis” ve “¢ok yanlig” olmak iizere olumlu ve
olumsuz anlam tasiyan 10 ifadeden olusmaktadir. Olgegin Tiirkge uyarlamas1 gegerlik katsayis1 0,71, giivenirlik

katsayis1 0,75 olarak raporlanmistir (Cuhadaroglu, 1986).

Olgegin toplanan veriler ile dogrulugunun tespiti ve degiskenlerin yapisal esitlik modeline uygun hale getirilmesi
icin yapilan dogrulayici faktér analizi (DFA) neticesinde uyum iyiligi degerlerinin yeterli olmadig: tespit
edilmistir. Yapilan analiz sonucunda diisiik faktor yiikiine sahip ii¢ ifade (2,4 ve 8) analiz disinda birakilmistir.
Tekrar yapilan DFA sonucunda 6lgegin tek faktdrlii yapisi dogrulanmistir (CMIN(y2) /DF=2,778; RMSEA=
0,080; NFI= 0,958; CFI= 0,972; GF1=0,967). Yapilan giivenirlik analizi neticesinde 6l¢egin i¢ tutarlilik katsayisi
Cronbach Alfa 0,841 seklinde hesaplanmistir. Olcegin giivenilirlik diizeyi 0,00-0,40 aras1 giivenilir degil, 0,40-
0,60 arast disiik giivenirlikte, 0,60-0,80 arasi oldukg¢a giivenilir, 0,80-1,00 aras1 yiiksek derecede giivenilir
oldugunu gostermektedir (Kayis, 2005, s. 405). Ayrica Hair vd. (2018) verilerin normal dagilimina uygunlugu igin
onerdikleri Skewness ve Kurtosis degerlerininin -1 ile +1 arasinda olmast durumunda verilerin normal dagilima
uydugu kabul edilmistir. Olgegin Skewness degeri -0,325 ve Kurtosis degeri ise -0,057°dir. Buna bagh olarak
verilerin normallik dagilimi varsayimini sagladiklar1 belirlenmistir.

Yasam Doyumu Olgegi: Ogrencilerin yasam doyumlar seviyelerini tespit etmek maksadiyla Diener vd. (1985)
tarafindan ortaya konan “Yasam Doyumu Olgegi” kullanilmistir. Dagl ve Baysal (2016) tarafindan Tiirkge ’ye
uyarlanan dlgek likert tipi coktan se¢meli “hi¢ katilmiyorum (1)” ve “tamamen katiliyorum (5)” olmak iizere 5
ifadeden olugmaktadir. Tiirkge uyarlama Cronbach Alpha Katsayisi 0,88 olarak raporlanmistir (Dagh ve Baysal,
2016, s. 1258).

Olgegin toplanan veriler ile dogrulugunun tespiti ve degiskenlerin yapisal esitlik modeline uygun hale getirilmesi
icin yapilan DFA neticesinde uyum iyiligi degerlerinin kabul edilebilir sinirlar arasinda oldugu belirlenmis ve bes
maddelik 6lgegin tek faktorlii yapist dogrulanmistir (CMIN(%2) /DF=0,787; RMSEA= 0,000; NFI= 0,995; CFI=
1,000; GF1=0,995). Yapilan giivenirlik analizi neticesinde 6l¢egin Cronbach Alfa giivenirlik katsayis1 0,851 olarak
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elde edilmistir. Olgegin normallik dagilimima uygunluguna bakildiginda Skewness degerinin 0,067 ve Kurtosis
degerinin -0,345 oldugu ve dlgegin normallik dagilimi varsayimini sagladigi tespit edilmistir. Ayrica 6grencilerin
akademik basarilarini 6lgmek amaciyla genel not ortalamalari 6l¢iim araci olarak kullanilmigtir.

6. ARASTIRMA BULGULARI

Arastirmaya dahil edilen degiskenlerin ortalama degerleri, standart sapmalari ve degiskenler arast korelasyonlara
ait bulgular Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Aragtirmanin Degiskenlerine Ait Ortalama, Standart Sapma ve Korelasyon Degerleri

Degiskenler X SS 1 2 3
1.Benlik saygis1 2,84 0,62 1

2.Yasam doyumu 2,79 0,91 0,264** 1

3.Genel not ortalamasi 2,20 0,98 0,139* 0,031 1

N=278, **p<0,01 diizeyinde anlamli, *p<0,05 diizeyinde anlamli

Ortalamalar hesaplanirken benlik saygist dlgegi 4’lii derecelendirme iizerinden en fazla 4, en az 1 puan, yasam
doyumu 6lcegi 5°li likert olarak en fazla 5 en az 1 degerini almaktadir. Akademik bagar1 dlgiitii olarak kullanilan
genel not ortalamasi ise 4°liik sistemde en fazla 4 en az 0 degerini almaktadir. Bu kapsamda, katilimcilarin benlik
saygl diizeylerinin yiiksek (Ort.=2,84; SS=0,62), yasam doyumu (Ort.=2,79; SS=0,91) ve not ortalama
diizeylerinin (Ort.=2,20; SS=0,98) orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

Tablo 1°deki degiskenler arasi korelasyon degerlerine bakildiginda katilimeilar1 benlik saygilari ile yagam doyumu
(r=0,264;p<0,01) ve genel not ortalamasi (r=0,139;p<0,05) pozitif yonli ve anlamli bir iliski oldugu
goriilmektedir. Yasam doyumu ve genel not ortalamasi (r=0,031; p=0,601) arasinda ise disiik seviyede pozitif
yonlii bir iligkinin varlig1 goriilse de anlamli bir iliski ¢tkmamustir.

Arastirmanin hipotezlerini test etmek maksadiyla yaratilan model 1s18inda yapisal esitlik modellemesi neticeleri
Sekil 2°de verilmistir.

Sekil 2. Yapisal Esitlik Model Sonuglart
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Modelden elde edilen sonuglara gore katilimcilarin sahip olduklar1 benlik saygilarinin yasam doyumu diizeyleri
(B=0,325; p<0,001) ve akademik basarilarin1 (=0,153; p=0,021) pozitif yonde etkiledigi belirlenmistir. Bulunan
neticeler 1s181nda Hi ve Hy hipotezlerinin desteklendigi goriilmektedir. YEM analizi ve aragtirma hipotezi sonuglari
Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Yem Analizi Sonuglari ve Model Uyum lyiligi Degerleri

YEM B S.E. P Hipotez Sonug
BenlikS. —®  YasamD. 0,325 0,072 p<0,001 Hi Desteklendi
BenlikS. —%  Akademik B. 0,153 0,086 0,021 H2 Desteklendi

CMIN(y2) /DF=2,415; RMSEA= 0,071; NFI= 0,904, CFI= 0,941; GFI1=0,924

Tablo 2’deki sonuglara gére modelin uyum iyiligi degerlerinin literatiirde kabul goren sinirlar arasinda yer aldig:
gozlemlenmektedir (Forza ve Filippini, 1998, s. 14; Al-Mamary ve Shamsuddin, 2015, s. 271; Karagéz, 2019, s.
1043). Ayrica yine aynt model lizerinde katilimcilarin 1. ve 2. Smifta olma durumlarina gére degiskenler
arasindaki iligkilere ait analiz sonug¢lart Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Katilimeilarin Ogrenim Gérdiikleri Siniflara Gére YEM Sonuglar

YEM B P B1 P1 B2 P2
Benlik S. = Yasam D. 0,325 p<0,001 0,57 0,602 0,414 p<0,001
Benlik S. = Akademik B. 0,153 0,021 0,194 0,065 0,240 0,005

CMIN(;2) /DF=2,043; RMSEA= 0,094;
NFI= 0,828; CFl= 0,901; GFI=0,862
CMIN(;2) /DF=1,582; RMSEA= 0,061;
NFI= 0,90; CFI= 0,959; GFI=0,920

1.Smif Ogrenciler

2.Smif Ogrenciler

B1:Standartlastirilmig yol katsayisi (1.Sinif 6grencileri)
P2:Standartlastirilmis yol katsayisi (2.Sinif 6grencileri)

Tablo 3’deki sonuglar incelendiginde model sonuglarinin aksine 1.smifta 6grenim goren katilimcilarin benlik
saygilarinin, yasam doyumlari tizerinde ($1=0,57; p1=0,602) anlaml1 bir etkisinin olmadig1 goriilmektedir. Ayn
sekilde yine l.sinifta 6grenim goren katilimcilarin sahip olduklari benlik saygilarmin akademik basarilari
(B1=0,194; p:=0,065) iizerinde anlaml bir etkisi olmadigi belirlenmistir. Ancak 2.simmifta 6grenim goren
katilimcilarin modeldeki sonuglara benzer sekilde benlik saygilarinin yagam doyumu diizeylerine (f,=0,414;
p2<0,001) ve akademik basarilarma (f2=0,240; p2<0,005) pozitif yonli ve anlamli bir etkisinin oldugu
goriilmektedir. Bu anlamda benlik saygisinin, yasam doyumu ve akademik basariya olan etkisinin katilimcilarin
6grenim durumlarina gére ayrismasi aragtirmanin bir bagka sonucudur.

Ayrica yine model {iizerinde katilimcilarin cinsiyetine gore degiskenler arasindaki etkileri Tablo 4°de
gosterilmistir.

Tablo 4. Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore YEM Sonuglart

YEM B P Bk Pk Pe Pe
Benlik S. =™ Yasam D. 0,325 p<0,001 0,142 0,171 0,481 p<0,001
Benlik S. = Akademik B. 0,153 0,021 0,138 0,160 0,155 0,081

CMIN(y2) /DF=1,918; RMSEA= 0,086;
NFI= 0,85; CFl= 0,920; GFI=0,875
CMIN(y2) /DF=1,844; RMSEA= 0,074;
NFI= 0,874; CFl= 0,937; GFI=0,902

Kiz Ogrenciler

Erkek Ogrenciler

Bk: Standartlastirilmis yol katsayisi (Kiz dgrenciler)
Be: Standartlastirilmis yol katsayisi (Erkek 6grenciler)

Kiz 6grencilerinin benlik saygisinin, modelden farkli olarak yasam doyumu (Bx=0,142; px=0,171) ve akademik
basar1 (Bk=0,138; pk=0,160) iizerinde anlamli etkisinin olmadig1 goériilmektedir. Ote yandan erkek dgrencilerin
benlik saygist diizeylerinin yasam doyumu (PBe=0,481; pe<0,001) diizeyleri iistiinde pozitif yonlii ve anlamli bir
etkisinin mevcut oldugu gozlemlenmektedir. Erkeklerin sahip oldugu benlik saygisi diizeylerinin akademik basari
tizerindeki etkisi pozitif yonlii (Be=0,155; pe=0,081) ancak model sonucunun tersine anlaml degildir. Bu sonuglara
gore erkek Ogrencilerin benlik saygilari, yasam doyumlar1 {izerinde pozitif etkisi oldugu goriiliirken, kiz
ogrencilerde boyle bir etki bulunmamaktadir.

419



Siileyman Demirel Universitesi Vizyoner Dergisi, Yil: 2022, Cilt: 13, Sayi: 34, 412-425.

Siileyman Demirel University Visionary Journal, Year: 2022, Volume: 13, No: 34, 412-425.
Benlik saygisinin, yasam doyumu tiizerindeki etkisinde cinsiyetin diizenleyicilik roliinii belirlemek i¢in Hayes
(2013) tarafindan gelistirilen Spss-Process Makro yazilimindan yararlanilmistir. Analizde Bootsrap teknigi ile

5000 yeniden 6rneklem segenegi tercih edilmistir. Cinsiyetin diizenleyici etkisini gosteren analiz sonuglar1 Tablo
4’de verilmistir.

Tablo 5. Cinsiyetin Diizenleyici Etkisini Gosteren Analiz Sonuglar

B p cl LI

Sabit 4,4858 0,0000 2,8818 6,0898
Cinsiyet (M) -1,7708 0,0004 -2,7394 -0,8021
Benlik Saygisi (X) -0,5109 0,0687 -1,0613 0,0395
B.S.*Cinsiyet (X.M) 0,5681 0,0009 0,2351 0,9012
Kadin -0,0572 0,6565 -0,1958 0,3102
Erkek 0,6253 0,0000 0,4087 0,8419

R=0,34; R?=0,12;F=11,70; p=0,0000;CI-LI=Giiven aralig1 alt-iist sinir

Tablo 5’de yer alan analiz sonuglarina gore analize dahil edilen degiskenlerin, yasam doyumu iizerindeki
degisimin yaklasik %12 sini (R?=0,1135) agikladig1 goriilmektedir. Benlik saygisi ile yasam doyumu arasindaki
iliskiye cinsiyetin diizenleyici etkisinin oldugu goriilmektedir (B=0,5681; p<0,01). Edinilen bu neticeye
baglaminda Hs hipotezi desteklenmistir. Anlamli bir diizenleyicilik etkisi tespit edildikten sonra diizenleyici
degiskenin hangi durumlarda anlamli oldugu ve bagimsiz degiskenin bagimli degisken iizerindeki degerlerin
gosterilmesi i¢in egim (slope) analiz grafiklerinden yararlanilmaktadir (Giirbiiz, 2019, s. 86). Etkinin kiz ve erkek
6grencilere gore degisimini gdsteren egim analizi sonuglar1 Sekil 3°de verilmistir.

Sekil 3. Cinsiyetin Diizenleyici Etkisinin Grafiksel Gosterimi

Yasam Doyumu

Diisiik Benlik S. Yiiksek Benlik S.

Benlik Saygisi

Egim testi sonucunda model iizerinde bakilan cinsiyet sonuglarina benzer sekilde, benlik saygisinin erkek
ogrencilerde yasam doyumunu anlamli ($=0,6253; p<0,001) olarak etkiledigi goriiliirken, kiz 6grencilerde benlik
saygisinin yasam doyumu {izerindeki etkisinin anlamli olmadigi goriilmiistiir ($=0,0572; p=0,6565). Analiz
sonuclarina gore erkek dgrencilerin benlik saygilar arttik¢a yasam doyumu diizeyleri artmaktadir.

Benlik saygisinin akademik bagar1 (GNO) iizerindeki etkisinde cinsiyetin diizenleyicilik roliinii tespit etmek
amactyla Spss-Process Makro yazilimindan yararlanilmistir. Yapilan analiz sonuglarina gore analize dahil edilen
degiskenlerin, akademik basari iizerindeki degisimin yaklasik %2’sini (R?=0,0196) agikladig1 goriilmiistiir. Benlik
saygist ile akademik basari arasindaki iliskiye cinsiyetin diizenleyici bir etkisinin olmadigi belirlenmistir
(B=0,0233; p=0,9030). Bu neticeye gore Hs hipotezi desteklenmemistir.
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7. SONUC

Rekabet stratejisinin, stratejik planlamaya gore onem kazandigi 1980°li seneler bilgi teknolojileri, kriz ve
globallesme ile farklilagsan ve gelisim gosteren konjonktiiriin belirsizliklerle basa ¢ikma veya farklilagsan ¢evreye
uyum stratejileri hususunda derin tecriibelerin meydana geldigi bir zaman dilimine kap1 agmistir (Acar ve Acar,
2020, s. 28). Bireyin kendisine yonelik saygi, giiven ve begenilerinden olusan benlik saygisinin yasam doyumu
iizerinde olumlu etkisi oldugu bilinmektedir. Benlik saygisi bireyi olumlu yonde motive eden 6nemli bir etkendir.
Yiiksek benlik saygisina sahip olan bireyler sorunlarini asarak yasamdan duyduklari memnuniyetin de artmasiyla
bagariya ulagsmada onemli bir giidiiye sahiptirler. Bu c¢alismanin amaci 6grencilerin sahip olduklar1 benlik
saygisinin, yasam doyumlarina ve akademik basarilarina olan etkisinin tespiti ve bu etkide cinsiyetin diizenleyici
roliiniin incelenmesidir. Bu amagla son yillarda lojistik sektoriiniin hizli bir sekilde biiylimesi ile birlikte 6grenciler
tarafindan bu programa olan ilginin de arttig1 goriilerek, arastirmaya lojistik sektorii potansiyel calisanlari olarak
goriilen 278 lojistik 6grencisi katilmustir.

Arastirmada kullanilan degiskenler arasindaki iliskilere bakildiginda benlik saygisi ile yagsam doyumu arasinda
pozitif yonlii bir iligki oldugu tespit edilmistir. Elde edilen bu bulgu ile Diener ve Diener (1995), Moksnes ve
Espnes (2013), Yildiz ve Baytemir (2016) tarafindan yapilan arastirma sonuglarinin uyumlu oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin benlik saygisi ile akademik basarilar1 arasinda pozitif yonlii bir iligkinin varlig1 arastirmanin bir diger
bulgusudur. Bu sonug literatiirde yer alan ¢aligmalar ile uyumluluk gdstermektedir (Schmidt ve Padilla, 2003;
Zhang vd., 2009; Duru ve Balkis, 2014).

Arastirma kapsaminda olusturulan yapisal esitlik modeli sonuglarina gore, aragtirmaya katilan lojistik bolimii
ogrencilerinin benlik saygilar1 yasam doyumlarini olumlu yonde etkilemektedir. Dogan ve Eryilmaz (2013) 191
iiniversite 6grencisi lizerinde yapmig olduklari ¢aligsmalarinda benlik saygisinin 6znel iyi olusu pozitif ve anlamli
diizeyde yordadigi sonucuna varmislardir. Benzer sekilde Giil (2020), {iniversite 6grencilerinin drneklemini
olusturdugu ¢alismas: sonucunda, &grencilerin sahip olduklar1 benlik saygisinin yasam doyumlarinda pozitif
yonde anlami bir etkisinin oldugunu vurgulamistir. Benlik saygisinin gelistirilebilen bir 6zellik oldugu
disiintildiigiinde bireyin yasam doyumunun arttirilmasi i¢in kendisine olan giivenin ve sayginin farkina varmasinin
desteklenmesinin ve onu giidiileyecek imkanlarin varliginin dnemli oldugu sdylenebilir.

Benlik saygisinin 6grencilerin akademik basarisina pozitif yonde bir etkisinin olmasi da modelden elde edilen bir
diger sonugtur. Balkis ve Duru (2010), 323 iniversite Ogrencisi Ornekleminde yaptiklari c¢alismalarinda
ogrencilerin sahip olduklar1 benlik saygisinin akademik basarilarini pozitif yonde etkiledigini vurgulamiglardir.
Rosli vd. (2011)’de, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi’nde 6grenim goren 220 ikinci simif 6grencisi
iizerinde yapmis olduklar1 arastirma sonucunda benlik saygisinin, bireyin akademik performansini etkileyen temel
faktorlerden biri oldugundan bahsetmislerdir. Ozgiingdr ve Paksu (2017) ise iiniversite dgrencilerinin benlik
saygilart diizeyine gore akademik basariyr yordayan degiskenlerin belirlenmesi {izerine yaptiklar: ¢aligmalar
sonucunda, diisiik benlik saygisina sahip Ogrencilerde sinav kaygisi ve boliime yonelik tutumlar akademik
basarinin en 6nemli belirleyicisi iken, yiiksek benlik saygisina sahip 6grencilerde boliime yonelik tutum ve goreve
verilen deger akademik basarinin belirleyicisidir. Ozetle modelden elde edilen sonuclardan, kendisi hakkinda
olumlu diisiinceye sahip olan ve kendisini yeterli géren &grencilerin 6grenci olarak sorumluluklarini yerine
getirdikleri sdylenebilir. Benlik saygisi yiiksek olan 6grencilerin zamanlarini verimli kullanarak, ¢aligmalarina
6nem verdikleri ve bunun sonucunda da akademik anlamda basarilarini arttirdiklar seklinde yorumlanabilir.

Model iizerinden 6grencilerin 1. ve 2. simifta olma durumlarina gére degiskenler arasindaki etkilere bakildiginda
1. sinifta yer olan 6grencilerin sahip olduklar1 benlik saygilarinin, yasam doyumlar: ve akademik basarilarina
anlamli bir etkisinin olmadig1 goriiliirken, 2. sinifta okuyan 6grencilerin benlik saygilarinin yasam doyumu ve
akademik basarilarina pozitif yonlii etkisinin oldugu goriilmiistiir. Benzer sekilde, Dilmag ve Eksi (2008) meslek
yiiksekokullarindaki &grencilerinin yagsam doyumu ve benlik saygisi arasindaki iligkinin tespiti {izerine yapmis
olduklar1 ¢aligmalarinda ikinci sinifta 6grenim goéren dgrencilerin benlik saygilarinin birinci sinifta 6grenim
gorenlerden daha fazla oldugunu bulmuslardir. Buradan 6grencilerin iiniversitenin ilk yillarindaki farkindalik
diizeylerinin ikinci yila gére daha az oldugu ve zamanla benlik saygilari ile birlikte 6grencilik sorumluluklarinin
da arttig1 sdylenebilir. Boylelikle artan benlik saygisi ile birlikte yasam doyumu ve akademik basarilarina olan
olumlu etki de artmistir.

Arastirmanin bir diger hipotezi olan benlik saygisi ile yasam doyumu degiskenleri arasindaki iligkide cinsiyetin
diizenleyici rolii olup olmadig: arastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda 6grencilerin benlik saygisinin yasam
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doyumu tizerindeki etkisinin cinsiyete gore anlamli bir sekilde farklilastigi goriilmiistiir. Kiz 6grencilerde benlik
saygisinin yasam doyumu lizerindeki etkisinin anlamli olmadigi, erkek 6grencilerde ise bu etkinin anlamli oldugu
belirlenmistir. Egim analizi sonucunda erkek oOgrencilerin benlik saygisi diizeyleri arttikga yasam doyumu
seviyelerinin de arttig1 tespit edilmistir. Bu sonuglarin model sonuglari ile uyumlu oldugu goriilmektedir. Zhang
ve Leung (2002) 1347 kisi lizerinde yapmis olduklari ¢aligsmalarinda, benlik saygisi ve yasam doyumunda cinsiyet
ile yasin diizenleyicilik roliinii incelemislerdir. Arastirma sonucunda benzer sekilde benlik saygisi ile yasam
doyumu arasindaki iliskinin erkek katilimcilarda, kadin katilimcilara gére daha giiglii oldugunu belirtmiglerdir.
Moksnes ve Espnes (2013) de ergenlerde benlik saygist ve yasam doyumu iliskisinde cinsiyet ve yasin diizenleyici
roliinii arastirdiklart ¢alismasinda benzer sonuca ulagsmiglardir. Arastirma sonuglarina gore erkeklerin benlik
saygist ve yasam doyumu diizeylerinin kizlardan daha fazla oldugunu raporlamislardir. Akcan (2018) lise
ogrencilerinin benlik saygilari ile yasam doyumu iligkisini inceledigi ¢calismasinda, erkek ogrencilerin benlik
saygist diizeylerinin kiz 6grencilerden fazla oldugunu belirtmistir. Steinberg (2007), kizlarin fiziksel goriinisleri,
popiilarite ve basar1 konularinda erkeklere gore daha kaygili olduklarini ve bu durumun da benlik saygilarinin daha
diisiik olmasina sebep olabildiginden bahsetmektedir.

Arastirma sonuglarinin literatiirdeki sonuglart dogrular nitelikte oldugu goriilmektedir. Arastirmadan elde edilen
sonuglara gore benlik saygisinin 6grencilerin hem yagam doyumuna hem de akademik basarilarina olumlu yonde
etkisi bulunmaktadir. Bu anlamda aile, arkadas ve dgretmenlerden saglanacak sosyal destegin bireyin benlik
saygisini, kendine olan giivenini arttiracagi diisiiniilmektedir. Universite 6greniminde elde edilecek benlik saygisi
kazanimlar1 bireyin hem akademik basarisin1 hem de yasam doyumunu olumlu yonde etkileyecegi sdylenebilir.
Yeteneklerin yarattigi etkide ortaya ¢ikan yeterlilik duygusuna sahip olan, kendine inanan, hayir diyebilmeyi bilen,
hobileri olan ve kendine zaman ayirmayi bilen bireylerde benlik saygisinin geligsmis oldugu bilinmektedir. Egitim
verenlerin dgrencileri ile iyi bir iletisime sahip olmalari, onlart dogru bir sekilde yonlendirmeleri onlarin 6zerk bir
kisilik gelistirmelerini ve bdylelikle benlik saygilarinin artmasi yoluyla yasam doyumlari diizeylerinde de artig
saglanacag diisiiniilmektedir. Arastirma 6zelinde kiz 6grencilerin benlik saygilarinin yasam doyumu ve akademik
basarilarina anlamli bir etkisi olmadigi tespit edilmistir. Bu anlamda her gegen giin gelisim ve degisim iginde olan
bilgi toplumu ve bunun daha ileri boyutlara ulagmasini saglayan tiniversitelerin, 6grencilerin kaygi diizeylerinin
kontrol altina alinmasi igin rehberlik ve sosyal destek hizmetlerine agirlik vermesi 6nemli olabilir. Lojistik bolimii
ogrencileri 6zelinde de sektore yetistirilecek kalifiye ara eleman ihtiyacinin giderilebilmesi adina verilecek nitelikli
egitimin yaninda Ogrencilerin yasam doyumu ve akademik basarilarina olan pozitif etkisi g6z Oniinde
bulundurularak benlik saygilarinin olumlu yonde gelistirilmesi saglanmalidir. Bu anlamda benlik saygisinin ne
oldugu ve 6grencilerin benlik saygilarini arttirmalart i¢in neler yapabilecekleri hakkinda bilgilendirme materyalleri
ve programlar1 hazirlanabilir. Ayrica konu hakkinda 6gretim elemanlarina da G6grencilere destek niteliginde
bilgilendirme seminerleri ve egitimleri diizenlenebilir.

Calismanin pandemi déneminde yapilmasindan dolay1 katilimeilara elektronik ortamda ulasilmasi ve zaman kisitt
aragtirmanin énemli sinirliliklarint olusturmaktadir. Benlik saygisi ile yasam doyumu ile ilgili literatiirde birgok
¢alisma bulunmaktadir. Ancak tiniversite 6grencileri 6zelinde benlik saygisinin yasam doyumu ve akademik
basariya olan etkisi ve bu etkide cinsiyetin diizenleyicilik rolii ile ilgili pek fazla ¢alismaya rastlanilmamigtir. Bu
anlamda ¢aligmanin alan yazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Calismanin bagka iiniversite ve farkli boliimlerde daha biiyiik 6rneklemler ile yapilmasi gelecek calismalar igin
arasgtirmacilara onerilmektedir. Ayrica yas ve sosyo-ekonomik durumlarin benlik saygisi, yasam doyumu ve
akademik basar1 arasindaki iligkide diizenleyicilik roliiniin belirlenmesine yonelik ¢aligmalarin da literatiire katki
saglayacag diisiiniilmektedir.

YAZARLARIN BEYANI

Katki Orani Beyani: Yazarlar ¢alismaya esit oranda katki saglamistir.

Destek ve Tesekkiir Beyani: Calismada herhangi bir kurum ya da kurulustan destek alinmamustir.

Catisma Beyani: Calismada herhangi bir potansiyel ¢ikar ¢atismasi s6z konusu degildir.
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