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BILGISAYAR KULLANIMI OGRETIMINDE AKRAN DEGERLENDIRME

OZET

Bu arastirmanin amaci O6Jgretmen adaylarinin akran dederlendirmesi
yapmalarini saglamak ve bu dederlendirmeye iliskin gdriislerini
belirlemektir. Arastirma Sinif OJretmenlidi Programinda O6Jrenim gdren
62 6grenci ile bilgisayar dersinde gerceklestirilmistir. OJrencilerden
bilgisayar uygulamalarina yonelik proje calismasi yapmalari istenerek,
calismalarini dereceli puanlama anahtarina godre deJerlendirmeleri
saglanmistir. Dederlendirme, laboratuar ortaminda O6drencilerin gruplar
halinde katilimi ile gerceklestirilmistir. OJrenciler bireysel olarak
projelerini sunarken diger Ogrenciler akranlarinin yaptidili c¢alismayl
internet ortaminda hazirlanan dereceli puanlama anahtari ile
degerlendirmislerdir. Verilerin analizinde icerik analizi teknigi
kullanilmistir. Ofrenciler akran deferlendirmenin elestirel diistinmeyi,
sorumluluk almayi ve objektif davranmayi sagladigini belirtmislerdir.
Strecin, dersi daha zevkli hale getirdigi ve sinifta O&dgrencilerin
birbirleri ile kaynasmayi sagladiga belirtilmistir. Ogrenciler
arasindaki vyakin arkadasliklardan dolayi degerlendirme slrecinde
duygusal ve yanli davranilabildigi vurgulanmistir.

Anahtar Kelimeler: Akran DeJerlendirme, Sinif OJretmenligi,

Bilgisayar OJretimi, OJretmen Adayi,
Dereceli Puanlama Anahtara

PEER ASSESSMENT IN TEACHING COMPUTER USAGE

ABSTRACT

The aim of this study 1is to have the students make peer
assessment and determine their views about that method. The sample
included 62 students -enrolled at Classroom Teaching Program in
Computer Course. The students were asked to make project work on
computer practices and then they were asked to assess their project
works using rubric. Assessment was realized in laboratory setting as
groups. While students presented their projects individually, other
students made peer assessment by using rubric developed in internet.
The views were analyzed by using qualitative content analysis. They
emphasized that peer assessment helped them think critically, take
responsibility and led them behaving objectively. They indicated that
peer assessment made classroom a Jjoyful place to learn and caused
socialization among students. As they built close friendship during
assessment process, they could behave emotionally and act biased
towards their friends.
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1. GIRiS (INTRODUCTION)

Egitim alaninda vyasanan kokli dedisimler egitimde 0OJrenci
merkezlilik slirecini etkin kilmistir. Bu slirecte ©6grencinin hem
6grenme hem de dederlendirme siirecinde aktif olarak rol almasi
beklenmektedir. Ofretim ve deJerlendirme siirecinde 06Jrenciyi merkeze
alan Ogretim yontemleri Ogrencilerin kendisi ic¢cin gerekli olan temel
bilgi ve becerileri vyaparak yasayarak O&drenmelerini saglamaktadir.
Geleneksel yontemlerde 6Jrenci basarisi genellikle 6Jretim slirecinden
ayri ve daha cok {iriine badli olarak degerlendirilirken, yeni Olcme ve
dederlendirme teknikleri o6Jrenciyi de degerlendirme slirecine katarak
Olcme ve degerlendirmeyi genis bir acidan ele alip, O0grenci
performansini her yoniiyle degerlendirebilmeyi mimkin kilmaktadir
(Gelbal ve Kelecioglu, 2007; Kutlu, DoJgan ve Karakaya, 2008; Cayirci,
2007) .

Yeni o6gretim yaklasimlarinda Olcme deJerlendirme O0gretim
stirecinin tamaminda yer alarak, eski vyaklasima gdre daha c¢ok &lgme
araci ya da yonteminin bir arada kullanilmasini gerektirir (Gelbal ve
Keleciodlu, 2007). Olcme ve deferlendirme siirecinde kullanilan farkla
yapidaki bu yontem ve aracglar 6grencilerin cok yonli
degerlendirilmelerine olanak taniyarak, ©Odrencilerin yapmis oldugu
calismalar ile beraber slrec¢ icgerisindeki performanslarinin da dikkate
alinmasini saglamaktadir (Anil ve Acar, 2008). Bu sirecte vyapilan
calismalar Odretmen tarafindan degerlendirildigi gibi 0©drencinin
kendisi ve arkadaslari tarafindan da dederlendirile bilmektedir
(Bahar, 2008:96).

OJrencileri dederlendirme stirecinin icerisine katan
deferlendirme yontemlerinden biri olan akran dederlendirme, O&Jretim
sireci igerisinde ©&drenci tarafindan hazirlanan arastirma, Odev ve
proje gibi calismalarin kendi arkadaslari tarafindan
degerlendirilmesidir (Cepni, 2008:206; Alici, 2008:152; MEB,2005).
Orenciler akran deJerlendirme vyaparken kendini kritik etme sansi
bulur, arkadaslarinin yapmis oldudu calismalari kendi calismalari ile
kiyaslayarak ve alternatif bir bakis ac¢isi kazanmaktadir. Ayni
zamanda, O©Odrencilerin arkadaslari tarafindan dederlendirilmesi ve
geribildirim almasi o6drencinin ogrenme slrecine de olumlu katkilar
saglamaktadir (Aldad ve Gurpinar, 2007).

Egitim sireci igerisinde aranilan unsurlardan biri Orgencilerin
hem kendi c¢alismalari hem de akranlarinin c¢alismalari hakkinda
bagimsiz kararlar verebilme becerilerini gelistirmektir. Bu baglamda
akran degerlendirme sayesinde o&grenciler, arkadaslarinin c¢alismalarina
elestirel gbzle bakip, bu calismalarin nitelidi hakkinda c¢esitli
kararlara varma becerileri kazanmakta ve onlara OJrenme sorumluludunu
yukleyerek, onlarin toplulugun bir parc¢asi olduklari inanclarini da
desteklemektedir. (Temizkan, 2009; Alica, 2008:152) . Akran
degerlendirme farkla fikirlerin alindigzi ortamlar sayesinde
Ogretmenlere de bir sonraki calismalarinda yon verebilmektedir
(Ak1111, 2007).

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

OJrenci, oJretmen ve deJerlendirme siirecine olumu katkilar
saglayan akran dederlendirmede ©gJrencilerin, akran calismalarini
nesnel bir sekilde degerlendirmeleri o&nemlidir. Ozellikle gelecedin
Ogretmenleri olan OJretmen adaylarinin bu becerileri kazanmalari ve bu
degerlendirme yontemine karsi olumlu tutuma sahip olmalari, onlarin
gelecekte bu degerlendirme ydntemlerini kullanmalari ag¢isindan etkili
olacaktir. Bu baglamda; arastirmada OJretmen adaylarinin akran
dederlendirmesi yapmasi saglanmis ve bu dederlendirme yontemi
hakkindaki goriisleri ortaya konmak istenmistir.
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3. YONTEM (METHOD)

Arastirmanin calisma grubunu Erzincan Universitesi Egitim
Fakiiltesi Sinif 6Jretmenlidi Programinda Bilgisayar dersine kayitli 62
8§renci olusturmaktadir. Ofrencilerden ders icerisinde vyapilan ara
sinav, final ve uygulama sinavlarina ek olarak, bilgisayar
uygulamalarina yonelik proje calismasi yapmalari istenmistir. Ddénem
sonunda Odrencilerden birbirlerinin hazirladiklari proje calismalarini
O0gretim elemani tarafindan hazirlanan dereceli puanlama anahtarina
gbre deJerlendirmeleri istenmistir. DedJerlendirme laboratuar ortaminda
O6grencilerin gruplar halinde katilimi ile gerceklestirilmistir.
Ogrencilerden biri hazirlamis oldudu proje calismasini sunarken diger
O0grenciler akranlarainin yaptigdi calismayi internet ortaminda
hazirlanan dereceli puanlama anahtari ile deJerlendirmislerdir.

Calisma sonucunda ©6grencilerden vyapilan uygulama ile ilgili
olumlu vya da olumsuz gdriislerini vyazmalari istenmistir. OJrenci
gorlislerinden elde edilen veriler nitel arastirma yontemlerinden
igcerik analizi teknigi ile QSR Nvivo programi kullanilarak analiz
edilmistir.

4. BULGULAR VE YORUM (FINDINGS AND DISCUSSION)

Arastirmada elde edilen veriler olumlu ve olumsuz olmak {izere
iki farkli kategoride incelenmistir. Elde edilen sonu¢ QSR Nvivo 7.0
programi kullanilarak siklik dereceleri ile model olusturularak
sunulmustur. OJrencilerin akran deJerlendirme ile ilgili olumlu olarak
belirttigi godriisler asagidaki sekilde gdsterilmektedir.
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Sekil 1. Akran dederlendirme ile ilgili olumlu gbérisler
(Figure 1. Positive opinions about the peer review)

Sekil 1 incelendiginde 0Odrencilerin olumlu olarak belirtmis
olduklari goérisler alti baslik altinda toplanmistir. OFrencilerin
sire¢ hakkinda olumlu olarak en ¢ok yikleme vyaptiklari segenek
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"Eksiklerimizi gOrmemizi sagladi" dir. Akran degerlendirme sayesinde
O0grenciler, arkadaslari ile kendi yapmis olduklari calismalar arasinda
kiyaslama yapma firsati bularak, kendilerinin ve/veya arkadaslarinin
eksik yonlerini gdrmelerini saglamistir. Bu maddede &drenciler
arastirmanin yiriitildigi dersin vyapisina bagli kalarak o&6zellikle
"Powerpoint programinda ¢ok c¢esitli sunular gdbrerek, c¢ok farkli
calismalar yapabilecedimin farkina vardim." seklinde gorus
bildirmislerdir.

Arastirmaya katilan odretmen adaylari, akran degerlendirmenin
kendilerini o6Jretmen vyerine koymalarini sadglamis ve OJretmenlik
mesledi ile ilgili deneyim ve beceri kazandirdidini belirtmislerdir.
Bu maddeye vwvurgu vyapan OogJrencilerden 1ikisi ayni zamanda "topluluk
karsisinda bilgisayar Uzerinden sunum yapmanin da ayri bir deneyim"
oldugunu belirtmislerdir. Gelecedin O6gretmenleri olacaklarinin
bilincinde olan adaylar ayni zamanda akran dederlendirme siirecinin
arkadaslarinin calismalarini dederlendirirken objektif olmalari, kendi
6grenme sorumluluklarini almalari ve slrecin kendilerini elestirel
diistinmeye ydénlendirmesi konusunda faydali oldudunu belirtmislerdir. Bu
durum, Cakir ve Carlsen’in (2008) c¢esitli Universitelerde 341 o&grenci
iizerinde gerceklestirmis olduklari "Elektronik Isbirlike¢i Ortamda
Cevresel Sorgulama ve Akran Dedgerlendirmesi" isimli c¢alismalarinda
bulduklari sonug¢la paralellik gdstermektedir.

Sinif icerisinde c¢ekingen olan, daha ©once toplum karsisinda
konusma bakimindan eksik olan bireyler, akran dederlendirme sayesinde
bu ¢ekingenliklerini yendiklerini, gerek dederlendirme yapma konusunda
gerekse yaptiklara calismalara arkadaslarina sunma konusunda
kendilerinde gliven duygusunun olustudunu belirtmislerdir. yine bazi
6grenciler degerlendirme siirecine katilmalarini onlara deder verilmesi
noktasinda olumlu karsilamis ve derse karsi daha motive olduklarini
belirtmislerdir.

OJrencilerin lzerinde durdugu diJer bir madde ise; boyle bir
calismanin sinif icerisindeki iletisimi ve derse olan katilimi

arttirdigidir. Bu sayede 0Ogrencilerin sireg¢te aktif olarak rol
almalari ve aralarinda bilgi alisverisinde Dbulunmalari kendilerine
olumlu olarak yansimistir. Akran degerlendirme 6grencilerin

arkadaslarini tanimasina yardimci olup, O&Jrencileri degerlendirme
stirecine dodrudan katarak derse olan katilimi arttirmaktadir (Gelbal
ve Kelecioglu, 2007).

Degerlendirme slirecinde degerlendirmenin sadece bir kisinin
dedgil c¢odgunludgun goriisiine gdre vyapilmasinin daha demokratik ve daha
adil bir dedgerlendirme oldudunu belirtmislerdir. Bu durum OJrencilere
degerlendirme slireci sonrasinda aldiklari notlarda geri bildirim
saglanmasinin degerlendirmenin daha adil olmasi yoninde etki
etmektedir. Bu hususta bir o6drenci "hazirlamis oldugum c¢alisma sadece
sizin tarafinizdan dederlendirilmis olsaydi ve ben zayif not alsaydim
bunun i¢in sizi sug¢layabilirdim ama bdyle bir dederlendirmenin

yvapilmasi beni bdéyle bir disiinceden uzak tuttu." seklinde goris
belirtmistir. Bu da &Jrencilerin dederlendirme sirecine katilmalarinin
degerlendirmenin daha adil oldugu konusundaki disiincelerini

desteklemektedir (Struyven, Dochy ve Janssens, 2005).

Akran dedgerlendirme sireci ile 1lgili 0©Odgrencilerin vyukarida
bahsedilen olumlu gdritsleri vyaninda slre¢ hakkinda olumsuz olarak
belirttigi godériislerde bulunmaktadir. OJrencilerin bu siirecle ilgili
olumsuz olarak belirttikleri gdériusler, Nvivo programinda modellenerek
si1klik dereceleri ile beraber Sekil 2 de verilmistir.
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Sekil 2. Akran dederlendirme ile ilgili olumsuz godriisler
(Figure 2. Negative opinions about the peer review)

Sekil 2 1incelendiginde Ogrencilerin akran dederlendirme silireci
ile 1ilgili belirttidi olumsuz gorisler {U¢ ana baslikta verilmistir.
Arastirmaya katilan o&drencilerin hemen hemen tamami, slrecte vyakin
arkadaslarin birbirlerine vyiksek not vermesinin degerlendirmenin
sagliksiz olmasina sebep olabilecedini belirtmislerdir. Siirecte her ne
kadar dereceli puanlama anahtari kullanilsa da O©Odrenciler arasindaki
ikili iliskiler onlarin degerlendirme asamasinda etkin rol
oynamaktadir. Arkadaslik iliskileri iyi olan &drenciler birbirlerine
duygusal davranarak iyi notlar verirken, arasi bozuk olan &Jrenciler
ise kotil notlar verebilmektedir.

OJrencileri degerlendirme siirecinde olumsuz olarak etkileyen bir
dijer gdériis ise not kaygisidir. Ofrenciler "yapilan deJerlendirmenin
dénem sonundaki basari notuna etki etmesi endisesiyle, birbirlerine
distk not verebildiklerini" belirtmislerdir. Ozellikle bagil
degerlendirme gibi &6§rencilerin aldiklari notlarin Dbirbirlerinin
basari notunu etkileyen durumlarda kendi basarilari i¢in diger
arkadaslarina diisik not verme egilimde olmaktadir. Bu iki husus
haricinde siirece olumsuz etki eden bir dider goriis, az sayida da olsa
bir kac 6grencinin siirecte sorumluluk almamasi, arkadaslarini
degerlendirirken verilen kriterlere degil de gelisi glizel
deJerlendirme yapmasidir. Bu OJdrencilerden Dbir kisminin sorumluluk
almadigini gbstermektedir.

5. SONUC VE ONERILER (CONCLISION AND RE COMMENDATIOS)

Sinif Ogretmenligi programina kayitli 62 &Jretmen adayi Uzerinde
yapilan bu arastirmada, Ogrencilerin Dbilgisayar dersi kapsaminda
hazirlamis olduklari c¢alismalarin dederlendirmesi asamasinda akran
degerlendirme wuygulamasi vyaptirilmis ve uygulama sonunda siirecle
ilgili olumlu ve olumsuz goOrisleri ortaya konmaya c¢alisilmistir.
Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara dayali olarak wulasilan
sonuc¢lar asagida Ozetlenmeye calisilmistir.

OJrencilerin siirec icerisinde aktif rol almalari ve kendilerine
deger verilme duygusu onlarin derse karsi daha iyi motive olmalara
yoniinde olumlu gdérus saglamistir. OJrenciler akran dederlendirme
sayesinde arastirmanin yuridtildigd dersin yapisina bagdli olarak
bilgisayar wuygulamalarinda farkli c¢alismalari goérip kendi eksik
yonlerini tamamlama konusunda daha iyi O0grenmeler
gergeklestirdiklerini ileri sirmislerdir. Akran dederlendirme ayni
zamanda OJgrencilerin dederlendirmenin nasil vyapildidina dair tecrilbe
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kazanip, elestirel disinme, objektif davranabilme ve kendi OJrenme
sorumluluklarini alma konusunda olumlu ydnde tutum kazanmalarini
saglamistir.

O§rencilerin bdéyle bir siireci ilk kez yasamalari, not kaygisi ve
bagd1il dederlendirmeden kaynaklanan rekabet duygusunun olmasi onlarin
degerlendirme konusunda daha nesnel olabilmelerinin ©&niine disincesini
6ne slUrmislerdir. Sirecle 1ilgili olumsuz goris olarak elde edilen
diger bir sonug¢ ise Dbireylerin vyakin arkadaslarina dederlendirme
kriterlerini dikkate almadan daha yliksek not vermeleridir.

Elde edilen sonuclardan hareketle akran deJerlendirmenin editim
kurumlarinda daha sik kullanilarak O0grencilerin O0gretim ve
deferlendirme sirecine daha fazla katilmalari saglanmali, sézi edilen
olumsuzluklarin O&niine gecmek ic¢inse Odrencilerin oOJrenme sorumluludu
almalari ve yanli davranmamalari konusunda bilinclendirilmeleri
gerekmektedir. Bu olumsuzludun Online gecmek icin arastirmada dereceli
puanlama anahtari kullanilsa da, akran dederlendirme ile Dberaber
performans dederlendirme i¢in O&Onerilen diger tekniklerde Dberaber
kullanilmasi daha etkili olabilir.

NOT (NOTICE)

Bu c¢alisma, 22-24 Eylil 2011 tarihleri arasinda Elazig’da
dizenlenen “(ICITS-2011) 5. Uluslararasi Bilgisayar ve Odretim
Teknolojileri Sempozyumu”’nda so®zlii bildiri olarak sunulmustur.
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