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BEDEN EGITiMi OGRETMENLERININ TUKENMiISLIK DURUMLARININ BAZI
DEGISKENLER ILE DEGERLENDIRILMESI
OZET
Bu arastirma, karsilikla insan iliskilerinin daha fazla
yasandigi meslek dallarindan biri olan, Beden egitimi &Jretmenlerinin,
secilen bazi degiskenler dogrultusunda, tikenmislik dizeylerinde

farklilasma gosterip gostermediginin belirlenmesi amaci ile
gerceklestirilmistir. Arastirmaya katilan Beden egitimi
O0gretmenlerinin spor tesisi olanaklara ve is disi calisma
degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamli fark bulunurken (p<

0.05), c¢alistigi kurum, alkol kullanimi degiskenlerinde anlamli fark
tespit edilmemistir (p< 0.05). Ankette bulunan ve alt 0Olceklere ait
sorulardan elde edilen verilerin, faktdér analizi uygunlugu ic¢in
yapilan testlerde; KMO deeri 0.85 wve Bartlett testi sonucu x° =
6330, 75 (p< 0.05) bulunmustur. Sonu¢ olarak meslekte yeni wve
tecribesiz olup, egitim araclarinda yetersizlik ceken ve yoJun calisma
saati geciren O6Jretmen grubunun daha fazla tikenmislik riski altinda
oldugu tespit edilmistir.
Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi Ogretmeni, Duygusal Tikenme,
Duyarsizlasma, Kisisel Basari,
Tikenmislik Sendromu

EVALUATION OF BURNOUT STATUS OF PHYSICAL EDUCATION TEACHERS WITH SOME
VARIABLES

ABSTRACT

In this research, in order to determine under the light of some
chosen variables there was alteration or not on the exhaustion level
of physical education teacher which profession class is experience the
mutual human relations. Statistically significant difference (p<0.05)
was found on the variables of sports center facilities and out of work
activiy of physical education teachers who participate this research.
Whereas statistically insignificant difference (p<0.05) was noted on
the wvariables of the working intuitions and consuming alcohol. The
results obtained from the questions which belong to subfactors in the
survey, tested for suitability to factor analysis and KMO values and
Barlett test result were found as 0.85 and x* = 6330,75 (p< 0.05)
respectively. As a result, it was confirmed that the inexperienced
young teacher groups whose has got long working hours and limited
teaching materials are under higher exhaustion risk then other teacher
groups.

Keywords: Physical Education Teacher, Emotional Exhaustion,

Desensitization, Personal Achievement,
Burnout Syndrome
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1. GIiRis (INTRODUCTION)

Teknolojik gelismelerle birlikte vyasam kosullari ve sosyal
alanlarda meydana gelen degisimler, kisilerin beklenti ve ihtiyaclari,
is verimlerini, calisma ve ginlik yasamlarini etkilemektedir.
Bireylerde duygusal, zihinsel wve fiziksel vyorgunluk g&stergeleri
olarak ortaya c¢ikan tikenmislik (burnout) sendromu, 1970 1i yillarda
ortaya konmasiyla Dbirlikte [1 wve 2], gilinimiize kadar Onemini devam
ettirmistir. Bu bakimdan konu ile ilgili yapilmasi gereken calismalar
Oonem arz etmektedir.

Tikenmislik ifadesi ilk olarak bir psikiyatrist olan
Freudenberger ve takip eden vyillar igerisinde Maslach tarafindan
kullanilmistir [3]. Tlkenmisligi, enerji, gli¢ ve kaynaklar Uzerindeki
asiri taleplerden dolayi kisinin Dbasarisiz olmasi, ylpranmasl ve
tiikenmesi olarak nitelendirmistir [4]. Maslach, tiukenmisligi ¢ alt
bilesenli Dbir vyapi olarak ele almaktadir [3]. Bunlar; duygusal

tiikenme, duyarsizlasma ve kisisel basarinin azalmasi seklinde ifade
edilmektedir.

e Duygusal Tikenme (Emotional Exhaustion): Bireyin duygusal
kaynaklarinin tikenmesi ve enerjisinin azalmasini
tanimlamaktadir. Duygusal tikenmislik hisseden calisanlar
yaptigi is nedeni ile kendisini asiri yiklenmis, tikenmis
sanmakta ve duygusal anlamda kendilerini islerine
verememektedirler.

e Duyarsizlasma (Desensitization): Kisinin hizmet verdiklerine
karsi onlarin birer fert olduklarini dikkate almaksizin
sergiledigi olumsuz, gayri ciddi tavir ve duygulari
tanimlamaktadir.

e Kigisel Basarisizlik (Lack Of Personal Accomplishment): Kisinin
kendini olumsuz degerlendirme edilimini tanimlamakta ve
bireylerin sorunlarin Ustesinden gelememeleridir. Kisinin ise
karsi motivasyonu dismistiir, kisi kontrol eksikligi ve
caresizlik hisseder. Kisi is disindaki faaliyetlere
yonelmektedir [5 ve 6].

Tikenmenin nedenleri, kisinin beklentileri ile
iliskilendirilmektedir. Genellikle gercek disi beklentiler ile kendi
beklentileri arasindaki uyumun paralellik gdstermemesi sonucunda

olusan bir durumdur [7]. Tukenmisligin birey izerinde yorgunluk,
uykusuzluk, isten soduma, isten ayrilma, evlilik sorunlari, gibi
kisilik sorunlarina yol ac¢tigi belirtilmektedir [81. Calisilan
meslekte karsilikli insan iliskilerinin fazla oldudu (doktorluk,
Ogretmenlik, yoneticilik, polislik gibi) durumlarda tikenmislik

durumuna daha fazla rastlanmaktadir [9 ve 10].

Tikenmislik sendromu oldukgca vyaygin gdriilen bir durumdur.
Calisan kisiler is vyasamlarinin herhangi bir doéneminde tikenmislik
sendromu ile karsa karsiya kalabilmektedirler. Ancak bu durum
birdenbire gelisen bir durum olmamakta, gizlice gelismekte, Dbazi
etmenlerle Dbeslenerek ortaya c¢iktiktan sonra da kisinin ruhsal
dengesini bozmaktadir. is-aile ve sosyal yasantisinda 6nemli
sorunlarin yasanmasina neden olabilmektedir [11].

Tikenmislik, insanlarin kendilerini c¢aresiz, kapana kisilmis,
bitmis hissetmelerine neden olmaktadir. Bu nedenle tikenmislik,
stresten cok daha olumsuz bir durumu ifade etmektedir [12].

Tikenmislik, Orglt yapisinda da bazi o6nemli dedisikliklere neden
olmaktadir. Bunlar, ise katilimin ve is doyumunun dismesi, isten
ayrilmalarin artmasi, performansin diismesi, grup bagliliginin
azalmasi, fiziksel ve duygusal semptomlarin artmasi, saglik
harcamalarinin artmasi, aile hayatinin c¢Okmesi seklinde ortaya
cikabilmektedir [13]. Tecribesi yiliksek olan ¢alisanlarin da, islerine
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gbsterdikleri 6zveriyi azaltmalari ve emekliye ayrilmalarz,
tikenmislige isaret eden tepki tirlerindendir [14].

Yurt disi literatlire gbre OJretmenlik mesledi, en stresli
mesleklerden biridir. Mesledin stresinden kaynakli olarak ortaya c¢ikan
tikenmislik ve tikenmislikle birlikte ortaya c¢ikan fizyolojik ve
psikolojik sorunlar, 6gretmenligin niteligini zayiflatmaktadar.
Ogretmenlerde gdzlenen tiikenmislik, duygusal, dusiincesel ve fizyolojik
boyutlarda hissedilen tikenmislikle karakterizedir [15]. Yiksek 1is
stresi, insanlarda is doyumsuzludu, devamsizlidi ve isten ayrilma gibi
sonu¢lara neden olmaktadir. Oretmenlik mesledinin stresi ile
psikolojik [anksiyete ve depresyon], fizyolojik [yliksek tansiyon,
tasikardi, bas agrilari] ve/veya davranissal [alkol ve sigara alima,
uyku problemleri] problemler korelasyon gOstermektedir [16]. Isikhan
Ogretmenlik mesledini, editim ortaminda kisilerin etkisinde kaldiklara
6zglin ve yogun stres yaratan durumlar sebebiyle, bireylerin 0&6zellikle
ruhsal sagliklarinin ve buna bagli olarak da calisma yasamlarinin koti
yonde etkilenmesinde ©Onemli oranda risk tasiyan bir meslek olarak
yorumlamistir [17].

Literatiirde, OJretmenlerde stres yaratan unsurlari belirlemeye
yonelik c¢alismalar bulunmaktadir. Bu c¢alismalardaki Dbazi unsurlar.
Ogrenci sayisinin fazlalidi, &grencideki gelisim geriligi, is yuki
fazlaligi, rol catismasi, meslektaslarla iletisim, =zayif is c¢evresi,
yetersiz maas, statii, =zaman kisitliligi, kaynak kisitliligi] stres
yaratan faktorler olarak Ozellikle dikkat cekmektedir [15, 16 ve 18].

Oretmenin fiziksel, akademik ve sosyal performansini dogrudan
etkileyen bir sendrom olarak gdrilen tikenmislik, isin getirdigi
stresli durumlara, uygun olan ya da uygun olmayan tepkilerin verilmesi
sonucunda olusan bir strectir [19].

Tikenmede, bazi sosyo-demografik ve isle ilgili dediskenlerin
6nemli oldugu belirlenmistir. Bekdr olan gen¢ vyastaki ve c¢ocuksuz
kisilerde, evli, vyasli ve c¢ocuklulara gdre, meslekte daha vyeni ve
deneyimsiz olanlarda, daha uzun sliredir ¢alisan ve daha deneyimlilere
gore tlkenmenin daha ylksek dlizeylerde yasandidi bildirilmektedir [20,
21]. 1Is yiukinin agir, glinliik calisma silresinin uzun olup, calisma
sartlarinin olumsuz olarak algilanmasi da, tukenmeyi etkilemektedir
[20 ve 22]. Cinsiyet konusundaki arastirmalar ise tutarli sonuclar
ortaya koymamistir [23]. Bazi calismalar kadinlarda, kimileri
erkeklerde is stresi ve tikenmenin daha yodun yasandigini bildirirken,
kimilerinde cinsiyetler arasi ayrilik bulunmamistir [20, 21 ve 24].

I1k6§retim o6Jretmenlerinin tiikenmislik vyasantilari ve vyeterlik
algilari izerine yapilan bir arastirmada, yodneticiler, o&dgrenciler ve
calisma arkadaslarindan alinan destedin Ogretmenin tikenmisliginde
koruyucu bir faktdér oldudu, yonetici ve calisma arkadaslarindan alinan
destedin, tiikenmislik dizeyini olumlu etkilemesi ile iliskili
bulundugu goriisi vurgulanmistir. Yine ayni arastirmada derslere
ilgili, c¢aliskan ve Dbasarili o&grencilerin tikenmisligi azaltici etki
sagladigi, kurum yodneticileri tarafindan o&dillendirilen OJgretmenlerin
calismalarinda Dbasarili oldugu ve OJretmenlerin, kendilerini glgli

hissettikleri bir calisma ortaminda, tikenmisligi olusturan
faktdrlerin etkisini ortadan kaldirdigi ifade edilmistir [25].

Beden egitimi 6gretmenleri egitim sistemi igcerisinde,
6grencilerin beden ve ruh sagligina gelistirici faaliyetlerde
bulunmaya calismaktadir. Bunlarin yaninda mesleki konumlarai
itibariyle, okul spor faaliyetlerinde, yarismalara katilacak

O6grencilerin sec¢imi ve onlarin antrene edilme sorumluludunu da
iistlenebilmektedir. Ancak okul yonetiminin beklentileri wve ailelerin
6grencilerden beklentileri arasindaki celiskilerden kaynaklanan
problemler yasayabilmektedirler. CodJu ailelerin spor faaliyetlerini,
O0grencinin egitimini engelleyen Dbir faktdér olarak godrmesi Beden
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egitimi OJretmeninin faaliyetlerini yerine getirmede sikinti olusturan
durum olarak karsisina c¢ikmaktadir. Hem 6§retim hem de organizasyon ve
faaliyetlere 1liderlik vyapma rolleri Beden eg§itimi Ogretmenlerinin,
farkli stres faktdrleri yasamalarina neden olabilmektedir [26].

Bu konumu itibari ile Beden egitimi Odretmenlerinin tikenmislik
diizeylerini etkileyen dediskenleri incelemek, egitimde verimliligin
saglanmasina ve OdJretmenlerin karsilasabilecekleri sorunlara ¢ozum
bulmada katki saglayabilecektir.

2. CALISMANIN ONEMi (RESEARCH SIGNIFICANSE)

Tlirkiye'de tikenmislikle 1ilgili vyapilan calismalarin bir bolimi
doktorlar ve hemsirelerle, diger bir bolimi ise 6gretmen ve
yoneticilerle vyapilmistir. Egitimin nitelidi acg¢isindan, kaliteyi
diisiiren, calisma sartlarini zorlastiran problemlerin, tiikenmislik
diizeylerini etkileyen risk faktdrlerinin belirlenmesi 6nemli
gorilmektedir. EJitim kurumlarinda O©Odretmenlerin saglikli olmasz,
egitim sistemine ve Odrencilere, dolayisiyla topluma olumlu Dbir
yansima gOsterebilecedi distinilmektedir. Ogretmenlik mesledinde
yasanan tlikenmislidgin 0Olclilmesi, deJerlendirilmesi ve olumsuzluklarin
nedenlerini arastirmayi amac¢layan calismalarin vyapilmasi 6nemli
goriilmektedir.

Bu amacla vyapilan arastirmada, Beden EJitimi OJretmenlerinin
tikenmislik diizeylerinin, yas, medeni durum, cinsiyet, c¢alisma siresi,
calisilan kurumun nitelidi, spor tesisi olanaklari, is disi calisma,
sigara ve alkol kullanimi dediskenleriyle 1iliskili olup olmadidinin
belirlenmesi amag¢lanmistir.

3. MATERYAL VE YONTEM (MATERIAL AND METHOD)

Evren, arastirma sonuc¢larinin temsil ettiginin distinidldigi
birimler Dbitintdir. Evreni temsil glici vylksek olan bir Orneklem
grubundan veri almak, edinilen Dbilgilerin genellenebilme diizeyini
artirmaktadir. Orneklem ise; belli bir evrenden, o evreni temsil etme
dizeyinin yeterli oldugu disintlen, secilmis kicik bir birim olarak
goriilebilir.

Yapilan arastirmada evreni, Milli Egitim Bakanligina bagli
devlet okulu ve &zel okullarda goérev yapan Beden EJitimi Ogretmenleri
olustururken, Orneklemi ise; evrenden arastirma icin yansiz (random)
ele alinan 812 Beden egitimi 0&Jretmeni olusturmustur. Soz konusu bu
rakam, Beden egitimi Ogretmenlerinden, wulasilabilinen bir rakami
temsil etmektedir.

Calisma deseni olarak, kisilerin karakteristikleri, ge¢misleri
veya simdiki davranislari hakkinda bilgi edinmeyi ve betimlemeyi
amac¢clayan tarama (survey) metodu kullanilmistir.

3.1. Veri Toplama Arag¢lari (Instruments)

Tarama (survey) metodu igerisinde, evreni genellemeye ydnelik
yapilan arastirmada, veri toplama araci olarak anket ydéntemi secilmis
ve su Olgekler kullanilmistair:

e Sosyo-demografik veri toplama formu: Kisinin kendisinin
doldurdugu bu formda, 11 ayri [cinsiyet, medeni durum, vyas,
calistigi kurum, ¢alisma yili, giinliik c¢alisma sltresi, is disz
calisma, spor tesisi olanaklari, alkol ve sigara kullanim
aliskanliklari, saglik sorunlari ile ilgili kisisel] degiskene
ait soru yer almaktadir. Seg¢ilmis olan demografik dediskenlerin
bir kismi, daha 0Once bazi meslek gruplarina ve OJretmenlere
uygulanmis arastirmalarda kullanilan degdiskenlerden seg¢ilmis, bu
degiskenlerin Beden egitimi Ogretmenleri {lizerindeki etkilerinin
de tespit edilmesi amaclanmistir. Bir kismi da anket
hazirlanmadan o&nce, rasgele secilen Beden egitimi OJretmenleri
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ile vyapilan yluz ylze gdriismeler sonucu, Odretmenlerin sorun

olarak ifade ettikleri ortak konu ve davranislara ydnelik

se¢ilmistir.

e Maslach Tiikenmislik Olcegi (MTO): Maslach ve Jackson [1981]
tarafindan gelistirilen bir Olcektir. MTO toplam 22 maddeden
olusmakta ve tilkenmisligi, Duygusal Tikenme (DT), Duyarsizlasma
(D) ve Kisisel Basari (KB) olmak Uzere ac boyutta
deferlendirmektedir. Calismada kisaltmalar (MTO, DT, D, KB)
literatiirde genel olarak tercih edilen sekli ile uygun gorilip
ayni sekilde kullanilmistair.

Duygusal tikenme boyutunda 9 madde, duyarsizlasma boyutunda 5
madde ve kisisel basari boyutunda da 8 madde yer almaktadir. Duygusal
tiikenme ve duyarsizlasma ile ilgili ifadeler olumsuz, kisisel basari
ile 1ilgili olanlar olumlu ifadelerdir. Olcedin &zgin bicimindeki 7
basamakli yanit seceneklerinin uygun olmadidi belirlenerek, uyarlama
calismasinda basamak sayisi 5'e indirilmistir [22]. MTO’nin alt
O0lgeklerinin de§erlendirilmesi ayri ayri yapilmaktadir. DT - D ve KB
alt 0©lcek puanlari, 5 1i 1likert tipi olarak hazirlanan anket
sorularinda, her bir madde ic¢in; ‘hic¢cbir zaman’ -0-, ‘cok nadir’ -1-,
‘bazen’ -2-, ‘cogu zaman’ -3-, ‘her =zaman’ -4- olacak sekilde
degerlendirilmektedir. Ancak KB alt ©6lcedinin olumlu sorulardan
olusmasi ve ters puanlama vyapilmadidi ic¢in, kisisel Dbasari olarak
ifade edilmekte, alinan puan ylkseldikce tiikenmisligin azaldigi kabul
edilmektedir.

Olcedin giivenilirlidi ve gecerligi; Olcedin giuvenilirlik ve
gecerlik c¢alismalari Ergin tarafindan vyapilmistir [22]. Doktor ve
hemsireden elde edilen verilerin d¢ alt boyuta iliskin i¢ tutarlilik
kat sayilari [Cronbach Alpha] duygusal tikenme 0.83, duyarsizlasma
0.65, kisisel basari 0.72'dir. Olcedin alt boyutlarina iliskin test-
tekrar test glivenirlik kat sayilari ise, duygusal tikenme 0.83,
duyarsizlasma 0.72, kisisel basari 0.67'dir.

Olcegin OJretmen Ornekleminde gecerlik ve gilivenirlik calismasi
ilk kez Girgin (1995) ile Sucuoglu ve Kuloglu (1996) tarafindan
yapilmistir [27 ve 28]. Girgin yaptidi calismada MTO’nin giivenirligini
belirlemek amaciyla, test-tekrar test yontemi ve i¢  tutarlaik
katsayisinin hesaplanmasi yontemlerini kullanmistir. Yapilan test-
tekrar test yodntemi ile DT, D ve KB alt O&lgekleri ig¢in elde edilen
givenirlik katsayilari sirasi 1ile 0.86, 0.68 wve 0.83 bulunmustur.
Olcegin gluvenirligi icin vyapilan bir diger islemde alt Olceklerin
Cronbach-Alpha katsayilarina bakilmis ve sonug¢ DT ig¢in, 0.87, D ig¢in,
0.63 ve KB ic¢in 0.74 bulunmustur.

Sucuoglu ve Kulodlu’nun calismalarinda ise MTO’nin giivenirlik
calismasi icin Cronbach-Alpha katsayilari hesaplanmis ve testi
yarilama teknigi kullanilmistir. Buna gdre MTO’nin alt o6lceklerinin
Cronbach-Alpha katsayilari DT, D ve KB ig¢in sirasiyla; 0.82, 0.73 ve
0.60, testi vyarilama teknigi sonucunda elde edilen glvenirlik
katsayilari ise sirasiyla 0.77, 0.75 ve 0.42 bulunmustur.

Yapilan arastirmada ise; Olcek deneklere tek tek wuygulanmis,
6lgcegin tikenmislik konusuyla 1liskili oldugu belirtilmeyerek bunun
yerine, ise iliskin tutumlarinin 0lc¢iildigi bir arastirma oldudu
soylenerek, ankete verilen cevaplarin glivenirliligi artirilmaya
calisilmistir.

3.2. Verilerin Analizi (Data analysis)

Toplam 812 Beden EJitimi o&gretmeninden anket yontemi ile elde
edilen verilerin, sayisal dederlerle ifade edilebilmesi ig¢in, veriler
bilgisayar ortamina aktarilarak cesitli kategorilere gore
deJerlendirilmis, SPSS [15,0] paket programi kullanilarak asagidaki
istatistiksel analizler yapilmistir:
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e Uygulanan MTO’nin alt &lceklerine ait anket sorulari sonucu elde
edilen verilere faktdr analizi yapilmadan once, faktdr analizine
uygunlugu KMO [Kaiser-Meyer-0Olkin] ve Bartlett (Bartlett test of

sphericity) testiyle test edilmistir. KMO = 0.85 wve Bartlett
sonucu x° = 6330,75 (p< 0.05) bulunmustur. Veriler alt sinir
(0.60) de§erinin izerinde faktor analizi igin uygunluk

géstermistir. Olcedin glvenirligi icin vyapilan analizde, alt
O0lceklerin [Cronbach-Alpha] ic¢ tutarlilik katsayilarina bakilmis
ve sonucun DT: 0.83, D: 0.78 wve KB: 0.79 bulunmasi, ankete
verilen cevaplardan elde edilen verilerin, dederlendirme ic¢in
uygun oldudu sonucuna varilmistir.

e Orneklemin, kisisel ve mesleki deJiskenlerine gdre dagilimini
ortavya koymak amaciyla frekans ve yuzdelik hesaplamalar
yapilmistair.

e Tiikenmislik alt &lgek puanlari acgisindan, bagimsiz degiskenlere
bagli farklilasma diizeyini dedJerlendirmek ic¢in; ikiden fazla
grup ortalamalarinin analiz edildigi (birey sayisi (n) yeterli
olmasina radmen, veriler parametrik test wvarsayimlarini yerine
getirmedigi ic¢in non-parametrik) Kruskal Wallis (KW) varyans
analizi kullanilmistir. Sonucun istatistiksel olarak anlamlzi
ciktigdi durumlarda, farkin kaynadini bulmak icin; iki badimsiz
grup ortalamalari arasinda farkin diizeyini anlamaya yonelik
Mann-Whitney U testi (MW U) (p<0.05 anlamlilik dizeyi, yapilacak
karsilastirma sayisina bdélinmils ve sonug, en kigiuk deger p< 0.01
anlamlilik seviyesi olarak) wuygulanmistir. Alt Olcekler arasi
iliski diizeyinin belirlenmesi ic¢in korelasyon testine tabi
tutulmus ve yine normallikten uzak dagilim gdsteren veriler ic¢in
kullanilan; Spearman sira korelasyon [Spearman rank correlation]
katsayisi kullanilmistir. Istatistiksel anlamlilik derecesi alfa
(o) yanilma dizeyi p<0.05 olarak kabul edilmistir.

4. BULGULAR (FINDINGS)

Arastirma sonucu elde edilen verileri ve konuyu takip noktasinda
kolaylik ac¢isindan, grubu tanimlamak maksadi ile vyapilan sosyo-
demografik bilgiler ayri tabloda ve tilkenmislik diizeyini belirlemek
amaci ile vyapilan MTO’nin (DT, D, KB) alt ©&lcek bilgileri ayra
tablolarda sunulmustur. Ayrica arastirmada dedJerlendirmeye alinan
degiskenlerin analiz sonuglarini gdsteren tabloya yer verilmistir.

Tablo 1. Orneklem grubuna ait demografik 6zellikler
(Table 1. Descriptive information about subjects)

Degiskenler Sayi ( n ) | Yizde ( % )
Yas
22 yas alti 33 4,1
22 =31 yas 462 56,9
32 -41 yas 262 32,3
42 -51 yas 49 6,0
51 tlizeri 6 0,7
Cinsiyet
Kadin 220 27,1
Erkek 592 72,9
Medeni Durum
Evii 479 59,0
Bekér 310 38,2
Esinden ayrilmis 23 2,8
Toplam 812 100,0
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Arastirma grubunun 22-31 yas araliginda olanlar %56,9’1luk bir
orani olusturmaktadir. Gruptaki en az sayiyi %0,7 oran ile 51 vyas
fizerindekilerin oldudu tespit edilmistir. Grubun %72,9"unu erkekler,
%27,1'ni kadinlar olusturmaktadir. Gruptaki evli orani %59, Dbekirlar
%38,2 ve esinden ayrilmis olanlarin orani %2,8 olarak belirlenmistir
(Tablo 1).

Tablo 2. Orneklem grubunun mesleki tanimlayici ézelliklerine gdére

dagilimi
(Table 2. Distribution of subjects according to their professional
profiles)

Degiskenler Sayi (n) | Yiizde ( ¢ )
Calistigi Kurum
Resmi 742 91,4
Ozel 70 8,6
Meslekte Calisma
1 -5 yi1l 348 42,9
6 -10 yi1l 316 38,9
11 -15 yi1l 86 10,6
16 =20 yil 38 4,6
21 yil ve lizeri 24 3,0
Gilinliik calisma Saati
1 -5 saat 460 56,7
6 -10 saat 215 26,5
11 ve lizeri saat 137 16,8
Spor tesisi olanaklari
Yetersiz 549 67,6
Kismen 111 13,7
Yeterli 152 18,7
Is Disi Calisma
Calismiyor 719 88,5
Calisiyor 93 11,5
Toplam 812 100,0

Arastirma grubunun %91,4’U4nli resmi okullarda gdrev yapan Beden
egitimi o6Jretmenleri olustururken %8,6’nin ©6zel okullarda gobrev
yaptigil belirlenmistir. Meslekte calisma yillarina gdre
degerlendirdigimizde %42,9 ile 1- 5 yil, %38,9 ile 6-10 yi1l ve geriye
kalan %18,2’1i ise 11 yil {zeri calisanlardir. Gunlik c¢alisma saatleri
bakimindan en yliksek oran %56,7 ile 1-5 saat arasi c¢alisanlar olup, en
az %16,8 oran ile 11 saat ve {izeri calisanlar olarak tespit
edilmistir. Bulundudgu okulda spor vyapma olanaklarini yetersiz bulan
%$67,6 iken, kismen yeterli diyen %13,7, spor tesisimiz yeterli diyen
Beden egitimi ogretmenleri %18,7 olmustur. Ayrica OJgretmenligin
disinda baska bir iste calisan grup %11,5, baska bir isle udrasmayan
%$88,5 oldugu bulunmustur (Tablo 2).
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Tablo 3. Orneklem grubunun bazi aliskanlik ve sadlik tanimlayicilari
(Table 3. Some indicators about subjects’ habits and health)

Degiskenler | Sayi ( n ) | Yizde ( % )

Alkol kullanimi

Hic¢ icmedim 475 58,5
Ara sira icerim 225 27,7
Slirekli igcerim 37 4,6
Icerdim biraktim 75 9,2
Sigara icme

Hi¢c icmedim 316 38,9
Icerdim biraktim 122 15,0
Halen ig¢iyorum 374 46,1
Saglik problemi

Var 142 17,5
Yok 670 82,5
Toplam 812 100,0

Arastirma grubu olarak ele alinan Beden egitimi Odretmenlerinin
mesleki bilgilerinin disinda bazi aliskanliklar ve saglik durumlarina
iliskin alinan cevaplarda; alkoli sirekli ve/veya ara sira kullanan
denek sayisinin orani %$32,3, daha o6nce kullanip birakan %9,2 iken,
hayatinda hi¢ alkol almayanlar %58,5 olarak bulunmustur. Grubun sigara
kullanim aliskanliginda; sigarayi hic¢ i¢medim diyenler $38,9, halen
iciyorum diyenler %46,1, Dbiraktim diyenler %15,0 dir. Orneklem
grubunun %82,5’i saglik problemi olmadigini ifade ederken, %17,5 gibi
bir oraninin bazi sadlik problemleri ile karsi karsiya kaldiklari
belirlenmistir (Tablo 3).

Tablo 4. Orneklem grubunun MTO Alt 6lceklerinin istatistiksel

tanimlayicailari
(Table 4. Descriptive statistics about subjects’ scores from MBI
Subscale)
Alt Olcekler N Minimum | Maximum Mean Std. Deviation
DT 812 .00 33.00 14.92 7.12
D 812 .00 18.00 8.27 4.02
KB 812 .00 30.00 17.56 5.62

Arastirma grubunun MTO alt o&lceklerine ait bazi tanimlayici
istatistiklerinde; Duygusal Tikenme (DT) alt ©6lcedi puani 0 ile 33
arasinda olup ortalamasi 14.924+7.12 bulunmustur. Duyarsizlasma (D) alt
6lcek puani 0 ile 18 arasinda ve ortalamasi 8.27+4.02, Kisisel Basari
(KB) puani 0 ile 30 arasinda ve ortalamasi 17.5615.62 olarak
bulunmustur (Tablo 4).

Calismada ele alinan grubun MTO alt &lcek puan ortalamalarinin
istatistiksel olarak iliski diizeyleri Tablo 5’'de verilmistir.
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Tablo 5. Orneklem gurubunun MTO Alt &lceklerinin korelasyon dagilimi
(Table 5. Correlations between subjects’ scores from MBI subscales)

Alt Tanimlayicilar DT D KB
Olcekler
Spearman's r 1.000 .329%* —.527**
rank DT P . .000 .000
correlation N 812 812 812
r .329%* 1.000 -.326%%*
D P .000 . .000
N 812 812 812
r —-.527** | -.326%* 1.000
KB P .000 .000 .
N 812 812 812

Tabloya gdre alt olgcekler arasinda p< 0.01 anlamlilik diizeyinde
rastlantisal olmayan, anlamli bir 1liski gbzlemlenmistir. Duygusal
tiikenme (DT) ile Duyarsizlasma (D) arasinda r= .32 (p<0.01l) pozitif
dogrusal 1iliski gozlemlenmistir. Duygusal tiikenme (DT) ile Kisgisel
Basari (KB) arasinda ise r= -.52 (p<0.01) negatif yonde dodrusal bir
iliski gdzlenmistir. Duyarsizlasma (D) alt 0©6lcedi ile Kisisel Basari
(KB) alt 6lgedi arasinda r= -.32 (p<0.01) yine negatif yonde dogdrusal
bir iliskiye rastlanmistir (Tablo 5).

Arastirma grubuna ait bazi deJiskenler ele alinarak; MTO alt
0lcek puan ortalamalarina gbre vyapilan karsilastirma sonucu, vyasa
bagli karsilastirmalarda DT, D ve KB da istatistiksel olarak anlamli
fark gozlemlenmistir. Cinsiyete gbre DT ve KB alt 0Olgedine gore
anlamli bir fark olmamasina radmen, D seviyesinde fark tespit
edilmistir. Medeni durumlarina gdre yapilan karsilastirmada DT, D ve
KB da istatistiksel anlamli fark bulunmustur. Orneklem grubu icin,
calistiklari kurum tikenmisliklerinde anlamli her hangi bir fark
olusturmazken, meslekte c¢alisma sireleri arasindaki karsilastirmada
anlamli fark tespit edilmistir.

Mesleginde gunlik calisma saatleri bakimindan yapilan
karsilastirmalarda DT, D ve KB arasinda anlamli fark oldugu
gdzlemlenmis, dersini islemek i¢in kullandiklari spor tesisinin
yeterlilik konumunun tilkenmislik ile karsilastirilmasinda D yoniinden
anlamli bir fark bulunmazken, DT ve KB arasinda istatistiki acidan
fark tespit edilmistir. Mesledinin disinda baska bir is yapip yapmama
arasindaki karsilastirmada istatistiki yoénden anlamli bir fark oldugu

gdzlemlenmistir.
Arastirma grubunun bazi aliskanliklarina ait, alkol ve sigara
kullanim durumlarina gore yapilan karsilastirmada ise; alkol

kullaniminda DT, D ve KB puan ortalamalarinda anlamli fark
bulunmazken, sigara kullaniminda DT ve D da fark anlamli bulunmamasina
ragmen, KB alt ©0lcedinde istatistiksel olarak anlamli Dbir fark
bulunmustur. Arastirma grubun sadlik probleminin tikenmislik {zerine
etki dizeyinin istatistiksel karsilastirilmasinda fark anlamla
cikmistir. MTO alt &lcek puan ortalamalari (DT, D ve KB) ve standart
sapma sonuc¢lari tablo da verilmistir (Tablo 6).
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Tablo 6. Orneklem grubunun MTO alt &lceklerinin de§iskenlere gdre
karsilastirilmasi

(Table 6. Comparison of subjects’ scores from MBI subscale according
to variables)
DT D KB
DEGISKENLER X | ss X | ss X | 55
Yas KW X° = 53.68%% X’ = 28.55% X' = 46.21%%
22 yas alti 16.72 + 7.10 | 9.36 + 3.26 15.21 + 4.30
22 -31 yas 16.24 + 6.68 | 8.65 + 4.01 17.06 + 5.39
32 -41 vyas 13.25 + 7.33|7.94 + 3.97 17.94 + 5.90
42 -51 yas 11.42 + 6.26 | 6.32 + 4.23 20.91 + 5.24
51 idzeri yas 4.33 + 3.44 | 4.16 + 1.32 25.16 + 2.71
Cinsiyet MW U Z= -.525 Z= -2.496%* Zz= -.832
Erkek 14.81 + 6.89 | 8.50 + 4.18 17.46 + 5.61
Bayan 15.20 + 7.72 | 7.67 + 3.48 17.83 + 5.66
Medeni Durum KW X° = 52.37%% X° = 6.09% X7 = 19.94*%
Evli 13.43 + 7.10 | 7.97 + 3.90 18.17 + 6.08
Bekar 17.06 + 6.56 | 8.71 + 4.18 16.75 + 4.84
Esinden ayrilmis 16.95 + 7.36 | 8.69 + 3.85 15.91 + 3.76
Calistidi Kurum MW U Z = -.168 Z = —.943 Z = -1.836
Resmi 14.93 + 7.21 |8.25 + 4.04 17.67 + 5.58
Ozel 14.71 + 6.12 | 8.54 + 3.87 16.38 + 5.96
Meslekte calisma KW X2 = 77.43%% X? = 36.21%%* X° = 53.92%%
1 -5 yal 17.18 + 6.73 | 9.12 + 4.02 17.00 + 5.21
6 -10 y11l 14.21 + 6.86 | 8.03 + 3.89 16.89 + 5.57
11 -15 yail 11.19 + 7.02 | 7.09 + 3.66 19.67 + 6.28
16 -20 yil 10.50 + 5.74 | 6.86 + 4.23 20.65 + 5.51
21 ve {izeri 11.75 + 6.91 | 5.79 + 3.79 22.08 + 4.68
Gunlik calisma saati KW X? = 12.76%* X? = 16.63%% X = 16.82%%
1 -5 saat 14.16 + 7.09 | 8.16 + 3.88 18.26 + 5.36
6 -10 saat 15.65 + 7.62 | 7.79 + 4.46 16.66 + 6.17
11 ve izeri saat 16.29 + 6.10 | 9.41 + 3.53 16.64 + 5.29
Spor tesisi olanaklari | KW X? = 41.49%*% X? = .016 X° = 42.22%%
Yetersiz 16.01 + 7.16 | 8.27 + 4.19 16.66 + 5.63
Kismen 13.21 + 6.15 | 8.29 + 3.98 19.20 + 5.31
Yeterli 12.19 + 6.70 | 8.28 + 3.41 19.61 + 5.04
Is Disi Calisma MW U Z = -1.98* Z = -3.35*x% Z = =3.975%%*
Calisiyor 16.12 + 6.95 | 9.45 + 3.64 15.69 + 4.34
Calismiyor 14.76 + 7.14 | 8.12 + 4.04 17.80 + 5.73
Alkol Kullanimi KW X° = 6.22 x> = 6.77 X° = 5.44
Hic¢c icmedim 14.46 + 7.08 | 7.97 + 3.85 [17.87 + 5.83
Ara sira icerim 15.55 + 7.06 | 8.72 + 3.95 [17.48 + 5.14
Siirekli igcerim 15.18 + 5.96 | 8.91 + 4.88 16.54 + 6.26
Icerdim biraktim 15.76 + 7.95 [ 8.56 + 4.64 16.37 + 5.28
Sigara Kullanimi KW x* = 1.18 X? = 3.85 X’ = 8.13%
Hi¢ ic¢medim 14.90 + 7.16 | 8.41 + 3.76 18.31 + 5.69
icerdim biraktim 14.33 + 6.65 | 8.73 + 3.83 17.18 + 5.07
Stirekli icerim 15.12 + 7.25 ]18.01 + 4.28 17.05 + 5.68
Saglik problemi MW U Z= -7.28*%* Z = —4.31** Z = =5.49**
Var 18.74 + 6.10 | 9.45 + 3.50 15.51 + 4.18
Yok 14.10 + 7.04 | 8.02 + 4.08 | 18.00 + 5.80
* p< 0.05, ** p< 0.01
5. SONUG VE ONERILER (CONCLUSION AND SUGGESTIONS)
Egitimde kalitenin wve iyilestirmenin saglanabilmesi ve buna
yardimci olacak olan, bu alanda gorev yapan 6gretmenlerin
tikenmisliklerini etkileyen faktdrlerin ortaya konularak, gelecek
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donemlere ve vyapilacak c¢alismalara 1sik tutmasi amaclanmistir. Bu
amacla, Beden egitimi o6gretmenleri {izerinde vyapilan arastirmada
tikenmislik durumlari, bazi badimsiz dediskenler 1ile ele alinarak
ortaya konulmustur. Arastirma sonuc¢larini literatiir ile destekleme
boyutunda, bazi alanlarda OJretmenler Uzerinde vyapilan literatiir ile
aciklanmaya calisilirken, bazi alanlarda ise, hem 0Ogretmen hem de
diger meslek gruplari iizerinde yapilan arastirmalar ile
degerlendirilmeye calisilmistair.

Maslach Tiikenmislik Olcedi’nden alinabilecek en diisiik ve en
yuksek puan DT ic¢in 0-36 (duygusal tiukenme alt 0&lceginde kullanilan
soru sayisi 9'dur), D icin 0-20 (duyarsizlasma alt 6lgedi soru sayisi
5 dir.), KB ig¢in -32 (kisisel basari alt 06lgek soru sayisi 8) dir.
Arastirma grubunun sonuclarina gdére; MTO alt o&lgeklerine ait bazi
tanimlayici istatistiklerinde; Duygusal Tiukenme (DT) alt 6lcedi puani
0 ile 33 arasinda olup ortalamasi 14.92+7.12 bulunmustur.
Duyarsizlasma (D) alt o6lgcek puani 0 ile 18 arasinda ve ortalamasi
8.27+44.02. Kisisel basari (KB) puani 0 ile 30 arasinda ve ortalamasi
17.56+5.62 olarak bulunmustur. Bu istatistiklere gbére; ortalama puan
acisindan en yiiksek KB alt 0lcedinde bulunmustur. Bunu sirasiyla DT ve
D alt 6lcek puanlari izlemistir (Tablo 4).

MTO’ nin alt olcekleri arasinda p<0.0l1 anlamlilik diizeyinde
rastlantisal olmayan, anlamli bir iliski bulunmustur. Duygusal tiikenme
(DT) 1ile Duyarsizlasma (D) arasinda r= .32 pozitif dogrusal 1iliski
bulunurken, Duygusal tikenme (DT) ile Kisisel Basari (KB) arasinda ise
r= -.52 negatif yoénde dodrusal bir iliski tespit edilmistir.
Duyarsizlasma (D) alt 0©0lcegi ile Kisisel Basari (KB) alt 0lcgegi
arasinda r= -.32 yine negatif yonde dogrusal bir iliskiye
rastlanmistir (Tablo 5). Bu sonu¢ alt Olcekler arasinda kisisel basari
artarken, diger alt Olcgeklerin (DT wve D) azaldigi yoniindedir. Tersi
durumda DT ve D puanlari artarken kisisel Dbasari azalmaktadir.
Dolunay’in calismasi da arastirma sonug¢larimizla uyum gdstermektedir
[29].

Beden egitimi O0gretmenlerinin bazi sosyo-demografik
O0zelliklerine gore tiikenmislik diizeylerinin belirlenmesindeki sonuclar
degerlendirilmistir.

Sonuclara gdre; yas dediskeninde tiikenmislik diizeyine gdre Beden
Egitimi  o6Jretmenleri arasinda anlamli farklar bulunmustur. Yas
degiskeni azaldikg¢a DT, D artmakta ve KB dizeyleri azalmaktadir. Bunun
tersi durumda, tiikenmislik diizeyleri azalirken KB dizeyi 1ile zit
korelasyon gdstererek artmaktadir. Ulkemizde, literatiirde yasin
duygusal tilikenmeyi etkilemedigini gbdsteren bulgular vyaninda [30],
etkileyen Dbir faktdr oldugu Dbazi arastirmalarla ortaya konmustur
[31,32]. Bu arastirmada yas ve tikenmislik arasindaki iliski bircok
arastirma ile benzerlik gOstermektedir [22, 33, 34, 35 ve 36]. Bu
sonuclar yurt disinda yapilan bazi c¢alismalarla da desteklenmektedir
[l ve 2]. Maslach ve Jackson yaptigi arastirmada, yas yikseldikce
tiikenmisligin azaldidi bulunmustur [5 ve 37].

Diger vyandan Beden egditimi O&dretmenlerinin mesleki rolleri
geredi, sirekli bir aktivite ve sportif faaliyetlerin icerisinde
olmasi, ilerleyen vyaslarina radmen fiziksel olarak aktif kalmalaraz,
diger 6gretmen gruplarina  gdre daha sansli gbriilebilir. Yas
gruplarindaki istatistiksel farkin kaynadginda, mesledine yeni baslayan
O0gretmenlerde tikenmislik dizeylerinin yuksek ¢ikmasi; hem
beklentilerin fazla olmaszi, hem de mesleki tecribe eksikligi,
karsilasilan sorunlarla basa cikabilmede daha tecriibeli
meslektaslarina gdre sorun yasadiklari seklinde dedJerlendirilebilir.
Mesleginde vyasanan deneyimler vyasla Dbirlikte hem c¢esitlilik hem de
¢bztim vyollari {retmede pratiklik kazandirabilmektedir. Dolayisiyla
sonuc¢lar normal olarak gorilebilir.
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Beden egitimi o&gretmenlerinin cinsiyetlerine gdre tiikenmiglik
seviyesine bakildiginda, DT bayanlarda ortalama olarak yiiksek olmasina
ragmen, istatistiki acidan anlamli bulunmamistir. D yoniinden iki grup
arasinda anlamli fark Dbulunmustur. Farkin kaynagi erkeklerin D
diizeylerinin daha yiiksek oldugu yoniindedir. KB diuzeylerinde 1ise
anlamli bir fark tespit edilmemistir. Hem &gretmenler lizerinde hem de
diger saglik personeli ve ydneticilik gibi meslekler izerinde yapilan
calismalarda, tam bir uyum soz konusu olmamistir [23]. Bazi
calismalarda sonuc¢lar istatistiki yoénden anlamli bulunmazken [20, 21,
24, 28, 29 ve 38171, Barut ve arkadaslarinin Ondokuz Mayis
Universitesi'nin c¢esitli fakiiltelerindeki 212 &gretim elemani ile
yaptigi arastirmada; Maslach Tikenmislik Olcedi kullanilmis ve OJretim
elemanlarinin cinsiyetine gdre duygusal tlikenme dlizeyleri arasinda
fark bulunmazken, duyarsizlasma diizeyinde fark olduunu bulmustur

[39]. Son yillarda saglik personeli {izerinde vyapilan yurt disi bir
calismada, D diizeyinin erkeklerde daha fazla oldugu sonucuna
ulasilmistir [40]. Arastirmalarla ilgili bulgularin farkli sonuclar

ortaya koymasi dikkat g¢ekicidir. Bu konu ile ilgili olarak cinsiyet
degiskeni ele alinirken homojen bir yapinin ele alinmasi gerektigi
sonucu ortaya c¢ikmaktadir. Cinsiyetin basli basina tikenmisligi ortaya
koymasinda c¢eliski olusturdugu gdzlenmistir. Cinsiyetlerin evli veya
bekdr olmasi da sonuca etki eden faktdér olarak diisiiniilmektedir.
Cinsiyet degiskeninde evli olanlarin sorunlarin {Ustesinden gelme
basarilarinin, bekdrlara gdbre daha etkili oldudu, dolayisiyla daha az
tikenmislik gdsterdigi sdylenmektedir [20 ve 22].

Arastirma bulgularina medeni durum ac¢isindan bakildiginda; evli,
bekdr ve esinden ayrilmis gruplar arasinda DT, D, KB tikenmislik
dizeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark oldudu sonucu
cikmistir. Farkin kaynadgini bulmak i¢in yapilan ikili karsilastirma
analizinde ise evli ve bekdr olan gruplar arasinda D alt 06lcedindeki
fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamis fakat DT ve KB alt
6lcedinde anlamli c¢ikmistir. Bekdr olanlarin genelde daha geng¢ vyasta
olmas1i ortalamayi etkileyen o6nemli bir faktdr olarak disintlmektedir.
Genc¢ yasta olanlar, daha yasli ve deneyimlilere gore fazla tikenmislik

gostermektedir [20 wve 21]. Evli wve esinden ayrilmis olan grup
karsilastirmalarinda ise KB ve D yoéninden fark olmayip, DT ydniinden
anlamli fark c¢ikmistair. Bunun kaynaginin ise; esinden ayrilmis

grubunda vyer alanlarin vyasadiklari olumsuz sosyal ve dis etkiler
olabilecedi distnilmektedir. Genel c¢ercevede evli olan grubun DT, D
diizeyleri dtustk, KB alt 0&6lgek puanlari ise vyliksek oldugu ortaya
cikmistir. Medeni durum ile tikenmislik diizeyleri arasinda anlamli
fark bulan c¢alismalar arastirmamizi desteklemektedir [41 ve 42].
Medeni durum degiskeninin, saglik personeli Uzerinde yvapilan
arastirmada tlikenmisligi etkilemedigine dair gorisler de mevcuttur
[43].

Beden egitimi OJretmen grubunun gdérev yaptiklari kurumun, devlet
okulu veya ozel okul degiskeni olarak ele alinip yapilan
karsilastirmada, DT, D ve KB alt Olcekler arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir fark tespit edilmemistir. OJretmenlik mesledinde
calisan kisilerin genel olarak ister devlet okulu, isterse 0Ozel
okullarda olsun, olaylara ve sorunlara ayni sekilde yaklasim
gdstermeleri, Dbunun yani sira sosyal statiileri wve konumlarinin

arasinda cok fazla ayirimin olmamasi ile ¢cikan sonug
iliskilendirilebilir.

Meslekte calisma yilina gore tikenmislik diizeylerinin
incelenmesi sonucu ortaya c¢ikan sonug, istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur. Yas ile dogru orantili olarak; yas ilerledikce

tikenmislik diizeyinin azalmasi ve karsilasilan sorunlarin Ustesinden
gelebilmede daha az sorun yasanmaktadir [22]. OJretmenlerin meslekteki
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toplam hizmet siiresinin KB izerinde yas ile benzer etkiyi gdsterdigi
sbylenebilir. Mesleginde calisma yilina gore, yas ilerledikcge
tikenmislik dizeylerinin ayni sekilde pozitif dogrusal bir iliski
gbstererek azalmasi beklenen bir sonu¢ olarak deJerlendirilebilir.
Calismada da bu iki dediskenin Dbirbiri ile uyumlu korelasyon

gbstermesi, konunun icerigi ile paralellik gbstermektedir.
Literatliirdeki bazi c¢alismalar arastirmayi destekler mahiyettedir [22,
27 ve 44]. Hizmet siliresi ve yas arttikca kisinin mesledine daha c¢ok

uyum gosterdigi ve streslerle Dbasa c¢ikmada daha etkili oldudu
distinilmektedir. Meslekte yeni olanlar ise, ast st iliskilerinde daha
cok rutin isler yapmakta ve sisteme ayak uydurmada daha c¢ok sorun
yvasamaktadirlar [22]. Ergin’in sadlik personeli ile yaptidi calismada
hizmet suresi ve yas arttikca, duygusal tilikenmenin ve duyarsizlasmanin
azaldigi, buna karsin kisisel Dbasari duygusunun arttidi bulunmustur

[22]. Girgin’in ilkokul Ogretmenlerinde vyaptidi arastirmada, toplam
hizmet suresinin D wve KB puan ortalamalarini etkiledigi bulunmustur
[27,45]. Hizmet siiresi fazla olan OJretmenlerin tikenmigsliklerinin

azalirken kisisel Dbasarilarinin arttidini belirten bircok arastirma
bulgusu bu yorumu desteklemektedir [7, 27, 33, 46, 47 ve 48].

Arastirmada ele alinan ve dider bir badimsiz dedisken olan
ginlik c¢alisma saatleri ile tikenmislik dizeylerinin iliskisi,
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur.

Beden egditimi O&Jretmenlerinin glinliik ¢alisma saatleri arttikca
DT ve D alt ©6lceklerinde yikselme gorilirken KB seviyelerinin
azalmasi, glin igerisinde fazla c¢alismayla tikenmislik diizeylerinin
pozitif korelasyon icerisinde oldugunu gdstermektedir. Beden egitimi
O0gretmenleri diger oOgretmen ve meslek gruplarindan farkli c¢alisma
programlari uygulamaktadir. Ders c¢alisma saatlerine ek olarak, okul
ici sportif faaliyetlerinde bulunulmaktadir. Olusturulan spor
takimlarinin basarili olabilmesinde antrenmanin devamliligi sbz
konusudur. Bunun ic¢in c¢alismalarina c¢odgu zaman ek faaliyetler ve zaman
ayirmasi s6z konusu olabilmektedir. Bu zaman diliminin bazen mesai
saatleri disina, bazen de tatil giinlerine denk gelmesi, OJretmenleri
fiziksel, psikolojik ve sosyal yonden etkileyebilmektedir. EgJitimde
kalitenin devamliligi ic¢in OJretmenlerin Dbir sonraki giine yeniden
fiziksel wve psikolojik olarak hazir olmalari Onem tasir. Konu bu
anlamda tikenmeyi etkileyen bir faktdr olarak karsimiza c¢ikmaktadir.
Yeniden ise hazir olma, sosyal iliskilerde aile ve arkadaslarina

yeterince zaman aylramama ve diger sorumluluklarinin yerine
getirilememesi, tiikenmislik duygularini artirip, kisisel basariya etki
edebilmektedir [49]. Bireyin kendisine yeterince zaman ayiramamasi
tikenmislik icin 6nemli bir risk faktori olarak kendini

gostermektedir. Bu da Beden egitimi OJretmenlerinin tikenmislidine
yansimaktadir [50].

Beden egitimi derslerinin verimli islenebilmesi ve &Jrencilerin
sportif ihtiyaclarinin karsilanabilmesi, spor tesisinin vyani sira,
spor malzemelerinin bulunmasini da bir ihtiya¢ olarak ortaya
koymaktadir. Beden editimi &Jretmenlerinin, derslerini sinif ortaminda
isleyen dider 06Jretmen grubundan farkli olarak, okulda bu tesis ve
malzemelerden yoksun olmasi, derslerin gelisi glizel islenmesine ve
istedigi gibi uygulayamamasina neden olabilmektedir. Bu da O&Jretmenin

hareket imk&nini ve badimsiz olusunu kisitlamaktadir [51]. Bitin yas
grubu O0gretmenler icin gegerli olsa da, 6zellikle idealist
diistincelerle Dbaslayan, mesledinde yeni olan 0©0Jretmen grubu icin,
sorunlara cOzim bulma noktasinda sikinti olusturabildiginden,
tikenmislik diizeyinde 6gretmenleri risk altina alabilecegi
disinilmektedir. Beden egitimi 6gretmenlerinin okul ici

faaliyetlerinde, gerek kapali spor alani kullanimi, gerekse okul
bahgesini ders amacli kullanimda yasadidi stres etmenleri, tikenmislik
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diizeylerini etkileyebilecek bazi sorunlar olarak karsilarina
cikmaktadir. Yoéneticilerin g6zt Oniinde c¢alisma, iklimden kaynaklanan
uygun olmayan hava sartlari oOJretmeni etkileyebilmektedir [52].Yine
ayni sekilde muhafazali olmayan ve ders isleyisinde o6Jrencilerin okul
bahc¢cesinde genis bir alana yayilimi, hem disiplin olusturma, hem de
givenlik problemi ile karsi karsiya birakmasi, O&Jgretmen {izerinde
olumsuz etkiler yapabilmektedir [53].

Beden egitimi o&gdretmenlerinin derslerini daha wuygun ortamda
yapabilme olanaklarinin sunulmaya c¢alisilmasinin Onem teskil ettigdi
distinilmektedir. Daha iyi c¢alisma sartlari saglanirsa Ogretmenlerin
tikenmislikleri ve yipranmalari azaltilabilir [54]. Bu anlamda Beden
editimi Ogretmenlerini, spor tesis olanaklarinin durumunun DT ve KB
alt Olgeklerini etkiledigi disinilmektedir.

Beden egitimi o6Jretmen grubu icerisinde %11,5’1ik kisminin
O0gretmenligini yaparken ayni zamanda baska bir isle de ugrastiklara
tespit edilmistir. DT, D ve KB alt Olgeklerinin ortalama dederlerinin
ikili karsilastirilmasinda ise tikenmislik diizeylerinde istatistiksel
olarak anlamli fark bulunmustur.

Yurt disi c¢alismalarinda kisisel Dbasarisizlidin tanimlamasi
yapilirken, kisinin ise karsi motivasyonu dismistir, kisi kontrol
eksikligi wve caresizlik hisseder. Kisi is disindaki faaliyetlere
yonelmektedir ifadesi kullanilmistir [5 ve 6]. Yapilan arastirmada
bulunan ortalamalar; is disi calismalar gdsteren OJretmen grubunun DT,
D’1in vyliuksek KB seviyesinin ortalamalarinin disiik olmasi literatir
tanimlamasi ile Ortismektedir. Ancak Beden editimi &Jretmenleri brans
itibari 1ile genelde vya okul faaliyetlerinin devami vya da kendi
alanlari ile ilgili ©6zel kurslar ve/veya ©zel ders verdikleri
gdzlemlenmistir. Bu noktada tikenmislik seviyelerini etkileyen
durumun; baska isle udrasmalari mi1i tikenmislik diizeylerini artiriyor,
yoksa tlukenmislik diuzeyleri ylksek oldudu i¢in mi baska islere meyil
gdsteriliyor oldugu bulgularimizdan tespit edilememistir. Bu noktada
ayirimin saglikly yapilabilmesi icin ayri bir calismanin
gereklilidinin wuygun olacagi disinilmektedir. Sonu¢ olarak, mevcut
verilerden yola c¢ikilarak, mesledini yaparken baska bir iste calisiyor
olanlarin DT ve D dizeylerinin yiiksek KB diizeylerinin ise diisiik oldugu
yoniindedir.

Arastirma grubunun alkol ve sigara kullanim aliskanliklari ile
ilgili vyapilan analizde; alkol kullaniminda, hi¢ alkol kullanmayan
O0gretmen grubu ile kullananlar arasinda aritmetik ortalama olarak, hic
kullanmayanlar lehine DT ve D puani az, KB puani yiksek ¢ikmasina
ragmen, istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Alkol kullaniminin
tikenmislik diizeyine etki etmedigine dair bircok c¢alisma vardir [20,
55, 56, 57 wve 58]. Alkol kullanmama nedenini (saglik, ailesel, dini
vs) kisisel sebeplere Dbaglayan arastirmacilar da vardir [57].
Arastirmanin sonug¢lari literatir ile uyum saglamaktadir.

Sigara kullanimi degiskeni ele alinarak yapilan analizde ise; DT
ve D boyutunda anlamlai bir fark bulunmazken, KB boyutunda
kullanmayanlar lehinde anlamli fark bulunmustur. Bu bulgu literatiirde
sigaranin tikenmislik Uzerine etki etmedidine dair bazi gdrisler ile
ters diismektedir [20 wve 58]. Bunun vyaninda sigara kullanimini
duyarsizlasma yoniinden etkili Dbulan arastirmalar da vardir [55].
Sigara kullanimi ile ilgili farkli Dbir vyaklasim olarak, vyaptig:
calismasinda, problemlerle basa c¢ikma acisindan deneklerin %47,3'4
arkadaslariyla konusurken, %52,7'si basta sigara olmak UuUzere kendi
kendilerine ¢ozim iretmeye calismaktadirlar ifadesine yer verilmistir
[59].

Benzer anlamda vyurt disi literattirde, Odretmenlik mesledinin
stresi ile psikolojik, fizyolojik ve/veya davranissal (sigara alimi
gibi) ©problemler korelasyon gostermektedir seklinde Dbelirtilmistir
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[16]. Konuya fizyolojik olarak vyaklasim gosterildiginde; solunum
sitemine olduk¢ca olumsuz etki eden sigara kullanimi, Beden egitimi
O0gretmenlerinin fiziksel yeteneklerine zarar verebilecedinden,

sorunlarla basa c¢ikmada veya kendini yeterli bulmada stres wve sorun
yasanmasina neden olabilecektir. Arastirmada ¢ikan sonug, kisisel
basariyi olumsuz etkileyen bir risk faktori olarak
degerlendirilebilir.

Beden egitimi Ogretmenleri dzerinde yapilan arastirmanin,
tikenmislik diizeyini etkileyip etkilemedidinin &Jrenilmeye calisildigda
bir diger Dbagimsiz dedisken sadlik durumudur. Aritmetik ortalamalar
karsilastirildiginda sonug, bitin alt o6lgeklerin olumsuz yonde
etkilendigi ve istatistiksel olarak anlamli bir fark oldugdu
yonindedir. Cikan bu sonug normal bir iliski olarak
deJerlendirilmektedir. Mesledini hem zihinsel, hem de fiziksel olarak
yurtitmek zorunda olan Beden egitimi o6Jretmenlerinin devam eden saglik
problemleri, onlarin fiziksel performanslarina olumsuz etki
edebilecektir. Bu da tikenmislik dizeylerinde risk olusturup, kisisel
basarisini etkileyebilen bir faktdr olarak dederlendirilebilir. Kronik
saglik problemi olan kisilerle beraber gdrev yapan i1s arkadasinin bile
etkilenebilecedini ortaya koyan arastirma, ayrica dikkat c¢eken bir
bulgudur [60].

Beden editimi &gretmenlerinin bazi dediskenler ile ele alinarak,
tikenmisliklerinin ortaya konulmasi amaciyla yapilan bu c¢alismada;
yasin geng, meslekte yeni olmanin ve ginliik calisma saatlerinin yodun
olmasinin tikenmislik diizeylerinde negatif etki ettigi, cinsiyet
degiskeninin erkeklerde duyarsizlasma alt 0&lcedinde etkili oldugu
bulunmustur. Medeni durum dediskeninde, evli olanlarin sorunlarin
iistesinden gelmede daha basarili olduklara belirlenmistir.
Calistiklari kurum 6zelligi ve alkol kullaniminda tilkenmisliklerinde
fark bulunmazken, ayni anda farkli islerle ugrasmanin ve egitim
O0gretim tesis-arag¢ ve gerecinin yetersizliginin tiikenmisliklerini
olumsuz etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Sigara kullaniminin beden
egitim Ogretmenlerinin kisisel basarilarini azaltan bir risk tasidiga,
saglik problemleri ile eJitime devam eden kisilerde ise, tikenmislik
diizeylerinin negatif etkiler gdsterdidi sonucuna ulasilmistir.

Sonuc¢lar dogrultusunda sunulan oneriler:

e FEJitim faklilteleri ve Beden Egitimi ve Spor Yiksek okullarinin
O0gretmenlik boélimlerinde okuyan Odretmen adaylarina, heniiz
6grencilik donemlerinde iken, mezun olduktan sonra gdrev
alacaklari yerlerde karsilasabilecekleri olumsuz durumlar ifade
edilmeli ve Dbu sorunlarin ¢odzuminde gerekli yaklasimlar
O0gretilmelidir.

e (GoOreve yeni Dbaslayan Odretmenlere, gbdrev aldiklari vyerlerde,
mesleki tecribesi olan, daha deneyimli o&gretmenlerle, Dbilgi
paylasimi ve calisma ortamina uyum saglamada destek
verilmelidir.

e (GOreve Dbasladigi vyerde, ayni Dbransta mesleki tecriibesinden
istifade edecek baska bir 6gretmen olmamasi durumunda bu hizmet,
okul idaresi veya rehberlik hizmeti veren editimciler tarafindan
saglanmalidir.

e Beden egitimi Ogretmenlerinin Mesleki Dbranslari itibariyle,
derslerini amacina uygun olarak isleyebilmeleri, spor tesisi
ara¢ ve gerecine olan ihtiyac¢larinin karsilanmasina bagli
gorilmektedir. Bu konuda gerek Milli EgJitim Bakanligdi ve il
mudirlikleri, gerekse okul ydneticilerinin ¢ozim {retmeleri, hem
O6grenci egitimi, hem de OJretmen acisindan onemli gérilmektedir.
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