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TÜRKİYE’DE BAYAN-ERKEK HENTBOL SÜPER LİGİNDE GÖREV YAPAN 
ANTRENÖRLERİN,  ANTRENÖR NİTELİKLERİ VE BİLGİ DÜZEYLERİ ÜZERİNE 

GÖRÜŞLERİNİN İNCELENMESİ 
  ÖZET 

Bu araştırmanın amacı, Türkiye’de bayan-erkek süper liginde 
görev yapan antrenörlerin, antrenör nitelikleri ile bilgi düzeyleri 
üzerine görüşlerini incelemek ve bayan-erkek antrenörlerin antrenörlük 
uygulamalarındaki farklılıklarını tespit etmektir. Araştırma sonunda 
elde edilen verilerin aritmetik ortalamaları, bağımsız değişkenler 
arasında t-testi, p<0.05 düzeyinde incelenmiştir. Ayrıca Varyans 
analizi (One-Way-ANOVA) yapılarak, gruplar arasında farkın nereden 
kaynaklandığını tespit etmek için Post Hoc – LSD testi kullanılmıştır. 
Sonuç olarak,  bayan ve erkek antrenörlerin antrenörlük 
uygulamalarında ve antrenörlerin antrenörlük yılı (tecrübe) arasında 
önemli farklılıklar çıkmıştır (p<0.05). Bayan antrenörler, genç 
sporcuların yetişmesine daha fazla önem verdiklerini belirtirken, 
erkek antrenörler, daha otoriter, antrenmanını çıkarabilen sporcu ile 
müsabakalara devam eden ve sporda fair-play ’den önce kazanmaya daha 
fazla önem verdiklerini belirtmişlerdir.  
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DETERMINATION OF THE COACHING APPLICATION APPROACHES WHO DUTIES IN 

MALE AND FEMALE HANDBALL SUPER LEAGUE IN TURKEY 
 

ABSTRACT 
The purpose of this research is to investigate the coaching 

applications of coaches in male-female Super League in Turkey and to 
determine the application differences between male-female coaches with 
respect to their experience and the institution from where they take 
their coaching license. During the research, a questionnaire that can 
statues of 3 parts and 52 questions. The arithmetic mean of research 
results is investigate by using T- test for p<0,05 between independent 
variables. In add has by using variance analysis (ANOVA) the 
difference between groups are determined and Post Hoc- LSD test is 
used. As a result, male-female coaches have important differences in 
their coaching approaches and experiment of coaches (coaches of year) 
(p<0,05). Female coaches to point out of to take important about to be 
trained about young sportsman. Male coaches, have rather authority, to 
continue the sportsman whom to pull out the training orderly and 
before fair play, they also point out of to take an important about 
win the match.   
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