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INSAAT TEKNIKERLIGI EGITIMINDE MESLEKI, SOSYAL VE KULTUREL GELISIM
SAGLANMASINDA SEMINER VE KONFERANSLARIN KATKISI
OZET
Bu c¢alismada insaat teknikerligi editiminde mesleki, sosyal ve
ktilttirel gelisim saglanmasinda seminer ve konferanslarin katkisa

arastirilmistir. Bunun i¢in son iki 06gretim yilinda Ahi Evran
Universitesi, Kaman MYO’nda gerceklestirilen seminer, konferans,
egitim kursu, anma ve kutlama programlari ve giir dinletisinin

6grenciler tarafindan hangi konularda ne kadar faydali bulundugu
6grencilere uygulanan bir anket yardimiyla incelenmistir. Arastirma
bulgularina gdre OJrencilerin kendilerini alanlarinda gelistirmek icin
en c¢ok internetten arastirma yaptiklari, ikinci olarak seminer ve
konferanslara katilma aktivitelerinde Dbulunduklari Dbelirlenmistir.
Egitim kurumlarinin egitim siireci ig¢inde, konu ve sunum yapacak
kisilerin titizlikle belirlendigi seminer ve konferanslara
gerceklestirmelerinin ileride teknik eleman olacak O0grencilerin
blitiinsel gelisimine olumlu katkilari bulunacadi diusiniilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Insaat Teknikerlidi EJitimi, Konferans,
Seminer, Mesleki Gelisim,
Sosyal ve Kiiltiirel Gelisim

THE CONTRIBUTION OF SEMINARS AND CONFERENCES TO MAINTAINING
OCCUPATIONAL, SOCIAL AND CULTURAL DEVELOPMENT IN THE EDUCATION OF
CONSTRUCTION TECHNICIANS

ABSTRACT
This study aims at investigating the contribution of seminars
and conferences to maintaining the occupational, social and cultural
development in the construction technicians’ education. For this
purpose, 1t was examined with a questionnaire to what extent and on
which subjects the seminars, conferences, training programs, memorial
and celebration programs, and poetry recitations carried out in Ahi
Evran University, Kaman Vocational School of Higher Education in the
last two years were found to be beneficial by the students. According
to the research findings, it is found out that students mostly
research on the internet. Majority of the students attend the seminars
and conferences. It 1s thought that the educational institutions’
organizing seminars and conferences the speakers and contents of which
are chosen carefully will have a positive contribution to the total
development of the students who will become technical personnel in the
future.
Keywords: Construction Technicians Education, Conference,
Seminar, Occupational Development,
Social and Cultural Development
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1. GIiRis (INTRODUCTION)

Cagdas egitim felsefesi ic¢inde “yalnizca OJgretim elemanlarinin
teorik Dbilgileri anlatmalari, &Jrencilerin tuttuklari notlardan ve
ilgili kaynak kitaplardan yaptiklari calismalarla basari saglamalari
yaklasimi” tarihi vyontemlerden biri olarak dederlendirilmektedir.
Glinimiizde gerek 06dgrencilik slirecinde, gerek meslek icinde gerekse Omir
boyu siirekli o6drenim vyaklasiminda, uzman ve deneyimli kimselerin
birikim ve Onerilerinden faydalanmak hayati ©nem arz etmektedir. Bunun
en Onemli enstrimanlari da seminer, konferans ve kurslardir.

Ofrencilerin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerinde tiyatro, siir,
miizik, resim vb. sanatsal etkinliklerin o&nemli vyeri bulunmaktadir.
Ulusal giinlerde ve bayramlarda yapilan anma todrenleri ve kutlamalar da
bizzat 1i¢inde bulunulan bir gruba dahil olarak bilin¢lenme, ortak
duygular gelistirme ve tartismalar yapma konularinda faydalar

saglamaktadir.
Egitim Dbireysel ac¢idan amag¢lara ulasma Dbasarisini artirmaya
yonelik, 6grenci davranis, bilgi, yetenek ve glidilenmelerini

defistirme sirecidir. Kurumsal acgidan editim ise Orgutin etkinlik ve
verimlilik ag¢isindan mevcut basarisini gelistirmeyi amac¢layan yodnetim
aracidir [1].

Genctiirk ve arkadaslari, Meslek Yiiksekokullarinin Iktisadi wve
idari Programlari icerisinde yer alan Muhasebe ile Isletme
programlarinda okuyan O©Odrenciler {dzerinde vyaptiklari arastirmada;
“ogrencilerin, 1ilgili seminer, konferans, panel, kurslar ve Dbenzeri
etkinliklerin, meslek uygulamalarinda faydasi olacagini
disiindtiklerini” belirlemislerdir. Ayni sekilde editim programi yaninda
meslekle ilgili gerceklestirilen seminer, konferans vb. etkinliklerin
mesledi vyaparken faydasi olacadi noktasinda &Jrencilerin verdikleri
yanitlarda bir goériis ayriligi da bulunmamistir. Arastirmacilar,
calismalarinin sonunda; derslerin panel, konferans, sempozyum,
calistay gibi Dbilimsel etkinliklerle destelenmesinin 0Odrencilerin
mesleki gelisimleri ic¢in olumlu katki saglayacagini ifade etmislerdir
[27.

Bilimsel c¢alisma yapilmasi ic¢in editim vermeli; kurs, kongre,
seminer, sempozyum, konferans, panel diizenlemeli, vyayinlar yapmali ve
geng arastirmacilari desteklemek lzere arastirma yarismalari
diizenleyerek o6diller vermelidir [3].

Yeniglin ve  Glrel, 6grencilerin dinya 1ile entegrasyonunu,
bilgilerin paylasilmasini, yeni bilgi ve bilim insanlariyla
tanismalarini saglamak, diinyaya ac¢ilmak ve ufuk olusturmak ic¢in ulusal
ve uluslararasi dlizeydeki seminer, sempozyum, kongre, konferans,
workshop, ortak proje c¢alismalari, &grenci milbadeleleri ve Dbenzeri

aktivitelere katilimlaraini saglamanin, yonlendirmenin ve mali
desteklemede bulunmanin stirekli egitimin bir parcasi olmasi
gerektigini belirtmislerdir [4].

Hamamci ve arkadaslarinin yapmis olduklari arastirmada,
konferans ve seminerlere katilmanin, mesleki konulari meslektaslarla
tartismanin, ilgili yayinlari [kitap, dergi vb.] okumanin ve
cinsiyetin mesleki doyumun onemli yordayicilari oldugunu
belirlenmistir [5].

Turkiye Ekonomi Politikalarz Arastirma Vakfi’nin Yerel

Yénetimlerde Hizmet I¢i EJitim isimli vyayininda, hizmet ici eJitim
yontemleri hedef kitleleri ac¢isindan “biyik gruplar, kicik gruplar,
secilmis gruplar, bireyler, ve dider” olmak izere gruplandirilmistir.
Kiciik gruplar ic¢in vyararli teknikler “is basinda sistemli gobzetim,
seminer, kurs, tartisma grubu, komite veya ¢alisma grubu, sendika,
duyarlik veya egitim grubu, proje grubu, pratik c¢alisma grubu” olarak
tanimlanmistair. Secilmis gruplar icin yararli teknikler ise
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“konferans, vyuvarlak masa, sempozyum veya panel, atolye” olarak
belirlenmistir [6].

Dizeltici, eksikligi giderici ve gelistirici e§itim, uygulama
yaparken verilmelidir. 1Is basinda bire-bir olarak verilen egitim
panel, kurs, seminer, konferans seklinde diger =zamanlarda verilen
egitimlerle Dbirlikte etkili ve verimli olacaktir. Diger bir Onemli
nokta da egitimi, yeterli olanlarin vermesidir. Aksi takdirde
egitimden beklenen yarar elde edilemez [7].

Universite egitimini tamamlamis mithendislerin, mithendislik
hayatlari boyunca, bir sekilde editimin slirekliligi ic¢inde kalabilme
olanaklarinin nasil saglanabilecedi diisiiniilmelidir. Universite sonrasi
insaat mihendisligi editimi 1ile 1ilgili olarak, vyapilacak bilimsel
toplanti, seminer, konferans, vb faaliyetler, meslekteki milthendislerin
yeniliklerden haberdar edilmesinde 6nemli araclardir [8].

2. CALISMANIN ONEMi (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu c¢alismada insaat teknikerligi editiminde mesleki, sosyal ve
kiiltirel gelisim saglanmasinda seminer ve konferanslarin katkisi
arastirilmistir. Bunun ic¢cin son iki 6dretim vyilinda Ahi Evran
Universitesi, Kaman MYO’nda gercgeklestirilen seminer, konferans,
egitim kursu, anma ve kutlama programlari ve siir dinletisinin
6grenciler tarafindan hangi konularda ne kadar faydali bulundugu
incelenmistir. Ayni =zamanda Ogrencilerin kendilerini mesleki, sosyal
ve klultiirel acidan gelistirmek icin neler vyaptiklari da ortaya
koyulmustur.

3. ANKET UYGULAMASI (SURVEY APPLICATION)

Insaat teknikerlidi egitiminde mesleki, sosyal ve kultiurel
gelisim saglanmasinda; seminerler, konferanslar, egitim programlari,
anma ve kutlama faaliyetlerinin katkisi arastirilmasi ig¢in son iki
6gretim yilinda Kaman MYO’nda gerceklestirilen toplam 15 seminer,
konferans, egitim kursu, anma ve kutlama programlari ve siir
dinletisinin Odrenciler tarafindan hangi konularda ne kadar faydali
bulundugu incelenmistir. Bu amaca yonelik olarak Ahi Evran
Universitesi, Kaman MYO, Insaat Programi ikinci sinif &§rencilerinden
91 tanesine bir anket uygulanmistir. 24 adet c¢oktan seg¢meli sorudan
olusan anket, katilmak isteyen 6grenciler tarafindan, isim
belirtilmeden ve =zaman sinirlamasi olmaksizin yanitlanmistir. Anket
uygulamasi iki yi1llik eJitimin son déneminin son gilinlerinde yapilarak
tim o6grenim sltresi deferlendirilmeye calisilmistir. Edinilen bulgular
asagida sekil ve tablolar yardimi ile sunulmustur.

4. BULGULAR (FINGINGS)

Cinsiyet dagilimi 1ile ilgili soruya cevap veren OJrenci sayisi
90"dir. Anket sonuclarina gdre cinsiyet dagiliminda erkek o6Jrencilerin
coklugu gbzlemlenmektedir. Sekil 1'de gdrildigi gibi ankete katilan
erkek Ogrenci orani %80 [72 6§renci]; kiz Ofrenci orani ise %20 [18
O0grenci]’dir.
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Cinsiyet Dagilimi

18;20%

OBay
B Bayan

Sekil 1. Cinsiyet dagilimi
(Figure 1. Gender distribution)

Anket vyapilan Odgrencilerin vyas aralidi ise su sekildedir:
[Soruya 89 0Jrenci cevap vermistir.] Yanit veren 18 vyas ve alti-2
O0grenci [%2], 19-20 vyas-38 O&Jgrenci [%43], 21-22 vyas-34 6Jrenci[%38],
23-25 vyas-15 o&grenci [%17], olarak belirlenirken 2 0&grenci, vyasini
belirtmemistir. Bu durum Sekil 2'de gosterilmistir. Insaat
Teknikerligdi EJitimi alan Ogrencilerin Dbiyik bir bolimi olan 72
O0grenci [%80,89] 19-22 yas aralidindadir.

Yas Araliklara
40 34
30 O18 yas ve

) alti
20 5
B 19-20 yas
10 5
0
1

Sekil 2. Yas araliklara
(Figure 2. Age range)

Egitimde ©6n bilgi diizeyi &énemli bir unsurdur. On bilgiye sahip
6grenci teknik alanda edindigi bilgileri daha c¢abuk kavrar ve daha
kolay bir bicimde uygulamada kullanir. OJrencilerin okuduklari bolim
hakkindaki 6n Dbilgilerinin durumunu gdrebilmek i¢in sorulan soruya
ankete katilan 91 0Odrencinin hepsi fikir Dbelirtmistir. Buna gdre
soruya cevap veren Ogrencilerin $%52'si [47 Ogrenci] tercihleri
sirasinda okuduklari alanla ilgili ©on Dbilgiye sahip olduklarini
belirtirken; %48’1i ise [44 6Jrenci] okuduklari alanla ilgili herhangi
bir &n bilgiye sahip olmadan Insaat Teknikerligi E&itimi’ni tercih
ettiklerini belirtmislerdir. Bu durum Sekil 3‘te gOsterilmistir.

Teknikerlik eJitimini alan ikinci sinif &Jrencilerine “Insaat
Bolimii’ nde egitim ve OJrenim gdrmeden oOnceki mesleki bilgi durumunuzla
suanki Dbilgi durumunuzu karsilastirdiginizda ne disiniyorsunuz?”
sorusu soruldugunda ankete katilan 91 06grenci de bu soru hakkinda
fikir belirtmistir. 91 0&Jrenciden 35’1 [%38.46] “cok fazla” bilgi
edindigine inanirken; 43 o6drenci [%47.25] edindikleri bilgilerin “orta

derece” de oldugunu disinmektedir. 6 0©odrenci [%6.59] “Az” bilgi
edindigini diisiinmekte; 5 6grenci [%$5,49] “Yegitime baslarken
bildiklerinden farkli Dbir bilgi edindiklerine inanmamaktadir”. 2
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6grenci ise [%2.20] bu soru hakkinda “fikirsiz” kalmistir. Cevaplar
incelendiginde “Insaat teknikerligi EJitimi” alan &§rencilerin yariya
yakini 43 Odrenci [%47.25] edindikleri mesleki bilgileri “orta
dizeyde” gormektedir. 35 0OJrenci [%38.46] eJitime basladiklari andan
itibaren su anki durumunu karsilastirdiginda “¢ok fazla bilgi
edindigi”ni distinmektedir. Bu durum Tablo 1‘'de gésterilmistir.

Ogrencilerin Okuduklari Béliim Hakkindaki On
Bilgiye Sahip Olma Oranlara

44, 48%

O Evet

47: 52%

Sekil 3. Okunulan program hakkinda &énceden herhangi bir 6n bilgiye
sahip olup olmama
(Figure 3. Read any prior knowledge about the programme and not
having)

Tablo 1. Insaat Teknikerligi boliimiinde editim ve 6Jretim gdrmeden
6nceki mesleki bilgi birikimi ile suanki bilgi birikimlerinin
karsilastirilmasi
(Table 1. Professional knowledge and comparison on the construction
technician training and education prior and rightnow knowledge)

Cevaplar Frekans |Yuzde

Cok fazla bilgi edindigime inanan 35 38.46

Orta derecede bilgi edindigime inanan 43 47.25

Az bilgi edindidime inanan 6 6.59

Egitime baslarken bildigimden farkli bir

bilgi edindigime inanmayan 5 5.49

Fikri olmayan 2 2.20

Toplam 91 100.00

Ogrencilere “Insaat Programi’nda eJitim ve 0OJretim gdrmeden
onceki sosyal bilgi durumunuzla suan ki bilgi durumunuzu
karsilastirdidinizda ne distnliyorsunuz?” sorusu sorulduunda ankete

katilan 91 oOdrenciden 90’1 bu soruya cevap vermis; 1 0OgJrenci soruyu
yanitsiz birakmistir. 90 &Jrenciden 20’si [%22,22] “gok fazla” bilgi

edindigine inanirken; 49 0O6grenci [%$54.44] “orta derece” de bilgi
edindigine inanmaktadir. Soruya cevap veren 10 &§renci [%11.11] “az”
bilgi edindiklerine inanirken; 8 O0grenci [%$8.89] “egitimlerine
baslarken bildiklerinden farkla bir bilgi edindiklerine
inanmamaktadirlar”. Soruya cevap veren 3 Ogrencinin ise [%$3.33]
herhangi bir fikri yoktur. Sonucglara bakildidinda o&§rencilerin biiyltk
bir boliminin [20+49+10=79 0OJrenci %87.11] Universite egitimleri

sirasinda “sosyal bilgi edindikleri”ni g&stermektedir. Bu durum Tablo
2'de gbsterilmistir.
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Tablo 2. Insaat Teknikerligi béliiminde eJitim ve &Fretim gdrmeden
6nceki sosyal bilgi birikimi ile suanki bilgi birikimlerinin
karsilastirilmasi
(Table 2. Technician training and education on the construction of its
prior knowledge of social comparison with the current knowledge)

Cevaplar Frekans | Yizde
Cok fazla bilgi edindigime inanan 20 22.22
Orta derecede bilgi edindidime inanan 49 54.44
Az bilgi edindigime inanan 10 11.11
Egitime baslarken bildigimden farkli bir

bilgi edindigime inanmayan 8 8.89
Fikri olmayan 3 3.33
Toplam 90 100.00

Ogrencilere “Insaat Programi’nda eJitim ve 6Jretim gérmeden

onceki kiiltiirel bilgi durumunuzla suan ki bilgi durumunuzu
karsilastirdiginizda ne diustntyorsunuz?” sorusu soruldugunda ankete
katilan 91 0Ogrenciden 87’ si [%95,60] bu soruya cevap vermis; 4

o0grenci [%4,40] soruyu yanitsiz Dbirakmistir. 87 Odrenciden 10’'u
[$11.49] “cok fazla”; 42’'si [%48.28] “orta” derece” de; 17’si [%19.54]
“az” bilgi edindiklerini ifade ederken; 13 Odrenci ise [%14.94]
“egitime baslarken bildiklerinden farkli Dbir bilgi edindiklerine
inanmamaktadirlar”. 5 ©6grencinin [$5.75] soru ile ilgili fikri
bulunmamaktadir. Sonuglara bakildiginda 6grencilerin buyiuk bir

bolimintin [10+42+17=69 Odrenci %79.31] iUniversite egitimleri sirasinda
“kiltirel bilgi edindikleri”ni gostermektedir. Bu durum Tablo 3‘te
gosterilmistir.

Tablo 3 . Insaat Teknikerligi bolumiinde egitim ve 6Jretim gdrmeden
6nceki kiltlrel bilgi birikimi ile suan ki bilgi birikimlerinin
karsilastirilmasi

(Table 3. Technician training and education on the construction of
its prior knowledge of cultural comparison with the current knowledge)

Cevaplar Frekans | Yluzde
Cok fazla bilgi edindigime inanan 10 11.49
Orta derecede bilgi edindigime inanan 42 48.28
Az bilgi edindigime inanan 17 19.54
Egitime baslarken bildigimden farkli bir

bilgi edindigime inanmayan 13 14.94
Fikri olmayan 5 5.75
Toplam 87 100.00

OJrencilerin “6§renim gordiikleri alanla ilgili kendilerini nasil
gelistirdiklerinin anlasilmasi” &Jrenimleri sirasinda gelistirilecek
yeni egitim ve oJretim teknolojilerinin ve yoéntemlerinin olusturulmasi
bakimindan son derece &nemli bir husustur. OJrencilerin branslari ile
ilgili kendilerini gelistirmek ic¢in neler yaptiklarini belirlemek ig¢in
sorulan ve birden c¢ok yanit verilmesinin mimkiin oldudu soruya alinan
yanitlar Tablo 4" teki gibi olmustur. Buna gobre 6grencilerin
kendilerini, alanlari ile 1ilgili gelistirmek icin en c¢ok “internetten
arastirma yaptiklari” Dbelirlenmistir. Ikinci olarak “seminer ve
konferanslara katilma”, dc¢linci olarak ise “kitap okuma”
aktivitelerinde bulunduklari belirlenmistir.
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Tablo 4. Ofrencilerin &6Jrenim goriilen alanla ilgili kendilerini
gelistirmek i¢in neler yaptiklara
(Table 4. Students learning to improve themselves on the field what

they do)

Cevaplar Frekans
Kitap okuyan 45
Teknik dergileri takip eden 20
Fuarlara giden 16
Kurslara giden 30
Teknik gezilere katilan 21
Internetten arastirma yapan 70
Seminer ve konferanslara katilan 56
Baska ilniversitelerde benzer boliimlerde okuyan
arkadaslariyla goriisen 39
Yiksekokuldaki 6Jretim elemanlari ile gdriisen 27
Meslektaslariyla iletisim kuran 24
Kendini gelistirmek i¢in hicbir sey yapmayan 5

Insaat ustalari ile goriisen 1
Diger |Cizim {izerinde calisan 1

Taseronlarla iletisim ig¢inde olan 1

OJrencilerin “okuduklari boliimde &Jrenimleri boyunca konferans
ve seminerlere katilma sikliklari” soruldudunda soruya ankete katilan
90 oOgrenci cevap vermistir. Cevap verenlerin %39’u [35 &Jrenci]
6grenimleri boyunca okullarinda yapilan tim konferans ve seminerlere
katilmislardir. %44’ [40 0OJrenci] okullarinda yapilan konferans ve
seminerlerin “bluylik bir bolimine”; %$10"u [9 Ogrenci] “yaklasik
yarisina”; %1’i de [1 0Odrenci] “kicik bir bolimi” ne katilmislardir.
Ogrenimleri boyunca okulunda diizenlenen konferans ve seminerlere hic

katilmayanlar soruya cevap verenlerin %6’ s1in1 [5 6grenci]
olusturmaktadir. Bu verilere gbre Odrencilerin Dbiliylik bir bolimi

[%$94;85 06Jrenci] konferans ve seminerlere katilim gdstermistir. Bu
durum Sekil 4‘te gOsterilmistir.

Konferanslara ve Seminerlere Katilma Sikliga

1;1% 5;6%

OHepsinekatildim

B Biyik bir bdlimine
katildim

OYaklagik yarisina
katildim

Sekil 4. Kaman MYO’da yapilan konferanslara ve seminerlere katilma
sikligz
(Figure 4. Frequency of participating the conferences and seminars in
Kaman Vocational Technician Collage)

Insaat Teknikerligi EJitimi gdren ikinci sinif O6Jrencilerinden
“eJitimleri sirasinda okullarinda gercgeklestirilen 15 konferans,
seminerler, egitim kursu, anma ve kutlama etkinligi ile siir
dinletisinden hangilerinin kendilerine daha faydali olduklarini”
belirtmeleri istenmis, birden c¢ok secenedin isaretlenmesinin miimkin
oldugu bu soruya verilen yanitlar Tablo 5‘teki gibi olusmustur. Buna
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Yénetim Kurulu Uyelerince verilen
konferans,

6grenciler

tarafindan en cok faydasi olduduna inanilan aktivite olmustur. Ikinci
olarak Bayindirlik Bakanligi, Yapi Isleri Daire Baskanlidi, Yapz
Denetimi Sube Miidiirti Dr. Ins. Mith. Umut Naci Baykan tarafindan verilen
“Yapi Denetimi Mevzuati ve Uygulamalari” isimli konferans; uclinci
olarak ise Ins. Mith. Ahmet Sahin tarafindan verilen “Beton Uretimi”
isimli konferans ©gJrenciler tarafindan en ¢ok faydasi olduduna
inanilan konferanslar olarak o6ne c¢ikmislardir. Bu durum Tablo 5. ‘te
gosterilmistir.
Tablo 5. Kaman MYO’da gerceklestirilen seminer ve konferanslardan

hangilerinin daha faydali bulundugdu

(Table 5. seminars and conferences which are carried out more useful
in Kaman Vocational Technician Collage)
FaYQéll . Faaliyet Seminer/Konferans veren
Oldugunu Tarih o Konusu S
o Turu kisinin Adi Soyadi
Disilinenler
L ) 3- Egitim ISO 9001-2000 Kalite ) .
6 Ogrenci 4.11.2007 Kursu Yonetim Sistemleri Sezaattin DEMIRCI
“ . Yeni Girisimci /Arge
7 Ofrenci | 27.11.2007 Destekleri Toplantisi Hasan YILDIZ
14 | Ofrenci | 29.04.2008 | Konferans | Sézde Ermeni Soykirimi Prof.Dr. Elsad HUSEYIN
3 | Ogrenci | 2.05.2008 Seminer Kullanim Alanlars vé Dicle EREMREM, Serdar
KUPCU, Neslihan SOGUT
Uygulamalar
o . ) Kaman MYO 10. Yil Kurulus
16 | Ogrenci | 22.10.2008 Seminer Y1ldontmi Etkinlikleri Erkan SARAC
P . Hasta Haklari ve
16 | Ogrenci | 23.10.2008 | Konferans Melek ARIKAN
Sorumluluklari
- . Kaman MYO 29 Ekim Kutlama Mehmet Akif ALKAYA,
14 | Ogrenci | 29.10.2008 | Konferans Etkinlikleri Berkan KARASU
Yurtici ve Yurtdisi
e , Insaat Projelerinde ..
35 | Ogrenci | 05.11.2008 | Konferans fnsaat Teknikerlerinin Hiseyin CAKIRCA
Yeri
- Okut. Mehmet Akif
17 | O§renci 30.12.2008 Di;T:;;si 5. Mevsim ALKAYA, Ogretmen Berkan
KARASU ve Odgrenciler
Tugla ve Kiremit Uretimi,
o ) Ilgili Y&netmelik ve ,
35 | Ogrenci | 31.12.2008 | Konferans Standartlari ile Uygulama Cetin CELIK
Esaslari
Ertan KILIC, Sevket
. . o GOLUK
49 | Orenci | 04.03.2009 | Konferans Eekzizizi;ilMeslegl ve Enver ERDOGAN,
Y9 Ridvan SARIMEHMETOOLU
Mehmet BAGCI
44 | Orenci | 09.03.2009 | Konferans | Beton Uretimi Ahmet SAHIN
is Arama Becerilerinin o
30 | Ogrenci | 19.03.2009 | Seminer | Gelistirilmesi ve Online Fazli KUCUK Erhan
. .. YUKSEKOL
Hizmetlerinin Tanitilmasi
41 | Orenci | 24.03.2009 Seminer Insaat Projelerinde Siire Elvan ODABASI
46 | Ogrenci | 01.04.2009 | Konferans | [2PL Denetimi Mevzuati ve | , =y ¢ Naci BAYKAN
Uygulamalari
Not tutmak Dbilginin saklanmasi, gerektiginde hatirlanmasi ve
tekrar edilip tazelenmesi, gelistirilmesi Dbakimindan gerekli bir
unsurdur. Arastirma kapsaminda “konferans ve seminerlere katilan
O0grencilere onemli gordikleri kisimlari kayit altina alip almadiklari”
soruldugunda o©ogJrencilerin %59’unun [52 OJrenci] ©Onemli gordikleri
kisimlari “kayit altina aldiklari”; %41’inin ise [36 0OJrenci] “not
tutmadiklarz, edindikleri bilgileri kayit altina almadiklari”

belirlenmistir.

Bu durum Sekil 5‘te gdsterilmistir.
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Konferans-Seminerlerde Not Tutma

Hayir
36
41%
Evet
52
59%

Sekil 5. Kaman MYO’da yapilan konferanslarda onemli gdriilen kisimlarin
6grenciler tarafindan kayit altina alinmasi
(Figure 5. The important parts of the conference by students to be
registered in Kaman Vocational Technician Collage)

Is hayatinda calisanlarin aktif, girisimci ve gelismelere acik
olmasi beklenmektedir. Bir bireyin aktif, katilimci olup olmadidi da
sosyal hayatindan, kati1ldigi ortamlardaki faaliyetlerden anlasilir.
Kisilerin katildiklari her tirli etkinlidi [Ozellikle c¢alistidi alan
ile 1ilgili] kayit altina almalari faydali Dbir uygulama olabilir.
Boylelikle karsisindaki baska bir Dbireye kendini daha rahat Dbir
bicimde ifade edebilir, tecriibelerini, bilgi ve becerilerini
kaynaklara dayandirarak aktarabilir. Arastirma sonu¢larina gore
“konferans ve seminerlerin listesini tutuyor musunuz?” sorusuna cevap
verenlerin %30’u [26 OJrenci] katildiklari konferans ve seminerlerin
listesini tutmakta; %70’i ise [61 0Ogrenci] katildiklari konferans ve
seminerlerin listesini tutmamaktadirlar. Bu sonu¢ O6grencilerin cogunun
katildiklari aktiviteleri kayit altina almadiklarini gostermektedir.
Bu durum Sekil 6‘'da gbsterilmistir.

Konferans-Seminerlerin Listesini Tutma

Evet
26

30%

Hayir
61
70%

Sekil 6. Katilinan seminer ve konferanslarin bir listesinin tutulup
tutulmamasi
(Figure 6. A list of the seminars and participate in the conference to
be held or not held)

Ozgecmis, kisilerin Dbilgi ve Dbecerilerinin, yeterliklerinin
yvazili olarak anlatildigi bir belgedir. Bireyler is bulabilmek, 1is
goriismesinde kendini daha kolay ve etkin bir bic¢imde anlatabilmek,
tanitabilmek icin &6zgecmis vyazilari olustururlar. OJrencilere bu
kapsamda “ozgecmislerinde katildiklara konferans ve seminerleri
belirtmenin is bulmadaki avantaji hakkinda ne distniiyorsunuz?” sorusu
yoneltilmistir. Soruya cevap verenlerden Ozgec¢mislerinde katildiklara
konferans ve seminerlerin 1is Dbulmada “¢ok avantaj saglayacagini”
distinen 21 ©&gdrenci [%37,5], “orta derecede avantaj” saglayacadini
diisinen 18 06drenci [%32,14], “az avantaj saglayacagini” disiinen 7
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6grenci [%12,5] “avantaj saglayacagindan emin olmayan” 6 0©Odrenci
[$10,71] ve “hicbir avantaj saglamayacagini” diisiinen 4 ogrenci [%7,14]
bulunmaktadir. Ankete katilan 35 &Jrenci [%38,46] bu konu hakkinda

herhangi bir goris belirtmemistir. Bu durum Sekil 7."de
gosterilmistir.
Konferans-Seminerlerin CV'de Belirtmenin
Bulmadaki Avantaji
25 27
20 18
15
10 7 6
5
O T T T
Evet ¢cok avantaj  Orta derecede Az avantaj Avantaj
sagliyacagini avantaj sagliyacagini sagliyacagina sa

Sekil 7. Ozgecmisinde katildidi konferans ve seminerleri belirtmesinin
is bulmada avantaj sadlayip saglamayacagi
(Figure 7. Attend conferences and seminars on the biographies indicate
advantage in finding jobs and would not provide)

Arastirma kapsaminda “Ogrencilerin katildiklari konferans ve
seminerleri is basvurulari ic¢in olusturduklari Ozgeg¢mislerde belirtip
belirtmeyeceklerinin” tespiti ic¢in sorulan soruya cevap verenlerden
$59'u [51 Ogrenci] “evet belirtmeyi distUniyorum” cevabini verirken;
%$41"i ise [36 O&Frenci] “hayir belirtmeyi distinmiyorum” cevabini
vermistir. Bu sonuc¢ “konferans ve seminerlerde not tutma” orani ile
paralellik gbOstermektedir. Konferans ve seminerlerde not tutan
6grencilerin Ozgeg¢mislerinde de konferans ve seminerleri belirtmesi
muhtemel goriinmektedir. Bu durum Sekil 8‘'de gOsterilmistir.

Konferans-Seminerleri CV'de Belirtme

Hayir
36
41%
Evet
51
59%

Sekil 8. Katilinan konferans ve seminerleri Ozgecmislerde belirtmeyi

disinme
(Figure 8. Join the conference and seminars to mention biographies of
thinking)
Arastirma kapsaminda O0grencilerden “oJrenimleri boyunca

okullarinda gerceklestirilen konferanslar ve seminerleri sunan
konusmacilarin yetkinliklerini dederlendirmeleri” istenmistir. Elde
edilen sonug¢lara gdre soruya cevap verenlerin %62’si [54 0&grenci]
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konusmacilari “yetkin”; %37'si [32 0Ogrenci] “orta derecede yetkin”;
%11 de [1 o6grenci] “yetkin dedil” olarak nitelendirmislerdir. Bu
durum Sekil 9'da gbsterilmistir.

Konferans-Seminer Konusmacilarinin Hayr

Yetkinlikleri yetkin
degiller
1
0,
Orta derecede N 1%
yektinler g
32 Evet yetkinler
37% 54

62%

Sekil 9. Kaman MYO’da konferans ve seminerleri veren konusmacilarin
yetkinliklerinin dederlendirilmesi
(Figure 9. The assess of the competence of the speakers in conferences
and seminars in Kaman Vocational Technician Collage)

Insaat Teknikerligi Egitimi alan o6grencilere “okullarinda
dtizenlenen konferans ve seminerlerin konularinin mesleki, sosyal ve
kiltirel gelisime uygunluklarini” dederlendirmeleri istenmistir.
Soruya ankete katilan 91 OJrencinin 85’1 [%93,41] cevap vermis 6

ogrenci [%6,59] herhangi bir gorlis belirtmemistir. Cevap veren
O0grencilerin 42'si [%49.41] seminerler ve konferanslarin konularinin
“cok uygun” olduguna inanmaktadir. Ofrencilerin 37'si [$43.53]
seminerler ve konferanslarin konularinin “yeteri kadar uygun” olduguna
inanmakta; 9 ogrenci ise [%7.06] seminerler ve konferanslarin

konularinin “uygun olmadidina inanmakta” dirlar. Bu durum Tablo 6‘da
gosterilmistir.

Tablo 6. Kaman MYO’da verilen seminer ve konferanslarin konularinin
mesleki, sosyal ve kiiltirel gelisime uygunludu
(Table 6. The topics of seminars and conferences, professional, social
and cultural development for compliance with in Kaman Vocational
Technician Collage)

Cevaplar Frekans | Yuzde

Cok uygun olduduna inanan 42 49.41

Yeterli kadar uygun olduduna inanan 37 43.53

Uygun olmadidina inanan 6 7.06

Toplam 85 100.00

Arastirma kapsaminda 6grencilerden O6grenimleri boyunca
“katildiklari konferans ve seminerleri mesleki gelisimleri acg¢isindan
deferlendirmeleri” istenmistir. Soruya 89 0©&drenci cevap vermis 2
ogrenci herhangi bir yanit vermemistir. Soruya yanit veren

O0grencilerin 44’41 [%49,44] mesleki gelisimleri ag¢isindan konferans ve
seminerleri “¢ok faydali” bulurken; 30 06drenci [%33,71] konferans ve
seminerlerin mesleki gelisimleri ig¢in“orta derecede faydali” oldugunu
dislinmektedir. Mesleki gelisimleri i¢in konferans ve seminerlerin
“faydali olmadigini” distnen 6drenci sayisi 3’'tir [%3,37]. Bu durum
Sekil 10‘'da gdsterilmistir.
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Mesleki Gelisim I¢in Konferans-Seminerlerin
Faydasi

Hi¢ faydali olmadigina inaniyorum 3
Faydali oldugundan emin degilim 5

Azfaydali olduguna inaniyorum

Ortaderecede faydali olduguna... 30
Cok faydal olduguna inaniyorum 44

0 10 20 30 40 50

Sekil 10. Mesleki gelisim ig¢in konferans ve seminerlerin ne kadar
faydali bulundudu
(Figure 10. Conferences and seminars’ benefits for the professional
development)

Universiteler Dbireyleri sosyallestirmede onemli bir misyona
sahiptirler. OJrencilere &Jretilen teknik bilgi ve becerilerin disinda
gerceklestirilen sportif ve kiultlirel aktiviteler Odrencileri toplum
hayatina kaynastirmaktadir. “Konferans ve seminerlerin o&grencilerin
sosyal gelisimine etkisinin” belirlenmesi ig¢in sorulan soruya verilen
yanitlar Sekil 11'de gorilmektedir. Buna gbre 35 0Ogrenci [%39,33]
konferans ve seminerlerin sosyal gelisimleri ic¢in “¢ok faydali”
olduguna inanmaktadirlar. Konferans ve seminerleri 38 o6Jrenci [%42,70]
“orta derecede faydali” bulurken 11 0&grenci [%12,36] “az faydali”
bulmaktadir. Konferanslar ve seminerlerin sosyal gelisimleri ig¢in
“herhangi bir faydasi bulundugunu disiinmeyen” &drencilerin sayisi
37tir [%$3,37].

Sosyal Gelisim Ic¢in Konferans-Seminerlerin Faydasi
40 35 38
35
30
25
20 =
10 2 3
° — —
0 T T T T
Cokfaydali Orta derecede Az faydali Faydali Higfaydall
olduguna faydaliolduguna olduguna oldugundanemin olmadidina
inaniyorum inaniyorum inaniyorum degilim inaniyorum

Sekil 11. Sosyal gelisim icin konferans ve seminerlerin ne kadar
faydali bulundugu
(Figure 11. Conferences and seminars’ benefits for the social
development)

OJrencilere arastirma kapsaminda “Universite egitimleri
sirasindaki konferans ve seminerlerin kiiltiirel gelisimlerine faydasi”
sorulmustur. Soruya 89 0O6Jgrenci cevap vermis; 2 OJrenci soruyu yanitsiz
birakmistir. Sonuclar Sekil 12‘'de gdérilmektedir. Buna gbdre cevap veren
O6grencilerin bluyltk cogunlugu [35+34+10] 79 ogrenci [$88,76]
konferanslar ve seminerlerin kiiltiirel gelisimlerine “az vya da c¢ok
faydasi oldugunu” belirtmislerdir.
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Kiltiirel Gelisim I¢in Konferans-Seminerler
Faydasi
40 35 34
35
’?30
9
49 10 -
10 :
|
3 —1 | 1
Cok faydali  Orta derecede Az faydali Faydal |
olduguna faydali olduguna oldugundan C
inaniyorum olduguna inaniyorum emin degilim i

faydali bulundugu
(Figure 12. Conferences and seminars’ benefits for the cultural
development)

Orencilerin “okullarinda verilen seminer ve konferanslarin
sayisi” hakkindaki distncelerini belirlemek ig¢in sorulan soruya 89
O0grenci cevap vermis; 2 0Odrenci herhangi bir yanit vermemistir. Buna

gbre OJrencilerin %13'4 [12 Odrenci] OgJrenimleri Dboyunca yapilan
konferanslar ve seminerleri “gereginden fazla” olarak
nitelendirmektedir. Soruya cevap veren OJrencilerin %62’si ise [55
6grenci] konferans ve seminerlerin “yeteri kadar vapildigi”na

inanmaktadir. Seminer ve konferanslarin “geredinden az” vyapildigini
distinenler ise %25’1ik [22 0&grenci] bir dilimi olusturmaktadir. Bu
durum Sekil 13‘te gbsterilmistir.

Konferans-Seminerlerin Sayisi

Gereginden az
yapildi§ina Gereginden
inaniyorum fazlayapildigina

22 //////_ inantyorum
) 12

25%—_
. 13%

Yeteri kadar
yapildidina
inaniyorum
55
62%

Sekil 13. Kaman MYO’da verilen konferans ve seminerlerin sayisi
hakkindaki diistinceler
(Figure 13. the thoughts about the number of conferences and seminars
in Kaman Vocational Technician Collage)

OJrencilere okullarinda gerceklestirilen “konferans ve
seminerleri veren konusmacilarin Dbranslari hakkindaki tercihleri”
sorulmustur. Birden c¢ok segenedin isaretlenebildidi sorunun verileri
Tablo 7'de goriilmektedir. Buna gbdre 0Ogrenciler verdikleri cevaplarla
konferanslari ve seminerleri sunan kisilerin tercih ettikleri
branslarini coktan aza dodru “Insaat Milhendisi, Insaat Teknikeri,
Teknik Uzman ve Mimar” olarak siralamislardir.
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Tablo 7. Kaman MYO’da yapilan/yapilacak seminer ve konferanslari
verenlerin branslari konusundaki tercihler
(Table 7. Preferences on the industry profiles of the persons who
gave/will give seminars and conferences in Kaman Vocational Technician

Collage)
Cevaplar Frekans
Insaat mithendisi 57
Mimar 41
Teknik uzman 52
Insaat teknikeri 55

OJrenciler mesleki yasantilarina baslarken kendilerine bilgili,
becerili ve deneyimli kisileri Ornek alirlar ve kendilerini ©&rnek
aldiklarz kisiler gibi yetistirmeyi amaglarlar. Ogrencilerin
O0grenimleri sirasinda “konferans ve seminerleri veren kisileri mesleki
gelisimleri acg¢isindan o6rnek alip almadiklarini” Dbelirlemek ic¢in
sorulan soruya 86 0Odgrenci cevap vermis; 5 O6drenci herhangi bir yanit
vermemistir. Buna gdre konferanslara ve seminerleri veren
konusmacilarin bluylk oranda “ornek alinabilecek nitelikte bulundugu”
anlasilmaktadir. Bu durum Tablo 8‘'den anlasilmaktadir.

Tablo 8. Kaman MYO’da seminer ve konferans veren kisiler ogrencilerin
kisisel ve mesleki gelisimine ne kadar Ornek olabilecegi
(Table 8. The sample may be the persons who gives seminars and
conferences in Kaman Vocational Technician Collage to the personal and
professional development of students)

Cevaplar Frekans | Yizde
Cok fazla dizeyde &rnek olduduna inanan 27 31.40
Orta diizeyde diizeyde Ornek olduduna inanan 52 60.47
Cok az dizeyde diizeyde 0rnek olduguna inanan 7 8.14

Toplam 86 100.00

Milli Bayramlar bireylerin kisisel gelisimleri, wvatandaslik ve
yurttaslik sevgisi gibi duygu ve dislincelerinin gelismesine neden
olur. Arastirma kapsaminda Kaman MYO biinyesinde gerceklestirilen anma
ve kutlama programlarinin o6§rencilerin “vatandaslik, yurt sevgisi gibi
duygu ve disincelerinde bilinglerinin artmasina faydali olup olmadigi”
da arastirilmistir. Sonuclar Tablo 9'da godsterilmistir. Buna gdre
soruya cevap veren OdJdrencilerin yaridan fazlasi [46 OJdrenci, %52.87]
anma ve kutlama programlarinin vatandaslik, yurt sevgisi gibi duygu ve
disiincelerinde biling¢lerinin artmasinda “faydali” oldugunu
belirtmislerdir.

Tablo 9. Kaman MYO’da diizenlenen milli bayramlardaki anma ve kutlama
programlarinin vatandaslik, yurt sevgisi gibi duygu ve diisiincelerde
biling¢lenmeye faydali olup olmadigi
(Table 9. National holidays and celebrations in commemoration of the
citizenship program, such as love of country is useful to awareness of
feelings and thoughts in Kaman Vocational Technician Collage

Cevaplar Frekans | Yizde
Hayir olmuyor 11 12.64
Fark etmiyor 30 34.48
Evet oluyor 46 52.87
Toplam 87 100.00
Gelecedin teknik elemanlarini mesleklerine ve hayata

hazirlayabilmek ig¢in “gelecekte diizenlenecek konferans ve seminerleri
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hangi kuruluslarin/kimlerin vermesin tercih edildigi” arastirma
kapsaminda arastirilmis ve sonuc¢lar Tablo 10. ‘da gdsterilmistir. Bu
soruda birden cok secenedin isaretlenmesine izin verilmistir.

Sonuclara gobre gelecedin teknik elemanlarai, ileride yapilacak
konferans ve seminerlerin sunumunda adirligin insaat sektdriinde
bulunan firmalarda olmasini istemektedirler. Insaat sektériindeki

firmalari sirasiyla meslek Dbirlikleri, vyapi malzemesi {reticileri,
insaat gerecleri {reticileri, vyapi makineleri {Ureticileri wve kamu
kuruluslari izlemektedir.

Tablo 10. Kaman MYO’da gelecekte yapilacak olan konferans ve
seminerleri hangi kuruluslarin/kimlerin vermesinin tercih edildigi
(Table 10. which will be done in organizations / who prefer to give
the future conferences and seminars in Kaman Vocational Technician

Collage)
Cevaplar Frekans
Meslek birlikleri 45
Insaat sektoériinde bulunan firmalar 71
Yapi makineleri treticileri 30
Kamu kuruluslari 27
Yap1l malzemesi Ureticileri 40
Iinsaat gerecleri iireticileri 34

Ofrencilerin “baska Fakiilte/Meslek Yiiksekokullarinda, alanlari
ile 1ilgili konferanslar ve seminerlerden haberdar olup olmadiginin
belirlenmesi” ic¢cin ankette sorulan soruya 88 &Jrenci cevap vermis; 3
6grenci herhangi bir gortis Dbelirtmemistir. Sonuglar Sekil 14‘te
verilmistir. Buna gdre Ogrencilerin Onemli bir boélimi olan 65 &grenci
[$74] baska uUniversitelerin Fakiilte/Meslek Yiuksekokullarinda alanlari
ile 1ilgili konferanslar ve seminerlerden haberdar degillerdir. Bu
durum OgJrencilerin baska {Universitelerdeki aktiviteleri yeterince
takip etmediklerini gdstermektedir.

Baska Universitelerdeki Konferans-

Seminerlerden Haberdar Olma
Evet

Hayir
. NS
Sekil 14. OJrencilerin baska tniversitelerin Fakiilte/Meslek
Yiiksekokullarinda 6§renim alanindaki konferans ve seminerlerden
haberdar olmalari
(Figure 14. Students’ awares professional conferences and seminars of
other universities’ Faculties/Vocational Technician Collages about
their education fields)

5. SONUCLAR (CONCLUSIONS)
Calisma verileri esas alinarak asadidaki ¢ikarimlar yapilabilir;
e 1Insaat teknikerligi egitimi gdren &Frencilerin bilyiik bélimi
erkektir. Bayan &6drencilerin orani beste bir diizeyindedir.
e TInsaat Teknikerlidi EJitimi alan &Jrencilerin biiyiik bir b&lumi
19-22 yas araligindadir.
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OJrencilerin %52’si tercihleri sirasinda okuduklara alanla
ilgili 6n bilgiye sahip olduklarini belirtirken; %48’1i 1ise
herhangi bir ©6n bilgiye sahip olmadan Insaat Teknikerligi
Egitimi’ni tercih ettiklerini belirtmislerdir.

Iinsaat teknikerlidi e§itimi alan &rencilerin vyariya yakini
[$47] edindikleri mesleki bilgileri “orta diizeyde” gOrmektedir.
Yaklasik her ¢ OJrenciden biri ise [%$38] egitime basladiklari
anla su anki durumlarini karsilastirdiklarinda “¢ok fazla bilgi
edindiklerini distinmektedir.

OJrencilerin biyiik bir bdélimi [%87] Universite egitimleri
sirasinda sosyal bilgi edindiklerini ifade etmektedirler.
Ofrencilerin biyiik bir boélimid [%$79] {niversite egitimleri
sirasinda kiiltiirel bilgi edindiklerini ifade etmektedirler.
O§rencilerin kendilerini alanlari ile ilgili gelistirmek icin en
cok Y“internetten arastirma” yaptiklari belirlenmistir. Ikinci
olarak “seminer ve konferanslara katilma”, {ciincli olarak ise
“kitap okuma” aktivitelerinde bulunduklari belirlenmistir.
OJrencilerin biiyiik bir bélimii [%94] okullarinda gerceklestirilen
konferans ve seminerlere katilim gdstermistir.

Tirkiye Teknikerler Birlidi Yonetim Kurulu Uyelerince verilen
“Teknikerlik Meslegi ve Uygulamalari” isimli konferans,
O0grenciler tarafindan en c¢cok faydasi olduduna inanilan aktivite
olmustur. Ikinci olarak Bayindirlik Bakanligi, Yapi Isleri Daire
Baskanligi, Yapi Denetimi Sube Midiiri Dr. Ins. Mih. Umut Naci
Baykan tarafindan verilen “Yapi Denetimi Mevzuata ve
Uygulamalari” isimli konferans; {g¢incli olarak 1ise bir vyapi
kimyasallari {reticisi firmada calisan Ins. Mih. Ahmet Sahin
tarafindan verilen “Beton Uretimi” isimli konferans &Jrenciler
tarafindan en ¢ok faydasi olduguna inanilan konferanslar olarak
o6ne ¢ikmislardir.

Konferans ve seminerlere katilan oOdgrencilerin %59’'unun Onemli
gordikleri kisimlari “kayit altina aldiklari”; %41’inin ise “not
tutmadiklari, edindikleri bilgileri kayit altina almadiklari”
belirlenmistir.

OJrencilerin onemli bir bolimi [%82] 6zgecmislerinde
katildiklari konferans ve seminerleri Dbelirtmenin is bulmada
avantaj saglayacadini diisinmektedirler.

OJrencilerin %59’u katildiklari konferans ve seminerleri 1is
basvurulari icin olusturduklari Ozgecmislerde belirteceklerini,
%4171 ise belirtmeyeceklerin ifade etmistir.

OJrencilerin biiyiik bélumii okullarinda gerceklestirilen konferans
ve seminerleri sunan konusmacilari yetkin bulduklarini ifade
etmislerdir.

Ofrencilerin %49’u seminerler ve konferanslarin konularinin
mesleki, sosyal wve killtiirel gelisimleri ig¢in “g¢ok uygun”
olduguna, %44’d1 “yeteri kadar uygun olduduna” ve $7’si ise
“uygun olmadidina inanmakta” dirlar.

Ofrencilerin 6nemli bir kismi [%91] mesleki gelisimleri
acisindan konferans ve seminerleri faydali bulmaktadir.
O§rencilerin &nemli bir kismi [%94] sosyal gelisimleri acisindan
konferans ve seminerleri faydali bulmaktadir.

OJrencilerin 6nemli bir kismi [%89] kiiltiurel gelisimleri
acisindan konferans ve seminerleri faydali bulmaktadir.

Ofrencilerin %1371 O6grenimleri boyunca gerceklestirilen
konferans ve seminerleri “gereginden fazla” olarak
nitelendirmektedir. %62’si konferans ve seminerlerin “yeteri
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kadar sayida yapildigi”na inanmaktadir. Seminer ve
konferanslarin “Gereginden az” yvapildigini dislinenler ise

%$25"1ik bir dilimi olusturmaktadir.

e OJrenciler konferans ve seminerleri sunan kisilerin tercih
ettikleri branslarini coktan aza dodru “Insaat Mithendisi, Insaat
Teknikeri, Teknik Uzman ve Mimar” olarak siralamislardir.

e OJrenciler bluytuk oranda konferans ve seminerleri veren
konusmacilarin kendi kisisel ve mesleki gelisimleri icin Ornek
alinabilecek nitelikte bulundudunu ifade etmislerdir.

e OJrencilerin yaridan fazlasi [%53] milli bayramlardaki ve ulusal
ginlerdeki anma ve kutlama programlarinin vatandaslik, yurt
sevgisi gibi duygu ve diusltncelerinde Dbiling¢lerinin artmasinda
faydali oldugunu belirtmislerdir.

e OJrenciler ileride Kaman MYO’ nda yvapilacak konferans ve
seminerlerin sunumunda adirlidin insaat sektdriinde Dbulunan

firmalarda olmasini istemektedirler. Bunu sirasiyla meslek
birlikleri, yapi malzemesi ireticileri, insaat gerecgleri
iireticileri, vyapi makineleri {reticileri ve kamu kuruluslari
izlemektedir.

e OJrencilerin ©&nemli bir boélumi [%$74] baska {iniversitelerin

Fakilte/Meslek Yiiksekokullarinda gerceklestirilen, alanlari ile
ilgili konferanslar ve seminerlerden haberdar degillerdir.
Insaat Teknikerligi EJitimi sayisal alandan tercih edilen bir

bolimdir. Bu arastirma kapsaminda boltumde okuyan 6grencilerin
cogunlugu erkektir. Bu Dboélimi tercih eden &Jrencilerin vyaridan
fazlasinin (%$52) bolimle ilgili on bilgiye sahip olduklari

belirlenmistir. Universite egitimi, o6Jrencilerin biiyiik bir boliimiinde
kiiltirel [%$79] ve sosyal [%87] dizeyde gelisim sagladidi tespit
edilmistir. OJrencilerin kedilerini gelistirmek icin kullandiklari ilk
ii¢ kaynadgin “internetten arastirma, seminer ve konferanslara katilma,

kitap okuma” oldugu gorilmiustir. Universite egitimi sirasinda
okullarda verilen seminerler ve konferanslarin Odrencilerin mesleki
[%$917, kiltirel [%$89] ve sosyal [%94] dizeyde ayni zamanda
vatandaslik, yurt sevgisi gibi duygu ve distincelerinde [%53]

gelisimlerini artirdigi belirlenmistir.

Gecmiste oldugu gibi glnumiizde de insaat sektortt bircok sektorle
ortak c¢alisma ve is birligi gerektirmektedir. Bu nedenle gelecekte
insaat sektoriinde godrev alacak teknik elemanlar birden cok sektdorle ig
ice c¢alismak durumunda olacaklardir. Gerek insaat sektdriinden gerekse
farkli sektorlerden gelen wuygulamacilarin tecrilbe ve Onerilerinden
faydalanmak da genis bir perspektif olusturmada ©onemli bir vyer
almaktadir. Bu konumdaki kimselerle tanismak, kendileri ig¢in 0ozel
olarak hazirlanmis sunumlari dinlemek, sorular sorarak edinilen
bilgileri Dberraklastirmak konusunda seminer ve konferanslar Onemli
enstrimanlardir. OJrenciler bu tiir faaliyetler ile mesleki, sosyal,
kiiltiirel bilgilerini arttirmaktadirlar. Insaat sektdriinde deneyim daha
cok ©on planda oldugundan; deneyimli kisilerden konferanslar ve
seminerler vasitasi ile bilgi edinen 0Ogrenciler is bulmada da avantaj
saglayacaklardir. OJrencilerin iiniversite egitimleri sirasinda gilincel
sektdr bilgisi kazanabilmeleri ig¢in bu tlir aktiviteler mutlaka
vapilmalidir. Bu aktiviteler vyapilirken de sektdér ile ilgili glincel
sorunlara, mevzuat ve yodnetmeliklere, uygulamalara dikkat edilmesi
gerekmektedir.

Gunumiizde bilgiye kolaylikla wulasilmaktadir. Ancak bu kolaylik
bilginin glivenilirliginin wve nasil uygulanabilecedinin tartisilmasi
hususunu gindeme getirmektedir. “Elde edilen her bilgi dodru mudur?”,
“pbilginin kaynadi ne derece giivenilirdir?”, “hangi bilgi nerede, nasil
kullanilmalidir?” vb. sorular, Dbilgiyi kullanan/kullanacak teknik
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elemanlarin cevaplamak durumunda kaldiga sorulardair. Insaat
Teknikerligi EJitimi alarak Insaat Teknikeri olacak hatta DGS sinavi
ile Insaat Milhendisligi ve Yapi OJretmenlidi gibi bdélimlere gecis
yapacak o6gJrencilerin; konferanslar, seminerler, editim kurslari ve
bilgi paylasimlarinin vyapildigi c¢esitli etkinlikler diizenlenerek
mesleki, sosyal ve kiiltiirel bilgileri artirilabilecekleri, vatandaslik
ve yurt sevgisi gibi duygularinin glg¢lendirilebilecedi gdrilmistir.
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