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OZET: Arastirmanin amaci, Burdur ilinde siit sigir yetistiriciliginde kadinlarin tarimsal yayim hizmetlerinden
yararlanma olanaklarini ortaya koymaktir. Bu kapsamda Oncelikle kadmlarin sosyo-ekonomik 6zellikleri, daha
sonra da ilde kadinlara yonelik yapilan yayim c¢alismalari ve kadinlarin bu hizmetlerden ne Oolgiide
yararlandiklar1 tespit edilmistir. Ayrica arastirma alaminda siit sigir1 yetistiriciliginde kadinlarin karsilagtig
sorunlar belirlenmis ve ¢éziim Onerilerinde bulunulmustur. Arastirmanin ana materyalini, Burdur ili Merkez
ilgesinde siit sigir yetistiriciligi yapan 89 igletmedeki kadinlarla yiiz yiize yapilan anket ¢alismasi sonucu elde
edilen veriler olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore incelenen isletmelerde kadinlar, siit sigirt
yetistiriciliginin her asamasina isgiicii olarak katilmakta, ancak koye gelen yayim hizmetlerinden yeterince
yararlanamamaktadir. Ataerkil aile yapist ve kadinlarin egitim diizeyinin diisiikliigi gibi nedenlerden dolayi
kadmlar, bu tip egitim ¢aligmalarina ¢ogu zaman katilamamaktadir. Tiirkiye’de siit fiyatlarmin diisiik, yem
fiyatlarinin ve veteriner {icretlerinin yiiksek olmasi, hastaliklar nedeniyle verim ve kalitenin diisiik olmas1 ve
uygun olmayan beslenme ve barinma kosullari gibi siit sigir1 yetistiriciliginin bilinen sorunlari, arastirma
alanindaki kadnlar tarafindan da belirtilen en 6nemli sorunlardir. Biitiin bu sorunlara ¢6ziim olabilmesi igin,
kadinlarin siit sigir yetistiriciliginde istihdam yapisindaki yerinin degistirilmesi, kadinlara yeni becerilerin
kazandirilmasi, kararlara daha fazla katilimini saglamak ve daha bilingli {iretim yapmak i¢in egitim projeleri
hazirlanmalidir. Ayrica kadinlarin kooperatiflere iiyelikleri tesvik edilmeli ve bu konuda bilgilendirici egitim
veya yayim hizmetleri verilmelidir.

Anahtar Sozciikler: Burdur, kirsal kadin egitimi, yayim hizmeti, siit sigircilig

POSSIBILITIES OF BENEFITING FROM AGRICULTURAL EXTENSION SERVICES OF WOMEN
IN RURAL AREA: A CASE OF STUDY IN BURDUR PROVINCE

ABSTRACT: The aim of this study is to determine possibilities to benefit from agricultural extension services
of women in dairy cattle in Burdur province. In this scope, firstly social economic characteristics of women and
then extension activities for women and benefit from the activities of women in Burdur were identified.
Therefore, the problems faced by women in dairy cattle were determined and suggestions were made the
solutions for the problems in research area. The data were gathered by using face to face interviews in the center
of Burdur. The survey study was conducted with 89 women in dairy cattle. The results of study indicated that
women in dairy cattle participate as labor for all stage of production but they can’t benefit from the extension
services. Because of the causes as patriarchal family structure and low education level of women, they can’t
often participate to education research. The women in research area notified that the most important problems in
Turkey are low milk price, high feed and veterinary price, low yield and quality due to diseases and unsuitable
feeding and sheltering conditions. For all these problems can be a solution, Education Projects must be prepared
to be changed the position of women in employment structure in dairy cattle, to they gained new skills to they
have more participation in decisions and to produce more conscious. Therefore, they should be encouraged to be
members of cooperatives and should be provided instructive education and extension services on this topic.
Keywords: Rural women, extension services, dairy

1. GIiRiS bilmeyenlerin  %79.3%iinti  kadmlar olusturmaktadir
(TUIK, 2011). Ozellikle kirsal alanda kadinlarin,

Egitim, toplumlarin ekonomik ve sosyal erkeklere gore okuma yazma bilme ve ilkdgretimden
geligimlerinde etkili olan en onemli itici faktdrlerden  sonra egitime devam etme orami oldukga diisiiktiir.
biridir. Ancak gelismemis ve gelismekte olan  Kirsal alana yonelik yapilan birgok aragtirmada,
iilkelerde, kadinlarin egitim olanaklarindan erkekler kadinlarin tarimsal {iretim faaliyetlerinin  baz1
kadar yararlanamadigi bilinen bir gergektir (Yumusak, asamalarina erkeklerden daha fazla katildigi ancak
2009). Istatistiklere gore Tiirkiye’de okuma yazma tarimsal yaymm hizmetlerinden erkekler kadar



yararlanamadigi  Ozgatalbas (2001), Isgin ve ark.
(2004), Kutlar (2002), Kutlar ve ark. (2006), Sahin ve
Terin (2009) tarafindan da tespit edilmistir. Bu
nedenle kirsal alanda yasayan kadinlarin tarimsal
iretimde  karsilastiklari  sorunlarin  iistesinden
gelebilmelerinde okul disi (yaygin) egitimin onemi
biyiiktiir. Tiirkiye’de kirsal alanda yasayan kadinlara
yonelik yaygin egitim ¢alismalar1 basta Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi olmak iizere birgok kamu
kurumu ve sivil toplum Orgiitleri tarafindan
yiiriitilmektedir.

Burdur ili, siit sigir1 varligr ve iiretilen siit miktar
bakimindan Akdeniz Bolgesi’ndeki iller arasinda
birinci sirada yer almaktadir. Ayrica il, Tiirkiye nin
stit sigir1 varligi ve iiretilen siit miktar1 bakimindan da
onemli bir paya sahiptir. Bu nedenle aragtirma alani
olarak Burdur ili se¢ilmigtir. Bu ¢aligmanin ana amaci,
Burdur ilinde siit sigir1 yetistiriciliginde kadinlarin
tarimsal yayim hizmetlerinden yararlanma
olanaklarini ortaya koymaktir. Bu kapsamda oncelikle
kadinlarin sosyo-ekonomik 6zellikleri, daha sonra da
ilde kadinlara yonelik yapilan yayim c¢alismalar1 ve
kadmlarin bu hizmetlerden yararlanma durumlari
belirlenmistir. Ayrica arastirma alaninda siit sigirt
yetistiriciliginde kadinlarin karsilagtig1 sorunlar tespit
edilmis ve ¢6ziim 6nerilerinde bulunulmustur.

2. MATERYAL VE YONTEM

Bu aragtirmanin ana materyalini, Burdur li
Merkez Ilgesi’nde siit sigir1 yetistiriciligi  yapan
isletmelerdeki kadinlarla yiiz yiize yapilan anket
calismasi sonucu elde edilen veriler olusturmustur.
Ayrica arastirmada ulusal ve uluslararasi alanda daha
once yapilmis benzer ¢alismalardan yararlanilmis,
ilgili kurum ve kuruluslardan elde edilen veriler
kullanilmustir.

Cizelge 1. Ornek hacminin belirlenmesi

i. Kutlar, Z. Turhanogullar, H. Kizilay

Anket uygulamasi yapilacak kdylerin
belirlenmesinde Burdur Il Gida, Tarim ve Hayvancilik
Midiirligii verilerinden ve siit sigirciligi konusunda
calisgan  personelin  bilgi ve  tecriibelerinden
yararlanilmistir (Anonim, 2010a). Buna gore Merkez
ilceyi temsil edebilecek 10 koy arastirma alaninin
popiilasyonunu olusturmustur.

Ornek hacminin belirlenmesi igin popiilasyonu
olusturan isletmelerin sahip olduklart Dbiiyiikbas
hayvan  varligmmi  gdsteren  frekans  tablosu
diizenlenmistir. Daha sonra isletmeler frekans egrisi
yardimiyla 1-5 bas, 6-15 bas, 16-25 bas ve 26 bas ve
tizeri olmak {iizere 4 tabakaya ayrilmistir (Cizelge 1).
Dagilimim bu gruplar i¢inde normal dagilim egrisine
daha yakin goriildigiinden, bdyle bir tabakalama
yapilmasi uygun bulunmustur. Tabakali 6rneklemenin
amaci, ana kitledeki farkli gruplarin yeterince temsil
edilmesini saglamaktir. Ayrica bu yontemin temel
ilkesi; ana kitleyi homojen tabakalara ayirip tabakalar
ici varyansi disiirmektir. Boylece daha az o6rnekle,
saglikli  ve ayrntili  bir ¢aligma  miimkiin
olabilmektedir (Giines ve Arikan, 1985). Buna gore
arastirma alanindaki toplam 2310 isletmeden tabakali
tesadiifi Ornekleme yontemi ile Neyman esitligine
gore (Cigek ve Erkan, 1996) asagidaki formiil
kullanilarak uygun 6rnek hacmi 89 isletme olarak
hesaplanmistir. Calismada %95 giivenle calisiimis ve
hata pay1 %5 kabul edilmistir.

Anket uygulamasi sonucu elde edilen veriler SPSS
19.0 for Windows paket programinda
degerlendirilmistir. Buna gore isletmeler; isletme
biyiikliiklerine, aile genigligine ve kadinlarin yagina
gore gruplara ayrilmistir. Kadinlarin  sorulara
verdikleri yanitlar ile olusturulan yas gruplar
arasidaki olasi istatistiki iligki khi-kare analizi ile test
edilmistir (Kesici ve Kocabag, 1998).

Gruplar Nh Varyans Sh NhSh NhSh2 Dagilim
1-5 bas 993 1.89 1.37 1365.24 1877.03 21
6-15 bas 760 8.40 2.90 2202.17 6380.96 33
16-25 bas 343 8.95 2.99 1026.14 3069.87 15
26-+ bas 214 37.75 6.14 1314.91 8079.38 20
Toplam 2310 - - 5908.46 19407.24 89
2
= (Z N,S,) (Neyman esitligi) @)
N’D?*+> N, S}
Formiilde;

n: Ornek hacmi
Ny, : Tabakadaki isletme sayisi

N : Toplam isletme sayist
D=d/z (d: 6ngoriilen sapma miktari,

z : standart normal dagilim degeri)

Sy2 : Tabaka varyansidir

ortalama =10.4
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3. BULGULAR VE TARTISMA

3.1. isletmelere Ait Genel Bilgiler

Incelenen isletmeler ortalama 4.9 bas siit sigir1 ve
33.86 dekar araziye sahiptir (Cizelge 2). Isletme
arazisinin 30.85 dekarinda tarla bitkileri 6zellikle yem
bitkileri, 1.55 dekarinda sebze ve 1.46 dekarinda
meyve yetistirilmektedir. Burdur ilinde yapilan bagka
bir caligmada da benzer sonuglar tespit edilmistir
(Elmaz ve ark., 2010).

3.2. Kadnlarin Sosyo Ekonomik Ozellikleri
3.2.1. Yas ve egitim

Tarimsal {retim faaliyetlerinin yiiriitiillmesinde
iiretici tutum ve davraniglarinda, yas ve egitim diizeyi
onemli bir faktdrdiir. Ancak yapilan ¢aligmalar, tarim
sektoriinde okuma yazma oraninin diger sektorlere
gore daha diisiik oldugunu gostermektedir (Ozcatalbas
ve Giirgen, 1998). Incelenen isletmelerde kadinlar
ortalama 40.36 yasindadir (Cizelge 2) ve %80.9°u
ilkokul, %11.2’si ortaokul ve lise, %1.1°1 yliksekokul
mezunudur. Ayrica kadinlarin %2.3’{iniin okur yazar,
%4.5’inin ise okuryazar olmadigi belirlenmistir.

3.2.2. Aile genisligi ve isgiicii varhigi

Arastirmada igletmenin (evin) hanimi: kadin; aile
reisi: erkek; ailedeki ¢ocuklar ve yashlar: digerleri
olarak tanimlanmistir. Burdur ilinin ortalama hane
biiyiikliigii 3.64 kisi (TUIK, 2011), incelenen
isletmelerde ise ortalama aile genigligi 3.82 kisidir
(Cizelge 2).

Tiirkiye tarimi aile isgiiciine dayanir. Tarimsal
iretimde bulunan isletmelerin niifus varhigimin
bilinmesi, isletmelerin sahip oldugu isgiiciiniin
belirlenmesi ve isgiiciinliin etkin degerlendirilmesi
bakimindan Onem tagimaktadir. Ayrica bir iretim
faktorii  olan isgiliciinin  sosyal ve ekonomik
Ozelliklerinin ~ incelenmesi  insan  kaynaginin
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalara veri olusturmasi

Cizelge 2. Isletme ve isletmecilere ait genel bilgiler

bakimindan da énemlidir (Ozkan, 2000). Arastirmada
aile bireylerinden ortalama 2.45 (%64.1) kisinin siit
sigirt yetistiriciligine isgiicli olarak katildig, isgilicline
katilmayan aile bireylerinden o&zellikle erkeklerin
tarim dis1 islerde calismasi, ailedeki diger bireylerin
ise cocuk ya da yashh olmasi nedeniyle isgiicline
katilamadig1 tespit edilmistir. Cesitli bolgelerde
yapilan caligmalarda Sahin ve Yurdakul (1995),
Koyubende (2005), Kutlar (2002), Elmaz ve ark.
(2010) tarim isletmelerin  ge¢imini  siit  sigirt
yetistiriciliginden sagladigini ve isgiicii ihtiyacinin
neredeyse tamamimnin aile Dbireyleri tarafindan
karsilandigini ortaya koymustur.

3.2.3. Siit sigin yetistiriciligi deneyimi

Incelenen isletmelerde kadinlarm siit  sigiri
yetistiriciligi deneyimi ortalama 19.98 yil olarak tespit
edilmigtir. Arastirmada 1-3 kigilik aile genisligine
sahip isletmelerde kadinlarin yas ortalamasinin 45.38
yil ve siit sigir1 yetistiriciligi deneyiminin ise 24.75
yil, 6 ve ilzeri aile genisligine sahip isletmelerde
kadinlarin yas ortalamasmim 31.71 yil ve siit sigir1
yetistiriciligi deneyiminin ise 12.43 yil oldugu
belirlenmistir (Cizelge 2). Kisacasi aile genisligi 6 ve
iizeri kigiden olusan isletmelerde kadmnlarin diger
gruplara gore daha geng olmasi nedeniyle deneyimi de
daha azdir. Ayrica siit sigir1 varligi bakimindan biiyiik
olan isletmelerde kadinlarin siit sigir1 yetistiriciligi
deneyiminin daha fazla oldugu goriilmiistiir.

Arastirma alanindaki her koyde, tarimsal koy
kalkinma veya sulama kooperatifi bulunmaktadir.
Incelenen isletmelerin %37.6’sinda erkekler tarim digt
islerde  calismaktadir.  Isletmede  hayvanlarin
beslenmesi ve bakimi, siitiin liretimi ve kooperatife
satisindan kadinlar ya da evdeki diger aile bireyleri
hatta ¢ocuklar sorumludur. Ancak kadinlarin
%71.9’unun herhangi bir tarimsal kooperatif ya da
birlige iiye olmadigi tespit edilmistir.

. S.SY. . .

Gruplar Yasi A.' Ie. .. calisan Deneyim Ar'azllv . Siit SIS
genisligi sayist genisligi varligi
isletme 1.Grup 34.43 3.62 2.14 14.67 17.31 4.43
biiyiikliikleri* 11.Grup 42.31 3.65 244 21.06 32.63 12.13
11.Grup 41.90 4.45 2.80 22.95 54.20 35.05
Aile 1.Grup 45.38 2.47 2.00 24.75 36.43 15.70
it 11.Grup 38.09 4.23 2.40 17.54 32.41 13.06
genisiiel 111.Grup 31.71 6.64 3.86 12.43 30.14 20.76
1.Grup 25.25 4.50 2.13 9.17 20.97 11.17
Yas gruplart*** 11.Grup 42.02 3.91 2.56 20.40 35.94 17.98
111.Grup 54.75 2.80 2.60 32.00 44.70 14.95
Genel ortalama 40.36 3.82 2.45 19.98 33.86 15.46

S.S.Y.: Siit Sigin Yetistiriciliginde ¢alisan sayisi

*Isletme biiyiikliikleri: 1. Grup: 1-5 bas (kiiciik), I1. Grup: 6-25 bas (orta), 111. Grup: 26 bas ve iizeri (biiyiik)
**Aile genisligi: 1. Grup: 1-3 kisi, I1. Grup: 4-5 kisi, 111. Grup: 6 ve {izeri kisi
***Yas gruplart: |. Grup: 18-30 yas (geng), Il. Grup: 31-50 yas (orta yash), I11. Grup: 51 yas ve lizeri (yasl)



3.3. Burdur ilinde Kadinlara Yénelik Tarimsal
Yayim Hizmetleri

Tarimsal yayimm temel amaci kirsal alanda
yasayanlarda davranis ve tutum degisikligi yaratmak,
yasam ve gelir diizeylerini iyilestirmektir. Ancak
Tirkiye’de uzun yillar tarimsal yayim hizmetleri
denildiginde koOy kahvelerinde erkek iireticileri
bilgilendirme toplantilar1 anlagilmistir. Son yillarda
erkek dreticiler tarim dist sektorlere yonelmistir.
Bunun sonucunda da kirsal alana tarimsal yayim
hizmetleri gotiiren kamu yayimcisi veya 6zel tarim
danismani bilgilendirme ya da isletme ziyaretlerinde,
erkek {ireticilerden daha ¢ok kadinlarla yiiz yiize
gelmeye baslamiglardir. Bu durum olumlu bir gelisme
olmakla birlikte hala tarimsal yayim hizmetlerinin
hedef kitlesini erkek iireticiler olusturmaktadir. Oysaki
kadmlarin tarimsal {iretim faaliyetlerine isgiicii olarak
katilimlar1 ~ dikkate alindiginda, erkekler kadar
kadmlara da tarimsal yayim hizmeti verilmesi
gerektigi agiktir. Ayrica son yillarda tarimsal yayim
hizmetlerinin daha etkin yiiriitilmesi i¢in bir takim
stratejiler  gelistirilmistir.  Ozellikle AB’ne iiye
tilkelerin g¢ogunda tarimsal yayim hizmetlerinin
finansmani iretici veya yayim hizmetini yiiriiten
kurumlar arasinda paylastirilmaktadir. Tiirkiye’de ise
yillarca ireticiler tcret 6demeden devletin yayim
hizmetlerinden yararlanmigtir. Ancak 6zel tarim
danismanlik ofislerinin agilmast ve yayginlagmasi
artik ireticilerin bilgiye iicret ddemeyi kabul ettiginin
en Oonemli gostergelerinden biridir. Erzurum ilinde
yapilan bir g¢alismadan elde edilen verilere gore
reticilerin tarimsal yayimin finansmanmna katilma
isteklerini etkileyen faktorler; bolgesel farkliliklar,
tiretici geliri ve egitimi, yayimcilar tarafindan verilen
bilgilerin faydali olduguna inanma, reticilerin
sordugu sorulara yayimcilarin tatmin edici cevaplar
vermesi ve {ireticilerin bilgi edinmede kitle iletigim
araglarindan faydalanma durumlart olarak
belirlenmistir (Sezgin, 2010).

Burdur il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Subesi, 1997
yilinda kirsal alanda yasayan kadinlarin tarimsal
konularda yeni teknikler denemeleri ve aile
ekonomisine katki saglayacak yeni ugraslar edinmeleri
amaciyla “Kadin Ciftgiler Tarimsal Yayim Projesi’ni
uygulamaya baglamiglardir. 2007-2010 yillar1 arasinda
proje kapsaminda siit sigir1 yetistiriciligi yapan
isletmelere katkida bulunmak, yem bitkileri ekiligini
yaygilastirmak ve hayvanciliktan elde edilen gelirin
yiikseltilmesi amaciyla kadinlara silajlik misir ve
Macar figi tohumlugu verilmis daha sonra {iriiniin
ekimi, yetistirilmesi ve hasadi konusunda egitim
calismalar1 yapilmistir. Ayrica sagim teknikleri, yem
bitkileri yetistiriciliginin yayginlastirilmasi, siit sigir1
yetistiriciliginde bakim ve beslenmenin 6nemi, ahir
temizligi, temiz siit elde edilmesi, gidalarin
degerlendirilmesi, peynir yapimi, yogurt yapimi ve
sagim teknikleri gibi konularda egitimler verilmistir.
Bunlarin disinda kadinlara yonelik ev ekonomisi

49

i. Kutlar, Z. Turhanogullar, H. Kizilay

agirlikli egitim ¢aligmalarinda ise iretilen meyve ve
sebzelerin daha iyi sekilde degerlendirilmesi amaciyla
konserve, kurutmacilik, sekerle dayandirma, tuzla
muhafaza, dondurarak muhafaza, gidalarin
hazirlanmasi ve pisirilmesi, saklama usulleri gibi
konular iglenmistir. Kisacasi kadin giftcilere yonelik
tarim, hayvancilik, beslenme ve ev ekonomisi
alanlarinda egitim calismalar1 verilmistir. Ancak bu
egitim calismalar1 2007 yilinda 11 kdyde diizenlenen
12 ¢ift¢i toplantisina 206 kadin ¢iftginin katilimi, 2009
yilinda 2 kdyde diizenlenen 24 ¢iftci toplantisina 300
kadin ¢iftginin  katilimi, 2010 yilinda 2 kdyde
diizenlenen 25 c¢ift¢i toplantisina 278 kadin ¢ift¢inin
katilimi ile sinirh kalmistir (Anonim, 2010a).

3.3.1. Tarimsal yayim hizmetlerinden yararlanma
durumu

Incelenen isletmelerde kadimnlara “kamu yayim
personelinin  koye geldiginden haberdar oluyor
musunuz?” diye sorulmus, kadinlarin %74.2’si
“haberim oluyor” cevabimi vermistir (Cizelge 3). Van
ilinin sosyo-ekonomik o6zellikleri farkli iki koytindeki
kadinlara yonelik yapilan bir arastirmada da kadinlara
kdylerine yayim elemanlarinin geldiginden haberdar
olup olmadiklart1 sorulmus, kadmnlarin %49.3’4
kdylerine yayim elemanmin geldiginden haberdar
olduklarimi belirtmislerdir (Sahin ve Terin, 2009).
Elde edilen veriler kadinlarin esleri ile iletisim iginde
oldugunu ve kdyde olup bitenden haberdar olduklarini
gostermektedir.

Yapilan khi-kare testi ile kadinlarin kamu yayim
personelinin  kdye geldiginden haberdar olup
olmamas: ile yas gruplart arasinda iliski oldugu
saptanmistir.  Kisacast orta yash  grubundaki
kadinlarin, geng ve yash grubundaki kadinlara goére
kamu yayim personelinin kdye geldiginden haberdar
olma orani daha diisiiktiir.

Kadinlara “il midirliigi veterinerleri isletmenizi
ziyaret ediyor mu?” diye sorulmus, kadinlarin
%85.4’1 “ziyaret ediyorlar” cevabim1 vermistir.
Kadinlara “il midiirligii veterinerleri isletmenizi
hangi siklikla ziyaret ediyor?” diye sorulmus,
kadinlarin %84.2°si “yilda bir” cevabini vermisglerdir.
Elde edilen wveriler il midirligli veterinerlerinin
isletmeleri ziyaret ettigini ancak bu ziyaretlerin yeterli
siklikta olmadigini gostermistir. Incelenen
isletmelerde kadinlara “il mudirligi gorevlileri
hayvancilikla ilgili konular disinda bilgi vermek
amaciyla isletmenizi ziyaret ediyorlar mi?” diye
sorulmus, kadinlarm %86.5’1 (77 kadin) “ziyaret
etmiyorlar” cevabini vermiglerdir. Ziyaret edildigini
belirten 12 kadina, gorevlilerin ne amagla geldikleri ve
ne anlattiklar1 sorulmustur. Kadinlarin ¢ogunlugu bu
soruya  “hatirlamiyorum”  cevabmi  vermistir.
Hatirlayanlar ise sebze-meyve yetistiriciligi, konserve
ve siit tiriinleri yapim gibi konularda bilgi verildigini
ifade etmislerdir. Bilgi verildigini ifade eden kadinlara
“anlatilanlar1 uyguluyor musunuz?” diye sorulmus,
kadinlarin %75.0’1 “evet” derken, %25.0’i “bazen ya
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da hayir” cevabmi vermislerdir. Kadinlara neden
uygulamadiklari soruldugunda ise 6nem sirasina gore
“ekonomik nedenlerden dolayi, faydasi olduguna
inanmadigim icin, bana gore yanlis bilgi oldugu igin”
gibi cevaplar vermisglerdir.

Incelenen isletmelerde kadinlara “kdyiiniizde son 5
yil iginde siit sigirt yetistiriciligi ile ilgili Kkurs
diizenlendi mi?” diye sorulmustur. Bu soruya
kadinlarin %76.4’4 “bilmiyorum” cevabini vermistir.
Ancak Burdur 11 Gida, Tarirm ve Hayvancilik
Miidiirliigi kayitlarina gore “Kadin Ciftgiler Tarimsal
Yayim Projesi” kapsaminda arastirma alanmindaki
koylere siit sigirt yetistiriciligi konusunda kurslar
diizenlendigi belirlenmistir. “Kurs diizenlendi mi?”
sorusuna “bilmiyorum” cevabini veren kadinlara bu

veri  hatirlatildiginda,  “zaman  zaman  cami
hoparlorinden anons yapildigint ancak bu tip
faaliyetlere cesitli sebeplerden dolay1

katilamayacaklari igin fazla 6nem vermediklerini ifade
etmislerdir. Kurs diizenlendigini sdyleyen 21 kadina
bu kurslara katilip katilmadigi sorulmus, bu soruya ise
kadinlarin =~ %61.9’u  katilmadigimi  belirtmistir.
Kadinlar diizenlenen bu kurslara, kadin erkek birlikte
katildigi, evde yash hastaya baktigi, kurs
diizenlendigini sonradan duydugu ve kiigiik ¢ocugu
oldugu i¢in katilamadigini ifade etmistir. Kisacasi
kirsal alanda kadinlarin, ¢esitli sebeplerle tarimsal
yayim hizmetlerine katilma ve yararlanmada sikinti
yasadigi soylenebilir. Kurslara katilan kadinlar ise
hijyen, sigir yetistiriciligi, buzagi bakimi ve peynir
yapimui gibi konularda egitim aldiklarint belirtmistir.
Cizelge 3, 4 ve 5’ten elde edilen veriler, geng ve orta
yas grubundaki kadinlarin arastirma alaninda yapilan
egitim ¢alismalaridan hem haberdar olduklarini, hem
de tarim ve tarim dist egitim c¢aligmalarina katilmaya
istekli olduklarmi  gostermektedir. Yapilan bir
aragtirmada ise geng, egitim diizeyi yiiksek ve hayvan
sayist bakimimndan biiyiik igletmelere sahip iireticilerin
tarimsal yayim faaliyetlerini daha fazla talep ettigi
tespit edilmistir (Atsan ve ark., 2009). Antalya ilinde
sit  sigirt  yetistiriciligine  yonelik  yapilan  bir
calismada, yorede daha dnceki yillarda tarim ve tarim
dis1 konularda diizenlenen kurslara aile bireylerinin
katilminin genel olarak diisik oldugu goriilmiistiir.
Katilimin diisiik olmasinda kirsal alanda iireticilerin
egitim seviyesinin diisik olmasi, i yogunlugu ve
ugrastiklar: tiretim faaliyeti ile ilgili konularda bilgiye

ihtiya¢ duyup duymadiklarinin bilincinde olmamalari
gibi faktorlerin etkili oldugu saptanmustir (Kutlar,
2002). Bu nedenle yapilacak yayim calismalarinin
belirlenmesinde ve planlanmasinda hedef kitlenin
hangi konularda egitim istedigi tespit edilmeli, ayrica
kadinlarin is yogunlugu dikkate alinmali ve kadinlara
uygun ay, giin, saat ve mekan belirlenmelidir.

Kadinlara “siit sigir1 yetistiriciligi ile ilgili bir kurs
diizenlenecek olsa hangi konularda bilgi verilmesini
istersiniz” diye sorulmus, kadinlarin %25.9’u (23
kadin) kurs diizenlenmesini istemezken, %30.3’0
sagim ve hijyen, %29.2’si hayvan hastaliklar1 ve
bakimi, %14.6’s1 ise rasyon hazirlama ve miktari
konularinda kurs diizenlenmesini istediklerini ifade
etmiglerdir (Cizelge 4).

Kadinlara “siit sigir1 yetistiriciligi disinda hangi

konularda kurs diizenlenmesini istersiniz?” diye
sorulmus, kadinlarin  %50.6’s1 (45 kadin) kurs
diizenlenmesini istemezken, %21.3’1 bicki-dikis,

%13.51 sebze yetistiriciligi, %7.9’u aile i¢i iletisim ve

%6.7’si  teknoloji  kullanimi  konularinda  kurs
diizenlenmesini istemislerdir (Cizelge 5).
3.3.2. Siit sigin yetistiriciligi ile ilgili sorunlar

Batt  Akdeniz Kalkinma Ajanst (BAKA)

koordinatdrliigiinde, Mehmet Akif Ersoy Universitesi
ve Burdur il Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii
isbirligi ile 2010 yilinda “Burdur’da Tarim
Sektoriiniin Sorunlar1 ve Céziim Onerileri” konulu bir
calistay diizenlenmistir. Calistay sonunda Burdur ili
siit sigirt  yetistiriciliginin - en Onemli sorunlari;
isletmelerin  kiiciik 6l¢ekli olmasi, sagim ve ahir
hijyenin yetersiz olmasi, tesviklerin hayvan fiyatini
artirmayacak sekilde standartlar icerisinde olmamasi
ve faizsiz kredinin 10 bas hayvandan asagi
verilmemesi olarak belirlenmistir. Ayrica mastisit, dol
tutmama,  {iiretici  kooperatiflerindeki ~ ydnetim
faaliyetlerinin profesyonel kisilerce yerine
getirilmemesi, g¢iftcilerin egitim seviyesinin diisiik
olmasi, kaba yem yetersizligi, Ol¢iisiiz ve rastgele
konsantre yem kullanilmasi, ¢ig siit kalitesinin diisiik
olmasi, Orgiitsel siit alimindan bireysel siit alimina
dogru bir gidigin olmasi, isletmelerin %51.9’unun
kapali-sabit baglamali ahirlara sahip olmasi olarak
tespit edilmistir (Anonim, 2010b).

Cizelge 3. Kadinlarin kamu yayim personelinin kdye geldiginden haberdar olup&olmama durumu

Yas Gruplar: Haberdar Haberdar degil Toplam
Say1 % Say1 % Say1 %
I. Grup 22 91.7 2 8.3 24 100.0
1. Grup 26 57.8 19 42.2 45 100.0
1. Grup 18 90.0 2 10.0 20 100.0
Genel toplam 66 74.2 23 25.8 89 100.0
SD=2 X?=12.758 X% 5= 5.991 Sonug: iliskili
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Cizelge 4. Kadinlara gore siit sigin yetistiriciligi ile ilgili diizenlenmesini istedikleri kurs konular

Rasyon Hayvan

Yas Gruplan hazirlama ve  hastaliklar1 S?}%jl;r:er:/e isterlrfil;/rc?rum Toplam
miktari ve bakimi
Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
I. Grup 3 125 5 20.8 7 29.2 9 375 24 100.0
Il. Grup 9 20.0 13 28.9 9 20.0 14 31.1 45 100.0
I11. Grup 1 5.0 8 40.0 11 55.0 - - 20 100.0
Genel toplam 13 14.6 26 29.2 27 30.3 23 25.9 89 100.0

Cizelge 5. Kadmlarin siit sig1r1 yetistiriciligi disinda diizenlenmesini istedikleri kurs konulari

Sebze Aile ici

Teknoloji

Kurs

Yas Gruplar yetistiriciligi iletisim kullanimi Bicki-dikis istemiyorum Toplam
Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
. Grup 8 333 3 125 1 4.2 5 208 7 292 24 1000
I1. Grup 3 6.7 4 8.9 1 2.2 9 20.0 28 62.2 45 100.0
I11. Grup 1 5.0 - - 4 20.0 5 25.0 10 50.0 20 100.0
Genel toplam 12 135 7 7.9 6 6.7 19 21.3 45 50.6 89  100.0
Incelenen isletmelerde kadimnlara siit sigir1  yogunlasma oranlarinin arastirildig: bir calismada, siit

yetistiriciligi ile ilgili sorunlarinin olup olmadigi
sorulmus, kadinlarin %76.4’1 (68 kadin) sorunlarinin
oldugunu, %23.6’s1 (21 kadin) ise olmadigini ifade
etmistir. Kadinlara gore siit sigir1 yetistiriciliginin en
onemli sorunu (%34.8) siit fiyatlarinin diisik, yem
fiyatlarinin ~ yiiksek  olmasidir.  Ayrica  hayvan
hastaliklar1 ile yiiksek veteriner Tcretleri, uygun
olmayan beslenme ve barmmma kosullar1 diger
sorunlardir.

Antalya ilinde siit sigir1 yetistiricilerine yonelik
yapilan bir calismada iireticilerin %35.7’si siit sigir1
yetistiricilerinin  sahipsiz oldugunu, kredi almada
sorun yasandigini, %33.3’(i hayvan hastaliklarinda
Ozel veterinerlerin bilgisinin yetersiz kaldigini, il
midirliginde kalifiye eleman bulunmadigimi ve
veterinerlerin  ilgisiz oldugunu, %31.0’i ise siit
fiyatlarindaki artigin yem fiyatlarindaki artistan daha
az oldugunu ve pazar sikintist  yasandigini
belirtmislerdir (Kutlar, 2002). Izmir ili Odemis
ilgesinde siit sigin yetistiricilerine yonelik yapilan bir
aragtirmada  ireticilerin en Onemli sorununun
orgiitlenme eksikligi oldugu, buna bagli olarak siit
iretiminde kullanilan girdilerin pahali ve kalitesiz
olmasi, iireticinin yeterli ve uygun kosullarda finanse
edilmemesi ve siitiin pazarlanmasinda iireticinin pazar
kosullarim1 kabullenmek zorunda oldugu saptanmustir.

Ayrica siitin - pazarlama ve satisi  konusunda
dreticilerin = %35.2°’si  en Onemli sorunun  siit
fiyatlarinin ~ diisiikliigi  oldugunu  belirtmislerdir

(Koyubende, 2005). Aydin ilinde pazara yonelik siit
sigirciligl  yapan isletmelere yonelik yapilan bir
arastirmada da isletmelerin en 6nemli sorunlarinin siit
fiyatlarinin diisiik, yem fiyatlarinin yiiksek oldugu ve
hayvanlarin dol tutma problemleri oldugu tespit
edilmistir (Nizam ve Armagan, 2006). Burdur ilinde
¢ig siit pazarlamasinda siit sanayi isletmelerinde firma
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pazarlamasinda {ireticilerin haksiz rekabetle karst
karsiya kaldiklart ve fiyatin 6nemli oranda siit sanayi
isletmeleri ve  mandiralar tarafindan  iretim
maliyetlerinden bagimsiz olarak belirlendigi ortaya
konulmustur (Giinlii, 2011). Elde edilen verilere gore
stit sigirt yetistiren igletmelerin en dnemli sorunu siit
fiyatlarinin  diigilk, yem fiyatlarinin ve veteriner
icretlerinin  yiiksek olmasidir. Ayrica hayvan
hastaliklar1 nedeniyle verim ve kalite diistikligi,
iireticilerin Orgiitsiiz olmasi nedeniyle siit fiyatinin
olusumunda s6z hakkina sahip olmamalar1 diger
6nemli sorunlardir.

4. SONUC

Aragtirma alam olarak Burdur ilinin se¢ilmesinde
biiyilkbas hayvan varligit ve gerekse siit iretimi
acisindan Akdeniz Bolgesi i¢inde ¢ok dnemli bir paya
sahip olmasi etkili olmustur. Bu nedenle arastirmadan
elde edilen sonuglar Burdur ili siit sigir
yetistiriciliginin durumu hakkinda onemli bilgiler
vermektedir. Arastirma kapsaminda;

o Kadinlarin sec¢ilmis sosyo-ekonomik ozellikleri
(aile genigligi, yas, egitim, deneyim, orgiin
egitim dis1 aldiklar1 egitim konular1 vd),

e Kadnlarin bugiine kadar siit sigir1 yetistiriciligi
konusunda egitim alip almadiklari, aldilarsa
hangi konularda aldiklari,

e Kadinlarn siit sigir yetistiriciligi ya da tarimsal

iretim faaliyetleri disinda hangi konularda
egitime ihtiyaglarmin oldugu ortaya
konulmustur.

Elde edilen verilere gore kadinlara yonelik kamu
ve 6zel yayim ¢aligmalarinin nasil ve hangi dogrultuda
sekillenmesi  gerektigi  konusunda fikir  sahibi
olunmustur. Ayrica arastirmanin dolayli olarak,
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aragtirma  konusunu  olusturan  alandaki  bilgi
eksikligini gidermek, benzer konularda gelecekte
yapilacak caligmalara 151k tutmak gibi yararlarmin
olmasi da beklenmektedir.

Arastirma alanindan elde edilen verilere gore siit
sigirt  yetistiriciliginde aile bireylerinden o&zellikle
kadmlarin yogun olarak isgiicline katildig1 tespit
edilmistir. Bu nedenle kadmlarin kirsal alan istihdam
yapisindaki  konumu  degistirilmeli, iiretimin ve
istihdamin her asamasma katilmali, kararlarda soz
sahibi olabilmeli, hedef kitlenin Ozellikleri dikkate
alinarak yeni beceriler kazanmalarin1 saglayacak ¢ok
yonlii egitim projeleri hazirlanmalidir. Ancak projeler
planlanirken ve uygulanirken mutlaka bélgenin sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel degerleri dikkate alinmali ve
kadinlarin  siit  sigirn  yetistiriciliginin -~ hangi
asamalarina, ne Olciide katildiklart tespit edilip,
katilimlar oraninda egitim caligmalarindan
yararlanmalari  saglanmalidir. Egitim ¢alismalari
planlanirken kadinlarin ig yogunlugu dikkate alinmali
ve kadinlara uygun olan ay, giin, saat ve mekan
belirlenmelidir. Bunun yaninda kirsal alanda 6zel
tarim danigmanligl sisteminin yayginlagsmasi igin
kadinlara bilgilendirici egitim hizmetlerinin verilmesi
uygun olacaktir. Calismalarin kadinlarin sadece aile
ici geleneksel rollerini giliglendirici yonde sinirh
kalmayip, kadinlarin ilgi duyduklar1 tarim dist
konular1 da kapsamalidir. Calismalar {iniversiteler,
ilgili arastirma kuruluslar1 ve {iretici birliklerini de
dikkate alan sivil toplum kuruluslari ile igbirligi icinde
yiiriitiilmelidir.

Arastirma alanindaki her kdyde, tarimsal koy
kalkinma veya sulama kooperatifi bulunmaktadir.
Incelenen isletmelerin %37.6’sinda erkekler tarim digt
islerde ¢aligmaktadir. Bu nedenle de siitiin tiretimi ve
kooperatife satisindan kadinlar ya da evdeki ¢ocuklar
sorumludur. Ancak kadinlarin %71.9’u herhangi bir
tarimsal kooperatif ya da birlige iiye degildir. Bunun
icin kadinlarin kooperatiflere iiyelikleri tegvik edilmeli
ve bu konuda bilgilendirici egitimler verilmelidir.

Yerel yonetimler, kadinlarin irettikleri siit ve siit

iiriinlerini pazarlayabilecekleri mekanlar
olusturmalidir. Bunun i¢in Oncelikle kadinlarin
girisimci  olmasimmin  oniindeki  engeller ortadan

kaldirilmalidir. Ayrica kadinlarin ve eslerinin birlikte
katilacagr kurslar diizenlenmeli ve bu kurslarda;
kadmlarin aile i¢inde alinan kararlara daha fazla
katilmasmin, yeni beceriler kazanmasinin, gelir
getirici iglerde ¢aligmasinin, girisimci olmasinin,
tarimsal kalkinma veya sulama kooperatifine iiye
olmasinin aile gelirini artiracagi, kadinin toplum
icindeki statiisiinii yiikseltecegi, daha anlayisl bir es,
daha bilgili bir anne olacagi anlatilmalidir. Boyle
yapilmadig siirece kadinin aile ve toplum igindeki
statiisiinii yiikseltmek oldukc¢a zor olacaktir.

5. TESEKKUR

Bu makale Akdeniz Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan
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desteklenen “Kirsal Alanda Kadmlarin Isgiiciine ve
Kararlara Katilmin1 Etkileyen Sosyo Ekonomik
Faktorlerin Belirlenmesi: Burdur li Ornegi” baslikli
projenin bir béliimiinden tiretilmistir.
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