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TEACHER TRAINERS AND PRE SERVICE TEACHERS VIEWS OF
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Ozet: Bu arastirma, 63retim elemanlart ve sunif 6gretmeni adaylarimn Sinif
Ogretmenligi Anabilim Dali'ndaki Topluma Hizmet Uygulamalar: (THU) dersi
ile ilgili goriiglerini belirlemeyi amaglamistir. Arastirmada 6gretim elemanlarinin
orneklemini, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde Topluma Hizmet Uygulamalari dersine
damigsmanlik yapan 10 ogretim elemant olusturmaktadir. Arastirmamin ikinci
asamasindaki 6grenci dlceginin Orneklemini ise 2010-2011 egitim 6gretim yilinda
Canakkale Onsckiz Mart Universitesi Simif Ogretmenligi Anabilim Dali'nda
iiciincii ve dordiincii simifta 0grenim goren 269 0Ogrenci olusturmaktadir.
Arastirmaya katilan simif 6§retmeni adaylarina “Topluma Hizmet Uygulamalar:
Dersi Olgegi” uygulanmistir. Aragtirmaya katilan 6§retim elemanlarinim THU ya
yonelik goriislerini  belirlemek amactyla nitel arastirma tekniklerinden yar
yapilandinlnig  ve yénlendirici  olmayan  goriisme teknigi  kullanilmigtir.
Arastirmada  karma yontem kullamlmistir.  Arvastirma sonucunda, 0gretim
elemanlarimin THU dersinin yiiriitiillmesi sirasinda birtakim sorunlar yasandigini,
THU dersinin 0grencilerin kigisel ve sosyal gelisimleri agisindan onemli oldugunu
vurguladiklar: ~ goriilmiistiir.  Simf 6gretmeni adaylarina  uygulanan  olgek
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verilerinin analizi sonucunda ise, 6gretmen adaylar1 THU dersinin yiiriitiilmesi
sirasinda birtakim  sorunlarla karsilastiklarimi buna karsin THU'yu olumlu
algiladiklar: sonucuna ulagilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Topluma Hizmet Uygulamalari, Stmf Ogretmeni Adaylari,
Ogretim Elemanlar:, Karma Yontem.

Extended Abstract: By the globalization, it has been accepted that common
education institutions’ one of the main goal is growing up individuals who use and
process information and who open to new ideas (Numanoglu, 1992; Tezcan, 1997).
Teachers have important roles in organize education according to the needs of the
era. The role of teachers is being individuals who can adapt to changing
requirements of students and society and who have different perspectives towards
society’s problems (Ada and Unal, 2004). In this perspective, developing pre-
service teachers according to the needs of the era should be the main aim of the
education faculties and universities. To make the education faculties more
functional, academic programs, projects and courses including social sensitivity
should be given place.

The pioneering examples of Service Learning (SL) Course were first seen in 1800s
by social reforms. It takes its bases from educational reforms done by John Dewey
et al. in Chicago University in 1900s (Titlebaum, Williamson, Daprano, Baer and
Brahler 2004; as cited in Flecky, 2011:5). Dewey (1930) emphasized that lots of
factors affect individual’s social life. Since social environment shape personality,
general content of education should be toward individual’s social requirements.
Education programs which take social issues as a content were prepared by
Professor Herman Schneider. The first projection of SL’s in Turkey is Village
Institutions.

Education which is one of the most efficient instruments has a key role in
developing of both individual and society. One of the main goal of the education is
to determine how individual, society and world form (Yesilyaprak, 2006). When
these are taken into account, in Turkey, SL took place as a course in education
programs according to the changes in The Higher Education Law 2547. SL course
is taken by the students in the 3rd year (6th semester) in Education Faculties and
the course is composed of 1 theoretical and 2 application class hour in a week
(M.U., 2009). One of the main objectives of education is developing individuals
according to social requirements and placing developed individuals to the society
(Musolf, 2001: 286). Since teaching occupation is a profession which requires
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social responsibility, it is thought that SL course will have reasonable attributions
to the students.

This study aims to detect the pre-service elementary teachers’ and trainers” views
about SL course. According to this aim, following questions are tried to be
answered;

1. What were the views of teacher trainers about the service learning course to get
involved the teacher education programs?

2. What kind of methods and techniques were applied by the teacher trainers within
the scope of the service learning courses.

3. What were the main problems encountered by the teacher trainers during the
project carried out?

4. What were the benefits of the service learning according to the teacher trainers?

5. What were the views of pre service teachers about the context of the service
learning course, service learning projects, benefits of service learning course and to
enforce the service learning course’s effectiveness.

6. Were there any significant differences between the average scores about the
participating in number of service learning course projects and service learning
course, benefits of service learning, to enforce the service learning course’s
effectiveness.

In this study, Service Learning in Primary Education Undergraduate Program
was evaluated according to the views of pre-service teachers and instructors. It was
used mixed methods in this study. At the first stage of the study, one of the
qualitative study methods, “Phenomenology Design” pattern was used to define
instructors” views about SL in Primary Education Department. At the second
stage, to define the pre-service teachers’” views about SL, a scale was applied to
them. The population of the study is composed of the instructors who work in
2010-2011 academic year spring semester in Canakkale Onsekiz Mart University
and the pre-service elementary teachers who are studying at Canakkale Onsekiz
Mart University during the 2010-2011 academic year. In this study mixed
methods was used. Both quantitative and qualitative data were used together;
therefore triangulation method was used as data collection method. In the first level
of the study, since it was aimed that instructors evaluate SL by their own
expressions, a semi-constructed and nondirective interviewing technique was used.
While analyzing data “descriptive analysis” and “content analysis” approaches
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were used. At the end of the analysis of the data collected at first stage, it was
detected that instructors encounter with some problems during SL course and they
consider SL course important for students’” personal and social development. At the
second stage, by the help of the analysis of data collected from the scale, it was
found that pre-service teachers are faced with some problems during SL, however
they perceive SL positively.

Key Words: Service Learning, Mixed Methods, Pre-Service Teachers.

GIRiS

Gilintimiizde kiiresellesme olgusu, hayatimizin biitiin  alanlarmi
kapsamaktadir. Kiiresellesme ile birlikte diinyamiz ekonomik anlamda
bliytik bir pazar haline gelmis ve buna paralel olarak bir¢ok kurum bu
olgudan etkilenmistir. Kiiresellesme egitim kurumlarim1 da kagmilmaz
olarak bu siirecte etkilemistir (Horzum ve Yilmaz: 2005). Kiiresellesme ile
birlikte giiniimiiz egitim kurumlarinin temel islevlerinden birinin de bilgiyi
kullanabilen, bilgiyi isleyebilen, degisime ve yenilige acik bireyleri
yetistirmek oldugu goriilmektedir (Numanoglu, 1992; Tezcan, 1997).
Senttirk (2008) ise, egitimin toplumsal yasamda islevsel olmasinin temel
kosulunun yeniliklere uyum saglamasina bagli oldugunu belirtmektedir.

Egitimin  ¢agm  ihtiyaglarim1  karsilayacak  sekilde  yeniden
diizenlenebilmesinde 6gretmenlere biiyiik roller diismektedir. Ogretmenin
rolii; toplumun ve 6grencilerin degisen ihtiyaclarina uyum saglayabilen,
toplumsal sorunlara farkli ve ¢ok yonlii bakis acgilari ile yaklasabilen
vatandas rolii olarak ortaya ¢ikmaktadir (Ada ve Unal, 2004). Bu cercevede,
cagin degisen ihtiyaglarmma yonelik olarak ogretmen yetistirmek, egitim
fakiiltelerinin ve {iniversitelerin en Onemli temel gorevleri arasinda
olmaktadir. Egitim fakiiltelerinin daha islevsel olabilmesi igin toplumsal
duyarlilik ve sorumluluk igeren akademik programlara, projelere ve
derslere yer vermesi gerekmektedir (Yesilyaprak, 2006). Ogiilmiis (2006),
egitim fakiiltelerinin arastirma ve Ogretim amaglar1 ile beraber Onem
vermesi gereken en onemli amaglardan birinin de insanliga ve topluma
hizmet oldugunu belirtmistir. Bireylere hizmet etmek, bir¢ok tiniversitenin
temel gorevi olarak da kabul edilmektedir (Flecky, 2011: 5).

Topluma Hizmet Uygulamalar1 (THU) dersinin ilk 6rneklerinin 1800’lii
yillarda sosyal reform hareketlerine baghh olarak ortaya ¢ikmustir.
Temellerinin ise 1900’lerde; John Dewey ve akranlarinin Sikago
Universitesindeki  egitim  reformlarina  dayandign  goriilmektedir
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(Titlebaum, Williamson, Daprano, Baer ve Brahler 2004; Akt: Flecky,
2011:5). Dewey(1930) toplumsal yasam icindeki bir¢ok faktoriin bireyin
sosyal yasamini etkiledigini vurgulamustir. Bireyin sosyal cevresinin
bireyin kisiligini sekillendirdiginden egitimin genel igeriginin oncelikle
bireyin toplumsal ihtiyaclarna yonelik olmasi gerektigini vurgulamigtir.
Toplumsal igerikli egitim programlar ilk olarak Sinsinati Universitesinde
gorev yapan Profesér Herman Schneider tarafindan olusturmustur. 1979
yilna gelindiginde ise, bu programlarin Amerika’da 200 kolej ve
tiniversitede cesitli basliklar altinda yaygmnlastig1 belirlenmistir (National
Service- Learning Clearinghouse, 2008). 1990’1 yillardan itibaren hem
tiniversitelerin hem de kolejlerin THU dersini igeren programlara
verdikleri destegin arttig1 goriilmektedir. Universiteler ve kolejler,
toplumsal igerikli uygulamalarin O6neminin kavranmas: ve yiiriitiilen
etkinliklere dahil edilmesi igin biiyiik ¢aba sarf etmislerdir (Grayy,
Ondaatje ve Zagaras, 1999).

Ulkemizde THU dersinin agirhkli  olarak ilk izdiisiimleri Koy
Enstitiilerinde  goriilmektedir. ~ Koyiin  kalkinmasmi  saglayacak
ogretmenlerin bu enstitiiler yoluyla yetistirilmesi diisiiniilmiistiir (Erdem,
Kiran ve Kirmizi, 2011: 478-479). Ogrenciler, Kdy Enstitiileri yolu ile
ogrendikleri bilgileri toplumsal yasama uygulama firsati yakalamigtir
(Gokgora, 2003: 2-3). Tiirkiye’de Koy Enstitiileri bir¢ok egitim yontemi bir
arada kullamilmistir. Boylelikle 6grenciler 6grenmis olduklar: bilgileri
yaparak yasayarak ogrenme firsatini yakalamistir (Aydogan, 2007: 53).

Bir tilkenin gelecegini belirlemede en etkili araglardan biri olan egitim, hem
bireyin hem de toplumun gelisimde anahtar rol oynamaktadir. Insan,
toplum ve diinyanin nasil bir bicim alacag: egitimin temel gorevlerinden
biridir (Yesilyaprak, 2006). Bu esaslar dikkate alindiginda, tilkemizde THU
dersi 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu gercevesinde egitim fakiiltelerinin
O0gretim programina zorunlu ders olarak konulmustur. THU dersi egitim
fakiiltelerinin programlarinda {iclincii yil (Altina1 yariyilda) yer almakta
haftada bir teorik, iki uygulama saatlerinden olugsmaktadir (M.U., 2009).
Egitimin temel hedeflerinden birinin de toplumsal ihtiyaclar
dogrultusunda bireyleri yetistirmek ve yetisen bireyleri toplumsal yasama
katmaktir (Musolf, 2001: 286). Ogretmenligin toplumsal sorumluluk tasiyan
meslek alanlarindan biri oldugu dikkate alindiginda THU” nun ders veya
uygulama olarak egitim fakiiltelerinin 6gretim programlarinda yer almasi
ogretmen adaylarina 6nemli katkilar saglayacag: diistintilmektedir.
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Thomsen(2006) THU dersi kapsaminda yiiriitiilen etkinliklerin nitelikli ve
kapsamli  olabilmesi i¢in NSLCnin (National Service Learning
Cooperative) belirledigi 11 temel 6genin temel alinmas: gerektigini ifade
edilmistir. Bu temel 68eleri 6grenme, hizmet ve elestirel bilesenler grubu
icinde ifade etmistir. Berman (2006) ise THU dersinin yiiksekogretimdeki
egitim programlarinda yer alirken yiiriitiilen etkinliklerin 6grencilere gesitli
anlayis ve beceriler igermesi gerektigini savunmustur. Bu anlayis ve
becerileri su sekilde siralamistir (Berman, 2006: 7):

® Toplumun ihtiyaglarini tanimlayabilmek

o) Uygulamalar1  toplumun ihtiyaglarna gore planlamak ve
gerceklestirmek

o) Etkinlikler yolu ile egitim programi kazanimlarini diizenlemek

o) THU’ya katilarak vatandaglik sorumlulugu bilincini gelistirmek

O THU yolu ile ahlaki degerleri gliclendirmek

THU dersi koken olarak deneysel egitime dayansa da, iki farkli agidan
deneysel egitimden ayrilmaktadir. Bu farkliliklar, uygulamalarin 6ncelikle
hizmete dayali olmasi ve 6grencilerin yaparak yasayarak edinmis olduklar:
deneyimlerden doniit almalar1 seklinde ifade edilmektedir (Anderson ve
Witmer, 1994: 5).

THU dersi kapsaminda yiiriitiilen etkinliklerin toplumun farkli kesimlerine
yonelik olarak uygulanmasi beklenmektedir. Yiiriitiilen etkinliklerin
islevsel ve verimli olabilmesi uygulamalarin projelerle yiiriitiilmesine
baghdir. Yiiriitiilecek projelerin toplumsal sorunlarin ¢oéziimiine katki
saglayabilecek, Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimlerini destekleyecek
nitelikte olmalidir. THU dersinin &grencilere farkli nitelikte ve bicimde
cesitli faydalar sagladigi vurgulanmistir (Waterman, 1997; Pearson, 2002;
Pritchard ve Whitehead, 2004; Cress, 2005; Coskun, 2009).

THU dersini kapsayan arastirmalarin tilkemizde simirli olmakla birlikte,
son yillarda arttig1 goriilmektedir. THU dersinin 6gretmen adaylarma
etkisinin incelendigi aragtirmalardan elde edilen bulgular, uygulamalar:
dersinin Ogretmen adaylarinin meslek yasamlarina katki sagladigy,
toplumsal sorunlara ¢oziim {iretme ve ¢esitli beceriler edinme gibi
kazanimlar sagladigini ortaya cikarmustir (Giirol ve Ozercan, 2010;
Tanriseven ve Yelken, 2010; Coban, Kaskaya ve Agirbas, 2010). Yapilan
bazi arastirmalar ise uygulamalarin planlamasi, kapsami, zamanlamasi ve
ogretim elemanlarindan kaynakli ¢esitli sorunlarin olduguna dikkat
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cekmistir (Ayvac ve Akyildiz, 2009; Elma, Dicle, Kiroglu, Palavan ve
Uzun, 2011).

2006 yilindan itibaren Sinif Ogretmenligi Anabilim Dalrndaki egitim
programlarinda yer alan THU dersini derinlemesine degerlendirmek, bu
kapsamda yiiriitillen etkinliklerin beklenen hedefi ne Olglide
gerceklestirildigini saptamak 6gretmen adaylari, 6gretim elemanlar1 ve
konu ile ilgili olan egitimciler tarafindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu
aragtirma ile Sinif Ogretmenligi Anabilim Dalinda yiiriitiilen THU
dersine iliskin var olan sorunlarin saptanarak, var olan sorunlarin
giderilmesine katki saglayacag: diistiniilmektedir.

Amacg

Bu arastirma smif 0gretmeni adaylar1 ve 6gretim elemanlarmin THU
dersine iliskin gortiglerin belirlemeyi amacglamistir. Bu amaglar
cercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmaistir:

1. Ogretim elemanlarmin THU dersinin 0gretmen yetistirme
programlarinda yer almasi konusundaki gortisleri nelerdir?

2. Ogretim elemanlarinin THU dersi kapsaminda uyguladiklar1 yéntem
ve teknikler nelerdir?

Ogretim elemanlarmim THU dersi kapsaminda vyiiriitiilen projeler
sirasinda karsilastiklar1 temel sorunlar nelerdir?

3. Ogretim elemanlarmin THU dersinin faydalarina iliskin goriisleri
nelerdir?

4. Simf Ogretmeni adaylarmin THU dersine THU dersi kapsaminda
gerceklestirilen projelere, THU dersi kazanimlarma, THU dersinin
veriminin artirilmasina iliskin gortisleri ne diizeydedir?

5. Sinif 6gretmeni adaylarimin THU dersi kapsaminda katildiklar: proje
sayilar1 ile THU dersine, THU dersi kapsaminda gergeklestirilen
projelere, THU dersinin kazanimlarma, THU dersinin veriminin
artirllmasma iliskin gortiglerinin ortalama puanlar1 arasinda anlamh
farkliliklar var midir?
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YONTEM
Arastirma Modeli

Simif  Ogretmenligi ~ Anabilim  Dalindaki  Topluma  Hizmet
Uygulamalari’nin 6gretim elemanlar1 ve sif Ogretmeni adaylarinin
goriislerine gore degerlendirildigi bu arastirma betimsel nitelikte olup
arastirmada tarama modelleri kullanilmistir. Tarama arastirmalarinin en
onemli Ozelligi var olam1 degistirmeden gozlemleyebilmektir (Karasar,
2009). Arastirmanin birinci asamasinda Ogretim elemanlarinin  Smif
Ogretmenligi Anabilim Dal'ndaki THU dersine iligskin goriislerini
belirlemek amaci ile nitel arastirma desenlerinden biri olan “olgu bilim”
deseni kullamilmistir. “Olgu bilim” arastirmalarinda veri kaynaklar:
arastirmanin odaklandig: olguyu yasayan, bu olguyu yansitabilecek kisiler
veya gruplardir. (Yildirrm ve Simsgek, 2008). Arastirmanin ikinci
asamasinda ise smif ogretmeni adaylarinin THU dersine iligkin algilarin
belirlemek amact ile simf Ogretmenleri adaylarma “Topluma Hizmet
Uygulamalar1 Olgegi” uygulanmustir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin  evrenini 2010-2011 akademik yili bahar yariyilinda
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi egitim fakiiltesinde gorev yapan
ogretim elemanlari, 2010-2011 yilinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Egitim Fakiiltesi Tlkogretim Boliimii Smif Ogretmenligi Anabilim Dali'nda
Ogrenim goren smif Ogretmeni adaylari olusturmaktadir. Arastirmanin
birinci asamasinda Ogretim elemanlar: ile yapilan goriismelerde amagh
orneklem cesitlerinden biri olan Olgiit Ornekleme yoluna gidilip,
aragstirmanin orneklemini 2010-2011 akademik yili bahar yariyilinda
Canakkale Onsekiz Mart Universitesinde gorev yapan ve Simuf
Ogretmenligi Anabilim Dali'nda THU dersini veren 10 6gretim elemani
olusturmaktadir. Arastirmanin ikinci asamasindaki Ogretmen aday:
Olgeginin Orneklemini ise; 2010-2011 yilinda Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi Egitim Fakiiltesi ilkogretim Boliimii Smf Ogretmenligi
Anabilim Dali'nda 3. ve 4. sinifta seckisiz 6rneklem yolu ile segilen 269
o0gretmen aday1 olusturmaktadir.

Veri Toplama Araclar
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Bu arastirmada nitel ve nicel veriler bir arada kullanilarak veri toplama
yontemi olarak karma arastirma yontemlerinden biri olan ¢esitleme
(tringulation) yontemi kullanilmistir. Arastirmanin ilk asamasinda 6gretim
elemanlarinin Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali'ndaki THU dersinin kendi
ifadelerinden yola c¢ikilarak degerlendirmeleri amaglandigindan veri
toplama araci olarak yar1 yapilandirilmig ve yonlendirici olmayan goriisme
teknigi kullanilmistir. Bu teknigin kullanilmasimin ana nedeni arastirmanin
amacina uygun olarak goriisiilen bireylerin deneyimlerini derinlemesine
ortaya c¢ikarmaktir (Simsek ve Yildirim, 2008). Arastirmanin goriisme
sorular1 hazirlanirken konu ile ilgili alan yazin taranmis olup, bu alandaki
tecriibeli ve uzman kisilerden goriis alinmistir. Goriisme formunun
glivenirligini tespit etmek amaciyla 6rneklem disinda kalan ve daha 6nce
THU konusunda deneyimleri olan ti¢ 6gretim elemani ile ana tema ve alt
temalara iliskin 6n uygulama yapilmis olup, “goriis birligi” ve “goriis
ayriigl” seklinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Arastirmanin
glivenilirlik hesaplamasi i¢in Miles ve Huberman ‘in (1994) belirttigi gibi
Glvenirlik = Gortis Birligi / (Gortis Birligi + Gortis Ayriligl) seklinde
giivenilirlik formiilii kullanilmigtir. Bu sekilde arastirmanin giivenirliligi %
80 olarak hesaplanmigtir. On uygulama sonucu goriisme sorularinda yer
alan eksiklikler tamamlanarak elde edilen verilerin betimsel analizi
yapilmis, gegerlilik ve giivenirligi tespit edilmistir. Goriismeler 6gretim
elemanlarinin uygun oldugu giin ve saatler belirlenerek yapilmistir.

Arastirmanin ikinci asamasinda ise anket sorulari hazirlanmistir. Alanla
ilgili deneyim sahibi baz1 6gretim iiyeleri, THU dersi konusunda tecriibeli
kurum ve kurulus yoneticilerinin gortisleri alinmistir. Yapilan goriismeler
dogrultusunda anket sorularmin kapsami yeniden diizenlenmistir.
Hazirlanan anket sorularinin gegerlilik ve giivenirliligini belirlemek icin
her simf diizeyinden 100 &grenci olmak {izere 200 6grenci grubuna o6n
uygulama galismasi yapilmis olup, 6n uygulama c¢alismasi SPSS 15.0 paket
programina yiiklenmistir. Anketin giivenirligini 6lgmek amac ile en g¢ok
tercih edilen giivenlik tiirlerinden Cronbach alfa katsayisi (Beydogan,
1998)kullanilmustir. Bilim adamlarma gore dlgme araciin giivenirligi icin
alfa degerinin 0.70’den yiiksek olmasi yeterli goriilmektedir. Anketi
olusturan boliimler su sekilde belirtilmistir:
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* A; bolimi Kisisel Bilgi Formundan olusmaktadir. Bu bolim

aragtirmanin alt problemlerin ile ilgili veri toplamaya yonelik olarak
gelistirilmistir.

* B boliimii; Topluma Hizmet Uygulamalari dersine Iligkin Siruf
Ogretmeni adaylariin goriislerini belirlemeyi amaglayan 20 sorudan
olusmaktadir. Bu boliimiin alpha giivenirlilik katsayis1 .92"dir.

* C boliimii; Topluma Hizmet Uygulamalar:i dersinde gergeklestirilen
Projelerle ilgili Smif Ogretmeni Adaylarinin goriislerini belirlemeyi
amaclayan 10 sorudan olusmaktadir. Bu boliimiin alpha giivenirlilik
katsayis1 .89'dur.

* D bolimii; Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinin kazamimlarina
iliskin Smif Ogretmeni Adaylarmin goriislerini belirlemeyi amaglayan 10
sorudan olugmaktadir. Bu boliimiin alpha giivenirlilik katsayis1 .85"dir.

* E bolimii; Topluma Hizmet uygulamalari dersinin veriminin

artirllmasina iliskin smif 6gretmeni adaylarmin goriislerini belirlemeyi
amaclayan 10 sorudan olusmaktadir. Bu boliimiin alpha giivenirlilik
katsayis1 .75'dir.

Bu arastirmada kullanilan ve 50 maddeden olusan smif 6gretmeni aday:
olgegi icin Cronbach Alpha Katsayis1 0.94 olarak bulunmustur. Sonucun
bu sekilde ¢ikmasi arastirmanin giivenilir oldugunu gostermektedir.
Olcek sorularmnin gecerlilik diizeyini belirlemek amaci ile igerik, kapsam
ve goriiniis gegerligi incelenmistir. Olgegin Olglilmek isteneni Olgiip
Ol¢medigi ve amacina uygun olup olmadigini belirlemek icin arastirmada
kullanulan anket, konu ile ilgili oOgretim elemanlar1 ve kurum
yoneticilerinin goriislerine gore belirlenmistir. Olgek son olarak Tiirk dili
uzmanlarina danisilarak noktalama, imla ve anlatim yoniinden son
seklini almistir. Hazirlanan anketin uygulanmasi i¢in Canakkale Onsekiz
Mart Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanhigi'ndan gerekli izinler
alinmistir. “THU Dersi Olgegi” planlanan giin ve saatte Smmif dgretmeni
adaylarina uygulanmustr.

Verilerin Coziimlenmesi

Aragtirmanin ilk asamasinda uygulanan goriisme formunun verilerinin
incelenmesinde nitel veri analizlerinden sirasiyla “betimsel analiz”
yaklasimi ve “igerik analizi” yaklasimi kullanilmistir. Arastirmanin
betimsel analizinde elde edilen veriler sistematik ve acgik bir dille
betimlenmis olup, 6gretim elemanlarinin goriislerini yansitmak amaci ile
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dogrudan alintilara yer verilmistir. Arastirmada betimsel analiz sonucu
kesfedilmeyen kavram ve temalar igerik analizi yolu ile kesfedilmeye
calisilmustir. Icerik analizinde biri birine benzeyen veriler, belirli kavramlar
ve temalar gercevesinde bir araya getirilerek kodlar olusturulmus ve
diizenlenmistir (Yildirim ve Simsek, 2008). Arastirmaya katilan Ogretim
elemanlar1 01,02,03...010 seklinde kodlanmustir. Arastirmanim ikinci
asamasindaki ~ Olgek  sorular1 ise istatistiksel veriler 1s1ginda
degerlendirilmis, istatistiksel ¢Oziimlemeler igcin SPSS 15.0 paket
programindan yararlanilmistir. Sonuglar degerlendirilirken cinsiyet
degiskenini test etmede t testi, mezun olunan smif ve ortadgretim kurumu
ve yapilan proje sayisini analiz etmede tek yonlii varyans analizi (Anova-F
testi) ve anlamliligin hangi puan tiirleri arasinda oldugunu anlamak icin
Tukey testi kullanilmig olup,0.05 anlamlilik diizeyi 6lgiit alinmugtir.

BULGULAR VE YORUM
Birinci Alt Amaca iliskin Bulgular ve Yorum:

Ogretim elemanlarinin THU dersinin 6gretmen yetistirme programlarinda
yer almasina iliskin algilar1 ve frekans dagilimlar: Tablo 1’de gosterilmis ve
bu bulgulara iligkin yorumlar yapilmustir.

Tablo 1: Ogretim Elemanlarinin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersinin Ogretmen Yetistirme
Programlarinda Yer Almasima [liskin Algilar: ve Frekans Dagilimlar:

Ogretmen Yetistirme Programlarinda Yer Alma Durumu f

@grencilerde topluma karsi sosyal sorumluluk bilincini gelistirdigi i¢in 6nemli

5
Ogrencilerde toplumsal sorunlara iliskin ¢éziim 6nerileri gelistirdigi igin Snemli

3
Ogrencilerin iletisim becerilerini gelistirdigi igin &nemli 2
Ogrencilerin toplumsal farkindalik kazanmalar1 agisindan énemli 1
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Sosyal bir birey olmalarina katki sagladigi icin 6nemli 1

Ogrencilere proje yapma ve uygulama becerisi kazandirdig1 igin énemli

1
Ogrencilerde vatandaslik bilincini gelistirdigi igin dnemli 1
Toplam 14

Tablo 1'de goriildiigii gibi 6gretim elemanlarinin tamami THU dersinin
Ogretmen yetistirme programlarinda yer almasini farkl agilardan ele alarak
onemli bulduklar1 ifade etmistir. Baz1 0gretim elemanlar1 birden fazla
goriis  bildirmiglerdir. Konu ile ilgili; ogretim elemanlarinin besi
“ogrencilerde topluma karsi sosyal sorumluluk bilincini gelistirdigi icin”
tigli “Ogrencilerde toplumsal sorunlara iliskin ¢6ziim Onerileri
gelistirdiginden”, ikisi “Ogrencilerde iletisim becerilerini gelistirdiginden”,
biri “Ogrencilerin toplumsal farkindalik kazanmalar1 acisindan”, biri
“sosyal bir birey olmalarina katki sagladigindan”, biri “6grencilere proje
yapma ve uygulama becerisi kazandirdigindan”, biri ise; “Ogrencilerde
vatandaslik  bilincini  gelistirdiginden” dolayr 6nemli oldugunu
vurgulamistir. THU dersinin Ogretmen yetistirme programinda yer
alamsma iliskin O-8 ve O-3 kodlu ogretim elemanlarmnin gortisleri ise su
sekildedir:

”@grencilerin toplum sorunlarina iliskin ¢6ziim Onerileri gelistirebilmeleri
ve icinde bulunduklar1 toplumun sorunlarma iligkin duyarhlik
kazanabilmeleri i¢in boyle bir dersin yer almasini olumlu karsiliyorum.”
(O-8)

“Ogrencilere toplumun sorunlarindan haberdar olarak ¢oziim iiretmeye

yonelik calismalar yapma firsati verilmektedir” (O-3).

Arastirma bulgular;, Banerjee ve Hausafus (2007) tarafindan yapilan
arastirma bulgulari ile tutarlilik gostermektedir. Arastirmada THU dersinin
ogrencilerin toplumsal etkinliklere katilimina olumlu katkilar sagladigi,
ogrencilerde toplumsal farkindalik yaratti$1 sonucuna varilmistir.
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Tkinci Alt Amaca Iligkin Bulgular ve Yorum

Ogretim elemanlarinin THU dersi kapsaminda uyguladiklar1 yéntem ve
teknikler, bunlarin frekans dagilimlar1 Tablo 2" de gosterilmis ve bu

bulgulara iliskin yorumlar yapilmaistir.

Tablo 2: Ogretim Elemanlarinin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersi Kapsaminda Uyguladiklar:

Yontem, Teknikler ve Frekans Dagilimlar:

Uygulanan Yontem ve Teknikler f
Proje tabanli 6gretim 5
Bireysel Caligmalar 3
Beyin Firtinas1 3
Drama 2
Gezi gozlem 2
Soru cevap 2
Ornek olay 2
Cember tartisma teknigi 1
Yiiriittilen projelerle ilgili video izletme 1
Problem ¢bzme 1
Toplam 22

Tablo 2'de goruldiugii  gibi

ogretim elemanlarimin  THU dersinin

yuriitiilmesi sirasinda gesitli nitelikte ve sayida yontem ve teknik

uyguladiklar1 yoniinde goriis belirtmislerdir. Ogretim elemanlarmin 5’

“proje tabanl 6gretim”, 3’ii “ bireysel ¢alismalar”, 3’1 “beyin firtinas1”, 2’si
“drama”, 2'si “gezi gozlem”, 2’si “soru cevap”, 2’si “Ornek olay”, 1i

A
1

“gember tartisma teknigi”, 1

ylritiilen projelerle ilgili video izletme”, 1'i

ise; “problem ¢6zme” olarak belirtmislerdir. THU dersinin yiiriitiilmesi
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sirasinda bazi 6gretim elemanlariin uyguladiklar: yontem ve tekniklere
iliskin algilar1 su sekildedir:

“Ogrenciler Topluma Hizmet Uygulamalari kapsaminda gozlem
yapryorlar. (...)da bireysel ¢alismalar yapiyorlar. Zaman zaman gittikleri
haftalara gore farkli yéntem ve teknikler uyguluyorlar.”(O-4)

“Beyin firtinasi, problem ¢bzme ve proje tabanli 6gretim uygulamalarinin
yamu sira; yeri geldikge Ornek olay {izerinde durma, yer yer g¢ember
tartismas1 teknikleri, yer yer yapilan etkinlikler ile ilgili video izleme
calismalar1 gergeklestirmekteyiz. Uygulamalar sirasinda kurum ve
kuruluslara ziyaretlerde bulunma ve goriismeler yapma da ek olarak
kullanilan yéntem ve tekniklerdir” (O-7)

Ogretim elemanlarmin THU dersine iliskin uyguladiklari yéntem ve
teknikleri, ytrtttiikleri etkinliklerin niteligine gore sectikleri belirlenmistir.
Billig (2000)'in yapti§1 arastirma bulgular1 sonucu da bu durumu
desteklemektedir. Degisik amaglar igin farkli yontem ve teknikler
kullanilarak yapilan uygulamalarin 6grencilerin kisisel gelisimlerine
olumlu yonde katkilar sagladig1 sonucuna ulagilmaistir.

Ugiincii Alt Amaca Iligkin Bulgular ve Yorum

Ogretim elemanlarmin THU dersinin yiiritiilmesi sirasinda karsilastiklar:
temel sorunlara iliskin gortisleri ve bu algilarin frekansa dagilimlar: Tablo
3’de gosterilmis ve bu bulgulara iliskin yorumlar yapilmistir.

Tablo 3: Ogretim Elemanlarinin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersinin Yiiriitiilmesi Sirasinda
Karsilastiklar: Temel Sorunlara Iliskin Goriisleri

Karsilagilan Temel Sorunlar f
Kurum ve kuruluslardan izin alma siirecinin zaman almasi 5
Kurum ve kuruluslarin temel iglevlerini belirlemede zorlanmalar: 2
Ogrencilerin kurumlar ve kuruluslar tarafindan ciddiye alinmamalari 2
Kurumlarin ve kuruluslarin uygulamalar: yiiriitmede isteksizlikleri 2
Uygulamalarin bir déneme sigdirilmasi 2
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Ulasim sorunu 1
Finansal sorunlar 1
Toplam 15

Tablo 3’de goriildiigii gibi; 6gretim elemanlarinin uygulamalar sirasinda
farkli tiirde ve nitelikte sorunlarla karsilastiklarini vurguladiklar:
goriilmiistiir. Ogretim elemanlarin besi “ kurum ve kuruluglardan izin
alma stlirecinin zaman almasi1”, ikisi “kurum ve kuruluslarin temel
islevlerini belirlemede zorlandiklar1”, ikisi “Ogrencilerin kurum ve
kuruluslar tarafindan ciddiye alinmadiklar1”, ikisi “kurum ve kuruluslarin
uygulamalar: yiiriitmedeki isteksizleri” ikisi “uygulamalarm bir doneme
sigdirildigr”, biri “ulasim sorunu yasadiklar1”, biri “ finansal sorunlarin
oldugu”, biri ise; “herhangi bir sorun yasamadig1” yoniinde goriis
belirtmistir.

Ogretim elemanlarinin bir béliimii, THU dersinin yiiriitiilmesi sirasinda
karsilagtiklar: temel sorunlar: su sekilde vurgulamislardir:

“Kurum ve kuruluglardan alinmasi gereken resmi izinler ¢ok zaman
almaktadir. Ogrenciler kurum ve kuruluslara giderken ulagim konusunda
sikintilar yagsamaktadir. Kurum ve kuruluslardaki yetkililer ile ilgili iletisim

sikintilar1 yasiyoruz.”(O-2)

“Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersinde karsilasilan iki temel sorun
bulunuyor. Bu sorunlar; kurum ve kuruluslardan izin alma siireglerinin
zaman almasi ve oOgrencilerin kurumlarla goriisme siirecinde ciddiye
alinmamalar1 veya yapmak istedikleri projelerin gereksiz goriilmesidir.”(O-
7)

Ogretim  elemanlarinin, THU dersinin uygulandigi kurum ve
kuruluslardan, O6gretmen adaylarindan, finansal sikintilardan kaynakli
sorunlar yasadiklar1 goriilmektedir. THU dersi kapsaminda yapilan
arastirma bulgularinin sonuglar: bu durumu desteklemektedir. Banerjee ve
Hausafus (2007) tarafindan yapilan arastirmada da THU dersini ytiriiten
ogretim elemanlarmin maddi kaynak bulma ve etkinlikleri daha verimli
yuriitme gibi konularda sorunlar yasadiklari ortaya ¢ikmaistir.
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Dérdiincii Alt Amaca fligkin Bulgular ve Yorum

Ogretim elemanlarinin THU dersinin faydalarina iligskin algilar1 ve bunlara
iliskin frekans dagilimlar1 Tablo 4. de gosterilmis ve bu bulgulara iliskin
yorumlar yapilmsgtir.

Tablo 4: Ogretim Elemanlarinin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersinin Faydalarina Iliskin

Goriigleri
Ogrenci Faydalar f
Ogrencilerin toplumsal sorunlarin ¢6ziimiinii deneyim yolu ile §grenmeleri 5
Ogrencilerin isbirligi becerisini gelistirmesi 2
Ogrencilerin kurumlarin 6nemini kavramalari 2
Ogrencilerin kendini ifade etme becerisini kazanmalar1 2
Ogrencilerin yaratici diisiinme becerisini kazanmalar1 1
Ogrencilerin kurumlarin ¢alisma diizenini kavramalar1 1
Ogrencilerin 6zgiiven becerilerinin gelismesi 1
Ogrencilerin Iletisim kurma becerilerinin gelismesi 1
Ogrencilerin 6z degerlendirme becerilerinin gelismesi 1
Toplam 16

Tablo 4'te goruldiugii gibi; Ogretim elemanlar1 Topluma Hizmet
Uygulamalari dersinin  gesitli faydalar1 oldugunu ifade ettikleri
belirlenmistir. Ogretim elemanlarmin besi “dgrencilerin  toplumsal
sorunlarin ¢oztimiinii deneyim ile O6grendiklerini”, ikisi “Ogrencilerin
isbirligi becerisini gelistirdikleri”, 2’si “Ogrencilerin kurumlarin 6nemini
kavradiklar1”, ikisi “Ogrencilerin kendilerini ifade etme becerisi
kazandiklar1”, biri “6grencilerin yaratic1 diisiinme becerisini kazandiklar1”,
biri “Ogrencilerin kurumlarmn ¢alisma diizenini kavradiklar1”, biri
“Ogrencilerin ozgiliven becerisini gelistirdigi”, biri “Ogrencilerin iletigim
kurma becerisini gelistirdigi”, biri ise “Ogrencilerin 6z degerlendirme
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becerilerini ~ gelistirdigi” yoniinde faydali oldugunu ifade ettigi
gorilmiistiir.

Baz1 6gretim elemanlar1 THU dersinin faydalarna iliskin algilarini su
sekilde ifade etmistir:

“QOgrencilerin toplumsal sorunlarin ¢oziimii konusunda sosyal sorumluluk
bilincini arttirmaktadir. Buna ek olarak grenciler, 6gretmenlik mesleginin
yalnizca okul ile smirli olmadigmi, toplumu etkileyen problemlerin
¢ozlimiine iliskin sorumluluklarmnin bulundugunun farkina
varmaktadirlar. Bu sorunlarin ¢6ziimii igin gesitli projelere goniillii olarak
katilmalar1  Ogrencilerin iletisim ve 0z degerlendirme becerilerini
gelistirmektedir.” (O-3)

“Ogrenciler Topluma Hizmet Uygulamalari yolu ile kurumlarin énemini
kavrarlar. Kurumlarin galisma diizenini bilirler. Ogrenciler yaratict
diisiinme Dbecerilerini gelistirdikleri gibi, Ozgiivenleri de gelistirirler.
Ogrenciler boylelikle toplumsal problemlere iliskin duyarliliklarini
artirirlar.” (O-7)

Ogretim elemanlarmin THU dersinin &gretmen adaylarinin sosyal, kisisel
gelisimlerine katki sagladigi, yaparak yasayarak ogrendikleri, toplumsal
sorunlarin ¢oziimiinde etkin rol oynadiklar1 gibi farkli nitelikte faydasi
oldugunu ifade ettikleri goriilmektedir. Arastirma bulgularinin sonuglars,
Simons ve Clearly (2006) tarafindan yapilan arastirma bulgularinin
sonuglari ile ortiismektedir. Arastirmada, THU ‘nun 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimlerine biiyiik katkilar sagladig1 sonucuna ulagilmaistir.

Besinci Alt Amaca iliskin Bulgular ve Yorum

Smif Ogretmeni adaylarmin THU dersine, THU dersi kapsaminda
gerceklestirilen projelere, THU dersinin kazanimlarina, THU dersinin
veriminin artirilmasina iliskin goriislerini belirten bulgular ve bunlara
iliskin frekans (f), yiizde (%), aritmetik ortalama ( ) ve standart sapma (Ss)
dagilimlar tablolar seklinde gosterilmis ve bu bulgulara iliskin yorumlar
yapilmistir.

ISSN: 1300-302X © 2013 OMU EGITIM FAKULTESI

brost®

<enabled>

d



Tablo 5: Sunif Ogretmeni Adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersine Iliskin Goriiglerini

Belirten Bulgular

P g g & o g
= & & e ZE
IFADELER O = & > E >
g = E g = 25
b f] [+ — -
M ,— ,— M 5] M ]
Q Q 4 4
f % f O/o f % f O/o f O/o Y Ss
THU genel
kiltiirimiin
gelismesine katki 15. 4 16. 11 42. 20 35 1,1
saglamaktadir 14 52 41 2 4 4 4 4 56 8 8 3
THU
sosyallesmeme
katki 2 12 48. 35. 41
saglamaktadir. 5 119 15 56 4 89 9 0 % 7 0o 9
THU diger
derslerden daha
fazla ilgimi 28. 7 26. 24. 10. 29 1,1
cekmektedir. 27 100 77 6 1 4 65 2 29 8 7 6
THU diger dersler
kadar ilgimi 24. 7 26. 36. 31 1,0
cekmektedir. 15 56 67 9 0 0 98 4 19 71 4 4
THU ile
edindigim
deneyimleri
ogretmenlik
meslegimde
uygulayabilecegi
mi 3 14 12 45 29. 38 1,0
diisinmekteyim. o 37 19 71 9 5 2 4 79 4 9 2
THU egitim
kurumlari ile
toplum arasinda
gugcli baglar 12. 3 13. 11 43. 26. 37 1,0
olusturmaktadir. 10 37 33 3 7 8 8 9 71 4 6 8
THU toplumsal 7 26 24 89 4 14 11 43 80 29. 38 10
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sorunlara daha 9 8 9 7 9 1
duyarli olmami

saglamaktadir.

THU toplumsal

hizmetlerde etkili

olan kurum ve

kurulusglar

tanimami 11. 20. 12 45. 19. 3,6 1,0
saglamaktadir. 9 33 31 5 4 1 0 53 7 6 2
THU toplumun

yapisini

Ogrenmemi 13. 20. 13 40. 14. 3,6
saglamaktadir. 5 1.9 36 4 1 4 8 40 9 2 ,95
THU toplumun

isleyisini

Ogrenmemi 14. 20. 13 5L 11. 35
saglamaktadir. 6 22 38 1 4 9 7 31 5 6 94
THU yasadigim

cevreye daha

duyarli olmami 10. 13. 12 47. 26. 38 1,0
saglamaktadir. 7 26 28 4 0 7 2 72 8 5 1
THU nun

kapsamini yeterli 33. 30. 17. 2,7 1,0
bulmaktayim. 34 126 88 7 9 46 1 18 6.7 2 9
THU nun

amaglarmin iyi bir

sekilde

belirlendigini 26. 29. 23. 27 1,1
diisinmekteyim. 40 149 72 8 7 62 0 15 5.6 7 2
THU'nun ders

olarak stiresini

yeterli 17. 23. 11  40. 13. 33 10
bulmaktayim. 14 52 47 5 4 0 9 35 0 9 7
THU nun

§aerrt,l;‘:m kolayca 11. 25, 11 44 12. 34 10
yerme 18 67 31 5 3 9 2 3 3 3 6
getirebilmekteyim
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THU yu
Ogretmenlik
meslegi agisindan

yararl 12. 12 45. 33. 39 09
bulmaktayim. 8 30 16 59 6 2 4 89 1 9 8
THU’yu ders

olarak acik ve

anlagilir 12. 18. 12 44. 20. 36 1,0
bulmaktayim. 12 45 33 3 6 0 6 54 1 3 7
THU yu gozlem

yoluyla 13. 16. 13  48. 18. 36 10
ogrenmekteyim. 11 41 35 0 4 0 3 49 2 3 5
THU “yu yaparak

yasayarak 53. 10 37. 42
ogrenmekteyim. 4 1.5 11 41 41 43 2 0 2 0 ,81
THU’da 6gretim

elemaninin

roliinii yeterli 10 37. 33. 10. 29 1,2
bulmaktayim. 32 119 0 2 63 91 8 29 8 4 7

Smif Ogretmeni adaylarmmin bu boyutlar1 igeren maddelere verdikleri

yanitlarin ortalamalarinin genel olarak yiiksek oldugu goriilmektedir
(x>3,50) .Bu durum, smf Ogretmeni adaylarmin THU dersine iliskin
olumlu gortislere sahip olduklarimni gostermektedir. Benzer sekilde, Mcclam
ve digerleri (2008) tarafindan yapilan arastirmada da THU dersi ile
ogrencilerin gercek yasam deneyimi kazandiklari, yaparak yasayarak
ogrendikleri sonucuna ulasilmistir.

Tablo 6: Sunif Ogretmeni Adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalart Dersinde Yiiriitiilen
Projelere Iliskin Gériislerini Belirten Bulgular
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OGRETIM ELEMANLARI VE SINIF OGRETMENI ADAYLARININ “TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI” DERSINE ILiSKIN

GORUSLERI

[FADELER

Kesinlikle

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

°
58

%

%

%

°
58

x|

Ss

THU kapsaminda
katildigim
projenin/projeleri
n amaglarini
kavradigimi
diisiinmekteyim.

2.6

22

8.2

13.

14

53.

22.

4,3

,94

THU kapsaminda
katildigim
projenin/projeleri
n sinirlarinin iyi
bir sekilde
belirlendigini
diisiinmekteyim.

13

4.8

32

11.

27.

14

40.

16.

3,5

1,0

THU kapsaminda
katildigim
projenin/projeleri
n siiresinin yeterli
oldugunu
diisinmekteyim.

2.2

44

16.

23.

11

42.

15.

3,5

1,0

THU kapsaminda
ytiriitiilen proje/
projelere goniillii
olarak
katilmaktayim.

24

8.9

38

14.

9.7

10

37.

30.

3,6

1,2

THU kapsaminda
katildigim
projenin/projeleri
nuygulama
asamasinda
zorlanmaktayim.

22

8.2

10

38.

21.

65

24.

7.8

2,8

1,1

THU kapsaminda

22

8.2

42

15.

18.

10

40.

17.

34

1,1
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katildigim
projenin/projeleri
n toplumdaki

sorunlarin
¢oztimiine katk1
sagladigini
diisiinmekteyim.

THU kapsaminda
katildigim proje/
projelerin
uygulanabilir
oldugunu
diistinmekteyim.

3.3

16

59

13.

46

54.

23.

3,8

,94

THU kapsaminda
katildigim proje/
projeler ilgi
alanima giren
konular1
kapsamaktadir.

11

4.1

29

10.

17.

12

45.

22.

3,7

1,0

THU kapsaminda
katildigim
projenin/projeleri
n stirdiiriilebilir
oldugunu
diistinmekteyim.

12

4.5

28

10.

16.

11

43.

24.

3,7

1,0

THU kapsaminda
proje/projeler
gelistirebilecegim
i
diisiinmekteyim.

9

3.3

31

11.

17.

11

43.

24.

3,7
3

1,0
5

Smif 6gretmeni adaylarinin bu boyutlar: igeren maddelere iliskin verdikleri
yanitlarin ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir (x >3,50).Bu
baglamda, THU dersinin siuf 6gretmeni adaylarmin sosyal ve kisisel
becerilerinin gelismesine katki sagladigi, topluma ve toplumsal sorunlara
iliskin farkindalik diizeylerini artirdigmi algiladiklar1 ortaya ¢ikmustir.

Yapilan arastirmalar THU dersinin bir¢ok fayda sagladigmi ortaya
¢ikarmistir (Streb ve Morgan, 2001; Ayvac ve Akyildiz, 2009; Giirol ve

Ozercan 2010; Tanriseven ve Yelken 2010; Manko, 2010).
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OGRETIM ELEMANLARI VE SINIF OGRETMENI ADAYLARININ “TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI” DERSINE iLiSKiN

GORUSLERI

Tablo 7: Sunif Ogretmeni Adaylarimin Topluma Hizmet Uygulamalar: Dersinin Kazanimlarina
Tliskin Goriislerini Belirten Bulgular

s 2 § g 5 3t

:ﬁ =] © I = % =
IFADELER g = = 5 Ei § =

X3 k| X v ¥ 3

N4 N

0/0 f 0/0 0/0 f 0/0 f 0/0 Y Ss
THU {letisim
becerilerimi
gelistirmektedi 14 54. 4,1
r. 1.9 10 3.7 56 7 6 92 342 5 ,83
THU
organizasyon
becerilerimi
gelistirmektedi 13. 13  52. 4,0
r. 1.9 12 45 4 9 7 77 286 0 ,87
THU aktif
vatandaglik
bilincimi
gelistirmektedi 10. 14  53. 4,0
r.. 1.9 12 45 8 3 2 80 29.7 4 ,86
THU
toplumsal
sorumluluk
bilincimi
gelistirmektedi 13 51. 4,1
. 1.9 12 45 74 9 7 93 346 2 ,86
THU
toplumsal
duyarliligimi
gelistirmektedi 13 49. 4,1
. 1.9 14 52 78 3 4 9% 35.7 1 ,89
THU elestirel
diisiinme 1.1 22 82 21 13 50, 53 19.7 37 ,88
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becerimi
gelistirmektedi
I.

THU problem
¢ozme
becerimi
gelistirmektedi
r.

1.5

20

7.4

13.

14

52.

69

25.7

39

THU empati
kurma
becerimi
gelistirmektedi
r.

1.1

6.3

8.2

13

50.

91

33.7

4,0

,87

THU
toplumsal
liderlik
becerilerimi
gelistirmektedi
r.

1.9

26

9.7

19.

12

47.

59

219

3,7

,95

THU bireylere
gliven
duymama
katk1
saglamaktadir.

2.6

13.

30.

10

39.

39

14.5

3,4

THU bireyler
ile calisma
becerimi
gelistirmektedi
r.

0.4

13

4.8

46

13

57.

77

28.6

4,0

THU
toplumsal
sorunlara farkli
agilardan
yaklasmama
katki
saglamaktadir.

1.5

22

8.2

11.

13

50.

75

27.9

3,9

,92

THU
toplumdaki
farkli kiltiirleri
tanimama

4.5

33

12.

17.

11

43.

60

22.3

3,6
7

1,0
8
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katka
saglamaktadir.

THU

ogrendigim

bilgileri gercek

yasama

uygulama

firsati 3 11. 12  45. 38 1,0
saglamaktadur. 14 5.2 19 71 2 9 1 0 8 309 9 8

THU topluma
hizmet eden
kamu
kurumlar1 ve
sivil toplum

kuruluglarini

yakindan

tanima firsati

yakalamaktay1 10. 3 14. 11 41. 3,7 1,1
m. 13 4.8 28 4 8 1 1 3 79 294 9 1

Smif 6gretmeni adaylarinin bu boyutlar1 iceren maddelere iliskin verdikleri
yanitlarin ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir (x>3,50). Bu
baglamda, THU dersinin smif 6gretmeni adaylarmin sosyal ve kisisel
becerilerinin gelismesine katki sagladigi, topluma ve toplumsal sorunlara
iliskin farkindalik diizeylerini artirdigimi algiladiklar1 ortaya g¢ikmustir.
Yapilan aragtirmalar THU dersinin birgok fayda sagladigimi ortaya
¢ikarmistir (Streb ve Morgan, 2001; Ayvac ve Akyildiz, 2009; Giirol ve
Ozercan 2010; Tanriseven ve Yelken 2010; Manko, 2010).

Tablo 8: Snif Ogretmeni Adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalart Dersinin Veriminin
Artirilmasina Iliskin Goriislerini Belirten Bulgular

IFADELER

Kesinlikle
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle

Katiliyorum
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OGRETIM ELEMANLARI VE SINIF OGRETMENI ADAYLARININ “TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI” DERSINE iLiSKIN

GORUSLERI

THU kapsaminda

Ogretim elemanin

rolii

artirilmalidir. 5 19 30 112 44 164 120 446 70 260 3,81 1,00

THU birden fazla

doénemde ders

olarak

verilmelidir. 47 175 63 234 49 182 61 227 49 182 3,00 1,37

THU kapsaminda

uygulanacak

yontemler

hakkinda daha

fazla bilgi

verilmelidir. 27 100 77 286 71 264 65 242 29 108 297 1,16

THU nun

1§1eyi§inin nasil

olacag1 hakkinda

daha fazla bilgi

verilmelidir. 15 56 67 249 70 260 98 364 19 71 314 1,04

THU kapsaminda

projelendirmenin

nasil olacag1

hakkinda daha

fazla bilgi

verilmelidir 10 37 19 71 39 145 122 454 79 294 3,89 1,02

Smif 6gretmeni adaylarinin bu boyutlar1 iceren maddelere iliskin verdikleri
yanitlarin ortalamalarinin yiiksek oldugu goriilmektedir (x >3,50). Sinf
o0gretmeni adaylarinin THU dersinin verimli olmasi i¢in sorumlu 6gretim
elemanlarinin daha etkin olmasi gerektigini, uygulanacak yontemlerle ilgili
daha kapsamli bilgi verilmesi gerektigi, THU dersi kapsamindaki
projelerin igerigi konusunda daha fazla bilginin verilmesi gerektigini
agirthikli olarak vurguladiklari goriilmiistiir. Cuhadar (2008), Topluma
Hizmet Uygulamalar1 dersinin daha verimli ve etkin olabilmesi icin
O0gretim elemanlarinin dgrencilerin ufkunu agacak sekilde projeler sunmasi
gerektigini belirtmektedir.
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Tablo 9: Sunif Ogretmeni Adaylarinin Katildiklar: Proje sayilart Ile Topluma Hizmet Uygulamalar:
Dersine Iliskin Goriisleri Arasindaki Farkliliklar

Kareler Kareler Anlaml
Sd F r*
Toplami Ortalamast Fark
Gruplararasi 2,151 2 1,076 2,454 ,088 -
Gruplarici 116,600 266 ,438
Toplam 118,751 268

Tablo 9'a gore sinuf 6gretmeni adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalar:
dersine iliskin goriislerinin ortalama puanlar1 ile Topluma Hizmet
Uygulamalar1 kapsaminda katildiklar1 proje sayilari arasinda anlamli bir
farklihk goriilmemektedir [F(2-266) =2,54, p>0,05]. 1ki projeye katilan
ogrencilerin gortiglerinin (X =3,67), bir projeye katilan ogrencilerin
goriisleri (x=3,57) ve dort veya dortten daha fazla projeye katilan
ogrencilerin goriislerine (x=3,41) gore daha olumlu oldugu ancak
aralarindaki bu farkin anlamli olmadig1 goriilmektedir. Iki projeye katilan
sinif 6gretmeni adaylarinin Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersine yonelik

Ars.Gér.Serdar ARCAGOK, Do¢.Dr.Cavus SAHIN

goriislerinin daha olumlu olmasinin nedeni olarak ise; damigman 6gretim
elemanlarmin projelerin yiiriitiildiigii uygulama alanlarmi dogru se¢meleri
olabilecegi gibi, Ogretmen adaylarinin proje uygulama becerilerinin
gelismis olmasindan kaynaklanabilir.

Tablo 10: Snif Ogretmeni Adaylarinin Katildiklar: Proje sayilar: Ile Topluma Hizmet Uygulamalar:
Kapsaminda Gergeklestirdikleri Projelere Tliskin Goriisleri Arasindaki Farkliliklar

Kareler Kareler Anlaml
Sd F p*
Toplamu Ortalamasi Fark
Gruplararasi 3,498 2 1,749 3,869 ,022 A-B
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Gruplarici 120,232 266 ,452

Toplam 123,730 268

1. p<0,05. 2.A: 2 projeye katilanlar, B: 4 ve daha fazla projeye katilanlar.

Tablo 10.a gore; smuf Ogretmeni adaylarmin Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersi kapsaminda gergeklestirdikleri projelere iligkin
goriislerinin ortalama puanlar1 ile Topluma Hizmet Uygulamalar: dersi
kapsaminda katildiklar1 proje sayilari arasinda anlamli bir farklilik
goriilmektedir [F(2-266)= 3,86, p<0,05]. iki projeye katilan sinif dgretmeni
adaylarmin algilarmin ortalama puanlarinin (X =3,74), dort ve daha fazla
projeye katilan O0grenci goriiglerinin ortalama puanlarina gore (X = 3,42)
daha olumlu oldugu ve aralarindaki bu farkin anlaml oldugu
goriilmektedir. Bir projeye katilan ogrencilerin goriiglerinin ortalama
puanlarinin (X =3,63) ise; dort ve daha fazla projeye katilan 6grencilerin
goriislerinin ortalama puanlarina ( X =3,42) gore daha olumlu oldugu ancak
aralarinda anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir. ki projeye katilan
smif 6gretmeni adaylarinin Topluma Hizmet uygulamalar1 kapsaminda
gerceklestirdikleri projelere iliskin gortiglerinin daha olumlu olmass,
ogrencilerin proje uygulamalar1 Oncesi beklenen hazir bulunusluk
diizeyine sahip olmalarindan kaynaklanabilecegi gibi; 6grenci ile kurum
arasinda saglikli bir isbirligi ve es giidiimiin olmasindan kaynaklanabilir.

Tablo 11: Stnif Ogretmeni Adaylarinin Katildiklar: Proje sayilart [le Topluma Hizmet Uygulamalar:
Dersinin Kazanimlarina iliskin Goriisleri Arasmdaki Farkliliklar

Kareler Kareler Anlaml
Sd F p*
Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 1,249 2 ,624 1,323 ,268 A-B
Gruplarigi 125,533 266 472
Toplam 126,781 268

Tablo 11’e gore; smif Ogretmeni adaylarmin Topluma Hizmet
Uygulamalarmin kazanimlara iliskin goriislerinin ortalama puanlar ile
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Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda katildiklar1 proje sayilar
arasinda anlamli bir farklilik goriilmemektedir [F(2-266) =1,32, p>0,05].

Tablo 12: Stnif Ogretmeni Adaylarinin Katildiklar: Proje sayilar: Ile Topluma Hizmet
Uygulamalarinin Veriminin Artirlmasina lliskin Gériisleri Arasindaki Farkliliklar

Kareler Kareler Anlaml
Sd F r*
Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararasi 3,494 2 1,747 3,224 ,041 A-B
Gruplarici 144,154 266 ,542

Toplam 147,648 268

1. p*<0,05. 2.A: 2 projeye katilanlar, B: 4 ve daha fazla projeye katilanlar.

Tablo 12’ye gore; smuf Ogretmeni adaylarinin Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersinin veriminin artirllmasina iligkin goriiglerinin ortalama
puanlari ile Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersi kapsaminda katildiklar:
proje sayilar1 arasinda anlaml bir farklilik goriilmektedir [F(2-266) =3,22;
p<0,05]. 1ki projeye katilan sinif 6gretmeni adaylarmn goriislerinin (X
=4,11), dort ve daha fazla projeye katilan 6grenci gortislerine ( x =3,75) gore
daha olumlu oldugu ve aralarindaki bu farkin anlamli oldugu
goriilmektedir. En olumsuz goriislerin ise; dort ve daha fazla projeye
katilan Ogrencilerde oldugu goriilmektedir. Dort ve daha fazla projeye
katilan o6grencilerin daha olumsuz goriislere sahip olmalarmnin nedeni
olarak danisman veya sorumlu ogretim elemanlarmim Topluma Hizmet
Uygulamalar1 dersinin gergeklestirecekleri kurum ve kuruluslar1 segerken
bu kurum ve kuruluslar hakkinda detayli bilgi edinememelerinden
kaynaklanabilecegi gibi; yiiriitiilen projelerin 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimlerini destekleyecek nitelikte olmamasmdan kaynaklanabilir.

SONUC VE ONERILER
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Smif Ogretmeni adaylar1 ve Ogretim elemanlarmmin THU dersine iligkin
goriislerini belirlemeyi amaglayan bu arastirmadan elde edilen sonuglar
asagidaki gibidir:

1. Ogretim elemanlariin tamammim THU dersinin 0gretmen yetistirme
programlarinda yer almasmi Onemli buldugu sonucuna ulasilmistir.
Ogretim elemanlarmin THU dersinin dgretmenleri daha ¢ok toplumsal
acidan gelistirip, 6gretmenlerin toplumsal farkindalik diizeyini arttirdigin
vurguladiklari ortaya ¢ikmistir. THU dersi hem 6gretmen adaylarina cesitli
kazanimlar saglamaktadir (Giirol ve Ozercan, 2010). THU dersi yolu ile
lisans 6grencilerinin 6zgiiven ve igbirligi becerileri gelismekte, 6grenciler
yasam becerilerini deneyimleyerek ogrenmektedir (Mcclam ve digerleri,
2008).

2. Ogretim elemanlarinin THU dersi kapsaminda yiiriittiikleri projelerin
niteligine gore cesitli yontem ve teknikleri benimseyip uyguladiklar
sonucuna ulasilmistir. Yiiriitiilecek projelerin beklenen hedeflere ulasmasi
icin proje uygulama siiresinin (Banerjee ve Hausafus, 2007), hem de
uygulanan yontem ve tekniklerin planlanmasi biiyiik 6nem tasimaktadir.

3. Ogretim elemanlarinin THU dersi sirasinda ¢esitli sorunlarla
karsilastiklarini ifade ettikleri goriilmektedir. Bu sorunlarin agirlikli olarak
THU dersinin yiritildigi kurum ve kuruluglardan kaynaklandigini
belirtikleri sonucuna ulasilmistir. Arastirma sonucunda, kurum ve kurulus
temsilcileri veya yoneticilerinin THU dersinin énemine iliskin farkindalik
diizeylerinin diisiik oldugu gortilmiistiir. THU dersi konusunda tecriibeli,
donanimli ve kurumsallasma siirecini tamamlayan kuruluglarin
uygulamalar igin segilmesi THU dersinin daha etkili yiritiilmesini
saglayabilir (Vincent, 2010).

4. Ogretim elemanlar1 THU dersinin 6gretmen adaylarma bircok faydast
oldugunu vurgulamiglardir. Ogretim elemanlarmm, THU dersinin
ogrencilerin ¢esitli becerilerini gelistirdigini, kurum ve kuruluslarmin
yapist ve islevini tanima firsatini yakaladiklarini agirlikli olarak ifade
ettikleri sOylenebilir. Benzer sekilde, ilgili alanyazin tarandiginda THU
dersinin 0gretmen adaylarina veya ogrencilere sayisiz faydasi oldugunu
ifade eden arastirmalar bulunmaktadir (Johnson, 2009; Kenary 2009; Galant
ve digerleri, 2010).

5. Sif Ogretmeni adaylarinin THU dersine iliskin goriislerinin olumlu
oldugu ve THU dersini 6gretmenlik meslegi acisindan faydali bulduklar:
sonucuna ulagilmigtir. Ogretmen adaylar1 THU dersi kapsaminda
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katildiklar1 projeleri uygulayabildikleri ve THU dersindeki projelerinin
amagclarmi kavrayabildiklerini vurgulamiglardir. Bu sebeple, biiyiik
¢ogunlugunun THU dersi kapsaminda projeler {iiretebilecek yeterlilikte
oldugu soylenebilir. THU dersinin bir¢cok faydasi oldugu konusunda
Ogretmen adaylarmin Ogretim elemanlariyla benzer goriislere sahip
olduklari sonucuna ulagilmistir. Ogretmen adaylari, THU dersinin daha
verimli olabilmesi i¢in THU dersi kapsaminda yiiriitiilecek projelerin amag,
kapsam ve niteliginin agik olmasi gerektigini vurgulamislardir. THU
uygulamalarimin etkin ve verimli olabilmesi i¢in 6grencilerin tiimiiniin
katilimimi saglayacak esnek programlarin diizenlenmesi saglanabilir
(Berman, 2006). Ogretim elemanlar1 &grencinin 6niine yeni ufuklar
acabilecek nitelikte projeler sunmasi (Cuhadar, 2008), projelerin
planlanmasinin ve uygulanmasinin dogru secilmesi (Streb ve Morgan,
2001), 6grencileri yasama hazirlayic1 projelerin uygulanmasi (Zimmerman,
2010) THU dersinin daha verimli yiiriitiilmesine katk: saglayabilir.

6. Ogretmen adaylarmin mezun olduklar1 okul degiskenine gore, THU
dersine, THU dersi kapsaminda gergeklestirilen projelere, THU dersinin
kazanimlarma, THU dersinin veriminin artirilmasina iliskin goriiglerinin
ortalama puanlarinda anlamli bir fark bulunmadig1 sonucuna ulasilmigtir.

7. Ogretmen adaylarmin katildiklar1 proje sayilar degiskenine gore; THU
ve THU derslerinin faydalarina iliskin goriislerinin ortalama puanlar:
arasinda anlamhi bir farklihik goriilmemesine karsin;, THU dersi
kapsaminda yiiriitiilen projeler ve THU dersinin veriminin artirilmasina
iliskin goriislerinin ortalama puanlar1 arasinda anlamli farkliliklar ortaya
cikmustir. Iki projeye katilan &gretmen adaylarmin THU dersi kapsaminda
ylritillen projeler ve THU dersinin veriminin artirilmasmna iligkin
goriislerinin daha yiiksek diizeyde olmasinin sebebi danisman Ogretim
elemanindan kaynaklanabilecegi gibi yiiriitiilen projelerin kapsamindan ve
kurum ve kuruluslardan kaynaklanabilir.

Arastirmanin bulgular1 ve sonuglar1 1s138§inda THU dersi igin asagidaki
Oneriler sunulabilir:

. THU dersi konusunda yeterli bilgi diizeyde bilgiye sahip olan,
donanimli ve deneyimli, proje bilgisi ve tecriibesine sahip Ogretim
elemanlarinin danisman veya sorumlu olarak atanmalar1 saglanmalidir.
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. Fakiilte koordinatorleri, THU dersinin yiiriitiilecegi kurum ve
kuruluslar hakkinda detayl bilgi edinmeli, kurum ve kuruluslarin yaptig:
etkinlikleri incelemeli, THU dersi konusunda kurumsallasmis ve donanimli
kurum ve kuruluslar segilmelidir.

. THU dersine damigsmanlik yapacak olan o6gretim elemanlarmin
uygulamalardan once, 6grencilere proje kavramini, proje tanimi, icerigi,
asamalar1 gibi konularda 6grencileri bilgilendirmelidir.

. Ogrencilere zengin &grenme deneyimleri kazandiran, toplumsal
ihtiyaglarla Ogretmen adaylarinin ilgi ve beklentilerini karsilayabilen,
ogretmen adaylarmin meslek bilgisini gelistirebilen nitelikteki projelerin
O0gretmen adaylari ile birlikte segilmesi saglanmalidir.

. THU dersi kapsaminda yiiriitiilen projelerin verimli gecebilmesi
icin uygulanacak projelerin finansal acidan desteklenmesi saglanmalidir.

. THU dersi kapsaminda ogretmen adaylarmin karsilastiklar:
sorunlar dikkate alinarak “THU Dersi Yonergesi” her egitim ve 6gretim
doneminde gozden gecirilerek degisen ihtiyaglara gore yeniden
diizenlenmelidir.
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