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1.1, Egitim,! Okul SR .
‘ ; . |

Egitim bireyln davranisinda kepii yasantis) yoluyla ve kasitli olarak
istendik degism rrtleydana getirme’ giirecidir('). Bu tahlmdaki ‘itjtendik'
ve ‘kasitl’ kelimeleri editimin planit yapimasi gereklitigini vurgulamak-
ladir. Ckul pIanll qgitimin gerqeklﬁs‘tirildhgi e‘h onemli ;toplumsal| kurum-
larin basinda gelir. Egitimin gerekliliginin tartisilmaz bicimde kabul edil-
digi bugiiniin toplumlarinda okulun temel gérevi istendik davramislarin
rastlantilara birakiimadan, bireyler‘t@raf! idan-‘3 kazanilmasinmin saﬁﬁanmasn
icin gerekli ortamin yaratilmasidir. Okul, belli bir prog}-am uyarinca isle-

tilmekte olan bir davranis degistirme kurumudur.
| N | f
1.2 Okulda' Ogrenme - Ogretme R !

P - l I

Okul bir yandan bireylerin yeni 've istendik davran£$lar| kazahma[ar[-
na. yardimer olurken diger yandan da eski ve istenmedik davramslarin
terk edilmesini saglamaya caba harcar. |Bireydeki dav'j;anls degigikligine
birey acisindan balnllhlgmda ogrenme, okul agisindan bakildiginda ogret-
meden sz edilméktedir. Ogrenme, yasanti iiriinii, kalici izli davranis de-
disikligi, 6dretme ibe herhangi bir Ggrentheyil kllavuzlar?'ua ya da saglama

(*) Ondokuzmays [Gniversitesi, Bgitih Faliltesi, Bgitim Bolimi. |
(1) Selahattin Ertlirk, Egitimde “Program” Gelistirme (1Ankara: Hacettepe
- {Iniversitesi Bastmevi, 1972) s. 12, |
S | m 1. |
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fealiyeti olarak tanimlamiriar{?). Bireyin yasantilariyla, okulun maksatli ki-
lavuzlama faaliyetleri bir siire¢c icinde etkilesirler. Buna kisaca okulda
Ggrenme - 6dretme siireci denir.

Bir dersie ilgili 6dretim programt genellikle birbirini izleyen halka-
lardan yani iinitelerden olusur. Ogrenciler dersin her iinitesine énceden’
bazi beceri, giic ve ozellikleri kazanmis olarak girerler. Bir {initede 6§ren-
ciler tarafindan kazaniimas) planlanan davranislar genellikle onu izleyen
tnitelerden birindeki davranislar icin 6n kosul niteligindedir. Ogrencile-
rin bliylik bir cogunlugu bir initedeki davranislarin gojunu kazanmadan
baska bir tiniteye gecmekie; boylece dgrenme eksiklikleri birbiri lizerine
yigilarak daha sonraki 6grenmeleri olumsuz yonde etkilemektedir. Sonuc-
ta, bir yandan hedefiere erisilemezken, bir yandan da Gnemii zaman ve
kaynak bosa harcanmis olmaktadir.

Olcme ve degerlendirme, codu 6gretmenimiz tarafindan dgrenciye
not vermek amaciyla kullamlagelmistir. Degerlendirmenin &grenciye sa-
dece not vermek amacryla kullanildign durumlarda dahi bu isin nesnel
{objektif] yollarla ve bilimsel bir bicimde yapilageldigini séylemek kolay
degildir. Ogrencinin basarist genellikle nesnel olmayan 6lcme araclariyla
dlctilmeye calistimakta ve sonuglarinin ne derece tutarli olup olmadig
bilinmeyen ve arastirilmayan sinaviarla dgrenciler hakkinda énemli ka-
rariar verilmektedir. ‘

Codu egitim kurumumuzda, 6gretme isi icin uygulamaya konulan fa-
aliyetlerin etkililiginin arastirnlmasi ve degerlendirilmesi bir yana, aras-
tirma ve degerlendirme isinin gerekliligi bile 6gretme faaliyetierini yiirii-
tenlerde berraklagmamistir. Bu ise girigildigi durumlarda da teknik ye- .
tersizliklerle karsilasildigi gtze carpmaktadir.

Egitim sistemimizde degerlendirme sonuciarinin  kullanilmasi zaten
var olan firsat esitsizligi sorununu daha da ¢dziimii zor duruma getirmek-
tedir. Ozgiiven'in {iniversiteye giris sinavlariyla ilgili olarak belirttigi gibi:

.. bugiinkii sinav sistemi, daha cok sartlart iyi olanlarn
lehine islemektedir. Sinavin herkese agik olmasim firsat
esitligi gibi diisinmek pek gecerli degildir.(}

2. OKULDA OGRENME - OGRETME SUHECININ DENETIMI :
'OLCME VE DEGERLENDIRME :

(2) Selihattin Ertlirk, Egitimde “Program” Geligtirme (Ankara' Hacett.epe
Universitesi Basimevi, 1972) 5. 84.
(3) Ethem Ozgliven, Zihinsel Olmayan Etmenler ve Umversxte Ogrencileri-
"~ nln Basarlarl. (Ankara: Hacettepe Universitesi, Yaymlanmamis Dok-
tora Tezi, 1970) 7 : C e
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22. Olgme ve D,egerier'rdirmenin Tammii :

Gertel aljxlamda nlcme bir - mtehgln gézlenip gozl’em sonucunun sayl-
larla veya baska sembollerle gostenimesn degerlendirme ise dlcme so-
nuglariny bir olglite vurarak bll‘ deger yargisina ulasTa lslemi olarak ta-
mmlanabilirler(?).

Egitimde . 6lcmeye konu;olan, ﬁgrenme durumunda olan bireyin yani
dgrencirlin- dolays:z vé dolayll yollardan gézlenebilen davranislardir. Egi-
tim &grencide istendik davramis meydana getirme siireci olduguna gore,
okulda dgrenime - ogretme faahyelierl uygulandikta ilk akla gelen soru
“Ogrenc‘i isténdik davramislar kazandi mi?” olmalidir, Etkili bir egitim
icin sadece bu sorunun cevabinin: Slinmasi da yeterli degildir. “"Beklenen
davranis dedisiklikleri gerceklegmemlg ise nedenleri nelerdir?” “Gergek-
lesen is endik davranlslar igin uygdlanan faaliyetler daha etkili ve verim-
li nastl diizenlenir?” gibi sorularin da cevaplanmasi gerekmektedir. Ozet-
le, 6leme ve degerlendirme, egmm siirecinin denetlepmesi igin 1bir arac-
tir. Siirec icerisinde atilan her adlnlun sonuglari, degefl.l'lendlrme ile yorda-
nabildigi gibi, varilan sonuclann etkililik ve verimlilik dereceleri de sap-
tanabilir, | C o |

Degerlendirme strasiyla: su bgsamaklardan olusur: Olcme sonuc!ari~=
nin elde edilmesi, olcutlerln\ saptanmas: ve karar. ‘

| l

Olml'ne slonuclarlmn elde edilebiimesi icin dlcmeye konu olan davra-
msin herhangi bir yolia gozlenebnimesn gerekir. Gozlemin yapilabilmesi,
- gdzlenegek davranisin yapisina uygun araclar gerektlglr Bu araclarin uy-
gulanmastyla .elde edilen dlcme sonuglarimin tutarlihign degerlendirme si-
recinin sonunda varilacak karart bpyuk dlctide etkiler. Bu acgidan, secile-
cek dleme araclarinin 'deger[endlrmenm amacina uygqn!ugu ve guvenirl:gi
dogru blr karara ulasmak icin 6n, kosuldur.

De erle dirme sonucu I\J'arllan kararin dogrulugg Olgltiin yetindeli- -
gine baghdlr Olgiitiin yermdehgmﬁen kasit, onun dlgilen  6zelligin ise
yarama ya da belli bir amaca elverisli olma derecesini dogru ve tam ela-

rak gost@rme§1d|r{= | ; : || |

Degerlendirmede Gnemli olan ulasilan kararin dogrulugudur Kararin
dogrulugu ise, Olcme §0nucu ve oléut arasindaki uyuma ve bun!arm dog-
: ruluéun baghdir Lol S

4 Fuﬁmt T rgut, Bgltunde Olgme vg Degerlendirme Met‘otlan (Ankara Nilve

Mat. 19° '7) 8. 11,
(5) Durmus A. Ozcelik, Okullarda Oleme ve Deizerlendirme, (Ankara Usym
Egitim ¥Yav. 3. 1981), g 2 P
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2 2.2, -Olgme: Araclarinda Bulunmas: Gerekli. Niteliller .

Olcme araglarinda bulunmasi gerekli nitelikler gok gesitlidir,. Agagi-
da degerlendirme sonuglarini dnemli olelide etkileyen iki nitelik Gzerin-
de durulmustur: Givenirlik ve Gecerlik.

2.2.1. Glvenirlik

Giivenirlik, “Olgme aracimin élgtligit zelligi ya da 6zellikleri, etkile-
nerek Glgiimlere yansitiigt gercekler dilnyasinda karsiigi olan tiim etki-
leri, bu etki kaynaklari degismeye ugramadikca ne derece bir kararhilik-
la,. bagka bir degisle ne derece bir.degismezlikle dlcmekte oldugunun
bir gtstergesidir(®). Ayni ozelligin tekrar tekrar Slglilmesinde (Gzelligin
blgmeler arasinda gecen slirede defismedigi sayiltusiyla). tim élgme so-
nuclarinin  aym olmasi, tam bir givenirligin gostergesidir. Fakat davra-
mssal dzelliklerin Olclilmesinde bdyle bir durumla karsilasmak mimkiin
degildir. O nedenle herhangi bir 6lgme aracinin giivenirligi ancak bir
miktar hata ile kestirilebilmektedir. Burada cok kapsamh ve teknik bir
konu olmasi nedeniyle giivenirlik kestirme yollari (zerinde durulmayacak
bazi temel kavramlardan stz edilecektir.

Her dlgme sonucu icinde bir miktar hata tasir. Bir égrencinin bir
dersteki 6grenmelerinin diizeyini belirlemek amaciyla uygulanan -bir- dlg
me araci sonucunda aldigt puan ‘Ham puan’ olarak adlandirilir, Ham puan
kuramsal olarak ogrencinin gercek dfrenme diizeyi ve dlcme hatast ola-
rak iki ayrt puan toplami biciminde ifade edilebilir. Daha kisa bir ifadeyle:

X=0G+H

X : Gozlenen Ham Puan

G : Gercek puan (Gercek Ggrenme diizeyi)
H: Hata puam(7} :

Bu denklemde, G ve H gozlenemediginden gdziim. matematlksel ola-
rak miimkiin degildir. Bu nedenle istatistiksel kestirme yoluna gldihr..
Amag, dgrencinin .gercek ogrenme diizeyinin belirlenmesi olduguna gére,
gercek puan istatistiksel cézimieme vontemleri yardimiyla kestiriimeye.
calisilir. .

(6) Durmus A. Ozcelik, Okullarda Ol¢me ve Degerlendirme, (Ankara: USYM
Egitim ¥Yay. 3, 1981), s. 35.

(7) Olgme hatalar sabit, sistemli ve rastgele. olmak iizere U geslttir. Sabit
ve sistemli hatalarin kaynag bilindigl takdirde giderllmes! mimkiin-
diir, Fakat rastgele hatanin kaynagt bilinemez. Bu nedenle yok edlinmie-
st miimkiin degildir. Yukarida sdzii edilen hata rastgele hatadir.
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Bir Glgme araciyla elde edilen puanlarin (dolayisiyla o &lgme araci-
nin} gﬁvprllhiiiﬁi,‘ gergek puanlardaki degiskenligin (varyans) toplam (géz-
tenen, ham puan) puanlardaki degiskenlige oranina esittir. Glvenirlik rx
ile gdsterildijinde daha kisa bir ifadeyle :

AR . | | )

\ o 2 2 : )
kg I= ._.G.-G—-—-t: ,—qg"f,qﬁ*: l - gu’\_ (O<rx<l)
Txligd oy Gg .

Bu- egitliklefin yardimiyla herhangi bir 6lgmeé sonucundaki hata kes-|
tiirlebilir. "“Olgmelerin standart hatasi” olarak' adlandirilan bu hata &lcii--
sii asagidaki gibidir. o :

P I I P ) C N : ) |t
. | ’

R Pl L
[ O—H‘(’;\ﬁrx

Ll , 1 Lol
Gorulduga gibi guvenirlik katsayisi (rx) a‘rttlkga (1'e yaklastikga)

blgmenin hatasi‘azalmaktadir, Bir kez 'giivenirlik katsayisi kestirildiginde,
dlgme -spnuplarlpln varyansi da bilindijinden 6drencinin gergek pua-;
nimin icinde oldugu sinirlar hesaplanabilir. Gergek puanin icinde bulundu-
du sinirlar séyledir. ' '

R | L i

’ x-ﬁ'H L6 £ :{-Q-GI'{
P | . I (Y

Yukarida da gériilditgii gibi ogrencinin gercek dgrenme diizeyinin ne
oldugunum, hig olmazsa daha az hatayla sapltanrpasn. giderek geliseq bi-:“
limsel tekniklerin kullamiimasiyla miimkiin olabilmektedir. Oysa gerek 6§-"
rencilik ya$am|rn|zdaki gerekse bir egitim uzmant olarak deneyimlerimiz
hjﬁze‘ilqupl an finiversiteye kadar 6§r}enciler§n bE$ar|larl hakkinda gokluk:f
yalmzca kaba gozlemlerle ve hatta “‘kanaatle” karar verildigi izlenimini

uyandlrn|1aktad|r.'

.I-'Ianjgi bma&la yaphirsa yapnfsm;-deéerlehdir'rne sonucu verilecek' ka- |

+ rarlarin, biyiik b!gﬂde, degerlendirmeye esas olarak alinan 6lgme sonuc-
« larinin -'gﬂvgnirl‘lfine bagh oldugu diisiiniilirse, en az hatayla 6lgme P,'ap-‘l

manin ne' derece ciddi bir is oldugu kendiliginden ortaya cikar.
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222 Gegeriik‘

Bir dlgme araci diger nitelikleriyle ne kadar istiin olursa olsun, dlc-
meye konu olan ozelligi baska ozelliklerle karstirmadan o6lgemiyorsa
fazla yarar saglamaz. Gecerlik, bir dlgme aracinin Glecmeyi amacgladif
ozelligi, baska herhangi bir ozellikle karistirmadan dodru olarak slgebil-
me derecesidir. Diger bir deyisle, 6lcme aracinin gelistirilmis bulundugu
konuda maksada hizmet etme derecesidir(®). Daha teknik bir séyleyisle,
bir dlgme aracimin gecerligi, 6lcme aract ile elde edilecek dlgtimlerdeki
degiskenligin ne kadarimin, incelenen kisilerin diciilen dzellige sahip olus
deteceieri arasmdakt gercek farklardan gelmekte oldugunun bir ifadesi-
dir(®). :

Bir olcme aracinin gecerliginin ylksek olmas) igin givenirliginin de
ylksek olmasi gerekir. Fakat bunun tersi dodru degildir. Yani givenirlik
gecerlik igin gerek kosul olmakla beraber yeterli degildir(*).

Gozlemlerimiz okullarimizda uygulanagelen g¢ogiu sinavlarn, gecgerli
olmaktan cok uzak olduklarini gbstermektedir. Yazi giizelliginin, ifade
zenginliginin (olctlmek amaglanmadigr durumlarda) oOgrencilerin basan
puaniarina karisarak etkiledigini gokga gormisiizdiir. Ayrica kapsam cok
dar sinaviarla, cok genis alam kapgsayan dgrenmeler Glglilmek istenmekte
ve bbylece hedeflerin % 90 ina ulJasnus bir &§renci, ulasamadigi % 10
luk kisim 6lelit alinarak Glecmeye tabi tutuldugu zaman hedeflerin higbiri-
ne ulasamamis gibi gorilebilmektedir.

2.3. Okul Ogretmenlerini Degerlendirme Yaklasimlart

Oku! dgretmenierini degerlendirme yaklasimlarina gegmeden once
okuldaki 6gretmenleri etkileyen degiskenler tzerinde durmak yararhl ola-
caktir. Bu yapilirken bilyiik élciide Bloom'un "Okulda Ogrenme Modeli''nden
yararianilmistir(").

(8) Halil Tekin, Egitimde Ol¢me ve Deferlendirme, (Ankara: Daily News
Web Ofset Tesisleri Bas., 1982}, s. 42, :
(9) Ozcelik, én. ver., s. 37.
(10) Oleme araclarimin gecerliklerini yiikseltmesi icin gﬁvenirliklerini arttir-
mak her zaman dogru olmayabilir. Baz durumlarda, 6rnegin bir testin
- maddelerini homojenlestirerek giivenirligin artmast saglanirken, kapsam
gecerlifinin dilsmesine neden olunabilir.
(11) Benjamin S. Bloom, Human Characteristics and Schoal Learning Qevi-
ren: D.A. Ozcellk, Insan Nitelikleri ve Okulda Ofretmen (Ankara: MEB
Yay. 1979)
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Bloom'un Okulda Ggrenme Modeline gére can ahm bir yer ve dnema
sahip degiskenler sunlardir :

L o L] : X
a) Ogreuriimesi amaglanan davramislarin  dgrenilebilmesi icin gerekli

dnkosullan olusturan |ig|h 6n dgrenmelerin onceden gerceklesmis olma
derecest, i | | | . N

b) Odrencinin kendini 6grenmeye verme, Ggrenme siirecine katiima
derecesi, i ‘
| l ! | | A g

c) Ogretimin, 6grenci ihtlyaclarina uygun, anlamh, ise yarar ve ye-
terli olma derecesi.

Bloom’uh Okulda Oﬁwrer}me Modell a|$a§]IJa sematik olarak gosteril-
mektedir. . '
I ] P i !

G¥renci Nitclilleri 'O'E!-."'_:-'.‘;w_ Otenome Heinderi
I [ ! |

Biligsel é}lllfl . t dgrenme H O¥renme Dizevi v
Davranrglar: - . (—'EIaldi

Unitesi véya

Duyugsal iiris | | Uinitelerd {\* frenme Mz ol
Gzellikleri I :
ers . i T Dujussal Uriinler
|

3 1 |

! H¥retim Hizmetinin' ' ‘ ]
Mitelizi ! l !
hi [ | | ; il
Bu modele. gére biligsel giris davramislar belli bir 6grenme Unite-
sindeki davranislarin kazaniimasi icin gerekli 6n &drenmelerden olus-
maktadir. Bldom'a gére dgrénmedeki. farkliliklarin yarisi bilissel giris dav-!
ramiglari tarafindan aciklanabiimektedir. Dolayisiyla bu tiir davranlslarm
varligr ya da yoklugu test edilmeli eksikligi ya da yoklugu halinde, umte~
deki davranilarin gretimi isine girismeden, tamamlanmalari gerekmelﬁ

tedir.

IR b

Duyussal girig 6zellikleni- 6frencininiiinitede yer alan davramislarlal
ilgili tutumlari, iigileri ve kendisi hakkinda gériislerinin bir bileskesidir.
Uniteyle ilgili duyussal giris &zellikleri biiyiik dlglide 6§rencinin dzgec:
misiyle ve beklentileri ile ilgilidir. Bloom'a gote duyussal giris 6zellikle-
riyle basari arasinda anlamli bir iliskl vardir. Yapilan arastirmalara gére
duyussal ozellikleri ilgili alandaki basari e}egigkenliginin dortte biri kada-\

it b ; '

276 ot b \ | ‘ |



rini agiklayabilmektedir(}. Duyussal giris 6zellikleri dedismeye acikir.
Bu nedenle &drencinin Onite ile (veya dersle) ilgili duyussal giris &zel-
likleri test edilmeli ve eger tamam degiise tamamlamaya cgalisilmalidir.

Uniteler, ayni ya da benzer 6grenme - dgretme faaliyetlerinin  bir
araya getirilerek gruplandig: birimlerdir. Birinin 6§renilmesinin digerin-
deki davranisiarin kazaniimasina bagh oldugu durumlarda, tam odrenme
saglamak icin, her Unite sonunda degerlendirme yapmak zorunludur. 8dy-
lece bir Gniteden diferine gecmeden iinitedeki dgrenme eksiklikleri sap-
tanabilir ve dolayisiyla giderilmeleri yoluna gidilebilir. Ogretim siirerken
her Gnitenin sonunda dederiendirme yapilabildigi gibi lig-bes Uniteden
sonra ve Unitelerin en sonunda da dederlendirme yapiabilir,

Degeriendirme, yukarida da sozi edildigi gibi 6grenme siirecinin her
asamasinda gereklidir. Bu gereklilik bazi degerlendirme yaklasimlarinin
ortaya ¢tkmasina yol agmstir. Bunlar tanima yerlestirmeye ybonelik de-
gerlendirme, bicimlendirme - yetistirmeye yonelik dederlendirme ve deger
bicmeye yénelik degerlendirme (Diagnosis, Formative Evaluation, Sum-
mative Evalution) olarak adlandinlmaktadir.

2.3.1. Tamma - Yerlestirmeye Yonelik Degerlendirme

Tamma - yerlestirmeye yonelik degerlendirmede d8grencilerin degisik
yonlerdeki gelisimleri, hazir olus diizeyleri, ilgileri, egilimleri ve yatkin-
hiklarinin belirlenerek onlarin verimli olabilecekleri etkinliklere ve alanla-
ra ytnlendirilmesi amaglamr. Ogrenci hakkinda en dogru degerlendirmeyi
yapma ve karar verme ilkdnce onu tanimakla mimkindiir.

Hazir bulunusluk diizeyi, bireyin 6grenmelerinde tnemli bir yer tutar.
Ertiirk hazir bulunuslugu 6grenme icin Onkosul olarak gbrmekte ve sdyle
demektedir : (*)

“Bir Odrencinin ddrenme gliciinii asan 6jrenme girisim-
leri akamete ugramaya -hem de istenmedik izler biraka-
rak - mahkim oldugundan bir 6grenme vyasantisi elbette
dgrencinin seviyesine uygun diismelidir,

... Burada &grenci seviyesi derken dgrenmeye hazir bulu-
nuslukian bahsetmek istiyoruz.

J

(12) Benjamin S. Bloom, Human Characteristiecs and School Learning Cevi-
ren: D,A. Ozcelik, Insan Nitelikleri ve Okulda Ofretmen (Ankara; MEB
Yay. 1979) s. 102. :

(13) Ertirk, én. ver.,, s. 90, 91,

277



!

BN I | |

, ' ... her bireyin gegmis yasantlarinin  farkhligr nispetinde
Y-y |t hazr bulunusluk seviyesi farkli olacag icin,| belli bir &g-

b '’ rencinin seviyesini tayin sz kenusu olunca onun kazant-
" larina hakmak gerekecektir. Ogrencinin bilgisi, zekasi,. ye-
"L ||l tenekleri, ilgileri, ahskanliklan, tutumlari, degerleri, hata-

| . {art v.b. onun hazir bulunu‘s‘!ugunu aciklayan ,unsur[ardur."
‘ Durum lSoer olunca, &gretimin baslﬁda (okul, okul yili donem ya !:ia
dars kurs, umte baslarinda) tanima ve yerlest:rmeye ybnelik bir deger-
lendume yapmanin zorjudu kendthgm den ‘ortaya ¢ikmaktadir.

Clgrencini;n duyussal ozellikierindeki ’eksnk[rklerm tamamianmasmlda
rehberligin buyuk rolii vardir. Rehberlik, bireyi tanimak, onu kendisine ta-
altmak vd opun gelismesine sistematik jolarak yardim etmek’cedlr Kep-
ceoglu na gore bireyi tanima hizmetleri belli bir yasa ve' sinifa ézgii ol-
makian ok her simfta ve yasta siirekli olarak yapilmasi gereken bir ca-
lismadie. Tarpma hizmetleri tiim ogrencnlprl kapsamh ve alquldlgmce ge-
nis futularak, birey hakkinda her ydnden bilgi toplanmast amaclanmalidir.
Okullarda ogrenciler hakkinda toplanan ozel ve gizli olmayan genel bilgi-
lerden Sgredcilerin yam sira ogretmenleHn, yoneticilerin ve haita veljle-
rin de yar'arlanmasa saglanmalidir(™).

y famma ve yerlestirmeye yodnelik dege: lendirme ongncmm kisisel
gelismesi :q:n firsat ve olanaklarin kullamlmasmda onemli rol oynar.

Bir umtenln basinda yapilan tanimaya yonehk degeriendirme sonu-
cunda bashéb su {i¢c durum ortaya glkabilir o I

N Ogrenm!erm tiundt giris davramslarma sahiptir. Bu durumda {ini-
tenm bagt dgretimin basi olur. || ] |

{2) Ogrencilerin ¢ogu giris davramg;l::rma sahip deglldu Bu durumda
pgrencrdﬁm Tiunmayan onkosul davranislar Gnitenin [deasm) hedeflerine
dahil editmélidir 5 b I

(3) a) Ogrencilerin timi ya da bazilari, derste gergeklesmesi diisii-
hiiien dairdniglarin timine ‘sahiptir. Bu |durumda o 6grencjlerin dersijal-
magina qerek yoltur.

P b] grencnlerln tiimtince sahip Iunan bazi davramslar vardir. Bu
durtimda dal/ramslarla ilgi ogretim gereksizdir.(*) I

-'(14) Muhartem Kepgeoglu, Psikolofik Dam]gma ve Rehberlik, |(Ankara: Kpdi-

ofln Mat.,, 1985). 5. 93.
(15) Tekplon ver, s. 24



2.3.2. Bigimlendirme - Yetistirmeye Yénelik Degerlendirme

Bicimlendirme - yetistirmeye yoénelik dederlendirmede temel amag
ogretim sarlip giderken, her bir Gnitedeki 6grenme eksikliklerini ve giic-
liklerin ortadan kaldirilmasinda ve 6grenme eksikliklerini tamamiama gl-
risimlerinde kullanlir.

Her bir dgretim birimi {6grenme Unitesi) Odrenciler tarafindan kaza-
niimasi tasarlanan bir cok kritik davramistan (6geden) olusur. Unitenin
tgeleri birbirinden bagimsiz (birinin &grenilmesi digerinin dgrenilmesin-
den badimsiz} olabilecedi gibi birbirleriyle bagimli  (birinin &grenilmesi
diger bir ya da birden fazla Gdenin Ggrenilmis olmasina bagli) olabilir.
Bir iinitedeki tgeler arasinda onkosul iliskiler varsa, ogelerln zaman igin-
de nasil siralandifi cok Gnem tasir. :

(A~

Yukaridaki semadaki gibi A,B,C ve D kritik- davramslart arasindaki
dnkosul iliskileri, D'nin dgrenilmesi igin ilk 6nce A'nin daha sonra B ve
C'nin 6grenilmesini zoruniu kilar.

Onkosul iliskileri bir Gnitenin 6geleri arasinda olabilecegi gibi, farkl
tiniteler arasinda da olahilir.

@"\--—--_..
o109

Unite X Upite ¥

Eger uniteler arasinda yukaridaki semadaki gibi énkosul iliskileri var-
sa, bu durumda dgrenmenin tam' olabilmesi- igin, Unite X'deki davransla-
rin kazanildidina emin olmadan Unite Y'ye gecilmemelidir.

Bigimlendirme - yetigtirmeye yonelik degerlendirmede kuilamlan olg-
me araclarl formatif testler ya da izleme testleri('®) olarak adlandiriimak-
tadir.

(16). Ozcelik, on. ver.,, 5. 164,
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Gerek tiniteler igindeki davrarislar arasinda, gerekse Uniteler -arasi

davramsglar arasindaki dnkogullu 6grenmelerin olusup olusmadigina izle-

. me testleri ile Rarar verilebilir. SR

© okullara -dagtmi

' lzleme testleri bir Gnitede yer alan tiim kritik davranislarin (bir tane
bile disarida kal\maks;zm] her birine en az bir maddeyle (soruyla} yokiar.
(jf_lgl_'encilerin teste verdigi cevaplar istatistiksel yollarla analiz edilerek
her ‘bir 6grencinin kazandigt ve kazanmadigi davransiar, davranislar ara-
sindaki dnkosul filiskileri belirlenir. AR ‘

Herhangi ‘bir hedefe iliskin kritik davram'$lar|n hepsi hir ders vyada
Gnite yer alabilecedi :gibi de;gmik Onltelere, dersiere, . hatta willara veya
Zolabilir. Boylece, bir ckulun herhangi bir yiindaki bir
derste dgrenilmesi planlanmus bir davrams, aymi = 6grencinin tnceki bir
y:lga, derste ve iinitede &grenmis olmasi ge.reke baska bir davranisa
baglt olmas: ve ilgili davranisin dgrenilmeden gecilmis olmast durumun-
da, eksikligin farkedilmesi ve tamamlanmasi icin is isten gecmis olabi-
lir. Ayrica, tek pir davran|$|p Ogrenilmemesi ilerde cok daha fazla dav-
ramgin dgrenitmemesine yol acabilir. Davranislarin her birini atomlara
benzetecek olursak, karsimiza asagidaki semadaki gibi “niikleer reaksi-

~ yonu" :andiran hir tablo gikahilir. ' PR

o ! i S
' izleme degerlendirmesi, tam 6grenmenin olusmasinda, tek tek &g

renciye donitk Ogretim igin frekli bilgileri saglar. Bir kursun ya -da der-

- sin bir pargasi (iinitesi) sond ermeden Gdrenme dksikliklerini saptayabi- -

lir ve daha etkili ve verimii &grenme Ogretme faaliyetlerine ydnlendirir,

Bu nedenle bigimlendirme yetistirmeye yénelik d?éerlendirme, t‘:grétim_-

- le icigedir ve orlun tamamla%c;srdir.

. 268 | , | P



Asagidaki is-akis semasi, bigimlendirme-yetistirme yonelik  deger-
lendirmenin 6gretimin bir parcasi olarak nasil kullanildigim  gostermek-
tedir.

Unite X+l
7,

Tvet

Tlsikleri
Tamonlana
Ogretiml

2.3.3. Deger Bigcmeye Yénelik Dederlendirme

Deger bicmeye yonelik degerlendirmede temel amag dgrenci ditzeyi-
ni belirleme, yani bir ders ya da kursun hedefleri dogrultusunda ne de-
rece hir tlerleme saglanip saglanmadifinin ortaya konulmasidir. Bu tiir
degderlendirme, bir dersin veya kursun timiini igerecek bicimde dgretim
devresi sonunda veya birkac Uniteyi kapsayacak sekilde égretim devresi
icinde yapilabilir.

Deger bicmeye yonelik degertendirmenin sonuglan &grencilere not
verime, 6grencilerin gelecek dersierdeki basarifarini yordama, bir sonraki
ders veya initedeki ogretimin baslangic noktasini saptama, ilgililere (6g-
renci, ddretmen, yonetici, yetisek gelistirmeci v.h.) Ofretmenin yeterlili-
gine ve 6gretimin etkililigine iliskin doniit saglama ve farkli dgrenci grup-
larim nbasarilarim karstlastirma amacianyla kullanilabilir,

Yukarida sézit edilen (¢ tiir degerlendirmenin her biri dgrenme - 6§~
retme slirecine katla getirici ve birbirini tamamlayic) niteliktedirler. Bu
degerlendirmelere esas olacak dlcmelerin Ogrenme - 6gretme siireci icin-
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de yapihs zamanlari kabaca asagidaki semadaki gibidir : (Tanima - yerles-
tirme 1, bigirqlépdirmq-yitigtirme 2, deger bigmeye yénelik'ideﬁerlen’r:iir-
me 3 ile gbstelli]mi$tir.] ' ! '

" Uniteler | I N

T’ I lnl IIITJ"' K_.];.V[.T%n 1

2. 2 2
P 3 3 13

2.4. ﬁgr?timin Drzﬁerlendi!rmesi

B6lim 2.3.de, okuldaki 6grenmeleri belirleyen ve etkileyen etkenler
olarak bi!i$se|| gjris dquantslar;, duyussal giris ozellikleri ve Ggretim hiz-
metinin niteliginden séz edilmigti. Bilissel giris davranl$larl'l tam, duyus-
sal giris ozellikleri yeterli, yani 6nkosullarda ve oOgdrenme gidiisiinde
onemli eksikleri, bulunjmayan agrenciler, etkili ve verimli birilﬁgretim jhig.—
metinin esliginde caba gostermelerine karsin hala dgrenemiyorlar ise
uygulamaya konulan 6gretim programi ve bu programin ise yararhhgi ko-
nusunda kusky var demektir. | | [

|
24.1. Ogretim Programimin Saglamlgr |
l P | | f I

Bir tgretim programi hazirlanirken ise ilk olarak uzak hedefler ele
alinarak baslanir. Bunlarin arasinda belli bir okulda gergeklestirilmesi dii-
siiniilenler bir 'hraya getirilerek okulun hedefleri belirlenir. |Daha sohra,!
bunlarin arasindan belli bir kurs ya da derste gérgekleﬂirilmesi tasar-
lananlar ayrilarak dersin hedefleri belirlenir. Hedefler boyle paylastirilir-
ken asamal dlatak birbirleriyle tutarh olmalidirlar. | | P

Dersin 6zel hedefleri ve bunlarin isaretgileri olan kritik davraniglar
belirlendikten  sonra, lj)umarm {en etkili ve verimli bir bigimc!e gerc;eklla&
tirilebilmesi icin gerekli dgrenme - 6iretme faaliyetleri tasarlanir ve uy-

qulamaya konulur. i

- Egitimde iaul1lnar; istjendik davranislar meydana getirme ve* bu istehdik:
davramislarin neler oldugunun uzak hedeflerce belirlendigi akla geldigin-
de, yukarida jé,)(lenenherin tersten (sondan} disiiniimesi duflumunda un-
larin tasarlandigi gorilr : "Ogrenciler 'séyle’ bir 6grenme - dgretme faali-
yetlerine sokulursa ‘su’ davranislari dgrenirler. Dolayisiyla dersin ‘'su’ he-

g P i i 1
202 ' : | |



deflerine ulasthr. Dersin hedefleri okulunkilerle, okulun hedefleri uzak he-
deflerfe tutarli ise, “Milli Egitimin Amaclari’nda belirtilen ‘su’ uzak hedef-
lere ulastlmis olur.

Gorilliyor ki bir 6gretim programi ''denencel” (hipotetik) iliskilerden
clusmaktadir.  Bir programin saglamlik derecesi, icerdigi denencelerin
dogrulugu nispetinde yiiksek olacaktir. Oyleyse, denencelerin  mutlaka
test edilmesi gerekmektedir.

S6zii edilen denencel iliskiler asagidaki gibi ozetlenehilir :

(1) Okulun Hedefleri )} Uzak Hedef (Milli Egitimin Amaci)
(2] Dersin Hedefleri )~ Okulun Hedefi

(3) Kritik Davramslar )~ Dersin Ozel Hedefi

(4) Ogretme Durumlar1 )=  Kritik Davrams

Yukaridakilere, élgme ve deegriendirme faaliyetleri iliskili olarak bir
hesinci denenceyi ekliyebiliriz.

(5) Smama Durumu )= Kritik Davranis

Bu calismada, kendi simirian icinde kalarak, dgrenme - 6gretme siire-
cinin degerlendiriimesi ile ilgili ve program degerlendirme acisindan en
temel, cekirdek iliski olarak disiniilen dérdinci temel iliski, yani, 6fjret-
me durumlar )7 Kritik davranmis iliskisi ele alinmistir(").

Ogretme durumlar )= Kritik davranis iliskisinin test edilmesinde
kullamilan sayiltifar, dgrencilerin onkosul 6grenmelerinin ve &frenme gi-
diilerinin yeterli ve retim hizmetinin niteliginin yiiksek oldugudur. Aksi
halde dgrenmede ortaya cikan eksikliklerin programdan kaynaklanip kay-
naklanmadifi belirlenemez.

Her bir kritik davrams icin birden gok Ggretme durumiar tasarfanir,
Bunlar uygulandikta iki durumla karsilasitdigt  diistintlebilir:  Ogrenme
gercekiesmis ya da gerceklesmemistir.

Ogrenmenin gerceklesmedigi durumda hata, 8§retme durumlarimin
nlanlanmasindan kaynaklanir. Bu durumda 6gretme durumlarmm yeniden
gbzden gegirilmesi gerekecektir. Gozden gecirilip dedistirvilen 6gdretme
durumlar test edilmek Gzere tekrar uygulanmahdir,

(17) Gercekte, test edilmeye konu olan denencenin test edildiginde sonucun
anlamliligi, asamalt olarak daha st swradaki denencelerin dogruluguna
haghdir. “Zincir'in herhangi bir yerden kopmas: hedeflere ulasilmasin-
da izlenen yollant yanlis yonlere saptirabilir. Boylece dogru yolda ilerle-
digimizi zannederek yanlis yolda yiiritmekte olabiliriz.
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Otirenmenin gercekiestigi durumda ogretme durumlarinin dogru dii-
zen:fndigji yargisina vartlir. Fakat yine de, ogi‘e[tme durumlanm tekrar
gbzden gecirmek ve gereksiz, fazla olanlarim ayiklamak yararlt olabi-
lir. Boylece egitim daha ekonomik ve daha az zaman alici duruma soku-
labiljr. Fakat, elde edilen yeni dpzenlemenin tekTar test edilmesi gerekir.

Yukarida so6zii edilen yollar pahali ve cok zaman alici gériinmektey-
se de insanin deferi gbz oniinde bu!undurufdugu da cabaya deger oldugu
anlak‘.llmakt%d:r insanin ge‘hsmesmde ve mutlulugunda egitimin gereklili-
dinin tartisilmaz bigimde kabul edildigi dunyamlzcla bilimsel arastirmadan

kachak crkar yola deglidlr N
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