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Gorsel kimlik, kurumlarin taninmasi ve farklilasmasi icin ¢esitli tasarim 6gelerinin bir
biitiin halinde degerlendirilmesi gereken ¢alismalardir ve logo da bu 6gelerden biridir.
Logo, kurumlarin diger kurumlardan gorsel agidan ayirt edilmesine yarayan, kurumu
hedef kitleye gorsel olarak tanitan ve hedef kitleyle duygusal bag kurulmasina yardimci
olan onemli bir gorsel kimlik aracidir. Logolar, markalarin gli¢lii olduklar1 ydnleri
vurgulayan ve markalarin taninmasinda etkili olan 6zel tasarim tirtinleridir. Bu ¢alismada,
Tiirkiye’de tiyatro ve sinema alaninda bir¢ok projenin gerceklesmesine, sanatin-kiilttirel
hayatin gelismesine katki saglayan, sinema alaninda son yillarda en ¢ok film {ireten
ve hasilat elde eden yapim sirketi olan Besiktas Kiiltiir Merkezi'nin (BKM) kurumsal
logosu, gorsel kimlik acisindan 01.05.2021-15.05.2021 tarihleri arasinda analiz edilmis,
BKM'nin logosunu nasil kullandig, sekillendirdigi, logonun c¢agrisimlar1 ve markaya
katkisi logonun temel 6geleri baglaminda degerlendirilmistir. Arastirma sonunda BKM
logosunun, gerek tipografi gerek renk kullanimi ve gerek uygulama alanlar1 baglaminda
lizerinde diisiintilmiis profesyonel bir calisma iiriinii oldugu saptanmisti. BKM logosu
gorsel kimligi tamamlayici, markayr 6n plana c¢ikartan ve her yerde temsil edebilecek
bir tasarima sahiptir. BKM logosu, Tiirk yapim sirketlerinin gérsel kimlik ¢alismalarinda
ornek almasi gereken bir kurumsal kimlik materyali olarak dikkat ¢ekmekte, gorsel
temsiliyet baglaminda sorunlar yasayan yapim sirketleri i¢in énemli ¢6ziim onerileri
sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Hetisim, Tiirk Sinemasi, Yapim Sirketleri, Gorsel Kimlik, Logo, BKM.
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Abstract

Visual identity needs to be evaluated as whole for the recognition and differentiation of
institutions, and the logo is one of these elements. The logo of institutions from other
institutions serve to distinguish visually, corporate audience visually promote and
audience is a tool helping visual identity to establish emotional bond. Logos are effective
custom products that emphasize recognition and direction of strong brands. Study
reveals the company contributes to realization of projects in the fields of theater, cinema,
development of art, cultural life. Logo of Besiktas Cultural Center (BKM)’s visual identity,
a production company that produced and earned the most movies in cinema in recent
years, was analyzed between 01.05.2021/15.05.2021. How BKM used and shaped its
logo, the associations of the logo and its contribution to the brand, basic elements of logo
were evaluated. Finally, BKM’s logo is a professional product that is within typography,
color use and application areas. BKM logo has design that complements visual identity,
highlights brand and can represent it everywhere. Also, draws attention as a corporate
identity material that Turkish production companies should take as an example and
offers important solutions for production companies having problems with visual
representation.

Keywords: Communication, Turkish Cinema, Production Companies, Visual Identity,
Logo, BKM.
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Girig

Kurumsal kimlik, kurumlarin, hedef kitlelerinin géziinde nasil farklilagtigini ve rakipleri
karsisinda kendilerini nasil konumlandirdigini anlatan gorsel ve gorsel olmayan
calismalaridir (Silstipii, 2015, s. 264). Kurumlarin birbirlerinden gorsel 6gelerin
birlesimiyle farklilasmasini1 saglayan gorsel kimlik, hedef kitlelere kurumun tasarim
calismalarini yansitmakta (Baygu, 20123, s. 48) ve kurumun kendisini tanitmasina, hedef
kitlelerin de kuruma dikkatinin g¢ekilmesine fayda saglamaktadir (Bouchet, 2000, s.
2). Bu sebeple kurumlar, hedef kitle tarafindan bilinmek ve kurumsal imaj olusturmak
icin gorsel kimlik calismalarina 6nem vermekte (Tiirkoglu, 2008, s. 18) ve de kurumsal
amaglarina ulasmak, rakiplerinden farklilasmak, hedef kitleleri etkilemek ve hedef kitle
algilarinda olumlu yer edinmek i¢in gorsel kimlik ¢calismalarinda bulunmaktadirlar.

Kurumlarin kendilerini gorsel olarak ifade etmesi seklinde tanimlanan gorsel kimlik
(Bakan, 2011, s. 291); kurum isminin yazilisini, kurumu ¢agristiran ve kuruma ait her
tirli ara¢ ve gereclerde kullanilan rengi, yaz1 karakterini, sembollerin tasarimini
kapsamaktadir (Peltekoglu, 2004, s. 376). Gorselligin etkileyiciligi ve dikkat cekiciligi
distiniildiigiinde, kurumlarin logo tasariminda renk, sekil, yazi karakteri, tipografi gibi
unsurlar bir biitiinlik icinde kullanmalari, kurumun yapisina ve Kkisiligine uygun gorsel
kimlik bilesenleriyle logolarini tasarlamalar1 gerekmektedir. Dolayisiyla kurumlar hedef
ve amaclarina ulasmak igin goérsel kimlige ait tasarimlar1 bastan diisiintip, bir ahenk ve
uyum icinde tasarlamali ve hedef kitleleri duygusal acidan etkileyip olumlu kurumsal
imaj olusturmalidirlar. Bu baglamda calismada, BKM’'nin kurumsal logosu incelenmis
ve gorsel kimlige ait unsurlarin ne derece gz 6nitinde bulundurulup, gérsel kimlige ait
tasarimlarin bir biitiin icinde ele alinip alinmadigi analiz edilmistir.

1. Sinemada Yapim ve Yapimcilik

Sinema, uzun ve zorlu c¢alisma kosullar1 iceren degerler zinciri igerisinde kolektif bir
isbirligi gerektiren, Giovanni Scognamillo’'nun ifadesiyle devasa bir endiistridir. Yapim,
sinemanin tim degerler zinciri igerisinde 06zellikle film tretim siirecini kapsayan
asamalarina verilen addir. Yapim genel anlamda Yapim Oncesi (Pre-Prodiiksiyon), Yapim
(Prodiiksiyon), Yapim Sonrasi (Post-Prodiiksiyon) asamalarimi kapsar. Kisaca yapim,
filmin fikir asamasindan son gosterim asamasina kadar olan ¢alismalari i¢in kullanilan
bir kavramdir. Bu siireclerden dogrudan ve dolayli olarak pek ¢ok insan ve sektor
etkilenmektedir.

Sinema filmlerinin yapimini ise yapimci adi verilen sinema emekgisi gerceklestirmektedir.
Degerler zincirini yoneten, tim sorumluluklar1 alan kisi yapimcidir. Baska bir
ifadeyle teorik olarak yapimci, sinema ve dizi projelerinde, projenin tim maddi ve
manevi siireclerinin tek hakimidir (Meyfilm, 2017). Yapimcinin gorevlerini su sekilde
ozetlemek mumkundiir:

“Film yapimcilari, diinya ¢apinda fikir ve hikdye gelistirirler. Bu siirecte, gereken yasal
izinleri saglamak, giivenli finans kaynaklar1 yaratmak, yazar, yénetmen ve oyunculari
bulmak, teknik ekibi kurmak ve diger yaratici stiregleri takip etmekten sorumlu kisilerdir”
(Sinema Eseri Yapimcilar1 Meslek Birligi, 2021).

Film yapimcilary, film siireglerinin dagitim ve gosterimde dahil hepsinde yer alarak filmin
basariya ulasmasinda etkin bir role sahiptirler. “Yapimcilar, gelistirme, finansman, yapim
oncesi faaliyetler, ana fotografcilik, post prodiiksiyon faaliyetleri ile satis ve pazarlama dahil
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olmak iizere filmin yaratilisinin tiim asamalarinda yer alirlar” (Internatioal Federation of
Film Producers Associations, 2010).

Yapimcilar genel olarak sektérde sadece biitge bulan kisi olarak algilansa da aslinda ¢ok
farkli calismalar1 gerceklestirmektedirler. “Yapimci, filmin sanatsal ve finansal hedefleri
arasinda bir denge gorevi gérmektedir” (Cima, 2021). Sinema endiistrisinde yapimciligin
farkl tiirleri, farkl ¢alisma sekilleri vardir. Genel olarak yapimcilar, sadece isin maddi ve
biirokrasi kismiyla ilgilenen yapimcilar, uygulayici/ytriitiicli yapimci ve yaraticl yapimcli
olmak tizere ii¢ farkl sekilde faaliyet gosterilmektedirler. Uygulayici/Ytriitiicii yapimcl,
filmin basarili bir sekilde ¢ekilmesini saglayan kisidir. Bilitcenin dengeli bir sekilde
harcanmasini saglayarak yaratici ekibin ihtiyaglarini karsilar.

“Yiirtitiicti yapimci, filmin sadece ¢ekimle ilgili stireclerinde gérev alan, sahada operasyonu
ytirtiten, éte yandan filmin finansmaniyla ilgili sorumlulugu bulunmayan, mevcut ¢ekim
planina ve biitceye uygun bir sekilde projeyi ytirtiten kisidir. Yirtitiicti yapimcilar filmin
herhangi bir mali hakkina sahip olmazlar, ticret karsiligi calisirlar” (Sinema Eseri
Yapimcilar1 Meslek Birligi, 2021).

Nadir Operli yaratict yapimcihigin, yaratici is birligi icermesi ve icerige katkida bulunmay1
gerektirdigini ifade etmektedir (Satana & Yiicesoy, 2018). Bu anlamda yaratic1 yapimci,
filmin fikir asamasinda, senaryonun yaziminda ve gelistirilmesinde, genel konseptin
olusturulmasinda, mekanlarin, dekorlarin ve kostiimlerin belirlenip ortaya ¢ikarilmasinda
bizzat yer alir, diisiincelerini aktarir, katki sunar. Bu ylizden yaratic1 yapimcinin, zengin
bir kiltiir birikimine sahip, vizyoner, kreatif bir kisi olmas1 gerekmektedir.

Yapimci, organize bir is slireci yiiriitebilmek icin sirket biinyesinde faaliyet
gostermektedir. Sirket baska bir sahsa ait olabilecegi gibi genel olarak Tiirk Sinemasi'nda
oldugu gibi yapimciya da ait olabilmektedir. Yapim Sirketleri, sinemanin basindan beri
var olmuslardir. Kanuni bir zorunluluk olan sirket kurma nedeniyle hayata gecen yapim
sirketleri zaman i¢in de kurumsallasmalarini tamamlamis, is boliimlerini basarili bir
sekilde gerceklestirmislerdir.

“Ozellikle belgesel filmden kurmacaya gecis yapilmasi, filmlerin siiresinin uzamasi,
mekdnlarin cesitlenmesi, kameranin hareket kabiliyetinin artmasi, efektif tasarimlarin
gelismesi, zengin dekor ve oyuncu kadrosunun olusturulmast yapim masraflarinin
artmasina sebep olmus, grup calismasini ve is boliimiinii miimkiin kilan belirli birimleri
kendi btinyesinde toplayan yapim sirketlerinin kurulmast zorunlu hale gelmistir” (Sentirk,
Gulgur, & Eken, 2017).

Biiylik biitgelerin harcandigl, bir¢ok kisinin gorev aldigi yapim siiregleri profesyonel
bir yonetim gerektirmektedir. Sinemada hem insan hem de zaman yonetimi biiyiik
onem tasimaktadir.

Sinemanin gelisimine paralel bir sekilde yapim sirketleri de gelismistir. Cagin sartlarina
gore teknolojinin de etkisi ile doniisim ve degisimler gecirmislerdir. Her gecen giin
biiyliyen sinema endiistrisinin sorunlarina ¢6ziim bulmuslar, filmlerin seyirci ile
bulusmasinda o6nemli rol oynamiglardir. Yine iilkelerin gelismesinde, ekonomiye
katkida bulunulmasinda, istihdamda, kiiltiirel ve sanatsal liretim baglaminda 6nemli
katkilar saglamislardir. Sinemanin yiiksek kazancg getirebilen bir sektér olmasi, pek cok
sirketin kurulmasina da sebep olmustur ancak pek cok etkene bagl olan sinema sektort
miikemmel is birlikleri ve ¢cok ciddi planlama gerektiren ve her asamasinda profesyonel

104 Erciyes lletisim Dergisi | Ekim 2021 Ozel Sayi 2, 101-124
4. Kulttirel Bilisim, lletisim ve Medya Calismalari Kongresi Ozel Sayisl



Mesut Aytekin, Ozer Silstipir Ttirk Yapim Sirketlerinin Gérsel Kimlik Baglaminda incelenmesi: BKM Ornegi

bir yaklasim bekleyen bir endiistri oldugundan ayni zamanda pek cok sirketinde battigi
bir sektordur.

Yapim sirketleri, sinema endistrisinin saglhkl bir sekilde isleyebilmesi icin gerekli
kurumlardir. Hem film tiretilebilmesi hem c¢alisanlarin haklarinin 6denmesi ve korunmasi
ancak hukuka uygun, diizgiin ve profesyonelce ¢alisan yapim sirketleriyle miimkiindir.

2. Tiirk Sinemasr’nda Yapimcilik ve Yapim Sirketleri

Tiirk Sinemasi’nda film iiretimi ¢cok ge¢ baslamistir. Sinemanin ilk gésteriminin yapildigi
y1l 1986 olmasina ragmen ilk film 1905 yilinda Manaki Kardesler tarafindan ¢ekilmistir.
Makedonya topraklarinda fotografcilik ile ugrasan Milton ve Manaki kardeslerin,
Biiylikanne Despina ve Yiin Egiren Kadinlar adindaki filmleri Tiirk Sinemasi’nin
ilk filmidir.

Donemin getirdigi siyasal, sosyal ve ekonomik sikintilar, Tiirk Sinemasi'nin daha ¢ok
yabancilar tarafindan icra edilen bir iskolu olarak gelismesini saglamistir. Bireysel
girisimler ve faaliyetler seklinde ilerleyen Tiirk Sinemasi, c¢esitli cemiyetlerin sinema
faaliyetleri, haber filmi ¢ekimleri ile ilk yillarinda ¢ok yavas ilerlemistir. Daha ¢ok ithal
edilen filmlerin gosteriminin yapildig: tiretimden ziyade tiiketimin yapildig1 bir sektor
gorinimi vardir.

Balkan Savaslari, I. Diinya Savasi sinema calismalarini durma noktasina getirmistir.
Hem siyasi hem de ekonomik sikintilar, sosyal yasamin ertelenmesine neden olmustur.
Bu yillarda Tiirk Sinemas1 daha ¢ok propaganda faaliyetleri icin kullanilmistir. Ozellikle
cemiyetler, cephelerde ¢ekimler yapmis, halka umut veren goriintiiler elde etmeye
calismistir. 1914 yilinda Fuat Uzkinay tarafindan ¢ekilen Ayestefanos Abidesi'nin Yikilisi
filmi de bir propaganda film olarak c¢ekilmis ve Istanbul’daki sinemalarda gosterilmistir.
1915 yilinda bir yapim sirketi gibi faaliyet gosteren Merkez Ordu Sinema Dairesi (MOSD)
kurulmustur. Enver Pasa’'nin emri ile ordu biinyesinde kurulan MOSD, silah kullanimlarini
gosteren, cepheden filmler ¢ekmis; donemin o6nemli olaylarin1 kayda almistir. Bu
gorlntiilerin gosterimleri de yapilmistir.

[. Dlinya Savasi sonrasi isgale ugrayan Osmanli topraklarinda Malul Gaziler Heyeti, yapim
sirketi gibi haber filmleri yaninda Tirk Sinemasi’nin ilk kurmaca filmleri olan Pence ve
Casus filmlerinin ¢cekilmesini saglamistir. 1917 yilinda Sedat Simavi tarafindan c¢ekilen bu
filmleri, Bican Efendi serileri, Miirebbiye (1919) gibi filmler takip etmistir.

Ordunun ve sivil toplum kuruluslarinin (STK) ¢abalari ile stirdiirtilen sinema ¢alismalari,
1922 yilinda Tiirk Sinemasi’nin ilk 6zel yapim sirketi Kemal Film'in kurulmasiyla tamamen
sivil bir kimlige biiriinmiistiir. Onemli haber filmlerine imza atan Kemal film, Muhsin
Ertugrul yonetiminde kurmaca filmler de ¢ekmistir. 1928 yilinda Tiirk Sinemasi’nin ikinci
ozel yapim sirketi Ipek Film kurulmustur. Tiyatrocular Dénemi ad1 verilen bu dénemde
cok az film tretilebilmistir. 1930’larin ikinci yarisi ile birlikte Ha-Ka film gibi yeni yapim
sirketleri de Tiirk Sinemasi’'nda faaliyet gostermeye baslamistir. 1940’lar ile birlikte
yurt disindan gelen Tiirk girisimciler, Tiirk Sinemasi’'ndaki tiyatro egemenligine son
vermislerdir. Zengin'de (2016, s. 126), Tirk Sinemasi’nin Gegis Donemi olan 1939-1950
yillari arasinda, Tiirk Sinemasi'nin tiretim, dagitim ve goésterim asamalarinda sektorlesme
cabalarinin oldugunu ifade etmektedir.

Yonetim sisteminde ¢ok partili hayata gecis, demokratik ve ekonomik atilimlar 1950’lere
damgasini vurmustur. Devletin vergi tesvikiyle birlikte 1950’ler Tuirk Sinemasi icin yeni
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bir sinema anlayisinin dogdugu yillar olmustur. Omer Liitfi Akad, Metin Erksan, Atf
Yilmaz, Memduh Un ve Osman F. Seden gibi Tiirk Sinemasi’nin énemli yonetmenleri ilk
filmlerini ¢cekmistir. Tiirk sinemasi tiyatro etkisinden kurtularak gerek sinematografik
gerekse oykii anlaminda basarili ¢calismalara imza atmistir. Bu yillar Tirk Sinemasi’'nda
“Sinemacilar Donemi”nin basladig yillardir.

Sinemaya artan ilgi yeni yapim sirketlerinin kurulmasinin da 6niinii agmistir. Ancak
yeterli sermayesi olmayan bu yapim sirketleri film ¢ekebilmek icin daha ¢ok ortaklik
yolunu tercih etmislerdir. Zaman igerisinde artan izleyici sayisy, yiikselen gise hasilatlari,
yeni sinema salonlarinin agilmasi Tiirk Sinemasi’n1 hareketlendirmistir. Yapim sirketleri,
filmlerini, Anadolu’da pursantaj adi verilen bir yontem ile géstermeye ¢calismistir.

1960l yillar Yesilcam’in altin yillar1 olarak adlandirilmaktadir. Seri halde, farkh tiirlerde
seyirciyi sinemaya ¢eken birgok film turetilmistir. Yildiz oyuncularin seyircileri derinden
etkiledigi, sinemanin aile eglencesi olarak 6n plana ¢iktig1 yillardir. Buna karsin yapim
sirketleri, kazandiklar1 paray1 etkin kullanmadigindan biitge bulmak icin farkli arayislara
girmislerdir. Abisel (1994, s. 99), 6nemli bir firsat sunan bu dénemi, yapimcilarin
degerlendiremedigini ifade ederek, bu donemde yapimciligin ciddi ve planl bir girisim
olarak gerceklesmediginin altini cizmektedir. Yapim sirketleri, ¢6ziimii Anadolu’da gittikce
gliclenen bolge isletmelerinde bulmustur. Biitceyi tamamlayamayan yapimcilar, bolge
isletmelerine, filmin bolge isletme haklarini asgarisi ve azamisi hemen hemen belli nakdi
degerlerdeki bonolar karsiliginda satmakta ve kiralamaktadirlar (Gokmen, 1973, s. 51).
Seyirciyi yakindan takip eden bolge isletmeleri, yillik degerlendirmeleri neticesinde film
siparisleri vermeye, bu filmler i¢cin 6demeler yapmaya baslamislardir. Bolge isletmeciligi
adi verilen bu sistem ile Tiirkiye, Adana, Ankara, [stanbul, izmir, Samsun ve Zonguldak
olmak luzere alti1 bolgeye ayrilmistir. Bolge isletmecileri, biitce giicleri ile istedikleri
senaryolar1 ¢ektirip istedikleri oyuncular filmlerde oynatarak Tiirk Sinemasi’na yon
vermislerdir. 1960 yilinda baslayan bu sistem 1975 yilinda TRT ile birlikte televizyonun
Anadolu’da yayginlasmasiyla etkisini yitirmeye baslamistir (Cam, 2018, s. 19).

1980 darbesi ile sorunlu yillar geciren Tiirk Sinemasi, zoraki bir degisimin i¢ine girmistir.
Degisen diinya ve iilke sartlari, siyasal baskilar, politik ve ekonomik gelismeler, Yesilcam
anlayisini sona erdirmistir (Aytekin, 2017, s. 74). Televizyon ile birlikte videonun ortaya
cikisy, film tiretiminin bu sektorlere dogru yonelmesine yol agmistir.

Yabanci film sirketlerinin Tiirkiye’de faaliyet gostermesinin Oniintin agilmasi 1990’h
yillara damgasim1 vurmustur. Ozellikle biiyiik Amerikan sirketlerinin baskin dagitim
politikalar film iiretim ve gdsterim siirecini etkilemistir (Aytekin, 2017, s. 74). Ozel
televizyonlarin da agilmasi ile birlikte sinema seyircisi sinemalardan uzaklasmistir. Yapim
sirketlerinin bircogu ya kapanmak ya da televizyon, reklam gibi farkl sektorlere igerik
tiretmek durumunda kalmistir. Mevcut yapim sirketleri ise Tiirkiye’nin 1990 yilinda tye
oldugu Eurimages ve 1991 yilinda baslayan devlet destegi ile filmlerini finanse etmeye
calismistir. Bu yillarda televizyonun da sinemaya film tiretimi baglaminda olumlu etkisi
olmus, sektor sponsorluk kavrami ile tanismistir.

Eskiya, istanbul Kanatlarimin Altinda gibi filmlerin biiyiik basar1 yakalayip seyirci cekmesi,
Tirk Sinemasi’'nda yeni bir donemi baslatmistir. 2000°li yillar yénetmen-yapimcilarin
ortaya ciktig81, Tiirk Sinemas1’'nin ticari ve bagimsiz olarak adlandirilan iki tiretim seklinde
ilerleyen bir yapida film liretimine devam ettigi yillar olmustur. Dijitallesme ile birlikte
teknolojik gelismelere uyum saglayan Tiirk Sinemasi hem film tliretimi hem de gésterim
anlaminda biiytk bir degisim gecirmistir. Artik film cekmek daha kolay ve daha ucuz bir
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hale gelmis, sinema salonlarinin hizmet kalitesi artmistir. Filmler sinema salonlar1 disinda
VCD ve DVD ile televizyon satislarindan da gelir elde etmeye baslamistir.

Alisveris merkezleriyle (AVM) birlikte kiiciik ama ¢ok salonlu sinema anlayisi tiim tilkeye
yayllmistir. Gen¢ yonetmenler basarili projeleri ile yurt ici ve yurt disi festivallerden
odiller almaya baslamistir. Ses getiren bu basarilar, 2004 yilinda ¢ikarilan sinema
filmlerinin siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi kanunuyla birlikte devletin sinemaya
destegini artirmistir. Tecriibe kazanan Tiirk Sinemasi Eurimages’ten daha fazla biitge
almaya, yabanci ortaklar ile projeler gelistirmeye, sponsorluk ve reklam calismalarina
onem vermeye, yerli ve yabana film fonlarina basvurmaya baslamistir (Erkilig, 2009,
s. 147). Ozellikle bagimsiz yapim sirketleri bu sekilde karma finansman kaynaklar
ile basarili filmler tretir hale gelmistir. Ticari film tlreten yapim sirketleri daha ¢ok
sponsor ve devlet destekleri almis, kendi sermayeleriyle biitce olusturmaya baslamistir.
Televizyonlarin 6n alimlar1 ve ortakliklari ile birlikte festival ve yarismalarin destekleri
de Tirk Sinemasr'na 6nemli katkilar sunmustur. Bu olumlu gelismeler hem seyirci
hem de hasilat sayilarina yansimistir. Tirk Sinemasi Avrupa’nin en ¢ok yerli film
izlenen endtstrisi olmustur. Film tretimi yillik 180’ni asan bir sayiya ulasmistir. Ancak
endiistrinin saglam zemine oturmayan yapisi, dagitim ve gosterim asamasinda “misir
savaslar1” adi altinda gercgeklesen krizle sarsilmis, devaminda kiiresel COVID-19 salginiyla
Tiirk sinema endiistrisi durma noktasina gelmistir (Aytekin, 2020, s. 73). Urettikleri
filmleri gosteremeyen, yeni filmler cekemeyen Tiirk Sinemasi ¢ok biiytik zarar gérmiistiir.
Pek c¢ok yapim sirketi kapanma asamasina gelmistir. Sektor paydaslari, COVID-19’un
etkisinin uzun yillar Tiirk Sinemasi’'nda stirecegini 6ngérmektedirler.

3. Gorsel Kimlik

Gorsel kimlik, kurumlarirakiplerinden ayirmak ve taninirhigi saglamakicin gerceklestirilen
gorsel tasarim faaliyetleridir (Balmer & Gray, 2000). Kurumlar, gorsel unsurlar
araciligiyla olusturulan kimlik sayesinde, kendilerini rakiplerinden farklilastirmakta ve
kendilerini hatirlatmaktadirlar (Oziipek, 2005, s. 148). Kurumlar vizyonlarina uygun
sekilde tasarlayacaklari1 gorsel kimliklerle hedef kitlelere kim olduklarini, ne yaptiklarini,
nasil yaptiklarini, nereye ulagsmak istediklerini iletmekte ve bu bilgileri gorsel 6gelerle
yansitmaktadirlar (Olins, 2002, s. 2). Dolayisiyla kurumlar, goérsel kimlik olustururken
kurumun amagclarini bilmeli ve gelecekte de kurumlarini nerede gérmek istediklerini iyi
belirlemelidir. Gorsel kimlik tasarlanirken ¢agin ihtiyaclari ve gerekleri iyi bilinmeli ve bu
dogrultuda ¢alismalar yapilmalidir.

Gorsel kimlik o6geleri olan logo, amblem, renk, slogan, yazi karakteri, tipografi gibi
tasarim calismalar1 (Bakan, 2011, s. 291), birbiriyle uyum icinde hazirlanmaldir. Bir
biitiinlik icinde olusturulan gorsel kimlik, hedef gruplarin giivenini kazanmakta ve
kabul goérmektedir (Koktiirk, Yalcin, & Cobanoglu, 2008). Gorsel kimlik araciligiyla
hedef kitlelere verilmek istenilen mesajlar iletilmekte, hedef kitle ve kurum arasinda
duygusal bag olusturulmaktadir (Aktepe, Bas, & Tolon, 2009). Bu sebeple gorsel kimlik
tasarlandiktan sonra stirekli degisime gidilmemeli ve hedef kitlede olumsuz bakis acisi
olusturulmamalidir.

Gorsel kimligin iyi planlanip, kurumsal amaclar dogrultusunda tasarlanmasi; kurumun
hatirlanmasini, lirtin ya da hizmetlerin kalitesi hakkinda fikir vermesini, kurumlarin
rakiplerinden farklilasmasini, kurumun gorsel 6gelerle kendini (yenilik¢i, geleneksel,
kiiresel) ifade etmesini saglamaktadir (Baygu, 2012b, s. 73). Kurumlar, kendilerini en iyi
ifade edecek ve hedef kitlelere kendilerini anlatacak gorsel kimlik 68elerini tasarlayarak,
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kurumun algilanmasina, dikkat cekmesine ve bilinirliginin artmasina imkan vereceklerdir.
Dolayisiyla kurumlarin kendilerini sunma bicimi ve akilda kaliciligl saglayan kurum
ismi, logo/sembol, renk, slogan, yaz1 karakteri ve tipografi gibi calismalar1 bastan
diistinmeli, kurumun yapisiyla 6zdeslesmeli, hafizlarda yer edinmeli ve sekilsel olarak
hatirlanmalidir (Silstipiir, 2020, s. 120-121). Ayrica biitlinciil ele alis ve titiz calismalarla
tasarlanacak gorsel kimlik uygulamalari, hedef kitlelerin kurumlara olan bakis agisini
olumlu etkileyecektir.

4. Gorsel Kimlik Ogeleri

Kurum ismi, kurum rengi, kurumun logosu, kurumun slogani, kurumun yazi karakteri ve
tipografisi gorsel kimligin 6gelerini olusturmaktadir.

4.1. Kurum ismi

Kurumun ayirt edilmesini saglayan kelime veya kelime 6beklerinden olusan kurum ismi,
gorsel kimliginin olusturulmasinda énemli bir unsurdur (Tuna & Tuna, 2007). lyi bir
kurum ismi, olumlu etki birakmali, kulaga hos gelmeli, hedef gruplar: etkilemeli, kolay
ifade edilmeli ve hatirlanabilir 6zellikleri tasimasi gerekmektedir (Baygu, 2012b, s. 78).

Ulusal ve uluslararasi alanda triin veya hizmet saglayan kurumlar isimleriyle hedef
kitlelerde giiven, kalite, fiyat gibi cagrisimlar yapmaktadir. Kurumlar isim tercih ederken
kiltiirlerarasi dil kullanimdan kaynakli hatalar yapmamali, anlamli ve sdylenisi kolay
isimler tercih etmelidirler. Kurum isimleri, kurucu isimleri ya da soyadlariyla, isletmeyle,
irinle ya da hizmetle baglantis1 olmayan isimlerle, kisaltmayla, tanim isimleriyle
(resmi unvanlarla olusan isimler), yer ve iilke isimleriyle, mitolojik isimler yoluyla
olusturulmaktadir (Silstiptir, 2020, s. 123-125).

4.2. Kurum Rengi

Renkler; dikkat ¢ekme, duygulara etkileme, bir sembole anlam katma yoniyle
insanlar lizerinde etki birakmaktadir (Ak, 1998, s. 111). Hatirlatic1 bir etkiye sahip
olan kurum renkleri, hedef Kitlelerin, kurumlari tanimasinda 6nemli bir iletisim
aract haline gelmistir (Tuna & Tuna, 2007). Renkler araciligiyla hedef gruplarin,
kurumlar1 tanimasi kolaylasmakta ve kurumlar hakkinda bilgi sahibi olabilmektedirler
(Grimes & Doole, 1998).

Kurum ismi, logo ve amblemler renkler sayesinde kolaylikla fark edilmekte (Bottomley
& Doyle, 2006) ve kisilere kurumun yapis1 hakkinda (hizli, canli, enerjik, sakin, gizemli)
cikarim yapmasina olanak saglamaktadir. Kurumlar gl¢li yonlerini vurgulamak,
bunlara dikkat ¢ekmek ve kurumun ruhunu Kkitlelere yansitmak icin renklerden
yararlanmaktadirlar (Silstptir, 2020, s. 131). Kurumlar renkler araciligiyla hem hedef
kitlelere mesajlarini iletmekte hem de hedef kitlelerin kurum hakkinda bilgi sahibi
olmasini saglamaktadir.

Kurumlar genel olarak siyah, beyaz, gri, turuncu, kirmizi, yesil, mavi, sar1 renklerini
kullanarak kurumsal renklerini olusturmali, karisik ve ara renkleri ise tercih
etmemelidirler. Bu dogrultuda kurumlar yapilarina uygun olarak enerji, heyecan, dikkat
cekmek i¢in kirmizi; istikrar ve liderlik i¢cin mavi; pozitiflik ve nese icin sari; saflik icin
beyaz; liiks i¢in mor; ¢evrecilik ve saglik icin yesil renklerini kullanabilirler (Ries & Ries,
2007). Dolayisiyla kurumlar, hedef kitlelerde nasil hatirlanmak ve bilinmek istiyorlarsa
kurumsal yapilarina uygun renkleri tercih ederek mesajlarini iletmelidirler.
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4.3. Kurum Slogani

Kurum slogani, kurumun rakiplerden farklilasmasina, hedef Kkitlelerin algilarinda yer
etmesine, kurumun bilinirliginin saglanmasina, kurumun mesajini ve vaatlerini hedef
kitlelere iletilmesine yardimci olan énemli bir gorsel kimlik bilesenidir. Kurumlar, hedef
gruplarin kolay hatirlayacagi, basit, etkili, kisa, anlasilir ve olumlu duygular ¢agristiracak
sloganlar belirlemelidirler (Silstiptir, 2020, s. 129).

4.4. Kurum Tipografisi ve Yazi Karakteri

Kurumlarin yazi araciligiyla iletisimlerinde ve tanitim faaliyetlerinde tutarli gériinim
kazanmasinda 6nemli olan tipografi de (Rizea & Munteanu, 2013) tercih edilen yazi
karakteri; kolayca ayirt edilmeli, rahat okunmali1 ve biitiin iletisim ¢alismalarinda ayni
yaz1 karakteri tercih edilmelidir (Baycu, 2012b, s. 80). Harfler, tipografinin en 6nemli
unsurunu olusturmakta, rakamlar ve noktalama isaretleri ise sonra gelmektedir. Tipografi
tasariminda ilk 6nce yazi karakteri fontu belirlenmeli ve siirekli ayni bigim kullanilmahdir
(Tuna & Tuna, 2007).

Tipografi ve yazi karakterinde, ince cizgili, dar ve uzun harflerin nezaket ve zarafeti;
yuvarlak, genis harflerin dostlugu; bilyiik harfler otoriteyi, giicii; kiigiik harfler
cesareti ve miitevaziligl, el yazisi glveni, neseyi ifade etmekle birlikte, yuvarlak
cizgiler kadinlara ve koseli harfler ise erkeklere yonelik cagrisimlar olusturmaktadir
(Islamoglu & Firat, 2016).

Kurumlarin hedef Kitlelere dogru mesaji vermeleri igin ©6nce kurum felsefesi
dogrultusunda kurumun neden var oldugunu ve nereye varmak istedigi iyi sekilde
anlamasi gerekmektedir.

4.5. Kurum Logosu/Amblemi

Logolar, kurumlar1 temsil eden, onlarin 6zelliklerini yansitan anlam yikli ve o6zel
tasarlanmis semboller ya da bicimlerdir (Akinci, 1998, s. 105). Logo, kurumlarin gorsel
olarak farkllasmasina ve rakiplerinden ayirt edilmesine yarayan, hedef gruplarin
kurumlar1 kolayca hatirlamasini saglayan sekil ve yaziyla olusturulan gorsel kimlik
bilesenidir (Silstiptr, 2020, s. 125). Gorsel kimligin bir 6gesi olan logo, hedef kitlelerin
kurumlari tiggen, kare, dikey, yatay! gibi geometrik sekillerle taninmasina yardimci olan
ya da kurum harflerinden meydana getirilen tasarim iriinleridir (Ries & Ries, 2007;
Rizea & Munteanu, 2013). Logolar, kurumlarin bilinmesinde, hatirlanmasinda ve dikkat
cekmesinde 6nemli degere sahip gorsel tasarim tirtinleridir.

Gorsel kimligin temelini olusturan logo ve amblem tasarimlari kurum felsefesinin kisa
sirede algillanmasini saglayan gorsel dildir (Bayraktaroglu & Calis, 2010). Dolayisiyla
logolar, kurum felsefesini yansitan kurumun amaglari, var olma sebepleri, mesajlari,
tarihi gibi icerikleri, hedef kitlelere uzun uzun anlatilmasi yerine gorsel 6geler yardimiyla
ve etkileyici bigiminde anlatilmasidir. Logolar, kurum isminin yazilis bicimini, kurumun
yapisini ve karakterini aciklamaya yarayan harf ve baski seklindeki 6zel tasarlanan gorsel
sembollerdir. Amblem ise, hedef kitlelerin zorlanmadan hatirlayabilecegi ve onlarda
farkindalik olusturabilecek, logoyla beraber kullanilan sembollerdir. Dolayisiyla logo i¢in
kurum isminin sanatsal olarak yazmak yeterliyken, amblem i¢in gorsel tasarimlarla bir
biitiin olusturulmasi gerekmektedir (Ak, 1998, s. 105).

Logolar, bir 6zneyi, nesneyi ve kavrami a¢iklayan sekil temelli semboller; amblem ise
yapisinda kelime olmayan, sekil, resim, goriintii, rakam veya harflerden olusan semboller
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olarak ifade edilmektedir (Tuna & Tuna, 2007). Logolar; kurumlari, liriin ve hizmetleri
tanitmaya yarayan, iki ya da daha fazla tipografik karakterin birlestirilmesi ve kelime
gruplariyla olusturulurken; amblem ise, iceriginde kelime barindirmayan, nesnel ve soyut
gorsellerle olusturulan sembollerdir (Becer, 2002, s. 194-195). Ornek olarak, Gorsel 1’deki
Tirk Hava Yollar1 (Turkish Airlines) yazisindaki kurum ismi logoyu aciklarken; kirmizi
daire icerisindeki yaban kazini temsil eden beyaz gorsel ise amblemi ifade etmektedir
(Silsiiptir, 2020, s. 127).

Genel olarak logo ve amblem arasindaki ayrima dikkat edilmese ve aralarindaki
farkliliklara bakilmasa da, iki kavram arasinda ufak farklilik oldugu agiktir. Sonug olarak
hedef kitleler logo veya amblemi gorsel ve gorsel olmayan 6gelerin birlesimi olarak bir
biitiinliik icerisinde degerlendirdigi tasarim Uriinleri gormektedir.

‘) TURKISH o

TURKISH ) AIRLINES TURKISH AIRLINES
AIRLINES

Gorsel 1. Tiirk Hava Yollart logo ve amblem érnekleri (Turkishairlines, 2021).

@) TURKISH AIRLINES

Marka olmanin ve kurumsallasmanin yolu iyi bir logoya sahip olmak ve hedef kitleyi
etkilemekten ge¢mektedir (Topgu, 2017, s. 161). Bu sebeple logo tasarlanirken ve
olusturulurken su konulara dikkat edilmesi gerekmektedir (Knapp, 2003, s. 100-101;
Clow & Baack, 2016):

e Kurum ismiyle uyumlu olmaldir.

e Kolayca fark edilebilir ve taninabilir olmalidir.

 Etkileyici olmali ve dikkat cekmelidir.

 Basit, kalic1 ve 6zgiin olmalidir.

e Herkesin okuyabilecegi yazi karakteriyle tasarlanmalidir.

e En fazla iki font tercih edilmelidir.

e En fazla li¢ renk tercih edilmelidir.

e Tasarimlar goze hitap etmeli (estetik olmali) ve ¢agin gereklerine uygun sekilde
hazirlanmalidir.

Gorsel kimligin 6nemli bir bileseni olan logo, diger kimlik 6geleriyle uyum iginde
tasarlanmali ve hedef kitlelerde dikkat ¢ekici bir biitiinliik olusturmalidir.

5. Aragtirmanin Metodolojisi
5.1. Aragtirmanin Amaci ve Onemi

Kurumsal kimligi goriintr ve bilinir kilan gorsel kimlik, markay1 hedef kitleye kabul
ettirmede, giicini gostermede, degerini koruma ve yiikseltmede ¢ok 6nemli isleve
sahiptir. Arastirmanin amaci Tirk Sinemasi’'nda faaliyet gosteren yapim sirketlerinin
gorsel kimligin 6nemli unsurlarindan biri olan logolarim1 incelemektir. Bu baglamda
orneklem olarak secilen BKM logosunun ne anlama geldigi, ne tiir gostergeler icerdigi
ve vermek istedigi mesajlar1 01.05.2021-15.05.2021 tarihleri arasinda icerik analizi
yontemiyle ¢6ziimlenmistir. Calismada ayrica su sorulara cevap aranmistir.

1. Yapim sirketi logosunun bi¢imsel 6zellikleri nelerdir?
2. Yapim sirketi logosunun tipografisi nasildir?
3. Yapim sirketi logosunda hangi renkler kullanilmistir?
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4. Yapim sirketi logosundaki renkler neden tercih edilmistir?

5. Yapim sirketi logosunun 6zellikleri nelerdir?

6. Yapim sirketi logosunun alternatif tasarimlar1 mevcut mudur?

7. Yapim sirketi logosu hakkinda internet sitesinde bilgi var midir?

8. Yapim sirket logosunu biitiin mecralarinda orijinal tasarimina bagh sekilde
kullanmakta midir?

9. Yapim sirketi logosu markay: temsil edebilmekte midir?

10. Yapim sirketi logosu gorsel kimlige uygun mudur, gorsel kimligi tamamlamakta
midir?

Gorsel kimlik calismalari, markalarin kendilerini kesfetmeleri ve saglam bir zeminde
calismalarini yiirtitmeleri i¢cin 6nemli veriler sunmaktadir. Uzun 6miirli ve basarili
marka yaratmak giiclii bir gorsel kimlige, logoya sahip olmakla miimkiindiir. DergiPark
ve YOK Tez Merkezi'nde “logo”, “sinema” ve “Tiirk Sinemas1” anahtar kavramlariyla
tarama yapimis herhangi bir makale ve teze rastlanmamistir. Alan yazinda pek ¢ok
sektorde farkli markalarin logolar: lizerine ¢alisma olmasina karsin, sinema endiistrisi
ile ilgili ozellikle de yapim sirketleri baglaminda herhangi bir ¢alismanin olmadig:
saptanmistir. Bu baglamda arastirma ¢alisma konusu itibariyle alanin ilk arastirmalardan
biridir ve sonraki calismalar i¢in biiyiik 6nem tasimaktadir. Arastirma literattire giincel
katki saglamakla birlikte, Tiirk Sinemasi1 degerler zincirinin farkl1 asamalarinda faaliyet
gosteren pek c¢ok sirketin kurumsal kimlik calismalari icinde degerlendirilebilecek
veriler sunmaktadir.

5.2. Aragtirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini Tirk Sinemasi’'ndaki tiim yapim sirketleri olusturmaktadir.
Tiirkiye’de faaliyet gosteren Sinema Meslek Birliklerinden TESIYAP, FIYAB ve SE-YAP
tiyeleri baz alindiginda 854 film yapim sirketi arastirma evrenine dahil olmaktadir. Bu
evren icerisinde son yillarda 6ne ¢ikan ve en ¢ok film iireten sirket olan BKM 6rneklem
olarak secilmistir BKM, 2019 verilerine gore, bugiine kadar 71 filmin yapimciligini
tistlenmistir. BKM hem film iiretimi hem hasilat sayilar1 hem de kurumsal kimlik kullanimi
baglaminda ¢alismaya oOrneklem olusturabilecek niteliklere sahiptir BKM’'nin Tirk
Sinemasi’nda bilinen, taninan bir yapim sirketi olmasi ve dolayisiyla gorsel kimliginin 6n
planda olmasi da 6rneklem se¢iminde belirleyici olmustur.

5.3. Aragtirmanin Yontemi

Arastirmada gorsel kimligin en 6nemi unsuru olan logo incelenmistir. BKM logosu logoyu
olusturan, temel 6geleri olan font, tipografi ve renk baglaminda derinlemesine analiz
edilmistir BKM'nin markasinin adinin ¢éziimlenmesi ile baslayan siire¢ eski ve yeni
logolarin karsilastirmali ¢6ziimlenmesiyle devam etmistir.

Arastirmada icerik analizi yonteminden yararlanmlmistir. Igerik analizi, “iletisimin belirgin
yazili/agik iceriginin objektif, sistematik ve niceliksel tanimlarin1 yapan bir arastirma
teknigidir” (Berelson, 1952, s. 7). Icerik analizi; “Metinlere ve kullandiklart baglamlara
yonelik anlamli, tekrarlanabilir ve gegerli ¢ikarimlar yapmak icin faydalanilan bir
arastirma teknigi” (Krippendorff, 1980, s. 18); olarak agiklanmakta igerik analizinde
yapilan temel islemin birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde bir araya getirerek, okuyucunun anlayabilecegi bir bicimde diizenledikten
sonra yorumlamak oldugu ifade edilmektedir (Yildirim & Simgek, 2006). Icerik analizi,
bir grup metin kodlayic1 arasinda benzer sonuglari elde edebilmek amaciyla, politik
konusmalardan, reklamlardan, gazete ve dergi makalelerinden olusan ¢ok ¢esitli verilerin
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analizine imkan saglayan ve sosyal bilimlerde ¢ok sik kullanilan yontemlerden biridir
(Gurbiiz & Tarhan, 2019).

“Berelson, (aktaran Aytekin & Oguzcan, 2020) icerik analizi yontemini, sosyal bilimler ve
medya ¢alismalari icin ¢ok yonli kullanilabilecek bir arag olarak tarif ederken, yontem,
herhangi bir gorsel ya da isitsel icerik lizerinde uygulanabilecegi gibi yazil1 bir metinde
de bulunan kelimelerin agik kodlama kurallarina gore daraltilip kategorize edilerek
daha az icerige sikistirilmasi suretiyle elde edilen sistematik ve tekrarlanabilir bir
teknik olarak ifade etmistir”.

Icerik analizinde 6nemli bir asama olan kategorizasyon, basitce siniflandirmanin 6tesinde
distinsel caba gerektiren bir anlamlandirma asamasidir (Bilgin, 2014, s. 8). Arastirmada
Ozlem Topgu’'nun (2017), “Kurumsal Kimlik Olusturmada Bir Logonun Markaya Etkisi”
bashikli ¢calismas icin tasarladig1 kategorizasyondan yararlanilarak, kavramsal cerceve
dogrultusunda yeniden olusturulan kategorizasyon (Logo Fontu, Logo Hatti, Renk,
Sinirlandirma) kullanilmistir.

6. BKM Tarihce?

BKM, Tiirk kiiltiir sanat tarihinde 27 yillik gecmise sahip 6nemli yapim sirketlerinden
biridir. BKM, Necati Akpinar ile Yilmaz Erdogan’in 11 Kasim 1994 tarihinde Besiktas'ta
bulunan “Mistik Sinemasi”’n1 tiyatro salonuna doéntistirmesiyle kurulmustur. Necati
Akpinar, 1980 yilindan itibaren Levent Kirca ve Yasemin Yal¢in Tiyatrosu'nda yonetici
olarak gorev yapmistir. Yilmaz Erdogan ise 1987 yi1linda Nobetgi Tiyatro’da amator oyuncu
ve yazar olarak tiyatroya adim atmis bir sanatcidir. Yeterli sermayeleri olmamasina
ragmen ¢ok kotii durumdaki tiyatroyu restore edip faaliyetlerine baslamislardir.

Tiyatro ile baslayan liretim alani televizyon, sinema ve konser etkinlikleri ile ¢esitlenerek
artmistir. Bugiin BKM catisi altinda BKM Tiyatro, BKM Film ve BKM Organizasyon olarak
lic ana sektorde faaliyetler stirdiiriilmektedir.

BKM Tiyatro, yillar icerisinde yiiz binlerce izleyiciye ulasan ve giinlimiize her biri birer
klasik halini almis olan oyunlar ve gosteriler sahneye koymustur. Giildiir Gildiir Show,
Cok Guzel Hareketler Bunlar, Giildiy Giildiiy Show gibi tiyatro ve televizyonu birlestiren
basarili icerikler liretmistir. BKM Mutfak ise, tiyatronun ¢irak kultiirtinii devam ettiren
bir egitim icerisinde bir TV efsanesi olarak kabul edilen “Bir Demet Tiyatro” ile baslayan
televizyon macerasini daha kurumsal bir hale getirmistir.

BKM Organizasyon adi altinda da yurt icinden ve yurtdisindan taninmis isimleri,
sanatgilar, dinleyicileri ile bulusturan konserler, etkinlikler diizenlenmistir.

BKM Film ise 2000 yilinda kurulmus ilk projesi “Vizontele” (2001) ile gise rekoru
kirarak biiyiik basar: elde etmistir. “Kelebegin Riiyas1” (2013) ile Akademi Odiilleri'nde
Tirkiye'nin aday adayi filmi olmustur.

Tiyatroya, televizyona, sinemaya, dijital platformlara, oyunlar, diziler, programlar,
sinema filmleri tireten BKM, Besiktag’ta basladig1 yolculugunun sinirlarini her gecen giin
genisleterek kiiltlire dair projelerine devam etmektedir.

Tiirk Sinemasr’nin Oncii Yapim Sirketi BKM

Caliskan'in (2019) derledigi verilere gore, BKM 2000 yilinda basladig1 film yapim
siirecinde bugiine kadar 67 film tiretmistir.? Filmlerin toplam izleyici sayis1 98.782.252
kisi, toplam hasilat 1.005.351.506 TL'dir.* Televizyona (TV) ise, dizi ve program olarak
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37 yapim gercgeklestirilmistir. Sinema ve TV igin tretilen igeriklerin toplam sayis1 106’dir
(Tablo 1). BKM, son yillarin en ¢ok film iireten, en fazla seyirci sayisina ve gise hasilatina
ulasan yapim sirketidir (Box Office Tiirkiye, 2020).

Tablo 1. 2019 Yili Itibariyla BKM Yapimlari (Caliskan, 2019).

BKM Yapimlan
Film Dizi TV Program
67 24 13

BKM, basarili prodiiksiyonlari ile sektoriin 6nct yapim sirketlerinden bir haline gelmistir.
Netflix ile yaptig1 anlasma ile ilk defa bir Tiirk filmi, Organize isler Sazan Sarmal1 (2019),
ayni anda hem vizyonda hem de dijital platformda gosterime girmistir. BKM, hem Netflix'e
hem de Blu TV’ye dizi film ¢ekmistir. Zengin ve farkli icerik tiirlerine sahip olan BKM, TAFF
Pictures ile pandemi 6ncesinde yeni bir dijital platform projesi lizerinde ¢calismaktaydi.

7. Bulgular

7.1. Besiktas Kiiltiir Merkezi ismi

Sirketin ismi Besiktas Kiiltiir Merkezi, sirketin faaliyet gosterdigi ve yaptig1 isi tanimlayan,
acikca ortaya koyan bir isimdir. BKM; tiyatro, sinema, konser ve dizi gibi sanatin kiiltiirle

bulustugu pek cok faaliyet gerceklestirmektedir. Bu anlamda kilttire biiytik katkis1 vardir
ve sirketin isminde vurgulandigi gibi “kultir” islevi gormektedir.

Sirketin isminde yer alan Besiktas, Istanbul'un en énemli ve en bilinen il¢elerinden biridir.
Gerek tarihi gecmisi, turistik 6zellikleri gerek ise Tiirk futbolunun 6énemli takimlarindan
Besiktas’a ev sahipligi yapmasi, adin1 vermesiyle Besiktas ilcesi sadece Istanbul icin degil,
Tiirkiye i¢in de ¢ok popiiler ve bilinen bir ilge konumundadir. Sosyo-ekonomik yapi olarak
ise genel anlamda orta-iist sinifin yasadig bir ilcedir.

Besiktas, tiniversite 6grencilerinin, genglerin yogun ilgi gosterdigi, oldukca hareketli bir
ilcedir. Cuinku kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler anlaminda zengin ve popiilerdir. BKM, bu
birikim tizerine faaliyet gosteren ve bu birikimlere cok 6nemli katkilar yapan bir kurum
olmustur. Ilcenin marka degerini adinda tasiyarak hem nerede faaliyet gésterdigini belli
etmis hem de kendi markasina deger katmistir.

Besiktas Kiiltiir Merkezi'nin ¢ok kolay, anlasilir, akilda kalici bir ismi vardir. Logoya da
bu 6zellikler yansitilmistir. Logonun séylenisi de ¢ok kolaydir. Insanlarin genel olarak
bildigi, popller olan bir ilgenin adinin kullanilmasi akilda kalicihig1 kolaylastirmistir.
Zintzmeyer’e (aktaran Baygu & Ustaoglu, 2015) gore logo, kurumun ya da markanin bir
disavurum seklidir. Besiktas Kiiltiir Merkezi de bu anlamda kendi marka ismine kopri
olacak bir logoyu se¢mistir.

7.2. BKM Logolan

BKM, 27 yillik tarihinde iki farkli logo kullanmistir. Kurulus yilindan 2014 yilina kadar
Gorsel 2’deki BKM logosu kullanilmistir. El yazisini ¢agristiran ve bir elips seklinin i¢cinde
birbirinin i¢ine ge¢mis olan BKM harfleri, iki dag ya da kitap sayfasi ortasina benzer bir
sekil arasina yerlestirilmistir. Bu logonun sik kullanilan turuncu versiyonu goéz ontine
alindiginda BKM’nin iki dag arasinda dogan gilines imgesini ¢agristirdigr sdylemek
mimkindir. Nasil glines tiim canlilara can veriyorsa BKM’de kiiltlir-sanat diinyasina
can vermekte, beslemektedir. Suyun aktig1 verimli vadi tizerinde ytlikselen BKM, dogay,
dogalligy, uretkenligi/bereketi ve oOzgirligi cagristirmaktadir. Akla gelen bir diger
imge olan kitapta BKM’nin faaliyet alani olan kiiltiir ile 6rtlisen bir yap:1 gostermektedir.
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Bu logonun siyah ve beyaz renkte olan versiyonlar: da kurumsal kimlik ¢alismalarinda
kullanilmistir. Bu logo son olarak 2014 yilinda vizyona giren yonetmenligini Ozan
Aciktan’in yaptigi Silsile filminde yer almistir.

—,.
Gorsel 2. BKM Eski Logolari

BKM, 2014 yilinda yaptig1 kurumsal kimlik yenileme calismalari ile daha sade, belirgin ve
dikkat ceken bir logoyu kullanmaya baslamistir. Logonun yapim sirketinin bas harflerden
olusan yapis1 bozulmadan yeni bir diizenlemesi yapilmistir. Kurum kimliginin bilingsizce
ve gereginden fazla yenilenmesi veya tamamen degistirilmesinin kurumlar1 olumsuz
etkiledigini belirten Bayraktaroglu ve Calis (2010), ¢6ziim yolu olarak kurumlarin
amblem ve logo tasarimlarini tamamen degistirmek yerine yalinlastirma yoluna
gitmeleri gerektigini 6nermektedir. Bu sayede kurumlarin gorsel taninirlik imaji devam

etmis olacaktir.

Gorsel 3. BKM Yeni Logo

BKM'nin yeni logosu, BKM harflerinin farkli yonlere bakan dizilimlerinin yan yana
gelmesi ile olusan bir tasarima sahiptir (Gorsel 3). Bu logonun, disi, erkek ve siyah-
beyaz versiyonlar: da bulunmaktadir (Gorsel 5). Disi logomagenta bir dikdortgen icinde
beyaz renkte, erkek logo magenta renginde, siyah olan versiyonda yazi siyah renkte
kullanima sunulmustur.

7.3. Tipografi Kullanimi

Besiktas Kiiltiir Merkezi'nin (BKM) logosu, bas harflerinden olusan kisaltma seklindedir
(Gorsel 3). Bu sayede marka ismi ile logo biitliinlesmistir. Logo, markanin adinin kolayca
akla gelmesine, akilda kalmasina, adina ¢agrisim yapmasina miisait bir yapidadir. Kisa
ve 0zli olan kisaltmalarin hem gorsel hem de fonetik olarak algilanmasi kolaydir. Ayrica
kisaltma logolar1 birden fazla tasarim secenegi sunabilmektedir. BKM logosu bu
ozellikleri tasimaktadir.

BKM logosu, Tirkge imla kurallarina gore klasik sekilde yan yana dizilmis bas harflerin
biiyltik yazilisi bigiminde olusturulmamistir. Logoya hareket, farkindalik, gizem ve
ozglnliik kazandiracak sekilde harfler farkh sekillerde dizilmistir. B harfi on tarafi tstte
gelecek, K harfi on tarafi alta gelecek, M harfi de diiz sekilde yan yana getirilerek BKM
logosu olusturulmustur. Logo, ilk bakista algida organizasyon 6zelligi sayesinde rahatlikla
algilanirken bir farklhilik icerdigi de dikkat ¢ekmektedir. Ayrica harflerin diziliminden
BKM'nin farkh alanlarda (tiyatro, televizyon, sinema vb.) farkli tiirlerde igerikler
lrettigine bir gonderme de yapildig1 varsayilabilir.
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Logodaki bas harfler, Tiirkcedeki kisaltma yazim kurallarina uygun olarak biiyiik olacak
sekilde kullanilmistir BKM logosunun tipografisi, ¢cok keskin olmayan ve kalin/dolgun
hatlara sahiptir. Kalin/dolgun harfler logoyu daha gortuniir kilmakla birlikte, markanin
gliciine de vurgu yapmaktadir. Keskin olmayan hatlar daha yumusak, sicak, kendine
ceken bir logo atmosferi olusturmustur. Logonun tipografisinin SansSerifli olmasi yani
Arial veya Verdana gibi, basi ve sonu diiz biten harflerden olusmasi, karmasay: 6nlemis,
sadeligi getirmis, algilanmay1 kolaylastirmistir.

Gozli yormayan, markay1r gortiniir kilan, akilda kalici, yalin, hatirlanmasi kolay bir
tipografi kullanilmistir. Bu anlamda BKM logosu hedef kitlenin zihninde hemen yer
edebilecek ve marka ile baglantiya gecebilecek bir yapidadir. Ayrica kalin/dolgun
bir fontun kullanilmasi rengin de belirgin bir sekilde ortaya c¢ikararak kendini
gostermesini saglamistir.

BKM'nin kurumsal internet sitesinde yer alan basin odasi sayfasi linkindeki kurumsal
dokiimanlar icinde logonun disi, erkek ve siyah-beyaz olmak iizere, AL, PSD ve JPEG
formatlarinda indirilebilir sekilde ti¢ ayr1 tasarimi mevcuttur. Bu tasarimlar, uygun
iceriklerin gorsellerine gore zeminde BKM logosu belirgin olacak sekilde kullanilmak
icin gelistirilmistir BKM'nin son logosu 2014’ten sonra c¢ekilen 42 filmde 4 farkh
renkte kullanilmistir (Gorsel 4). Zemine gore bu esnek degisim logo icin alternatif
kullanim kolaylig1 saglayarak markanin kurumsal kimliginden 6diin vermeden gortiiniir
kilinmasina yardimci olmaktadir. Ayni zamanda baski calismalarinda grafikerlere de
kolaylik sagladig gibi logolarin gerek renk gerek boyut baglaminda sinirlandirmasini da
ortadan kaldirmakta yaratici islerin ¢ikmasina zemin hazirlamaktadir.

BURAK AKSAK'TAN

DEDE KORKUT

— HIKAYELER] umus

ZORAK] KAHRAMAN

EZGIMOLA  MIRATYILDRM

= LRI BRRAN

KRN

SEOBUBRUOLL

MARTTA (OAM

Gorsel 4. BKM Logosunun Film Afislerinde Kullanimi

Bununla birlikte kurumsal dosya igerisinde BKM'nin 25. y1l icin tasarladigi logonun yine
U¢ ayrn tirde (disi, erkek ve siyah beyaz) ve yine farkl formatlardaki tasarimlar1 yer
almaktadir (Gorsel 5).
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AM nAM

BKM Logo Disi (Al, PSD, JPG) BKM Logo Erkek (Al, PSD, JPG) BKM Logo Siyah Beyaz (Al, PSD, JPG)

L. zIp(1,6MB) L .zIp(1,6MB) L .zIp(1,6MB)

MAM25 MAM25S

BKM 25.Yil Logo Disi (Al, PSD, |PG) BKM 25.Y1l Logo Erkek (Al, PSD, |PG) BKM 25.Yil Logo Siyah Beyaz (Al, PSD, |PG)
L, .zIp(1,5MB) L, .zIp(1,5MB) L, .zIp(1,5MEB)

Gorsel 5. BKM Logosunun Farkl Versiyonlari

BKM logosunun sade ve kalin tipografisi ve farkli versiyonlarinin olmasi her tiirlii zemine
uygulanabilme kolayligini da beraberinde getirmistir. Logolar firmaya ait biytkli
kiiciiklii biitiin basili materyaller lizerinde ve her tiirlii reklamda kullanildigindan kolay
basilabilir nitelikte olmalidir. Ozellikle baskili islerde ¢ok smirlandirict bu durum BKM
logosunda asilmis goriilmektedir. Grafikerin yaratici bakis agisini sinirlandirmayan bu
durum basarili gorsel islerin de dniinii agmaktadir. Bu sayede BKM logosu pek ¢ok gorsel
malzemede rahatlikla kullanilabilmistir.

7.4. Renk Kullanimi

Logonun ana rengi magentadir. Sicak bir renk olan magenta, kirmizi ve mavinin bir
karisimi olan ara bir renktir. BKM Logosunun renk degerleri ise CMYK olarak C0, M100,
YO0, KO; RGB olarak ise R256, GO, B140’t1r.

Magenta genel olarak markalarin ¢ok tercih etmedigi farkli bir renktir. Bu farkindalik ile
birlikte BKM logosunda tek rengin kullanilmasi algilanmay1 ve okunmayi kolaylastirmistir.
Logodaki kalin font tercihi rengin daha ¢ok 6n plana ¢ikmasini da saglamistir. Bu ylizden
BKM logosu hemen ilk bakista fark edilebilmektedir.

Renkler, hedef kitlenin zihinlerinde kurum ya da marka imajin1 destekleyen anlamlar
yaratmaktadir (Madden, Hewett, & Roth, 2000’den aktaran Baycu & Ustaoglu, 2015).
Magenta, mavi ve kirmizinin dikkat c¢ekiciliginde pargalar tasidigi gibi olumlu duygular
uyandiran, o6zgirligli, mutlulugu, romantikligi, bahari, umudu, sakinligi, ilhami,
merhameti, dogay, cicekleri cagristiran bir renktir.

Magenta, ayni zamanda mora yakin bir renktir. Mor renk ise gizem, liiks, asalet, zenginlik,
soyluluk ve ozgirlik algilarin1 olusturmaktadir (Cagan, 2005, s. 52). Ayni zamanda
imparatorluk rengi olarak da bilinmektedir. Bununla birlikte Besiktas’ta sikca bulunan
Istanbul’'un simgelerinden Erguvan’da® magenta rengindedir. BKM, Besiktas'ta yer alan
bir kiiltiir merkezi olarak nasil adinda da Besiktas’a yer verdiyse logosunda da buna
vurgu yapmak diisiinmiis olabilir. Bu sekilde distiniildigiinde BKM, Besiktas ile sadece
adi ile degil simge agaci, rengiyle de biitiinlesmis olarak kurumsal kimligine hem tarihi
bir ruh hem de anlamli bir gorsellik eklemis olmaktadir.

Magentanin disinda logonun beyaz ve siyah versiyonlar1 da bulunmaktadir. Insan
goziinlin en iyi algiladig1 durum siyah fon lizerine beyaz, beyaz font lizerine siyah renktir.
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BKM logosunun cesitli projelerde kullanilmis bu tiir versiyonlar1 bulunmaktadir. Ozellikle
koyu fonlarda beyaz, acik fonlarda siyah renk kullanilarak logonun kolayca algilanmasi
saglanmis, markanin imzasi logo ile atilmistin BKM’'nin web sitesinde film boéliimiinde
yer alan afisler tarandiginda yeni logo kullanilan afislerin 28’inde logonun beyaz, 11’inde
magenta, 2’sinde siyah ve sadece 1'inde (Eksi Elmalar-2016) filmin isminin renginde 6zel
bir kullanim oldugu goriilmektedir (Tablo 2).

Tablo 2. BKM Logosunun Film Afislerindeki Renk Kullanimi
Logonun Film Afiglerindeki Renkleri
Beyaz Magenta Siyah Ozel Toplam
28 11 2 1 42

BKM’'nin web sayfasinda kurumsal dokiimanlar kismindaki logonun disi versiyonunda
magenta dikdortgen icinde beyaz renkte zeminli bir logo tasarimi da bulunmaktadir (Gor-
sel 5). Zeminli kullanimlardaki bu magentali kullanim logonun patlamasina yani hemen
fark edilmesine yol agmaktadir. BKM logosunun igerik analizi yapildiginda logonun farkh
versiyonlari olsa da logo fontu olarak SansSerifli, logo hatti olarak yumusak, sinirlandirma
anlaminda sadece disi logo da dikdértgen bir sinirlandirmanin oldugu, renk olarak ma-
genta agirlikta olmak iizere siyah ve beyaz rengin de kullanildig1 saptanmistir (Tablo 3).

Tablo 3. BKM Logosu Icerik Analizi Tablosu

BKM Logo
Logo Ozellikleri BKM Logo Disi BKM Logo Erkek s;';":_;‘;g:z
Logo Fontu SansSerifli SansSerifli SansSerifli
Logo Hatt Yumusak Yumusak Yumusak
Renk Beyaz Magenta Siyah
Sinirlandirma Dikdértgen - -

Sonug ve Degerlendirme

Bugiiniin rekabet kosullarinda dikkat cekmek ve hedef kitlede yer edinmek,
kurumlar1 gorsel acgidan acgiklamakla miimkiindir. Kurumlar; isim, renk, slogan,
yazi karakteri, logo gibi sadece kendilerine 06zgli tasarimlarla bilinirliklerini
saglamakta, bu somut gorselliklerle de hedef kitlelerin hafizalarinda yer edinmekte ve
imajlarini giiclendirmektedirler.

Logolar, kurumlarin/markalarin ne yaptigin1 ve kendilerini nasil tanimladigin1 da hedef
kitlelere anlatan sembollerdir. Kurumlar sahip olduklari kurumsal birikim, misyon ve
vizyonlar1 dogrultusunda logolarini tasarlayip, hedef gruplar1 etkilemeli ve kurumsal
imajlarina olumlu yonde katki saglamalidirlar. Kurumlarin taninmasinda 6nemli bir
kimlik unsuru olan logo, gorsel olarak hedef kitleleri etkilemekte ve dikkat cekmektedir.
Logolar sekil esasli gorsel kimlik 6gesi oldugu i¢in, kurumlar vermek istedikleri mesajlar
bu anlam yukli unsurdan yararlanarak hedef kitlelere iletmektedirler. Bu sebeple, logolar
tasarlanirken kurum felsefesi, kurumun var olma sebebi ve mesaji iyi analiz edilmelidir.
Ayrica logo tasariminda diger gorsel kimlik bilesenleri olan yazi karakteri ve renk iyi
belirlenmeli, kurumun logosu bu 6gelerin butlinlesmesiyle olusturulmali ve hedef kitlede
etki saglanmalidir. Bu baglamda ¢alismada, BKM'nin kurumsal logo calismalar1 gorsel
kimlik a¢isindan degerlendirilmeye alinmis ve sonuc¢lar sunulmustur.

Tiirkiye'nin son yillarda en ¢ok film lireten, seyirci ve hasilat sayilarinda 6nde olan sirketi
BKM, kurumsal yapisi ile de dikkat ¢ekmektedir. BKM, tiyatro, televizyon, konser ve

Journal of Erciyes Communication | October 2021 Special Issue 2, 101-124 117
Special Issue for 4th Cultural Informatics, Communication & Media Studies Conference



Ttirk Yapim Sirketlerinin Gérsel Kimlik Baglaminda incelenmesi: BKM Ornegi Mesut Aytekin, Ozer Silstipiir

sinema gibi farkli kiiltlir-sanat alanlarinda faaliyet gostermektedir. Ulusal ve uluslararasi
pek cok projeye imza atan BKM'nin kurumsal kimligin 6nemli unsurlarindan biri
olan gorsel kimlik ¢calismasini logo alt baslig1 altinda incelenen bu ¢alismada, BKM’'nin
profesyonel bir yaklasimla logosunu olusturdugu ve kullandig1 goriilmiistiir.

Kurulusundan bugiine iki logo kullanan BKM son logosu, kurumun adinin bas harflerinden
olusmaktadir. Logo, harflerinin dizilimi, biiytkligt, secilen fontu ile diger yapim sirketi
logolarindan farkl sekilde kendini konumlandirmistir. Tipografi ile bir biitiin olusturacak
sekildeki renk se¢imi de logoyu daha belirgin kilmistir. Ana renk olarak secilen magenta,
tasidigl olumlu duygular ve ¢agrisimlar nedeniyle logoyu giiclendirmis, markaya art1 bir
deger kazandirmistir. BKM logosu gorsel kimligi tamamlayici, markay: 6n plana ¢ikartan,
onu her yerde temsil edebilecek bir tasarima sahiptir.

Akilda kalicihigl, okunmasi ve algilanmasi1 kolay yapisi yaninda zemine gore ve
farkli projelere uygun olacak sekilde alternatif hazir tasarimlar1 olan BKM logosu,
karsilasilabilecek grafiksel sorunlarindan énceden 6niine ge¢mistir. Hazir tasarimlar web
sitesinden herkesin ulasabilecegi sekilde kullanima sunulmustur.

BKM logosu, gerek tipografi gerek renk kullanimi ve gerek uygulama alanlar1 baglaminda
incelendiginde tlzerinde dustliniilmiis profesyonel bir calisma yiiriitiilmiis bir logo
izlenimi vermektedir. Dengeli ve biitiinliiklii bir tasarimi vardir. Logo, yapim sirketinin
sosyal medya hesaplarinda, baskili iceriklerinde, dlciilerine, renklerine, 6zelliklerine
dikkat edilerek basariyla uygulanmistir Bu uygulamalari kurumun hem sosyal
medya hesaplarinda, hem film afislerinde, hem basin kitlerinde hem web sitelerinde
gormek miimkiindiir.

Kurumsal kimligi tamamlayan, gorsel kimligi 6n plana ¢ikartan ve markaya bilinilirlik,
fark edilme, akilda kalicilik anlaminda deger katan BKM logosu, Tiirk yapim sirketlerinin
gorsel kimlik ¢alismalarinda o6rnek almasi gereken bir kurumsal kimlik materyali
olarak dikkat cekmektedir. Logo, Tiirk Sinemasi’'nda kurumsallasma ve gorsel temsiliyet
baglaminda sorunlar yasayan yapim sirketleri icin 6nemli ¢6ziim 6nerileri sunmaktadir.

Notlar

1 Yon gosterici 6zellige sahip olan licgen, denge hissini; daire, sonsuzlugu; kare, yasam alanlarini ifade etmektedir (Ketenci
& Bilgili, 2006).

2 BKM tarihge bilgisi kurumun web sayfasindan alinarak yeniden diizenlenmistir.

3 Caligkan’in (2019) verileri derledigi tarihten sonra BKM'nin 4 filmi daha vizyona girmis ve BKM’nin yapimina imza attigi
film sayisi 71°e yiikselmistir.

4 Gige ve hasilat sayilari vizyona giren 69 BKM yapimi filmin sayilandir. Galiskan’in, 2019 icin derledigi bu verilere, sonraki
yillarda vizyona giren BKM filmlerinin boxoficeturkiye.com’daki verileri eklenmistir. Ezel Akay’in yonetmenligini yaptidi 9
Kere Leyla filmi Netflix'te gosterime girdidi icin tam olarak hasilat ve seyirci sayisi (izlenme sayisi) bilinemediginden bu
filmin gise ve hasilat sayilari, toplam verilere eklenmemigtir.

5 Erguvan (Cercissiliquastrum), nisan ve mayis aylarinda agmaktadir. istqnbul’un hem Anadolu hem Avrupa yakasinda
Bogaz boyunca uzanmaktadir. Istanbul’da erguvan senlikleri diizenledidi gibi Istanbul’'un pek ¢ok bdlgesine erguvan agaglari
dikilmis, BB otobiislerinin bir kismi erguvan rengine boyanmistir.
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Examining Turkish Production Companies in the
Context of Visual Identity: The Example of BKM
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Extended Abstract

Corporate identity is the visual and non-visual works of institutions that describe how
they differentiate in the eyes of their target audiences and how they position themselves
against their competitors (Silstipiir, 2015). The visual identity, which enables institutions
to differentiate from each other with combination of visual elements, reflects the design
works of institution to the target audiences (Baycu, 2012a) and helps the institution to
introduce itself and draw the attention of the target audiences to the institution (Bouchet,
2000). For this reason, institutions attach importance to visual identity studies in order
to be known by the target audience and to create a corporate image (Turkoglu, 2008) and
in visual identity studies in order to achieve their corporate goals, to differentiate from
their competitors, to influence target audiences and to have a positive place in target
audience perceptions.

Visual identity, defined as institutions expressing themselves visually (Bakan, 2011); It
includes the spelling of the name of the institution, the color, the font and the design of the
symbols used in all kinds of tools and equipment belonging to the institution (Peltekoglu,
2004). Considering the impressiveness and attractiveness of the visual, institutions
should use elements such as color, shape, font, and typography in their logo design, and
they should design their logos with visual identity components suitable for the structure
and personality of the institution.

Based on the literature, answers to the following questions were sought in the study.

. What are the formal features of the production company logo?

. What is the typography of the production company logo?

. What colors are used in the production company logo?

. Why were the colors in the production company logo chosen?

. What are the features of the production company logo?

. Are there alternative designs of the production company logo?

. Is there information about the production company logo on the website?

. Does the production company use its logo in all its channels in accordance with its
original design?

9. Can the production company logo represent the brand?

10. Does the production company logo match the visual identity and complete the
visual identity?

RNV WDN =

This research examines the logos of production companies operating in Turkish Cinema,
an important element of visual identity. The meaning of the BKM logo, which was chosen
as a sample, what kind of indicators it contains, and the messages it wants to give were
analyzed in detail between 01.05.2021 and 15.05.2021 by content analysis method.

In DergiPark and YOK Thesis Center, no articles and theses were found on the key

»n o«

concepts of “logo”, “cinema” and “Turkish Cinema”. Although there are studies on the
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logos of different brands in many sectors in the literature, it has been determined, there is
no study on the cinema industry, especially about production companies. The research is
one of the first researches in terms of the subject of study and is of great importance for
subsequent studies. Research makes a current contribution to the literature and provides
data that can be evaluated within the corporate identity studies of many companies
operating at different stages of the Turkish Cinema value.

The categorization (Logo Font, Logo Line, Color, Limitation) reconstructed in line with
the conceptual framework was used by making use of the categorization designed by
Ozlem Topgu (2017) for her study titled “The Effect of a Logo on a Brand in Creating
Corporate Identity”.

The corporate logo of BKM was examined between 01.05.2021 and 15.05.2021.It was
examined to the extent elements of visual identity were taken into account and whether
the designs of visual identity were considered as a whole. The following results were
obtained in the study:

BKMhas produced the most films in Turkey in recent years and is the leading company
in terms of audience and revenue, and draws attention with its corporate structure.
BKM operates in different cultural and artistic fields such as theatre, television, concert
and cinema. Visual identity work, which is one of the important elements of corporate
identity of BKM has signed many national and international projects, was examined
under the logo subheading, and it was seen that BKM created and used its logo with a
professional approach.

BKM’s last logo, which has used two logos since its establishment, consists of the initials
of the institution’s name. The logo has positioned itself differently from other production
company logos with the arrangement of its letters, its size, and the chosen font. The choice
of color to form a whole with the typography has also made the logo more prominent.
Main color magenta has strengthened Logo due to positive emotions and associations it
carries, adding a value to the brand.BKM logo has a design that complements the visual
identity, highlights the brand and can represent it everywhere.

In addition to memorability, easy-to-read and perceptible structure, the BKM logo, which
has alternative ready-made designs according to the ground and suitable for different
projects, has prevented the graphical problems that may be encountered beforehand.
Ready-made designs are available on the website so that everyone can access them.

In terms of typography, use of color and application areas gives the impression of a
logo that has been thought through and professional work has been carried out. It has
a balanced and holistic design. The logo has been successfully applied in the social
media accounts of the production company, drawing attention to its printed content,
dimensions, colors and features. These applications both in the social media accounts of
the institution, in the movie posters, in the press kits and in the websites.

Complementing the corporate identity, bringing the visual identity to the forefront and
adding value to the brand in terms of awareness, recognition and retention, the BKM
logo draws attention as a corporate identity material that Turkish production companies
should take as an example in their visual identity studies. Logo offerssolutions for
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production companies that have problems in terms of institutionalization and visual
representation in Turkish Cinema.

Keywords: Communication, Turkish Cinema, Production Companies, Visual Identity,
Logo, BKM.
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