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ADAPTION OF “MEGA EVENT IMPACT SCALE”: VALIDITY AND RELIABILITY STUDY
(2011 ERZURUM 25. WINTER UNIVERSIADE)

Abstract
This study aims at carrying out validity and reliability studies and the adaption of Turkish version of the scale titled

“Mega Event Impact Scale” and developed by Jie ve Yan (2010). The scale, which consists of five-point Likert scale 42
items, was administered to the local audience following 2011 Erzurum 25. Winter Universiade. The subjects of the study
were 412 people (55 % male and 45 % female), who were chosen through random sampling method. Explanatory factor
analysis, applied to determine construct validity of the scale, revealed a construct with 36 items and 8 factors. The internal
consistency reliability coefficient for the whole study was found 0.917. The findings showed that internal consistency
reliability of factor items had an item / total correlation coefficient ranging between 0.50 and 0.85. The results were discussed

in terms of the validity and reliability of the Turkish version of the scale.
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MEGA ORGANIZASYON ETKIiSi (")LCEG__i’NiN UYARLANMASI: GECERLIK VE GUVENIRLIK
CALISMASI (2011 ERZURUM 25. DUNYA UNiVERSITELERARASI KIS OYUNLARI)

Ozet

Bu aragtirmada, Jie ve Yan (2010) tarafindan gelistirilen Mega organizasyon Etkisi (Mega Event Impact Scale) adlt
blcegin 2011 Erzurum 25. Diinya Universiteleraras1 Kis Oyunlarmin yerel seyircileri iizerinde uygulanarak Tiirkce’ye
uyarlanmas1 ve gecerlik, giivenirlik galismalarinin yapilmas: amaglanmustir. Olgek 42 maddeli 5°1i likert tipi 6lcektir.
Belirlenen evrenin igerisinden basit tesadiifi 6rnekleme yontemi ile secilen (%55) erkek, (%45) kadin olmak {izere toplam
412 katilimei iizerinde cahgilmustir. Olgegin yap gegerligini saptamak igin yapilan aciklayici faktor analizi, 8 faktorlii ve 36
maddeli yap1 ortaya koymustur. Olgegin biitiinii icin hesaplanan i¢ tutarhik giivenirlik katsayis1 0.917°dir. Bulgular, faktor
maddelerinin i¢ tutarlik giivenirliginin 0.50 ile 0.85 arasinda degisen madde-toplam korelasyon katsayisina sahip oldugunu

gostermistir. Sonuglar, dlgek Tiirkge formunun gecerligi ve gilivenirligi bakimmdan tartigilmustir.

Anahtar Kelimeler: : Mega Organizasyon Etkisi, Gegerlik, Giivenirlik, Spor Organizasyonu
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GIRIS

Spor kendisi disindaki diger alanlarla miinasebeti suretiyle olusan biitiiniin, etkileyen
ve etkilenen bir parcasidir. Serbest piyasa ekonomisi ve uluslar arasi rekabet kosullarinin
hakim kilindig, diinyanin tek bir pazar haline getirildigi kiiresellesme siirecinde
yasananlardan spor da kendi payina diiseni alacaktir (Biger, 1994). Giinlimiizde spor, kisisel
ve toplumsal sagligir koruyucu ve gelistirici nitelikleriyle dnemli bir hizmet sektorii olarak
kabul goriilmektedir. Ayrica, giiniimiiziin kitle iletisim araglar1 ve 6zellikle de medyanin
etkisiyle karl1 bir reklam ve tanitim araci haline gelen spor, bir taraftan genis kitlelerin yogun
ilgisini ¢eken bir gosteri ve eglence faaliyeti olarak tiiketim sektoriine doniisiirken, diger
taraftan miitesebbisler i¢in Onemli miktarda finans hareketlerinin yasandigi cazip bir
ekonomik faaliyet alani haline gelmektedir (Talimciler, 2002). Sanayi devriminden sonra
insanlarin ekonomik ydnden gelismeleri, daha fazla bos zaman bulabilmeleri, biiylik
yarismalarin 6nemi, sporun egitimdeki rolii ve insanlarin barisa olan 6zlemi sporun giinliik
yasamdaki gerekliligi ve son yillarda iletisim alaninda goriilen teknolojik gelismeler, sporu

basli basina bir sanayi haline getirmistir (Biger, 1994, Giindogdu ve Devecioglu, 2008;)

Biiyilk bir sanayi haline doniisen spor endiistrisinin igerisindeki en Onemli
faaliyetlerden biri hi¢ siiphesiz mega organizasyonlardir. Bu tiir organizasyonlar pek ¢ok
iilkede ve destinasyonda ekonomi ve turizm olaylarinin en heyecan verici ve en hizli biiyliyen
orneklerinden birini olusturmaktadir. Mega organizasyonlar 6nemli ekonomik, sosyal yararlar
ve diizenlendigi sehri gittikce icine alan yaygin bir medya kusatmasi ile iliskilendirilmektedir.
Mega organizasyonlar bir kez diizenlenen ve genellikle ev sahibi konumundaki topluluga hem

olumlu hem de olumsuz uzun dénemli derin etkiler yaratan organizasyonlardir.

Ilgili literatiire bakildiginda Ritchi (1984) herhangi bir mega organizasyon dncesinde
degerlendirilmesi gereken etkilerin bir smiflandirmasim1  gelistirdigini  gdrmekteyiz
(Kulaksizoglu, 2003). Bunlar; Ekonomi, turizm/ticari, fiziksel, sosyo-kiiltiirel, psikolojik ve
politika gibi alt1 etki tipi tanimladig1 goriilmektedir. Bu etkilerin ¢ogu turizm ile iliskilidir.
Jeong (1998), EXPO (Exposition)’nun etkilerine yonelik ziyaret¢i algisinin yedi boyutunu
ortaya koymustur. Bu boyutlari, olumlu kentsel gelisim etkisi, olumlu turizm gelisim etkisi,
olumsuz sosyo ekonomik etki, makro diizeyde olumlu halk iligkileri etkisi, olumlu
rekreasyonel etki ve olumsuz ekonomik-gevresel etki olarak tanimlamistir. Bir baska
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calismada Fredline ve Faulkner (2000), Avustralya’daki Gold Coast Indy etkiligini ev sahibi
konumundaki toplulugun reaksiyonlar1 {izerinde ¢alismistir. Otuz alt1 etki ifadesini toplum
yarari, kisa donemli olumsuz etki, uluslar arasi profil ve ekonomik yararlar, olumsuz
ekonomik etki, olumsuz fiziksel etki ve hayati kolaylastirma ve tesis gelisiminin etkisi isimli
altt boyut olarak 6zetlemistir. Kim ve Petrick (2005) yirmi iki olumlu etki maddesinden
turizm kaynaklariin gelisimi ve sehir hayatin1 giiclendirme, imaj artirma ve saglamlastirma,
ekonomik yararlar, yabanc iilkelere ya da kiiltiirlerine ilgi ve turizm altyapisinin gelisimi
isimli bes boyut elde etmistir. Bunun yani sira, dokuz olumsuz etki maddesinden de karisiklik
ve catismalar, olumsuz ekonomik bakis agis1 ve trafik problemleri ve sikigikliklar: isimli ii¢
boyut elde etmistir. Kim, Gursoy ve Lee (2006) yedi boyut belirlemistir. Bunlar; kiiltiirel
degisimin faydalari, ekonomik yararlar, dogal kaynaklar ve Kkiiltiirel gelisim, sosyal
problemler, trafik sikisikligi ve niifus, fiyat artisi ve ingaat maliyetleri’dir. Alan yazini
icerisinde mega organizasyonlarin etkisi lizerine yapilan ¢aligmalarin sonuncusu ise Jie ve
Yan (2010) tarafindan gelistirilen Mega Organizasyon Etkisi (Mega Event Impact Scale)
olgegidir. Olgegin gelistirilme calismalar1 Kim, Gursoy ve Lee (2006) ve Kim ve Petrick
(2005) calismalarma dayanmaktadir. Olgek, turizm altyapisinin gelisimi, sehir imajim
gelistirme ve saglamlagtirma, ekonomik yararlar, kiiltiirel degisim, cevresel ve Kkiiltiirel
koruma isimli bes olumlu boyut ve ekonomik maliyetler, sosyal ve ¢evresel problemler ve
kiiltiirel ¢atisma isimli olumsuz {i¢ boyutla birlikte toplam 42 sorudan olusan sekiz boyutlu bir

Olcektir.

Bu bilgiler 1s1g¢1nda ¢alismanin amaci, Jie ve Yan (2010) tarafindan gelistirilen (Mega
Event Impact) Olceginin Tiirkceye uyarlanmasi ve Tirk toplumu igin gegerligini ve

giivenirligini test etmektir.
MATERYAL VE YONTEM
Arastirma Modeli

Bu arastirmada, betimsel arastirma yontemlerinden biri olan genel tarama modeli ve
betimsel istatistik modeli kullanilmistir. Tarama modeli, var olan bir durumu, var oldugu

sekliyle tanimlamay1 amaglayan arastirma yaklasimi olarak tanimlanmaktadir (Karasar 2005;
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Ozmen, 2000).
Arastirma Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin evrenini 2011 Erzurum 25. Diinya Universitelerarast Kis Oyunlarina
katilan yerel seyirciler olusturmaktadir. Calisma evreninin ¢ok genis olmasi ve evren
icerisinde maliyet, zaman ve kontrol giigliikleri olmasindan dolayr evren igerisinden
orneklemin belirlenmesine gereksinim duyulmustur. Belirlenen evrenin igerisinden basit
tesadiifi ornekleme yontemi ile secilen (%55) 226 erkek, (%45) 186 kadin olmak {izere

toplam 412 seyirci secilmistir.
Veri Toplama Araci

Arastirmanin  kuramsal ¢ercevesini olusturmak ve c¢alisma modelini saptamak
amacuyla ilgili literatiir taranmigtir. Teorik temelin olugsmasindan sonra verilerin toplanmasina
gecilmis ve temel teknik olarak da anket uygulamasi yapilmistir. Goriisme, inceleme, belge
tarama gibi teknikler yardimci teknikler olarak kullanilmistir. Incelemeler sonucunda, verileri
toplamak amaciyla Tiirk halkinin mega organizasyonlarin etkileri ile ilgili goriislerini
belirlemek ve organizasyonlarin ev sahibi iilkeye ya da sehre ne gibi olumlu ve olumsuz
katkilar sagladigini belirlemek amaci ile Jie ve Yan (2010) tarafindan gelistirilen Mega
Organizasyon Etkisi (Mega Event Impact Scale) olgegi kullanilmistir. Mega Organizasyon
Etkisi 0Olgegi, sehir imajmi gelistirme ve saglamlastirma, turizm altyapisinin geligimi,
ekonomik yararlar, kiiltiirel degisim, ¢evresel ve kiiltlirel koruma isimli bes olumlu boyut ve
ekonomik maliyetler, sosyal ve g¢evresel problemler ve kiiltiirel catisma isimli olumsuz {i¢

boyutla birlikte toplam 42 sorudan olusan sekiz boyutlu bir 6l¢ektir.
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Tablo 1: Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Boyutlari

Boyutlar Maddeler Madde Sayisi
Sehir imajin gelistirme ve saglamlastirma 1,4,9,12,16,20 6
Turizm altyapisinin gelisimi 2,5,8,11,14,17 6
Ekonomik yararlar 3,7,10,13,16,19,22,25 8
Kiiltiirel degisim 6,15,18,21 4
Cevresel ve kiiltiirel koruma 23,27,31 3
Ekonomik maliyetler 24,26,,28,32,34 5
Sosyal ve ¢evresel problemler 25,29,33,37,41 7
Kiiltiirel catigma 27,30,42 3
Toplam 42

Tablo 1’den goriildiigii gibi sekiz boyutlu 6zgiin 6lgek, climle formatinda yazilmis
toplam 42 maddeden olusmustur. Olgekteki maddelerin derecelendirilmesi besli Likert
formunda; (1) Kesinlikle Katilmiyorum, (2) Katilmiyorum (3) Ne Katiliyorum/Ne

Katilmiyorum (4) Katiliyorum (5) Kesinlikle Katiliyorum bigiminde diizenlenmistir.
Verilerin Analizi

Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin yerel seyirci grubuna uygulanmasi ile elde
edilen veriler, SPSS 18.0 versiyonu ile analiz edilmistir. Olcek uyarlama asamasinda dil
esdegerlik ¢alismalar1 yapilmistir. Olgegin yap1 gegerligi belirlemek icin agiklayic1 faktor
analizi ve dogrulayici faktdr analizi uygulanmustir. Olgegin test tekrar test giivenirligini
pearson korelasyon katsayisi, i¢ tutarlik gilivenirligi ise Cronbach alfa katsayisi ve madde-

toplam korelasyonu ile incelenmistir.

Literatiirde 0lgegin gegerlik calismalarinda agiklayici faktor analizi gibi ¢ok degiskenli
analizlerin yapilabilmesi i¢in ulagilmasi gereken oOrneklem biiyiikliigii konusunda farkli
Olciitler ve goriisler ortaya ¢ikmaktadir (Osborne ve Costello 2010; Sapnas 2004; Preacher ve
MacCallum 2002; Tavsancil 2002; Hatcher 1994) Ornegin Sapnas (2004), minimum
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orneklem biiyiikliigiiniin 100 ile 250 arasinda olmas1 gerektigini belirtmistir. Buna gore, bu

arastirmada 412 olan 6rneklem sayis1 yeterli bulunmustur.
BULGULAR
Dil Esdegerlik Calismasi

Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Tiirkge cevirisi ile Ingilizce orijinali arasindaki
dil esdegerliginin saglanmasi ve Tiirk toplumuna uyarlanmasi amaciyla arastirmaci ve iki
Ingilizce Dil Uzmam tarafindan birbirinden bagimsiz olarak Ingilizce’den Tiirkce’ye cevirisi
yapilmistir. Olgek maddelerinde en uygun ifadeler segildikten sonra, daha 6nce &lgegin
Ingilizce orijinalini gérmeyen, her iki dili ve kiiltiirii de iyi bilen, ana dili Tiirk¢e olan, iki dil
uzmani tarafindan 6lgegin Tiirkge’den Ingilizceye geri gevirisi yapilmis ve her iki geviri
Ingilizce orijinali ile karsilastirilarak son haline getirilmistir (Can ve Digerleri 2000); Eser
2006; Bek ve Digerleri 2009). Daha sonra Mega Organizasyon Etkisi Olcegi, kapsam
gecerligi yoniinden degerlendirilmesi i¢in uzman goriisiine sunulmustur. Bunun i¢in, Beden
Egitimi ve Spor alaninda uzman 2 kisinin onerileri alinmistir (Oksiiz ve Malhan 2005).
Uzman goriiglerinin saglikli bir sekilde degerlendirilebilmesi igin kapsam gegerligi indeksi

(KGI) kullanilmistr.

Olgegin her maddesinin uygunlugu uzmanlar tarafindan 1-4 arasinda (1: uygun degil;
2: Biraz uygun/ifadenin revizyonu gerekir; 3: Olduk¢a uygun, ancak ufak degisiklikler
gerekir; 4: Cok uygun) puan verilerek degerlendirilmistir. Bu degerlendirmede 6l¢ek
maddelerinin %80’inin en az 3 veya 4 puan almas1 beklenmektedir (Oksiiz ve Malhan, 2005).
Calismada 3 ve 4 puandan daha diisiik puan alan maddeler tekrar gézden gecirilerek gerekli
degisiklikler yapilmistir. Son olarak, uzman goriis ve onerileri degerlendirilerek dil ve kapsam
gecerligi saglanan 6lgegin okunabilirlik ve anlasilabilirligini sinamak i¢in 10 spor etkinligi

izleyicisi ile pilot uygulama yapildiktan sonra dil ve kapsam gegerligi onaylanmastir.
Gegerlik Calismasi

Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin yap1 gegerligini saptamak icin agiklayici faktor
analizi uygulanmistir. Agiklayic1 faktor analizinde Olge§in Tiirkge’ye c¢evrilmis formundaki
42 madde ile baglanmistir. Tavsancil (2002), Yurdagiil (2005) ve Biiyiikoztiirk (2009)’e gore,
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aciklayict faktor analizinde, drneklemden elde edilen verilerin yeterligini belirlemek igin
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi yapilmalidir. KMO, bulunan degerin 1’e yaklastik¢a
miikemmel, 0.50’nin altinda ise kabul edilemeyecegini gostermektedir (Sapnas, 2004).
Verilerin temel bilesenler analizine uygunlugunu belirlemek icin yapilan KMO degeri (81,2)
cikmistir. Kulaksizloglu ve ark., (2003) ile Askar ve Dénmez’in (2004) de belirttigi gibi bu
degerler, 6rneklem biiyiikliigiiniin ve elde edilen verilerin segilen analiz i¢in uygun ve yeterli
oldugunu gostermistir. Tavsancil’a (2002) gore aciklayici faktér analizinde evrendeki
dagilimim normal olmasi gerekmektedir. Verilerin ¢ok degiskenli normal dagilimdan gelip
gelmedigi ise Bartlett testi ile test edilmektedir. Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin
verilerine yapilan Bartlett testi anlamli (8462,528, df: 680, p: 0.00) ¢ikmistir. Tavsancil
(2002)’a gore, KMO biitiin soru grubunun genel olarak faktor analizine uygunlugunu 6lgerken
ornekleme yeterliligi ol¢iisii (MSA) degeri her bir sorunun faktér analizine uygunlugunu
Ol¢mektedir. MSA degeri 0.50’den az olmasi durumunda bu soru analizden ¢ikarilmalidir.
Yapilan analize gore, en kiiciik MSA degeri 0,43 bulunmustur. MSA degeri 0,50’nin altinda
olan 1 soru dlcekten cikarilmistir. Isler durumda bulunan 41 madde icin tekrar faktdr analizi
islemleri yapilmistir. Faktor analizi islemleri sonucunda o6l¢ek kapsaminda tutulan 41

maddelik dl¢egin 6zdegerlerini gosteren ¢izgi grafigi Grafik 1’°de verilmistir.

Grafik 1: Ozdeger Cizgi Grafigi (Scree plot)

Scree Plot
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Grafik 1’de 6z degerlere gore cizilen ¢izgi grafigi incelenecek olursa, faktor sayisinin
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8 ile 9 arasinda bir deger oldugu goriilmektedir. Bu nedenle faktdr sayisinin 8 olarak
almmasiin uygun bir say1 olduguna karar verilmistir. Ikinci analiz sonucunda KMO (82,5)
Barttlet test ise 8144,834, df: 610, p: 0.00 seklinde bulunmustur. Yapilan agiklayic1 faktor
analizi islemlerindeki agiklanan toplam varyans ve ortak varyans degerleri incelendiginde,
analize alinan 41 maddenin 6zdegeri 1’den biiyiik 8 faktor altinda toplandigi goriilmiistiir. Bu
8 faktor Olcek toplam varyansin yiizde 66.4linii agiklamaktadir. Ortak varyanslar

(communalities) 0.47 ile 0.75 arasinda degismistir.

Belirlenen faktdr sayist Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin de boyut sayisi ile
aymidir. Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin birbirinden iliskisiz faktdrlere ayrismasi igin
cesitli dondiirme teknikleri denenmis ve kolay yorumlanabilir sonuca Varimax dik dondiirme
teknigi ile ulagilmistir. Bir maddenin Olcekten ¢ikarilmasi icin madde silinerek alfa
katsayisindaki ve dlgek ortalamasindaki degisime bakilabilir Ozgiiven, 1995; Tekin, 1996;
Turgut, 1997; Dag, 2002). Belirtilen referanslar dogrultusunda, birden fazla faktor altinda yer
alan, faktor yiik degeri 0.40’1n altinda olan maddeler isleme alinmamustir. Kalan maddeler tek
tek Olcekten cikarilarak yukarida belirtilen islemler tekrar edilmistir. Geriye kalan 36
maddelik 6lgegin ortak varyansinin 0,47 ile 0,75 arasinda oldugu goriilmiistiir. Ayrica, dlgegin
sekiz faktorde toplandigi ve toplam varyansin yiizde 63,5’ni acgikladig1 saptanmistir. Belirtilen
36 maddenin hangi faktoriin altinda yer aldig1 ve madde yiiklerini gosteren ¢izelge Tablo 2°de

verilmigtir.
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Tablo 2: Mega organizasyon Etkisi Olcegi’nin Faktor Sayis1 ve Maddelerin Yiik
Degerleri

Sorular F1 F2 F3 F4 F5 Fé6 F7 F8

Sehrin yol durumunun gelismesine katki sagladi. ,68

Yeni is firsatlart olusturuyor. 77

Sehrin ekonomik durumuna katki sagliyor. 72

Erzurum’un gelismesine katki sagliyor. ,81

Erzurum’a yatirim yapilmasina katki sagliyor. ,76

Devlet gelirinin artigina katki sagliyor. ,80

Erzurum halkinin yagam sartlarini gelistiriyor. ,75

Sehrin giizellesmesine katki sagliyor. ,66

Alis veris tesislerinin artigina katki sagliyor. ,71

Sosyal etkinliklerin artisina katki sagliyor. ,65

Temizlik tesislerinin artigina katki sagliyor. ,58

Turistlere hizmet eden tesislerin artisin1 katki sagliyor ,60

Sehrin altyap: gelisimini hizlandirdi. ,59

Diinyanin Erzurum’dan haberdar olma firsatin ,48
artiriyor.

Erzurum’un uluslararasi imajin1 gelistiriyor. ,54

Erzurum’un uluslararasi tanitimimi kuvvetlendiriyor. ,601

Erzurum’un diger uluslarla uyumuna katki sagliyor. 45

Topluluk ruhunun kuvvetlenmesine katki sagliyor. ,51

Gayrimenkuller ile ilgili spekiilasyonlara sebep oldu. ,01

Yagam maliyetini arttirdi. 55

Expo (fuar) merkezlerinin yapiminda vergi 52
miikelleflerinin parasi bosa harcandi.

Expo (fuar) merkezlerinin yapim maliyeti ¢ok fazla ,56
oldu.
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Sorular F1 F2 F3 F4 F5 Fo6 F7 F8

Kiiltiirel degisime katk1 sagliyor. ,47

Diger kiiltiirlerle deneyim firsati sagliyor. ,50

Yerel kiiltiirel aktivitelerin gelismesine katki sagliyor. ,59

Diger kiiltiir ve toplumlarin daha iyi anlasilmasini ,52
sagliyor.

Ziyaretciler ¢evreyi rahatsiz etti ,66

Trafik problemi artt1. ,59

Dogal ¢evre ve manzara zarar gordii. ,71

Yerel eko sitem zarar gordii. ,01

Tarihi binalarin onarilmasini katki sagladi. ,05

Yerel kiiltiiriin korunmasina katki sagladi. ,63

Dogal kaynaklarin korunmansa katki sagladi. ,59

Kiiltiirel ¢atigma ortaya ¢ikartti. ,56

Yerel halkin geleneksel yasam stilini etkiledi. ,59

Yerel kiiltiiriin gelisimini etkiledi. ,60

* 0,40 altindaki maddeler dikkate alinmamustir.

Tablo 2°de, ortaya ¢ikan faktorlerle 6zgilin 6lgegin boyutlar1 karsilagtirildiginda, birinci
faktoriin “ekonomik yararlar” boyutuyla, ikinci faktoriin “turizm altyapisinin geligimi”
boyutuyla, tiglincii faktoriin “sehir imajini gelistirme ve saglamlastirma” boyutuyla, dérdiincii
faktoriin “ekonomik maliyetler” boyutuyla besinci faktoriin “kiiltiirel degisim” boyutuyla,
altinc1 faktoriin “sosyal ve cevresel problemler” boyutuyla, yedinci faktoriin “cevresel ve
kiiltiirel koruma” boyutuyla, sekizinci faktoriin “kiiltiirel ¢atigma” boyutuyla uyustugu ve bu
boyutlarla adlandirilabilecegi goriilmiistiir. Birden fazla faktor altinda yer alan, faktor yiik
degeri 0.40’1n altinda olan maddeler isleme alinmamistir. Dolayisiyla, yapilan faktor analizi
sonucu 6zgiin 6l¢ekte ekonomik yararlar, sehir imaji, ekonomik maliyetler boyutlarindan bir

ve sosyal ve cevresel problemler boyutundan ii¢ soru ¢ikarilmistir. Mega organizasyon Etkisi
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Olgegi’nin 36 maddeli formunun gegerligi, alt boyut korelasyon bagimtisi ile de incelenerek

korelasyon degerleri Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Boyutlarimin Korelasyon Bagintisi
Degerleri (36 Madde)

BOYUTLAR 1 2 3 4 5 6 7 8

1. Ekonomik yararlar -

2. Turizm altyapisinin gelisimi LA5%* _

3. Sehir imajint gelistirme ve ,34%%  60** _

saglamlagtirma

4. Ekonomik maliyetler JTEE A3Fk ARH* _

5. Kiiltiirel degisim J36%*  36%*  35%k*  43¥* _

6. Sosyal ve ¢evresel problemler L60%* 51k ATRER p4%*  SRF* _

7. Cevresel ve kiiltiirel koruma J33¥* 0 QKR ADFk* §5¥* 0 G1F*F S56%*

8. Kiiltiirel gatisma A2¥%  SoF* SSFE . 44FE - AD¥x - 65FF 50%*

Tablo 3’de goriildiigii gibi, boyutlar arasindaki korelasyonlar 0.33 ile 0.65 arasinda
degismektedir. En diislik iliski “ekonomik yararlar” ile “gevresel ve kiiltiirel koruma”
boyutlart arasindadir (0.33). En yiiksek iligki ise “sosyal ve ¢evresel problemler” ile “kiiltiirel
catigma” arasindadir (0,65). Tiim faktorlerde pozitif yonde orta diizeyde iliski saptanmustir.
Boyutlar arasindaki korelasyonun orta diizeyde olmasi, boyutlarin birbirinden bagimsiz
oldugunu ve faktor yapisim1 destekledigini, boyutlar arasinda korelasyonun yiiksek olmasi ise
bu yapilarin birbiri ile iligkili olabilecegini gostermektedir. Dolayisiyla, boyutlar arasi
korelasyonlarin 0,65’in altinda olmast korelasyonun orta diizeyde oldugunu ve boy
birbirinden bagimsiz oldugunu gostermektedir. Agiklayic1 faktor analizi sonucunda karar
verilen sekiz boyutlu yapinin dogrulugunun smanmasit amaciyla dogrulayici faktor
analizinden yararlanilmistir. Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin dogrulayict faktdr analizi

sonuclarint Sekil 1°de gdsterilmistir.
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Sekil 1: Mega Organizasyon Etkisi Olceginin Dogrulayici Faktor Analizi Sonuglar
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Yapisal esitlik modelinde gbzlenen verilerle teorik veriler arasindaki fark aragtirilirken

arada bir fark olmamasi arzulanmaktadir. Dolayisiyla YEM’de sifir hipotezinin kabul
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edilmesi istenilmektedir. Bu nedenle geleneksel analizlerdekinin tersine, ki-kare degerinin
anlamsiz ve deger olarak kiigiik bir rakam ¢ikmasi arzulanmaktadir (Hair ve ark., 1998;
Ayyildiz ve Cengiz, 2006). Ki-kare degerinin anlamlilik diizeyi ise p olasilig1 ile
gosterilmekte ve p<0,05 ise modelin uyumunun koétii olduguna isaret etmektedir. Bu durum
“uyum eksikligi” (lack-of-fit) olarak adlandirilmaktadir (Askar ve Yurdugiil, 2009). Yapisal
esitlik modellemesinde kullanilan indekslerden bazilar1 uyum iyiliginin 6l¢iisti digerleri ise
uyum eksikliginin 6lgiisii olarak kullanilmaktadir. Uyum iyiligi indekslerine 6rnek olarak;
uyum 1iyiligi indeksi, GFI, CFI, NFI ve NNFI sayilabilir. Bentler (1990), uyum iyiligi
indekslerinden o6zellikle CFI ve NNFI degerlerinin 0,95’ten biiylikk olmasinin model
uyumunun ¢ok iyi bir kanit1 oldugunu ifade etmektedir. Uyum eksikligi indekslerinden ise
RMSEA, RMR ve SRMR indekslerinin énemli oldugunu ifade etmektedir. RMSEA’nin ise
.05’1n altinda olmasi iyi bir uyum degerini, .08’in altinda olmasi ise kabul edilebilir bir uyum
iyiligi degerini ifade etmektedir (Simsek, 2007). Browne ve Cudeck, (1993) 6zellikle RMSEA
indeksinin 0,05 ve daha kiigiik bir deger olmasinin model veri uyumunun bir kanit1 oldugunu
ancak bu degerin 0,08’¢ kadar esnetilebilecegini ifade etmektedir. Bununla birlikte NNFI, CFI
ve RMSEA indeksleri 6rneklem genisliginden en az etkilenen indeksler olarak rapor edilmis
(Anderson ve Gerbing, 1984; Marsh, Balla ve McDonald, 1988) olmasina karsin Coffman ve
Millsap (2005) RMSEA indisinin veri-model uyumunu saglam olarak kestirmede yetersiz
kaldig1 bulgusuna ulagsmislardir. NFI, varsayilan modelin sifir hipoteziyle olan uygunlugunu
arastirir ve bulunan degerin 0.90’1n iizerinde olmasi istenir ki, 1’e ne kadar yaklagirsa o kadar
fazla uyum 1iyiligine sahip olmaktadir. NNFI'nin avantaji biiyiikk 6rneklemlerden daha az
etkilenen bir uyum indeksi olmasidir (Joreskog ve Sérbom, 1996; Kline, 2005; Schermelleh,
Moosbrugger ve Miiller, 2003). CFI, mevcut modelin uyumu ile ortilk degiskenler arasi
korelasyonu ve kovaryansi yok sayan sifir hipotez modelinin uyumunu karsilagtirmaktadir.
CFI, 0-1 aras1 bir deger alir ve 1’e yaklastikca uyum iyiliginin arttigin1 gostermektedir.
CF’'nin kabul edilebilmesi i¢in 0.90’1 agmasi beklenmektedir. GFI, varsayillan modelce
hesaplanan gozlenen degiskenler arasindaki genel kovaryans miktarini gosterir ve 0.901
asmasi iyi bir model gostergesi olarak alinmaktadir. AGFI degeri de 0-1 arasinda degisir ve

0.90’1 agmas1 beklenmektedir. (Ayyildiz ve Cengiz, 2006).

Yapilan dogrulayict faktoér analizi sonucunda; ¥2=375.45, df=149, p=.000<.001;
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x2/df=2.6; RMSEA, .055 (kabul edilebilir); NFI=.93 (kabul edilebilir); NNFI=.96(kabul
edilebilir); CFI=.98 (iyi uyum); GFI=.94; (kabul edilebilir) AGFI=.89 (kabul edilebilir) olarak
bulunmustur. Sonuglar dogrultusunda s6z konusu maddelerin sekiz boyutlu yapiyla uyumlu

oldugu sdylenebilir.
Giivenirlik Calismasi

Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin giivenirlik incelemesinde olgegin test-tekrar
test, i¢ tutarlilik (cronbach alpha) ve madde toplam korelasyonu degerlendirmeleri yapilmstir.
Olgegin degisik zamanlarindaki yinelemeli Slciimlerde benzer dlgiim degerlerini saglama
Ozelligi 20 giin ara ile yapilan test-tekrar test yontemi ile degerlendirilmistir. Test-tekrar test
icin yaklasik 20-40 kisilik 6rneklem biiyiikliigiiniin yeterli olacag: ifade edilmektedir (Oksiiz
ve Malhan 2005; Géziim ve Aksayan 2003). Olgegin test-tekrar test giivenirligini stnamak
icin, iki uygulamadan elde edilen veriler arasindaki tutarliligin belirlenmesi amaciyla Pearson
korelasyon analizi kullanilmistir. Analiz sonucunda en diisiik korelasyon degeri ,58 iken en
yiiksek korelasyon degeri ,88 olarak saptanmustir. iki test arasindaki Pearson korelasyon

katsayilar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2: Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Test Tekrar Test Pearson Korelasyon
Katsayis1

MN r p MN r p MN r p MN r p

1 ,65 ,00 11 ,80 ,00 21 ,70 ,00 31 75 ,00
2 15 ,00 12 ,79 ,00 22 ,80 ,00 32 ,67 ,00
3 12 ,00 13 ,70 ,00 23 ,82 ,00 33 ,62 ,00
4 ,80 ,00 14 ,60 ,00 24 ,86 ,00 34 ,73 ,00
5 17 ,00 15 ,81 ,00 25 17 ,00 35 ,85 ,00
6 ,76 ,00 16 ,88 ,00 26 ,76 ,00 36 ,76 ,00
7 ,58 ,00 17 ,60 ,00 27 87 ,00 37 ,73 ,00
8 ,65 ,00 18 ,78 ,00 28 ,80 ,00 38 ,81 ,00
9 17 ,00 19 ,83 ,00 29 ,69 ,00 39 ,74 ,00

10 ,79 ,00 20 ,84 ,00 30 ,70 ,00 40 ,76 ,00
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I¢ tutarlilik katsayis1 ne kadar yiiksek olursa (>0.60), dlgekte bulunan maddelerin o
ol¢iide birbirleriyle tutarlt maddelerden olustugu varsayilmaktadir. Mega Organizasyon Etkisi
Olgegi’nin i¢ tutarlik giivenirligi, maddelerin benzesiklik diizeyini ve maddelerin dlgmek
istedigi yapimin ayrisikligini belirleyen Cronbach’s Alpha katsayisi 0,917 bulunmustur. Mega
Organizasyon Etkisi Olgegi’nin 36 maddelik 6lgek giivenirlik degerleri asagida Tablo 3’de

verilmigtir.

Tablo 3. Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Boyut Giivenirlik Degerleri (36 Madde)

Boyutlar o Degeri
1. Ekonomik yararlar ,901
2. Turizm altyapisinin gelisimi ,887
3. Sehir imajint gelistirme ve saglamlastirma ,874
4. Ekonomik maliyetler ,869
5. Kiiltiirel degisim ,861
6. Sosyal ve ¢evresel problemler ,856
7. Cevresel ve kiiltiirel koruma ,806
8. Kiiltiirel ¢atisma ,789
Toplam alpha katsayisi: ,917
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Tablo 3’de goriildiigii gibi, Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin 36 maddelik
formunun biitiini i¢in i¢ tutarlik katsayis1 0,917°dir. Boyutlarin alpha katsayilar ise ,789 ile
901 arasinda degerler almistir. Tutarlik derecesi giivenirlik katsayis1 I’e yaklastik¢a
yiikselmekte, 0’a yaklastikca diismektedir (Ergin, 1995; Ozgiiven, 1995; Tekin, 1996).
Belirtilen referanslar dogrultusunda olgegin i¢ tutarlik giivenirlik katsayilar iyi diizeyde
bulunmustur. Olgcek maddelerinin mega organizasyonlarin etkilerini belirlemek acisindan
kisileri ayirt etmedeki yeterligini belirlemek i¢in madde-toplam korelasyonu analizi
yapilmistir. Olgegin en diisiik madde toplam puan korelasyon degeri r = 0.50, en yiiksek
korelasyon degeri ise r = 0.85 olarak bulunmustur. Onemlilik diizeyinin ise tiim maddelerde
p=0.00 oldugu belirlenmistir. Literatiirde madde toplam korelasyon katsayisinin 0.20 ve
tizerinde olmasi ayrica korelasyon degerlerinin ve onem diizeylerinin yeterli olmasi halinde
maddenin iyi oldugunu, korelasyon degeri yiikseldikce maddenin etkililik derecesinin arttig
bildirilmektedir (Ozgiiven, 1995). Arastirmada korelasyon degeri 0.20’nin altinda ve
anlamsiz olan madde olmadig: igin 6lcekten madde ¢ikarilmadan uygulanmustir. Olgek
maddelerinin i¢ tutarlik giivenirligi, madde-toplam korelasyonu ile incelenmis ve kisilerin
Olcegin her bir maddesi ile 6l¢ekten aldiklar1 puanlar arasindaki madde-toplam korelasyon

katsayilari, ortalama, standart sapma ve standart hata bulgular1 Tablo 4’de gosterilmistir.
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Tablo 4: Mega Organizasyon Etkisi Olcegi’nin Ortalama, Standart Hata, Standart
sapma ve Madde Toplam Korelasyonu Degerleri (36 Madde)

MN N X SH SS r* MN N X SH SS r*

S1 412 4,01 0,06 0,39 ,55 S19 412 3,85 0,06 0,78 ,68
S2 412 3,42 0,05 1,35 71 S20 412 4,65 0,08 0,84 718
S3 412 3,85 0,05 0,36 ,05 S21 412 3,53 0,07 0,66 ,85
S4 412 3,68 0,06 0,21 ,03 S22 412 3,78 0,04 0,78 ,65
SS 412 4,23 0,08 0,33 ,52 S23 412 4,65 0,06 0,80 ,46
Sé 412 4,24 0,05 0,21 57 S24 412 3,42 0,04 1,23 72
S7 412 3,45 0,06 1,06 ,69 S25 412 4,79 0,06 0,85 ,55
S8 412 341 0,06 1,28 51 S26 412 3,53 0,07 1,28 ,66
S9 412 4,45 0,07 0,91 ,601 S27 412 4,26 0,08 1,22 ,80

S10 412 3,56 0,06 1,26 718 S28 412 4,48 0,08 0,76 ,74

S11 412 3,96 0,05 0,12 ,03 S29 412 3,42 0,02 0,63 ,03

S12 412 4,01 0,06 1,05 ,62 S30 412 3,36 0,06 0,85 ,79

S13 412 4,45 0,07 1,01 ,53 S31 412 4,89 0,08 0,64 ,59

S14 412 4,26 0,08 0,53 ,54 S32 412 3,49 0,07 0,76 ,58

S15 412 3,58 0,07 1,08 ,76 S33 412 3,99 0,06 0,79 ,58

S16 412 4,36 0,05 0,79 ,68 S34 412 4,44 0,05 0,75 ,601

S17 412 4,11 0,07 1,21 ,50 S35 412 4,61 0,04 1,06 ,69

S18 412 4,36 0,07 0,92 ,71 S36 412 3,75 0,08 0,07 ,64

X: Ortalama r: Madde toplam korelasyonu

SH: Standart hata * Tiim maddeler 0.01 diizeyinde anlamlidir

SS: Standart sapma

30
http://pjss.pau.edu.tr Pamukkale Journal of Sport Sciences




Simsek 2012;3(2): 14-37

Tablo 4’de goriilduigii gibi, dlcegin madde-toplam korelasyon katsayilar1 0.50 ile 0.85
arasinda degerler almistir. Olgegin tiim maddelerinde pozitif ve anlamli (p<.01) korelasyon
bulunmustur. Herhangi bir 6lgme aracinda, 0.20 {iistii deger alan maddeler kabul edilebilir,
0.30 st degerler ise iyi diizeyde degerlendirilir. Ayrica, kesin bir kural olmamakla birlikte,
6lgme aracinin toplanabilirlik 6zelligi i¢in madde-toplam korelasyonlarinin negatif olmamasi
beklenir (Ozgiiven, 1995; Turgut, 1997; Dag, 2002). Yukarida belirtilen referanslar

dogrultusunda madde-toplam korelasyonlarinin yeterli diizeyde oldugu sdylenebilir.

TARTISMA VE SONUC

Bu ¢aligsmada, Tiirk halkinin mega organizasyonlarin etkilerine yonelik goriislerini ve
organizasyonun ev sahibi iilkeye ya da sehre ne gibi olumlu ve olumsuz katki sagladigin
belirlemek amaci ile Jie ve Yan (2010) tarafindan gelistirilen Mega Organizasyon Etkisi
Olgegi’nin Tiirkge formunun dil esdegerliginin, gecerliginin ve giivenirliginin incelenmesi
amaclanmistir. Arastirmada kullanilan 6lgek, 2011 Erzurum 25. Diinya Universiteleraras: Kis
Oyunlarinin yerel seyircileri iizerinde uygulanmistir. Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin
test tekrar test formu arasindaki dis tutarligini incelemek icin yapilan Pearson korelasyon
katsayis1 bulgulari, 6lgegin iki uygulamasi arasindaki tutarhigin kabul edilebilir diizeyde

oldugu ve formlarda dil esdegerliginin saglandig1 seklinde yorumlanmuistir.

Tiirkce Olcegin yapr gecerligini saptamak icin yapilan faktdr analizi sonucunda
Varimax dik dondiirme teknigi ile sekiz faktorliikk olgege ulasilmistir. Birinci faktoriin
“ekonomik yararlar” boyutuyla, ikinci faktoriin “turizm altyapisinin gelisimi” boyutuyla,
ticlincii faktoriin “sehir imajin1 gelistirme ve saglamlastirma” boyutuyla, dordiincii faktoriin
“ekonomik maliyetler” boyutuyla besinci faktoriin “kiiltiirel degisim” boyutuyla, altinci
faktoriin “sosyal ve g¢evresel problemler” boyutuyla, yedinci faktoriin “gevresel ve kiiltiirel
koruma” boyutuyla, sekizinci faktoriin “kiiltiirel catisma” boyutuyla uyustugu ve bu
boyutlarla adlandirilabilecegi goriilmiistiir. Birden fazla faktor altinda yer alan, faktor yiik
degeri 0.40’1n altinda olan maddeler isleme alinmamistir. Dolayisiyla, yapilan faktor analizi
sonucu 0zgiin Olcekte ekonomik yararlar, sehir imaji, sosyal ve cevresel problemler ve

cevresel ve Kkiiltiirel koruma olarak adlandirilan boyutlardan birer madde ¢ikarilmistir.
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Ekonomik yararlar, sehir imaji1, sosyal ve gevresel problemler ve ¢evresel ve kiiltiirel koruma
ilgili maddelerin dagilimina yonelik anlamli bir agiklama bulunmamakla birlikte, kiiltiirel
farkliliklardan kaynaklanabilecegi diisiiniilebilir. Calismadaki faktor analizine gore ortaya
cikan faktorler 6zgiin dlgekteki faktdr yapisini desteklemektedir. Faktorlerin alpha degerleri
0.789 ile 0.901 arasinda bulunmustur. Ayrica agiklayict faktoér analizinden elde edilen yap1
gecerligi dogrulayici faktor analizi ile smanmustir. Yapilan dogrulayici faktér analizi
sonucunda; ¥2=375.45, df=149, p=.000<.001; x2/df=2.6; RMSEA, .055 (kabul edilebilir);
NFI=.93 (kabul edilebilir); NNFI=.96(kabul edilebilir); CFI=.98 (iyi uyum); GFI=.94; (kabul
edilebilir) AGFI=.89 (kabul edilebilir) olarak bulunmustur. Sonuglar dogrultusunda s6z
konusu maddelerin sekiz boyutlu yapiyla uyumlu oldugu sdylenebilir.

Tiirkce oOlcegin uygulandigi bu ¢alismada mega organizasyon etkisinin ¢ok
boyutlulugu desteklenmektedir. En diisiik iliski “ekonomik yararlar” ile “cevresel ve kiiltiirel
koruma” faktdrleri arasindadir (0.33). En yiiksek iliski ise “sosyal ve ¢evresel problemler” ile
“kiiltiirel ¢atisma” arasindadir (0,65). Tiim faktorlerde pozitif yonde diisiik iliski saptanmistir.
Herhangi bir 6l¢gme aracinda, 0.20 iistii korelasyon degeri alan maddeler kabul edilebilir, 0.30
istii degerler ise 1yi dlizeyde degerlendirilir. Ayrica, kesin bir kural olmamakla birlikte, 6l¢cek
aracinin toplanabilirlik 6zelligi i¢in madde-toplam korelasyonlarinin negatif olmamasi
beklenir (Ozgiiven, 1995; Turgut, 1997; Dag, 2002). Buna gore, Mega Organizasyon Etkisi
Olgegi’nin diizeltilmis madde-toplam korelasyonlarmin da, diger bir deyisle i¢ tutarlik

degerlerinin de yeterli diizeyde oldugu sdylenebilir.

Tiirkce dlgegin giivenirlik katsayilari, Mega Organizasyon Etkisi Ol¢egi’nin mega
organizasyon etkisinin ¢ok boyutlulugunu giivenilir olarak ol¢en bir Olgek oldugunu
disiindiirmektedir. Literatiirde faktor analizi yapmak i¢in gerekli olan 6rneklem sayisi
konusunda farkli goriislere rastlamlmaktadir. Ornegin, Tavsancil (2002)’a gore 6rneklem
biiyiikliigi, degisken, yani madde sayisinin en az bes kati, hatta 10 kati1 olmalidir. Preacher ve
MacCallum (2002) ise literatiirde bu oranin 3 kat ile 10 kat arasinda degistigini belirtmistir.
Comfrey ve Lee (1992) nin 1000 kisilik veya daha fazla bir 6rneklem grubu ideal olandir,
goriisii dikkate alindiginda ise bu caligmada ulasilan katilimci sayisinin yeterli olmayacagi
diisiiniilebilir. Bu agidan Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin genellenebilirlik &zelliginin
diisiik oldugu soylenebilir (Karasar, 2005). Dolayisiyla, daha fazla kisiden olusan ve ¢esitli
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organizasyonlar iizerinde yapilan aragtirmalarla Tiirkiye’yi temsil eden bir drneklem grubu ile
calisilmasi sonucunda daha farkli bulgulara ulasilabilir. Diger yandan, Mega Organizasyon
Etkisi Olgegi’nin Tiirkge formunun gegerlii ve giivenirligine iliskin kanitlar sunulmasi
acisindan, yapilan aragtirmayla ulagilan bulgularin farkli 6rneklem gruplari ile ilgili yapilacak

yeni arastirmalarla desteklenmesi 6nem arz etmektedir.

Bu arastirmada 6rneklem biiyiikliigii, degisken, yani madde sayisinin yaklasik olarak
on katidir. Mega Organizasyon Etkisi Olgegi’nin madde sayisi 36 iken, 6rneklem 412
seyirciden olusmustur. Belirtilen tiim referanslar dikkate alindiginda bu arastirmadaki ¢alisma
grubu sayisiin yeterli oldugu ifade edilebilir. Bu baglamda, Mega Organizasyon Etkisi
Olgegi’nin Tiirk dilinde ve kiiltiiriinde giivenirligini ve gegerligini belirlemeyi amag edinen bu
aragtirmada, gecerli ve glivenilir bir 6lgme aracina ulasildigi, dolayisiyla arastirmanin

amacina ulasildigi sonucuna varilabilir.
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