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Ozet: Son yillarda, kiiresel 1sinmanin da etkisiyle, orman yanginlariin sayisinda ve yanan alan miktarlarinda 6nemli bir artig s6z
konusudur. Orman yanginlari ile miicadelede tiim diinya devletleri insan giicii ve teknoloji gibi tiim imkanlari kullanmaktadirlar.
Ulkemizde orman yangnlar ile miicadelede teknolojik imkanlarinda artmasiyla insan giicii ve el aletleri disinda hava araglari, is
makinalari, arazozler vd. araglar daha yogun olarak kullanilmaya baslanmistir. Orman yanginlari ile miicadelede daha fazla arag
gere¢ kullanilmasindan dolayr da is saghigi ve giivenligi agisindan karsilagilabilecek tehlike ve risklerinde sayisinda bir artig
olmugtur. OGM orman yanginlariyla miicadelede yogun olarak is giicii kullanmaktadir. Bu giine kadar is saghig: ve giivenligi ile
ilgili konularda birtakim tedbirler ve uygulamalar olsa da konuya gerekli 6nem verilmemistir. Ciinkii yegane hedef yanginin
sondiiriilmesidir. 6331 sayili is sagligi ve giivenligi kanunun hazirlanmasi ile igverene ve g¢alisana bilyiik sorumluluklar
getirilmigtir. Bu yasanin yiiriirlige girmesiyle orman yangilarinda is tanimlarinin yapilmast, tehlikeler-risklerin belirlenmesi ve
bunlara yonelik tedbirlerin ortaya konulmasi ortaya ¢ikmigtir. Orman yanginlari ile miicadele sadece yangini sondiirmek olarak
diistiniilmemeli, yangin Oncesi, yangin aninda ve yangin sonrasi yapilmasi gerekenler olarak diisiiniilmeli ve ona gore risk
analizleri yapilmalidir. Bu ¢alismada orman yangnlarinda is sagligi ve giivenligi agisindan tehlikeler, riskler ve alinmasi gereken
Onlemler belirlenmis ve bu konuda OGM’ye uygulamaya doniik 6neriler sunulmustur. Tehlikeler ve riskler belirlenirken kalitatif
yontem kullanilarak sonuca gidilmeye ¢alisilmistir. Belirlenen tehlikeler ve risklere gére orman yanginlari gibi bu zor ve tehlike
isi daha giivenli yapmak igin isveren, calisanlar, devlet, sendikalar, sivil toplum kuruluslar1 ve kamuoyu iizerlerine diisen
gorevleri yerine getirmek zorundadir.
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Occupational health and safety in forest fires

Abstract: In recent years, with the effect of global warming, the number of forest fires and burnt areas has increased
significantly. All nations use manpower and every kind of technology available to fight forest fires. In Turkey, due to increasing
technological advancements we have increased the utilization of aircrafts, heavy equipment, fire trucks and other vehicles besides
simply manpower and hand tools. Because of the increasing use of equipment there have been considerable increases in number
of risks and hazards that could be encountered in terms of occupational health and safety. To combat forest fires the General
Directorate of Forestry (GDF) uses mainly manpower. Until now, even if some actions and applications related to occupational
health and safety took place, still sufficient thought were not given to this subject because the only objective is to extinguish the
fire. Due to the preparation of the 6331% law in occupational health and safety, great responsibility has been given to the
employer and employee. With this law coming into force, job descriptions, identifications of hazards and risks and the
establishment of safeguards have to be determined. Combating forest fires should not be limitted by only fire extinguishing
operations, but it should include precautions prior to fire, necessary actions during fire, and post-fire activities. Then, fire risk
analysis should be performed according to all these steps. In this work hazards, risks and precautions that have to be carried out
during forest fires in terms of occupational health and safety issues were determined and some applicable suggestions were
provided to GDF in this subject. When determining the hazard and risks qualitative methods have been implemented.
Considering the identified hazards and risks, employers, employees, the government, unions, non-governmental organizations
and the public have to fulfill their duties in order to perform this difficult and dangerous work safer.
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1. Giris

Diinyada her yil yaklasik olarak 2 milyon hektar alan
orman yanginlari sonucu tahrip olmaktadir. Bu miktarin 550
bin hektar1 Akdeniz gevresinde bulunan iilkelerde, Tiirkiye,
Yunanistan, Italya, Ispanya, Portekiz, Fransa da
bulunmaktadir (OGM, 2014). Ulkemizde her yil ortalama
8500 hektar alan orman yanginlar1 sonucu tahrip olmaktadir.
(Anonim, 2014) Akdeniz ¢evresindeki {iilkelerde orman
varligi ve yillik orman yangmlar ile kiyaslandiginda,
ilkemizin diger tilkelere gore ¢ok basarili oldugu agik
sekilde goriilmektedir. Bu durum yangin sondiirmede

kullanilan yontemlerin yaninda fiziksel ve zihinsel is
giiciinii ¢ok iyi kullandigimizin kaniti olabilir. s giiciinii
yogun olarak kullanirken is sagligi ve giivenligi konular
kimi zaman yeterince dikkate alinmamistir. Ciinkii tek ve
yegane amag yangini sondiirmek ve yanginda basarili olmak
diigtincesidir.

Orman Genel Midirligi’niin (OGM) orman yanginlari
ile ilgili olarak gorevleri anayasanin 169 ve 170. Maddeleri,
3234 sayil kanun, 6831 sayilh kanunun 68, 69 ve 76.
Maddeleri ile 285 sayili tebli ve 6831 sayili kanun
kapsaminda ¢ikarilan orman yanginlarinin 6nlenmesi ve
sondiiriilmesinde gorevlilerin gorecekleri isler hakkinda
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yonetmelikte agiklanmigtir. OGM orman yanginlart ile
miicadele hizmetlerinde, merkezde orman yanginlan ile
miicadele daire bagkanlii, tasrada orman bdlge
miidiirliklerinde yanginla miicadele sube miidiirliikleri ve
orman isletme midiirliikleri, bunlara bagli orman igletme
seflikleri seklinde yapilandirilmistir.

2013 yilinda 1/781 esas sayr numarasi ile 6831 sayili
Orman kanunun 69. Maddesinde degisiklige iliskin kanun
tasarist meclise sunulmustur. (TBMM, 2014a) Bu kanun
tasarist meclisten ¢ikar ve kanunlasirsa orman yanginlari
yaninda kirsal alan diye tabir edilen ziraat ve yerlesim
yerleri civarlarinda ¢ikan yanginlara da miidahale etmek
bundan boyle orman teskilatinin goérevleri arasinda
olacaktir. Zaten halihazir durumda OGM, itfaiye teskilatinin
olmadig1 ya da zayif oldugu yerlerde fiili olarak bu goérevi
yerine getirmektedir.

OGM orman yanginlar ile miicadelede 1985’li yillara
kadar fiziksel ve zihinsel olarak kara ekipleri (ilk miidahale
ve hazir kuvvet ekipleri) tarafindan yapilmakta ve sondiirme
malzemesi olarak tirmik, tahra, saplak, motorlu testere vb.
gibi el aletleri kullanilmaktaydi. 1985 1i yillardan sonra yol
yogunlugun artmasi ile birlikte yangin sondiirme arazozleri
ve dozer gibi is makinalar1 kullanilmaya baglanmigtir. 1987
yilinda kesif ve gbzetleme yapmak amaciyla OGM alt1 adet
helikopter alarak hava araglarini da orman yanginlarinda
kullanmaya baglamigtir. OGM 2000°1i yillardan sonra hava
araclari, arazozler, ilk miidahale araglari, su ikmal
araglarinin sayisini arttirmasiyla birlikte yangin sondiirme
konusunda biitiin ara¢ geregleri kullanarak kamu da biiyiik
bir arag filosuna sahip olmustur.

Orman yanginlar ile miicadele de yangin liggeni diye
tabir edilen yanici madde, 1s1 kaynagi, oksijen unsurlarindan
daha Onceleri sadece yanici maddeye miidahale edilirken
son yillarda su ile 1s1 kaynagina, kimyasallarla oksijene
miidahale edilmeye baglanmistir. Daha fazla arag ve gerecin
kullanilmasindan dolayr orman yanginlart ile miicadele
calismalarinda goriilebilecek tehlikelerinde sayisinda artig
olmustur. Bu potansiyel tehlike kaynaklarmin artigina
paralel olarak da riskler artmugtir.

Ulke olarak is saglhg1 ve giivenliginin tarihsel gelisimine
baktigimizda, ilk yasal diizenlemenin 1865 yilinda Dilaver
Pasa Nizamnamesi ve akabinde 1869 yilinda Maadin
Nizamnamesiile gergeklestigi goriilmektedir. Cumbhuriyet
doneminde ise 1921 yilinda Amelei Menafii ve Eregli
Havzai Fahmiyesi kanunlar is giivenligi ve ig¢i saglig ile
ilgili ilk yasalardir. Dogrudan yada dolayli olarak 1926
yilinda Borglar Kanunu, 1930 yilinda Hifsizsthha Kanunu,
1936 yilinda 3008 sayili is Kanunu, 1945 yilinda 4792 sayili
Isci Sigortalar1 Kurumu Yasas1 da 6nemli bir asama olup,
1964 yilinda yiriirliige giren 506 sayili Sosyal Sigortalar
Yasas iscilere ¢esitli risklere karsi gilivenceler getirmistir.
Bu yasa 2003 yilinda c¢ikarilan 4958 sayili yasayla
degistirilmistir. Son olarak da 16.06.2006 tarihli 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Yasasi kabul
edilmistir. 1967 yilinda 1475 sayili is kanunu, 2003 yilinda
4857 sayili ig kanunu yiiriirliige girmistir. (Antmen, 2013)

Tabi ki bu yasalar hazirlanirken dayanak olarak
anayasamizin bazi maddelerindeki ifadeler dikkate
almmustir. Ornek olarak 50. maddesinde “Kimse, yasina,
cinsiyetine ve giicline uymayan islerde c¢aligtirllamaz.
Kiiciikler ve kadimnlar ile bedeni ve ruhi yetersizligi olanlar
calisma sartlar1 bakimindan &zel olarak korunurlar.
Dinlenmek, ¢alisanlarin hakkidir. Ucretli hafta ve bayram
tatili ile tcretli yillik izin haklar1 ve sartlari kanunla

diizenlenir” denilmektedir. Yine 56. Maddesinde “Herkes,
saglikli ve dengeli bir ¢evrede yasama hakkina sahiptir.
Cevreyi gelistirmek, g¢evre sagligini korumak ve cevre
kirlenmesini 6nlemek Devletin ve vatandaglarin 6devidir.
Devlet, herkesin hayatini, beden ve ruh sagligi icinde
stirdiirmesini saglamak; insan ve madde giiciinde tasarruf ve
verimi artirarak, igbirligini gergeklestirmek amaciyla saglik
kuruluslarini tek elden planlayip hizmet vermesini diizenler.
Devlet, bu gorevini kamu ve 6zel kesimlerdeki saglik ve
sosyal kurumlarindan yararlanarak, onlar1 denetleyerek
yerine getirir. Saglik hizmetlerinin yaygin bir sekilde yerine
getirilmesi i¢in kanunla genel saglik sigortasi kurulabilir”
denilmektedir (TBMM, 2014b).

Her yapilan ILO (International Labor Organization)
konferansinda ve AB ilerleme raporlarinda Tiirkiye’nin
bagimsiz bir is sagligi ve giivenligi kanunu olmamas: hep
elestiri konusu olmustur. ILO 1919 yilinda kurulmus
Tiirkiye bu kurulusa 1932 yilinda iiye olmustur. ILO 155 ve
161 sayili sozlesmeleri ve 89/391 sayili AB direktifi
bagimsiz yeni bir is saglig1 ve giivenligi kanunu ¢ikartmayi
zorunlu hale getirmistir. 4857 sayili kanunun is saghigi ve
giivenligi ile ilgili maddeleri iptal edilerek 30 Haziran 2012
tarih ve 28339 sayili resmi gazetede yayimlanarak 6331
sayili is saghgi ve giivenligi kanunu yiirirliige girmistir.
Bagimsiz bir is saglig1 ve giivenligi kanunu olan 6331 sayili
kanun baz1 koklii degisiklikleri de beraberinde getirmistir.
Bunlardan en Onemlisi hi¢ siiphesiz kamu kurumlarinin
kanun kapsamina alinmasi ve is¢i memur ayrimini ortadan
kaldirarak ¢alisan ibaresi getirilmesidir. Aslinda 50 den
fazla sayida iscinin g¢alistigt orman isletmelerinde 4857
sayil1 kanun hiikiimleri yiiriirliikte olmasina ragmen, kamu
kurumu niifuzunu kullanarak is saghigi ve giivenligi ile ilgili
yiikiimliiliiklerini yerine getirmemislerdir.

Ormancilik sektériinde ¢alisanlarin ¢alisma kosullar ve
is sagligt ve gilivenligi konusunda yapilan bilimsel
caligmalara bakildiginda ise; 2006 yilinda
Menemencioglu’nun “Ormancilikta iretim iglerinde ¢aligma
kosullar1 ve 1is kazalar1 tlizerine bir arastirma” isimli
caligmasi, 2008 yilinda Akay ve ark.’nin “Orman
Yanginlarinda Miicadelede Calisan Iscilerin Saglik Ve Is
Giivenligi Sorunlarinm Incelenmesi” isimli ¢aligmasi, 2008
yilinda  Enez’in  “Ormancilikta  Uretim  Isciliginde
Antropometrik Verilerin Ve Calisma Duruslarmin Kaza
Risk Faktorleri Olarak Degerlendirilmesi” isimli ¢aligmasi,
2009 yilinda Akay ve ark.’nin “Yangmn Helikopterlerinde
Gorev Yapan Hava Destek Ilk Miidahale Ekibinin Sosyal
Durumlarinin Ve Calisma Kosullarmin Incelenmesi” isimli
caligmast ve Melemez ve ark’nin 2012 yilinda yapmis
oldugu “ Ormancilik Uretim Islerinde Orman Iscilerinin
Saglik Muayenelerine Iliskin Ornek Olay Incelemesi” isimli
caligmasi sayilabilir. Ancak bu ¢aligmalarin ¢ogu ormancilik
iiretim islerine yonelik olmakla birlikte ¢ok azi yanginda
caliganlar ile ilgilidir. Ayrica bu c¢aligmalarda orman
yangmlarinda ¢alisan personelin karsilastigi tehlike ve
riskleri belirlemeye yonelik degildir. Bu yiizden bu
konudaki  aragtirma  caligmalarima  gereken  &nem
verilmelidir.

Bu calismada orman yanginlan i¢in tehlikeler, riskler ve
alinmasi gereken 6nlemler belirlenmis ve OGM’nin bundan
sonraki siirecte yapmasit gerekenler konusu {izerinde
durulmustur. Belirlenen tehlikeler ve risklere gére orman
yanginlart gibi bu zor ve tehlike isi daha giivenli yapmak
icin isveren, calisanlar, devlet, sendikalar, sivil toplum
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kuruluslart ve kamuoyu iizerlerine diisen gorevlerden
bahsedilmistir.

2. Ormancilikta ve orman yanginlarinda is saghg ve
giivenligi

Is giivenligi; iscilerin is ortaminda karsilasabilecekleri
tehlikelerin, yok edilmesi veya azaltilmasi igin getirilen
yiikiimliiliklerden olusan teknik kurallarin biitiiniinii ifade
eden, is kazalar1 ve meslek hastaliklarini azaltan bir bilim
dalidir. Uluslararasi kuruluslarin ortak olarak is gilivenligi
tanimyi; is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin neden olduklari
kayiplar1 en aza indirmek amaciyla, bilimsel arastirmalara
dayali glivenlik dnlemlerinin tespit edilmesi ve uygulanmasi
dogrultusundaki calismalardir. Is saghigi ve giivenliginin
amaci, ig kazalari ve meslek hastaliklarindan galisanlari
korumak, daha saglikli ortamda caligmalarini saglamaktir.
Ayrica iiretim ve igletme giivenligini saglayarak verimliligi
artirmaktir. Genel amaci ise gerek isciye gerekse ailesine,
isyerine ve diger mercilere gelen yiikiimliiliklerin
azaltilmasi1 ve buna bagl olarak, iilke ekonomisine verdigi
zararlar1 onlemektir (Karakulle, 2012).

ILO is kazasimi “belirli bir zarar ya da yaralanmaya
neden olan, beklenmeyen, 6nceden planlanmayan bir olay”
seklinde tanimlamistir (Ozkilig, 2005). Diinya Saglik
Orgiitii (WHO) ise is kazasm sdyle tanimlamaktadir:
“Onceden planlanmamis ve ¢ogu zaman, Kkisisel
yaralanmalara, te¢hizatin zarar gérmesine, iiretimin bir siire
durmasima yol agan olaydir” (Kiling, 2005). 6331 sayili
kanunda ise “Isyerinde veya isin yiiriitimii nedeniyle
meydana gelen, Oliime sebebiyet veren veya viicut
biitiinliigiinii ruhen ya da bedenen 6zre ugratan olaydir”
seklinde tanimlanmistir (ISGK, 2012).

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun
(SSGSS) 14. maddesine gore meslek hastaligi, “sigortalinin
calistig1 veya yaptigi isin niteliginden dolayi tekrarlanan bir
sebeple veya isin yiriitiim sartlari yiiziinden ugradig: gegici
veya sirekli hastalik, bedensel veya ruhsal Oziirliiliik
halleridir.” 6331 sayili kanunda “Mesleki risklere maruziyet
sonucu ortaya c¢ikan hastalik” seklinde tanimlanmistir
(ISGK, 2012). Ormancilik en tehlikeli sektorler arasinda yer
almaktadir. ILO ya gore ormancilik genel olarak 3D (dirty,
difficult and dangerous) sektor olarak tanimlanir. Yani agir,
kirli ve tehlikeli kelimelerinin Ingilizce ilk harfleri olan 3D
ile tanimlanmaktadir (Poschen, 1993).

Ormancilik faaliyetleri her zaman agik alanlarda
calisma yapildig: i¢in olumsuz iklim faktorleri, olumsuz
arazi sartlari, yerlesim yerlerinden uzakta calisilmasi,
yetersiz  beslenme, monoton ¢aligma, saglikli su
kaynaklarindan  yeterince  faydalanamama,  modern
teknolojiye adapte olamama, giivencesiz ¢alisma, egitimsiz
biiyiiklerden goriildiigii gibi calisma, siirekli ayakta is
yapilmasi vb. tehlikeleri bulunmaktadir (Menemencioglu,
2012). Ormancilik sektori i kazalart ve meslek
hastaliklarmin ¢ok fazla oldugu bir sektér olmasina ragmen
kayitlara bakildiginda SGK verilerinde ¢ok fazla kayda
rastlanilmamaktadir. SGK 2011 yili verilerine gore
ormancilik islerinin genelinde 95 is kazasi, 2012 verilerine
gore 85 is kazasi kaydi bulunmaktadir. Bunun gesitli
nedenleri bulunmaktadir. Bu nedenler arasinda, ¢alisanlarin
isveren tarafindan baski altina alinmasi, yeterince is

giivencesinin olmamasi, giivenlik bilincinin olmamasi vb.
sayilabilir.

Ormanlardan yararlanma insanlik tarihi kadar eski bir
gecmise sahip bulunmaktadir. Onceleri gecimlik yasam
faaliyetleri- yiyecek, yakacak ve yapit malzemeleri- igin
ormanlardan yararlanma agirlikli bir unsur olarak karsimiza
cikarken, sanayilesme ile Dbirlikte yasanan degisim
cergevesinde ticari amaglar i¢in ormanlardan yararlanma
oraninin hizli bir bigimde artmasi, diinyadaki orman
rezervlerinin 6nemli Olgiide azalmasma neden olmustur.
Diinyadaki orman rezervlerinin azalmasinda ticari amaglar
ile ormanlardan yararlanmanin yam sira, dogal afetler ya da
insan eliyle c¢ikarilan yanginlar da etkili olmaktadir
(Gokbayrak, 2005).

Insanligin yaradilisindan bu yana ormanlar vazgecilmez
dogal kaynaklardan olup, insanlar siirekli olarak bu
kaynaklart olumlu ya da olumsuz bir sekilde kullanarak
zaman zaman tahrip etmislerdir. Bu tahribatlarin en
biiyiiklerinden birisi de orman yanginlaridir. Orman
yangmlart ile miicadele, 0Ozellik arz eden islerdendir.
Tiirkiye de orman yangmlari ile miicadele hizmetlerini
yukarida saymis oldugumuz kanunlar kapsaminda Orman ve
Su Isleri bakanligina bagli OGM ile bu kurumun tasra
teskilatlar1 yapmaktadir. OGM’nin orman yanginlari ile
ilgili genel stratejisi; yangin dncesi, yangin aninda ve yangin
sonrasi yapilacak isler seklinde siralanmaktadir.

Orman yangmlar1 deyince sadece yangin ¢ikti§1 anda
aktif olarak yangin séndiirme ¢aligmalarina katilmak ve fiili
olarak yanginda caligmak gelmemelidir. Yangin dncesinde
yapilan silvikiiltiirel faaliyetler, yangin oncesi yapilan yol,
yangin seritleri, havuzlar, yol kenar1 temizlikleri gibi biitiin
caligmalar yangin ¢alismalaridir. Yangin aninda gozetleme,
haberlesme, aktif olarak yanginda calismalar yangin
sondiirme calismalaridir. Yine yangin gormiis alanlarin
tekrar eski haline getirilmesi i¢in yapilan rehabilite
caligmalarinin tamami yangin sondiirme faaliyetleri olarak
diistiniilmelidir. Her ne kadar literatiirde bir orman yangini
tanimi yapilmigsa da OGM’de orman yanginlari ile
miicadelenin bir is olarak tanimi yapilmamistir. Daha
dogrusu is hukuku agisindan tatmin edici bir tanim yoktur.
Omegin yangin ¢ikmadan énce yapilan orman bakimlarinm
amaci yangin Oncesi hazirlik olmasina ragmen bu isin ne
oldugunun tanim yoktur.

3. Ormancilik islerinde tehlike ve risk analizi

Tehlike ve riskin birgok tanimlari yapilmis olup 6331
sayili kanuna gore;

Tehlike: fsyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek,
galisani veya igyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme
potansiyeli,

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da
bagka zararli sonu¢ meydana gelme ihtimali seklinde
tanimlanmugtir.

29.03.2013 tarih ve 28602 sayili resmi gazetede
yayimlanan “ig saglign ve giivenligine iliskin igyeri tehlike
smiflart tebliginde degisiklik yapilmasina dair teblig” de
OGM’de yapilan iglerin tehlike sinifi belirlenmis olup
orman yanginlart bu tebligde tehlikeli siifta yer almaktadir
(Tablo 1) (ITST, 2013).
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Tablo 1. Ormancilik islerinin tehlike siniflar

Kod Tanim Tehlike smifi

02 Ormancilik ile endiistriyel ve yakacak odun iiretimi

02.1 Orman yetistirme (Silvikiiltiir) ve diger ormancilik faaliyetleri

02.10 Orman yetistirme (Silvikiiltiir) ve diger ormancilik faaliyetleri

02.10.01 Baltalik olarak isletilen ormanlarin yetistirilmesi (kagitlik ve yakacak odun iiretimine yonelik olanlar dahil) Tehlikeli

02.10.02 Orman yetistirmek i¢in fidan ve tohum tiretimi Az Tehlikeli

02.10.03 Orman agaclarnin yetistirilmesi (baltalik ormanlarmn yetistirilmesi haric) Az Tehlikeli

02.2 Endiistriyel ve yakacak odun iiretimi

02.20 Endiistriyel ve yakacak odun iiretimi

02.20.01  Endiistriyel ve yakacak odun iiretimi (geleneksel yontemlerle odun kdmiirii {iretimi dahil) Tehlikeli

02.3 Tabii olarak yetisen odun dig1 orman iiriinlerinin toplanmasi

02.30 Tabii olarak yetisen odun dis1 orman iiriinlerinin toplanmasi

02.30.01 Agag disindaki yabani olarak yetigen iiriinlerinin toplanmasi (mantar mesesinin kabugu, kok, kozalak, balsam, lak A g
.30. . . - S . L z Tehlikeli

ve regine, mese palamudu, at kestanesi, yosun ve likenler, yabani ¢icek, yabani meyve, yenilebilir mantar vb.)

02.4 Ormancilik i¢in destekleyici faaliyetler

02.40 Ormancilik i¢in destekleyici faaliyetler

02.40.01 Ormanda agaglarin kesilmesi, dallarindan temizlenmesi, soyulmasi vb. destekleyici faaliyetler Tehlikeli

02.40.02 Ormanda kesilmis ve temizlenmis agaglarin taginmasi, istiflenmesi ve yiiklenmesi faaliyetleri Tehlikeli

02.40.03 Ormanda silvikiiltiirel hizmet faaliyetleri (seyreltilmesi, budanmast, repikaj vb.) Tehlikeli

02.40.04 Ormani zararlilara (bocek ve hastaliklar) karsi koruma faaliyetleri Cok Tehlikeli

02.40.05 Ormani yangin ve kagak kesime (izinsiz kesim) kargi koruma faaliyetleri Tehlikeli

02.40.06 Ormani koruma ve bakimi amagh orman yolu yapimi ve bakimu faaliyetleri Tehlikeli

02.40.07 Diger ormancilik hizmet faaliyetleri (ormancilik envanterleri, orman isletmesi, orman idaresi danismanlik Az Tehlikeli

hizmetleri, orman (bakimi, verimi, vb.) ile ilgili aragtirma gelistirme, vb.)

Higbir zaman is yerinde risklerin biitiiniiyle ortadan
kaldirilmas1  sd6z konusu degildir. Tehlikenin ortaya
konularak risklerin en az indirilmesi saglanmalidir. Bunun
yapilabilmesi i¢inde isyerindeki biitiin tehlike-riskler
belirlenmeli ve alinmasi gereken 6nlemlerin nasil alinacagi
ortaya konmalidir (Atilgan, 2008).

Isletmelerde ¢ogu zaman biitiin tehlikelerin kavranmasi
bir olay oldugunda miimkiin olur. Aymi zamanda
isletmelerde kaza istatistikleri tutulmadigindan risk analizi
yapmakta zordur. Bilinmesi gereken bir sey vardir ki,
sonuglari yikici olan kazalar, sonuglari bilinmesine ragmen
dikkate alinmayan ve Onemsenmeyen olaylar sonucu
meydana gelmis kazalardir. Bir isletmede kaza meydana
gelmemesi tehlikenin olmadigi anlamani tagimaz. Bu
yiizden risk analizleri belirli araliklarla tekrar yapilmali ve
giincellenmelidir (Andag, 2002).

Isyerinde daha 6nce hig risk analizi yapilmamis olmasi
ve c¢alisanlarin sagligi ve giivenligini etkileyebilecek; yeni
bir makine veya eckipman alinmasi, yeni tekniklerin
gelistirilmesi, i3  organizasyonunda veya akiginda
degisiklikler yapilmasi, yeni bir mevzuatin yirirlige
girmesi veya mevcut mevzuatta degisiklik yapilmasi, is
kazas1 veya meslek hastaliginin meydana gelmesi, ig yerinde
is saghg ve gilivenligini etkileyen olaylarin meydana
gelmesi gibi durumlarda risk analizi yeniden yapilarak
giincellenmelidir (Seber, 2012).

Risk degerlendirme yontemleri genel olarak kalitatif ve
kantitatif yontemler olarak ikiye ayrilirlar. Kantitatif
yontemler, riski hesaplarken olasilik, giivenirlik teoremleri
ve simiilasyon gibi sayisal yontemleri kullanirlar. Kalitatif
yontemler ise matematiksel risk tahmini yerine uygulamayi
yapan uzmanin tecriibesi, mantiksal degerlendirmesi ve
sezgilerine dayanarak riskleri tahmin eden bir yontemdir
(Ceylan ve Baghelvaci, 2011). Bu calismada Kkalitatif
yontem kullanilarak risk analizi yapilmaya caligilmistir.

4. Orman yangmlarinda karsilasilabilecek tehlikeler,
riskler ve 6nlemler

Ormancilik ¢aligmalarinda genel olarak riskleri; fiziksel
riskler, kimyasal riskler, biyolojik riskler ve psikolojik
riskler basliklar1 altinda toplamak miimkiindiir (Unver ve
Acar, 2011). Orman yangmlarinda Kkarsilasilabilecek
tehlikeler, riskler ve alinmasi gereken 6nlemler genel olarak
belirlenmeye c¢alisilmis ve asagidaki tabloda gosterilmistir
(Tablo 2).

Hig siiphesiz ki orman yanginlari ile miicadelede sadece
yukarida sayilan tehlikeler ve riskleri bulunmamaktadir.
Gorililemeyen daha bir¢ok tehlike ve risk bulunmaktadir.
Bunlarla miicadele etmek i¢in tehlike kaynagi ile ¢alisanin
irtibatinin  kesilmesi gerekir. Esas olan konu risklerin
kaynagi ile miicadele etmektir. Tam anlamiyla koruma
onleme Kkiiltiiriiyle ¢6ziilebilir. Tehlikenin  sonuglarini
gidermek yerine etkili bir 6nleme politikas1 belirlenmelidir.
Yapilacak isin kisiye uymamasi veya ¢aliganin yapilacak ise
uymamasi risk faktorlerini arttirici etkenler arasinda yer alir.
Buna gore riskten korunmak igin ise uygun kiginin segilmesi
gerekir. Teknik gelismeler karsisinda ortaya ¢ikacak
uyumsuzluklar risklerin etki alanini genisletir. Bu yiizden
risklerden korunmanin yolu teknik gelismelere uyum
saglamaktir. Is ekipmalari ile galisma bicimleri ya da iiretim
yontemleri de iglerinde tehlike barindiran unsurlardir. Bu
baglamda tehlikeli olani tehlikesiz olanla degistirmek
prensibini kullanarak tehlikeleri azaltmaktir. Is sagligi ve
giivenligi dnlemleri sadece kisiyi ilgilendirmediginden toplu
korunma o6nlemleri alinarak tehlike ve riskler azaltilabilir.
Son olarak da isverenler tarafindan c¢aliganlara uygun
talimatlar verilmelidir. Calisanin durumuna uygun olmayan
talimatlar ig yerinde sagliksiz ve gilivensiz bir ortam
yaratacaktir. Bundan kaginilmalidir (Centel, 2013).
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Tablo 2. Orman yanginlari ile miicadele iglerinde karsilasilabilecek tehlike, riskler ve alinmasi gereken énlemler

Fiziksel tehlikeler

Tehlikeler

Riskler

Alinmasi gereken dnlemler

Duman, karbonmonoksit,
karbondioksit,

Zehirlenme, bogulma, biling kaybi, yon kaybi 6liim

Calisma esnasinda co filtreli tam yiiz yada yarim
yiiz maskesi kullanma, egitim, ¢alisma talimati.

Kesici alet kullanma (Motorlu

testere, ¢alt dograyici, giirebi, tahra,

balta, vs)

Lokal veya genel kesik, ¢izik, yaralanma, uzuv
kayb1

Dogru tagima ve ¢alisma teknikleri, KKD
kullanma, egitim, aletlerin giinliik ve periyodik
bakimlar, ¢aligma talimati, kullanma klavuzlar

Iklim kosullart

Soguk, sicak hava kosullarinda ¢alisma sonucu
hastalanma (1s1 carpmast, donma), viicut lizerinde
olumsuz etkiler, oliim

Koruyucu giysi, egitim, ¢alisma talimati, ilk yardim
egitimi

Delici alet kullanma (Tirmik,
kazma, gapa vs)

Lokal veya genel ¢izik, yirtik, yaralanma

El aletlerinin periyodik ve giinliik bakimlari,
egitim, dogru tasima ve ¢alisma teknikleri, calisma
talimat, ilk yardim egitimi

Yangin

Konaklama merkezlerinde (kule, ilk miidahale ekip
binalar1) yangin ¢ikmasi sonucu, yaralanma,
zehirlenme, yaniklar, kirik, ¢ikik, burkulma, bag
zedelenmesi, 6lim

Yangn, arama kurtarma, tahliye, yangin ve ilk
yardim egitimleri, yangin sondiirme cihazlar1
bulundurulmasi, yangin talimatlari, saglik ve
giivenlik isaret levhalar1 konulmasi

Yangin sondiirme araglari, diger
araglar, ulasim

Araglarm yangin mahalline ulasmasi, fenni
muayene eksiklikleri, yanginda galigmasi sirasinda
araglarm devrilmesi, yanmasi veya garpigmasi,
trafik kazalar1 sonucu maddi hasar, yaralanma veya
olim

Araglarm giinliik ve periyodik bakimlarinin
yapilmasi, fenni muayenelerinin yaptirilmas,
yanginda ¢alisirken uygun pozisyonda
konuslanmas: egitim, operatorlerin
sertifikalandirilmasi, yangin séndiirme tiiplerinin
bulunmasi kullanim talimatlar1 hazirlanmasi, trafik
kurallarina uyma

Yildirim sonucu diisme, yaralanma, elektrik

Yildirim tesisatlarinin (paratoner)
topraklamalarinin standardina uygun olarak
yaptirilmasi, yillik periyodik bakimlarmim

Yildirim (;?rrt[l)]r(n 351,.‘1}’.§;11gln, yanik, kirik, gikik, burkulma, yaptirilmast, yildirimli havalarda elektrikli ve

y cou elektronik malzemelerin kullanilmamas, ilk

yardim egitimleri, calisma talimatlar
Araglardan algak ve yiiksek basingla su lanslarini e .
- Operatorlerin egitimi, giivenli ¢aligma, calisma
Basing kullanirken ¢arpma sonucu yaralanma, diigsme, kirik, . . >
. talimati, glivenli haberlesme

¢ikik, burkulma, ezilme

Konusglanma merkezlerindeki binalarda elektrik Elektrik tesisatlarinimn periyodik bakimlariin
Elektrik kagag1 sonucu yangin, elektrik carpmasi sonucu yapilmasi, topraklamalarin yillik kontrollerinin

yaniklar, diisme, kirik, ¢ikik, burkulma, ezikler,
Olim

yapilmasi, egitim, kullanma talimatlari, yangin
sondiirme cihazlari, ilk yardim egitimleri

Hava araglari

Hava araglari kazalari (kaza kirim), Hava
araglarindan binis ve inis sirasindaki kazalar, su
yada kimyasalin atilmas1 sonucu ¢alisanlarin
iizerine materyal, su yada kopiigiin kiitle halinde
diismesi sonucu yaralanma veya oliim

Calisanlarin araglara binme inme teknikleri
egitilmesi, hava araglari ¢alisirken agagida
galisanlarin uygun yerde ¢alismasi, KKD
kullanilmasi, kimyasal temasindan sonra temas
edilen cildin bol su ile yikanmast, saglik ve
giivenlik isaret levhalar1 konulmasi, yangin
sondiirme tiiplerinin bulunmasi

Islak zemin

Yangin sondiirmede kullanilan su ve kimyasallar
sonucu 1slanan zeminde kayarak diisme, yaralanma,
kirik, ezik, ¢ikik, burkulmalar

Uygun KKD ve kaymaz tabanl ayakkabi
kullanilmasi, egitim, ¢aligma talimati, saglik ve
giivenlik isaret levhalar1 konulmasi

Agac devrilmesi, dal ¢garpmast

Calisanlarin tizerine aga¢ devrilmesi, Dal ¢arpmasi,
kozalak ve dal diismesi sonucu yaralanma, ezilme,
yirtik, kirik, ¢ikik, uzuv kaybi, yaralanma, 6lim

Agag kesim ve devirme tekniklerinin uygulanmasi,
gozetleyici belirlenmesi, kagis yollarinin tesbiti,
aletlerin periyodik bakimlarinin yapilmasi, calisma
talimati, egitim, KKD kullanilmasi, saglik ve
giivenlik isaret levhalar1 konulmasi

Yiiksekten diisme, malzeme
diismesi

Calisanlarin araglarin tizerinden diismesi yada
¢alisanlar iizerine malzeme diismesi sonucu
yaralanma, kirik, ¢ikik, burkulma, bag yirtilmasi,
oliim

KKD kullanilmasi, egitim, ¢aligma talimatlari
hazirlanmasi, ilk yardim egitimi, saglik ve giivenlik
isaret levhalar1 konulmasi

Tozlar

Calisanlarin is makinalarindan, agaglardan yada
yangindan dolay1 ¢ikan tozlarin solunmast ile
solunum yada meslek hastaliklarina yakalanma,
alerji

KKD kullanilmasi, egitim, ¢aligma talimatlari,
Periyodik kontrol muayeneleri

Giirtiltd ve titresim

Yanginda kullanilan is makinalart ve araglardan
(Dozer, greyder, arazdz, motorlu testere) ¢ikan
giirliltli ve titresim sonucu stres, psikolojik
rahatsizliklar, is kayb1 yada meslek hastaliklarina
yakalanma

KKD kullanilmasi, ¢alisanlarmn periyodik muayene,
odyometrik testlerin yapilmasi egitim verilmesi,
kullanim ve ¢aligma talimatlar1 hazirlanmasi, gok
giiriiltli ve titresim ¢ikaran aletlerin periyodik
bakimlarinin yapilmasi, ¢ok eski olanlarin terkin
edilmesi

Parlama, patlama, alev

Yangin alaninda bulunan diizensiz yanic1 maddeler,
yangin alaninda gaz sikismasi sonucu patlama,
araglarm yangin icerisinde kalmasi sonucu parlama
ve patlama yada akaryakit yag ikmalleri sirasinda
meydana gelen parlama, patlama sonucu yaralanma,
yanma, diisme, kirik, ¢ikik, burkulma, ezilme,
yirtik, 6lim

Caligma talimatlari, KKD kullanilmasi, egitim
verilmesi, saglik ve giivenlik isaret levhalar
konulmasit
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Asint yiik kaldirma, elle tasima

Hortumlarin ve diger yangin séndiirme aletlerinin
tagmmasi, agir yiik kaldirilmasi, indirilmesi,
taginmast sirasinda bel, omuz, sirt incinmeleri
meydana gelmesi ve uzun tekrarlanmalardan dolay1
meslek hastaliklar1 olusumu

Elle tasima ile ilgili egitimler verilmesi, ¢aligma
talimatlar1 hazirlanmasi, agir yiiklerin elle
taginmamasi

Is makinalar1 nakli ve galistirilmasi

Is makinalarmin nakli sirasinda treylerden diigmesi,
trafik kazasi, yanginda ¢alisan is makinalarinin
devrilmesi, yanmasi, kaza yapmasi, ¢alisanlarin
ezilmesi sonucu yaralanma yada dlim

Is makinalarmin nakli sirasinda eskort
gorevlendirilmesi, is makinasinin treylere saglam
bir sekilde tespiti, is makinasi ¢alisirken isaretci
olmasi, operatdriin araci kullanmaya uygun
ehliyetinin olmasi, Yangin séndiirme tiiplerinin
bulunmasi, egitim, ara¢ kullanma ve ¢alisma
talimatlari, saglik ve giivenlik isaret levhalar
konulmasi

Arazi yapis1 (egim, taslik kayalik
arazi, kokurdanlik yapi, dereler ve
kanyonlar)

Yangin sondiirme ¢alismalarinda arazi yapisindan
dolay1 ¢alisanlarin kayarak diismesi, tas kaya veya
bagka materyal yuvarlanmasi, diigmesi sonucu
yaralanma

KKD kullanilmasi, ¢aligma talimati hazirlanmast,
saglik ve giivenlik isaret levhalar1 konulmasi,
egitim

Gece ¢alismalari

Gece calismalarinda galigma zorlugundan
kaynaklanan diisme, dal carpmasi, materyal
diismesi, ¢aliganlarin birbirlerinden ¢ok uzakta
calismalari, yorgunluk ve kazalar sonucu
yaralanma

Gece calismalarinda suni aydinlatma yapilmast,
KKD kullanilmasi, gece ¢aligma egitimleri, gece
parlayan giysiler kullanilmast

Su toplama ¢ukurlari, yangin
havuzlari, dogal su kaynaklari

Yanginda kullanilan araglarin su ikmali sirasinda su
kaynaklarina diigmesi, ¢alisanlarin diismesi, gevrede
yasayan insanlarin ve diger canlilarin diismesi
yaralanma, bogulma, 6liim

Idaremize ait su toplama gukurlar1 ve havuzlarmn
etrafinin ihatasinin yapilmasi, ilanlarinimn yapilmasi,
saglik ve glivenlik isaret levhalar1 konulmas,
egitim, Caligma talimatlar1 hazirlanmasi

Is1 ¢carpmast, yiiksek sicaklik, sivi
kayb1

Yanginda ¢ok yiiksek alev karsisinda ¢aligmaktan
dolay1 1s1 ¢arpmasi, viicutta asiri terlemeden dolay1
sivi kaybi rahatsizliklar

KKD kullanilmasi, yeterli ara dinlenmeleri,
degistirme usulil ile ¢calisma, bol sivi tiiketimi,
egitim, ilk yardim egitimleri

Goriinmeyen kor ates, yanmis agag
kokleri

Yangin sahasinda kiiller altinda bulunan kor
halindeki ates iizerine basmak suretiyle yaniklar,
diisme sonucu yaralanmalar

Sogutma calismalart yapilirken bu korlarin iyice
sogutulmasi, egitim, tabani 1siya dayanikli
ayakkabi

Hareket ve goriisii engelleyen bitki
topluluklari

Yangin esnasinda ¢alisirken goriigiin ve hareketin
engellenmesi sonucu is kaybi, yorgunluk, kaza ve
yaralanma

Yanginda ¢alisirken gozcii gorevlendirilmesi, is
makinasi ile serit agilmasi, KKD kullanilmast,
egitim verilmesi, ¢caligma talimat1 hazirlanmas1

Kimyasal tehlikeler

Tehlikeler

Riskler

Alinmasi gereken dnlemler

Kimyasal madde kullanimi

Araglarm akaryakit, yag, temizlik maddeleri ve
yanginda kullanilan kimyasallar sonucu alerjik
reaksiyonlar, cilde temas yoluyla zehirlenme

Kimyasallarla ilgili etiketleme yapilmast,
egitimlerin verilmesi, KKD kullanilmasi, ¢aligma
talimatlarinin hazirlanmasi

Biyolojik tehlikeler

Tehlikeler

Riskler

Alinmasi gereken dnlemler

Yabani hayvan zararlari, bocekler

Isirma ve sokma sonucu zehirlenme, yaralanma,
6liim; kagma sonucu diisme, yaralanma, kirk, ¢ikik,
burkulma, yirtik ve bag zedelenmesi

Ilk yardim egitimleri, kisisel ilk ilk yardim setleri
bulundurulmasi,

Is ve kisisel hijyen

Is ve kisisel temizlik yetersizligi nedeniyle cesitli
bulagici hastaliklar ve zehirlenmeler

Is hijyeni, kisisel hijyen kurallarina uyma, egitim,
ilk yardim ve saglik egitimleri, saglik gozetimi

Mantarlar, yabani bitkiler

Caliganlarin bilmedigi tiirlerin yenilmesi sonucu
zehirlenme veya 6liim

Egitim verilmesi

Icme suyu ve bozulmus gidalar

Yanginda calisan personele dagitilan iaselerin
sicaktan dolay1 bozulmasi, kullanim siiresi sona
ermis gida tiiketimi sonucu zehirlenme veya dliim

Almacak iaselerin taze ve hijyen kurallarina uygun
ambalajlanmasi, egitim, temizlik

Yetersiz beslenme

Tagelerin zamaninda dagitilamamast ve diisiik
kalorili gida dagitimi sonucu ¢alisanlarda verim
kaybi, yorgunluk, bitkinlik

Calisanlara yeterli kalori temin edilmesi, iage
dagitimlarinin zamaninda yapilmasi, egitim

Psikolojik tehlikeler

Tehlikeler

Riskler

Alinmasi gereken énlemler

Korku, asir aceleci ve giivensiz
calisma

Calisanlarin yangimi kisa siirede sondiirmek i¢in
bilingsiz bir sekilde gilivensiz olarak ¢ok hizli
¢alismasi sonucu kisa siirede yorulmasi, motivasyon
bozuklugu, is giicti kaybi, bikkinlik

Giivenli ¢alisma, egitim, bilinglendirme faaliyetleri

Stres, yorgunluk, uykusuzluk

Uzun siire ¢aligma sonrasinda yorgunluk meydana
gelmesi, dikkatsizlik, hata yapma oraninin artmast,
ilgi daginiklig1 sonucu kaza ve yaralanma, is kaybi

Calisanlarin uzun siire ¢aligtirtlmamasi, belli
periyotlarda ¢alisanlarin degistirilmesi, ara
dinlenmeleri diizenlenmesi, egitim

Asin giiven

Calisanlarin isi ¢ok iyi bilmesinden dolay1
kendilerine asir1 derecede giiven duymasi nedeniyle
giivensiz davranislar sergilemesi sonucu kaza
yapmasl yaralanma

Giivenli ¢alisma sartlarina uyma, egitim, talimat
hazirlama
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5. Tartisma ve sonug¢

Ulkemizde orman yangmlar1 ile miicadele islerini
yiirliten kurum ve igveren olarak Orman Genel midirligii
6331 sayili kanun kapsaminda yiikiimliiliiklerini yerine
getirmesi gerekmektedir. Bu kanun kapsaminda OGM’nin
gorevleri dzet olarak:

e Is saghp1 ve giivenligi hizmetlerinin yerine getirilmesi
hususunda 29.12.2012 tarih 28512 sayili resmi gazetede
yayimlanan “ig saghgi ve giivenligi yOnetmeligi”
kapsaminda is yeri hekimi, is giivenligi uzmani ve diger
saglik personeli gorevlendirilmesi,

29.12.2012 tarih 28512 sayili resmi gazetede yayimlanan
“is saglig1 ve gilivenligi risk degerlendirme yonetmeligi
kapsaminda risk degerlendirmesi yapilmast,

18.06.2013 tarih 28681 sayili resmi gazetede yayimlanan
“isyerlerinde acil durumlar hakkindaki yonetmelik” geregi
acil durum planlariin hazirlanmasi, arama kurtarma,
tahliye ve ilk yardim ekiplerinin belirlenmesi ve tahliye
planlarinin yapilmasi ile tatbikatlarinin yaptirilmasi,
15.05.2013 tarih 28648 sayilh resmi gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren “calisanlarin is saghigi ve
giivenligi egitimlerinin usul ve esaslar1 hakkindaki
yonetmelik” ile 13.07.2013 tarih 28706 sayili resmi
gazetede yayimlanan “tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan islerde caligtirilacaklarin mesleki egitimlerine dair
yonetmelik” kapsaminda biitiin egitimlerin yaptirtlmast,
18.01.2013 tarih 28532 sayili resmi  gazetede
yayimlanarak yiriirlige giren “is sagligi ve giivenligi
kurullar1 hakkinda yonetmelik” geregi is sagligi ve
giivenligi kurullarinin olusturulmasi (50 ve daha fazla is¢i
caligtirilan igletmelerde),

29.08.2013 tarih 28750 sayili resmi gazetede yayimlanan
“is saghg ve giivenligi ile ilgili calisan temsilcisinin
nitelikleri ve sec¢ilme usul ve esaslari hakkinda teblig”
geregi calisan temsilcilerinin segilmesi,

20.07.2013 tarih 28713 sayili resmi gazetede yayimlanan
“igyeri hekimi ve diger saglik personelinin gérev yetki,
sorumluluk ve egitimleri hakkinda yonetmelik” geregi
saglik gozetimleri ve 11.10.2013 tarih ve 28792 sayili
resmi gazetede yayimlanan “is gilivenligi uzmanlarinin
gorev, yetki, sorumluluk ve egitimleri hakkinda
yonetmelik” geregi ortam gozetimlerinin saglanmasi,
olarak sayilabilir.

Risk degerlendirmesi yapilirken tehlike belirlemede
24.07.2013 tarih ve 28717 sayili resmi gazetede yayimlanan
“elle tasima yonetmeligi”, 28.07.2013 tarih 28721 sayili
resmi gazetede yayimlanan “calisanlarin giiriiltii ile ilgili
risklerden korunmalarina dair yonetmelik”, 25.04.2013 tarih
28628 sayili “is ekipmanlarimin kullaniminda saglik ve
giivenlik sartlar1 yonetmeligi”, 11.09.2013 tarih 28762 sayili
resmi gazetede yayimlanan “saglik ve giivenlik isaretleri
yonetmeligi”, 22.08.2013 tarih 28743 sayili resmi gazetede
yayimlanan “galisanlarin  titresimle ilgili risklerden
korunmalarina dair ydnetmelik”, 05.11.2013 tarih 28812
sayllh resmi gazetede yayimlanan “tozla miicadele
yonetmeligi” 15.06.2013 tarih 28678 sayili resmi gazetede
yayimlanan “biyolojik etkenlere maruziyet risklerinin
onlenmesi hakkinda yonetmelik” 12.08.2013 tarih 28733
sayilll resmi gazetede yayimlanan “kimyasal maddelerle

calismalarda saglk ve gilivenlik Onlemleri hakkinda
yonetmelik” 30.04.2013 tarih ve 28633 sayili resmi
gazetede yayimlanan ‘“calisanlarin patlayict ortamlarin
tehlikelerinden korunmasi hakkinda yonetmelik” geregi
Onlemlerin almmasi sayilabilir. Ayrica, 17.07.2013 tarih
28710 sayili resmi gazetede yayimlanan “igyeri bina ve
eklentilerinde alinacak saglik ve giivenlik Onlemlerine
iliskin yonetmelik” kapsaminda gerekli tedbirlerin alinmasi
ve 02.07.2013 tarih ve 28695 sayili resmi gazetede
yayimlanan “kisisel koruyucu donanimlarin isyerlerinde
kullanilmas1 hakkinda yonetmelik” kapsaminda kisisel
koruyucu donanimlari hazirlamak, bulundurmak ve bunlarin
kullanilmasini saglamak olarak siralanabilir.

Yukarida da bahsedildigi gibi orman yanginlan ile
miicadele ozellik gerektiren ve CSGB tehlike siniflarinda da
belirtildigi gibi tehlikeli sinifta degerlendirilen islerden
olmasi nedeniyle yangin konusunda egitim almamus kisiler
calistirrlmamahidir. Ozellikle 285 sayili teblig ve orman
yanginlarinin dnlenmesi ve sondiiriilmesinde gorevlilerin
gorecekleri isler hakkinda yonetmelikte belirtilen miikellef
uygulamasiin bir an 6nce degistirilmesi ya da aktif olarak
yangin sondiirme hizmetlerinde ¢alistirilmamas1  esas
olmalidir. Miikellef ya da askeri birlikleri lojistik destek
veya bagka faaliyet alanlarinda istihdam edilmesi gerekir.

Orman yanginlart goriildigii gibi tehlikeli islerden
olmasi ve yiiksek kaza riski tasimasinin en 6nemli nedenleri
de her an degisen arazi, degisen orman yapisi, tilkemizin
yangin agisindan riskli olan Akdeniz iklim kusaginda yer
almasi, zemin ve hava kosullari, asir1 ¢aba sarf ederek ve
uzun siire dinlenmeden c¢aligma, iscilerin arazide daginik
sekilde caligsmalari, iletisim sorunu ile yeterli egitim ve
tecriibe sahibi olmadan kullanilan ekipmanlar, yetersiz
beslenme vb. olarak siralanir. Kaslarda asir1 fiziki zorlama
sonucu olusan mesleki rahatsizliklar genellikle sirt, omuz
boyun rahatsizliklari, makineli ¢aligmalarda giiriilti, titresim
ve stresin etkisi, uygunsuz ve statik ¢aligma duruslari saglik
sorunlarina neden olmaktadir.

Bu zor ve tehlike isi daha giivenli yapmak igin igveren,
calisanlar, devlet, sendikalar, sivil toplum kuruluslart ve
kamuoyu lzerlerine diisen gorevleri yerine getirmek
zorundadir. Devlet, mevzuatlar1 hazirlamali, mevzuatlar
stirekli giincel halde tutmali, denetlemeli ve mevzuata aykiri
davrananlara yaptirim uygulamalidir. Isveren ise; is yerlerini
yasalarda belirttigi sekilde tesis etmeli, gerekli onlemleri
almali, alman &nlemlere uyulup uyulmadigimni denetlemeli,
calisanlarina karst karsiya bulunduklart mesleki riskler,
alinmasi gereken Onlemler ve yasal hak ve sorumluluklar
konusunda bilgilendirmeli, gerekli is saglig1 ve giivenligi
egitimlerini vermelidir. Caligan ise; ig sagligi ve gilivenligi
talimatlarina uygun ¢alismali ve buna uygun olarak
olusturulan ¢alisma diizenini muhafaza etmelidir. Sendikalar
ve meslek odalar1 basta olmak iizere sivil toplum kuruluslar
ise; sadece bir is yerinde degil bagli olduklart sektdriin
tamaminin problemlerine hakim olmalarindan dolayr daha
gercekei ve calisanlar vasitasiyla i¢ denetimi daha iyi
yapabilecek konumdadirlar. Bu yilizden is gilivenliginin
tesisinde hem devleti hem de isverenleri uyarma ve
yardimc1 olma konusunda dnemli roller listlenmelidirler.
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