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KADIN/CALISMA HAYATI

Calisan Kadinlarin Sorunlari:
Bir Toplumsal Degisme Arastirmasi

Giris
Kadinin ev diginda, belirli bir Gcret karsiligi galis-
masi, Endustri devriminin yarattigi, bir yeniliktir.
XIX, ylzyillda Bati'da ilk kez, kadin, Gretim
stirecine dogrudan katki yaparken, bir yandan da
evi ici islerle kaybolup giden etkinliklerine ekono-
mik degerle karsilik bulmustur.

Fakat kitleler halinde is yasantisina giren kadin-
larin egitim ve beceri diizeylerinin disiik olmasi ne-
deniyle tekduze islerde galismalari ve uzun yillar bo-
yunca kariyer yapmalarina imkan olmayan islerde
istihdam edilmeleri s6z konusu olmustur.

Tekdiuze ve kariyer yapmaya kapali islerde
yogunlagsmalarinin bir baska 6nemli nedeni de;
geleneksel rol ayriminin  kadinin, ev disinda
calismaya baslamasiyla birlikte hemen
degismemesidir. Bu nedenle gelismis (lkelerdeki
kadinlar bile, hala, bu rol ayriminin baskisini
hissettiklerinden ¢ogunlukla rollerini
oynamalarina imkan veren yarim ginlik ya da
fazla bir cabayi gerektirmeyen tek diize isleri ter-
cih'etmektedir.

Toplumda sosyo-kiltirel yapi degisikliklerinin
kadinin ev disinda calismasiyla birlikte dogan yeni
duruma adapte olamamalari ¢alisan insanin sorun-
larindan daha degisik 6zellikler arz eden "Calisan

Kadinin Sorunlari” ni glindeme getirmistir.

Her ne kadar "Calisan Kadinin Sorunlari™ de-
mek, cins ayrimci bir yaklasimda bulunuyormus iz-
lenimini veriyorsa da, yillardir toplumun bigimlen-
dirdigi kadina yonelik aliskanhklarin, yeni
kosul-

Dokuz Eyliil Universitesi /ktisadi ve /dari Bilimler Fakiltesi

e Yrd.Do¢.Dr.Gonul BUDAK*
* Prof. Dr. Hasan Zafer DOGAN*
. Ars.Gor.Hacer HARLAK*

larla birlikte hemen kirilacagini beklemenin imkan-
sizligl, ister istemez calisan kadin sorunlarini su yi-
zline ¢ikarmaktadir.

Bu ana fikirlerden hareketle, 1981'de izmir'de de-
gisik sektorlerde ¢alisan kadin ve erkek isgorenler
Uzerinde gerceklestirilen "Calisan Kadinin Sorun-
larinin kadin ve erkek tarafindan nasil algilandigi-
ni amaglayan arastirma, 1990'da da tekrarlandi.
Boylece 9 yillik bir zaman dilimi i¢inde tutumlarda
bir degisikligin olup olmadigl ortaya konulmaya ¢a-
ligildi.

Tarih Boyunca Ekonomik Yapinin
Kadinin Statisiine Etkisi

En basit deyisle statd, bir Kisinin icinde yasadigi
grup ya da topluluktaki durumu olarak tanimlana-
bilir. Kadinin toplumdaki statiisii onun i¢inde bu-
lundugu durumu anlamada biylk kolaylhk sagla-
maktadir.

Toplumsal degismenin, cagdaslasmaya giderken
kadinin statlisiind de yikselttigi bir gergektir. Uy-
garhigin gelisimi yolunda atilan her adim kadin ile
erkegin esitlenmesiyle simgelenmistir. (L.Iglitzin-
v.d., 1976 : 3).

flkel gaglardan giinimiize dogru yapilacak krono-
lojik bir inceleme, kadinin toplumsal statusinin,
ekonomik yapidan ve ekonomiye yaptigi dogrudan
katkinin soyutlanamayacagini gdstermesi agisindan
ilginctir.



Aile ve Toplum Yil: 1 Cilt: 1 Say:i: 1 Mart 1991
ISSN: 1303-0256

flkel devirlerde kadinin uretimciligi, ona toplum-
da iyi bir stati de saglamistir. O devirlerde kadinin
tretime katkisi erkeklerden daha fazladir. Nitekim
Avustralya'da yasayan bir Kurnai yerlisinin tizerinde
hi¢ diistinmeden sdyledigi su sézler de durumun ¢a-
rpiciligini gostermektedir. (E.Reed, 1982, I; 150):

“ Yerli erkegin isi; balik avlamak, savasmak ve av-
lanmak sonra da oturmaktir. Kadinin isi ise, geri
kalan her seyi yapmaktir."

Soz konusu "Her sey "in igine; yiyecegin saglan-
mas! ve denetimi, atesin yemek pisirmek ve Uretim-
de kullaniimasi, hastalarin bakilmasi, ¢ocuklarla il-
gilenmek, halat yapmak, dokumacilik, ingaat isle-
ri v.b. girmektir. (Bkz. ibid; 149-177).

Anaerkil diizenin hakim oldugu bu toplumlarda
kadin ile erkegin esit oldugu ve birbirlerinin yaptigi
ise saygili oldugu soylenebilir.

Ortak milkiyetten 6zel mulkiyete gecis, miras du-
zenlemelerini, dolayisi ile de soyun babaya gére dii-
zenlenmesini gerekli kilmistir. Bu durumda, 6zel
milkiyete gecis, ataerkil diizenin kurulmasinin te-
melini olusturur.

Metallerin bulunusu, hayvanlarin yetistirilmesi,
dokumaciligin ve tarla kaltiriintin gelismesi sonu-
cu ortaya cikan arti degerin aile mulkiyetine gegi-
siyle erkegin ve kadinin rolleri degiserek statuleri
arasindaki esitlik bozulmustur. Bu yeni kosullar
icinde surilere, silahlara, tutsaklara ve driinlere er-
kek sahip olmus; bu durum, kadinin statist aza-
hslariyla sonuclanmistir.

Engels'e gore ataerkillige gecis ile evlilik bir ahm
satim isi sayllmig, kadinin sadakatini ve kendi ba-
baligini guivence altina almak icin erkek, kadini tim
haklarindan yoksun kilmis, onu dretim stirecinden
uzaklastirarak, kendi zevkinin tutsagi ve ¢ocuk do-
guracak bir ara¢ haline getirmistir. (F.Engels, 1975:
66-68).

Uretim siirecinden bu sekilde cekilen kadin, top-
lumda giderek erkege bagimli hale gelmistir. Gele-
neksel rol ayrimei tutumun da kokleri derinlere dog-
ru uzamaya baslamistir. Cinsiyete dayal rol ayri-
minin, tarihin her déneminde asagl yukari tim top-
lumlarda goérilmesi, durumu evrensellestirmektir.
Nitekim Murdock, 224 topluluk Gzerinde yaktigl
arastirmasinda, kadinlarin, dogurganliklari nede-
niyle evlerinden uzun sire ayrilmayacaklari, yiye-
cek toplama saklama, ekin ekme-bigme gibi isleri
yapma egiliminde olduklarini bulgulamistir. (G.P.
Murdock, 1937: 551-553). Clnki ¢ocuk dogduk-
tan sonra da ¢ocugun bakimi kadina kalmaktadir.
Erkegin kuramsal olarak ¢cocuk dogduktan sonra,

ona bakmasi olanakli ise de bdyle bir durum temel
bir kulttr yapisi 6zelligi gosterdigi hicbir topluma
rastlanmamaktadir. (L.Saxton-1968: 238).

Aslinda her toplum, kadin ve erkege ayrilan rol-
leri, geleneksel norm ve degerlere dayali basmaka-
lip yargilarla hakli gostermeye, kadina ve erkege uy-
gun disen davranislari géreneksel imgelerle anlat-
ma ve saglamlastirmaya yonelir (M.Tan, 1979; 161).

Yukarida kisaca aciklanan, biyolojik yapidan
cok, ekonomik yapinin duzenledigi kosullar kadi-
nin toplumsal statlisii Gizerinde etkili olmustur. Ka-
din evin icine kapatilip uretim ve entellektuel yete-
neklerini kullanacagi islerden uzaklastirildikca top-
lumsal statlist dismustdr.

Cagdas Dinyada Kadin

Endustri Devrimi, her ne kadar kadini ev disin-
da calismaya yonelttiyse de bir yandan geleneksel
rol ayriminin etkileri, 6te yandan, toplumsal ku-
rumlagsmanin kadinin yikinil azaltacak gelismele-
ri goéstermemesi, kadinin toplumsal stattsinin iyi-
lesmesini geciktirmistir. Bu etkenler, kadinin mes-
leki kariyerine 6nem vermesini de geciktirmis, do-
layisiyla bir meslek bilincinin olugmasini zorlastir-
mistir.

Fransa'da yapilan arastirmalara gore; 60'l yilla-
rin basindan bu yana, kadinlarin mesleki bir faali-
yete daha fazla yonelme egilimi gosterdikleri, bu-
nun nedenlerinin basinda, pek degerli bulunmayan
evici calismadan daha ¢ok, mesleki bir calismanin
toplumsal statii elde etmede etkili oldugu vurgulan-
mistir. (Bkz. Problemes Economiques, Juillet 1983:
11). Ev disinda ¢ahismayi; dogumlarin sinirlandiril-
mas! elektrikli ev arac-gereclerinin yaygin kullani-
mi, cocuk yetistirmede annenin sorumlulugunu
paylasan kurumlarin artigl, egitimdeki iyilesmeler
de kolaylastirmistir.

AT ulkelerinde calisan kadinin sayisi artarken, is-
sizlik krizinden etkilenen kadin sayisi da artis gos-
termistir. (Avrupa, Mart 84: 11).

Cagdas ve uygar toplumlarda insanin klasik hak-
larina yenileri eklenmistir. Bunlar; "Her bireyin ca-
lismak, isini 6zgirce se¢gmek, adil ve uygar calisma
kosullari ve issizlikten korunmak" haklaridir. Bu
nedenle bir is tutmak, calismak ve giivenceye ka-
vusmak kadinlar icin de en az erkekler kadar kesin
bir ihtiyactir. (O.Z.Altan, 1980: 76-77) Hatta bu-
nun Otesinde bir insanlik hakkidir. Oysa, kadinla-
rin tim diinyada erkeklere nazaran islerini daha ko-
lay kaybettikleri ve issizlik sorununu daha agir ya-
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sadiklari bilinmektedir. Nitekim OECD'nin 1982'de
yaptigl bir arastirmaya gore; kadinlarin erkeklere
nazaran islerini daha kolay kaybetme nedenleri su
sekilde siralanmistir. (Aktaran Z.Oral, 1985: 70):

- Egitim ve uzmanlagmayi gerektiren ve makine
lerin yapabilecegi islerde galismalari,

- Genelde sendikali olmamalari,

- Genelde gegici ve yarim giinlik islerde calis
malart,

- Dogum nedeniyle isten ayrilmak zorunda kal
malari, sonra da is bulamamalari

Sdzkonusu nedenler, ¢agdas diinyada dahi kadi-
nin geleneksel nedenlerin agirlastirdigl sorunlarla
i¢ ice yasamini siirdirmek zorunda oldugunu gos-
termektedir.

Turkiye'de Kadin

Islamiyet oncesinde toplumda oldukga yaygin bir
yere sahip olan kadinin, mislimanhigin kabuliin-
den sonra toplumsal statll kayiplarina ugramasinin
nedeni, Arap ve Iran kiiltiirleriyle yakin iliskide bu-
lunan Turklerin, bu toplumlarda oldukca kokles-
mis olan kadinin asagilanmasi ve kisitlanmasi ge-
lenegini benimsemeleri ile agiklanabilir (H.Z.Do-
gan, vd; 1982: 9).

Osmanlilarda kadinin gérevleri cinsiyet ayirimi-
na dayali bir rol yapisi icinde evigi isleri ile sinir-
lanmigtir. Hatta zaman zaman ¢ikarilan fermanlarla
kadinin toplumdan soyutlanmasi bir yana, belirli
glinlerde sokaga ¢ikmasi bile yasaklanmistir. (Bkz.
S.Serdaroglu, 1972; 34-35).

Turk kadininin yasantisindaki asil degisiklikler,
1923 de Tirkiye Cumhuriyeti Devleti'nin kurulma-
sindan sonra gerceklestirilmistir. Yapilan yasal de-
gisiklikler sayesinde kadinlar, egitimde ve ekono-
mik etkinliklerde erkekle esit haklardan yararlan-
dilar (E.Kongar, 1978:415). Ne yazik ki, toplumun
kendisine 6zgu sosyo-kultirel 6zellikleri yasal di-
zenlemelerin gerisinde kaldigindan, bir ¢ok diizen-
leme k&gt iizerinde kalmanin Otesine gecememistir.

Yukaridaki agiklamalardan yola ¢ikarilarak ca-
lisan Turk kadininin sorunlarinin iki nedenden kay-
naklandigi sylenebilir:

- Yasalarin etkili bicimde uygulanmamasindan
kaynaklanan sorunlar,

- Yasal ve Toplumsal degisikliklerin olusturdugu
yeni durumlardan kaynaklanan sorunlar.

S6z konusu sorunlarin etkisi ile Turk kadini da-
ha ¢ok belirli sektérlerde, yarim gin, fazla bir egi-
timi gerektirmeyen dustk kariyerli islerde calismak-

tadir. Asagida incelenen Tirk kadininin is gucu
icindeki dagilimi, durumu carpici bir bi¢cimde or-
taya koymaktadir.

Turk Kadininin
Is Gicii icindeki durumu

Turkiye'nin hala bir tarim toplumu oldugu soy-
lenebilir. Isgtctniin sektérel dagilimina bakildigin-
da bu durum carpici bir bicimde gorilmektedir.

Turkiye'de halen 16,802,000 kisi herhangi bir is-
te calistyor gériinmektedir. Bunun, 8,390,000'i ta-
rim kesiminde, 2.579,000'i endustride ve 5.833,000'
hizmetler kesiminde istihdam edilmektedir (Altinci
Bes Yillik Kalkinma Plani, 1989: 168). Istatistikler
degerlendirildiginde ¢alisan niifusun hemen hemen
yarisinin, tarim kesiminde yer aldigi goriilmektedir.
Ucretsiz aile isgisi durumunda calisan kadinin en
cok bu sektdrde yogunlastigi bilinmektedir.
Nitekim 1987 verilerine gore sigortali erkek sayisi
2.618.225 iken, kadin sayisinin sadece 260.700 ol-
masl, tarim sektdriinde yogunlasan kadinlarin, di-
zenli bir gelirden ve sosyal guivenlikten yoksun bu-
lunduklarini géstermesi agisindan ilgingtir.

Ote yandan calisabilir (12 ve yukari yas grubu)
kadin nufusun 6.207.842'sinin ev kadini olmasi du-
stindlraciddr,

Kadinlarimizin bir kismi egitildigi halde ev ka-
dini olmayi tercih etmektedir. Ornegin, tniversite-
yi bitiren her, 7 kadindan biri ev kadinligini secip
uretimden cekilmektedir. (Turkiye Istatistik Yilhgi,
1988: 86).

Turk kadminin ig gucune katilma orani 1985 ve-
rilerine gére % 44'tur (istihdam, 1989: 10).

Ote yandan, sorumluluk isteyen yoneticilik, gi-
risimcilik v.b. mesleklerde calisan erkek sayisi
234.080 iken, kadin sayisi sadece 10.035'dir. (Turk-
iye Istatistik Yilhgi: 94). Kadin Milletvekili sayisi
1935'de 18 iken 1987 secimlerinde 6'ya dismustir.

Kadin is gliciinlin profesyonel islerde yeterince yer
almamasinin turli nedenleri vardir. Bunlarin basin-
da ise egitim gelir.

Turk Kadininin Egitim Durumu

Turkiye Cumhuriyetinin devraldigi toplumda egi-
tim duzeyi ¢ok dusiktu, buna karsin kadinlarin egi-
timi ¢cok daha kétu durumdaydi. 1985'deki verile-
re gore de durumun ¢ok fazla degistigi ne yazik Ki
sOylenemez.

Tabloya bakildiginda 1985 verilerine gore okur-
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TABLO - 1: isguiciinin Cumhuriyete Gére Dagilimi (1985 verilerine gére; 12 ve Yukari Yag)

yazar olmayan erkek sayisi 570.401 iken, kadin sa-
yis1 2.068.818'dir. Bu, her 1 erkege karsin, 4 kadi-
nin okur-yazar olmamasi demektir. Ayni sekilde
Universite tahsili yapan her 3 erkege karsin 1 kadi-
nin yiiksek egitimden yararlandig da tablodan an-
lagtimaktadir.

Egitimin yetersizligi kadinin ev icinde kapali kal-
masinda etkili bir faktordir.

Toplumumuzda kiz ¢ocuklarinin okula génderil-
meme aliskanligi, kadinin icine dustigu kisir don-
guyl kirmada blyuk bir engel teskil etmektedir.

Bununla birlikte Turk toplumu endustrilesmey-
le baglantili olarak toplumsal degisime ugramak-
tadir. Ozellikle son 10 yilda Turkiye'de 6nemli sos-
yal, ekonomik ve kulturel degisimlerin oldugu goz-
lenmektedir.

Ornegin; kadin okur-yazarlik orani 1980'de 54,6
iken, 1985 de 68,0 olmustur. (Turkiye ist. Yil. 1989:
43).

1978'de 15-49 yas grubu kadinlardan % 26.0' be-
kér iken, bu oran 1988'de %30,0'a ¢ikmistir. (1988
Turkish Population...; 27). Bu ve benzeri érnekler
son on yilda kadinlarin sosyo ekonomik durumun-
da bazi degisikliklerin oldugunu dustindirmektedir.

Asagida Turkiye'nin son 10 yilda gecirdigi sos-
yal, ekonomik ve kilturel degisimlere paralel ola-
rak calisan kadinlarin durumlarinda ve sorunlarin-
da ne gibi degisikliklerin oldugu arastirilacaktir.

Izmir'de Degisik Sektorlerde Calisan
Kadinlarin Sorunlarina iliskin Bir Arastirma

Bu arastirma 1981'de yapilan bir arastirmanin
tekrari niteligindedir. Amag, 1981-1990 yillari ara-

sinda gegen 9 yil boyunca, cesitli kesimlerde c¢ali-
san kadin ve erkeklerin, calisan kadinlarin sorun-
larina iliskin algilarinda herhangi bir degisme olup
olmadigini belirlemektir.

Daha o6nceki arastirmada oldugu gibi, endustri-
yel kuruluslari 6rneklemek tizere TADPI Tavukgu-
luk isletmesi (*), kamu kesimini érneklemek izere
PTT, hizmet kesimini 6rneklemek tzere Blyuk Efes
Oteli secilmistir. Bu kuruluslarda toplam 133 Kisi-
ye (90 kadin, 43 erkek) anket uygulanmistir. Her
bir kurulusta kadin ve erkek sayisinin esit olmasi-
na calisilmis, ancak 1981'deki arastirmadan farkl
olarak Blyuk Efes Otelinde erkek personelle goris-
mek mumkin olamamistir.

Ayrica, avukat, doktor, mimar veya miihendis ve
Ogretim Uyelerini iceren 5 serbest meslek grubun-
dan bir 6rneklem olusturulmustur. Her bir meslek
grubundan 10'ar kisi (5 erkek, 5 kadin) ile gori-
stlmeye calisiimis, ancak bu grupta toplam anket
adedi 48 olmustur.

Uygulamada kisiler rastlantisal olarak alinmis ve
anket blylk ol¢lide gorusme yoluyla yapilmistir.
Anketin uygulanmasi 1990 Subat ay! icinde izmir'de
gerceklestirilmistir.

Arastirmadan elde edilen veriler 6nceki arastir-
manin verileri ile birlikte tablolarda gosterilerek so-
nuclar karsilastirmali olarak tartisiimistir.

Cizelge 1, 1981 ve 1990 drneklemelerinin yas, egi-
tim, medeni durum ve gidilen lisenin tipi (tek tip,
karma) bakimindan dagilimlarini vermektedir. Ci-
zelge incelendiginde 1990 drnekleminin daha geng
oldugu, égretim duzeyinin daha ylksek oldugu, (er-
keklerde ylksek dgretim yapanlar, kadinlarda orta
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Ogretim yapanlar daha fazla), bekéarlarin oraninin
arttigl, karma liselere gidenlerin oraninin arttig go-
rilmektedir.

Cizelge 2, 1981 ve 1990 yillarinda kadin ve erkek-
lerin cinsiyet ayrimina iligkin algilarini vermektedir.

Anne-babanin kiz-erkek ayrimim yapmasi konu-
sunda iki arastirmadaki kadinlar arasinda fark yok-
tur. Ancak, erkeklerde "ayrim yaparlar" yanitini
verenlerin oraninda bir azalma bulunmustur.

Anne-babanin uyguladigl egitimin algilanmasi
bakimindan, kadinlarda “asir1 kisitlayici” oldugu-
nu sdyleyenlerin oraninda bir diisme g6zlemlenmis-
tir. Her iki arastirmada "timuayle serbest” yaniti-
ni verenler arasinda kadinlarda bir degisme yoktur.
Erkeklerde ise biraz azalma vardir." Kimi durum-
larda kisitlayici oldugunu dustnenlerin oraninda ise
bir artis gdze carpmaktadir.

Yasamina yon vermede anne-babanin etkisi ko-
nusunda ise, timiyle anne-babanin y6nlendirdigi-
ni dislnenlerin oraninda az da olsa bir azalma, bu-
na karsilik, "yénlenmeme yardimci oldular" sek-
linde dustinenlerin oraninda &zellikle kadinlarda bir
artis goriilmektedir.

Meslek secmede anne-babanin etkisi ile ilgili so-
ruya verilen yanitlar arasinda kadinlarda "¢ok et-
Kisi olmustur" yaniti verenlerin oraninda bir azal-
ma goérulmektedir. Erkeklerde "biraz etkili
olmustur™ yaniti verenlerin oraninda azalma, "hig
etkisi olmamistir" yanitini verenlerin oraninda ise
biraz artis bulunmustur.

Kadin ve erkege esit tcret ddenmesi ile ilgili di-
slincelerde, "esit Ucret 6denir" disuncesine dogru
kadinlarda az da olsa bir degisme egilimi bulunmus-
tur. Terfi esitligi bakimindan ise kadinlar ve erkek-
ler arasinda fark bulunmadigi sekilde yanit veren-
lerin oraninda kiiglik bir azalma géralmektedir. An-
cak, erkeklerde bu soruda yanitsiz oraninin yuksek
olmasi kadinlarda ise % 8 oraninda "kadinlarin da-
ha kolay terfi ettigi" yanitinin isaretlenmesi bu azal-
manin anlamli olmadigini disindirmektedir.

Kadinlar arasinda, kadin oldugu igin ise alinma-
ma durumuyla karstlasanlarda bir azalma, buna
karsilik, guclikle karsilasmayanlarin oraninda bir
artis goriilmektedir,

Evli kadinlar arasinda ev islerinin hepsini kendi-
sinin yaptigini sdyleyen kadinlarin oraninda ¢ok
onemli bir azalma gorilirken ev iglerinin sadece bir
kismini yapanlarin oraninda da bir artis gérilmek-
tedir. Bekar kadinlar arasinda, evlendiklerinde is-
ten ayrilmayi diisuintp dustinmedikleri sorusuna ve-
rilen yanitlarda "esim uygun gorirse" ve "¢ocuk-

larim olursa” seklinde yanit verenlerin oraninda bi-
raz artis bulunmakla birlikte, isten ayrilmayi disln-
meyenlerde belirgin bir azalma gézlenmektedir.

Calistiklari yerde erkeklerin uygunsuz davranis-
larda bulunduklarini duymayan erkeklerin oranin-
da artis gortilmektedir. Kadinlarda da pek fazla ol-
mamakla birlikt bir artis oldugu sdylenebilir. Ben-
zer sekilde, caligtiklari yerde yoneticilerin kadinla-
ra yakisiksiz istekte bulundugunu duymayan kadin-
larin oraninda bir artis bulunmustur. "Boéyle bir du-
rumda ne yapmali" sorusuna "kabul etmeli" ya-
nitini veren kadin ve erkeklerin oraninda bir disls
gorilmektedir. Buna paralel olarak "dava etmeli"
yanitini veren kadinlarin oraninda da énemli 6l¢u-
de bir artis g6ze carpmaktadir.

Calisan kadinlarin nasil géruldugi sorusuna "iyi
gozle gorulmayor” yanitini veren kadin ve erkek-
lerin (6zellikle erkeklerin) oraninda bir dislis g6z-
lemlenmistir.

Cesitli kesimlerde calisan kadin ve erkeklerin ¢a-
lisma ve is ile ilgili dustincelerine iliskin bulgular
ise cizelge 3'de verilmistir. "Nigin calisiyorsunuz"
sorusuna verilen yanitlarda, tavukculuk igletmesin-
de ve PTT'de "ekonomik kosullar nedeniyle" ya-
nitini veren erkeklerin oraninda artis gdzlenirken,
buna karsilik ayni yaniti veren kadinlarin orani Bi-
ylk Efes Oteli, PTT ve Serbest mesleklerde énemli
Olclide azalmaktadir.

Isin bireye yaptigl katki konusunda bitiin kesim-
lerde (serbest meslekler dahil) islerinin yetenekle-
rini gelistirdigini dustinen erkeklerin orani azalmak-
ta, "katkisi yok" veya "yeteneklerimi korletiyor"
diyenlerin orani artmaktadir. Cahisan erkek toplum-
daki artan is duyumsuzlugunu ve yabancilasmayi
gostermesi bakimindan bu bulgular ilgingtir. Ka-
dinlarda ise Tavuk isletmesinde ve Biiyik Efes Ote-
linde islerinin yeteneklerini gelistirdigini dislinen-
lerin orani azalmakta, PTT'de artmakta, serbest
mesleklerde ayni kalmaktadir. Boylece calisan ka-
dinlar da ekonomik kosullardaki kéttimserligi bir
Olcude yansitmaktadirlar. Ancak PTT de bu genel
egilimden sapan durumu burada agiklamak mim-
kiin gorinmemektedir. (1981 ve 1990 drneklemle-
rine ¢ikan pozisyonlarin farkli olmasi bu duruma
yol acmis olabilir).

Cocugunun kendi meslegini se¢mesini isteyip is-
temedigi konusunda tavukculuk isletmesinde "sid-
detle karsi ¢ikarim" yanitini verenlerin oraninda
hem erkeklerde hem de kadinlarda biyik bir artis
bulunmustur. Buyilik Efes Otelinde "farketmez"
yaniti verenlerde de az da olsa bir artis sezilmekte-
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dir. Ote yandan istemeyenlerin orani azalmaktadir.
PTT'de de Blyik Efes Otelinde oldugu gibi
"farketmez" yaniti verenler arasinda (hem kadin-
larda, hem erkeklerde) bir artis, buna karsilik
"istemem" ve "siddetle karsl ¢ikarim" yanitini ve-
renlerin oraninda bir disls bulunmustur. Serbest
meslek grubunda ise ¢ocugunun kendi meslegini
secmesini istemeyenlerin oraninda erkeklerde bir ar-
tis kadinlarda bir azalma goériilmekte; 6te yandan
"farketmez" diyen erkeklerin orani azalirken» ka-
dinlarin orani artmaktadir.

Yapilan isin kadinlara gore agir olup olmadigi ko-
nusunda tavukculuk isletmesinde agir oldugunu du-
stinen erkeklerin oraninda artis, kadinlarin oranin-
da disus gorilmektedir. Blyiik Efes Otelinde ka-
dinlar arasinda ve PTT'de erkekler arasinda bir
farklilik bulunmamistir. Yalniz PTT'de kadinlarda
agir oldugunu duslinenlerin oraninda azalma oldu-
gu soylenebilir. Serbest dislinenlerin oraninda bir
dists gozlemlenmistir. Yapilan isin kadin saghgi-
na zararli oldugunu disunenlerin oraninda ise, ta-
vukculuk isletmesinde bir artis bulunurken Blylk
Efes Otelinde kadinlar arasinda ve PTT'de erkek-
lerde bir farkhilik gorilmemistir. PTT'de kadinlar
ve serbest meslek grubunda kadin ve erkeklerde is-
lerinin kadin sagligina zararl oldugunu distnlerin
oraninda bir disis bulunmustur.

Kadinlarin calismasina timuiyle karsi olanlarin
orani tavukguluk isletmesinde hem erkekler hem ka-
dinlar arasinda ve Buyuk Efes Otelinde kadinlar
arasinda artmistir. Ote yandan tavukculuk isletme-
sindeki erkekler ve Buyuk Efes Otelindeki kadin-
lar arasinda kadinlarin ekonomik 6zgurlik icin ca-
lismasini destekleyenlerin orani azalirken, aile biit-
cesine katki icin calisabileceklerini soyleyenlerin
orani artmistir. PTT'de ve serbest mesleklerde ise
hem erkekler hem kadinlar arasinda kadinlarin ai-
le butcesine katki icin calismasini destekleyenlerin
orani bilylk o6lgiide azalirken, ekonomik ézgirlik
icin caligmalarini destekleyenlerin orani énemli 6l-
clde artmistir.

Sonug

Yukarida ayrintili olarak ortaya konan arastirma
bulgulari, beklendigi gibi lkemizin sosyal, ekono-
mik ve kilttrel gelismelerine paralel olarak calisan
kadinlarin toplumdaki durumunda ve sorunlarin-
da kimi iyilesmeler ve degismeler oldugunu goster-
mektedir. Arastirmanin temel bulgulari asagidaki
bicimde 6zetlenebilir:

1 Gunumuizde ¢alisan kadinlar 9 yil 6ncesine go
re daha genctir, egitim diizeyleri daha ylksektir, da
ha blyik bélimu bekardir ve karma okullardan ge
lenlerin orani daha fazladir.

2. Anne-babalarin ¢ocuklari arasinda daha az
cinsiyet ayrimi yaptiklari, onlarin tizerinde daha az
kisitlayici olduklari, cocuklarinin yasamini ve mes
lek secimini yonlendirmede daha az etkili oldukla
ri algilanmaktadir.

3. Kadinlara esit Uicret ddeme egilimi artmis; ka
din oldugu icin ise alinmama egilimi azalmistir.

4. Calisan kadinlar arasinda ev islerinin hepsini
yapanlarin orani énemli 6l¢iide azalmis; Avrupa dii
zeyine yaklasmistir. Ev islerinin hepsini yapanlarin
orani % 74'den % 39'a dismistik ki, bu oran
1978'de Belcgika'da % 31, Danimarka'da % 18,
Fransa'da % 27, Federal Almanya'da % 23, irlan
da'da % 24, italya'da % 49, Hollanda'da % 18 ve
ingiltere'de % 22'dir. (Aktaran: Z.Oral, a.g.e.,
1985). (Ancak Avrupa arastirmasindaki sayilarin,
kocasinin kendisine hig¢ yardim etmedigini sdyleyen
kadinlarin orani oldugu belirtilmektedir.)

5. Evlendiginde isten ayrilmayi distinen kadin
larin orani 6nemli él¢tde azalmistir.

6. Kadinlara karsi zaten nadir olan uygunsuz ha
reketler daha da azalmisg, bdyle bir durumda yasal
yollara bas vurma cesaretini gosteren kadinlarin
orani artmistir.

7. Calisan kadinlarin iyi gozle gorulmemesi egi
limi azalmistir.

8. Kotllesen ekonomik kosullara karsilik ve er
keklerden farkli olarak ekonomik 6zguirlik ve mes
leki tatmin i¢in ¢alisan kadinlarin orani artmistir.
Ancak hem kadinlar, hem erkekler arasinda, eko
nomik kosullardan kaynaklanan isten yabancilas
ma ve kdtimserlik artisi sezilmektedir.

9. Bazi islerin kadinlar icin agir ve sagliga zarar
I oldugu disuncesinde genelde bir azalma gézlem
lenmistir.

10. Kadinlarin ekonomik 6zgurlik igin calisma
larini destekleme egilimi genelde artmakla birlik
te; dar gelirli kesimlerde, ekonomik kosullar nede
niyle kadinlarin aile biit¢esine katki i¢in ¢alismasi
ni destekleme egilimi gliclenmektedir.

Bdylece sosyal, kultirel ve ekonomik yapi baki-
mindan gittikge gelisen ve cagdaslasan tlkemizde,
calisan kadinlara daha iyi bir gozle bakildigi ve da-
ha ¢ok saygi duyuldugu, ¢alisan kadinlarin sorun-
larinin ¢ok az da olsa bir 6l¢tde hafifledigi s6yle-
nebilir.
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Bununla birlikte geleneksel toplumun etkilerinin
bir anda ortadan kaldirilamayacag! agiktir. Bu aras-
tirmada ortaya konan bulgular yalnizca bir egilimi

CIZELGE 1
1981 ve 1990 Yillarinda Cesitli Demografik
Degiskenlere Gore Erkek ve
Kadinlarin Dagilimi

gostermektedir ve Turkiye'de calisan kadinlarin Av-
rupa'll kadinlarin dizeylerine ve 6zgurliklerine ka-
vusmalari icin her halde uzun yillar gerekecektir.

CIZELGE 2
1981 ve 1990 Yillarinda Cesitli Demografik
Degiskenlere Gore Erkek ve
Kadinlarin Dagilimi
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CIZELGE 2 (Devam)
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CiZELGE 3

Cesitli Kesimlerde Caligan Kadin ve Erkeklerin Caligsma ve lsg lle ilgili Diigiinceleri
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CIZELGE 3 Devam

Cesitli Kesimlerde Caligan Kadin ve Erkeklerin Caligsma ve ls lle ilgili Diigtinceleri



