GEFAD / GUJGEF42(2): 1409-1442(2022)

Lisansiistii Egitimin Fen Bilimleri Ogretmenlerinin
Mesleki Gelisimlerine Katkis1®

Contribution of Graduate Education to the Professional
Development of Science Teachers

Hasan GOKCE?, Zeliha GOKCE?, Nagehan DEMIR?®, Oktay BEKTAS*

Milli Egitim Bakanligi, hasangokce3838@gmail.com
2zelihab.3837@gmail.com
3Milli Egitim Bakanlig1, nagehandemir66@gmail.com
“Erciyes Universitesi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, Fen Bilgisi Egitimi
Ana Bilim Dal:. obektas@erciyes.edu.tr

Makale Tiirii/Article Types: Arastirma Makalesi/Research Article
Makalenin Gelis Tarihi: 22.09.2021 Yayina Kabul Tarihi: 30.04.2022
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Bu aragtirmamin amaci lisansiistii egitimin mesleki gelisime katkisi hakkinda fen bilimleri
ogretmenlerinin  goriislerini ortaya koymaktir. Bu arastirma, nitel arastirma yonteminin
fenomenoloji deseniyle yiiriitiilmiistiir. Katilimcilarin belirlenmesinde maksimum ¢egsitlilik ve
olgiit ornekleme yontemleri kullanilmistir. Bu dogrultuda arastirma, 2020-2021 egitim ogretim
yilinda Kayseri ilinde deviet ortaokullarinda gorev yapan lisansiistii ogrenim gormekte
olan/géren sekiz fen bilimleri dgretmeni ile yiiriitiilmiistiir. Veriler yart yapilandurilmis goriisme
ile toplanmigtir. Arastirma kapsaminda gegerlik ve giivenirlige dair uzman gortislerinin alinmast,
goriismelerin kayit altina alimmasi, katilimct ifadelerinin dogrudan verilmesi gibi énlemler
almmugstir. Verilerin analizinde icerik analizi kullanimistir. Goriismedeki ses kayitlar transkript
edilerek nitel aragtirma alaminda bir uzmamn gériisleri de alinarak kod, kategori ve temalar
belirlenmistir. Bulgular boliimiinde katilimcilara iliskin dogrudan alintilar yer almaktadir.
Arastirmacilar ogretmenlerin lisansiistii egitim almalar: gerektigi ve lisansiistii egitimdeki
derslerin  ve yapilan bilimsel ¢alismalarin  meslek hayatina katkt  sagladigi  sonucuna
ulasmislardir. Ayrica lisansiistii egitimin verimliligini artirmak adina MEB tesvikleri ile zorunlu
ve se¢meli derslerde diizenlemelerin yapilmasi gerektigi, yabanci dil ve alan derslerinin
eklenmesi gerektigi gibi sonuclara da ulasilmistir. Ilave olarak, 6gretmenlerin lisansiistii egitimde
dokiimanlara ulagma, arastirma izni alma, maddi durumun yetersizligi gibi zorluklarla
karsilagtiklart sonucuna ulagimistir. Bu sonuglardan yola ¢ikilarak, arastirmacilar lisansiistii
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egitimi gelistirmek icin MEB ve iiniversitelerin isbirligi icinde ¢alismalari, alanminda uzman
kisilerce teknolojik derslerin verilmesi ve ders saatlerinin diizenlenmesi gibi oneriler
vermiglerdir.

Anahtar Sozciikler: Lisansiistii egitim, Fen bilimleri 6gretmenleri, Nitel arastirma, Fenomenoloji
ABSTRACT

The aim of this study is to reveal the views of science teachers about the contribution of graduate
education to professional development. This research was conducted with the phenomenology of
qualitative research method. Maximum diversity and criterion sampling were used in determining
the participants. Accordingly, the study was conducted with eight science teachers who are in
postgraduate education working in public secondary schools in Kayseri province in the 2020-
2021 academic year. The data were collected through a semi-structured interview. Within the
scope of the research, measures such as taking expert opinions on validity and reliability,
recording the interviews, and giving the participant statements directly were taken. Content
analysis was used in the analysis of the data. The audio recordings of the interview were
transcribed and the codes, categories, and themes were determined by taking the opinions of an
expert in qualitative research. The findings section includes direct quotations about the
participants. The researchers concluded that teachers should receive postgraduate education and
that the courses and scientific studies in postgraduate education contribute to their professional
life. Moreover, researchers concluded that regulations should be made in compulsory and
elective courses, foreign language and science-specific courses should be added with the
incentives of the Ministry of Education in order to increase the efficiency of graduate education.
In addition, the researchers concluded that teachers faced difficulties such as accessing
documents, obtaining research permission, and insufficient financial situation in graduate
education. Based on these results, the researchers gave suggestions such as working in
cooperation with the Ministry of National Education and universities in order to improve
postgraduate education, giving technological lessons by experts in the field and arranging class
hours.

Keywords: Graduate education, Science teachers, Qualitative research, Phenomenology
GIRIiS

Giintimiizde bilgi hizla artmakta ve yayilmaktadir. Bilginin iiretilmesi ve gelistirilmesi
noktasinda {iiniversitelere Onemli gorevler diismektedir (Dilci, 2019). Bilginin
iiretilmesinin yaninda arastirma ve gelistirme faaliyetleri ile lisansiistii egitimlerin
verilmesi ve bilim insani yetistirilmesi noktasinda da iiniversitelerin 6nemi oldukga
biiyiiktiir (Alabas, Kamer ve Polat, 2012). Lisansiistii caligmalarin basaris1 bilginin

iiretilmesi, var olan bilginin ise gelistirilmesi ve verimli kullanilabilmesi bakimindan
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¢ok onemlidir. Ayrica lisansiistii egitimde bilginin iiretilmesinin yani sira ilgili alanda
cesitli yonlerden niteligi artirmak igin kuramsal ve uygulamali olarak g¢aligmalar da
yapilmaktadir (Giiven ve Tung, 2007). Lisansiistii diizeyde 6grenim, yeni ve yaratici
yollarla bilgi derinligini artirmak ve ileri diizeyde arastirma yeterliklerine sahip olmak
icin akademik ve bilimsel yaklagimlarla yapilandirilan bir kariyer kimligi olugturma

olanagidir (flter, 2020; Lindley ve Machin, 2013; Wakeling, 2009).

Tirkiye’de lisansiisti egitim oOgretim yoOnetmeliginde belirtilen yiiksek lisans
calismalarinin hedefi Ggrencilerin bilimsel arastirma metotlarini kullanarak bilgiye
erisme, bilgileri derleme, yorumlama ve degerlendirme becerisi kazandirmaktir.
Doktora caligmalarinin hedefi ise kisiye bagimsiz arasgtirma yapabilme, bilimsel
problemleri ve verileri genis, derin bakis agilari ile inceleyerek yorumlayabilme, analiz
edebilme ve sentezleyebilme becerisi saglamaktir. Yani lisansiistii egitimler bireye
aragtirma ve sorgulama becerisi kazandirarak iist diizey diisiinebilme yetenegi
kazandirmay1 amaglar. Egitimin temel hedeflerinden olan iist diizey diistinme becerisine
olan 6nem egitim alaninda yapilan degisiklik ve yeniliklerle daha da artmaktadir. Bu

konuda dgretmenlere biiyiik gérevler diismektedir (YOK, 2016).

Egitimde cesitli alanlarda yapilacak olan iyilestirme hareketlerinin basaris1 6gretmen ve
okul yoneticilerinin mesleki yeterliklerine baglidir. Nitelikli bir egitim i¢in 6gretmen ve
okul yoneticilerinin alanlarinda uzmanlagmalart ve niteliklerini  artirmalari
gerekmektedir (MEB, 2018). Bu a¢idan MEB’in 2023 Egitim Vizyon Belgesi’nde,
O0gretmen ve okul yoneticilerinin mesleki gelisiminin lisansiisti  egitimle
desteklenmesine dnem verilmistir. Bu kapsamda 6gretmen ve okul yoneticilerinin genel
egitimde ve alanlarina yonelik niteliklerini artirmak amaciyla lisansiistii egitim
programlar1 gelistirilmesi ve Ogretmenlere yonelik lisansiistii seviyede yan dal

programlarinin agilmasi hedeflenmektedir.

Egitim sisteminin topluma faydali, toplumsal degerlere 6nem veren, iletisim becerileri
gelismig, farkliliklara uyum saglayabilen, kaynaklara ulasabilen ve bu kaynaklar

verimli sekilde kullanabilen, teknolojiyi kullanabilen bireyler yetistirmek gibi
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amagclarinin yani sira arastiran sorgulayan ve elestirel diisiinebilen, 6zgiir bireyler

yetistirebilmek amact da bulunmaktadir (MEB, 2017).

Egitim sisteminin amaglari arasinda yer alan arastirma ve sorgulama becerisi yiiksek
bireyler ancak bu becerilere sahip 0gretmenler tarafindan yetistirebilir. Bu nedenle
lisanstistii egitimin de amaclar1 bu yonde oldugundan 6gretmenlerin lisansiistii egitim

almalar1 mesleki anlamda kendilerini gelistirmeleri agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir.

Alanyazin incelendiginde o6gretmenlerin lisansiistii egitimlerine yonelik arastirmalar
mevcuttur. Ornegin 6gretmenlerin lisansiistii egitim alirken karsilastiklar1 sorunlar ve bu
sorunlara yonelik ¢oziimleri Baser, Narli ve Giinhan (2005) arastirirken dgretmenlerin
kariyer gelisimlerinde lisansiistii egitimin tercih sebeplerini ve bu siiregte karsilastiklari
sorunlar1 Alabag, Kamer ve Polat (2012) arastirmistir. Oluk ve Colak (2005) MEB’de
gorevli Ogretmenlerin lisansiistii egitimde kargilagtiklar1 sorunlari, Alhas (2006)
lisansiistii egitim yapmakta olan Milli Egitim Bakanlhigi 6gretmenlerinin lisansiistii
egitime bakig acilarimi aragtirmistir. Lisansiistii egitime yonelik 6gretmen adaylarmin
tutumlarini iThan, Oner Siinkiir ve Yilmaz (2012) arastirirken dgretmenlerin lisansiistii
egitimden beklentilerini Bas (2013) arastirmustir. Karakiitiik (2000) ise lisansiistii
egitime yonelik 6gretmen ve okul miidiirlerinin goriislerini arastirmistir. Turhan ve
Yaras (2013) lisansiistii programlarin 6gretmen, yonetici ve denetmenlerin mesleki
gelisimine katkisini arastirirken Nayir (2011) yaptigi calismada egitim bilimleri
alaninda lisansiistii 6grenim gormekte olan miifettis, okul yoneticisi ve 6gretmenlerin
sorunlarin1 aragtirmistir. Akay ve Tahmaz (2019) ise lisansiistii egitim alan
Ogretmenlere iligkin yOnetici tutumlarint arastirmustir.  Kara (2008) matematik
Ogretmenlerinin lisansiistii egitim deneyimleri ve okul yasantilarina yansimalarini
aragtirmustir. ilter (2021) lisansiistii egitime olan farkindaligin, lisansiistii egitim
niyetlerine etkisini incelemistir. Mavis Sevim ve Akin (2021) ise 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerinin artmasinda lisansiistii egitimin yeterli olup olmadigini arastirmistir.
Shalberg (2015), Finlandiya’daki lisansiistii egitimin gerekliligine yonelik yaptig:
arastirmada Ogretmenlerin statiilerini artirmalar1 ve egitim alaninda sinifin Gtesine

gececek firsatlar1 genisletmeleri, yeteneklerini ve motivasyonlarini artirmalart gibi
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nedenlerden dolay: lisansiistii egitim almalar1 gerektigini ifade etmistir. Bunun yam sira
alanyazin incelendiginde bireylerin; is olanaklarini iyilestirmek, yeni beceriler
kazanmak, akademik alanda ¢alisma imkani bulmak ve bir alanda uzmanlagmak

nedenlerinden dolayi lisansiistii egitime yoneldigi goriillmektedir (Wilkinson, 2005).

Yapilan alanyazin taramasi sonucu dgretmenlerin lisansiistii egitim almalarina yonelik
pek cok caligma yapildigi goriilmiistir. Ancak yine de lisansiisti egitimin
ogretmenlerdeki mesleki statiilerini, motivasyonlarint ve kaliciligini ne sekilde
etkiledigi konusunda smirlt sayida bilgi mevcuttur (Horn ve Jang, 2017). Yapilan
arastirmalarin genellikle 6gretmenlerin lisansiistli egitim alirken karsilastiklar sorunlara
yonelik c¢aligmalar oldugu goriilmekle birlikte bazi calismalarin okul yoneticileri,
miifettis ve denetmen gibi katilimeilarla da yiiriitiildiigii goriilmektedir. Bunun yaninda
Ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik egitim bilimleri, matematik gibi farkli
alanlarda caligmalarda bulunmaktadir. Ancak yapilan alanyazin taramasi sonucunda
lisansiistii egitim almig ya da almakta olan fen bilimleri Ogretmenlerin mesleki

gelisimine yonelik bir calismaya rastlanmamustir.

Bu c¢alisma fen bilimleri alaninda lisansiistii egitim almis ya da almakta olan
Ogretmenlerle yapilmasi bakimindan 6zgiindiir. Gliniimiizde 6gretmenlerin kendilerini
mesleki anlamda gelistirmeleri, degisen teknolojik gelismelerden ve yenilenen
miifredattan haberdar olmalari lisansiistii egitim ile saglanabilmektedir. Bu ¢alismadaki
bulgular lisansiistii egitim almanin mesleki gelisim agisindan 6nemi konusunda
Ogretmenlere ve Ogretmen adaylarina yol gosterecektir. Lisansiistii egitim esnasinda
karsilagilabilecek giicliiklere yonelik farkindalik olugturmak agisindan da bu ¢alismanin
Ogretmenlere katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bununla birlikte bu arastirmada
lisansiistli egitimin §gretmenlerin beklentilerinin ne kadarimi karsiladigi ve bu egitim
sirasinda ne tiir sorunlarla karsilastiklari belirlenmeye ¢alisilmistir. Elde edilen bulgular
dogrultusunda fen bilimleri alaninda lisansiisti egitim veren Universitelere ve
akademisyenlere de lisansiistii programlarin diizenlenmesi ve gelistirilmesi, verilen

lisansiistii  egitimlerin daha da iyilestirilmesi acisindan yol gosterici olacagi
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distiniilmektedir. Bu arastirmanin problem cilimlesi, “Lisansiistii egitimin mesleki

gelisime katkisi hakkinda fen bilimleri 6gretmenlerinin gériisleri nasidir? ” seklindedir.
YONTEM

Arastirma Deseni

Bu aragtirmada nitel aragtirma yontemlerinin bir tiirii olan fenomenoloji deseni tercih
edilmistir. Aragtirmasinda fenomenoloji desenini kullanan arastirmaci, bir veya birden
fazla bireyin bir durumu nasil anlamlandirdiklarina iliskin ¢aba gosterir (Johnson ve
Christensen, 2014). Mevcut arastirmanin amaci lisansiistii egitimin mesleki gelisime
katkis1 hakkinda fen bilimleri 6gretmenlerinin diisiincelerini derinlemesine ortaya
cikarmaktir. Arastirma kapsaminda fen bilimleri 6gretmenlerin lisansiistii egitimin
mesleki gelisime katkisini nasil anlamlandirdiklart sorgulanacagi i¢in fenomenoloji

deseni tercih edilmistir.
Katilimeilar

Katilimeilarin belirlenmesinde amagsal 6rnekleme tekniklerinden maksimum gesitlilik
ornekleme teknigi ve Olciit 6rnekleme teknigi kullanilmistir. Patton’a gére maksimum
cesitlilik ornekleme teknigi ile bir¢ok farklilik iceren ana temalari bulmak ve bunlari
aciklamak amaglanmaktadir (Patton, 2002). Mevcut arastirmada ise farkli goriislere
ulasabilmek adina 6grenim diizeylerinde cesitlendirme yapilmistir. Bu gesitlendirme
katilimeilarin; yiiksek lisans yapan, yiiksek lisans mezunu, doktora yapan ve doktora
mezunu fen bilimleri 6gretmenleri seklinde belirlenmesi ile gegeklestirilmistir. Patton’a
gore Olglit ornekleme teknigi Onceden belirlenen niteliklere sahip tim durumlarin
incelenmesi olarak ifade edilmektedir (Patton, 2002). Bu arastirma kapsamindaki 6lgiit
ise arastirmanin lisansiistii egitim alan/almakta olan fen bilimleri Ogretmenleri ile

yiiriitiilmesidir.

Aragtirma, 2020-2021 egitim Ogretim yilinda Kayseri ilinde devlet ortaokullarinda
gorev yapan lisansiistii egitim alan/almakta olan sekiz fen bilimleri 6gretmeni ile

yuriitiilmiigtiir. Katilimcilarin - gizliligini  korumak amaciyla isimleri yerine KI
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(Katilime1 1), K2 (Katilimei 2)... seklinde kodlar kullanilmistir. Katilimeilara ait

demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimeilara iliskin Demografik Bilgiler

Katilimcilar  Cinsiyet Ogrenim Durumu Meslekteki Kidem (Y1l)
K1 Kadin Doktora mezunu 18
K2 Kadin Doktora mezunu 10
K3 Erkek Doktora yapiyor 12
K4 Erkek Doktora yapiyor 9
K5 Erkek Yiiksek lisans mezunu 12
K6 Erkek Yiiksek lisans mezunu 12
K7 Kadin Yiiksek lisans yapiyor 12
K8 Kadin Yiiksek lisans yapiyor 6

Tablo 1°de goriildiigii lizere katilimeilarin dordi kadin dordii ise erkektir. Tablo 1’den
anlagilacagi tizere her 6grenim diizeyinden iki fen bilimleri 6gretmeni bulunmaktadir.

Ayrica katilimc1 6gretmenlerin mesleki kidemler 6 ile 18 yillar1 arasinda degismektedir.
Veri Toplama Araci

Bu arastirmadaki veriler fenomenoloji arastirmalarinin temel veri toplama araci olan
goriisme yoluyla elde edilmistir (Yildirim ve Simsek, 2016). Patton’a gére gorliismenin
amact farkl kigilerin bakis acgisilarini gérmektir. Nitel goriismeler baskalarinin bakis
acisinin anlamli, agik hale getirilebilir ve bilinebilir oldugu varsayimina dayanmaktadir.
Dolayisiyla goriismeler baskalarinin  zihninden gegenlerin  6grenilmesi, onlarin
yasantilarindan edindigi deneyimlerinin bir araya getirilmesi amaciyla yapilir (Patton,

2002).

Mevcut aragtirmada goriisme tiirlerinden, yart yapilandirilmis gériisme kullanilmistir.
Yar1 yapilandirilmis goriigme igin soru formu hazirlanmistir. Yildirim ve Simgek’e
(2016) gore bu tiir goriisme formlari, goriisme Oncesinde hazirlanan konu ve alanlara
sadik kalacak sekilde goriisme sirasinda sorularin yerinin degistirilebildigi ve yeni
sorular dahi eklenebildigi, goriisme siirecinin sohbet tarzinda gerceklestigi goriisme

tirtidiir (Yildirim ve Simsek, 2016).

Yar1 yapilandirilmig goriisme formu hazirlanirken aragtirmacilar tarafindan gerekli

alanyazin taramasi yapilarak (Alhas, 2006; Kara, 2008; Turhan ve Yaras, 2013) soru
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havuzu olusturulmus ve havuzdaki sorulara iligkin arastirmacilarin tartigsmalart
sonucunda goriis birligine varilmis ve taslak form olusturulmustur. Hazirlanan taslak
formun nihai hile getirilmesi i¢in nitel arastirmalar konusunda bir uzmann ve formda
bulunabilecek yazim hatalari, anlatim bozuklugu ve anlasilabilirlik yonlerinden
incelemesi i¢in bir Tiirkce dgretmeninin goriislerine bagvurulmustur. Uzman goriisleri
dogrultusunda arastirmacilar tarafindan gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra nihai
goriisme formu olusturulmustur. Ornegin “Lisansiistii egitimde aldiginiz derslerin ve
yaptiginiz bilimsel ¢alismalarin meslek hayatimiza ne gibi etkileri olmugtur? Aciklar
musiniz?” seklindeki bir soru uzman goriisleri dogrultusunda diizenlenerek “Lisansiistii
egitimde aldiginiz derslerin meslek hayatiniza ne gibi etkileri olmugstur? Aciklar
musiniz? " Ve “Lisansiistii egitimde yaptiginiz bilimsel ¢calismalarin meslek hayatiniza ne
gibi etkileri olmustur? Aciklar misimiz?” seklinde iki soru olarak sorulmasina karar
verilmistir. Nihai goriisme formu yedi adet acik uclu sorudan olugmakta; {i¢, dort, bes

ve altinci sorularda sonda sorular yer almaktadir.
Etik Kurallara Uygunluk

Mevcut aragtirmada etik kurallara uyulmustur. Bu kapsamda etik degerlendirme kurulu
“Erciyes Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu” olup 189 sayili basvuru
numarasi ile 24.11.2020 tarihinde degerlendirmeye alinmistir. Etik kurul onay1 Ek-1’de

sunulmustur.
Verilerin Toplanmasi

Arastirmacilar tarafindan katilimcilarla iletisime gecilerek aragtirmanin amaci hakkinda
bilgilendirme yapilmis ve birlikte goriigsme yapilacak tarih kararlagtirilmistir.
Goriismeler ¢evrimici ortam olan Zoom platformunda gergeklestirilmis olup etik
kurallar ger¢evesinde goriismelerin ses kaydina alinabilmesi igin katilimcilarin iznine

bagvurulmustur. Goriismeler ortalama 30 dakika siirmiistiir.
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Gegerlik ve Giivenirlik

Bu béliimde arastirmanin gegerlik ve giivenirligine yonelik agiklamalara yer verilmistir.
Gegerlik ¢aligsmalart i¢ gegerlik ve dis gegerlik olmak {izere incelenirken gilivenirlik

calismalari da i¢ giivenirlik ve dig glivenirlik olarak incelenmistir.

I¢ Gegerlik: Bir arastirmada verilerin toplanma siirecinden baslayarak verilerin analizi
ve verilerin yorumlanmasi siireglerinin birbiri ile tutarli olmasi ifade edilmektedir
(Yildirim ve Simsek, 2016). Yapilan bu arastirmada i¢ gecerligi saglamak amaciyla
aragtirmacinin alanyazin taramast sonucu taslak olarak hazirladigr goriigme formunun
bir fen bilimleri egitimi uzmam ve bir Tiirkge Ogretmeni tarafindan incelenmesi
istenerek sorularin agik ve anlasilir olma durumunu, Tiirk¢eye uygunlugu, 6gretmenler
icin uygunlugu gibi yonlerden goriislerine basvurulmustur. Fen bilimleri egitimi uzmani
ve bir Tiirkge 0gretmeninin doniitlerine gore gerekli diizenlemeler yapilarak goriisme
formu son seklini almigtir. Bunun yaninda gecerlige iliskin bir baska c¢alisma ise
goriismelerin saglikli bir sekilde gerceklestirilmesi i¢in ¢evrimigi uygulamalar yoluyla
yapilmasina karar verilerek goriismeler katilimeilarin izni ile kayit altina alinarak veri
kaybinin Oniine gegilmeye calisilmistir. Ayrica bu ses kayitlari transkript edilerek
katilimcilara eksik/yanlis bilgileri olmadigina dair onaylatilmistir. Ayrica katilimeilarin
verdigi ifadeler her soru igin ayri ayr1 arastirmaci tarafindan tekrar edilerek
katilimcilarin teyit etmesi istenmistir. Bu sayede herhangi bir yanlis anlagilma
durumunda anma diizeltmeler yapilmistir. i¢ gecerlige yonelik olarak arastirmanin
bulgular boéliimiinde katilimcilarin yanitlarindan dogrudan alintilara yer verilmistir.
Ayrica kod, kategori ve temalar bagimsiz arastirmacilar tarafindan anlamli olacak
sekilde belirlenip ilgisiz ifadeler kullanilmamistir. Belirlenen kod kategori ve temalar

nitel arastirma konusundaki uzmana onaylatilmistir.

Dis Gegerlik: Bir aragtirmada arastirma sonuglarmin genellenebilir olmasi ifade
edilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2016). Yapilan bu arastirmada dis gegerlige yonelik
olarak arastirmanin asamalar1 arastirmanin deseni, ¢aligma grubu, veri toplama araglart,
verilerin toplanmast ve verilerin analizi olmak {izere detayli ve belirli siralarla

yazilmaya calisilmistir. Arastirmada katilimer kimliginin gizliligine 6nem verilerek
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katilimcilara kod isimler verilmistir. Fenomenoloji deseni kullanilan bu arastirmada
derinlemesine veri elde edebilmek adina uygun katilimcilar ile ¢alisilarak amagsal

ornekleme kullanilmgtir.

I¢ Giivenirlik: Bir arastirmanin farkli arastirmalarla tutarli olmasi gerektigi ifade
edilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2016). Yapilan bu arastirmada i¢ giivenirligi
saglamak amacryla katilimeilarin verdigi yanitlara gore elde edilen bulgular herhangi
bir yorum ve degisiklik yapilmadan kullanilmistir. Ayrica arastirmaya yonelik amag ve
arastirma sorusu net bir sekilde ifade edilmistir. Iki arastirmaci tarafindan ile bagimsiz
olarak belirlenen kod, kategori ve tema daha sonra birbiri ile karsilagtirilmis ve nitel
aragtirma konusundaki uzmana da incelemeleri sonucunda goriis birligine varilarak kod,

kategori ve temaya son sekli verilmistir.

Dis Giivenirlik: Bir arastirmanin sonuglarinin benzer ortam ve durumlarda benzer
sonuglar1 vermesi dis gegerlik olarak ifade edilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2016).
Yapilan bu arastirmada dis giivenirligi saglamak amaciyla arastirmanin bulgular1 ve
sonug tartigma boliimil agik agik yazilmigtir. Ayrica bulgular ve sonuglar nitel arastirma

konusundaki uzman goriislerine bagvurularak yazilmustir.
Verilerin Analizi

Goriismeden elde edilen ses kayitlar1 geciktirilmeden metne doniistiiriilmiistiir. Veriler
igerik analizi ile ¢oziimlenmistir. Metindeki belirli kelimelerin daha 6z bigimde kategori
olarak kisaltildigi, belirli kodlama kurullart bulunan sistematik teknik icerik analizi
olarak tanmimlanmaktadir (Biiyiikoztiirk vd., 2016). Icerik analizi ile birlikte veriler
tanimlanarak verilerdeki ayrintili igerigin ortaya ¢ikarilmasi hedeflenir. Bu kapsamda
benzer veriler belirli tema ve kategoriler ¢atisinda toplanarak okuyucunun anlayacagi
sekilde diizenleme islemi yapilir (Yildirim ve Simgek, 2016). Bu arastirmada
katilimcilardan elde edilen veriler derinlemesine analiz edilmeye calistimistir. Oncelikli
her bir katilimciya ait veriler incelenerek kodlar olusturulmustur. Kodlarin

olusturulmasiyla birlikte kategoriler belirlenmistir. Kategorilerin de belirlenmesi ile
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birlikte bu kategoriler belirli tema altinda toplanmustir. Olusturulan tema, kategoriler ve

kodlar nitel aragtirma konusundaki bir uzman tarafindan incelenerek son halini almistir.

Bu aragtirmada kategoriler olusturulurken Kategoriler, goriisme formunda bulunan
sorulart 6zetleyecek kelimelerle ifade edilmistir. Kodlar olusturulurken de katilimcilarin
verdikleri yanitlar1 6zetleyecek kelimelerle ifade edilmistir. Kategoriler ve kodlar
olusturulduktan sonra da arastirma konusunu 6zetleyecek yani kategorileri ve kodlar1
catisinda barindiracak uygun bir tema belirlenmistir. Bu aragtirmadaki tema, kod ve

temanin nasil olusturuldugunu bir 6rnekle agiklama gerekirse;

1. Verilerin kodlanmasi: Igerik analizinin ilk adiminda elde edilen veriler kodlanir.
Bunun igin veriler boliimlere ayrilarak kavramsal adlandirmalar yapilir (Yildirim ve
Simsek, 2016). Yapilan bu ¢alismada elde edilen metinler dikkatli bir sekilde
incelenmis ve kodlar olusturulmustur. Ornek olarak “Sizi lisansiistii egitim almaya
yonelten sebepler ne oldu? Liitfen agiklar misiniz?” seklindeki soruya bir katilimeinin
verdigi yanit “Alanimda kendimi gelistirmek agisindan. Daha ¢ok ol¢me degerlendirme
nasil yapabilirim... ... Ogretim yéontemi konusunda nasil kendimi gelistirebilivim... Hani
bu konuda lisansiistii egitim almam gerektigini diisiindiim. Mesela dgretim teknolojileri
agisindan da bana katkisi oldu. Ayni zamanda mesela iste kavram yanilgilarinin
giderilmesi...” seklindedir. Bu yanittan yola ¢ikarak metin igerisinde gecen kavramlar
“kendimi geligtirmek”,” alanda gelismek”, “eksiklerimi giderebilmek”, “élgme
degerlendirme”, dgretim yontemi”, “Ogrenciye rol modeli olmak”, “bir konuya hdkim
olmak” geklinde siralanabilir. Bu yanitlar1 6zetleyecek anlamli kelime gruplart kod
olarak belirlenmigstir. Farkli katilimcilarin yanitlari da incelendiginde belirlenen
kodlardan ayni anlamda olanlarindan bir tanesi belirlenerek kod olarak alinmistir.
“kendimi gelistirmek”, “alanda gelismek”, “eksiklerimi giderebilmek” kavramlar1 ayni

anlami ifade ettiginden “kendini gelistirmek” ifadesi kod olarak belirlenmistir.

2. Temalarm Bulunmasi: Kodlarin belirlenmesinin ardindan bu kodlarin ortak
aciklamasi niteligindeki kavramlar kategori olarak belirlenmesi gerekmektedir.
Temalar1 belirlemek icin ise kategorilerden yola ¢ikilarak ortak bir baglik altinda

toplanir. Temalar ¢alismada daha genel anlamlart ifade eder (Yildinm ve Simsek,
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2016). Yapilan bu arastirmada kodlart agiklayacak olan ve yukaridaki sorunun ozeti
olabilecek olan ifade “baslama sebebi” olarak belirlenmistir. Kodlar ve kategorilerin
belirlenmesinin ardindan genel olarak bir tema altinda toplanmistir. Bu ¢aligmada tema

“lisansiistii egitim” olarak belirlenmistir.

3. Kod ve Temalarin Diizenlenmesi: Kod ve temalar agik ve okuyucular tarafindan
anlasilir olacak sekilde diizenlenmis, kod ve kategoriler bir tema altida toplanmistir. Bu

sekilde elde edilen verilerin birbiri ile iliskisi aciklanarak okuyucuya sunulmustur.

Kodlar iki arastirmaci tarafindan bagimsiz olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda Miles ve
Huberman’in uyumluluk testi ile kodlayicilar arasi uyum yiizdelerine bakilmistir (Miles

ve Huberman, 2015). Kodlayicilar arasi uyum yiizdesi %88 olarak hesaplanmistir.
BULGULAR

Bu baslik altinda fen bilimleri 6gretmenlerine yoneltilen goriigme formundaki sorular
neticesinde kodlar ve kategoriler ayrintili bir bigimde sunulmustur. Bulgulara iligskin
tablolar kategori baglklarmma gore swralanmuistir. Kategorilere iligkin tablolar
diizenlenirken katilimciya iliskin belirlenen kodlar “+” isaretiyle gosterilmistir. Bu

calismanin temast “Lisansiistii Egitim” olarak belirlenmistir.
Lisansiistii Egitimin Gerekliligi Kategorisine iliskin Bulgular

Katilimer fen bilimleri 6gretmenlerine “Fen bilimleri 6gretmenlerinin lisansiistii egitim
almalart gerektigini diigiiniiyor musunuz? Neden?” diye sorulmustur. Katilimcilarin
hepsinin de fen bilimleri 6gretmenlerinin lisansiistii egitim almalar1 yoniinde cevaplar
verdikleri gorillmektedir. Bu gerekliligin sebeplerine iligkin verdikleri cevaplar Tablo 2’

de verilmistir.
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Tablo 2. Gerekliligin Sebebine iliskin Cevaplar

Katilimcilar

Kodlar KI K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8

Kendini gelistirme
Yenilenme
Giincel olma
Bilgileri tazeleme
Uygulama firsati - -
Arastirma becerisi
Farkli bakis agis1 - - - - - - ;
Calismay1 6grenme - - - - - - -
Mesleki doyum - - + - - - - -

+ o+ o+ o+
1 1 1
A

+ o+ +

Tablo 2 incelendiginde katilimeilara gore 6gretmenlerin kendini gelistirme, yenilenme,
giincel olma, bilgileri tazeleme, uygulama firsati, arastirma becerisi, farkli bakis acisi,
calismay1 6grenme, mesleki doyum nedenleri ile lisansiistii egitim almalar1 gerektigi
goriilmektedir. K1’in bu konudaki ifadeleri “Kesinlikle 6gretmenlerin lisansiistii egitim
almalart gerektigini diistintiyorum. Yani akademik olarak kendilerini gelistirmeleri,
bilimsel arastirma yontemlerinde Verimli olmak adwa lisansiistii egitimi tavsiye
ediyorum. Bununla birlikte ¢ocuklara proje bazli diisiinmeyi 6gretmemiz gerekiyor.
TUBITAK c¢alismalart icin bir zemin olusturacak. Yeni insanlarla tanismak olabilir.”
seklindedir. K3 “Lisansiistii egitimin mesleki acidan gelisime ¢ok katkida bulundugunu
diisiintiyorum. Sebebi de lisansiistii egitim sayesinde meslegimizle ilgili giincel konular
takip etmis oluyoruz. Ogrendigimiz seyleri meslegimizde uygulama firsati buluyoruz.
Ayrica lisansta ogrendigimiz bilgileri tekrar hatirladigimizi fark ettim. Bu siiregte
bilgilerin tazelendigini diisiiniiyorum.” seklinde ifadelerde bulunmustur. K8 ise “Evet
almalart gerekiyor. Ciinkii lisansiistii egitim almak insanlari ¢ok gelistiriyor. Farkly bir
bakis agis1 kazandiriyor, arastirma ruhu kazandwryor, ¢alismayr ogretiyor, ¢ok yogun
bir tempoda ¢alisiyoruz ¢iinkii yapacaginiz tek sey calismak... ... bu tempoya alismak

¢ok giizel bir sey.” seklinde ifadelerde bulunmustur.
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Lisansiistii Egitime Baslanma Sebebi Kategorisine iliskin Bulgular

Katilimei fen bilimleri 6gretmenlerine “Sizi lisansiistii egitim almaya yonelten sebepler
ne oldu? Liitfen agiklar misimiz?” diye sorulmustur. Katilimeilarin lisansiistii egitime

baslama sebeplerine iliskin verdikleri cevaplar Tablo 3’ te verilmistir.

Tablo 3. Baslama Sebebine iliskin Cevaplar

Kodlar Katilimeilar

K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8
Kendini Gelistirmek + + - + + + + +
Kariyer yapmak - - - + - - - +
Olgme degerlendirmede
uzmanlagmak
Kavram yanilgilarini
tespit etmek
Ogretim yontem ve
teknikleri 6grenmek
Ogretim teknolojileri
kullanmak
Ogrenciye rol model
olmak
Bir alanda uzmanlagsmak - + - - - - - -
Mesleki doyuma
ulagmak
Akademisyen olmak - - + - - + - -
Arastirma becerisini
gelistirmek
Ogretim yontem ve
teknikleri uygulamak

- + - - - - - -

- - - - - + -

Tablo 3 incelendiginde kendini gelistirmek, kariyer yapmak, 6lgme degerlendirmede
uzmanlagmak, kavram yanilgilarimi tespit etmek, Ogretim ydontem ve teknikleri
ogrenmek, ogretim teknolojileri kullanmak, 6grenciye rol model olmak, bir alanda
uzmanlagmak, mesleki doyum, akademisyen olmak, arastirma becerisini gelistirmek,
Ogretim yontem ve teknikleri uygulamak nedenleri ile lisanstistii egitime basladiklar
goriilmektedir. Bu konuda K2’nin ifadeleri “Alanimda kendimi gelistirmek agisindan.
Daha ¢ok olgme degerlendirme nasil yapabilirim... ... Ogretim yontemi konusunda nasil
kendimi gelistirebilirim... Hani bu konuda lisansiistii egitim almam gerektigini

diisiindiim. Mesela 6gretim teknolojileri acisindan da bana katkist oldu. Ayni zamanda
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mesela iste kavram yanilgilarimin giderilmesi...” seklinde ifadelerde bulunmustur. K4
ise “Siirekli kendimi gelistirmek, kariyer yapmak yani arastirma yapmak daha sonra
teknoloji nereye gidiyorsa o yonde egitim almak...” seklinde ifadelerde bulunmustur.
K7 ise “Kendimi daha da gelistirmek adina lisansiistii egitime basvurmak istemistim.
...belki eksik kaldigimi hissettim lisansta. Onu daha da bir iiste ¢ikarmak igin
basvurmustum. Ogrendigim teorilerin belki iizerilerine biraz daha ekleyebilmek,

uygulamali hale getirebilmek...” seklinde ifadelerde bulunmustur.
Derslerin Mesleki Hayata Etkisi Kategorisine iliskin Bulgular

Katilimer fen bilimleri 6gretmenlerine “Lisansiistii egitimde aldiginiz derslerin meslek
hayatiniza ne gibi etkileri olmugtur? A¢iklar misiniz?” diye sorulmustur. Katilimeilarin

aldiklar1 derslerin mesleki hayata iligkin verdikleri cevaplar Tablo 4’ te verilmistir.
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Tablo 4. Derslerin Mesleki Hayata Etkisine Iliskin Cevaplar

Katilimcilar
K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8

+ + + + + + - +

Kodlar

Liderlik davranisi
olusturma

Sinif ortamina yansitma ~ + + + + + + - +
Ogretim teknolojilerini

ve materyal kullanma + + - + - + - +
becerisini gelistirme

Ogretim yontem ve

teknikleri becerisini + + + + + - + +
gelistirme

Olgme ve

degerlendirme + + + + + + + +
becerisini gelistirme

Kavram yanilgilarini

giderebilme becerisini + + + + + + + +
gelistirme

Teknoloji

okuryazarligin + + - - - - - -
gelistirme

Insan iliskilerini
gelistirme

Cv + - - -
Farkl1 bakis agisi - - - + - - -
Proje yazma becerisi + - - +

Bilimsel siire¢ becerisi

Ogretmen motivasyonu
artirma

1
1
1
o4

1

[

1

[

[

1
+
+

- - - - - - +

Tablo 4 incelendiginde lisansistii egitimin katilimcilara mesleki anlamda liderlik
davranigi, sinif ortamimna yansima, dgretim teknolojilerini ve materyal kullanma var,
Ogretim yontem ve tekniklerini kullanma, dlgme ve degerlendirme, kavram yanilgilarini
giderme, teknoloji okuryazarlifi, insan iligkileri, cv, farkli bakis agisi, proje yazma,
bilimsel siireg, Ogretmen motivasyonu artirma agilarindan etkilerinin  oldugu
gorilmektedir. Bu konuda K1 “Ben yiiksek lisansla powerpointle sunu hazirlamayi
ogrendim, teknoloji okuryazarligimi ve liderlik becerilerimi gelistirdi. Cok biiyiik
projeler yiiriittiim, dolayisiyla bunlara da katki sagladi. Dolu dolu bir cv elde etmemi
sagladi. Miithis insan iliskileri elde ettim.” seklinde ifadelerde bulunurken K4

“Arastirma yontemlerini gordiik. Bu bize farkli bir bakis agist katti. Bu meslek
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anlaminda soyle etkili oldu; o&grencileri daha nasil aktif edebiliriz, hangi ydntem
tekniklerini kullanabiliriz... Proje nasil yazilr ogrendim. ...liderlik a¢isindan katkist
oldu. Mesela digme degerlendirme agisindan, kavram yanilgilarmmi gidermede...”
seklinde ifade etmistir. K8 ise “Aldigumiz dersler dncelikle arastirma yapmayi
ogretiyor. ...daha lider konumda olabiliyoruz. Ogretim teknolojileri ve materyal
kullanimi agisindan... Siirekli yeni projeler, fikirler, materyaller goriiyorum arastirma
yaparak ve bunlart smifta uyguluyorum. ...kavram yanigilarmt gidermede iyi oluyor.

Ol¢me degerlendirme agisindan da iyi oluyor...” seklinde ifadelerde bulunmustur.
Bilimsel Calismalarin Mesleki Hayata Etkisi Kategorisine iliskin Bulgular

Katilimer fen bilimleri 6gretmenlerine “Lisansiistii egitim stirecinde yaptiginiz bilimsel
calismalarm meslek hayatimiza ne gibi etkileri olmustur? Agiklar muisimiz?” diye
sorulmustur. Katilimeilarin bilimsel ¢aligmalarimin mesleki hayata etkisine iliskin

verdikleri cevaplar Tablo 5’ te verilmistir.

Tablo 5. Bilimsel Calismalarin Mesleki Hayata Etkisine iliskin Cevaplar

Katilimeilar
Kodlar
Kl K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8

Liderlik davranisi + + + - - - - -
Sinif ortamina + i + + + i i +
yansima
Ogretim teknolojilerini ) i + + + + + i
ve materyal kullanma
(0) gretim yontem ve ) ) ) ) + + +
tekniklerini kullanma
Olgme ve - + + + + + - +
degerlendirme
Kavram yanilgilarini

. - - + - + - +
giderme
Kisisel gelisim + - - - - - - -
Motivasyon - - - - - - + -
Mesleki yeterlilik - - - - + - - +
Farkindalik - + - - - - - -
Aragtirma becerisi - + - + + - + -

Tablo 5 incelendiginde katilimcilarin lisansiistii egitim siirecinde yapilan bilimsel

caligmalarin mesleki hayatlarina; liderlik davranigi, sinif ortamina yansima, Ogretim
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teknolojilerini ve materyal kullanma, 6gretim yontem ve tekniklerini kullanma, &lgme
ve degerlendirme, kavram yanilgilarini giderme, kisisel gelisim, motivasyon, mesleki
yeterlilik, farkindalik, arastirma becerisi, cv agilarindan etkisi oldugu goriilmektedir. Bu
konuda K1 “Yaptigim yaywnlar, gittigim calistaylar ya da kongreler, sundugum
bildiriler, poster seklinde olanlar kisisel olarak gelisimime katki sagladi. Sadece kisisel
gelisimime cv’me iste 6grencilerle olan belki diyaloglarima katki saglamistir.” seklinde
ifadelerde bulunurken; K5 ise “Lisansiistii egitimin mesleki hayatima yansimalart alan
konusunda etkisi oldu diyebilirim. Fen bilimleri alaminda mesleki yeterliligimin
gelistigini diistiniiyorum. Yiiksek lisansta alanla alakali da bir gelisme oldu. ...siire¢
temelli 6lgme degerlendirmeyi kullanmam agisindan da ¢ok biiyiik katkilar sagladi.”
seklinde ifadelerde bulunmustur. K7 ise “Derslere daha motivasyonlu girdigimi,
derslerin  daha kaliteli ve verimli gectigini gordiim. Zamanlama, o6grenci
degerlendirilmesi, yontem ve teknikleri daha bir etkili ve verimli kullandigimi gérdiim.
Kavram yanigilariyla alakali konulari tarama imkdnimiz oldu. Yiiksek lisanstan sonra
bilimsel diigiinme becerilerini gosteren ddevlerle isledik.” seklinde ifadelerde

bulunmustur.
Beklentilerin Karsilanma Durumu Kategorisine iliskin Bulgular

Katiimc1 fen bilimleri 6gretmenlerine “Lisansiistii egitim siirecinde elde ettiginiz
kazamimlar, bu egitimi almadan dnceki beklentilerinizi karsiladr mi? Liitfen drnekler
vererek agiklaymiz.” diye sorulmustur. Katilimeilarin beklentilerinin karsilanmalarina

iliskin verdikleri cevaplar Tablo 6’ da verilmistir.
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Tablo 6. Beklentilerin Karsilanma Durumuna Iliskin Cevaplar

Katilimeilar
K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8
Danigmanla iletigim + + + + + + - +
Derslerin igerigi yeterli - - - + - + - -
Derslerin igerigi
acisindan degisken
Ogretim iiyeleri yeterli - - + + + - + +
Ogretim iiyeleri
degisken
Genel kiiltiir + - - + + + ; i}
Ogretmenlik
becerisine katki
Olgme ve
degerlendirme
Yabanci dil gelisimi
yetersiz
[letisim becerisi yeterli - - - - - - + -

Kodlar

- - + - - - - -

Tablo 6 incelendiginde katilimcilarin lisansiistii egitimde; danigmanla iletisim, derslerin
icerigi, Ogretim {yeleri, genel kiiltiir, O6gretmenlik becerisine katki, Olgme ve
degerlendirme ve iletisim becerisi agilarindan  beklentilerinin  karsilandigi
goriilmektedir. Bunun yaninda bazi katilimcilara gore derslerin igerigi acisindan ve
Ogretim iiyeleri acisindan beklentilerini karsilama noktasinda degiskenlik gosterdigi ve
bir dgretmenin yabanci dil anlaminda beklentisinin karsilanmadigi goriillmektedir. Bu
konuda K3 “Ingilizce ile ilgili beklenti icerisindeydim, ama bu benim beklentimden
biraz daha geride kaldi. Danigmanla iletisim, derslerin icerigi, egitim bilimleri, dlgme
degerlendirme, program gelistirme, Ogretim yontem ve teknikleri konularmda
beklentilerimin karsiladigini soyleyebilirim. Alan bilgisi konusunda se¢meli derslerin
arttirtlmast ~ gerektigini  diigtintiyorum.”  seklinde ifadelerde bulunurken K6,
“Danismanim sorunlarima cevap veren, yol gosterebilen bir insandi. Ders igerigi
agisindan karsiladi. Derslerimize giren ogretim itiyeleri agisindan, %70 karsilad.
Mesleki anlamda da teknoloji kullanimi agisindan degisik teknolojik aletler kullanarak
ogrenciyi stirecin icerisine dahil edebildigimizi gdérmiis olduk.” seklinde ifadelerde
bulunmustur. K7 ise “Akademisyenler olsun yiiksek lisanstaki 6grenci grubu olsun, yani

benim beklentimi fazlasiwyla karsiladi. Yiiksek lisansla beraber hem ogretici hem
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ogrenici konumunda yiiriitebilmekti. Sonucta yiiksek lisansta kazandigim o kazammlart
Saha da uygulama firsati da bulabildigim igin beklentimi karsiladi ozellikle dl¢me

degerlendirmede...” seklinde ifadelerde bulunmustur.
Zorluklar Kategorisine iliskin Bulgular

Katilimer fen bilimleri 6gretmenlerine “Lisansiistii egitimin ders ve tez asamasinda ne
gibi sikintilarla karsilastiniz? Liitfen ornekler vererek agiklayiniz.” diye sorulmustur.

Katilimcilarin zorluklara iliskin verdikleri cevaplar Tablo 7° de verilmistir.

Tablo 7. Zorluklara Iliskin Cevaplar

Katilimeilar
Kodlar
Kl K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8

Danisman - + - - - - - -
Bilimsel ¢aligmalar - - - + + - - -
Zaman + + - - + + + +
Dokiimanlara ulagsma

kolaylig1

Maddiyat + - - - + - - -
Ders programi + - + - + - - -
Aragtirma izni - + - - + - - +
Ulasim - - + - - - - -

Tablo 7 incelendiginde katilimcilarin lisansiistii egitimde; danmigman, bilimsel
¢alismalar, zaman, dokiimanlara ulasma kolayligi, maddiyat, ders programi, arastirma
izni, ulagim zorluklari ile karsilagtigi goriilmektedir. Bu konuda K2 “...calistigimiz icin
giinleri ayarlama konusunda ve alinacak izinlerde sikanti yasadik. Odevlerin zaman
agisindan yonerge olmadiginda ne yapilacagr belli olmadiginda sikinti oluyordu.
...Giincel ve teknolojik konular tesvik edilebilir. ...Danismanin tez konusunda yol
gosterebilmesi  gerekir... Dokiimanlara ulasmada sikinti  yasamadik.”  seklinde

ifadelerde bulunmustur.
Verimlilik Kategorisine iliskin Bulgular

Katilime1 fen bilimleri Ogretmenlerine “Lisansiistii egitimin daha verimli hdle

getirilmesi icin (ders icerikleri, iiniversite, Milli Egitim kurumu vb. hakkinda) ne gibi
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onerilerde bulunabilirsiniz?” diye sorulmustur. Katilimcilarin verimlilige iliskin

verdikleri cevaplar Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Verimlilige liskin Cevaplar

Kodlar Katilimcilar
Kl K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8

MEB-Universite isbirligi
Ders programi ayarlama
Gelismelere ayak uydurma
MEB tegvik artirilmali
MEB tesvik azaltilmali
Iletisim artirilmasi - + - - - - - -
Alaninda uzman kisilerin
egitim vermesi
Teknoloji dersleri
eklenmeli
Alan bilgisi dersleri
eklenmeli
Yabanci dil dersi
eklenmesi
21.yy becerilerine agirlik
verilmeli
Zorunlu derslere
standartlagtirma
Arastirma siirecinin
kolaylagtirilmasi

+ + +
'
+
+
'
+
'

'

+
+
1 1
] ]
1 1
ro+
+
] 1

Tablo 8 incelendiginde katilimcilarin lisansiistii egitimin verimliligini artirma adina;
MEB-iiniversite igbirligi, ders programi ayarlama, teknoloji dersleri eklenmeli, alan
bilgisi dersleri eklenmeli gibi oneriler sunduklar1 gériilmektedir. Bu konuda K1 “Ders
saatleri agisindan daha saglam is birligi yapilmasi gerekli. Gerekge kendini yenilemek
olmali. Giincel mevzulari kesinlikle takip etmek gerekiyor.” seklinde ifadelerde
bilim sanat merkezlerinde ¢alisma hakki vermek... Doktora yapan ogretmenlerle diger
ogretmenlere seminerler  diizenlenebilir. ~ Universitedeki akademisyenler giincel
degisiklikleri takip etmeliler. Teknolojik anlamda teknolojinin kullanimi bence bu
dersler iiniversitedeki ogrencilere alaminda uzman kisiler tarafindan verilmelidir.”

seklinde ifadelerde bulunmustur. K5 ise “Alan ile alakali dersler olursa iyi olurdu. 21.
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Yiizyil becerilerini 6grencilere kazandirmaya ¢alisirsam burada ¢ok biiyiik eksiklerimiz
var. Bence giincellenebilir biraz daha bunu agwrlik verilebilir ve teknolojik gelismeleri
yakindan o6nem vermesi dedigimiz gibi sart bu konuda eksiklikleri var diye

diigtintiyorum.” seklinde ifadelerde bulunmustur.
TARTISMA ve SONUC

Bu aragtirmada fen bilimleri 6gretmenlerinin lisansiistil egitim hakkindaki goriislerinin
belirlenmesine yonelik elde edilen sonuglar; lisansiistii egitime iliskin gereklilik,
lisansiistii egitime baslama sebebi, lisansiistii egitimdeki derslerin mesleki hayata etkisi,
bilimsel calismalarin &gretmenlik meslegindeki yeri, lisansiistii 6gretim siirecindeki
beklentiler, bu siiregte karsilagilan zorluklar ve siiregteki egitimin verimliligine iligkin

goriisler olmak tizere yedi kategori altinda degerlendirilmis ve tartigilmistir.

Ogretmenlerin  kendini gelistirme, yenileme, giincel olma, bilgilerini tazeleme,
uygulama firsati bulma, arastirma becerisi, farkli bakis a¢isi gelistirme, c¢alismayi
O0grenme, mesleki doyum nedenleri ile lisansiistii egitime iliskin gereklilik
duymuglardir. Lisansiistii egitim sonunda &gretmenlerin akademik olarak kendilerini
geligtirme, bilimsel arastirma ydntemlerini verimli kullanma ve aragtirma becerileri
gelistirme gibi bircok acidan bazi yetkinliklere sahip olduklar1 belirlenmistir. Ilgili
alanyazini incelendiginde lisanstistii egitime yonelik beklentilerin genellikle karsilandig:
goriilmektedir (Baglibel ve Arslan, 2014; Berkant ve Baysal, 2017; Serin ve Ergin
Kocatiirk, 2019; Turhan ve Yaras, 2013).

Arastirmada ayn1 zamanda 6gretmenlerin lisansiistii egitim sayesinde farkli bakis agisi
kazandiklari, bilgilerini gilincelledikleri ve bdylece lisansiistii egitimin sonunda
Ogretmenlerin kisisel ve mesleki gelisim sagladigina yonelik bulgular elde edilmistir.
Ogretmenlerin lisansiistii egitim alma sebeplerine iliskin alanyazin incelendiginde;
Alabag, Kamer ve Polat (2012), &gretmenlerin lisansiistii egitimi tercih etme
sebeplerinin kisisel gelisimlerine katki saglamak, mesleki kidemlerinin artmasini

saglamak ve akademik kariyer yapmak amaciyla lisansiistii egitimi tercih ettikleri
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sonucuna ulagirken Bas (2013), akademik, mesleki ve kisisel fayda saglamasi yoniinde
beklentilerinin oldugunu ortaya koymustur. Turhan ve Yaras (2013) ise 6gretmenlerin
alaninda uzmanlasmak ve akademik kariyer yapmak istemesi sonucuna ulagmistir.

Bulgular alanyazindaki arastirmalarla benzerlik gostermektedir.

Katilimeilarin lisansiistii egitime; daha iyi Olgcme degerlendirme yapma, kavram
yanilgilarini tespit etme, dgretim yontem ve teknikleri 6grenme, 6gretim teknolojileri
kullanma, ogrenciye rol model olma, bir alanda uzmanlagma, arastirma becerisi
kazanma, 6gretim yontem ve teknikleri uygulama gibi daha ¢ok kendilerini gelistirmek
icin lisansiistii egitime basladiklart goriilmektedir. Bunun yani sira katilimcilarin
akademik bir alanda uzmanlagarak kariyer yapma ve akademisyen olma gibi isteklerinin
lisansiistii egitime baslamalarinda etkili oldugu tespit edilmistir. Katilimcilarin
lisansiistii egitime baglama sebeplerinin alanyazindaki g¢aligma sonuglartyla ortak
oldugu goriilmektedir (Aktan, 2020; Aydemir ve Cam, 2015; Bas, 2013; Golde ve Dore,
2001; Turhan ve Yaras, 2012). Bununla birlikte Mavis Sevim ve Akin (2021),
Ogretmenlerin lisansiistii egitim almalar1 ile 6gretim yontem ve teknikleri ve 6lgme
degerlendirme anlaminda kendilerine katkilart oldugunu ifade etmelerinin yaninda
mesleki gelisimlerinin artmasi i¢in yalnizca lisansiistii egitim almalarmin yeterli

olmadigini ortaya koymustur.

Lisansiistii egitim esnasinda alinan derslerin 6gretmenlerin kendilerini mesleki olarak
gelistirmede farkli acilardan etkilerinin oldugu goriilmektedir. Ornegin caligmaya
katilan Ogretmenler 6gretim teknolojileri ve materyal kullanma, &gretim yontem ve
tekniklerini kullanma, 6lgme ve degerlendirme, kavram yanilgilarin1 giderme, teknoloji
okuryazarlig1 ve proje yazma gibi becerilerine lisansiistiinde aldiklar1 derslerin katk1
sagladigini belirtmislerdir. Bu becerilere sahip olan 6gretmenlerin kendi alanlarinda
Ozgiivenli ve lider davranig géstermesi yine arastirma sonucunda ortaya ¢ikmustir.
Nitekim Ilter (2020) calismasinda 6gretmenlerin lisansiistii egitime katilimina yénelik
tutum Ol¢egi kullanmistir. Tutum O6lgeginde yer alan “Lisansiistii egitim bir alanda
profesyonel bilgi ve becerileri kazanmaya yardimci olur.” maddesine 6gretmenlerin

biiyiik gogunlugunun olumlu yanit verdigi goriilmiistiir.
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Katilimeilarin lisansiistii egitim siirecinde yapilan bilimsel c¢aligmalarin mesleki
hayatlarina; 6gretim teknolojilerini, materyallerini, yontem ve tekniklerini etkili
kullanmayr kazandirdigi sonucuna ulasilmistir. Bununla beraber o6lgme Ve
degerlendirme, kavram yamlgilarim gidermeye, kisisel gelisime, motivasyonu
artirmaya, mesleki yeterlilik ve aragtirma becerisinin gelisimine de katkist oldugu
vurgulanmistir.  Bu sonuglar alanyazindaki calismalardan farkli olarak dikkat
cekmektedir. Ozellikle alanyazinda katihmecilar lisansiistii  egitimin ~ 6gretim
teknolojilerini  kullanma becerisini  gelistirdigine dair somut bir ¢alismaya

rastlanmamustir.

Katilimcilarin lisansiistii egitime iligskin; danismanla iletisim, derslerin igerigi, 6gretim
tiyeleri, genel kiiltiir, 6gretmenlik becerisine katki, 6lgme ve degerlendirme ve iletisim
becerisi agilarindan beklentilerinin karsilandigr goriilmektedir. Bunun yaninda bazi
katilimcilara gore derslerin icerigi acisindan ve 6gretim iiyeleri agisindan beklentilerini
karsilama noktasinda degiskenlik gosterdigi ve bir 6gretmenin yabanci dil anlaminda
beklentisinin karsilanmadigi goriilmiistiir. Bununla birlikte 6gretmenlerin lisansiistii
egitime baslamalarinda mesleki alanda ileri diizeyde bilgi edinme ve pedagoji bilgilerini
gelistirmenin 6nemli bir gerekg¢e oldugu alanyazindaki arastirmalarda desteklenmektedir
(Aktan, 2020; Akiiziim, 2016; Alabas, Kamer ve Polat, 2012; Aslan, 2010; Bas, 2013;
Bertram, Mthiyane ve Mukeredzi, 2013; Turhan ve Yaras, 2013).

Katilimeilarin lisansiistii egitime iligkin lisansiistii egitimde; danigman ile uyum,
bilimsel ¢alismalar, zaman, dokiimanlara ulagsma kolayligi, maddiyat (ekonomik olarak
zorlanma), ders programi, arastirma izni, ulasim zorluklar1 ile karsilastigi
goriilmektedir. Universitedeki egitim siirecinde derslerin birden fazla giine yayilmast,
Ogretmenlerin ayni zamanda g¢alistiklarinin goz ardi edildigine yonelik sorunlar tespit
edilmistir. Okul kaynakli olarak ise lisansiistii egitim ile 6gretmenlik meslegini bir arada
yirlitmenin zor oldugu ders programlarimin ve bos giinlerin ayarlanmasinda
Ogretmenlere  yeterli destegin saglanamadigr  belirlenmistir. Bireysel olarak
Ogretmenlerin zaman problemi, ekonomik zorluklar, sehir disindan derslere katilimda

ulasimda zorlanma ve danisman ile uyum saglayamama gibi sorunlar yasadiklari
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belirlenmistir. Arastirma siirecinde lisansiistii egitimde yasanilan sorunlarin
alanyazindaki arastirmalarca desteklendigi goriilmektedir (Aktan, 2020; Karaman ve
Bakirci, 2010; Kahraman ve Tok, 2016; Kiral ve Altun, 2015; Kosar, Er ve Kiling,
2019; Oztiirk ve Ding, 2016).

Thomas (2017) 6gretmenlerin, lisansiistii egitimin dgretmen gelisimindeki énemini ve
ayni zamanda 6gretme ve 0grenme iizerindeki etkilerinin ne kadar 6nemli oldugunu
bildiklerini gormiistiir. Bunun yani sira 6gretmenlerin lisansiistii egitime iligkin okul
yonetimlerinin destek ve ilgi eksikligine iligkin endigelere sahip olduklart sonucuna
ulasmistir. Cohen (2011) lisansiistii egitimin desteklenmesi igin bireylere serbest
calisma izninin verilmesinin gerekliligini vurgulamistir. Ayni1 zamanda lisansiistii egitim
devam edilmesini tegvik amaciyla burs imkani, igveren destegi ve mali destegin de

o6neminden bahsetmistir.

Katilimeilarin lisansiistii egitimin verimliligini artirma adina; MEB-iiniversite is
birliginin saglanmasi, teknoloji ve alan bilgisi derslerinin eklenmesi gibi Onerileri
alanyazinda yapilan arastirmalardan farkli olarak dikkat ceken sonuglar arasindadir.
Bunun yani sira ders programlarinda dgretmenlerin derse katilimini saglayacak sekilde
diizenlemelerin yapilmasinin da egitim verimliligini artiracagt sonucuna ulagilmistir. Bu

sonug alanyazini destekler niteliktedir (Aktan, 2020; Bayar ve Celenk, 2019).

Bu aragtirmada yiiksek lisans programina kayitli, doktora ve yiiksek lisans egitimini
tamamlamig &gretmenlerin lisansiistii egitimin mesleki gelisime katkist hakkinda
gorisleri aciga ¢ikarilmigtir. Arastirma sonuglari, lisansiistii egitime katilimi saglayan
en Onemli faktorlerden birinin 6gretmenlerin kendilerini mesleki anlamda gelistirerek
Ogrencilere daha iyi egitim 6gretim saglama istegi duymalaridir. Bunun yaninda Covid-
19 pandemisi siirecinde yenilenen egitim teknolojilerinin, ders esnasinda kullaniminin
da yeterlilik sagladiklarini belirterek alanyazinda diger ¢alisma sonuglarindan farklilik
gostermektedir. Lisansiistii egitim siirecinde yasanilan zorluklara bakildiginda bu durum
Ogretmenlerin lisansistii egitime yonelik diisiincelerini etkileyebilecegini ortaya
koymustur. Bulgular 6gretmenleri lisansiistii egitimi almaya ve bu egitimi siirdiirme

gerekliligine iligkin motivasyonlarini artiran durumlari ortaya c¢ikarmistir. Bunlar;
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ogretim teknolojilerini ve materyallerini kullanmaya yonelik yeterlik, 6l¢me ve
degerlendirme becerisi kazanma, kendi alanlarinda uzmanlik saglamadir. Ogretmenlerin
bu becerilere sahip olduklarinda 6zgiiven kazandiklari bunu sinif ortamina yansittiklari
ve liderlik 6zelliklerini gelistirdikleri tespit edilmistir. Arastirma sonuglari lisansiistii
egitimin fen bilimleri dgretmenlerinin mesleki gelisimlerine katkisini ve bu egitim
stirecinde beklentilerini, karsilastiklar1 zorluklar1 ortaya ¢ikararak lisansiistii egitimle
ilgili alanyazina 6nemli katkilar sunmustur. Ayni1 zamanda lisansiistii egitimin nasil

daha verimli hale getirilebilecegine yonelik onerilerde bulunulmustur.
Oneriler

Bu baglik altinda arastirma sonuglarindan yola c¢ikarak oOnerilere yer verilmistir.
Oneriler, bulgulara ve ilerde yapilacak olan arastirmalara yonelik olmak iizere iki

baglikta sunulmustur.
Calismanin Bulgularindan Hareketle Oneriler
e Ogretmenlere ekonomik destek saglanmalidir.

e Ogretmenlerin ders progranm lisansiistii egitimi destekleyecek sekilde

diizenlenmelidir.
e Ogrenci-danigman is birligi ve iletisimi saglanmahdir.

e Lisansiistii egitimini tamamlamis olan 6gretmenlerin deneyimlerinden

yararlanilmalidir.

e Lisansiistii egitiminin ders saatlerinin 6gretmenlerin okuldaki derslerini

aksatmayacak sekilde diizenlenmelidir.
e MEB ve egitim fakiilteleri is birligi icinde ¢aligmalidir.

e Lisansiistii egitimde 6zellikle teknolojik alanlarda dersler eklenerek alaninda

uzman kisilerce dersler verilmelidir.

e Lisansiistl egitimde bilimsel arastirma derslerinin yani sira alan bilgisi dersleri

eklenmelidir.
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e Bilimsel arastirmalar sirasinda siire¢ kolaylastiriimalidir. Ozellikle arastirma

izni vb. durumlarda iglemler hizlandirilmalidir.
Ilerde Yapilacak Olan Arastirmalara Yonelik Oneriler

e Buarastirmada fen bilimleri 6gretmenlerinin goriislerine bagvurulmustur.
flerde yapilacak olan arastirmalarda akademisyen goriisleri ile de

desteklenebilir.

e Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriismelerle veriler toplanmistir. ileride
yapilacak aragtirmalar dokiimanlarla (katilime1 transkriptleri, katilimeilarin
lisansiistii egitim doneminde yapmus olduklar1 ¢aligmalar, yaymlar vs.) da

desteklenebilir.

e Lisansiistii egitim alan 6gretmenlerin akademik kariyer yoniinde beklentilerinin

olmama nedenleri arastirilabilir.
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SUMMARY

Purpose

Postgraduate education, which aims to increase the research and questioning skills of
individuals, aims to develop high-level thinking skills, which is one of the main goals of
education. Teachers have great responsibilities in developing high-level thinking skills of
individuals (YOK, 2016). For this reason, teachers and school administrators need to specialize
in their fields and increase their qualifications (MEB, 2018). Considering the aims of
postgraduate education, it is important for teachers to receive postgraduate education in terms of
their professional development. When the literature is examined, no study has been found on the
professional development of science teachers who have received or are taking postgraduate
education. With this study, it is thought that it will contribute to teachers and teacher candidates
about the importance of receiving postgraduate education in terms of professional development,
and to teachers in terms of raising awareness about the difficulties that may be encountered. In
this study, it was tried to determine how much of the postgraduate education teachers'
expectations met and what kind of problems they encountered during this education. In line with
the findings, it is thought that it will be a guide for universities and academicians providing
graduate education in the field of science in terms of organizing and developing graduate
programs and improving the postgraduate education provided.

Method

The phenomenology pattern of the qualitative research method was used in the research.
Maximum variation sampling technique, one of the purposive sampling techniques, was used to
determine the participants. With this diversification, interviews were conducted with science
teachers doing master's degree, master's degree, doctorate degree and doctorate degree in the
research. In addition, criterion sampling technique was used in the research. The criterion within
the scope of the research is that the research is conducted with science teachers who are/are
receiving postgraduate education. The research was carried out with eight science teachers who
are continuing/graduated of postgraduate education working in public secondary schools in
Kayseri Province in the 2020-2021 academic year. In the present study, semi-structured
interviews were used to collect data. Voice recordings of the online interviews were made with
the permission of the participants. By analyzing the data in depth, codes for each participant's
response and categories and themes were created based on the codes.

Findings

In the research, results were obtained that teachers gained different perspectives, updated their
knowledge, and thus provided personal and professional development at the end of postgraduate
education. The findings are similar to the studies in the literature. It is seen that the courses taken
during postgraduate education have different effects on the professional development of teachers.
For example, the teachers who participated in the study stated that the courses they took during
their graduate education contributed to the development of their skills such as using instructional
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technologies and materials, using teaching methods and techniques, measuring and evaluating,
eliminating misconceptions, technology literacy and project writing.

Conclusion-Discussion

The professional life of the scientific studies carried out during the graduate education process of
the participants; It has been concluded that teaching technologies, materials, methods and
techniques are used effectively. In addition, it was emphasized that measurement and evaluation
contributed to eliminating misconceptions, personal development, getting service points,
increasing motivation, and the development of professional competence and research skills. These
results draw attention unlike the studies in the literature. Especially in the literature, no concrete
study has been found that postgraduate education improves the ability to use instructional
technologies. The results of the research show that one of the most important factors that ensure
participation in postgraduate education is the desire of teachers to provide better education and
training to students by improving themselves professionally. In addition, it differs from the results
of other studies in the literature by stating that the use of renewed educational technologies
during the epidemic process also provides proficiency.
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