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Ogretmen ve Akademisyenler Arasinda Olusturulan Web-Tabanh ve
Yiiz- Yiize Bilgi Paylasim Ortamlarmin Katihmcilar Perspektifinden
Degerlendirilmesi1

Fatih Bag2
Ahmet Isik®

Ozet

Bu ¢aligmanin amact; 6gretmen ve akademisyenler arasinda olusturulan web-tabanli
ve yiiz-yiize iki bilgi paylagim ortamini katilimcilarin bakis agisiyla degerlendirmektir.
Web-tabanli ortamda 13 akademisyen-72 6gretmen yer alirken yiiz-yiize ortamda 6
akademisyen 17 6gretmen yer almigtir. Biitiinciil ¢oklu durum galigmasi yonteminin
kullanildig1 arastirma kapsaminda veriler her iki ortamda da yer almis olan 5 6gretmen
ve 5 akademisyen ile gergeklestirilen yapilandirilmamig goriismelerle toplanmustir.
Elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmustur. Analiz sonucunda Ggretmen ve
akademisyenlerin bir araya gelmesi ve bilgi paylagiminda bulunmalar1 katilimcilar
tarafindan olumlu bir yon olarak degerlendirilmistir. Fakat web tabanli ortamda web
sayfasinin yapisindan, yapilan paylagimlardan, katilimcilarin yaklagimlarindan ve
gerekli kosullardan kaynakli olan ve katilim diizeyini diisiiren etkenler dile
getirilmistir. Yiiz-ylize ortamda ise uygulamalarin benzerliklerinin paylasima katilimi
diisiiren bir etken olarak degerlendirilmigtir. Katilimcilardan gelen oOneriler ve ilgili
literatiir 151¢mmda  bu ortamlarm birlikte kullaniminin  daha yararli olacagi
onerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen, akademisyen, web tabanli iletisim, yiiz yiize
iletisim, okul, {iniversite ve mesleki 6grenme

Abstract

The aim of this study is; evaluated the web-based and face to face information sharing
context between teachers and academicians from the viewpoints of the participants.
Web-based context has 13 academician - 72 teacher and face to face context has 6
academicians -17 teachers participants. The holistic case study method was adopted in
the study and the data were collected via unstructured interviews with 5 teachers and
5 academicians who participated in the information sharing processes in both
contexts. The content analyses were conducted and the findings showed that coming
together and sharing information were considered a positive aspect of these contexts
by teachers and academicians. The participants stated that there were some factors
decreasing their participation rate in the web-based context stemming from the
structure of web-page, the posts in the page, views of the participants and necessary
conditions. However, the participants added that teachers having similar teaching
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applications decreased their information sharing in the face to face context. It was
recommended to use both context together based on the recommendations from the
participants and the relevant literature.

Key Words: Information sharing between teacher and academician, web-based
communication, face to face communication

1. Giris

Giderek artan g¢ocuk ve geng niifusun siirekli degisen sosyal ve egitim ihtiyaglarini
karsilayabilme noktasinda okullarin ve iiniversitelerin tek bagina yeterli olamayacag goz
oniine alindiginda bu iki kurumun tyeleri arasinda saglikli ve siirekli bir isbirliginin
olugturulmasi bir gereklilik olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Wasonga, Rari & Wanzare,
2011). Fakat birgok yarari beraberinde getirebilecek olmasina ragmen; Ogretmen
adaylarimin egitiminde (Arabaci, 2008; Aydin, Selguk ve Yesilyurt, 2007; Bilgin Aksu ve
Demirtas, 2007; Cansaran, 1dil ve Kalkan, 2006; Paker, 2005; Sahin, 2004; Yapict ve
Yapici, 2004; Yesil ve Caliskan, 2006b; Yesilyurt ve Semerci, 2011, vb.), 6gretmenlere
sunulan danigmalik hizmetlerinde (Kul, 2012) ve yiiriitiilen egitim arastirmalarinda (Cepni,
2010; Korkmaz, Sahin ve Yesil, 2011; Kigiik, 2002) iilkemiz okullarinin ve
tiniversitelerinin yeterli diizeyde isbirligi igerisinde olmadiklart séylenebilir.

Okullar ve tniversiteler arasinda etkili igbirligi ortami olusturulmasi siirecinde goz
Oniine alinmasi gereken birgok 6nemli durum vardir. Bunlar;

katilimcilarin siirece bagliliginin saglanmast,

katilimcilara arastirma icin yeterli zaman saglanmasi,

katilimcilarin siiregten kargilikli yarar gérmesinin saglanmasi,

katilimcilar arasinda dayanisma ve karsilikli saygt ortaminin olusturulmast,

ortak hedeflerin olusturulmasi (katilimcilarin farkli beklentileri olsa da),

isbirligi siirecine rehberlik edecek yapinin olusturulmast,

katilimcilarin  birbirlerinin bakis agilarini anlamalarinda esneklige istekli

olmasi,

o katilmcilar arasinda s6z hakki ve karar verme giicii agisindan esitlik
saglanmast,

e saglikli ve stirekli bir iletisim ortami olusturulmast,

e Dbireysel ve kurumsal bazda katilimcilara ait gorev ve sorumluluklarin
belirlenmesi,

e  kurumlarin yoneticilerinin desteginin saglanmas,

e siirecte gerekli olacak kaynaklarin saglanmasi,

e goniilliik esasinin temel alinmasi, Ogrencilerin dgrenmesinin isbirliginin
temelinde yer almast,

e katilimcilarin isbirligi siirecini siirekli olarak degerlendirmesine uygun bir yap1

olusturulmasi (Wasonga ve digerleri, 2011)

seklinde siralanabilir. Bununla birlikte bu hususlardan gerek 6gretmen ve akademisyenlerin
birbirlerini daha yakindan tanimalari, gerek isbirliginin yapilacagi noktalarin belirlenmesi
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gerekse siirecin devamlilig1 agisindan bu iki grup arasinda Ader, Ozer, Adagideli, Isik ve
Tekin, (2011)’nin de ¢alismalarinda eksikligine vurgu yaptig1 saglikli ve siirekli bir iletigim
ve bilgi paylasim ortaminin olusturulmasi Oncelik tasimaktadir. Ayrica olusturulacak
iletisim ve bilgi paylasim ortami sadece d6gretmenler ve akademisyenler arasinda iki yonli
paylasimi saglamakla kalmayip, ayni zamanda her iki grubun kendi icerisinde de paylasima
imkan taniyacak nitelikte olmalidir. Burada 6nemli bir nokta 6gretmen ve akademisyenlerin
bir araya nasil getirilecegidir. Ogretmen ve akademisyenler yiiz-yiize iletisim temelli bir
ortamda bir araya getirilebilir. S6z konusu bu topluluklarin yararlar1 amaglarindan ayr1
olarak ele alinamayacak olsa da 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine imkan sagladiklar1 ve
okullarin gelisimleri tizerinde etkili olduklar1 s6ylenebilir (Beck, Kosnik & Cleovoulou,
2008; Stern, 2008; Stoll, Bolam, Mcmahon, Wallace & Thomas, 2006). Ogretmenleri ve
akademisyenleri bir araya getiren bu topluluklar hem akademisyenlere okullar hakkinda
bilgi edinme imkani tanimakta (Jasman, Payne, Grundy & Del Borrello, 1998) hem de
egitim arastirmalar1 ve uygulamalart arasinda bir anlamda koprii olusturmaktadir (Buysse
Sparkman & Wesley 2003). Ayrica 6gretmenlerin siirecte iletisim icerisinde olmalari sosyal
iligkiler baglaminda da kendilerine yarar saglamaktadir (Palincsar, Magnusson, Marano,
Ford & Brown, 1998). Olusturulacak Yiiz-Yiize iletisim temelli ortamlarda; toplanti
saatlerinin  belirlenmesi ve 1ilgili saatte toplantinin gerceklestirilebilmesi, grup
biiyiikliiklerinin uygun olarak secilmesi (Kessler & Wong, 2008), katilimlarda goniilliigiin
temel alinmasi (Mitchell & Mitchell, 2008) ve oOzellikle yeni goreve baslamis olan
ogretmenlerin siirece katilimlarinin ve siirecten yararlanmalarinin saglanmasi (Stern, 2008)
topluluk icerisinde bilgi paylagiminin devamlilig1 agisindan dnemlidir.

Ogretmen ve akademisyenlerin calisma hayatlarindaki yogunluklar1 ve farkli bolgelerde
bulunan ¢alisma yerleri géz 6niine alindiginda zaman ve mekan bu siirecte 6nemli iki engel
teskil etmektedir. Bu engellerin ortadan kaldirilmasinda iletisim teknolojilerinde yasanan
geligsmelerin bir sonucu olarak bilgisayar ve internet aglari etkin olarak kullanilabilir (Goos
& Bennison, 2005; NCTE, 2010; Sobrero & Craycraft, 2008). Bu diisiinceyle olusturulan
online topluluklarin 6gretmenlerin mesleki agidan desteklenmesi ve kendilerine rehberlik
edilmesi amaglarina yonelik kullanimi giderek artmaktadir (Duncan-Howell, 2010). Fakat
burada g6z Oniine alinmasi gereken Onemli bir nokta online topluluklarin yiiz yiize
uygulama topluluklarmma kiyasla ¢ok daha derinlemesine bir hazirlik siirecini
gerektirmesidir (Barab, MakKinster & Scheckler, 2003). Booth (2011)’e goére online bir
ortamin tasarlanmasi siirecin aktif bir sekilde ilerlemesini saglamayacag1 gibi diizenli bir
planlama da her zaman etkili bir paylasimin gergeklesecegini garanti etmemektedir. Zira
Ogretmenler, online ortamlarda g¢evrim i¢i tartigmalara katilmamakta veya yiizeysel
mesajlarla iletisim kurmaya ¢aligabilmektedir (Stephans, Hartman & Christopher, 2002).
Bu nedenle 6gretmen ve akademisyenler arasinda olusturulacak bir bilgi paylasim siirecini
olumlu ve olumsuz yonde etkileyen faktorlerin belirlenmesi de oldukg¢a 6nemlidir.

Ogretmenlerin bilgi paylasimma katilmalarini saglayan ve siireci olumlu yonde
etkileyen faktorler ile ilgili, literatiirde farkli siniflandirmalar yapilmakla birlikte bu
faktorler;
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ortaklik duygusu,

karsilikli olarak birbirlerine yardim etme duygusu,

kisisel kazanglar,

fedakarlik gibi 6gretmenlerin diger meslektaslariyla empati kurarak yasadiklar
problemlerde onlara yardimei olmaya c¢alismalari,

bireylerin birbirlerini tanimadiklari i¢in kigilerden ziyade konuya odaklanma
imkan1 bulmalari,

saygili ortam,

O0grenme ve arastirma yapmadaki isteklilik,

ilgili ortamda 6zgiirliige sahip olma diisiincesi,

sahiplenme duygusu, online ortamlarin yiiz yiize iletisim ortamlariyla
desteklenmesi,

olusturulacak sistemin kolay kullanima sahip olmasi,

deneyim paylagimi, soyutlanmislik duygusunu azaltmas: (Hew ve Hara, 2007;
Hur ve Hara, 2007)

seklinde 6zetlenebilir.

Tersine;

zaman sinirliligi,

katilimcilarin paylagim yapilan konu ile ilgili farkli yorumlarinin olmamasi
veya ilgili konuya uzak olmalari,

olumsuz tartigmalara neden olunabilecegi diisiincesi,

katilimcilarin arastirmaya ve 6grenmeye yonelik olumsuz tutumlari,

ozgiiven eksikligi gibi,

deneyimli Ogretmenlerin yeni &gretmenlerin  yenilik¢i fikirlere sahip
olabilecegi diisiincesiyle,

yeni Ogretmenlerin de tecriibe eksikliklerini gdz Oniline alarak paylasimdan
kaginmalari,

online topluluklarla ilgili 6nceki olumsuz deneyimler,

katilimcilar arasinda ortak bir amag algisinin eksikligi,

smif i¢i uygulamalar1 yansitmadaki paylasim kiiltiirii eksikligi,

bilgisayar araciligiyla iletisim kurma noktasindaki aginalik ve tecriibe eksikligi
(Carr & Chambers, 2006; Hew & Hara, 2007; Hur & Hara, 2007; Liu ,Carr &
Strobel, 2009).

seklinde 6zetlenebilir

Yurt diginda 6gretmen ve akademisyenleri bir araya getirmeye yonelik ¢ok sayida
girisim &rneklendirilebilir: Etkili Ogrenmeyi Artirma Projesi (The Project for Enhancing
Effective Learning (PEEL))(Mitchell ve Mitchell, 2008), Egitim Projesinde Gelisen
Aragtirma Topluluklar1 (The Developing Inquiring Communities in Education Project
(DIECP)), (Bell-Angus, Davis, Donoahue, Kowal & McGlynn-Stewart, 2008) ilk asamada
yliz-ylize iletisim temelli kurulan mesleki 6grenme topluluklardir. Online uygulama
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topluluklari, egitim alaninda 6zellikle 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglayabilmek
amactyla kullanimlarma dair diinyanin bir¢ok farkli yerinden 6rnekler sunulabilir (Carr &
Chambers, 2006). INDISCHOOL (Hur & Hara, 2007), BECTA Top Teachers (Duncan-
Howell, 2010), Oz-TeacherNet (Duncan-Howell, 2010), SSABSA English Teachers,
(Duncan-Howell, 2010), INSPIRE (Liu ve digerleri, 2009) bu topluluklara Ornektir.
Ulkemizde bu alanda yapilan ¢alismalarin azhigindan hareketle Ogretmen ve
akademisyenler arasinda saglikli ve siirekli bir iletisim ve bilgi paylasimi sagmaya yonelik
girisimlerin artirilmasi gerektigi sdylenebilir. Bu ¢aligma 6gretmen ve akademisyenlerin bir
araya getirildigi biri Web-Tabanli Iletisim Ortamn (WTIO) ve Yiiz-Yiize Iletisim Ortami
(YYIO) olmak iizere iki ortam tasarlanmis ve bu iki bilgi paylasim ortamimin katilimcilarin
perspektifinden olumlu-olumsuz yonleri ve gelistirilebilecek yonlerinin belirlenmesi
amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda

1. Katilimecilarn WTIO’ya iliskin diisiince ve katilim diizeyini artirmaya yonelik
onerileri nelerdir?

2. Katilimeilarin YYIO’ya iliskin diisiinceleri ve katilim diizeyini artirmaya ydnelik
onerileri nelerdir?
sorularina cevap aranmistir.

2. Yontem

Bu caligmada; biri 6gretmen ve akademisyenlerin diizenlenen etkinliklerle bir araya
getirildigi YYIO ve digeri paylasimi zaman ve mekan baglanminda biraz daha 6zgiirlestiren
WTIO olmak iizere tasarlanan iki bilgi paylasim ortamma iliskin katilimcilarin diisiince ve
onerileri belirlenmigtir. Veriler Karasar (2010, s.86) tarafindan tarama modeli kapsaminda
ele alinan durum ¢aligmast yontemlerinden birbirinden bagimsiz vakalar segilerek, her bir
vakanin bir biitlin olarak algilanmasina ve gerekirse vakalar arasinda karsilagtirmalar
yapilabilmesine imkan taniyan (Yildirim ve Simsek, 2008, s. 291) biitiinciil ¢oklu durum
caligmasi yontemi kullanilarak toplanmustir. Ciinkii iki ortam ayni ama¢ dogrultusunda
tasarlanmis olmasina ragmen sahip olduklar farkli 6zellikler nedeniyle kendi iglerinde bir
biitiin olarak degerlendirilmiglerdir.

2.1. Arastirma Grubu

Aragtirma grubu, belirlenen bir 6lgiitii karsilayan bireylerin ¢alisma grubuna katildigi
(Biyiikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2010, s.89) o6l¢iit 6rnekleme
yontemi temel alinarak her iki ortamda da yer alan bes 6gretmen ve bes akademisyen olmak
iizere toplam on kisiden olusturulmustur. Grubun her iki ortamda da yer alan dgretmen ve
akademisyenlerle olusturulmasinin nedenleri su sekilde dzetlenebilir. Ortamlara katilimin
goniilliiliik esasina dayali olarak gergeklestirilmesinden hareketle bu kisilerin iletisim ve
bilgi paylasimina yonelik olumlu tutumlara sahip olduklari ve yapilan goriismelerde
olusturulmaya c¢alisilan iletisim ve bilgi paylasgimima ydnelik tutumlarindan ziyade
ortamlarin 6zelliklerine odaklanacaklar1 diisiiniilmiistiir. Ayrica katilimcilar tarafindan her
iki ortamin da biliniyor olmasinin daha derinlemesine bir inceleme firsatint da
sunabilecektir. Ortak olarak her iki ortamda da bulunan 6gretmen ve akademisyen sayilari
her iki grup i¢in de bestir.
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2.2. Veri Toplama Araglari ve Verilerin Toplanmasi
Arastirmada tasarlanan ortamlar asagida tanitilmaktadir:

WTIO: Erzincan Universitesi Egitim Fakiiltesi [Ikogretim Matematik Egitimi Anabilim
Dali’'nda gorev yapan akademisyenler ile Erzincan ili kapsanminda gorev yapan lkogretim
Matematik Ogretmenleri arasinda iletisim ve bilgi paylasimi saglamak amaciyla tasarlanmus
online bir bilgi paylasim ortamidir. Siire¢ igerisinde katilimcilardan gelen talepler
dogrultusunda il digindan 6gretmen ve akademisyenlerin de katildigi paylasim grubu 72
ilkogretim matematik O6gretmeni ve 13 akademisyenden (caliyma alanlari; matematik
egitimi: 6, matematik alan ve matematik egitimi: 3, rehberlik: 1, sinif yonetimi:1, 6gretim
ilke ve yontemleri:1, program gelistirme: 1) olusmustur. http://e-matematik.org adresli ve
Ogretmen bilgi paylasim platformu olarak isimlendirilmis olan bu ortam Ogretmen ve
akademisyenlerin hem karsilikli olarak hem de kendi aralarinda bilgi paylasimina imkan
tanimaktadir. WTIO icerisinde bilgi paylasimlar1 “matematik”, “matematik egitimi” ve
“egitim bilimleri” alanlarinda gergeklesmistir. Ayrica egitim bilimleri alan1 uzman goriisleri
dogrultusunda “rehberlik”, “sinif yonetimi”, “6gretim ilke ve yontemleri” ve “program
gelistirme” seklinde alt alanlara ayrilnustir. WTIO nun giris ve forum sayfasinm goriiniimii
Sekil 1°de sunulmustur.

susgocoos

= -]
Sekil 1. WTIO’nun giris ve internet forum sayfasi

WTIO’ya katilimeilarin iiyelik kayitlari arastirmaci tarafindan  yapilmus, sistem
disaridan bireysel kayitlara kapatilmistir. Ayrica kullanict ad1 ve sifre ile giris yapilmadan
site icerisindeki herhangi bir mesajin okunmasi veya mesaja cevap yazilmasi
engellenmistir. Arastirmada 30 Eyliil 2012 tarihinde bitirilen veri toplama siireci 12 ay
surmiistiir.

YYIO: Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim Fakiiltesi ilkogretim Béliimii
Matematik Egitimi Anabilim Dali’ndan bir 6gretim elemani, Erzincan Universitesi Egitim
Fakiiltesi ilkogretim Bolimii Matematik Egitimi Anabilim Dali'ndan bes 6gretim
elemaninin katilimiyla Erzincan il Milli Egitim Miidiirliigii ile ortaklasa gergeklestirilen
Akademisyen-Ogretmen Isbirligi Projesi kapsaminda olusturulmustur. Bu projede;
ilkdgretim matematik dgretmenleri ile {lkdgretim Matematik Egitimi Anabilim Dali’nda
gorev yapan akademisyenlerin bir araya gelmeleri, sahip olduklar1 bilgi, diisiince ve
tecriibelerini paylagmalar1 ilkogretim okullarinda matematik egitimi alaninda yasanan
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problemleri karsilikli fikir aligverisleriyle ortaya ¢ikarmalari ve ¢oOziim Onerileri
gelistirmeleri amaglanmistir. Gegmise doniik tarama modeline gore tasarlanan proje
kapsaminda Ogretmenler ve akademisyenler arasinda etkili bir iletisim kurulabilmesi
amaciyla katilimcilarin yiiz yilize goriisebilecekleri, fikirlerini ifade edecekleri bilgi
paylasim oturumlart olusturulmustur. [lkégretim matematik Ogretiminde yasanan
problemleri genel bir perspektiften 6te daha derin bir sekilde ele alabilmek amaciyla
yapilacak bilgi paylagimlari flkogretim Matematik Ogretim Programi’nmin dgrenme alanlari
olan sayilar, olasilik ve istatistik, geometri, 6lgme ve cebir odakli olacak sekilde
tasarlanmistir. YYIO’da 17 6gretmen ve 6 akademisyen yer almus, bir calisma giinii
icerisinde, her bir 6grenme alani i¢in bir grup olmak tizere 5 grupla odak grup goriismesi
yontemi temel alinarak olusturulan 50 dakikalik 2 oturum gerceklestirilmistir.
Akademisyenler ¢alisma alanlar1 géz oniine alinarak belirlenen bir 6grenme alaninda sabit
olmakla birlikte 6gretmenler gruplari her giin farkli bir 6grenme alanina ait paylasim
oturumuna katilmislardir. Ayrica bir giin tim katilmcilarm katilimiyla bir genel
degerlendirme yapilmistir.

Herhangi bir yonlendirme olmadan WTIO ve YYIO’ya iliskin diisiincelerini
belirleyebilmek amaciyla matematik egitimi ve nitel arastirma konusunda bilgi sahibi {i¢
uzmanin  gorlisleri  alinarak  katilimecilar  ile  yapilandirilmamis — goriismeler
gerceklestirilmigtir. Olast veri kayiplarint engelleyebilmek amacryla katilimcilarin izni
almarak goriismeler ses kayit cihazi ile kaydedilmistir. Gorlismelerin bir kismi ise ortam
kosullar1 nedeniyle not alinarak kaydedilmistir. Ayrica katilimeilar tarafindan ifade edilen
diistinceler goriismeler sonunda kendilerine tekrar 6zetlenerek katilimci onayi alinmustir.
Goriismelerden elde edilen notlar ve ses kayitlart yazili metinler haline doniistiirilmistiir.

2.3. Verilerin Analizi

Elde edilen verilerin analizinde igerik analizi yontemi (Yildirim ve Simsek, 2008, s.
224, 227) kullanilmistir. Bunun sebebi verileri agiklayabilecek kavramlara ve iliskilere
ulagabilmektir. Analiz siirecinde oncelik goriisme kayitlarindan elde edilen yazili metinler
iki aragtirmaci tarafindan incelenerek analizde kullanilacak taslak bir kod listesi
olusturulmustur. Bu asamada arastirmayla dogrudan iligkili olmadig: diisiiniilen kisimlar
¢ikarilmigtir. Daha sonra yine iki arastirmaci tarafindan metinler tekrar incelenerek taslak
kod listesi revize edilmis ve kullanilacak nihai kodlar belirlenmistir. Bu kodlar kullanilarak
katilimeilar tarafindan dile getirilen benzer ifadeler ayni kategoriler altinda toplanmustir.
Ayrica bu siiregte verilerin sunumunda yer verilecek katilimer alintilart da belirlenmistir.
Analiz siirecinin sonunda metinlerden g¢ikarilan kisimlar, belirlenen kodlar ve kategoriler
matematik egitimi ve nitel aragtirma konusunda bilgi sahibi {i¢ uzmanin incelemesine
sunulmustur. Alinan oneriler dogrultusunda WTIO’ya katilim diizeyini diisiiren etkenlerle
ilgili kategoriler; web sayfasimin yapisindan, yapilan paylasimlardan, katilimcilarin
yaklagimlarindan ve gerekli kosullardan kaynakli etkenler seklinde dort tema altinda
toplanmistir. Yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgular frekans ve yiizdeleri
hesaplanarak sunulmustur. Verilerin sunumunda katilime1 dgretmenler; O1, 02, 03, 04,
05 ve katilimer akademisyenler; Al, A2, A3, A4, AS seklinde kodlanmustir.
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3. Bulgular

3.1. Katihmeilarin WTIO’ya iliskin diisiince ve katihm diizeyini artirmaya yonelik
onerileri nelerdir? Seklindeki birinci alt probleme iliskin bulgular

Bu alt probleme iliskin toplanan verilerden elde edilen bulgular; WTIO’ya iliskin
strastyla 6gretmen ve akademisyenler tarafindan olumlu bulunan yonler, katilim diizeyini
diistirdigii diisliniilen etkenler ve katilim diizeyinin artirilabilmesine yonelik sunulan
oneriler seklinde ti¢ ayr1 baslik altinda sunulmustur.

Katimeilar Tarafindan WTIO 'nun Olumlu Bulunan Yénlerine Iliskin Bulgular

Ogretmen ve akademisyenlerin WTIO’nun olumlu bulduklar1 yonlerine iliskin elde
edilen bulgular Sekil 2°de sunulmustur.

Ogretmenlere akademik yayilara
ulagma yoniinde firsatlar sunmasi.

(1)

Akademisyen ve 0gretmenleri bir
araya getirmesi.  (O=1; A=3)

Akademisyenlere okullar ile ilgili
dogrudan bilgiler sunmasi. (4)

. Ogretmenlerin birbirleriyle bilgi
Ogretmen paylasimi yapmasina imkan
vermesi. (4)
y/ \ Ogretmenlerin bir araya gelme
WTiO‘ya imkanlarini artirmasi. (1)
Katil Giinliik olarak 6gretmenlere
atilimi mesleki agidan danismanlik
Diisiiren hizmeti sunmast. (1)
Etkenler Konularn farkli bakis agilaryla
degerlendirilmesine imkan
N\ A/ saglamasi. (1)
i 2 Ogretmenlere farkh alanlarda bilgi
Akademisyen / edinme firsat1 sunmast. (1)
N —— Zaman ve mekan baglaminda

Ozgiirliik sunmast. (1)
Gelecekte yapilacak uygulamalara
doniik olmast. (1)

Ogretmenlerin yasadiklari
problemlerin ortaya konmasina
imkan tanimast. (1)

Sekil 2. Ogretmen ve akademisyenlere gére WTIO nun olumlu yénleri ((n) ile katilimet
frekanslar1 tanimlanmistir.)

Sekil 3’de sunuldugu iizere goriisme yapilan katilimcr 6gretmenlere gore; akademisyen
ve Ogretmenleri bir araya getirmesi ve dgretmenlere akademik yayinlara ulasma yoniinde
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firsatlar sunmast WTIO’nun olumlu yonleridir. Bu diisiincesini O2 kodlu katilime1
asagidaki sekilde ifade etmistir.

02: “... hem &gretmen hem de akademisyenlerin bu ortamda bir arada bulunmast bence
faydali oldu. Bazi problem olarak gordiigiim noktalart hem akademisyen hem de
ogretmenler arkadaglarla paylastim. ... Bu web sayfasinda dgretmenlerin yaminda
akademisyenlerin olmasi ilkmat gibi ogretmen forumlarina kiyasla dénemli bir arti ve bu
ogretmenlerin istegini artirir. Bu uygulama sayesinde dgretmenler akademik yayinlardan
haberdar olabilirler. Ben lisansiistii egitimime devam ediyorum fakat ogretmenlerin %95’
bu egitime devam etmiyor. Dolayisiyla kitaplarda olmayan akademik c¢alismalardan
haberleri yok ve bu sayede bu bilgilere ulasabilirler.”

Okullar ile ilgili dogrudan bilgiler sunmasi, 6gretmenlerin birbirleriyle bilgi paylagimi
yapmasina imkan vermesi ve dgretmen ve akademisyenleri bir araya getirmesi WTIO’ya
iligkin akademisyenler tarafindan en fazla vurgulanan olumlu yonlerdir. Sirasiyla bu
diisiinceler A4, A8 ve Al kodlu katilimcilarin asagidaki ifadeleri ile 6rneklendirilebilir.

AS5: “Egitim camiasina disaridan bakmaktansa en azindan iceride birka¢ d6grencinin
ogretmenlerle neler paylastigi ogretmenlerin  kendi aralarindaki problemlerin neler
oldugu, problemlerin nasil yiiriidiigii ders ortamlarinda, dersliklerde ve okullarda
neler yasandigi % 100 olmasa da en azindan internet ortaminda paylasilmasi
akademisyenler icin de egitime uygulama agisindan ogretmen yetistirme agisindan
onemli diye diigiintiyorum. ..."

A4: “Ayrica dgretmenlerin de birbirlerinin  gériiglerinden faydalanabilecegi bir ortam.
Burayi da gozden kagirmamak gerekir. Ciinkii birinin metodunu digeri ornek alabilir bu t
artisma ortami sayesinde.”

Al: “Oncelikle béyle bir calismanin benim icin hakikaten bu alanda calisan 6gretmenlere Ve
akademisyenlere ulagsmanin giizel bir yolu oldugunu diisiiniiyorum. ... Bu sahadaysak bu isi
yvaparken ogretmen ve akademisyenler birlikte karar vermeli. Onlar yasadiklarini bize
soracak biz gerekirse onlart yonlendirecegiz. Ya da biz onlardan bazi seyler dgrenecegiz.
Onlar sahayt iyi biliyorlar. Biz sadece akademik yoniiyle égrettigimizi diisiiniiyoruz.”

Katilimcilar tarafindan dile getirilen olumlu yonler incelendiginde, her iki grupta da
WTIO’nun o6gretmen ve akademisyenleri bir araya getirmesinin olumlu olarak
degerlendirdigi goriilmektedir.

Katihmeilar Tarafindan WTIO’ya Katilim Diizeyini Diisiirdiigii Diisiiniilen Etkenlere
lliskin Bulgular

3

WTIO’ya katihm diizeyini diisiiren etkenler sirasiyla “web sayfasinin yapisindan”,
“yapilan paylasimlardan”, “katilimcilarin yaklasimlarindan” ve “gerekli kosullardan”
kaynakli etkenler seklinde dort tema altinda toplanmis ve elde edilen bulgular Sekil 3’te
sunulmustur.
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WTIO’ya katilhim diizeyini diisiirdiigiine yonelik 6gretmenler tarafindan en fazla vurgu
yapilan etkenler; akademisyenler tarafindan verilen cevaplarin uygulanabilir pratik ¢ézim
onerileri sunmamasi ve agilan bir konuya alinan cevaplarin tatmin edici olmamasidir.
Sirasiyla O5 ve O3 bu yondeki diisiincelerini su sekilde dile getirmislerdir.

05: “Akademisyenler uygulama diizeyinde degil de teorik olarak bilgi veriyor.”

03: “Karsilasilan sorunlar ve getirilen ¢oziim onerileri cok farkly degildi. Yani diger bir ifadeyle
orijinal ¢oziim onerileri bulamadim.”

Akademisyenler tarafindan en fazla vurgulanan etkenler ise; mesajlarin yazarak
iletilmesinin ugrastirict oldugu diisiincesi, WT10’ya katilimin aliskanlik haline gelmemesi
ve zaman sinirliligi seklindedir. Bu diisiinceler sirasiyla A4, A1 ve A5 kodlu katilimeilara
ait asagidaki ifadelerle 6rneklendirilebilir.

A4: Yazmak ¢izmek zaman alan bir is.
Al: “Saghkl bir iletisim ortami olmadigy i¢in aliskanlik haline gelmedi.”

AS5: “Bir kere bunun web sayfasina yonelik bir sey oldugunu diisiinmiiyorum. Herkes
kendi hayatinda o kadar ¢ok yogun ikinci bir seye vakit ayirmak istemiyor. ”

WTIO’ya katilim diizeyini diisiiren etkenlere iliskin dgretmen ve akademisyenlerin
ifade ettikleri birbiriyle yakin iliskili olmakla birlikte her iki grupta da; mesajlarin yazarak
iletilmesinin zorluguna, konularin paylasim siirecinde yiizeysel olarak ele alindigina,
WTIiO’nun kullanimimin ahgskanhk haline gelmedigine ve zaman simrliligma vurgu
yapildig1 gorilmiistiir.

Sekil 3 incelendiginde goriisme yapilan dgretmenlerin WTIO’nun kullanim oranini
diistirdiiglinii ifade ettigi etkenlerin, %9’u web sayfasinin yapisindan, %61’i yapilan
paylasimlardan, %17’si katilimcilarin yaklagimlarindan ve %134 de gerekli kosullardan
kaynakli oldugu goriilmektedir. Akademisyenler agisindan bu oranlar incelendiginde s6z
konusu etkenlerin; %24’{i web sayfasinin yapisindan, %181 yapilan paylasimlardan, %29u
katilimcilarin yaklagimlarindan ve %29°u da gerekli kosullardan kaynaklidir.

Katihmeilar Tarafindan WTIO ya Katilim Diizeyinin Artirilabilmesine Yonelik Sunulan
Onerilere Iliskin Bulgular

Goriismelerde dgretmenlere ve akademisyenlere dncelikle WTIO ve benzeri bir bilgi
paylasim ortamimin var olmasina iligskin diigiinceleri sorulmus ve katilimcilarin tamami
daha verimli bir gekilde c¢alisacak benzeri bir sistemin var olmasinin kendilerine fayda
saglayacagini dile getirmislerdir. Sirastyla O2 ve A3 kodlu katilimcilar bu yondeki
diistincelerini;

02: “Calistaylar belli bir bolgeye ait olabiliyor. Eger ... yapmigsamz Erzincan’daki
ogretmenleri davet ediyorsunuz. Bu da ortamin genelden ziyade yerel bir ozellik
tagimasina neden oluyor. Fakat web tabanli bir sistem daha genis bir kitlenin katilimini
saglayabilir. Ayrica ¢ok énemli ve acil sorulara cevap olusturulabilmesini de saglar. Bu
noktada gerekliligini hissediyorum.”
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A3: “Daha aktif kullanimi saglanirsa yapilmasimin gerekli oldugunu diisiiniiyorum.’
seklinde dile getirmislerdir.

WTIO veya benzeri bir sistemin var olmasinin katilimeilar tarafindan faydali ve gerekli
bulunmasindan hareketle paylasima katilim diizeyini artirmaya yonelik 6neri sorulmus ve
elde edilen bulgular Sekil 4’te sunulmustur.

WTIiO’ya Katilim Diizeyinin
Artiridabilmesine Yonelik Oneriler

Ogretmen Akademisven

Pratik ¢6zlim Onerilerine
odaklanilabilir. (3)

Ogretmenler igin hazir
dokiimanlar eklenebilir. (1)

Ogretmenler kendini gelistirme
yoniinde bilinglendirilebilir. (1)

Egitim 6gretimle ilgili diger
sitelere linkler konulabilir. (1)

Siniflarda kullanilabilecek
etkinlikler eklenebilir. (1)

Paylagim ve giris sayisina gore
bir riitbe sistemi olusturulabilir.

@

Akademisyenlerin daha fazla
katilim saglanabilir. (1)

Ulke capinda uzman olan
kisilerin paylagima katilimi
saglanabilir. (1)

Karsilikli konusma uygulamasi
ile paylagimlar desteklenebilir.
(0=1; A=3)

Paylasim yapilacak konular
diizenleyen bir yap1
olusturulabilir. (O=1; A=2)

Site ¢ok daha fazla katilimciya
agtlabilir. (O=1; A=2)

Belli zamanlarda site iizerinden
diizenli olarak bir araya
gelinebilir. (O=3; A=2)

Ogretmenler igin hazir
dokiimanlar eklenebilir. (O=1;
A=1)

Katilimeilar arasinda
samimiyeti artiracak toplantilar
diizenlenebilir. (O=1; A=1)

Paylasimlarla ilgili alternatif
bilgilendirme yollar
olusturulabilir. (2)

Okullarda tanitim1 yapilabilir.

M

Sekil 4. Ogretmen ve akademisyenlerin WTiO’ya katilim diizeyinin artirilabilmesine
yonelik dnerileri

WTIO’ya katihm diizeyini artirmaya yonelik dgretmenler tarafindan en fazla vurgu
yapilan Oneriler; pratik ¢6ziim Onerilerine odaklanilmasi, belli zamanlarda site iizerinden
diizenli olarak bir araya gelinmesi seklindedir. Sirasiyla bu disiincelere sahip
katilimeilardan O1 ve O 33’e ait 6rnek alintilar asagidaki gibidir.
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OI: “Problemlerin tespitinden ziyade site ¢oziim odakl ¢ahsimali. Ciinkii problemlerin tespiti
ogretmen bir sey katmuyor. Benim ihtiyacim olan ¢éziim onerileri.”

03: “Belli zamanlarda bulusma saatleri olusturulabilir.”

Akademisyenler tarafindan en fazla vurgu yapilan oneri ise; karsilikli konusma
uygulamast ile paylasimlar desteklenmesidir. A5 kodlu katilimci bu yondeki diisiincesini su
sekilde dile getirmistir.

A5: “Yazmak insani yoruyor. Mesela oraya bir canli baglanma linki atilsa hemen karsidaki
kullanici soru sorsa ve cevap alsa diger bir ifade ile ¢alistaylarin online sekli olsa bence
yararl olabilir.”

Oneriler incelendiginde akademisyenler tarafindan sunulan onerilerin  %75’inin
ogretmenler tarafindan da sunuldugu goriilmektedir. Her iki grupta da dile getirilen bu
oneriler; karsilikli konusma uygulamasi ile paylasimlarin desteklenmesi, paylasim
yapilacak konular1 diizenleyen bir yap1 olusturulmasi, sitenin ¢ok daha fazla katilimciya
acilmasi, belli zamanlarda site iizerinden diizenli olarak bir araya gelinmesi, 6gretmenler
icin hazir dokiimanlar eklenmesi ve katilimcilar arasinda samimiyeti artiracak toplantilar
diizenlenmesi seklindedir.

3.2. Katihmcilarin YYIO’ya iliskin diisiinceleri ve katihm diizeyini artirmaya
yonelik onerileri nelerdir? Seklindeki ikinci alt probleme iliskin elde edilen bulgular

Bu alt probleme iliskin bulgular; YYIO’ya iliskin sirasiyla 6gretmen ve akademisyenler
tarafindan olumlu bulunan yonler, katilim diizeyini diislirdiigii diisiiniilen etkenler ve
YYIO’nun etkililigini artirilabilmesine yénelik sunulan éneriler seklinde ii¢ ayr1 baslik
altinda sunulmustur.

Katilimeilar Tarafindan YYIO 'nun Olumlu Bulunan Yonlerine Iliskin Bulgular
Goriisme yapilan Ogretmen ve akademisyenlerin tamamimin YYIO’ya iliskin olumlu
tutumlara sahip olduklar1 ve bu tiir etkinliklerin her iki tarafa da yararlar getirebilecegini
diisiindiikleri goriilmiistiir. Bunun disinda YYIO’ya iliskin 6zellikle vurgu yapilan olumlu
yonler ise Sekil 5’de sunulmustur.
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YYiO’nun Olumlu Bulunan

Yonleri

Ogretmen | Akademisyen
Diger 6gretmenlerin ders igi Paylasilan konularla ilgili Akademisyenlere okullar ile
uygulamalarindan faydalanma doniitlerin hemen alinmasi. ilgili dogrudan bilgiler sunmasi.
imkani sunmast. (2 ) (0=1; A=1) ®3)
Bireyler arasinda daha saglam Ogretmenlerin problemlerini
iliskilerin kurulmasimni ifade etmelerine imkan
saglamasi. (1) saglamasi. (3)

Bilgi paylasiminin daha detayli
ve derinlemesine yapilmasina
imkan tanimast. (2)

Akademisyen ve 6gretmenlerin
bakis agilarini bir araya
getirmesi. (1)

Cevap verilme oranmnin yiiksek
olmasi. (1)

Anlik tepkileri gézleme imkani
tanimast. (1)

Paylasimm uygun sinirlar iginde
gergeklestirilmesine imkan
tanimast. (1)

Sekil 5. Ogretmen ve akademisyenlere gore YYIO nun olumlu ydnleri

YYIO’ya iliskin 6gretmenler tarafindan en fazla vurgu yapilan olumlu yon; ortanin
diger dgretmenlerin ders i¢i uygulamalarindan faydalanma imkani sunmasidir. Bu yondeki
diisiincesini 04 kodlu katilimci su sekilde dile getirmistir.

04: “Gériismeler esnasinda notlar aldim ve hala sakltyorum. Denklemler ve kiire konusu ile ilgili
diger dgretmen arkadaslardan 6grendiklerimle ilgili cok giizel bilgiler égrendim Grnegin.
10 yillik 6gretmenim ve yeri geldiginde bu notlar: kullanacagim.”

Akademisyenler tarafindan en fazla vurgu yapilan olumlu yonler ise; akademisyenlere
okullar ile ilgili dogrudan bilgiler sunmasi, dgretmenlerin problemlerini ifade etmelerine
imkan saglamasi ve bilgi paylasimmin daha detayli ve derinlemesine yapilmasina imkan
tanimast seklindedir. Bu diislinceler sirasiyla Al, A4 ve A5 kodlu katilimcilara ait
asagidaki ifadelerle drneklendirilebilir

Al: “ Bence birebir sahaya inmis olduk. Ogretmen arkadaslarla viiz yiize goriismeler yaptik.
Stkintilarim dile getirdiler. Nasil ¢ozdiiklerine iligkin diisiincelerini bizimle paylastilar.
Bence ¢ok faydali bir etkinlikti.”
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A4: “Her seyden énce orada dyle bir ortam olustu ki ogretmenler el ele verdiler. Biitiin
problemlerini ortaya doktiiler ve gergekten ¢oziim beklediler yani. Belki dnceden
problemlerini kendi i¢lerinde ya da ziimre arkadaslaryla paylasarak séyleyip gegiyorlardh.
Ancak o ortamda hem problemlerini arkadaslarmin da etkilesimi yardimiyla ortaya
doktiiler.”

AS5: Yiiz yiize ortamdaki ¢alistayumiz ogretmenlerin bir araya gelmesi, belli konularda fikirlerini
soylemesi, deneyimlerini paylasmas: en azindan yiiz yiize goriismemiz bize internet
ortamindaki paylagilanlarin daha fazlasini vermis gibi géziikiiyor.

Ogretmen ve akademisyenler tarafindan YY1O’nun olumlu ydnlerine dair vurgu yapilan
ortak nokta paylasilan konularla ilgili doniitlerin hemen alinmasidir.

Katnhmcilar Tarafindan Y YIO ’ya Katilim Diizeyini Diisiirdiigii  Diistiniilen Etkenlere
1liskin Bulgular

Gériisme yapilan dgretmenlere ve akademisyenlere YYIO’ya katilim diizeyini diisiiren
etkenlere iliskin diisiinceleri sorulmus ve sadece O1 kodlu katilimc1 gretmenlerin ders ici
uygulamalar1 arasindaki benzerligin silirecten yararlanma oranini diistirdiigii seklindeki
diisiincesini asagidaki gibi ifade etmistir.

Ol: “Agtkcast  beklentim  daha  yiiksekti.  Gozlemledigim  kadarwyla  tecriibeli
ogretmenlerin ders anlatimlart benimle ayni. Bu nedenle beni gelistiren ¢ok fazla bir sey
olmadi.”

Katilimcilar - Tarafindan YYIO nun  Etkililiginin -~ Artirilabilmesine  Yonelik Sunulan
Onerilere lliskin Bulgular

Goriigme yapilan ogretmenler ve akademisyenlere YYIO’nun olusturuldugu
Akademisyen-Ogretmen Isbirligi Projesi’ne benzer etkinliklere katilmak isteyip
istemedikleri sorulmustur. Ogretmenlerin tamami bu ve benzeri bir etkinlige katilmak
istediklerini dile getirmislerdir. Hatta Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6gretmenlerin
hizmet i¢i egitimlerine yonelik tasarlanan bir sonraki seminer doneminde de bu sekilde bir
etkinlik gergeklestirilmesi talebi katilimer 6gretmenlerden gelen ve arastirma notlarinda yer
alan bir durumdur. Benzer durum akademisyenler i¢in de gegerli olup goriisme yapilan
akademisyenlerin tamami benzer etkinliklere katilmak istediklerini dile getirmislerdir. Bu
olumlu tutumlarim dile getirildigi, O3 ve A4 kodlu katilimcilara ait 6rnek ifadeler;

03: Ben béyle bir cahistayda olmaktan ¢ok biiyiik mutluluk duydum. Bir riiyamda gerceklesmis
oldu. Akademisyenlerle burada béyle ¢alismak ¢ok giizeldi. Ben ...ilinde ¢aligtim. 3 yil
orada béyle bir sey bekliyordum ama olmadi. Burada bilmedigimiz ¢ok seyler ogrendik.
Daha fazla seminerlerde bulusmayr diliyorum.

A4: Ben kesinlikle boyle calistaylarin belki ayda bir az olur ama ii¢ aylhk periyotlarla
gergeklestirilmesi gerektigini diisiintiyorum. ... Ilk defa béyle bir ¢alistaya katildim. Cok
onemsedim ve bu sekildeki calistaylara katilmak istiyorum.

seklindedir.

Katilimeilarin  biiyliik ¢ogunlugu daha genis ve farkli ozelliklere sahip gruplarin
olusturulmasi ve daha ¢dziim odakli paylagim ortamlarinin tasarlanmasi durumunda daha




246 F. Bas, A. Isik

sonra olusturulacak YYIO’lara katilim diizeyinin daha da artabilecegini ifade etmislerdir.
Bu durum sirasiyla O2 ve O1 kodlu katilimeilar tarafindan;

O2: “Bu sekildeki etkinlikler farkli ilcelerden, farkl kiiltiirdeki égrencileri olan égretmenlerin
katilimiyla desteklenmeli.”

OlI: “Problemlerin ortaya konmas: giizeldi. Bundan sonraki calstaylarda ¢oziim Onerileri
tizerine konugulursa bence daha faydali olur.”

seklinde dile getirilmistir.
4. Sonug ve Tartisma

Bu boliimde arastirma sorularina iligskin ulasilan sonuglar sunulmustur.

4.1. Katihmcilarin WTIO’ya iliskin diisiince ve katiim diizeyini artirmaya yonelik
onerilerine iliskin sonuc ve tartiyma

Bu alt probleme iliskin ulasilan sonuclar; WTIO’ya iliskin sirasiyla dgretmen ve
akademisyenler tarafindan olumlu bulunan yonler, katilim diizeyini disiirdiigii diisiiniilen
etkenler ve katilim diizeyinin artirilabilmesine yonelik sunulan oneriler seklinde ii¢ ayri
baslik altinda sunulmustur.

Katilimeilar Tarafindan WTIO 'nun Olumlu Bulunan Yénlerine Iliskin Sonuglar

Ogretmenler WTIO’nun olumlu yonleri olarak; akademisyen ve 6gretmenleri bir araya
getirmesi ve dgretmenlere akademik yayinlara ulasma yoniinde firsatlar sunmasmi dile
getirmiglerdir.

Akademisyenler ise WTIOnun olumlu yénleri olarak en fazla; okullar ile ilgili
dogrudan bilgiler sunmasi, ogretmenlerin birbirleriyle bilgi paylasimi yapmasina imkan
vermesi, 6gretmen ve akademisyenleri bir araya getirmesine vurgu yapmislardir. Ayrica
ogretmenlerin bir araya gelme imkanlarint artirmasi, zaman ve mekdn baglaminda
ozgiirliik sunmasi, gelecekte yapilacak uygulamalara doéniik olmasi, 6gretmenlerin
vasadiklart problemlerin ortaya konmasina imkan tanimasi, giinliik olarak ogretmenlere
mesleki agidan danismanlik hizmeti saglamasi, ogretmenlere farkl alanlarda bilgi edinme
firsati sunmast Ve konularin hem akademisyen hem de ogretmen géziinden farkli bakis
agilariyla degerlendirilmesine olanak saglamasi akademisyenler tarafindan olumlu gériilen
diger yonlerdir.

WTIO nun égretmen ve akademisyenleri bir araya getirmesi her iki grupta da olumlu
bir yon olarak degerlendirilmistir.

WTIO’nun akademisyen ve dgretmenleri bir araya getirmesi, 6gretmenlere akademik
yayinlara, arastirma sonuglarina ulasma noktasinda firsatlar sunmasi seklinde gelistirilen
olumlu diisiinceler Liu ve digerleri (2009) tarafindan olusturulan web tabanli topluluk
katilimcilar1 tarafindan da dile getirilmistir. Ogretmenler tarafindan ifade edilmemis
olmakla birlikte akademisyenler tarafindan dile getirilmis olan; Ogretmenlere
meslektaglariyla iletisim kurma ve yeni bilgi ve beceriler kazanma noktasinda yarar
sagladigina Gray (2004), Hur ve Brush (2009), Vavasseur ve MacGregor (2004) ve
Lieberman (2000) da galigmalarinda yer vermislerdir. Akademisyenlerin dgretmenlere
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kiyasla WTI1O’ya iliskin daha olumlu diisiincelere sahip olduklar1 goriilmiistiir. Bu durum
acilan konular kapsaminda dile getirilen problem durumlarinin, ¢6ziim 6nerilerinden daha
fazla olmasindan hareketle WTIO’nun, siiregten somut ¢oziim oneriler bekleyen
Ogretmenlerden ziyade arastirmayi planladiklart konulara iliskin yasanan problemlere
yonelen akademisyenlere hizmet eder nitelikte olmasindan kaynaklanmis olabilir.

Katilmcilar Tarafindan WTIO ya Katilim Diizeyini Diisiirdiigii Diigiiniilen Etkenlere Iligkin
Sonuglar

WTIiO’ya katihm diizeyini diisiiren etkenler sirasiyla web sayfasimn yapisindan,
vapilan paylasimlardan, katiimcilarin yaklagimlarindan ve gerekli kosullardan kaynakli
etkenler seklinde dort tema altinda toplanmustir.

o Web Sayfasinin Yapisindan Kaynakl Etkenler

Ogretmen ve akademisyenler ortak olarak WTIO'da cevaplarin yazarak iletilmesinin
zorluguna vurgu yapmiglardir. Ayrica ogretmenler; web sayfasimin kullaniminin zor
oldugunu ifade ederken, akademisyenler; diisiincelerin mesajlarda tam olarak yaziya
dokiilmesinin zor oldugunu dile getirmislerdir. Katilimcilar tarafindan ifade edilen bu
etkenler WTIO’nun kullanimm zor olarak nitelendirdigi seklinde yorumlanabilir ki
literatiirde bir ¢ok c¢alisma, bu sonuglarla paralellik gosterecek sekilde online bilgi
paylasimi icin olusturulan sistemin kullanim kolayliginin katilimi saglamadaki 6nemine
vurgu yapmaktadir (Baran ve Cagiltay, 2010; Hall, 2001; Hur ve Hara, 2007).

e Yapilan Paylasimlardan Kaynakl Etkenler

Bu tema altinda 6gretmen ve akademisyenler ortak olarak konularin paylasim siirecinde
yiizeysel olarak ele alindigina vurgu yapmislardir.

Yapilan paylasimlar sonucunda akademisyenler tarafindan uygulanabilir pratik ¢oziim
onerilerinin ortaya konulmamasi, alinan cevaplarin tatmin edici olmamasi, cevaplar
arasinda gegen siirenin uzun olmasi Ve basit konulara odaklanilmas: O6gretmenler
tarafindan siirece katilimi olumsuz yonde etkileyen ve bu tema altindaki en fazla vurgu
yapilan etkenlerdir. Ayrica yine dgretmenlere gore; yapilan bilgi paylasimlarinmin yiizeysel
olmasi, ¢oziim onerilerinin birbirine benzer olmasi Ve ¢oziim getirebilecek uygulamalar
tizerine konugulmamas yapilan paylagimlardan kaynakli diger etkenlerdir.

Bilgi paylasimi yapilan konularda belli bir swrlamanmn olmamasi, yapilan bilgi
paylasimlarimin yiizeysel olmast ve bazen konuyla ilgili diisiincelerin yazilmaya gerek
goriilmemesi akademisyenler tarafindan ifade edilen ve yapilan paylasimlardan kaynakli
etkenlerdir.

Web tabanli paylasim ortamlarina katilimda Sharratt ve Usoro (2003), Hew ve Hara
(2007), Guldberg ve Mackness (2009) calismalarinda ifade ettikleri gibi kisisel yarar
olduk¢a 6nemlidir. Hew ve Hara (2007) da calismalarinda inceledikleri online topluluktaki
katilimc1 6gretmenlerin benzer olarak WTI0’ya katilan dgretmenler de akademisyenlerin
uygulanabilir pratik ¢6ziim onerileri sunmadigini ifade etmislerdir. Ayrica Babinski ve
digerleri (2001)’nin ¢alismalarinda olusturdugu online toplulukta da 6nemli bir sorun
olarak ortaya ¢ikan cevaplar arasinda gecen siirenin uzunlugu WTIO’da da kendini
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gostermis ve katilimcilarin paylasima katilimini olumsuz ydnde etkilemistir. Bu sonuca
paralel olarak Preece ve digerleri (2004) de ¢aligmalarinda topluluk igerisinde paylasimlarin
aktif olarak yapilmamasinin siirece katilimi olumsuz yonde etkiledigine vurgu yapmuistir.

Her iki grupta da ortak alarak vurgulanmis olan bir diger 6nemli nokta Babinski ve
digerleri (2001), Stephans ve digerleri (2002)’nin de c¢aligmalarinda yer verdigi gibi
paylasimlarin genel olarak yiizeysel yapilmis olmasidir. Ayrica katilimcilarin bazilari
tarafindan ifade edilen diisiincelerin yazilmaya gerek goriilmemesi Hew ve Hara (2007) nin
¢aligmalarinin sonucunda da ortaya ¢ikan bir durumdur.

o Katilimcilarin Yaklasimlarindan Kaynakli Etkenler

Ogretmenler tarafindan ifade edilen ve katilimcilarin yaklasimlarindan kaynakli olan
etkenler; problemlerini ya da ¢oziim onerilerini paylasmak istememeleri, mesleki gelisime
yonelik etkinlikleri ~gerekli goérmemeleri ve WTIO’ya katimi aliskanlik  haline
getirmemeleri seklinde siralanabilir.

Katilimer akademisyenlerle yapilan goriismeler sonucunda elde edilen ve katilimcilarin
yaklasimlarindan kaynakli etkenler temas: altinda degerlendirilmis olan etkenler; WTIO ya
kattlvi  aligkanlik  haline getirmemeleri, siire¢ sonunda bireysel bir getirisinin
olmayacagin diisiinmeleri ve katilmcilar arasinda yeteri kadar samimi bir ortamin
olusmamasidir.

Ogretmenler problemlerini veya ¢dziim Onerilerini paylasmak istememelerine gerekce
olarak; kendilerinin degerlendirildigini hissetmelerini ve problemlerini kendilerinin
¢cOzebilecegi diigiincesini tagimalarini gostermislerdir. Bu diisiincelerin, dogrudan ifade
edilmese de elestirilme korkusundan ve Ozgiiven duygusunun eksikliginden kaynakli
olabilecegi diisiiniilmektedir. Bu durumun paylagima katilim diizeyini diisiiren bir etken
oldugu Ardichvili (2008), Ardichvili, Page, ve Wentling, (2003) ve Hur ve Hara (2007)
tarafindan da dile getirilmistir. Ayrica paylasima katilimda Ardichvili (2008), Chung
(2001), Sharratt ve Usoro (2003) dnemine vurgu yaptigi katilimcilarin mesleki kariyer
ilerlemesinde 6nemli bir kriter olmamasi (Chiu, Hsu & Wang, 2006; Hsu, Ju,, Yen., &
Chang 2007) kisisel beklentilerin karsilanmamasi ve (Sharratt & Usoro, 2003; Hew &
Hara, 2007; Guldberg & Mackness, 2009) kisisel yararin saglanmamasi WTIO’ya katilim1
olumsuz yonde etkilemistir. Katilimcilarin sistemi ¢ok fazla kullanmamalarin1 ve aktif bir
iletisim ortaminin olmamasini nedeniyle WT10’ya katilimin aligkanlik haline gelmemistir.
WTIO’da katilimeilar arasinda ortak bir amag algisinin ve paylagim kiiltiiriiniin yeterince
olusmamasi (Carr & Chambers, 2006; Hew & Hara, 2007) bu gerekgelerin altinda yatan
nedenler olabilir.

e Gerekli Kosullardan Kaynakl Etkenler

Ogretmenler agisindan WTI10’ya katilim igin gerekli olan kosullardan kaynakli etkenler;
zaman sinwrlihigr Ve bilgisayar kullanim sikliginin diisiik olmasidr.

Akademisyenler acisindan da; zaman suirliligt ve bilgisayar kullanimindaki temel
beceri eksiklikleri WTIO’ya katilim diizeyini diisiiren ve gerekli kosullardan kaynakli olan
etkenlerdir.
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Gerekli kosullardan kaynakli etkenler incelendiginde; zaman simirliligi (Baran ve
Cagiltay, 2010; Back & Barab, 2005; Liu ve digerleri, 2009), bilgisayar kullanim sikliginin
diisik olmast (Ardichvili ve digerleri, 2003; Baran ve Cagiltay, 2010) ve bilgisayar
kullanimindaki temel beceri eksiklikleri (Ardichvili, 2008; Babinski ve digerleri, 2001;
Baran ve Cagiltay, 2010; Carr & Chambers, 2006; Guldberg & Mackness, 2009; Liu ve
digerleri, 2009) gibi etkenlerin WTIO’ya benzer web tabanli ortamlarda paylasima katilim
diizeyini diisiirdiigiine literatiirde sik¢a yer verilmistir.

WTIO’ya katilim diizeyini diisiirdiigiine iliskin dgretmen ve akademisyenler; mesajlarin
vazarak iletilmesinin zorluguna, konularin paylasim siirecinde yiizeysel olarak ele
ahndigina, WTIO nun kullaniminin aliskanlik haline gelmedigine ve zaman simrhihigina
ortak olarak vurgu yapmuglardir.

Katihmeilar Tarafindan WTIO’ya Katilim Diizeyinin Artirlabilmesine Yonelik Sunulan
Onerilere Iligskin Sonuclar

Oncelikle 6gretmenler ve akademisyenlerin; daha verimli bir sekilde ¢alisacak benzer
bir sistemin var olmasmin, kendilerine fayda saglayacagi noktasinda ayni fikre sahip
olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

Daha yiiksek diizeyde katilimi saglayabilmek amaciyla sirasiyla Ogretmen ve
akademisyenler tarafindan sunulan ortak dneriler asagidaki gibidir; Hazirlanan bir program
dahilinde haftanin belli zamanlarinda site iizerinden diizenli olarak bir araya gelimesi, web
sayfasi iizerinden gerceklestirilecek paylasimlar ve tartismalar yazmanin yaninda karsilikli
konusma imkani veren bir kisimla desteklenmesi, Bilgi paylasimi yapilacak konular igin
onceden bir plan hazirlanmasi, sitenin ¢ok daha fazla katilimeciya agilmasi, 6gretmenlerin
kullanabilecegi hazir dokiimanlara (etkinlik Ornekleri, dersi eglenceli hale getirecek
sunumlar, gorsel materyaller, vb. ) daha fazla yer verilmesi ve katilimcilar arasinda iligkileri
artiracak tanigma toplantilar1 diizenlenmesi seklindedir.

Ortak oOneriler disinda 6gretmenler tarafindan sunulan diger oneriler; daha uygulanabilir
ve pratik ¢6ziim Onerilerinin gelistirilebilmesi igin ¢aba harcanmasi, 6gretmenlerin kendini
gelistirme yoniinde bilinglendirilmesi, akademisyenlerin daha fazla katilimimin saglanmasi,
egitim Ogretimle ilgili diger sitelere linkler konulmasi, sitede paylasim ve girig sayisina
gore bir riitbe sistemi olusturulmasi, alaninda {ilke ¢apinda uzman olan kisilerin sitede yer
almas1 saglanmasi seklindedir. Ortak Oneriler disinda akademisyenler tarafindan sunulan
diger oOneriler ise; site tlizerinde paylasilanlar hakkinda katilimcilari siteyi agmadan
bilgilendirecek alternatif yollar olusturulmasi, okullarda tanitiminin yapilmasi seklindedir.

Ogretmen ve akademisyenler tarafindan sunulan oneriler incelendiginde; bu onerilerin
dogrudan WTIO’ya katilim diizeyini diisiirdiigii ifade edilen etkenleri ortadan kaldirmaya
yonelik olduklar1 sdylenebilir. Ayrica her iki grupta da sunulan ¢dziim &nerilerinin %75
oraninda Ortlisiiyor olmasindan hareketle bu Onerilerin tutarli ve 6nemli oldugu ayrica
WTIO’ya benzer ortamlarin olusturulmasi, gelistirilmesi ve daha yiiksek diizeyde katilimin
saglanmasinda yol gdsterici olabilecegi sdylenebilir.
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4.2. Katihmcilarn YYIiO’ya iliskin Diisiinceleri ve Katihm Diizeyini Artirmaya
Yonelik Onerilerine Iliskin Sonu¢ Ve Tartisma

Bu alt problemlere iliskin ulasilan sonuclar; YYIO’ya iliskin sirastyla 6gretmen ve
akademisyenler tarafindan olumlu bulunan yénler, katilim diizeyini diisiirdiigii diigiiniilen
etkenler ve YYIO 'nun etkililigini artirilabilmesine yonelik sunulan éneriler seklinde ii¢ ayri
baslik altinda sunulmustur.

Katibmeilar Tarafindan YYIO 'nun Olumlu Bulunan Yénlerine Iliskin Sonuglar

Goriisme yapilan 6gretmenler ve akademisyenlerin tamanu YYIO’ya iliskin olumlu
tutuma sahip olduklarin1 ve bu tiir etkinliklerin her iki tarafa da yararlar getirebilecegini
diisiindiiklerini ifade etmiglerdir.

Bunun diginda YYIO’ya iliskin 6gretmenler tarafindan dzellikle vurgu yapilan olumlu
yonler; diger dgretmenlerin ders i¢i uygulamalarindan faydalanma imkani sunmasi, bilgi
paylasimi icerisindeki bireyler arasinda daha saglam iligkilerin kurulmasin saglamasi ve
paylasilan konularla ilgili déniitlerin hemen alinmasi seklindedir.

Akademisyenlerin YYI0’ya iliskin vurgu yaptiklari olumlu yonler; kendilerine okullar
ile ilgili dogrudan bilgi sunmasi, ogretmenlerin problemlerini ifade etmelerine imkan
saglamasi, bilgi paylasiminin daha detayli ve derinlemesine yapimasina imkan tanimasi,
konulari hem akademisyen hem de 6gretmen géziinden farkli bakislariyla degerlendirme
imkant sunmasi, paylasilan konularla ilgili déniitlerin hemen alinmasi, cevap verilme
oramimin yiiksek olmasi, anlik tepkileri gozleme ve paylasumin uygun simirlar iginde
gergeklestirebilmesine imkan tanimast seklindedir.

Ogretmen ve akademisyenler ortak olarak paylasilan konularla ilgili doniitlerin hemen
alinmasmin YY10’ya iliskin olumlu bir yon oldugunu ifade etmislerdir.

Ogretmenler YYiO’da katilimcilar arasinda saglam iligkilerin kurulduguna vurgu
yapmiglardir. Benzer sonuca Palincsar ve digerleri (1998) de c¢alismalarinda yer
vermislerdir. Baran (2007)’1n ifade ettigi iizere bu durum yiiz yiize iletisimin bir sonucu
olarak degerlendirilebilir. Jasman ve digerleri (1998) bu tiir ortamlarin akademisyenlerin
okullar hakkinda bilgiler edinmelerine imkan sagladigim ifade etmislerdir. YYIO’da da
akademisyenler bu noktaya vurgu yaparak siireci sahaya inme seklinde nitelendirmis bir
yOniiyle ortamu teorik bilgi ile uygulama arasinda bir kdprii olarak degerlendirmislerdir.
Buysse ve digerleri (2003) de benzer ortamlarin bu amagla kullanilabilecegini ifade
etmiglerdir.

Katilimcilar Tarafindan YYIO 'ya Katilim Diizeyini Diisiirdiigii Diisiiniilen Etkenlere Iliskin
Sonuclar

YYIO’ya iliskin tek olumsuz diisiince goreve yeni baslayan bir 6gretmen tarafindan;
ogretmenlerin ders i¢i uygulamalar1 arasindaki benzerligin siiregten yararlanma oranim
diisiirdiigii  seklinde dile getirilmistir. Dile getirilen olumsuz diisiince; YYIO’da
paylasimlarin belli bir grup igerisinde ayni katilimcilarla gergeklesiyor olmasinin farkli
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O0gretmenlerin uygulamalarindan yararlanma sansini siirlandirmasindan  kaynaklanmis
olabilir.

Katihmeilar - Tarafindan YYIO nun  Etkililiginin ~ Artirilabilmesine  Yonelik Sunulan
Onerilere lliskin Sonuglar

Oncelikle goriisme yapilan o&gretmenler ve akademisyenlerin tamami YYIO’nun
olusturuldugu Akademisyen-Ogretmen Isbirligi Projesi'ne benzer etkinliklere katilmak
istediklerini dile getirmislerdir. Bununla birlikte daha genis ve farkli ézelliklere sahip
gruplarin  olugturulmasimin Ve ¢oziim odaklt paylasim ortamlarimin  tasarlanmasinin
olusturulacak benzer ortamlara katilim diizeyini daha da artirabilecegini katilimcilar
tarafindan ifade edilmistir.

YYIO’nun genel bir degerlendirmesi yapildiginda hem &gretmenler hem de
akademisyenler acisindan olduk¢a begenildigi sdylenebilir. Bu bir anlamda Stephans ve
Hartman (2004)’1in da arastirmasinda vurguladigi iizere katilimcilarin yiiz yiize iletisimi
tercih etmelerinin de bir gostergesidir. Zira ilgili arastirmalarinda arastirmacilar iki yillik
stire¢ icerisinde olusturduklart online toplulukta kayda deger bir katilim diizeyi
saglayamamis olmalarina ragmen bu siire¢ icerisinde diizenledikleri ¢alistaylara oldukca
fazla katilim gergeklesmis ve ¢aligtaylar katilimcilar tarafindan ¢ok yararli bulunmustur.

5. Oneriler

Yapilan bu c¢aligmanin bulgularina gore: her iki grupta da olusturulan iletigim
ortamlariin gretmen ve akademisyenleri bir araya getirmesinin olumlu bir proje olarak
ele alinmasindan hareketle bu ve benzer projeler kapsaminda yeni arastirmalar yapilabilir.
Ogretmenlerin bilimsel arastirmalar, akademisyenlerin ise okullar hakkinda yeterli olmayan
bilgilerinin gelistirilmesini saglayabilmek amaciyla bu sekilde bilgi ve gorgiilerin
tartigilabilecegi ortamlar olugturulabilir. Olusturulan bu ortamlar hem dgretmenlerin hem de
akademisyenlerin bilgi ve deneyimlerinden yararlanmalarina da imkéan saglayabilir.

Ogretmenler ve Akademisyenler Arasinda Olusturulacak Web Tabanli Iletisim ve Bilgi
Paylasim Ortamlar: Igin Oneriler

e Oncelikle olusturulacak sistemin kolay kullanima sahip olmasina zen gosterilebilir.

e WTIO’da katilimcilar arasinda iletisim sadece mesaj yazma yoluyla saglanmistir. Bu
durumun hem oOgretmenler hem de akademisyenler tarafindan iletisim siirecine
katilimi olumsuz yonde etkileyen bir etken olarak degerlendirilmesinden hareketle,
olusturulacak web tabanli iletisim ortamlarinin dogrudan konusma imkani gibi farkl
iletisim yollarini icermesinin yarar saglayabilecegi soylenebilir.

o Siirecin devamliligi agisindan olduk¢a Oneme sahip olan Ggretmen katiliminin
saglanabilmesi i¢in paylasimlarin miimkiin oldugunca &gretmenlerin  okul
ortamlarinda karsilastiklart durumlarla ilgili olmasina &zen gosterilebilir.

o Akademisyenlerin 0Ozellikle iizerine yogunlastiklar1 belli c¢alisma konular1 temel
almarak belli alanlar olusturulabilir.
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e Katilimcilarin ~ taleplerine  cevap  verilebilmesi ve  paylasim  siirecinin
yonlendirilebilmesi i¢in aktif bir koordinatoriin silirecte gorev almasi yarar
saglayabilir.

e Paylagim konularinin yiizeysel olarak degil de derinlemesine ele alinmasi igin
ozellikle koordinator etkin olarak siirece katilabilir.

o Paylagimlar arasinda gegen siirenin kisaltilmasi i¢in katilimeilara siklikla kullandiklart
sosyal iletisim siteleri iizerinden hatirlatici mailler génderilebilir.

e Daha fazla katilimcinin ayni zamanda bir arada bulunmasimi ve siirece hazirlikli
olarak katilmasini saglayabilmek icin paylasimlar diizenlenecek bir program
cercevesinde yiiriitiilebilir.

e Ogretmenlerin kullanabilecekleri etkinlik ornekleri, dersi eglenceli hale getirecek
sunumlar, gorsel materyaller gibi hazir dokiimanlarla veya web sitelerine
yonlendirecek baglantilara web sayfasi zenginlestirilebilir.

e Ogretmenlere kullanabilecekleri akademik yaymlar anlamalarini zorlastiran bilimsel
terminolojiyi daha az igerecek ve sorularina cevap verecek sekilde diizenlenip
sunulabilir.

e Web sayfasinda katilimcilarin yaptiklart paylasimlarin fazlaligim temel alan bir
odiillendirme sistemi olusturulabilir.

e Web tabanli iletisim ortamlarinda gizlenmis iiyelerin her zaman olacagi ve fikir
cesitliginin siireci destekleyecegi goz Oniine alinarak miimkiin olan en fazla sayida
katilimciya ulasilmasi siireklilik arz eden bir bilgi paylasiminin saglanmasina katki
saglayabilir.

o Gerek Milli Egitim Midiirliikleri gerekse iiniversite yonetimin desteginin saglanmasi
onemlidir.

Ogretmenler ve Akademisyenler Arasinda Olusturulacak Yiiz Yiize Iletisim ve Bilgi
Paylasim Ortamlar: Igin Oneriler

e Sonug béliimiinde de ifade edildigi iizere bu arastirma kapsaminda olusturulan YYIO
Ogretmen ve akademisyenler tarafindan olduk¢a begenilmistir. Hazirlik siirecinde g6z
oniine alinan durumlardan hareketle dncelikle 6gretmen ve akademisyenlerin siirecte
esit katilimeilar olarak yer almasmin saglanmasi oldukg¢a onemli oldugu ortamin
tasarlanma siireicnde bu durumun g6z Oniline alinmasimin yarar saglyabilecegi
sOylenebilir.

e Katilimcilara fikir ve diislincelerini rahatlikla ifade edebilecekleri bir ortam
hazirlanmasi paylagima katilimi artirabilir.

o Paylasimlara farkli 6zelliklere sahip tiyelerin katilimi saglanarak stire¢ desteklenebilir.

e Paylagim siirecinin her agamasinda farkli bir konunun veya bir énceki konunun daha
farkl1 veya ileri bir boyutunun ele alinmasi bilgi paylasimina katilimi artirabilir.

Olusturulacak iletisim ve bilgi paylasim ortamlarinin se¢imi ve &zelliklerinin
olusturulma siireci ¢aligmanin amaci ile dogrudan iligkili olacag: diisiincesinden hareketle
burada sunulan onerilerden de yararlanilarak hazirlanacak web-tabanl ve yliz-yiize bilgi
paylasim ortamlarinin birlikte kullanilmasinin siirekli ve saglikli bir paylasim i¢in yararl
olabilecegi diistiniilmektedir.
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The Evaluation of Face to Face and Web-Based Information Sharing
Contexts between Teachers and Academicians from the Viewpoints of
the Participants

Extended Abstract

Purpose and Significance: It can be said that the collaboration rate of Turkish universities
and state schools are not at adequate level in view of training of pre-services teachers, in-
service training of actual teachers, and also educational researches. To fill the gap between
the members of these two institutions, ensuring a healthy communication between the
members gains importance. In the present study, two contexts (web-based and face to face)
designed for this purpose were investigated from the perspective of participating teachers
and academicians.

Methods: A holistic case study approach was used in the study. 72 teachers and 13
academicians participated in the Web-Based Information Sharing Context (WBIC), and also
17 teachers and 6 academicians shared their ideas in the Face to Face Information Sharing
Context (FFIC). Information sharing process took about one year in the WBIC and six days
(in a project) in the FFIC. In order to evaluate the information sharing contexts,
unstructured interview were conducted with 5 teachers and 5 academicians who participated
in the process in both contexts. The data were subject to the content analyses.

Results: The context that the teachers thought as a way of reaching to academic publications
was evaluated as a direct way of reaching information about the state schools by the
academicians. Both group members stated that coming together and sharing information
were considered positive aspects of these contexts.

In the WBIC, the factors lowering attendance rate were evaluated under four headings such
as “the structure of web-page, the posts in the page, views of the participants and necessary
conditions.” The difficultness of sending messages, dealing the topics with a shallow
approach during the posting process, the participants’ not gaining a habit of using the
WBIC and time constraints were the common points lowering the participation rate of the
WBIC stated by the teachers and academicians. In addition these factors, the participants’
expressed that individual expectations such as professional developments were important
and not meeting the expectations in this context negatively influenced the sharing process.
In spite of the low rate of attendance, the teachers and academicians believed that a more
effective system like the WBIC could be helpful for their developments. Supporting
information sharing contexts with a mutual communication application, giving access to
more users in the system and organizing systematically meetings of the users on the website
were among the common suggestions for increasing the effectiveness of the system.

All participants had positive attitudes towards the FFIC, and thought that such events could
be beneficial for both groups. Getting instant responses about the topics were considered a
positive aspect by teachers and academicians. The teachers shared their ideas and learnt
much from their colleagues’ classroom applications and the academicians could easily get
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the chance of acquiring direct knowledge about the state schools. This process can be
named as being on the stage by the academicians. The only negative view about the FFIC
was the similar teaching applications of teachers as the applications decreased the
utilization levels of the process. Both the teachers and the academicians said that creating
more comprehensive and different groups and designing solution based information sharing
contexts would increase the participation rate of attendees in further such contexts.

Conclusions and Discussion: In general, the participants thought that the collaboration of
teachers and academicians in the information sharing processes would be beneficial for
their personal development. In sum, joint usage of the designed web-based and face to face
communication based context would be more beneficial for the information sharing process
between the members than the separate usage of the contexts.
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