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Ozet: : Teknolojinin hizla yayginlasmasi her alanda oldugu gibi egitim alaninda da teknolojinin
kullanilmasini zorunlu kilmistir. Teknolojinin egitim alaninda kullaniimasi ile birlikte Teknolojik Pedagojik
Alan Bilgisi (TPAB) kavrami ortaya ¢ikmis ve bu kavram bircok egitimcinin arastirmalarina konu olmustur.
Bu calismada sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’larina motivasyon ve 6z-yeterlik degiskenlerinin katkisini
incelemek amaclanmistir. Veriler sinif 6gretmenligi anabilim dalinda son sinif okuyan 331 6gretmen
adayina TPAB, motivasyon ve 0z-yeterlik anketleri uygulanarak toplanmis, veriler pearson korelasyon
analizi ve regresyon yoluyla analiz edilmistir. Arastirma tarama modelinde bir ¢alismadir. Arastirma
sonuglarina gére motivasyonun sinif 6gretmenligi adaylarinin TPAB’ni tahmin etmede istatiksel olarak
anlaml bir katkisi varken 6z-yeterligin istatiksel olarak anlamh bir katkisi yoktur. Motivasyon degiskeni
icin ayarlanmis R? degerinin 0,014 olmasi sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’ de ki degisimin %1,4’0 niin
motivasyon degiskenince acgiklandigini géstermektedir.

Anahtar Kelimeler: TPAB, Teknoloji, Motivasyon, Oz-yeterlik, Sinif Ogretmeni Aday.

Abstract: The widespread quickly of technology has necessitated the use of technology in education, as
in every area education area. TPCK has been emerging at the same time and this concept has been
subject to many educators. Purpose of this study is to examine the contribution of motivation and self-
efficacy to the TPCK of Pre-service Primary School Teachers'. Data are gathered by applying TPCK,
motivation and self-efficacy scales on 331 Pre-service Primary School Teachers. Data analyzed pearson
correlation and regression analyses were used to analyze. This is a research-based study. According to
the research motivation has a statistically significant contribution to the prediction of TPCK of Pre-
service Primary School Teachers but self-efficacy has not a statistically significant contribution to the
prediction. Adjusted R? value was 0,014 for motivation variable shows that 1.4 % of the change in Pre-
service Primary School Teachers’ TPCK is explained within the motivation variable.
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Giris

Teknolojik araglar giinimizde evde, isyerinde ve sosyal hayatta kisacasi glinlik hayatin her alaninda
kullaniimaktadir. Teknolojinin ginlik hayatta bu kadar yaygin olarak kullanilmasinin sonucunda egitimde
de kullanilmasi kaginilmaz olmustur. Bu durum egitimde kullanilan materyallerin, 6gretim ydntemlerinin
ve onlari kullanacak olan 6gretmenlerin yeterliliklerinin degismesini zorunlu hale getirmistir.

icinde bulundugumuz cagda yetisen nesil teknoloji ile icli dish bir sekilde yetismektedir. Ng (2012)
teknoloji ile blyliyen yeni neslin, “net nesli (net generation)” veya “dijital doganlar (digital natives)”
olarak adlandirildigini ve bu yeni neslin dnceki nesillere gére 6grenme stillerinde farkhliklar olabilecegini
belirtmektedir. Bu durum 6gretmenlerin yeterlilikleri arasina teknolojiyi eklemesini zorunlu kilmis ve
boylelikle Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi (TPAB) kavrami ortaya ¢ikmistir.

Mishra ve Koehler, (2006:1028)' a goére TPAB, alan uzmaninin alan bilgisinden, teknoloji uzmaninin
teknolojik bilgisinden ve bir 6gretmende bulunan pedagojik bilgilerden farkh ve bu Ug¢ bilesenin 6niine
gecen bilgi tlrudir. TPAB; 6gretmenlerin etkili bir egitim ve 6gretim yapabilmeleri i¢in pedagojik alan
bilgilerine ek olarak egitim teknolojilerini etkili ve verimli olarak siniflarinda uygulamalari, teknolojiyi
ogretimleri ve konu alani ile uygun olarak butlinlestirmeleridir (Timur ve Tasar, 2011:841).

Pedagojik Alan Bilgisi

(PAB)
Ala?g;glsl Pedagoii
. Bilgisi
(PB)
A P
B Teknolojik
Teknolojik | | Peda gojik Bilgi
Alan Bilgisi | | (TPB)
(TAB)
Teknolojik
Pedagojik Alan
Bilgisi
(TPAB)
Teknoloji Bilgisi
(IB)

Sekil 1. TPAB’nin Sematik Gosterimi (Sancar Tokmak, Yavuz Konakman, Yanpar Yelken, 2013:38)

Sekil 1 de gorildiigu gibi TPAB, teknoloji, pedagoji ve alan bilgisinin birlestirilmesi ile yedi bilgi alanindan
olusmaktadir. Bunlar; Teknoloji Bilgisi, Pedagoji Bilgisi, Alan Bilgisi, Pedagojik Alan Bilgisi, Teknolojik Alan
Bilgisi, Teknolojik Pedagoji Bilgisi ve Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisinden olugsmaktadir.

Ogretmenlerin derslerinde alan bilgilerine ve kullanacaklari pedagojik yénteme uygun teknolojik
materyalleri secerek etkili bir 6grenme-6gretme ortami olusturmasi yani teknolojik, pedagojik ve alan
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bilgilerini birlikte harmanlayabilmeleri gerekir. Mishra ve Koehler (2006:1030)’e gore; Teknolojinin hizla
gelistigi, her gilin yeni teknolojilerin sosyal ortamda kullanildigi glinimizde 6gretmenlerin ve 6gretmen
adaylarinin  mesleki yeterliliklerine teknolojiyi derslerinde etkili kullanabilmelerinin eklenmesi
gerekmektedir. TPAB’1 gelismis olan 6gretmenler siniflarinda bilgiyi teknolojik aracglari kullanarak sunarak
ogrencilerinin anlama ve distinme seviyelerinin farkina varabilirler (Akkaya, 2009). Ayrica Ulkeler egitim
sistemlerinden toplumun ve ¢agin ihtiyaci olan insan profiline uygun bireyler yetistirmesini ister. Bu
sorumlulugu ise egitim kurumlari Gstlenmektedir. Bilgi ve beceriyle donatiimig teknolojiyi kullanabilen
bireyler yetistirebilmenin 6ncelikli yolu ise 6gretmenlerin teknolojiyi kullanabilmesidir (Karakuyu,
2015:18).

Egitim Ogretim silirecinde 06gretmen adaylarinda da bircok bireysel farklihgin etkili oldugunu
soyleyebiliriz. Motivasyon ve 6z-yeterligin sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB seviyelerini etkileyebilecek
bireysel farkliliklardan olacagi séylenebilir.

Motivasyon, bireylerdeki i¢sel enerjinin belirli hedeflere yonlendirilmesi icin harekete gegirilmesi, aktif
hale getirilmesidir (Diren, 2000:104). Motivasyon, insan organizmasini davranisa iten, bu davraniglarin
siddet ve enerji dizeyini belirleyen, belirli bir yon veren ve devam etmesini saglayan cesitli i¢c ve dis
faktorleri ve bunlarin isleyis mekanizmalarini igerir (Akbaba, 2006:347). Motivasyon ingilizce hareket
etmek anlamina gelen “move” kelimesinden tiiretilmis ve organizmayi harekete geciren giic olarak ifade
edilmistir. insanlari motive eden gereksinimlerin neler oldugu ne kadar iyi belirlenirse, insanlar o derece
daha etkili motive edilebilirler. Motivasyonunun esasi gereksinimlerin karsilanmasidir (Hanks, 1999:
139).

Motivasyonu etkileyen unsurlari, algilama, ¢aba gosterme, gercek hedeflere yénelme, odaklanma, 6z-
yeterlik ve kendini-denetleme olarak soylenebilir(Garcia, 1995). Motivasyon, bireye enerji verip,
davranigi ortaya cikarmak igin istekli hale gelmesinde etkili oldugundan, 6grenme-6gretme siirecinin
etkililigini 6n plana c¢ikaran en o6nemli etkenlerden birisi olarak karsimiza c¢ikmaktadir (Akbaba,
2006:343). Dolayisiyla 6gretmenlerin motivasyonlarinin yiiksek olmasi mesleki yeterliklerini ve bu
yeterliklerden biri olan TPAB seviyelerini etkileyebilecek faktérlerden biri olabilir.

Oz-yeterlik; “Bireyin belli bir performansi géstermek icin gerekli etkinlikleri organize edip, basaril olarak
yapma kapasitesi hakkinda kendine iliskin algisidir” (Bandura, 1997). Oz-yeterlik kelime olarak bireyin bir
problem durumu karsisinda ¢6ziim icin kendini ne derecede yeterli hissettigidir. Bireylerin 6z-yeterlik
inanci dort kaynaktan etkilenmektedir. Bunlar tam/dogru deneyimler, dolayli deneyimler/yasantilar,
sosyal ikna ve fizyolojik ve duygusal durum(Bandura, 1995:3-4). Oz-yeterlik egitim 6gretimde hem
6gretmen hem de 6grenci agisindan son derece 6nemli bir kavramdir. Clinkl kendini yeterli hissetmeyen
dgrenci 6grenemeyecegi gibi kendini yeterli hissetmeyen 6gretmende 6gretemeyecektir. Oz-yeterlik
algisinin yiksek olmasi Ogrenenlerin karar verme, 6grenmeyi dizenleme, 6grenmeyi 6grenme,
giidiilenme ve iyi bir etkilesimde bulunmasinda &nemlidir (Girlen, 2011:222). Oz-yeterlik kavrami
O0gretmenler agisindan ise, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi gérev ve sorumluluklari yapabilmek igin
gerekli bilgi, beceri ve tutumlar vurgulanmaktadir(Ustiiner, Demirtas, Comert ve Ozer, 2009:2). Oz-
yeterlik seviyesi ylksek ve dusiik olan 6gretmenler arasinda sinif diizeni, yeni yontemler kullanma,
6grenme zorlugu ceken 6grencilere donttler verme gibi konularda davranis farkliliklarinin oldugu bunun
da 6grenci motivasyonunu ve basarisini etkiledigi ortaya ¢ikmistir (Yilmaz, Késeoglu, Gergek ve Soran,
2004).

Literatlirdeki TPAB ile ilgili yapilan ¢alismalara bakildiginda daha ¢ok fen ve matematik 6gretmenleri ile
dgretmen adaylari tizerinde yuritildiigi sdylenebilir. Orneklem grubumuzun sinif 6gretmeni adaylar
olmasi nedeniyle daha ¢ok sinif 6gretmenleri ve adaylari ile yiurutiilen bazi galismalara yer verdik.
Schmidt v.d (2009) sinif 6gretmenlerinin TPAB yeterliklerini 6lgmek icin bir dlgek gelistirme galismasi
vapmislar ve gelistirdikleri Olgegin 6gretmenlerin TPAB gelisimleri acisindan 6z degerlendirme
yapabilmelerine olanak tanimasi icin diger Glceklerden farklilastigini ileri sirmuslerdir. Chai v.d (2010)
ylksek lisans seviyesinde egitim goren farkh bolimlerden de katilimcilarin oldugu 889 6gretmen adayi
ile yaptiklari ¢alisma sonucunda Ogretmen adaylarinin sahip olduklari TB, AB ve PB, TPAB'larini
istatistiksel olarak anlaml yordadigini tespit etmislerdir. Bilgin, Tatar ve Ay (2012) sinif 6gretmeni
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adaylarinin teknolojiye yonelik tutumlarinin  TPAB’larina katkisini inceledikleri ¢alismada sinif
ogretmenlerini adaylarinin teknolojiye yonelik tutumlari ile TPAB arasinda anlaml bir iliski bulmuslar ve
TPAB degisimlerinin % 28.1 i'nin teknolojiye yonelik tutumlarindan kaynaklandigini tespit etmislerdir.
Yavuz Konakman, Yanpar Yelken ve Sancar Tokmak (2012) sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’lerine iliskin
algilarini gesitli degiskenlere gore inceledikleri calismada, teknolojiye erisim diizeyi, yeni teknolojilere ilgi
diizeyi ve teknolojiyi kullanma dizeyi ylksek olan 6gretmen adaylarinin digerlerine gére TPAB
diizeylerinin daha yiiksek oldugunu dusindiikleri saptanmiglardir. Oztiirk (2013) Sinif Ogretmeni
Adaylarinin TPAB’lerini bazi degiskenlere gore degerlendirdikleri galismasinda TPAB’in alt boyutlarina
gore anlamli bir farklilk yokken teknoloji kullaniminda kendilerini yeterli hissedip hissetmemelerine gore
teknolojik bilgileri, alan bilgileri, pedagoji bilgilerinde, pedagojik alan bilgileri, teknolojik alan bilgileri,
teknolojik pedagoji bilgileri ve teknolojik pedagojik alan bilgileri olarak anlamli bir farkhliga sahip
oldugunu bulmustur.

Yoéntem
Aragtirmanin Amaci

Arastirmada sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’larina katki saglayabilecek faktérlerden olan motivasyon
ve Oz-yeterligin katkisini incelemek amaglanmistir. Motivasyon bireyin bir isi yapabilmesi icin
organizmasini harekete gecirmesini ifade ederken 6z-yeterlik ise o isi yapabilmesi icin kendini yeterli
hissedebilmesini ifade etmektedir. Sinif 6gretmeni adaylarinin meslek yasamlarinda teknoloji, pedagoji
ve alan bilgilerini entegre edebilmeleri icin bu (g bilgi tirina kullanabilmek icin kendilerini gidilemeli
ve bu konuda kendilerini yeterli hissedebilmelidirler. Bu sebeple arastirmada degisken olarak
motivasyon ve 6z-yeterlik secilmistir. Arastirmada alt problem olarak ise motivasyon degiskeninin sinif
O0gretmeni adaylarinin TPAB seviyelerine ve 0z-yeterlik degiskeninin sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB
seviyelerine katkisi var midir? Sorularina cevap aranmistir.

Aragtirmanin Yontemi

Arastirmada sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB seviyeleri ile motivasyon ve 6z-yeterlikleri arasinda bir
iliski olup olmadigi arastirildigi ve bu konudaki var olan durum ortaya konmaya calisildigl icin nicel
arastirma yontemlerinden olan tarama yéntemi kullanilmigtir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu (g farkli Gniversitenin egitim fakiltesi sinif 6gretmenligi ana bilim dali son
sinifinda 6grenim goren 331 sinif 6gretmeni adayi olusturmaktadir. 19 6gretmen adayinin verileri ise
bazi maddeleri isaretlemedikleri icin degerlendirmeye alinmamistir. Katilimcilardan veriler TPAB,
Motivasyon ve Oz-yeterlik olmak lzere ii¢ farkli dlcek uygulanarak toplanmistir. Olcekler fotokopi
yoluyla ¢ogaltilarak 6gretmen adaylarina dagitiimistir.

Veri Toplama Araglari

Teknolojik Pedagojik Alan Bilgisi Olgegi: Olcegin orijinali Schmidt ve dig. (2009) tarafindan gelistirilmis
olup, sinif 6gretmenlerinin TPAB’lerine yonelik yeterliliklerini belirlemek amaciyla Sahin (2011)
tarafindan Tirkceye uyarlanmistir. . Olgek alan uzmanlar tarafindan énce Tiirkgeye cevrilmis ve daha
sonra dil uzmani tarafindan da tekrar ingilizceye gevrilerek orijinali ile karsilastirlmis ve olusabilecek
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hatalar azaltilmaya calisiimistir. Olcek 47 madde ve 5'li Likert yapidan olusmaktadir. Olgekten
alinabilecek en diisiik puan 47, en yiksek puan ise 235"tir.

Motivasyon Olgegi: Calismada dgretmen adaylarinin motivasyonlarini dlgmek icin Keller ve Subhiyah
(1987) tarafindan gelistirilen, Keller (2006) tarafindan yeniden diizenlenen ve Acar (2009) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanan motivasyon 6lgegi kullanilmistir. Olcek 34 maddeden olusmus olup, 5'li likert
yapidadir. Olgekten alinabilecek puanlar 34 — 170 arasindadir. Alinan puan arttikca motivasyonunda
arttig1 kabul edilir.

Oz-yeterlik Olgegi: Arastirmada 6gretmen adaylarinin 6z-yeterligi icin Schwarzer ve Jerusalem (1995)
tarafindan hazirlanan Aypay (2010) tarafindan Tirkceye uyarlamasi yapilan 0z-yeterlik 6lgegi
kullanilmistir. 6lcek geviri tekrar ceviri teknigi ile Tirkceye cevrilmistir. Olcege yapi gegerliligi icin temel
bilesenler analizi ve varimax dondirme teknikleri kullaniimistir. 5’li likert tipindeki 6lgek on maddeden
olusmakta ve cronbach alpha katsayisi 0,83 olarak hesaplanmistir.

Verilerin Analizi

Ogretmen adaylarina fotokopi yoluyla ¢ogaltilarak dagitilan anketlerden toplanan veriler SPSS analiz
programina girilmis, oncelikle bagimsiz degiskenlerin (motivasyon ve 6z-yeterlik) bagimh degiskenle
(TPAB) aralarindaki korelasyona bakilmis ve aralarinda korelasyon olan degiskenler regreasyon analizi ile
analiz edilmistir.

Bulgular

Arastirmada bagimsiz degiskenler ile bagimli degisken arasinda iliski olup olmadigi varsa iligkinin duzeyini
belirlemek amaciyla pearson korelasyon analizi yapilmis ve elde edilen bulgular tablo-1’de sunulmustur.

Tablo 1. Sinif Ogretmeni Adaylarinin Bagimli Ve Bagimsiz Degiskenlerden Aldiklari Puanlarin Korelasyon
Kat Sayilari

Degiskenler
Bagimli Degisken Motivasyon Oz-yeterlik
TPAB 0,131 0,100
Bagimsiz Degiskenler
Motivasyon - 0,670**
Oz-yeterlik

N=331; **P<0,01, *P<0,05

Analiz sonuglarina goére sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB olgeginden aldiklari puanlarin ortalamalari ile
motivasyon olceginden aldiklari puanlarin ortalamalari arasinda istatiksel olarak anlaml bir iligki
oldugunu gostermektedir (r = 0,131 ; *P < 0,05). Sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB 6lgeginden aldiklari
puanlarin ortalamalari ile 6z-yeterlik 6lceginden aldiklari puanlarin ortalamalari arasinda ise istatiksel
olarak anlamli bir iliski yoktur.
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Sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB &lgeginden aldiklari puanlarin ortalamalari ile 6z-yeterlik dlgeginden
aldiklari puanlarin ortalamalari arasinda istatiksel olarak bir iliski olmadigindan regresyona alinmamistir.
TPAB ile motivasyon arasindaki regresyon analizi sonuglari ise Tablo 2 de verilmistir.

Tablo 2. Sinif Ogretmeni Adaylarinin TPAB ile Motivasyonlari Arasindaki Regresyon Analiz Sonuglari

B t p Adj. R? F P
Regresyon Katsayisi 150,07 23,43 0,00
Motivasyon 0,606 2,405 0,017 0,014 5,786 0,017

N:331

Tablo 2 de gorildigi gibi regresyon analizinde tahmin degiskeni olan, motivasyon dikkate alindiginda,
bu degiskenin bagimh degisken olan sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’ni tahmin etmedeki katkilarinin
istatistiksel olarak anlamh oldugu bulunmustur ( F(1, 329) = 5,786, P< 0,05). Yine Tablo 2 ye gore
bagimsiz degiskenlerden motivasyon analizde yer aldiginda sinif 6gretmen adaylarinin teknolojik
pedagojik alan bilgilerini tahmin etmede istatistiksel olarak anlamli bir katkisi vardir. Ayarlanmis R¥nin
degerinin 0,014 olmasi, sinif 6gretmeni adaylarinin teknolojik pedagojik alan bilgilerindeki degisimin %
1,40 motivasyon degiskenince agiklanmaktadir.

Sonug

Bu arastirmada Sinif Ogretmeni adaylarinin Motivasyon ve Oz-yeterlilik &lceklerinden aldiklar
puanlarinin Teknolojik Pedagojik Alan Bilgilerine katkilari nedir sorusuna cevap aranmistir. Arastirmada
sinif 6gretmeni adaylarinin motivasyon 6lgeginden aldiklari puanlar ile TPAB 6lgeginden aldiklari puanlar
arasinda anlaml bir iliski varken 6z-yeterlik 6lgeginden aldiklari puanlar ile TPAB olgeginden aldiklari
puanlar arasinda anlamli bir iliski bulunamamistir. Sinif 6gretmeni adaylarinin TPAB’lerinde ki degisimin
%1,4’G onlarin sahip oldugu motivasyondan kaynaklanmaktadir. Bu sonugtan yola g¢ikarak sinif
O0gretmeni adaylarinin meslek yasamlarinda teknoloji, pedagoji ve alan bilgilerini birlikte harmanlayip
kullanabilmeleri icin motivasyonlarinin 6nemli oldugu séylenebilir.

Motivasyon bireyin herhangi bir seyi yapmak icin organizmasini harekete gecirebilmektir. Sinif
6gretmeni adaylarinin meslek yasantilarinda derslerden 6nce, alan bilgilerini hangi pedagojik yontemi ve
hangi teknolojik materyali kullanacagini tasarlayarak hazirlanmalidir. Bu tasarimi yapabilmeleri igin
gidilenip organizmasini harekete gegirebilmeli yani motive olmasi gerekir. Motivasyon bireye enerji
vererek davranis yapmak icin istekli hale getirmektir (Akbaba, 2006). Motivasyonu diisiik olan 6gretmen
hangi pedagojik yontemi ve teknolojik materyali kullanacagini bilse de uygulamaya gecemeyecektir.
Arastirmamizda 6gretmen adaylarinin motivasyonlari ile TPAB’leri arasinda p< 0,05 dlizeyinde ve
istatiksel olarak pozitif yonla bir iliski oldugu tespit edilmistir. Literatlirde motivasyon ile TPAB arasindaki
iliskiyi inceleyen bir calismaya rastlanamamistir.

Arastirmaya gore ortaya cikan sonuglardan biri de sinif gretmeni adaylarinin Oz-yeterlikleri ile TPAB’
leri arasinda istatiksel olarak anlamh bir iliski yoktur. Bunun sebebi, 6gretmen adaylarinin egitimde
kullanilan teknolojik materyallerin neler oldugunu bunlarin nasil kullanilacaklarini bilmemeleri ve
egitimleri sirasinda teknoloji destekli materyal gelistirme konusunda yeterli egitim almamalari veya alan
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bilgilerini teknoloji ile nasil birlestireceklerini bilmemeleri olabilir. Oz-yeterlik bireylerin basaril
olabilmek icin kendilerini yeterli hissetmeleridir. TPAB konusunda 06gretmen adaylarinin basaril
olabilmeleri i¢in oncelikle kendilerini TPAB’1I olusturan (g bilgi tlriinde yeterli hissetmeleri gerekir.
Archambault ve Crippen (2009) 6gretmenlerin pedagoji, icerik ve pedagojik icerik bilgilerinin Gst diizey
olmasina karsin, bu bilgilere teknolojik bilginin eklenmesi durumunda kendilerine daha az gtivendiklerini
tespit etmiglerdir. Literatlirdeki bazi calismalar, 6gretmen adaylarinin TPAB’ a yo6nelik 0z-yeterlik
algilarinin yiksek olmasi ve TPAB ile 6z yeterlik inanglari arasinda glicli ve énemli iliski bulunmasi
bakimindan arastirmamizda bulunan sonuglarla ters yénde desteklenmektedir (Chen, 2010; ipek ve
Acuner, 2011; Semiz ve ince, 2012; Canbazoglu Bilici, 2012; Sahin, Celik, Aktiirk ve Aydin, 2013;
Gomleksiz ve Fidan, 2013; Akglin, 2013; Karakuyu, 2015).
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Extended Abstract
Introduction

Technology is used in all areas of daily life such as home, work and social environment. The evoluotion
of digital daily technology has changed routines and practices in most areas of our Daily life. Developing
of technology in education often premeditate similar changes in the process of teaching and learning.
Consequently of this technology has been used in education widely. In this case, the materials used in
education, teaching methods and the qualification of the teachers have become necessary to change.

According to Mishra & Koehler (2006: 1028) Technological Pedagogical Content Knowledge (TPCK) is
different from, the content knowledge of content proficient and technological information of
technologist and the teacher’s pedagogical knowledge, it is more advanced from these three
components. TPCK; attempts to capture some of the essential qualities of teacher knowledge required
for effective training and teaching, in addition to this, teaching practices in the classroom as an
effective and efficient technology in education. TPCK require the pedagogical uses of technology that
development of a complex, situated form of knowledge. (Timur and the stone, 2011: 841).

What are relationships between content knowledge, pedagogical knowledge, and technological
knowledge. This means that apart from looking at each of these components in isolation, and also need
to look at them in pairs: pedagogical content knowledge (PCK), technological content knowledge (TCK),
technological pedagogical knowledge (TPK), and all three taken together as technological pedagogical
content knowledge (TPCK). In our case, a similar consideration gives to three pairs of knowledge
intersection and one triad. For teachers’ TPCK is described in detail, as an interaction among three parts
of knowledge: Content knowledge, pedagogical knowledge, and technological knowledge. The
interaction of three parts of knowledge is theoretically and in practice, it results as a flexible knowledge
which needed to successfully integrate technology use into teaching and training. So that Teachers
needed to be select the appropriate technological materials and pedagogical methods for their content
knowledge and courses to create an an effective teaching and learning environments. Teachers must be
able to blend the technological, pedagogical, and the content knowledge together.. The TPCK guides to
conceptualize and discuss a complex technology of relationships in a methodological, grounded manner.
It respects the richness of the field of study even while offering analytic tools that guide to study it.

Teachers who understand that there is a relationship between technology and content (TCK) understand
that, for example, there is no simple relationship between content and technology. Technology and
content knowledge exist in a continually evolving relationship, sometimes driven by newer content-
related ideas that emerge and at other times by newer technologies that allow for different kinds of
representations and access. The TPCK, has given a language to talk about the connections that are
present in conceptualizations of educational technology. The relationship between content knowledge
and technology, within a broader context of using technology for pedagogy.

Many individual differences are effective in education on pre-service teachers. the teachers in the
education process we can say that many individual differences to be effective. Motivation and self-
efficacy are the individual differences differences that may affect the TPCK level.of pre-service teachers.
On the literature studies about motivation and self-efficacy shows that the studies often focus on
determining pre-service teachers’ perceptions of self-efficacy toward teaching profession (Derman,
2007; Veznedaroglu, 2005) and self-efficacy toward teaching (Atilboz, 2007; Ercan, 2007; Sahinkaya,
2008). Sahin and Ersoy (2009), on the other hand, identified the self-efficacy perceptions of preservice
Primary teachers. In a study, Rackley (2004) showed a strong relationship between teacher efficacy and
students’ success, motivation and self-efficacy perceptions. At this point, it could be suggested that
teacher efficacy may also positively influence student performance.

Motivation is activated and actuated the individuals’ internal energy to be directed at specific targets.

An involving target perspective has been conceptually and empirically releated to real motivation,
whereas an ego-involving perspective has been inversely associated with actual interest. More
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specifically, real motivation is presumably enhanced when one's perceived competence is increased.
(Duren, 2000: 104). Motivation, contains actuating behavior of the human organism, and determines
the intensity and energy levelof behavior, and enabling various internal and external factors and their
operations to give a certain direction and continue (Vulture, 2006: 347).

Self-efficacy is to show a certain performance about the capacity to self-perception that individuals need
to organize the event as a successful. Self-efficacy denoting an individual’s belief about the level of
his/her ability level to perform a certain behavior as a person’s perceived capacity to execute a
particular action (Bandura, 1997). Self-efficacy is feeling how sufficient to find solutions to a problem
situation. For teachers, self-efficacy is necessary knowledge to make teaching duties and responsibilities
as required by the teaching profession (Ustiiner, Demirtas, Cémert and Ozer, 2009: 2). There are some
behavioral differences between high self-sufficiency level and low self-sufficiency level among teachers
using new teaching methods, giving feedback revealed to learning disabilities students that affect the
succcess and students' motivation. (Yilmaz, Késeoglu, real and Soran, 2004).

The Purpose of Study

The study aimed to determine pre-service Primary teachers’ self-efficiency and motivation towards to
TPCK. Motivation is to act the organism to able to do operation, self-efficacy is to be felt enough to do
the job himself/herself. pre-service Primary teachers should be pursued in order to use technology,
pedagogy and content knowledge in their teaching and training profession and can integrate the these
three types of knowledge and be able to feel enough by themselves about technology, pedagogy and
content knowledge. So that fort his research motivation and self-efficacy were selected as independent
variable. For this purpose, the study’s main problem was stated as follows: “How are Senior Pre-service
Primary Teachers’ Self-Efficiency and Motivation toward to TPCK levels?”

The Methods of Study

This is a research-based study.

Working Group.

Data are gathered by applying TPCK, motivation and self-efficacy scales on 331 Pre-service Primary
School Teachers.

Data Collection Instruments

Technological Pedagogical Content Knowledge Scale: The original scale developed by Schmidt et al.
(2009) and was adapted into Turkish by Sahin (2011) to determine pre-service Primary school teachers’
adequacy for TPCK. The scale consists 47 items with five point likert type that can be obtained from the
lowest score 47 to highest score 235.

Motivation Scale: In the study, to determine the motivation of pre-service Primary school teachers the
scale which developed by Subhiyah and Keller (1987) and revised by (2006), and was adapted into
Turkish by Acer (2009). The scale consists 34 items with five point likert type that can be obtained from
the lowest score 34 to highest score 170. Motivation is assumed to be be increased by increasing the
score.
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Self-Efficacy Scale: In the study, to determine the Self-Efficacy of pre-service Primary school teachers the
scale which developed by Schwarzer ve Jerusalem (1995) and was adapted into Turkish by Aypay
(2010). For construct validity of the scale, principal component analysis and varimax rotation techniques
were used. The scale consists 10 items with five point likert type and the Cronbach's alpha coefficient is
0.83.

Analysis of Data

Data analyzed pearson correlation and regression analyses were used to analyze.

Treatment

According to the research motivation has a statistically significant contribution to the prediction of TPCK
of Pre-service Primary School Teachers but self-efficacy has not a statistically significant contribution to
the prediction. Adjusted R? value was 0,014 for motivation variable shows that 1.4 % of the change in
Pre-service Primary School Teachers’ TPCK is explained within the motivation variable.

Results

In this study, main problem was stated as follows: “What is the contribution of Pre-service Primary
School Teachers Motivation and Self-Efficacy scores to Technological Pedagogical Content Knowledge
about ?” While as, there is a significant relationship between Pre-service Primary School Teachers
Motivation scores with TPCK scores, there isn’t a significant relationship between Pre-service Primary
School Teachers Self-Efficacy scores with TPCK scores. The significant variance ratio of 1.4 of TPCK
scores is caused by theri motivation. According to this result, Pre-service Primary School Teachers
should be used technology, pedagogy and content knowledge together and important blended with
them.
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