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Abstract

This research was conducted to explore the experiences of academic fathers working from home regarding child care, their
participation in domestic roles, and their work life during the COVID-19 process by using qualitative research methods and
techniques. Using purposeful sampling and snowball sampling models, in-depth interviews were conducted with 16
academician fathers who have children between the ages of 2-10. The data obtained as a result of the interviews were
analysed with the MAXQDA program. As a result of the analysis, five themes were reached; the reflections of the pandemic
on personal life, the meaning of fatherhood, the reflections of the pandemic process on the relationship with the child, the
reflections of the pandemic process on the relationship with the spouse and domestic roles and the reflections of the
pandemic process on business life. It was concluded that the participants' thoughts on fatherhood and fatherhood roles in
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the COVID-19 process gained a positive momentum towards becoming a participant father, but they also experienced some
problems due to the continuation of the remote working process. With the decrease in socialization during the COVID-19
process, fathers working from their homes pointed out that they spend more time with their families by keeping their working
hours to a minimum. It was concluded that the participants needed social support mechanisms from time to time in this
process and were open to trainings related to the process.

Keywords: Gender, Academic, Father, Child care, COVID-19

1.Giris

Yeni Koronavirilis Hastaligl (COVID-19), ilk olarak Cin’in Vuhan Eyaleti’nde Aralik ayinin sonlarinda solunum
yolu belirtileri (ates, 6ksurik, nefes darligi) gelisen bir grup hastada yapilan arastirmalar sonucunda 13 Ocak
2020’de tanimlanan bir virtstir (T.C.Saglik Bakanligi, 2020). COVID-19 hastaligi biiytk bir biyopsikososyal
krize neden olmustur, pandemi kosullari toplumsal diizeyde etkilere yol acarak; insanlarin hayat tarzlarina,
glnlik ahskanliklarina, bireyler arasi iletisim sekillerine, kisilerin sosyal hayatlarina etki etmekle beraber;
toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve sosyal diizeyde degisimlere neden olmustur (Varish & Gultekin, 2020).
Toplumda meydana gelen krizlerden biri de aile icerisinde bireylerin ¢ogunlugunun evden calismaya
baslamasi ile olusan ebeveynlik ve ev igi rollerin yeniden paylasilmasi olmaktadir (Isik, 2020; Serhat, Yilmaz,
Erbil, & Hazer, 2020). Bu durumun babalik rolleri izerinde de bir etki olusturdugu ve babalarin evden
¢alismaya baslamasi ile ev i¢i rol ve sorumluluklarinin yaninda cocuklari ile olan iligkilerinin degisim

gosterdigi distintlmektedir.

Babalik biyolojik ve kiltirel temeli olan sosyal bir olgu olmakla beraber biyolojik ve sosyal babalik olmak
Uzere iki cercevede degerlendirilmektedir. Cocuk sahibi olmakla beraber erkek biyolojik baba olur fakat bu
durum sosyal baba olmayi beraberinde getirmeyebilir. Sosyal babalik; cocugun yetisme siirecinde gorev
alma, ¢ocugun faaliyetlerinde yer edinme ve ¢ocuga karsi rol ve sorumluluklarini yerine getirme olarak
tanimlanmaktadir (Bartlett, 2004; Bozok, 2018a; Flood, 2003). Babalik kavraminin belirli davranislari hakim
gordigl dort temel donemden gectigi literatiirde kabul edilmektedir. Bu babalik dénemleri: ahlaki
o0gretmen roliinde olan baba, eve ekmek getiren baba, cinsiyet rollerine katki saglayan baba ve son olarak
¢ocuguna bakan ilgili baba olarak soéylenebilir. Glinimizde Uzerinde tartisilan ve yapilan arastirmalar
sonucunda ulasilan, toplumda benimsenmesi artan babalik algisi ise cocuguna bakan ilgili baba olmaktadir

(Gokaliler & Ozer, 2019; Ordek & Aktas Arnas, 2020; Williams, 2008).

Baba olmanin anlami ve babalik rolleri ¢ocukluk g¢aglarindan itibaren vyillarca insa edilen ve bireylere
Ogretilen bir sirectir (Cabrera, Tamis-LeMonda, Bradley, Hofferth, & Lamb, 2000; Durur & Tahir, 2020;
Gokaliler & Ozer, 2019). Babalar geleneksel aile yapisinda ailenin gecimini saglayan kisiler, anneler ise cocuk
bakimi ve ev isleri ile ilgilenen kisiler olarak goriilmekteydiler (Michael E. Lamb & Lewis, 2004; Simeyye &
Gilten, 2020). Bu kabul ise erkeklerin ¢ocuk bakimi ve ev ici sorumluluklarindaki rollerini ikincil konuma

atmalarina neden olmustur (Bozok, 2018b). Gegmisten giinimuize babanin roliine dair toplumsal algi ve
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kabuller ise, aile sisteminin zaman ve ortam etkisiyle degismesi ile beraber degisime ugramis olup, otoriter
ya da 6gretmen baba rolU yerini cocugunun fiziksel ve sosyal ihtiyaglari ile ilgilenen ilgili baba rolline
birakmistir (Ordek & Aktas Arnas, 2020; Ozyiirek, Teke, Kish, & Ozgan, 2020; Siimeyye & Giilten, 2020).
21.ylzyilda kadinin is gliciine daha fazla katilmasi, ¢ekirdek aileye donlisiim ve toplumsal cinsiyet rollerine
olan duyarhhgin artmasi erkeklerin cocuk bakim faaliyetlerine katilimlarinda artisa neden olmustur (Bayer,
2020; Cabrera et al., 2000; Tiimkaya & Turkmenoglu, 2021). Bunun yaninda esnek ¢alisma saatleri, diizensiz
¢alisma kosullari ve evden galisma da babanin ¢cocuk bakimindaki katkisinda artisa sebep olmustur (Cabrera
et al., 2000; Gokaliler & Ozer, 2019; Tan, 2016). Bu etkenler ile beraber daha esitlikci ve paylasimci bir yapi,
babalik kavraminin kiltirel ve sosyal agidan sorgulanarak degismesine ve “yeni babalik” kavraminin ortaya
¢ikmasina neden olmustur (Cabrera et al., 2000; Gregory & Milner, 2011; Mercan & Sahin, 2017b; Tan, 2016;
Williams, 2008; Zeybekoglu, 2013).

“Yeni babalik” kavrami ile beraber baba-cocuk arasindaki iletisimin artmasi hem ¢ocugun hem babanin
bilissel, psikolojik ve fiziksel saghgini olumlu yonde etkilemektedir. Cocuk bakiminda baba katiliminin
artmasi babanin sorumluluk gelistirme, cinsiyet tutumlarinin degisimi ve gelisimi, problem ¢dzme ve stres
yonetimi noktasinda katki saglamaktadir (Cabrera et al., 2000; Kuzucu, 2011; Ozyirek et al., 2020; Tan,
2016; Telli & Ozkan, 2016; Zeybekoglu, 2013). Baba katihimi, cinsiyet tutumlari, egitim durumu, ¢alisma
kosullari ve galisma saatleri gibi etmenlerden etkilenmektedir (Deles & Kaytez, 2020; Kuzucu, 2011). Bu
noktada akademisyenlerin haftada ortalama 55 saat calistigl tahmin edilmekte ve calisma siresinin fazla
olmasiile beraber zamana dayali catisma yasayarak kendisinden beklenen rolleri gerceklestirememesine ve
performanslarinda distse sebep olabilmektedir (O’Laughlin & Bischoff, 2005). Yapilan arastirmalar
babalarin ¢alisma saatlerinin yogunlugu nedeni ile cocuklari ile istedikleri kadar vakit geciremediklerini, kisa
¢alisma saatleri olan babalarin ise gocuklari ile iletisiminin arttigini ortaya koymustur (Bozok, 2018a, 2018b;
Ordek & Aktas Arnas, 2020). Akademik pozisyonlarda ¢alisanlarin ¢alisma kosullarindaki esneklik nedeniyle
evlerinde de galismalarina devam ettikleri gz 6nlinde bulundurulursa bu durum aile igerisinde es ve
¢ocuklarin beklentilerini karsilayamama noktasinda olumsuzluklara neden olabilmektedir. Aile iginde
beklentilerin karsilanamamasi kiside kariyer veya es/ebeveynlik performansinin distsiine neden
olabilmekle beraber es ve ebeveynlik durumunun kariyer performansina olumlu katkisi da olabilmektedir
(O’Laughlin & Bischoff, 2005). Yapilan bir arastirma annelik ve akademisyenlik arasinda catismalar
yasandigini, yetersizlik hissedildigini ve annelik ile akademisyenlik arasinda yasanan ¢atismalarin kariyer
Uzerinde olumsuz etkilerin olabildigini gostermistir (Belkis, 2016). Bu baglamda akademisyen babalar
Uzerinden babalik ve ¢ocuk iliskisinin arastirilmasi da 6nem kazanmistir. Yapilan bir ¢alismada babalar
akademisyenlik ve babalik rollerini bir arada yuritirken is/aile iliskileri catismalari yasadiklarini ifade
etmislerdir. Babalik rol ve sorumluklarini yerine getirmede bazen eksik kalabildiklerini ve yeterince takdir

gormediklerini belirtmislerdir. Bazi katilimcilar ise babaligin akademik ilerlemesi (izerinde olumlu etkileri
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oldugunu paylasmistir. Bu bulgu literatlirde babaligin motivasyon ve denge Uzerine etki ederek is yasamini
olumlu etkileyecegi seklinde desteklenmektedir. Katiimcilarin ¢cogu ebeveynliklerinin isten daha 6nce

geldigi noktasina da vurgu yapmislardir (Reddick, Rochlen, Grasso, Reilly, & Spikes, 2012).

Literatur bilgisi incelendiginde babalik algisinin ve aile icerisindeki babalik rollerinin yeniden sekillendigi bir
sirecte oldugu gorilebilmektedir. Calisma siresinin uzun olmasinin ise babalik rolleri lizerine etkisi
olmaktadir. Akademisyen babalarin uzun c¢alisma saatlerinin oldugu distunildigiinde; COVID-19 pandemi
sirecinde c¢ogunlukla evden c¢alisan akademisyen babalarin babalik algi ve babalik rollerinin nasil
sekillendigini anlamak, babaligin degisimi siirecini anlamlandirmak adina 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda
¢alismanin temel amaci akademisyen babalarin COVID-19 pandemi sirecinde c¢ogunlukla evden
¢alismalarinin babalik algilari ve babalik rolleri tizerindeki etkisinin, es iligkileri ve ev ici rollerindeki etkisinin
babalarin bakis acisindan anlasilmasi ve ortaya konulmasidir. Bu ¢ercevede konu ile ilgili literatiire katki
saglamak ve babalarin bakis acisindan cikarim ve onerilerde bulunabilmek amaglanmistir. Bu amag
dogrultusunda COVID-19 sirecinin uzaktan galisan akademisyen babalarin; “rol ve sorumluluklarina nasil
yansidigl, babalik algisina ve tanimlamalarina nasil yansidigi, baba-¢ocuk iliskisine nasil yansidigi, esleri ile
olan iliskilerine ve ev igi sorumluluklarina nasil yansidigi, is hayatlarina nasil yansidigl” sorularina yanit

aranmistir.

2.Yontem

Arastirma COVID-19 pandemi siirecinde ¢ogunlukla evden c¢alisan baba akademisyenlerin babalik algilari ve
babalik rollerinin bicimlenmesini anlamak amaci ile gergeklestirilmistir. Bu amag¢ dogrultusunda babalarin
duygu, dislince ve algilarinin yasam aktiviteleri ¢ergevesinde anlasiimasi dogrultusunda nitel arastirma
yontemi kullaniimistir. Nitel arastirma konunun oldukga ayrintili ve derin bir bicimde anlasiimasina olanak
saglayan bir arastirma yontemidir (Kimbetoglu, 2017). Arastirmada fenomenolojik yaklasim tercih edilmis
olup, fenomolojik yaklasim insanlarin yasadiklari ve karsilastiklari olgulari nasil anlamlandirdiklari ve
deneyimledikleri Gizerinde odaklanarak, yanlis veya dogru olarak nitelendirmemektedir (Yildiz, Cekmez, &
Bltiliner, 2012). Bu dogrultuda arastirmada pandemi siirecinde evden calisan akademisyen babalarin
cocuklari ile daha fazla zaman gecirmelerinin; babaliga bakis acilarina, babalik rollerine ve bu siirecin

yasamlarina yansimasina odaklanilmistir.

2.1.Calisma Grubu

Bu ¢alismada rastlantisal olmayan érnekleme tekniklerinden biri olan kartopu érnekleme yontemi ve amach
ornekleme kullanilmistir. Kartopu 6rnekleme yénteminde calisma evrenine dahil olan herhangi bir kisi ile
iletisim saglanip, iletisim saglanan kisi yardimi ile diger katihmcilarla temasa gegilir (Altunisik, Coskun,

Bayraktaroglu, & Yildirim, 2007). Arastirmanin ¢alisma grubu farkli illerde yasayan, farkli Gniversitelerin,
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farkli bélimlerinde gérev yapan akademisyen babalardan olusmaktadir. Orneklemde maksimum cesitligin
saglanabilmesi adina calisma grubu bu sekilde segilmistir. Akademisyen babalarin c¢alismaya dahil
edilmesinde, cogunlukla evden galisiyor olmasi, evlilik birlikteliginin devam ediyor olmasi ve 2-10 yas arasi
¢ocuk sahibi olmasi kriterleri g6z 6niinde bulundurulmustur. 2-10 yas arasi ¢ocuk sahibi olan babalarin dahil
edilme nedeni COVID-19 pandemisinin bir yili askin bir siiredir devam etmesi nedeniyle babalarin COVID-19
sireci ve oncesi deneyimlerini paylasabilmeleri dogrultusunda belirlenmistir. Katiimci sayisi arastirmada
cevap aranan sorulara ayrintili bir sekilde ulasilmasi ve veri doygunlugu saglanmasi ile belirlenmistir
(Kiimbetoglu, 2017). Bu dogrultuda 10 farkh ilden(Konya, Karaman, Antalya, Gimushane, Ankara,

Gaziantep, Mugla, Edirne, Kirklareli, Erzincan) 16 katilimci ile gériisme saglanmistir.

Tablo 1: Katihmci Sosyo-Demografik Bilgi Tablosu

Unvan Yas Esin Meslegi Cocuk Sayisi Cocuklarin Yaglari
K1 Dogent Doktor 37 Ev Hanimi/Ogrenci 2 9/7,5
K2 Ogretim Gorevlisi 45 Ogretmen 3 16/14/4
K3 | Doktor Ogretim Uyesi 36 Ogretmen 1 5,5
K4 Ogretim Gorevlisi 40 Akademisyen 4 17/16/12/6
K5 | Doktor Ogretim Uyesi 37 Ozel Sektérde Mudiir 1 3
K6 | Doktor Ogretim Uyesi 32 Ev Hanimi 3 4,5/2/1
K7 Profesér Doktor 43 Ev Hanimi 3 19/14/4
K8 Dogent Doktor 33 Ev Hanimi/Ogrenci 1 3
K9 Dogent Doktor 36 Akademisyen 1 6
K10 Ogretim Gorevlisi 34 Ev Hanimi/Ogrenci 1 9
K11 | Doktor Ogretim Uyesi 44 Ev Hanimi/Ogrenci 2 6/3
K12 Ogretim Gorevlisi 34 Ev Hanimi/Ogrenci 2 6,5/5
K13 Ogretim Gorevlisi 36 Ogretmen 1 4
K14 Ogretim Gorevlisi 34 Hemsire 2 6/3 Aylik
K15 Ogretim Gorevlisi 35 Ev Hanimi 1 5,5
K16 Profesér Doktor 42 Akademisyen 3 15/10/5

Yukarida verilen tablo incelendiginde katilimci bireylerin yaslari 32-45 araliginda olup, ortalama yas 37’dir.
Katilmcilarin unvanlarinin dagihmina bakildiginda; iki kisi profesor doktor, 3 kisi dogent doktor, 4 kisi doktor
Ogretim Uyesi ve 7 kisi 6gretim gorevlisidir. Katilimcilar arasinda 9 kisinin esi calismakta olup, 7 katiimcinin

esi calismamaktadir. Katilimci bireylerin sahip oldugu ¢cocuk sayisi 1 ile 4 araligindadir.
2.2.Veri Olusturma Siireci

Arastirma konusu baglaminda ilgili literatlir taranmis ve literatlir baglaminda katilimcilarin disiince ve
deneyimlerini anlamlandirmak icin yari yapilandirilmis gérisme formu hazirlanmistir (Belkis, 2016; Bozok,
2018b; Ordek & Aktas Arnas, 2020; Reddick et al., 2012; Rushing & Powell, 2015). Babalar ile yari
yapilandiriimis goriisme formu kullanilarak derinlemesine goériismeler yapilmistir. Derinlemesine goriisme;

arastirmacinin goriismeyi yonlendirdigi, ayrintili sorular ile konusmanin zenginlestirildigi, katihmcinin
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disincelerini rahatca ifade edebildigi bir slirectir (Kimbetoglu, 2017). Yari yapilandiriimis gérisme formu
2 katihmci ile pilot goriisme yapilarak gozden gecirilmistir. Katiimci bireylere anahtar kisiler aracilig ile
gondlli onam formu ve calisma davetiyesi iletilerek, gérismeyi kabul eden bireyler ile iletisime gecilmistir.
Babalar ile yapilan goriismeler online ortamda kayit altina alinarak gerceklestirilmistir. Katilimcilar ile

yapilan goériismelerin ortalama stiresi 37 dakikadir.
2.3.Arastirmanin Giiglii Yonleri ve Sinirlihiklar

Calismanin pandemi kosullari nedeni ile katilimci bireylerle online gériismeler yapilarak ytrtttilmustar.
Online gorisme yapilmasi ¢calismanin gicli bir yoninid olusturmustur. Tarkiye’nin farkli sehirlerinden farkli
ozelliklere sahip bir cok akademisyen babaya zaman ve mekan kisithligi olmaksizin ulasiimistir. Online
gorismelerin sinirlayici noktasi ise gozlem olanaginin yeterli olmamasidir. Bununla beraber katilimci
bireylerin cocuklarinin yaslarinin 2-10 olarak sinirlandirilmis olmasi, bu yas grubunda ¢ocuga sahip profesor
akademisyene ulasma noktasinda zorlayici olmustur. Gorlismelerin online ortamda yapilmasi ise internet,

bilgisayar vb. teknolojik agidan bazi sorunlarin yasanmasina neden olmustur.
2.4.Arastirma Etigi

Selguk Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Girisimsel Olmayan Klinik Arastirmalar Etik Kurulu’nun
28.04.2021 toplanti tarihli ve 2021/722 no’lu karari ile arastirmanin etik agidan uygunluguna dair onay
alinmistir. Saghk Bakanhg COVID-19 Bilimsel Arastirma Degerlendirme Komisyonu’nuna ise basvuru
yapilarak 08.04.2021 tarihinde gerekli izin alinmistir.  Gorismeye baslamadan o6nce hazirlanan
bilgilendirilmis onam formu katilimcilara mail yolu ile ulastiriimis ve gorlismeye baslanmadan 6nce de
katihmcilara sozli olarak bilgilendirme yapilmistir. Arastirmaya katilan babalarin isimleri K1, K2, K3... K16
seklinde kodlanmis; goriismeler sirasinda kullanilan isimler, yer adlari degistirilmistir. Gorlismeler online
ortamda sesli ve goruntlli gorismeye imkan saglayan bir platform (zerinden yapilarak katilimcilarin

onamlari dahilinde kayit altina alinmistir.
2.5.Arastirma Gegerlilik ve Giivenilirligi

Nitel arastirmada gecerlilik ve glivenilirlik dort temel faktor ile degerlendirilir: inanilirhk, aktarilabilirlik,
glvenilebilirlik, onaylanabilirlik (Baskale, 2016). Bu arastirmada inanilirligi saglamak adina arastirmaci
onyargilari minimum diizeyde tutulmus ve goériismeler sirasinda ve sonrasinda katilmcilarin beyanlarindan
anlasilan bilgilerin dogru bir sekilde anlasilip anlasiimadig teyit edilmistir. Aktarilabilirligi saglamak adina ise
amagli 6rneklem kullanilmis olup, dahil etme ve dislama kriterleri belirlenmis ve katimcilarin bilgileri
aytrintil olarak verilmistir. Arastirma glivenirliligi ise genis bir literatlir taramasi yapilarak, arastirma

yontemi ayrintili tanitilarak ve veri doygunlugu saglanana dek gortisme yapilarak saglanmistir. Son olarak
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onaylanabilirligi saglamak icin arastirmaci veri toplama ve verilerin analizi sirasinda objektif bir tutum

sergilemistir.
2.6.Veri Analizi

Veri analizinde tematik analiz kullanilmistir. Tematik analiz 6 temel adimdan olugsmaktadir. ilk olarak
arastirmaci gériismeleri desifre eder (yaziya gegirir) ve defalarca okur, daha sonra gériisme verilerine uygun
olarak desifreler kodlanir. Daha sonra kodlanan veriler uygun kategoriler altinda toplanir ve ¢alismanin
amacina uygun temalar altinda kategoriler birlestirilir. Son olarak ise veriler temalara uygun bir bicimde
raporlanir (Braun & Clarke, 2019). Hazirlanan raporda katilimcilarin beyanlarindan dogrudan alintilar
yapilarak, verilere yer verilmistir. Betimsel analiz bireylerin paylasimlarindan dogudan alintilar yaparak,
verilerin sunulmasi ve degerlendirilmesidir (Kimbetoglu, 2017). Verilerin analiz siirecinde nitel arastirma

veri analiz programi olan MAXQDA kullaniimistir.
3.Bulgular ve Tartisma

Katihmcilar ile yapilan derinlemesine goriismeler veri benzerligi dogrultusunda 5 ana tema ve 14 kategori
olmak tGzere gruplandiriimistir. Elde edilen ana temalar basliklar halinde verilmis olup, kategorilere paragraf
halinde deginilmis ve katilimcilarin deneyimlerine dair paylasimlari dogrudan alinti olarak yer almakla
beraber, elde edilen veriler literatiirdeki diger bilgi ve arastirmalardan elde edilen sonuglar ile beraber
degerlendirilmektedir. Analizlerden ortaya ¢ikan 5 ana tema: pandeminin kisisel yasama yansimalari;
babaligin ifade ettigi anlam; pandemi siirecinin ¢ocukla iliskiye yansimalari; pandemi siirecinin esle iliskiye

ve ev ici rollere yansimalari; pandemi siirecinin is yasamina yansimalari.
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Tablo 2: Veri Analizi Tablosu

egitimin kisitlanmasi
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\ /online
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Pandemi Siirecinin is

. .. - . Yasamina Yansimalar
COVID-19 PANDEMI SURECININ AKADEMIS YEN \

koruyuculuk
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RHEI b AR Babahigin ifade Ettigi Anlam
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baba-¢ocuk online

@] \ ARASTIRMA @]
]

iliskisinin caliymanin

gﬁclenmes/ !’andemi Siirecinin Cocukla dezavantajlarn
lliskiye Yansimalan
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e ©] / RN

yipranmas pandemide ¢ocuk bakim
¢ocukla yapilan zorluklaryla bas @ (C:l @
aktiviteler etme stratejileri evislerine daha
esler arasi esler arasi fazla katilim
baghhigin toleransin
artmasi azalmasi

3.1.Pandeminin Kisisel Yagama Yansimalan “Aile Olarak Pekistik”

Bu tema pandeminin ifade ettigi anlam, hayatin dlizene girmesi, egitimin kisitlanmasi ve sosyallesememek

kategorilerini igermektedir.

Katilimcilar pandemi siirecini; psikolojiye olumsuz etkileri olan ve kaygi yaratan bir kriz durumu olarak ifade
etmislerdir. Bununla beraber pandemi siireci sikintili ve bir daha istenmeyen bir siirectir. Pandeminin ifade
ettigi bir diger belirgin anlam ise kisitlama ve yoksun kalma durumudur:
K6: "Yani ciddi bir tehdit yani her an béyle korumaci duygularimi en fazla harekete gegiren sey. Basta da bahsettigim
0, acaba ¢ocuguma zarar gelecek mi? Yani bir anda béyle bir hemen hemen belki de en biiyiik endise kaynagi buydu

diyebilirim...agikgasi benim icin bir tehdit, ailem igin bir tehdit...aslinda pandemi siirecine kriz diyebiliriz. Tehditten
ziyade artik bir kriz, bir kaos."

K7: "Beni en bliyiik etkileyen tarafi kisitlamalar oldu...kapali ortamda kalmak ¢ok rahatsiz ediyor beni, kisitlamalar
cok rahatsiz ediyor beni... Bir de yani dedigimiz gibi rahat yasamaya alismis insanlariz biz. Hani bir yil oldu halen su
maskeye alisabilmis degilim..."

Pandemi siirecinin bireylerde kaygi ve psikolojik sorunlar yaratabilecegi ve sikintili sirecin atlatilmasi adina
bireylerin destek mekanizmalarindan yararlanmalari gerekmektedir (Aktlirk, 2020; Karatas, 2020; Kaya,
2020). Katihmcilarinda belirttigi gibi pandemi donemi bireylerde sikinti yaratan bir kriz durumunu ifade

etmektedir.

24



Sefika Dilem GUNGOR vd. Tibbi Sosyal Hizmet Dergisi, 2022/Haziran, Sayi:19: 17-36

Babalar bu silirecte evden calisma kosullarinin gelmesi ve ¢ocuklarin online egitim slrecinde evde vakit
gecirmelerinin diizenli bir aile hayati olusturmalarinda etkili oldugunu ve ailenin pekistigini belirtmislerdir.
Babalar bu sirecin ¢ocuklarinin anne-baba yaninda bliyimesine imkan sagladigini ve ¢cocuklarina, eslerine
ve kendilerine daha fazla vakti ayirma imkani elde ettiklerini dile getirmislerdir:
K1: "Aile hayati olarak biraz daha iyi hissediyoruz biz sahsen. Ciinkii kostur kostur ¢ocuklari birak, ¢cocuklari oradan
al. Cocuklar biraz babaannede dursun biraz okulda dursun. Arada rezil oluyorlardi. Su an daha iyiler. iki yildir mesela
diizenli olarak hastalaniyorlardi okuldayken, iki yildir hi¢c hastalanmadilar...kilo almiyorlardi kisin, suan kisin bu kis

gayet iyi kilo aldilar. Bizim icin anne baba olarak gayet iyi bir siirecti agik¢asi. Valla s6yle aile olarak biz daha pekistik
diyebiliriz yani..."

K2: "Yani 6gle yemedini beraber yiyoruz bakin biz ¢ogu zaman bunu yapamiyorduk...beraber olmamiz tabi ki aile
baglarinin kuvvetlenmesi noktasinda ve birbirimizin kiymetini bilmemiz noktasinda ciddi bize bir avantaj katti... dért
yasina girmis bir oglumuz var dért yasinda olunca onu ya bakiciya birakacaktik yani bu siiregte yaninda olma
imkénimiz oldu..."

Daha saghkl aileler ve daha saglikh toplumlar icin babalarin ¢ocuklari ile olan olumlu iliskisinin tesvik
edilmesi gereklidir. Babalarin ebeveynlik rollerine aktif katilmi, ailenin duygusal, sosyal ve maddi refahina
degerli katkilar saglamaktadir (Flood, 2003; Mercan & Sahin, 2017b). Annelerin isglicinde oldugu, babalarin
ise evde cocuk bakimini Ustlendigi ailelerle yapilan calismada; babalarin ¢ocuklari ile pozitif baglar
gelistirdigi, cocuklarin duygularini rahatlikla ifade ettigi, babalarin cocuklarin yasaminda aktif rol aldigi ve
kendilerini iyi baba olarak tanimladigi, cocuklarin babalari ile de anneleri kadar gliglii bir duygusal bag

gelistirebildigi sonuglarina ulasiimistir (Rushing & Powell, 2015).

Pandemi siirecinin katilimcilarin aile hayatina olumlu yansimalari yaninda, katilimcilarin ¢ogunun okul
¢aginda ¢ocugu olmasi ve pandemi siirecinde alinan online egitimden memnun olmamalari nedeni ile bu
durumun olumsuz yansidigi gériilmektedir. Buna ek olarak katilimcilar bu siiregte sosyallesme imkanlarini
kaybettiklerini, bu durumun evde uzun siire kalmaya ve bunalmaya neden oldugunu belirtmekle beraber,
pandemi kosullari nedeni ile temasin azalmasinin yasamlarini olumsuz etkiledigini belirtmislerdir:

K9: "Yani is yiikii ve stres. Ya s6yle e tabi ki o eve kapanmanin ya da iste de farkli yerlere gidip iste yani herhangi bir

sosyal etkinlige katilamamanin, iste sinema olsun, tiyatro olsun ya da iste en basitinden kongreye bile
gidemememizin tabi ki psikolojik ve stresli yanlari oldu."

K16: "Yani su oldu, benim en gergekten béyle iiziildiigiim, yani bu pandeminin benim psikolojimde agtigi en biiyiik
yara, kendi ¢ocuklarimin egitim sireglerini cok saghkl yiiriitememeleri oldu...bu pandemi siirecinde online egitimle

beraber maalesef sey oldu, yani benim arzu ettigim, istedigim disipline ulasamadi. Bunlar benim igin en bliyiik zarar."

Uzun sire evde kalmanin bireyin psikolojik ve sosyal saghgl Uzerinde olumsuz etkileri olabilecegi
disinilmektedir, bu nedenle evde zaman gegirme ve egitim sisteminin eksikliklerine dair ¢alismalar

yapilmalidir (Bozkurt, Zeybek, & Askin, 2020; Yildirim, 2020).
3.2.Babaligin ifade Ettigi Anlam “Hayatin Baslangici”

Bu tema sorumluluk ve koruyuculuk, farkl bir duygu kategorilerini icermektedir.

25



Sefika Dilem GUNGOR vd. Tibbi Sosyal Hizmet Dergisi, 2022/Haziran, Sayi:19: 17-36

Katilimcilar babaligl, cocugu yetistirmek, hayatlarini cocuga gére idame ettirmek adina bir sorumluluk olarak
gormektedirler. Bununla beraber babanin ailenin ve c¢ocugun koruyuculugunu Ustelendigini
dustinmektedirler:
K13: "... Ne bileyim hig diisiinmedim ama tuhaf bir duygu ya hi¢ yani kendimden daha fazla diistiniiyorum onu su an.
Oyle bir durum var. Onceden bir sey yaparken cok diisiinmezdim... arabada hiz yapabilirdim, bir yere giderken

korkmazdim, biriyle hemen rahat tartisabilirdim... simdi onlari yapamiyorum. Ciinkii kizimvar diyorum 6yle olmuyor.
Her istediginizi her zaman yapamiyorsunuz ve ona bir sey olacak diye endise var genelde."

K16: "Simdi babalik, ailenizin tizerinde bir kalkan ve semsiye olarak gériiyorum ben...ne bileyim iste bizi korur. Hani
boyle bir sey oldugu igin, algi oldugu igin ben babaligi ailenin (izerinde bir kalkan ve semsiye olarak yani dis, ne
bileyim zararlara karsi her yénden. Buna karsi bir koruyucu tabaka olarak gériiyorum babay:."

Buna ek olarak katilimcilar babaligi, farkli ve tanimlayamayan bir duygu olarak ifade etmekle beraber,
cocuklarinin her seyine tahammiuil edebildiklerini, baba olduktan sonra tarif edilemez duygular yasadiklarini
belirtmislerdir:

K5: "Séyle ya babalik bambaska bir duygu. Bunu simdi séyle deyince hemen bir ilk ben kizimin dogdugu giine

gotiirdiin bir de. Yeni bir hayatin baslangici oldu. Her seyimiz degisti. Benim aslhnda hayatimin déniim noktasi
diyebilirim yani babalik siirecin baslangicina..."

Baba-cocuk iligkisi; babalik tanimlamasi ve algisi ile iliskilidir. Yapilan arastirmalara gore; babalik algisi,
disiplini saglayan, maddi destek saglayan, koruyan olarak ifade edilmektedir (Mercan & Sahin, 20173;

Summers et al., 1999; Turkoglu & Akduman, 2016).
3.3.Pandemi Siirecinin Cocukla iliskiye Yansimalari “Babalar Odev Yapmaz ki”

Bu tema baba-¢ocuk iliskisinin gliclenmesi, baba-¢ocuk iliskisinin yipranmasi, pandemide ¢ocukla yapilan

aktiviteler, cocuk bakim zorluklariyla bas etme stratejileri kategorilerini icermektedir.

Bu ¢alismada katilimcilar pandemi siirecinde evden galismalari ve gocuklarinin da evde olmasi nedeni ile
cocuklari ile daha fazla vakit gegirme imkani bulduklarina dikkat ¢ekmislerdir. Bu siiregte cocugun anne-
baba yaninda daha fazla vakit gegirmesi ile ¢ocukla baglarinin gliclendigini ve ¢ocuklarinin gelisimlerini
yakindan takip ederek eksiklerini giderebildiklerini belirtmislerdir. Ek olarak ¢alismada babalarin bu siirecte
cocuklar ile daha fazla vakit gegirmeleri hem babalarin hem cocuklarin iyilik halinde olumlu yansimalar
yarattigi, daha mutlu hissetmelerini sagladigi ortaya ¢ikmistir. Bununla beraber bu sliregte ¢ocuklariile daha
fazla ilgilenmek, bakimlarinda daha fazla rol almak ¢ogu katilimciyi zorlamamis, bakim sorumlulugunu aktif
bir sekilde istelenen babalar bunun ayni sekilde devam ettigi fakat bakim siirecinde daha az rol alan babalar
ise bu slirecte daha aktif rol aldiklarini belirtmislerdir:

K1: "Hemen iste online ders siireleri kisa oldugu igin dersi yapiyorum kalan zamanda daha ¢ok yan yanayiz...cocuklar

daha sakin mesela ¢ilinkii anne babanin yaninda vakit gegiriyorlar... ben iste en basindan beri hep anag bir babaydim.

Bende degisen bir sey olmadi yani ben kahvaltisini yaptirma, yedirme, icirme, giydirme, aklina gelebilecek her seyi

yapan bir insanim zaten. Severek de yapan birisiyim. Bana ekstra bir yiik gelmedi yani ekstra aman éldiim bittim hig
6yle bir sey hissetmedim ben yani."
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K2: "Bir defa birbirimize daha ¢ok badlandik bu bir. ikincisi, cocugumun gelisimini daha béyle yakindan gérerek
eksigini gidermeye ¢alisiyorum...cocuklarin gelisim siireleri evrelerinde en azindan anne baba olarak
go6zlemleyebiliyorsunuz, eksigini anlayabiliyorsunuz. Cok hizli degisimleri var mesela bunlara ayak uydurmasi
noktasinda yardiminiz dokunuyor."

K5: “Séyle, o paylasimla beraber ¢ocuktaki mutlulugu gériince bunu kesinlikle séyltiyorsun. Evet, gocugun istedigi bu
babalik buymus. Hatta su noktaya geldim ben, éncesinde de keske Covid Oncesinde de daha fazla vakit
gecirseymisim...bu vakti de artirmak istiyorsun..."

Babalarin dogum dncesi, yeni dogum dénemi ve ¢ocugun erken bebeklik doneminde ¢ocukla bag kurmasi,
ihtiyaglarini karsilamasi ¢ocuk icin olumlu sonuclar dogurmaktadir (Ergin & Ozdilek, 2014; Telli & Ozkan,
2016). “ilgili Baba” roliiniin erkekler iizerinde aileye ve akrabalara yénelik katimi giiclendirme, sorumluluk
Ustlenme ve kisisel gelisimi saglama gibi bircok faydasi oldugu distintilmektedir (Bozok, 2018a, 2018b; Kay,
2006). Yapilan arastirmalar; ginimizde babalar tarafindan ¢ocuk bakiminin sadece annenin gorevi olarak
algilanmadigini, babalarin ¢ocuk bakimini kendisine goérev edindiklerini, babalarin toplumsal cinsiyet
esitligine verdigi 6nemin arttigini ve cocuk bakimi ve ev islerinde daha fazla sorumluluk aldiklarini bunun
yaninda ¢ocuklariyla daha fazla ve etkili iletisim kurmaya 6zen gosterdiklerini ortaya koymustur (Gokaliler
& Ozer, 2019; Ordek & Aktas Arnas, 2020). Bununla birlikte babalarin cocuklar ile gegirdikleri vakit
noktasinda calisma siresinin énemli oldugu, kisa ¢alisma saatlerinde babalarin ¢ocuklari ile iletisiminin

arttig vurgulanmaktadir (Bozok, 2018a, 2018b; Ordek & Aktas Arnas, 2020).

Katihmcilar pandemi siirecini baba-cocuk iliskisi agisindan olumlu tanimlasalar da evde gegirilen zamanin
uzamasl ve ¢cocugun siirekli ilgi istemesinden dolayi bir slire sonra ¢ocukla zaman gecgirmekten sikildiklarini
ve yorulduklarini dile getirmislerdir. Disarda yaptiklari faaliyetlerin kisitlanmis olmasi ise bir siire sonra ev
ici faaliyetlerin yetersiz gelmesine ve ¢ocugun dijital ortamda daha fazla zaman harcamasina yol agmaktadir.
Ek olarak katilimcilar bu siiregte ¢ocuk bakimina dair sorumluluklarinin arttigina, hem evden galisip hem
¢ocukla ilgilenmenin zor olduguna, ¢ocuga pandemi siirecinin ve galismanin anlatilmasinin zorluguna dikkat
¢cekmislerdir:

K9: "iste sey huyu olmaya basladi 6zellikle kizimizda, yani o maymun istahli ya iste o tiiketim seyi. Hani iste bu bitti.

Hadi o zaman baska bir seye baslayalim...ben yoruldum isim var dedigim zaman o zaman anne hadi senle yapalim

annesi bir sey dedi mi o zaman baba hadi kendisi tek basina ¢ok bir sey yapmamaya basladi. En 6nemli belki de
seylerden biri bu ¢iinkii ayni hep ortamdasiniz hani sizi béyle bir arkadasi gibi gérmeye basladi...."

K12: "...iste baba oyun oynayalim kizim geliyor evcilik oynayalim oglum geliyor baba karate yapalim tamam bir kere
oynuyorsunuz iki kere oynuyorsunuz. Oglum édevim var dersim var ¢ocuk en son sey diyor ama babalar 6dev yapmaz
ki. Hani onlara da anlatamiyoruz derdimizi bu tarz dezavantajlari da maalesef oluyor."

K13: "... artik her seyi kontrol etmeniz lazim ¢iinkii canli dersin ortasinda baba ben tuvalete gidecegim ¢isim geldi
diye bagirabiliyor. Onu énceden sormaniz lazim...sonra kapilari kapatiyoruz. O kendi odasinda ben kendi odamda
dersin bitti mi diye bazen geliyor soruyor...bide su an uzaktan egitimde konferanslar falan da uzaktan oldugu igin
gelip kucagima bakmak istiyor..."

K15: "Bazen de tabi sikiliyoruz. Her zaman uzun siire de vakit gegirilemiyor bazen maalesef. Kendi hem ¢alismalarimiz
yogun. Mesela bilgisayara, derse gegiyorum. Kizim diyor ki mesela “Of baba hep ders hep ders.” falan olabiliyor yani.
Yogun, dediniz ya akademisyenlik 7/24. Bazen yodun ¢alismamiz gerekiyor. Bu da ilgi seviyemizi biraz dstirtyor."
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Katihmcilar bu slrecte disarda yapilan faaliyetlerin kisitlanmasi nedeniyle ¢ocuklariyla vakit gecirmek adina
ev oyunlarina, kutu oyunlarina ve egitici oyunlara agirlik verdiklerini belirtmislerdir. Yasadiklari mekanin
uygunlugu dolayisiyla bahcede ve parkta cocuklariyla zaman gecirerek cocugun enerjisini atmasina yardimci
olmuslardir. Bununla beraber tim ailenin evde olmasi ile beraber ¢ocuklarinin ev islerinde sorumluluk
almasini saglayarak ¢ocuklariyla beraber ev islerini yaptiklarini paylasmislardir:
K3: "Olabildigince etkili vakit gegirmeye ¢alistik... baba ogul evde koridorda mag yaptik mesela... enerjisini atmasi
lazim, hareket etmesi lazim zaten. Dolayisiyla daha fazla merdiven kullandirdim. En azindan bunlara dikkat etmeye
calistim. ste hava ¢ok soduk bile olsa mutlaka balkona ¢ikip 3-5 dakika bir seyler yapabildik... basit bdyle materyaller
yapabilecedimiz fen deneyleri yaptik. Mesela iste bir ara gezegenlere uzaya ¢ok fazla meraki oldu. Hem odasinda
boyle bir uzay bir kése yaptik. Birlikte biitiin gezegenleri ¢izdi boyadi falan béyle bir serit seklinde onlari yaptik. Sonra
bu ben ondan etkilenerek gezegenler sarkisi yaptim. Ondan sonra onu ¢iktik birlikte bir giin séyledik iste sosyal
medya hesaplarimizdan paylastik... mesela ¢ok hevesli oldugu anlarda ya da birazcik cesaretlendirip motive edilmesi
gereken anlarda hafta sonu yumurtalari kirdirtyoruz. Yani ocagin basina geciyor, puding yaparken karistiriyor, ¢orba
karistiriyor. Sofra kurarken ya da toplarken mutlaka ve mutlaka o giin kendi tabagini kaldiriyor. Hatta bulasik

makinesi yerlestirirken yardim ediyor bize. Yani hep olmayabiliriz hayatta, bir sekilde onun hayata hazir olmasi lazim.
isini kendi yapabilmeli ve basarma duygusunu hissetmesi lazim."

Cocuklarin babalari ile aktif bir iliski icinde olmalari, ¢ocuklarin egitimine ve karakterine olumlu katkilar
saglamaktadir. 2016 yilinda yapilan bir arastirmada otoriter ve ataerkil baba algisinda bir dislis yasandig
gorilmustir (Doghonadze & Goctu, 2016). Arastirma bilgisine paralel olarak bu arastirmada da ¢ocukla
yapilan aktiviteler cercevesinde benzer bir sonug elde edilmistir. 0-10 yas arasi cocugu olan annelerle baba
katilimi Gizerine ¢alisma yapilmis ve sonuglar baba katiliminda birgok degiskenin etki ettigi fakat baba katilim
diizeyinin artis gosterdigi ve bu katilimin aile bireyleri lizerinde olumlu birgok etkisi oldugunu ortaya
koymustur (Ozyiirek et al., 2020). Pandemi déneminde yapilan baska bir ¢calismada da gocuklarla oynanan
oyunlarin ev oyunlari, kutu oyunlari ve egitici oyunlara yonelik oldugu gorilmustiir (Mart & Kesicioglu,

2020).

Katilmci babalar bu sliregte hem ¢ocukla ilgilenme hem de ¢alisma hayatlarina devam etmekte zorluklar
yasadiklarini bu zorluklarla bas etmek igin ise kres, es ve yakin akrabalarindan destek aldiklarini dile
getirmislerdir. Bunun yaninda babalarin okula gidip ¢alistigl, ders saatlerini ¢ocuklarina gére ayarladiklari ve

¢alisma sirelerini kisaltmaya ¢alistiklari gorilmustar:

K3: "...benim canli derslerim var, canli derslerim de yiiksek lisans ve doktora, aksamlari 9°da planliyorum. Bunu
yapmam da ki en biiyiik sebep oglumun uyku saati 9°da basliyor. O uykuya gegctiginde ben canli derslere gegiyorum.
Diger sey olmayan online olmayan, canli olmayan derslerimde de yine okula gelip derslerimi yapiyorum. Ciinkii su
an oglum da anaokulunda. Derslerimi ya gece o yattiktan sonra yapiyorum yine ya da dedigim gibi okula gelip bu
sirede ders kayitlari yapip sisteme yiikliiyorum."

K12: "... simdi pandemi siirecinde bahgeli evimiz oldugu igin buraya geldik. Cocuklar disarida da vakit gegirebilir.
Nispeten benim kafam da daha rahat olur... annemleri de ¢cadirdik ki gerektiginde hem ¢ocuklarimla hem de esimle
ilgilenmeleri igin béyle bir adim attim...yani bu lstimdeki vazifeyi paylasmis oluyorum. Hem de dis ¢evreyi
degistirerek bahgeli eve gegme avantajini kullandim."

K16: "kii¢lik cocugumuzu, en kiigligii bu siirecte krese géndermemizin bize ciddi rahatlatmasi oldu. Yani artik krese
baslamadan 6nce artik zapt olunmuyordu. Yani kendi kendine mesela evden ¢ikiyor. Bahgede iste ne bileyim
otoparkta buluyoruz...enerjisini atmasi gerekiyor iste bu noktada kres bizim imdadimiza yetisti yani."
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Ebeveynlik ve akademik kariyeri bir arada yiritilirken ortaya cikan zorluklar es destegi ve ¢ocuk bakiminda
isbirlik¢i diizenlemeler yapilarak azaltilabilir (O’Laughlin & Bischoff, 2005). Yapilan bir ¢calismada Amerikal

erkeklerin cocuk bakimini saglamak icin calisma siirelerini kisalttigi gértlmustir (Tan, 2016).
3.4.Pandemi Siirecinin Esle iliskiye ve Ev i¢i Rollere Yansimalari “Eslerin Beklentisi Artiyor”

Bu tema esler arasi baghligin artmasi, esler arasi toleransin azalmasi, ev islerine daha fazla katihm

kategorilerini igermektedir.

Katilimcilar bu siirecin esleri ile daha fazla zaman gecirmelerine ve birbirlerini daha iyi tanimalarina olanak
sagladigini belirtmislerdir. Esleri ile olan iliskilerinin gelismesi, birbirlerine olan bagliliginin artmasina ve
aralarindaki paylasimin olumlu olarak etkilenmesine neden olmustur:

K11: "Daha iyi oldu yani hani hayati paylastigim birisi olarak daha fazla vakit beraber gegirme olasiligi oldu.

Birbirimizi daha yakindan tanima firsati edindik daha fazla vakit gegirdigimiz igin... daha iyi tanimak biliyorsunuz
iliskiyi biraz daha saghkl stirdiirmenizi saglar. Cok fazla katkisi oldu."

Calismada ortaya ¢ikan sonuca benzer olarak pandemi siirecinde yapilan bir anket ¢alismalarda; aile igi

baglarin giiclendigi sonucu elde edilmistir (Bozkurt, 2020; Ozyiirek & Cetinkaya, 2021).

Katilimcilarin kiigiik bir kismi bu siirecte, temizlik, is yasaminin stresi, disari ¢ikma ve ¢ikamama ve esinin
beklentilerinin artmasi nedeni ile hafif diizeyde sorunlar yasadiklarini ifade etmislerdir:
K12: "Bunun haricinde vaktin fazla olmasi veya evde fazla kalmis olmak da séyle bir algi olusturuyor ézellikle esler

agisindan ¢ok fazla vakit var. Evet, evdeyiz ama vaktimiz aslinda yine kisitli. Yetistirmemiz gereken isler yine var. Bu
sefer 6zellikle eslerin beklentisi artiyor."

K14: "Ama kéti yanlari su esim bana ¢ok alistigi igin ben iste arkadaslarimla disari ¢iktigimda evde beni ¢ok ariyor
bunlar kavga nedeni falan olabiliyor. Kiigiik tartisma nedenleri yani bu aradaki dengeyi iyi kurmak lazim...hani ¢ocuk
da ¢ok fazla alisinca sikintiyr ben yasiyorum, esim de ¢ok fazla alisinca yine sikintiyr ben yasiyorum. Yani o dengeyi
kurmak énemli."

Pandemi siirecinde yapilan diger ¢calismalara benzer olarak bireylerin glinlik yasam rutinlerinin degismesi
ve kriz durumlari aile iginde ¢atismalara neden olabilmektedir (Yildiz & Erdem, 2020). Bu ¢atismalara sadece
glnlik yasam rutinlerinin degil pandemi kosullari nedeniyle ev icinde daha fazla zaman gegirmesi de etkili
olmaktadir. Erkegin geleneksel toplumsal cinsiyet diizeninin aksine ¢ocuk bakimi ve ev ici rollerde daha fazla
sorumluluk almasi, esin beklentisini arttirmakta ve aile icinde ¢atismalara neden olabilmektedir (Akgiil,

2013; Avsar, 2017).

Katihmcilar icerisinde ¢ogunlukla esi calisan bireyler pandemi éncesinde de ev icinde aktif sorumluluk
aldiklarini ve bunu devam ettiklerini dile getirmislerdir. Bu stirecin katkisi eskisine nazaran yaptiklari seylerin
niceliksel olarak artis gostermesi ve bu durumun aileyi olumlu etkilemesi olmustur. Katilimci bireyler

icerisinde esi ev hanimi olan babalar ise daha 6ncesinde ev islerinde ¢cok sorumluluk almadiklarini fakat bu
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surecte sorumluluk almalari gerektigine dair bir algilarinin olustugunu ve daha fazla rol aldiklarini dile
getirmislerdir:
K1: "Ben hep bunlarla ilgilenen bir insandim esim de higbir zaman sey bir insan degildir hani iste ben yapmayayim
sen yap, ben yapamadim sen yapmak zorunda kaldin gibi... Hi¢ 6yle bir sey, bizde sey var yani ¢ép mii var ortada kim
gordiiyse atar kimse kimseyi beklemez. Ne oldu mesela esim iste haftada bir ¢ocuklara pasta bérek yapiyorsa

rahatliktan iste haftada lg¢ giin kek pasta bérek yapmaya basladi. Ben ¢ocuklara iste sevdikleri yemekleri ayda bir
iki haftada bir yapiyorsam iki giine bir yapmaya basladim falan édyle seyler oldu."

K6: "Biraz daha ev islerine esime yardim etmem gerektigini diisiindiim agik¢asi. Ciinkii sonugta esim her ne kadar ev
hanimi olsa da bazi noktalarda tikaniyor. Temizlik olsun, yemek hazirlama olsun. Vesaire eskiye nazaran ¢ok daha
fazla bu konuda sorumluluk aldigimi disiiniyorum....iste ¢ogu zaman iste bulasiklar yikanacak iste makineye
atilacak vesaire onlari mesela ben yapiyorum. Yani yemek olsun ¢ogu zaman yemekleri ben hazirladim. Mesela
kahvaltilari ben hazirladim ondan sonra burada biraz daha yardimci olacak ekipmanlari almaya ¢alistim..."

Cinsiyet esitligi algisi daha fazla babalarin, davraniglarinda oldukga aktif, sorumlu ve sicak olma egilimi
oldugu, cocuklarinin duygusal tepkilerine daha agik olduklari belirlenmistir (Bayer, 2020; Cabrera et al.,
2000). Pandemi sirecinin toplumsal cinsiyet diizeni ve aile icinde ¢atismalara yol agmasinin yaninda
toplumsal cinsiyet diizenin daha esitlikgi bir yapiya donisiime ugramasi agisindan firsat olabilecegi

gorulmektedir (Basaran & Aksoy, 2020).
3.5.Pandemi Siirecinin is Yasamina Yansimalan “Pes Pese U¢ Toplanti”
Bu tema online galismanin avantajlari, online ¢alismanin dezavantajlari kategorilerini igermektedir.

Katilimcilar bu sirecgte fiziksel olarak evden calismanin daha rahat oldugunu, farkh illerden kisilerle
¢alismanin ve toplantilar yapmanin daha rahat oldugunu, yolda ve disarida harcanan vaktin kendilerine
kaldigini, uzaktan egitim sisteminin getirdigi avantajlari fark ettiklerini belirtmislerdir:
K8: "Valla zaten biliyorsun akademisyenler tek basina ¢alisir genelde odalarinda. Cok avantajlari oldu bence...ben
sadece kendi kurumumda ¢alisan birisi degilim bir¢ok tiniversitede akademisyen arkadaslarim var. Onlarla toplanti
yapiyorduk ya ben gidiyordum ya onlar geliyordu zaman kaybi oluyordu. Simdi ne oldu tak diye pes pese li¢ toplanti

ayarlayabiliyoruz. Bence akademik agidan benim verimliligimi arttirdi. Cok farkh sehirlerdeki akademisyen ve
égrencilerle calisma imkédnimiz olustu bunlar avantaji. Derslerde ki avantaj su ee tabi ders stireleri kisaldi."

K10: "A¢ik¢asi daha fazla ise vakit ayirabiliyorsunuz. Onu séyleyebilirim. Clinki uzaktan egitim olmasi bir nebze sizin
her yerde bu dersi anlatabileceginiz anlamina geliyor, bilgisayariniz yaninizdaysa her yerde yapabiliyorsunuz. Tabii
bu size bazi noktalarda zaman kazandiriyor. Dolayisiyla da akademik anlamda da biraz daha ¢alismalar artti
diyebilirim. Yani makale sayisi, yazdiginiz yayinlar vs. ¢alismalar, arastirmalar bunlarda biraz daha artis séz konusu.
Clinkii vakit buluyorsunuz biraz daha."

Uzaktan ¢alisma kosullarinin zaman-mekan yénetimi agisindan kolayliklar sagladigl, aile ile daha fazla vakit
gecirmeye ve evde fiziksel ortamin saglanmasi durumunda rahatlik sagladigi séylenebilmektedir (Tuna &

Tirkmendag, 2020).

Katihmcilar bu siirecte akademik diizenin bozuldugu, online dersler kalabalik oldugu, 6grenci ile etkilesim
kuramadiklari, zamanlarini verimli kullanamadiklari, ders vermenin yogunlugu ile enerji dustklGgi

yasadiklariicin akademik tretkenliklerinin diistiglini ve mesleklerinden tam bir doyum alamadiklarini ifade
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etmislerdir. Bireysel faktorlerin yaninda bazi katihmcilar baba olmanin, ¢cocugun ve esinin evde olmasinin,
¢alisma dizenini negatif etkiledigini dile getirmislerdir:
K3: "Ya uzaktan g¢alisiyor olmak agik¢asi rahatsiz edici. Ben konusmayi, g6z temasini, iletisimi, canl ve dinamik

tutmayi severim. Ogrencilerle etkilesimde olmayi seven biriyim... Dolayisiyla uzaktan egitim yapmak agik¢asi benim
a¢imdan ¢ok da kaliteli ve keyifli gegmiyor."

K5: "Simdi ev igerisinde o verimli ¢alisma kisitl oluyor. Simdi ofis ortaminda farkli, ev igerisi de az énce anlattik zaten.
Cocuk oyun istiyor, esin durumu paylasmak istiyor ev igerisinde. Ne oluyor iste senede (ic makale (iretebilirken bu
iretimimiz bir sayisina kadar indi. Ciinkii ofiste full isle ilgilisin, isindesin. Ama burada dedigim gibi vakit ayirdigin
unsur baska oldugu igin o is anlaminda kisaldi..."

Uzaktan calisma kosullarinin mesai kavraminin daha da esnemesi noktasinda, diizen ve disiplinin
saglanamamasi, psikolojik sorunlar yasama ve aksaklarin ¢ikabilmesi noktasinda etkilerinin olabilecegi

gorulmektedir (Tuna & Tirkmendag, 2020).
4.Sonug ve Oneriler

Babalik ¢alismalarinin uluslararasi literatiirde gérece yer almasina nazaran ulusal literatlirde daha az yer
aldig1 ve akademisyen babalar lizerine ¢alisma olmadigi gorilmektedir. Bu calisma pandemi siirecinde
evden calisan akademisyen babalarin ¢ocuklari, esleri ve islerine dair deneyimlerini anlamak Uzere nitel
arastirma yontem ve teknikleri kullanilarak yapilmistir. Arastirma sonuglari 1siginda: katilimcilar pandemi
sirecinde ¢ocuklarinin anne-baba yaninda daha fazla olma avantajina dikkat cekerek diizenli bir hayati
yasadiklarini ve ailelerin pekistigini disinmektedirler. Bununla beraber pandeminin bireylerin
psikolojisinde olumsuz etkilere neden oldugu, sosyallesememe ve gocuklarinin egitim hayatina ket vurmasi
gibi olumsuz deneyimler yasadiklarini goriilmektedir. Akademisyen babalarin babaliga atfettikleri anlama
bakildiginda ise olumlu dislince ve duygulara sahip olduklari, sorumluluga ve koruyuculuga dikkat ¢ektikleri

gorilmektedir.

Akademisyen babalarin pandemi siirecinde ¢ocukla iliskilerine bakildiginda ise genel olarak babalarin bu
surecte ¢ocuklariyla olumlu deneyimler yasadiklari, cocuklariyla daha fazla vakit gegirdikleri, gocuklarinin
bakim sorumlulugunu daha fazla tstlendikleri ve bu sirecin gocuk ve babanin iyilik halinde olumlu etki
yarattig gorilmektedir. Anne-baba rollerindeki bu degisim sosyal politika yeniliklerine ve anne-baba
calisma programlarinin gelistiriimesine neden olmakla beraber halihazirda var olan annelik ve babalik
izinlerinin revize edilmesini glindeme getirmektedir (Cabrera et al., 2000; Sumer Tanyeri, 2017; Simeyye &
Gilten, 2020). isvec ve Norvec gibi iskandinav llkeleri geleneksel babalik rollerinden siyrilmis ve kapsamli
esitlikci ebeveyn olma yolunda ilerlemektedir. Uzun sireli babalik izin yasalarinin yirirlikte olmasi ile
babalarin gocuklari ile dogduklar andan itibaren itibaren iletisim kurmalari desteklenmektedir. isveg’te
caddelerde kahvelerini alarak bebek arabasi ile gezen babalar “Latte Babalar” olarak isimlendiriimekte ve

cocuklari ile sosyallesmektedirler. iskandinav tilkelerindeki babalar cocuklarini isten &ncelikle tutmakta ve
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birincil bakici olma rolini sirdirmeye istekli davranmaktadirlar (Tan, 2016). Tirkiye’de ise babalik
izinlerinin kisa slreli oldugu duslintldiginde, konuya dair calismalar yapilmasi gerektigi ve babalik

izinlerinin uzatilmasi gerektigi baba-cocuk baghligi icin 6nem tasimaktadir.

Akademisyen babalar pandemi 6ncesinde is yasaminin getirdikleri dogrultusunda ¢ocukla bu kadar zaman
geciremediklerini suan bu durumun olumlu oldugunu fakat bazi zamanlar sikildiklarini ve evden ¢alismanin
¢ocukla zorlu bir durum oldugunu deneyimlemislerdir. Bu siirecte ¢ocukla disarda yapilan faaliyetlerin
sinirlanmasi ile slireci daha verimli hale getirmeye 6zen gosteren babalar c¢ocuklariyla ev icinde
onayabilecekleri oyunlara ve kutu oyunlarina agirlik vermis ve genelde tiim aile bireylerinin ortak zaman
gecirmesine 6zen gosterdiklerini ifade etmislerdir. Akademisyen babalar bu slrecte ¢ocuklariyla yasadiklari
olumsuzluklarla bas etme stratejisi olarak kres, es ve akraba destegi aldiklarini belirtmislerdir. Sosyal destek
agl cok glicli olmayan katiimcilar ise ¢alisma saatlerini cocuga gore ayarladiklarini, gerekirse islerinden

feragat ettiklerini ifade etmislerdir.

Pandemi siirecinde katilimcilarin esleriyle vakit gegirmek icin daha fazla zaman bulduklari, bununla beraber
ev ici rollerde daha 6ncesinde sorumluluk alan babalarin ev islerine daha fazla zaman ayirdiklari, dncesinde
ev islerine cok zaman bulamayan bireylerin ise ev islerinde sorumluluk almaya basladiklari gérilmektedir.
Diger bir yandan pandemi siirecinde ¢ocuk ve eve dair beklentilerin artmasi nedeniyle bazi katilimcilar ev
ici sorumluluklarla iliskili olarak esleriyle iliskilerinde bir takim sorunlar yasamaktadirlar. Ekonomik kosullar,
anne istihdamindaki degisiklikler ve sosyal yapinin feminist gorisle sekillenmesi babalik olgusunun
degisimini saglamaktadir. Calisan annelerin yer aldigi ailelerde babalarin stlendigi sorumluluklar gittikce
artis gostermektedir. Gliniimiizde babalarin ¢ogu ailede eve ekmek getiren, oyun arkadasi ve ¢ocuk bakicisi
olma gibi ¢cok sayida rol Gstlenmektedir. Anne ve baba katiliminin esit oldugu ailelerde ebeveynler ¢ok daha
tatmin olmus hissetmektedirler (Micheal E. Lamb & Tamis-Lemonda, 2004). Bu arastirmada da babalarin

bircok sorumluluk aldiklari ve bu durumun esler arasinda iliskide olumlu etkiye sahip oldugu gértlmistur.

Pandemi siirecinde is yasami ise hem olumlu hem olumsuz etkilenmistir. Akademisyen babalarin bu stirecte
ev isleri, es ve cocuklariyla vakit gecirdikleri icin akademik Gretkenliklerinin olumsuz etkilendigi
gorilmektedir. Bunun yaninda Ogrenciyle bir araya gelememek ve online ders vermek bireylerin is
doyumuna olumsuz yansimaktadir. is hayatina olumlu yansimasi oldugunu diisiinen katilimcilar ise disarda
gecirdikleri vaktin kendilerine kaldigini, uzaktan egitim ve toplantinin bir avantaj sagladigini

disinmektedirler.

Pandemi siirecinde anne-baba egitimlerine dair katihmcilarin disinceleri ise ¢ocuk, aile ve toplum
bilimlerinde ¢alismalar yapan katilimcilarin ¢ocuk konusunda bilgi sahibi olduklari veya bu konularda

eslerinin egitim aldiklari ve bundan faydalandiklari olmustur. Yapilan arastirmalarda babalarin egitim
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seviyesindeki artisin, baba ve annenin her ikisinin de calisma hayatinda bulunmasinin, babanin iyi bir
kariyere sahip olup yiksek bir statlide calismasinin ve babanin babalik hakkinda bilgilendirici etkinliklerde
bulunmasinin; baba-cocuk iliskilerinde dogrusal bir etkisini oldugu, babanin egitim seviyesinde ve
statiisiinde ki artisin cocuk katilimina pozitif etki ettigi goriilmistiir (Deles & Kaytez, 2020; Sevil & Ozkan,
2009; Telli & Ozkan, 2016). Katimcilarin ¢ogunlugu ise anne-baba-cocuk egitimlerinin olduk¢ca &nemli
oldugunu ozellikle bu sirecte daha fazla 6n plana ¢ikmasi gerektigini dislinmektedirler. “Yeni Baba”
kavrami anne ile ebeveynligin rol ve sorumluluklarini paylasan, cocuklariyla oldukca fazla ilgilenen erkek
olarak tanimlanmakta ve giinimuizde popdularitesini arttirarak bircok kisi tarafindan artik babalarin bu
tutuma sahip olduguna inanilmaktadir (Barutgu & Hidir, 2016; Flood, 2003; Gékaliler & Ozer, 2019; Mercan
& Sahin, 2017b). Yapilan bir calismada babalarin aile katiiminda ve ¢ocuk katiliminda aktif rol almasinin aile
Uzerinde bir¢ok olumlu etkisi oldugu, babalarin bu konuya yonelik farkindaliklarinin artis gosterdigi fakat
halen istenilen dizeyde olmadigi belirlenmistir (Timkaya & Tiirkmenoglu, 2021). Yapilan ¢alismalar ve bu
¢alisma sonuglari gergevesinde ¢ok boyutlu midahaleler ile baba katiliminin arttirilmasi ve babalikla ilgili

calismalarin yapilarak mevcut durumun anlasiimasi gereklidir (Bayer, 2020; Williams, 2008).

Yapilan bu galismanin amaci dogrultusunda akademisyen babalarin uzaktan galisma siirecinde gocuklari ile
daha fazla vakit gegirmelerinin babalik algilari ile babalik rollerine dair diisiinceleri anlasiimaya ¢alisiimistir.
Babalarin deneyimleri 1siginda bu siirecin babalik rolleri ve algisi lizerinde olumlu yansimalari oldugu,
babalarin cocuklari ile daha fazla ve verimli vakit gecirdigi, baba-cocuk iliskisinin gl¢lendigi
soylenebilmektedir. Bu ¢alisma ve yapilan diger ¢alismalar dogrultusunda babaliga dair calismalarin ivme

kazanmasi ve babaliga dair programlarin, egitimlerin ve politikalarin gelistirilmesi 6nem tasimaktadir.
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