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Ozel Yetenekli Ogrenciler fle Cahsan Ogretmenlerin Simf Yonetimine iliskin Goriisleri”

M. Sencer Bulut Ozsezer!, H. Beyza Canbazoglu**? ve Kamuran Tarim?

Oz

Calismanin amaci, Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin smif yonetimine iliskin
goriiglerini belirlemektir. Bu aragtirmada, olgubilim deseni kullanilmigtir. Arastirmanin ¢alisma
grubunu, Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 10 6gretmen olusturmaktadir. Arastirmanin verileri
yar1 yapilandirilmig goriismeler yoluyla toplanmustir. Verilerin analiz siirecinde igerik analizi yontemi
kullanilmigtir. Ogretmenler, 6zel yetenekli bireylerin kendilerine has ozelliklerine vurgu yaparak
onlarin hareketli, merakli, yetkin, hirsli olmalart ve 6rgiin egitimde yasadiklari uyum sorunlar sebebiyle
istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikabilecegini vurgulamislardir. Ayrica Bilim ve Sanat Merkezinde
gorev yapan dgretmenlerin, 6zel yetenekli 6grencilerinin istenmeyen davraniglarini yonetme siirecinde
kullandiklar1 stratejiler mesleki ve duyussal stratejilerden olusmaktadir. Bu baglamda 6gretmenlerin
kullandiklar stratejiler egitsel-gelisimsel planlama, tesvik etme, sorumluluk verme, olumlu pekistirme,
yer degistirme, bireysel 6zellikleri kabullenme ve gérmezden gelme, 6nlemsel, birebir konugma kodlar
altinda ele alinmustir. Elde edilen bulgular dogrultusunda hem hizmet 6ncesinde hem de hizmet i¢inde
Ogretmenlerin 6zel egitime yonelik uygulamali egitim almalari, 6gretmen adaylarinin ise 6zel yetenekli
Ogrencileri gozlemlemesi ya da bu ogrencilerle deneyim yasayabilecekleri staj uygulamalarinin
gergeklestirilmesi onerilebilir.
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Views of Teachers Working with Gifted Students on Classroom Management”

Abstract

The aim of the study is to determine the views of teachers working at the Science and Arts Center
regarding classroom management. In this study, phenomenology approach was used. The study group
of the research consists of 10 teachers working at the Science and Arts Center. The data of the research
were collected through semi-structured interviews and content analysis method was used to analyze the
data. By highlighting the unique characteristics of gifted individuals, teachers emphasized that
misbehavior may occur due to their being active, curious, competent, ambitious and the adaptation
problems they experience in formal education. In addition, the strategies used by the teachers working
in the Science and Arts Center in the process of managing the undesirable behaviors of their gifted
students consist of professional and affective strategies. These strategies used by the teachers were
discussed under the codes of educational-developmental planning, encouraging, giving responsibility,
positive reinforcement, relocating, accepting and ignoring individual characteristics, precautionary,
one-to-one conversation. In this direction, it can be suggested that teachers should receive practical
training on special education both before and during the service and pre-service, teachers should observe
gifted students or carry out internship practices where they can have experience with these students.
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Extended Abstract
Introduction

Gifted student are children who have creativity and leadership characteristics, are interested in art, can understand
abstract thoughts, have a high level of performance in learning and have the desire to act independently in areas
of interest. Gifted children have different abilities and characteristics from their peers and other children in terms
of mental, psychological, physical, and social aspects. Due to their different abilities and characteristics, it is
necessary to support these individuals in line with their abilities and development and to enrich their learning
processes with various teaching methods and techniques. Considering the basic characteristics of gifted
individuals, when necessary precautions are not taken in the classroom environments created for them, it will be
inevitable that there will be situations that will negatively affect the classroom management and misbehavior will
occur. In this respect, teachers are the people who will reduce and eliminate the misbehavior of gifted students.
However, there are studies expressing that teachers of gifted students lack knowledge and skills in classroom
management to prevent misbehavior. For this reason, it is thought that it would be useful to determine the views
of teachers working with gifted students on classroom management, misbehavior and how they interfere with these
behaviors. Because the Turkish National Education System is constantly in search of change and new models, it
has not been able to create a viable and permanent model for the education and training processes of the gifted. At
this point, the opinions of teachers working with gifted students on classroom management, misbehavior of gifted
students and the strategies they developed for these behaviors are thought to be important in terms of contributing
to the measures to be taken in the education-teaching systems of these centers, the practices to be made and the
teaching programs to be prepared for the Science and Arts Center. In this context, the aim of the study is to
determine the views of teachers working at the Science and Arts Center about classroom management.

Method

In this study, phenomenology approach, one of the qualitative research methods, was used. The study group of the
research consists of 10 teachers working at the Science and Arts Center of a province in the south of Turkey in the
2017-2018 academic year. A semi-structured interview form developed by the researchers was used to determine
the views of teachers working at the Science and Arts Center about classroom management and misbehavior. In
the semi-structured interview form, consisting of 12 questions, the teachers working at the Science and Arts Center
were asked about their perceptions of classroom management towards gifted students, and their views on the
elements of misbehavior and behavior management.

During the data collection process of the study, the researchers went to the Science and Arts Center together and
held one-on-one interviews with each teacher. Before the interviews, information about the research process was
given to the teachers by the Director of the Science and Arts Center. After the verbal consent of the teachers was
obtained, the interview process started. Before each interview, the researchers gave information about themselves
and the process of the research. The interviews were held in the meeting room of the Science and Arts Center, in
the assistant principal's room, or in the teachers' own private classrooms. All the interviews were conducted by the
researchers. Before each interview, it was confirmed that the participants had sufficient information about the
research and the researcher, they participated in the research voluntarily, the questions asked were used only for
research and private information would be kept confidential. In addition, it was stated that the names of the
branches would be used by making anonymous quotations instead of the names of the teachers to be interviewed
by the researcher. In this way, teachers were made to feel safe and comfortable. Apart from these, the participants
were informed that the interviews would be conducted with a voice recorder, and audio recorded with the consent
of the teachers. The interviews lasted a minimum of 30 minutes and a maximum of 60 minutes for each teacher.

Content analysis method was used in the analysis of the data of the research. In content analysis, the data collected
is first analyzed in terms of its conceptual aspects, then the concepts are organized, and themes are created
according to the concepts (Miles & Huberman, 2016). The analysis process includes transcribing the audio
recordings of the interviews with the teachers, reading the written texts one by one and forming codes and themes
within the framework of the research objectives. The data obtained were described in tables, and direct quotations
from the teachers' explanations were included.

Findings

In this study, which aims to determine the views of the teachers working at the Science and Arts Center regarding
classroom management, the teachers' experiences at the Science and Arts Center and their views on gifted students
were determined by the dimensions of classroom management and explained within the framework of
misbehavior. The findings related to the perceptions of the teachers working at the Science and Arts Center, which
is the first sub-purpose of the study, regarding classroom management were discussed within the framework of the
themes of classroom management dimensions and factors affecting the classroom environment. The findings
related to the perceptions of the teachers working at the Science and Arts Center, which is the second sub-objective
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of the research, regarding the undesirable behaviors of the gifted students were discussed under the theme of
misbehavior. Finally, the findings related to the strategies used by the teachers working at the Science and Arts
Center to cope with the undesirable behaviors of gifted students are discussed under the theme of management of
misbehavior. However, it is necessary to draw attention to how misbehavior is defined by the teachers in the
themes formed for the second and third sub-purposes. The teachers stated that they do not perceive the actions that
they perceive as misbehavior in formal education as misbehavior in the students studying at the Science and Arts
Center. They stated that these behaviors are the characteristics of gifted students and that they developed strategies
for this.

Discussion and Conclusion

When the opinions of the teachers working at the Science and Arts Center under the theme of classroom
management teaching dimension are evaluated in general, it is seen that the special characteristics of the gifted
students (willing to learn, high readiness), awareness and the classroom management of the flexible program
applied to them at the Science and Arts Center. It was seen that they thought that it had a positive effect on the
teaching dimension. In other words, teachers perceive gifted students as academically successful and with high
awareness levels. There are studies stating that teachers’ perceptions of students influence creating an effective
learning environment suitable for students’ ability levels and providing classroom management accordingly
(Albion & Ertmer, 2002; Curtis, 2005; Gerow, Bordens, & Blanch-Payne, 2008; Goodwin, 2002). In this context,
teachers’ perceptions and attitudes towards students affect their behaviors towards students (Gerow et al., 2008;
Goodwin, 2002), the way they interact with students, and the teaching methods they prefer (Albion & Ertmer,
2002; Curtis, 2005). The view of the teachers in the study is that the teachers plan the teaching process according
to the characteristics and wishes of the gifted students and they design activities to make the teaching process more
effective. Similarly, Curtis (2005) emphasizes that teachers who have a positive perception towards gifted students
tend to employ different activities in the classroom to meet the needs of the students, organize the classroom
environment, and enrich the course content with tools and materials. Based on all these, it can be concluded that
teachers who are aware of the characteristics of gifted students will act accordingly in classroom environments.

Another question to be answered within the scope of the research is how the teachers working at the Science and
Arts Center perceive the misbehavior of gifted students. By emphasizing the unique characteristics of gifted
individuals, teachers emphasized that misbehavior may occur due to their being active, curious, competent,
ambitious and the adaptation problems they experience in formal education. In the studies, it is emphasized that
gifted students exhibit stubbornness, egocentrism, desire to lead, acting, jealousy, constant desire to talk, difficulty
in establishing friendships, and undesirable speech. The teachers working at the Science and Arts Center stated
that the strategies they use to cope with the misbehavior of their gifted students are educational-developmental
planning, encouraging, giving responsibility, using reinforcement, relocating, accepting and ignoring individual
characteristics, precautionary and one-on-one conversations.
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Giris

Ozel yetenekli bireyler; akranlarina gore yaraticilik ve liderlik 6zelligi olan, sanata ilgi duyan, soyut diisiinceleri
anlayabilen, 6grenme konusunda performans diizeyi yiiksek ve ilgi duydugu alanlarda bagimsiz hareket etme istegi
olan cocuklardir (Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii [ORGM], 2017). Ozel yetenekli
cocuklar; zihinsel, psikolojik, bedensel ve sosyal agidan akranlarindan ve diger ¢ocuklardan farkli yeteneklere ve
ozelliklere sahiptirler (Sezer, 2015). Farkli yetenekleri ve oOzellikleri sebebiyle bu bireyleri, yetenekleri ve
gelisimleri dogrultusunda desteklemek ve O6grenme siireglerini ¢esitli 6gretim yontemleri ve teknikleriyle
zenginlestirmek gerekmektedir (Eddles-Hirsch, Vialle, McCormick ve Rogers, 2012). Bu dogrultuda &zel
yetenekli 6grencilerin egitim siireglerinde Bilim ve Sanat Merkezleri 6nemli bir rol oynamaktadir.

Bilim ve Sanat Merkezleri, ilkokullarda smavla tespit edilen 6zel yetenekli &grencilerin o6rgiin egitim
kurumlarindaki egitimlerini aksatmayacak sekilde bireysel yeteneklerinin farkinda olmalarinmi saglamak ve sahip
olduklar1 kapasitelerini gelistirerek iist diizeyde kullanmalarin1 saglamak amaciyla devlete baglh olarak acilmis
olan 6zel egitim kurumlaridir (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2020). Cocuklar, bireysel zeka testi sonuglarina
gore, Bilim ve Sanat Merkezi ne kayit hakki kazanmaktadirlar. Bu testte basari gosteren adaylar, genel zihinsel
yetenek alaninda kayit hakki kazanirlar. Rehberlik ve Aragtirma Merkezleri koordinesinde resim ve/veya miizik
alanlarinda yetenek sinavi agilir. Yetenek sinavinda komisyonca belirlenen puani alan 6grenciler de resim ve/veya
miizik yetenek alami 6grencisi olarak Bilim ve Sanat Merkezi’ne kaydedilir. Kayitlar1 yapilan dgrencilerin hazir
bulunusluk diizeyi 6l¢iildilkten sonra Bilim ve Sanat Merkezlerinde a) uyum (oryantasyon), b) destek egitimi: 1)
iletisim becerileri, 2) grupla caligsma teknikleri, 3) 6grenme yontemleri, 4) problem ¢6zme teknikleri, 5) bilimsel
aragtirma teknikleri, 6) yabanci dil, 7) bilgisayar, 8) sosyal etkinlikler, ¢) bireysel yetenekleri fark ettirme, ¢) 6zel
yetenekleri gelistirme, d) proje {iretimi/yonetimi alanlarinda diizenlenmis egitim programlarina alinirlar (MEB,
2020). Bilim ve Sanat Merkezlerinde 6grencilere, akademik basariyr 6l¢gmeye yonelik herhangi bir islem
uygulanmaz; sinav yapilmaz, 6lgme ve degerlendirmelerde puan ya da not kullanilmaz. Uygulanan egitim
programlarinin her asamasinda gozlem formlarit kullanilarak izleme ve degerlendirme yapilir ve programin
sonunda programi tamamlayan dgrencilere Program Tamamlama Belgesi verilir (MEB, 2020).

Ozel yetenekli bireylerin dzellikleri; benlik algisi, miikkemmeliyetcilik, asir1 duyarlilik, gelisimde uyumsuzluk,
motivasyon, asirt soru sorma ve merak duygusu, elestirel diisiinme ve yaraticilik bilesenleri baglaminda ele
alinabilir (ORGM, 2017). Ozel yetenekli ¢ocuklarin, akranlarma gére daha uyumlu bireyler olmalari
beklenmektedir (Callard-Szulgit, 2010). Bu nedenle de 6zel yetenekli cocuklar, istenmeyen davraniglar
sergilediklerinde, ¢evrelerindeki bireyler bu duruma sasirabilmektedirler (Markusic, 2019). Ancak sonug itibariyle
bu bireyler de ¢cocuktur ve onlarin da istenmeyen davranislar sergilemeleri dogaldir. Bu dogrultuda 6zel yetenekli
birey olmanin, tamamen olumlu 6zelliklerden olugsmadig1 ve bu bireyleri disipline etmenin zor oldugu séylenebilir
(Chan, 2002, 2003; Citil ve Ataman, 2019; Markusic, 2019; Ozbay, 2013). Ozel yetenekli bireylerin temel
ozellikleri dikkate alindiginda onlar i¢in olusturulan sinif ortamlarinda gereken tedbirler alinmadiginda sinif
yonetimini olumsuz etkileyecek durumlarin olmasinin ve istenmeyen davranislarin ortaya ¢ikmasinin kaginilmaz
oldugunu vurgulayan calismalar bulunmaktadir (Callard-Szulgit, 2010; Citil ve Ataman, 2019; Inci, 2014;
Markusic, 2019; Montgomery, 2013; Oliver, Reschly ve Wehby, 2011; Pfeiffer ve Stocking 2000; Sezer, 2015).
Bu ¢alismalarin sonuglarma 6rnek olarak, 6zel yetenekli dgrencilerin milkkemmeliyet¢i kisiliklerinin, onlarda
yanlis yapma korkusuna ve yanlis yapmaktan takintili bir sekilde kaginmalarina sebep oldugu (Callard-Szulgit,
2010) soylenebilir. Bununla birlikte 6zel yetenekli 6grencinin elestirel diisiinmesi ve yiiksek kelime hazinesine
sahip olmasi gibi 6zellikleri nedeniyle her seyi biliyorum tavirlari, diger 6grenciler tarafindan kendini begenmis,
ukala ve kibirli bir davranis olarak algilanabilir (Pfeiffer ve Stocking 2000). Bu durum onlarin akranlari tarafindan
diglanmalarina sebep olabilir. Ek olarak, tekrarlayan gorevleri siirdiirememek, 6zel yetenekli 6grencilerin sinifta
sergiledikleri sorunlardan biridir (Markusic, 2019). Ozel yetenekli 6grenciler tekdiize etkinliklerden ve rutin
odevlerden c¢abuk sikilabilirler (Montgomery, 2013; Sezer, 2015). Bu dogrultuda &gretmenlerin 6zel yetenekli
ogrencilerin kendine has 6zelliklerinin farkinda olarak 6gretim siireglerini planlayabilmelerinin, simf igerisinde
istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasini dnleyebilecegi diisiiniilmektedir.

Sinif yonetimi; 6grenme-ogretme ortamindaki olumsuz uyaricilart en aza indirgeyerek ogretimi diizenleme
(Hardin, 2008), 6grencileri is birligine yonelterek 6grenme ve 0gretimin ger¢eklesmesini saglama (Evertson,
Emmer, Clements ve Worshan, 1997), ¢ocuklarin psikolojik ve akademik ihtiyaglarina cevap vermedir (Jones ve
Jones, 1998). Bu anlamda sinif yonetiminin amaci; 6grenme-ogretme siirecini kolaylastirmak, destekleyici bir sinif
atmosferi olusturmak, ¢ocuklarin zarar verici davramslarin1 6nlemek, uygun davraniglarin artmasi ig¢in ortami
saglamak ile zaman1 etkili ve verimli kullanmaktir (Evertson ve Emmer, 2012). Ozel yetenekli ¢ocuklar, kendi
gelisimsel 6zellikleri, yetistirilme tutumlar1 ve sinif ortaminda kabul edilme durumlarina goére farkli davraniglar
gosterebilmektedirler. Ozel yetenekli gocuklarin 6grenme hizi, derinligi ve ilgileri, onlara, normal gelisim gsteren
cocuklardan farkli egitim yasantilar1 ve ortamlarinin sunulmasi geregini ortaya koymaktadir. Smif ortaminda 6zel
yetenekli 0grencilerin yonetiminde ve Ogretiminde; hizlandirma, zenginlestirme, kiime gruplari, sikistirilmis
miifredat, etkilesimli 6grenme, ayristirilmis egitim, dogrudan egitim, yonlendirilmis ¢alisma gruplari, esnek basari
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gruplary, ileri diisiinme yetenegi, bagimsiz ¢aligma gruplari, bireysel hareket plani, disiplinleraras: etkinlikler ve
akil hocalart dgretim stratejileri kullanilabilmektedir. Bu stratejiler sayesinde olumlu bir sinif atmosferi olusurken
ayni zamanda istenmeyen davranislarin ortaya ¢ikmasi da en aza indirgenebilmektedir (Oznacar ve Bildiren,
2016).

Istenmeyen davramslar, §grenme ortamini olumsuz etkileyebilen, sinif baglanindaki diizeni bozabilen (Ergiin ve
Yiiksel, 2005), cocuklarin birbirleriyle olan etkilesimini olumsuz etkileyebilen (Siyez, 2009), siklikla goriilen ya
da uzun siireyi kapsayan bicimde gézlemlenen davranislardir (Ozdemir, 2007). istenmeyen davranislar sadece
Ogretme stlirecinin 6gretmen boyutunda degil ayn1 zamanda davranis1 gdsteren 6grencinin kendi 6grenme ve sosyo-
duygusal gelisiminden baglayarak gittikge genisleyen bir gevre iizerinde olumsuz etkilere sahiptir (Cemaloglu,
2007). Biligsel, duyussal, psiko-motor becerileri ve diizeyleri hangi seviyede olursa olsun davranig problemleri
tiim 6grencilerde karsilasilabilecek bir durumdur. Ozel yetenekli bireyler, dzelliklerine ve yeteneklerine uygun
olmayan 6gretim ortamlarinda; kurallara uymama (Cetinkaya, Maya Caligkan ve Giingor, 2012), arkadaslik
kurmada giicliik ¢ekme, otoriteye kars1 gelme, kiskanclik, inatlagma, yerinde oturamama, hareket etme ve siirekli
konusma (Inci, 2014), ilgisiz davranma (Sezer, 2015), akranlariyla akademik rekabet, liderlik yarisi, catigma
yasama ve dgretmenlerini zorlama (Citil ve Ataman, 2018), bagimsiz ve sira dist olma ile zorlu ve rutin olmayan
gorevler alma istegi (Tannenbaum, 2003) gibi davraniglar sergilemektedirler.

Ozel yetenekli cocuklarm 6grenim gordiigii siniflarda énlemsel sinif yonetimi modelinin en etkili ve en verimli
yontem oldugu vurgulanmaktadir (Citil, 2016). Onlemsel modelde planlama diisiincesi hakimdir ve istenmeyen
davramg1 veya sonucu 6ngdrme séz konusudur (Demirtas, 2015). Ogretimsel amaglarin, dgretim siirecinin,
program igeriginin ve ¢aligma sonucunda elde edilecek iiriinlerin her bir 6grencinin bireysel dgrenme dzellikleri
temel alinarak planlanmasi ve ozellikle 6zel gereksinimli &grencilerin kendilerini siifa ait hissetmelerini
saglayacak etkinliklerin uygulanmasi, onleyici sinif yonetimi stratejilerinden bazilaridir. Giinlikk programin
hazirlanmasi ve uygulanmasi, fiziksel ortamin diizenlenmesi, olumlu davranislarin fark edilmesi ve
Odillendirilmesi, ogretim yontemi, simif kurallarmin olusturulmasi, Ogretilmesi ve izlenmesi, problemli
davramiglara uygun ve hizli tepkiler verilmesi 6rnek olarak verilebilecek etkinliklerdir (Akalin, 2012). Bu
baglamda 6nlemsel simif yonetimi modelinin, 6zel yetenekli 6grencilerin bulundugu smiflarda istenmeyen
davraniglarin 6nlenmesinde ve yonetiminde etkin bir rol oynadig1 sdylenebilir.

Ozel yetenekli gocuklarin arkadaslar1 tarafindan kabul edilme diizeyleri; onlarm Ogrenme siireclerine ve
ortamlarina katilmalarini, sinif i¢i ilgi, davranig ve tutumlaryla 6grenmeye dair isteklerini etkileyebilmektedir.
Ciinkii 6zel yetenekli ¢ocuklar, akranlariyla birlikte olduklar1 baglamlarda popiilerdirler (Wagale, 2001). Bu
ozellikleri nedeniyle, cogunlukla takdir edilmeyi ve dncelik olmay1 beklemektedirler (Akarsu, 2000; Gokdere ve
Cepni, 2003). Ozel yetenekli bireyler, akranlarina gére daha ¢abuk 6grendikleri i¢in geleneksel sekilde tasarlanmis
Ogretim ortamlarinda, bireysel yetenek ve Ozelliklerine karst c¢ikildigini  ve desteklenmediklerini
hissedebilmektedirler (Borland, 2003; Klein, 2007). Bunun igin 6zel yetenekli bireylerin ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda dgretim ortamlarmin tasarlanmasina 6nem verilmelidir.

Ozel yetenekli 6grencilerin, davramis ve simf ydnetimine dair arastirmalarin alanyazinda ¢ok simrli oldugu
goriilmektedir (Chan, 2002; Cetinkaya ve dig., 2012; Citil ve Ataman, 2018, 2019; Gokden Kaya ve Ataman,
2017; Hansen ve Feldhusen, 1994; Inci, 2014; Sezer, 2015; Talas, Talas ve Sonmez, 2013). Chan (2002) tarafindan
yapilan ¢alismada, 6zel yetenekli 6grencilerin mitkemmeliyetgi olma, farkli olma istegi ve uyum sorunlari oldugu
sonucuna ulasilmistir. Cetinkaya ve digerlerinin (2012) ¢alismasinda ise sinif yonetimi sorunlarinin 6zel yetenekli
bireylerin kendi fikirlerini ve ¢6ziimlerini bireysel olarak olusturma ile akranlarini veya i¢inde bulunduklari grubu
etkileme isteklerinden ve saygi kurallarina dikkat etmemelerinden kaynaklandigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica
Gokden Kaya ve Ataman (2017) tarafindan yapilan calismada, 6gretmenlerin 6zel yetenekli bireylerin istenmeyen
davraniglariyla ¢ogu zaman karsilastiklarini, bu istenmeyen davraniglart yonetme konusunda yetersiz kaldiklarini
ve istenmeyen davraniglari yonetme konusunda hizmet i¢i egitime ihtiyag duyduklari sonucuna ulagilmstir.
Hansen ve Feldhusen (1994) yaptiklar1 arastirmada, iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi konusunda egitim alan ve
almayan 0gretmenlerin; kisilik, mesleki 6zellikler ve sinif i¢i davraniglari agisindan sinif etkinliklerini diizenleme
konusunda farklilik gosterip gostermediklerini belirlemeyi amaglamuglardir. Arastirma sonuglarina gore, egitim
sonrasinda egitim alan &gretmenlerin, egitim almayan &gretmenlere gore daha fazla olumlu sinif i¢i davranis
ozellikleri sergiledikleri gortilmiistiir. Egitim almis 6gretmenlerin, egitim almamis 6gretmenlere gore yaraticilik
ve esnek diisiinebilme, materyal gelistirme ve uygulama, ders zamanini etkili ve verimli kullanma, dgrencilerin
motivasyonunu saglama, yetenek programlari i¢in 6grencileri yonlendirmeye destek saglama ve sinif igi etkinlikler
gibi konularda daha basarili olduklar1 goriilmiistiir. inci (2014) tarafindan yapilan ¢aligmada ise 6zel yetenekli
bireylerin is birligi icinde oynamama, arkadaslik iliskilerinde giicliik ¢ekme, inatlagsma igerisine girme,
miikemmeliyetci olma istegi, lider olma gabasi, benmerkezcilik, siirekli hareket etme ve konusma istegi, kiskanclik
gibi problemli davramslar sergiledikleri sonucuna ulagilmistir. Son olarak Talas ve digerlerinin (2013) ise 6zel
yetenekli 6grencilerin iletisim problemlerinin oldugunu ortaya koymustur.
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Yukaridaki ¢aligmalar genel olarak degerlendirildiginde 6zel yetenekli dgrencilerin egitim ortamlarindaki sinif
yonetimini ve istenmeyen davraniglarini inceleyen c¢aligmalarin olduk¢a sinirli oldugu goriilmektedir. Bu
calismalarda 6zel yetenekli dgrencilerin kendilerine has ozelliklerinden kaynakli sinif yonetimi sorunlarina ve
istenmeyen davramslarina odaklamldig: goriilmektedir. Ozel yetenekli grencilerin 6zellikleri dikkate alindiginda
bu cocuklar i¢in olusturulan egitim ortamlarinda gereken tedbirler alinmadiginda istenmeyen davranislarin
gozlenmesi de kacinilmaz olacaktir (Citil ve Ataman, 2018). Bu dogrultuda, 6zel yetenekli 6grencilerin istenmeyen
davraniglarini azaltacak ve ortadan kaldiracak olan kisiler, 6gretmenleridir (Citil, 2016). Ayrica 6zel yetenekli
ogrencilerin 6gretmenlerinin, istenmeyen davraniglari dnlemeye yonelik sinif yonetimi konusunda bilgi ve beceri
eksiklikleri oldugunu ifade eden calismalar da bulunmaktadir (Cetinkaya ve dig., 2012; Inci, 2014; Sezer, 2015).
Bu nedenle 6zel yetenekli Ggrencilerle ¢alisan 6gretmenlerin, simif yonetimiyle istenmeyen davranmis ve bu
davraniglara nasil miidahale ettiklerine yonelik goriislerinin belirlenmesinin yararli olacag: diisiiniilmektedir.
Ciinkii siirekli degisim ve yeni model arayiginda olan Tiirk Milli Egitim Sistemi, 6zel yeteneklilerin egitim ve
Ogretim siireglerine yonelik uygulanabilir ve kalict bir model olusturabilmis degildir. Bu noktada 6zel yetenekli
ogrencilerle calisan 6gretmenlerin simif yonetimi, 6zel yetenekli 6grencilerin istenmeyen davraniglari ve bu
davranislar igin gelistirdikleri stratejilere yonelik goriislerinin, bu merkezlerin egitim-6gretim sistemlerinde
alinmasi gereken onlemlere, yapilacak uygulamalara ve Bilim ve Sanat Merkezi i¢in hazirlanacak olan 6gretim
programlarina katki saglamasi agisindan dnemli olacag: diisiiniilmektedir. Bu baglamda ¢aligmanin amaci, Bilim
ve Sanat Merkezinde gorev yapan ogretmenlerin sinif yonetimine iligkin goriislerini belirlemektir. Bu amag
dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranacaktir:

1. Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan dgretmenlerin sinif yonetimine iligskin goriisleri nelerdir?
2. Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan Ogretmenlerin 6zel yetenekli Ogrencilerin istenmeyen
davranislariyla bag etmede kullandiklart stratejiler nelerdir?

Yontem
Arastirmanin Deseni

Aragtirmada, nitel arastirma desenlerinden olgubilim deseni tercih edilmistir. Olgubilim, epistemolojik bir bakig
acisina sahiptir ve bireylerin bildikleri seyin ne oldugu ile ilgilenir (Reiners, 2012). En 6nemli soru olarak, bilinen
seyin ne oldugu sorusunu cevaplandirmaya c¢aligir. Olgubilim deseni, farkinda oldugumuz ancak derinlemesine ve
ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir. Bu anlamda bu ¢aligma, Bilim ve Sanat
Merkezinde gorev yapan ogretmenlerin sinif yonetimine iliskin algilarint ve deneyimlerini ortaya koymay1
amagcladigi i¢in olgubilim deseni ile gergeklestirilmistir. Ciinkii olgubilim ¢alismalarinda temel amag, bireylerin
algi, farkindalik ve deneyimlerini betimlemektir.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda, Tirkiye’nin Akdeniz bolgesinde bulunan bir
ilin Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 10 6gretmen (Bilisim 6gretmeni, Cografya 6gretmeni, Fen Bilimleri
ogretmeni, Fizik 6gretmeni, Matematik 6gretmeni, Miizik 6gretmeni, Resim 6gretmeni, Sinif 6gretmeni, Edebiyat
dgretmeni) olusturmaktadir. Ogretmenlerin cinsiyet, yas ve egitim durumlar1 ile mesleki kidem yillar1 ve Bilim ve
Sanat Merkezindeki kidem yillarmna ait bilgiler Tablo 1’de yer almaktadir. Arastirmada katilimeilar1 belirlemek
i¢in amagli drneklem yontemlerinden kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemi kullanilmistir (Yamane, 2009). Kolay
ulasilabilir 6rnekleme yontemi, arastirmacinin belirledigi 6rneklem biiyiikliigiine gore evrenden kendi kanaatleri
yoniinde bir pargay1 se¢mesidir (Yamane, 2001). Bu baglamda Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan yirmi ii¢
Ogretmen arasindan goriisme yapilabilecek on dgretmen, arastirmanin katilimer grubunu olusturmustur. Goriisme
yapilacak 6gretmenlerin, farkli brans grubundan olmasina dikkat edilmis ve 6gretmenler, ders yogunluklart goz
ontinde bulundurularak belirlenmistir.
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Tablo 1
Bilim ve Sanat Merkezinde Gérev Yapan Ogretmenlerin Kisisel Bilgileri

Bilim ve Sanat

Brans Cinsiyet Yas  Egitim Durumu Mesleki Merkezindeki Mesleki ~ Sinif Diizeyi
Kidem Y1l
Kidem Yili
Bilisim &gretmeni Erkek 41  Lisans 17 5 ilkokul
Ortaokul
Lise
Cografya 6gretmeni Erkek 54  Lisans 27 6 Lise
Fen Bilimleri 6gretmeni  Erkek 50  Yiiksek Lisans 27 6 Ortaokul
Fizik 6gretmeni Kadin 54 Yiiksek Lisans 26 14 Lise
Matematik 6gretmeni Erkek 41 Yiksek Lisans 13 5 Lise
Matematik 6gretmeni Erkek 34 Yiiksek Lisans 11 4 Ortaokul
Miizik 6gretmeni Kadin 29  Lisans 7 4 Ilkokul
Ortaokul
Lise
Resim 6gretmeni Erkek 38  Yiiksek Lisans 10 5 Ilkokul
Ortaokul
Lise
Simnif 6gretmeni Kadin 51  Yiiksek Lisans 28 16 Ilkokul
Edebiyat 6gretmeni Erkek 40  Yiiksek Lisans 18 5 Lise

Veri Toplama Araclar

Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan Ogretmenlerin, simif yonetimine iligkin goriislerini belirlemede,
arastirmacilar tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Goriisme formunda 12 soru
yer almaktadir. Yar1 yapilandirilmis gériisme formunda, Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin
6zel yetenekli 6grencilere doniik sinif yonetimi gorisleri, istenmeyen davranis ve davranig yonetimi unsurlarina
yonelik goriisleri sorulmustur (Bakiniz Ek A). Bilim ve Sanat Merkezinde gérev yapan dgretmenlerin, sinif
yonetimi ve istenmeyen davraniglara iliskin goriislerini belirleyebilmek i¢in olusturulan goriisme sorularinin,
aragtirmanin amaglarina uygunlugunu ve anlasilir nitelikte olup olmadigini degerlendirmesi igin sinif yonetimi ve
nitel aragtirma yontemleri alaninda bir uzman ile Bilim ve Sanat Merkezinde gérev yapan iki 6gretmenden goriis
almmuistir. Uzman goriisleri dogrultusunda sorular {izerinde bazi diizenlemeler yapilmistir. Ardindan aragtirmanin
orneklemi igerisinde yer almayan Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan iki Ogretmen ile pilot galisma
gerceklestirilmigtir. Bu dogrultuda bazi soru ifadelerinde bigimsel ve anlamsal yonden gerekli diizenlemeler
yapilarak goriigme sorularina son sekli verilmistir.

Veri Toplama Siireci

Calismanin veri toplama siirecinde arastirmacilar Bilim ve Sanat Merkezine giderek her bir 6gretmen ile birebir
goriismeler gerceklestirmislerdir. Goriismeler Oncesinde Bilim ve Sanat Merkezinin midiirii tarafindan
ogretmenlere, aragtirma siireciyle ilgili bilgiler verilmistir. Ogretmenlerin s6zlii onami alindiktan sonra gériisme
stireci baglamigtir. Her bir goriisme Oncesinde, aragtirmacilar kendileriyle ve arastirmanin siireciyle ilgili bilgi
vermistir. Ayrica katilimcilara ¢aligmanin amaci, kapsami, literatiire katkist gibi konularda da agiklamalar
yapilmistir. Goriigmeler Bilim ve Sanat Merkezinin toplanti salonunda, miidiir yardimcisinin odasinda veya
ogretmenlerin kendi 6zel siniflarinda gerceklestirilmistir. Goriismelerin  tamami arastirmacilar tarafindan
yapilmugtir. Her goriisme Oncesinde, katilimcilardan aragtirma ve arastirmaciyla ilgili yeterli bilgiye sahip
olduklari, aragtirmaya goniillii katildiklar1 ve kendilerine yoneltilen sorularin yalnizca aragtirma igin kullanilip
kigisel verilerinin gizli kalacagi konusunda bilgilendirildikleri teyit edilmis ayrica ¢alismada 6zel isimlerinin degil,
unvanlarinin kullanilacagr belirtilmistir. Bu sekilde dgretmenlerin kendilerini giivende ve rahat hissetmeleri
saglanmistir. Bunlarin disinda katilimciya goriismenin ses kayit cihazi ile yapilacagi bilgisi verilerek
O0gretmenlerin izni dogrultusunda ses kaydi yapilmigtir. Goriisme, her bir 6gretmen i¢in minimum 30 dakika,
maksimum 60 dakika stirmistiir.

Veri Analizi

Aragtirmanin verilerinin analizinde igerik analizi yéntemi kullamlmustir. Igerik analizinde, toplanan veriler ilk 6nce
kavramsal yonleriyle analiz edilir ardindan elde edilen kavramlar diizenlenir ve kavramlara goére temalar
olusturulur (Miles ve Huberman, 2016). Analiz siireci, 6gretmenlerle yapilan goriigmelerin ses kayitlarinin yazilt
metinler haline getirilmesi, daha sonra yazili metinlerin tek tek okunarak aragtirmanin amaglari gergevesinde kod
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ve temalarin olusturulmasimi igermektedir. Elde edilen veriler tablolar halinde diizenlenerek betimlenmis,
ogretmenlerin agiklamalarindan yapilan dogrudan alintilara tirnak iginde yer verilmistir. Arastirmaya katilan
Ogretmenlerin goriisleri aktarilirken goriislerin yanina, 6gretmenlerin branslarini ifade eden kisaltmalar yazilmistir
(Ornegin; BO, goriisiinden alint1 yapilan 6gretmenin Bilisim Ogretmeni oldugunu; FBO, goriisiinden alint1 yapilan
ogretmenin Fen Bilimleri Ogretmeni oldugunu; EO, gériisiinden alint1 yapilan 6gretmenin Edebiyat Ogretmeni
oldugunu; MATO, gériisiinden alint1 yapilan 6gretmenin Matematik Ogretmeni oldugunu gostermektedir).

Arastirmanin gecerlik ve giivenirligini saglamak amaciyla izlenen stratejiler; inandiricilik, aktarilabilirlik,
tutarlilik ve teyit edilebilirlik bagliklar1 altinda agiklanmistir (Miles ve Huberman, 2016). Arastirmada
inandiriciligl saglamak igin aragtirmanin gergeklestirildigi durum, katilimcilar ve temalar ayrintili bir bigimde
betimlenerek agiklanmistir. Arasgtirmanin aktarilabilirligi i¢in bulgularin sunumunda, 6gretmenlerin dogrudan
goriislerine yer verilmistir. Arastirmanin tutarliligini saglayabilmek amaciyla, arastirmada elde edilen bulgularin
tamami, yorumlama ve genelleme yapilmadan, dogrudan okuyucuya sunulmustur. Elde edilen veriler iizerinde,
arastirmacilar tarafindan ayr1 ayr1 kodlamalar yapilmis ve kodlarin tutarliligr i¢in goriis uyumlarina bakilmistir.
Kodlamalar iizerinde fikir birligi saglanana kadar tartigmalar gergeklestirilmistir. Teyit edilebilirligi saglamak igin
aragtirma siirecinde elde edilen ham veriler ve kodlamalar, ilgililerin inceleyebilmelerine imkan tanimak i¢in
arastirmacilar tarafindan saklanmaktadir.

Arastirmacilarin Rolii

Aragtirma ekibi; sinif yonetimi alaninda bir uzman, matematik egitimi alaninda bir uzman ve siif egitimi alaninda
bir uzmandan olusmaktadir. Nitel arastirmalar konusunda deneyim sahibi olan {i¢ arastirmaci, goriismelerde yer
alan katilimcilarla etkilesim kurmada ve veri toplama siirecinde kolaylastiric1 bir rol tistlenmistir. Arastirmacilar,
gorismeleri birlikte gergeklestirerek tiim siirecin es giidiimiinii saglamaya c¢alismiglardir. Arastirmacilarin sahip
olduklar farkli alan bilgisi ve deneyimlerin ¢alisma agisindan bir avantaj oldugu, hem veri toplama ve analiz
calismalarinda hem de siirecin saglikli bir sekilde gergeklestirilmesinde kolaylastirici rol oynayarak arastirmanin
daha sistematik ve saglikli yiiriimesine katki sagladigi sdylenebilir.

Etik Konular

Arastirma icin etik kurul izni alinmistir. Tiim katilimcilara arastirma ile ilgili bilgilendirilmis onam formu
sunulmusgtur. Veriler, arastirmaya goniillii olarak katilan 6gretmenlerden toplanmustir.

Bulgular

Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan dgretmenlerin sinif yonetimine iligkin goriislerini belirlemeyi amaglayan
bu ¢alismada, dgretmenler Bilim ve Sanat Merkezindeki deneyimlerini ve 6zel yetenekli dgrencilere yonelik
gorislerini, sinif yonetiminin boyutlari ve istenmeyen davranislari yonetme g¢ergevesinde aciklamiglardir.
Calismanin birinci alt amaci olan Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin, sinif yonetimine iliskin
gorisleri ile ilgili bulgular, simif yonetiminin boyutlar1 temasi gergevesinde ele alimmistir. Aragtirmanin ikinci alt
amaci olan Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan &gretmenlerin, 6zel yetenekli 6grencilerin istenmeyen
davranislariyla bas etmede kullandiklari stratejiler ile ilgili bulgular, istenmeyen davraniglar: yonetme stratejileri
temast altinda ele alinmustir. Ancak Ogretmenlerin goriisleri dogrultusunda ortaya ¢ikan tema ve kodlarda
istenmeyen davranisin, dgretmenler tarafindan nasil tanimlandigina dikkat ¢ekmek gerekmektedir. Ogretmenler,
orgiin egitimde istenmeyen davranis olarak algiladiklart eylemleri, Bilim ve Sanat Merkezinde 6grenim goéren
ogrencilerde istenmeyen davranis olarak algilamadiklarii ifade etmiglerdir. Bu davraniglarin 6zel yetenekli
ogrenci ozelligi oldugunu ve buna yonelik stratejiler gelistirdiklerini gériislerinde belirtmislerdir. Ogrencilerin
istenmeyen davranislart ve Ogretmenlerin istenmeyen davranislarla bas etmede kullandiklar1 stratejileri
belirlemeye yonelik tema ve kodlarin bu baglamda degerlendirilmesi gerekmektedir. Verilerin analizi sonucu
olusan tema, alt tema ve kodlarin dagilimlar1 Tablo 2’de sunulmus olup tema altindaki alt tema ve kodlar tek tek
aciklanmustir.
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Tablo 2
Ogretmenlerin Sinif Yonetimine Yonelik Goriiglerine Iliskin Tema, Alt Tema ve Kodlarin Dagilimlar

Tema Alt Tema Kod
Sinif yonetiminin boyutlar Fiziksel degisken Ogrenci sayist

Ogretim yénetimi Akademik farkindalik
Program
Planlama
Ogrencinin kuruma bakist
Veli
Isteklilik
Okul tiirti
Ogretmenin doyumu

Zaman yonetimi Derslere devam durumu
Yar1 zamanlh

Davranis yonetimi Istenmeyen davranis
Istenmeyen davranisla bas edememe
Uyum

Istenmeyen davramslarin etkenleri Hareketli olma
Ayricalik
Merak
Yetkinlik
Basarma hirs1
Orgiin egitimde uyumsuzluk

Istenmeyen davranislar1 yonetme Mesleki stratejiler Egitsel-Gelisimsel planlama
stratejileri Yer degistirme
Onlemsel
Duyussal stratejiler Tegvik etme

Sorumluluk verme

Olumlu pekistirme

Bireysel dzellikleri kabullenme ve
gormezden gelme

Birebir konugma

Siif Yonetiminin Boyutlar1 Temasi

Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin sinif yonetimi algilarindan ortaya ¢ikan sinif yonetiminin
boyutlar1 temast; fiziksel degisken boyutu, 6gretim boyutu, zaman ydnetimi boyutu, davranig yonetimi boyutu ve
istenmeyen davranislarin etkenleri alt temalarindan olusmaktadir. Bu tema, 6gretmenlerin Bilim ve Sanat Merkezi
ile 6rgiin egitimde sinif yonetimi baglamindaki farkliliklara, sinif yonetimini istenmeyen davranig baglaminda
degerlendirmeye ve tamimlamaya iliskin goriislerini kapsamaktadir. Bu dogrultuda fiziksel degisken alt temast
Ogrenci sayisi; Ogretim yonetimi alt temasi1 akademik farkindalik, program, planlama, 6grencinin kuruma bakaisi,
veli, isteklilik, okul tiirii, 6gretmenin doyumu; zaman yonetimi alt temasi derslere devam durumu ve yari zamanli;
davranis yonetimi alt temasi istenmeyen davranig, istenmeyen davramigla bas edememe ve uyum; istenmeyen
davranislarin etkenleri alt temasi hareket, ayricalik, merak, yetkinlik, basarma hirsi, 6rgiin egitimde uyumsuzluk
kodlarindan olugmaktadir. Sinif yonetiminin boyutlar1 temasina iliskin bulgular alt temalar dogrultusunda asagida
sunulmustur.

Fiziksel Degisken. Bilim ve Sanat Merkezi siiflarinda 6grenci sayisinin az olmasinin sinif yonetimini olumlu
etkiledigi saptanmustir. Ogretmenlerin altis1, Bilim ve Sanat Merkezinde sinif mevcudunun az olmasindan dolayi
smifta istenmeyen davranislarin az oldugunu ifade etmislerdir. Asagida Miizik Ogretmeninin bu konudaki
aciklamasi bulunmaktadir:

... Sorun yagsamamiza bir neden gruplarin az olmasi. ... Grup en fazla alti-yedi kisi oluyor. ... ii¢ saatlik ders
icinde iki saat bireysel bir saat toplu grupla etkinlik yaptirtyorum. Toplu grupla etkinlik ¢cok giizel geciyor. yedi
kisiyi bir arada tutmak, onlara etkinlik yaptirmak cok giizel. Smif yonetimi agisindan kolay. Orgiin egitimde
30 kisilik bir sinifi susturmak onlarin dikkatini toplayabilmek, onlarin dikkatini ¢ekebilmek ¢ok zor. Ama biz
burada sinifa girerken dikkat ¢ekecek bir sey bulunuyor. Az kisi olunca sinif yonetiminde bir zorluk
yasamiyoruz (MO).

Ogretim Yonetimi. Bu alt tema kapsaminda, 6zel yetenekli 6grencilerin akademik anlamda yetkin diizeyde ve
ogrenmeye iligkin akademik farkindaliklarinin yiiksek olmasi nedeniyle bu durumun &gretmenlere sinif
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yOnetiminin 6gretim boyutu agisindan kolaylik sagladigi bulunmustur. Bu yénde goriis belirten Fen Bilimleri ve
Resim Ogretmeninin goriislerine asagida yer verilmistir:

Anlatmak istediginiz konuyu sizden ¢ok biliyorlar. Aslinda onlara vereceginiz ¢ok fazla bir sey yok. Onlardan
belki alacaginiz oluyor. ... Her konuda hazirbulunusluklar1... Bilgi diizeyleri... O ¢ok giizel. Ogrenmeye istekli
oluslari. Aslinda her seyleri beni cezbediyor. Onlarin yaraticiliklari, verdikleri cevaplar sasirtiyor. Onlarla
istediginiz her geyi bagarabiliyorsunuz. ... Bence oradaki (6rgiin Egitim) daha farkl. Egitime ilgisizlik olarak
tanimlayabilirim. Egitimin kendisine neler kazandiracaginin farkinda olmadigi i¢in dersi dinlemekten baska
seyler yapiyor 6grenci (FBO).

Bilim ve Sanat Merkezinin soyle bir artis1 var: gelen ¢cocuklarin 6zelliklerini biliyorsun. Egitimlerini istediginiz
gibi verebiliyorsunuz. Ben orgiin egitimde daha ¢ok efor sarf ediyordum ama buradaki ¢ocuklara bir seyler
6gretmek daha kolay (RO).

Ogretim boyutunda, 6rgiin egitim programlarindaki ¢er¢eve program ile degismez ve genel olma &zelligi yerine
Bilim ve Sanat Merkezinde esnek program gergevesi kullanmanin sinif yonetiminin dgretim boyutunu olumlu
etkiledigi ortaya ¢ikmustir. Bu goriisii ileten Matematik Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

Orgiin egitimde 6gretmenken biraz daha miifredat odakli oldugumuz icin konular1 yetistirme kaygimz var.

kayip anlamina gelmiyor. Ama orgiin egitimde gosterdigimiz konular sarmal programa gore tasarlandig i¢in
hepsi birbiriyle baglantil1. Ogrenci orada bir hafta kagirsa onun i¢in kayip olabilir. Diger konular1 anlamayabilir.
O acidan kati bakiyordum kati bir tutum vardi. Ogrencinin &gretmeni takip etmesi, ogretilen seye
odaklanmasini bekliyordum. Ama burada daha biraz 6zgiir birakiyoruz. Burada bireysellestirilmis dgretim
programi uygulaniyor her &grenciye. Her cocuk kendi 6grenme hizinda 6grenme stilinde 6grenebilir diye
bakiyoruz (MATO).

Ogretim boyutunda, 6gretim siirecinin 6zel yetenekli dgrencilerin dzelliklerine ve isteklerine gore planlanmasi
gerektigi belirlenmistir. Ogretmenlerin ikisi dgretim siirecini daha etkin duruma getirmeye yonelik etkinlikler
tasarladiklarini ifade etmislerdir. Bu konudaki goriisiinii Matematik Ogretmeni, “... Cocuklarla vakit gecirdikce
tecriibe kazanmaya basladik. Onlarin diizeylerine gore etkinlikler tasarlamaya basladik.” seklinde ifade ederken
Cografya Ogretmeni, “Cocuklar icin yeni etkinlikler diisiiniiyoruz, tasarliyoruz. ... Bu anlamda bizim igin bir
firsat. Yeni seyler 6grenmek, tasarlamak.” seklinde goriis belirtmistir.

Bilim ve Sanat Merkezinde goérev yapan Ogretmenler, 6zel yetenekli dgrencilerin Bilim ve Sanat Merkezine
isteyerek gelmelerinin sinif ortamini olumlu etkiledigini ifade etmislerdir. Bununla birlikte bazi 6gretmenler,
ogrencilerin ve velilerin Bilim ve Sanat Merkezine iliskin bakis agilarinin ve dgrencilerin geldikleri okul tiiriiniin
siif ortamini etkiledigini ifade etmislerdir. Ayrica 6zel yetenekli 6grencilerin akademik anlamda yetkin diizeyde
olmalar1 ve 6grenmeye iligkin farkindaliklarinin yiiksek olmasi nedeniyle 6gretmenler, siiregten zevk aldiklarini
ve mesleki anlamda doyuma ulastiklarini belirtmislerdir.

Ogrencinin derse veya Bilim ve Sanat Merkezine olan bakis acis1, stnif ortamini etkilemektedir. Ogretmenler bazi
ogrencilerin, Bilim ve Sanat Merkezini bir kurs olarak algiladiklarini, bundan dolay1 enerjilerinin ¢ogunu 6rgiin
egitimde kullandiklarim belirtmislerdir. Bu duruma iliskin Matematik Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

Bilim ve Sanat Merkezindeki ¢ocuk, orglin egitimde biitiin giin okulda. Biitiin giin zaten sikilmig oluyor.
Ogrenci buray: bir resim kursu, tenis kursu gibi algilayabiliyor. Cok fazla kendini yormak istemiyor burada.
Daha ¢ok eglenelim, rahatlayalim, daha farkli seyler 6grenelim olarak bakiyorlar. Bu durumdan dolay1 kagit,
kalem gibi gok temel malzemeleri getirmiyor olabiliyorlar (MATO).

Ozel yetenekli 6grencilerin velilerinin tutumu ve bakis agisinin, sinif yonetimini etkilemektedir. Baz1 6gretmenler,
0zel yetenekli 6grencilerin velilerinin kurumdan ve c¢ocuklarindan beklentilerinin yiiksek olmasinin sinif
yonetimini etkiledigini ifade etmislerdir. Bu duruma iliskin Resim Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

... Benim buradaki sikintim veli. ... Velinin beklentisi ¢ok farkli ve yiiksek. Eger ben cocugumu okul sonrasi
buraya gonderiyorsam bir beklenti igerisine giriyor veli. Ogrenciden gok veli profili ¢ok farkli. Cocugu uzayda
gibi hissediyor. Simif yOnetimini etkileyen bir etmen olarak veliyi goriiyorum. Eger ¢ocukta bir sonug
gormiiyorsa veli cocugu ¢ekiyor okuldan. Aslinda biz sadece dgrenciye egitim vermiyoruz, veliye de egitim
veriyoruz (RO).

Ogrencilerin kendi istegi dogrultusunda gerceklestirdikleri eylemlerin olumlu davranislara neden oldugu bundan
Qgrencilerin, Bilim ve Sanat Merkezine isteyerek gelmeleri sebebiyle istenmeyep davranlslarn} az oldugu, Bilisim
Ogretmeni tarafindan dile getirilmistir. Bu duruma yonelik olarak Bilisim Ogretmeni; “Orgiin egitime goére
istenmeyen davranis daha az. Ciinkii her seyden énce gocuklar buraya isteyerek geldigi igin...” seklinde goriis
belirtmistir.

Sinif yonetimi ile ilgili olarak bazi 6gretmenler Bilim ve Sanat Merkezine 6zel okuldan gelen 6grenciler ile devlet
okulundan gelen Ogrenciler arasinda farkliliklar oldugunu, bundan dolayr sinmif yonetiminde bazi sorunlarin
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yasandigimni ifade etmislerdir. Resim Ogretmeni bu konu ile ilgili goriisiinii; ... Ozel okuldan gelen ¢ocuklarda
biraz daha zorlaniyorum diyebilirim. Deviet okulundan gelenlerle bir sikinti yasamiyoruz sinif yonetiminde. Sz
dinler vaziyetteler. Ozel okullarda zaman zaman problem yasayabiliyoruz. Ben ilkokul cocuklar ile ¢alistyorum.
Stkinti yagadiklarim oluyor.” seklinde goriis belirtmistir.

Ozel yetenekli 6grencilerin akademik anlamda yetkin diizeyde ve 6grenmeye iliskin farkindaliklarinm yiiksek
olmasi nedeniyle dgretmenlerin siirecten zevk aldiklarini ve mesleki anlamda doyuma ulastiklar1 6gretmenler
tarafindan ifade edilmistir. Bu duruma yonelik olarak Matematik Ogretmeni “Yaptiginiz planlarin geri déniisiinii
alabiliyorsunuz. Yaptiginiz projeler bir sonug ile tamamlanabiliyor. Motivasyonlar yiiksek, hazirbulunugluk tam.”
seklinde goriis belirtmistir. Ayrica bu duruma iliskin Resim Ogretmeninin aciklamasi su sekildedir:

Bilim ve Sanat Merkezinin sdyle bir artis1 var: Gelen ¢ocuklarin 6zelliklerini biliyorsun. Egitimlerini istediginiz gibi
verebiliyorsunuz. Ben rgiin egitimde daha ¢ok efor sarf ediyordum ama buradaki ¢ocuklara bir seyler 6gretmek daha
kolay. Buradaki o memnuniyetiniz ve alan zevkiniz ile ilgili daha olumlu seyler yasiyorsunuz (RO).

Zaman Yonetimi. Bilim ve Sanat Merkezinde orgiin egitimden farkli olarak devam zorunlulugu olmamasinin
ogrencilerde aidiyet sorunu yarattigini ve sinif yonetiminin zaman boyutunu olumsuz etkiledigini ortaya
koymaktadir. Bu goriisii ileten Resim Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

Bilim ve Sanat Merkezinde devamsizlik 6énemli olmadigindan dolay1 ¢ocugun siire¢ igerisinde devamini
saglamak i¢in ortaya koyduklari iiriinlere gore sertifika vs. veriliyor. Ama bu ¢ocuk bunu i¢inden geldigi igin
yapmuyorsa bu sertifikanmn ne anlanu var. Burada aidiyetlik sorunu var (RO).

Zaman yonetimi boyutunda, Bilim ve Sanat Merkezinde 6grenim gdren dgrencinin haftalik ders saatlerinin az
oldugunu ve bu durumun 6gretmen-6grenci etkilesimini olumsuz etkiledigini, bundan dolayi sinif yonetiminde
bazi sorunlarin yasandigim ortaya koymaktadir. Bilisim Ogretmeni bu konu ile ilgili gdriisiinii; “Orgiinden
dezavantajiniz ¢ocugu haftada bir giin goriiyorsunuz, ders saati ¢ok fazla degil ve ornegin ¢ocuk iki kere
gelmediginde cocugu bir ay géremediginiz durumlar olabiliyor. Ozellikle iist gruplarda.” seklinde ifade etmistir.

Davranis Yénetimi. Ozel yetenekli 6grencilerin, dgretim siirecini aksatan veya akranlarini olumsuz etkileyecek
davraniglar sergilemesi istenmeyen davranig olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu dogrultuda bazi &gretmenler,
ogrencilerin sergiledikleri bu davranislari, istenmeyen davranis olarak ifade ettiklerini belirtmiglerdir. Ayrica
Ogretmenler istenmeyen davranisi sadece Ogrenciden kaynaklanan davramislar olarak degerlendirmislerdir;
istenmeyen davraniga sebep olabilecek diger degiskenleri goz ardi ettikleri belirlenmistir. Ogretmenlerin ikisi bu
yonde goriis belirtmistir. Miizik Ogretmeni bu konu ile ilgili gériisiinii; “Baskasina zarar veriyorsa bu bir
sorundur. Akranina veya ogretmenine. Kendisine dahi zarar veriyorsa bu bir sorundur.” seklinde ifade ederken,
Smif Ogretmeni ise “... Arkadaslarinin dikkatini dagitacak (davranislar sergilemesi mesela) belki kagida bir
seyler yazip onu arkadasina gésterme. ... Sinif icinde egitim ogretimi aksatmaya sebep olacak davranislar.”
goriisiinde bulunmustur.

Davranig yonetimi boyutu, Bilim ve Sanat Merkezinin egitim programlarindan kaynakli olarak, 6grencilerin
istenmeyen davraniglarini engelleyecek etmenlerin olmadigini ortaya koymaktadir. Ayrica bazi dgretmenler,
istenmeyen davranis ortaya ¢iktiginda davranigsgr yaklasimin - Gzelliklerinden olan ceza yontemini
kullanamadiklarini ifade etmislerdir. Bu durum ile ilgili Miizik Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

Bizde soyle, 6rgiin egitimde elden higbir sey gelmeyince bir not ile cocugun davranisini diizeltme gibi durumlar
olabiliyor. Bizde o durum yok. Not yok. Cocugu belki formlarla falan degerlendirebiliyoruz ama tehdit
demeyeyim ama cocugu etkileyecek bir durum yok. Cocuk burada ne yaparsa yapsin burada higbir sey
olmayacagini biliyor. Yapmak isteyip de yapmadigim seyler oluyor bazen. Cocuk ¢ok ileriye giderse
uzaklagtirma verme durumu oluyorsa ondan da tedirgin oluyorum kii¢iik ¢ocuk oldugu i¢in. Agir bir ceza gibi
geliyor kiigiik ¢ocuk oldugu i¢in. Bilim ve Sanat Merkezinden {i¢ giin uzaklastirma. Bana o biraz sey geliyor.
Kiigiik ¢ocuga agir bir ceza veriyormus gibi hissediyorum. Halbuki {i¢ giin uzaklagsa daha farkli bir durum
olumlu bir sonug ¢ikacaktir (MO).

Son olarak Bilim ve Sanat Merkezindeki uyum haftasinda istenmeyen davranmiglarin ortaya ¢ikabilecegini, bu
durumun da sinif yonetiminin davranis yonetimi boyutunu etkiledigini ortaya koymaktadir. Ancak dgretmenler
kurallarin belirlenmesi ile istenmeyen davranislarin ortadan kalktigini ifade etmislerdir. Bu konu hakkinda Simif
Ogretmeni goriisiinii; “Uyum programinda 6grenciler buraya yeni geldiginde, yeni bir grubun igerisine girdiginde
uyum haftasinda istenmeyen davramslar gérebiliyoruz. Ama bu siire¢ sadece o haftada kaliyor.” seklinde ifade
etmistir.

Istenmeyen Davramislarin Etkenleri. istenmeyen davranislarin etkenleri alt temasi, gretmenlerin 6zel yetenekli
ogrencilerin kendilerine has 6zelliklerinden kaynakli davranislarindan ortaya ¢ikan eylemleri ortaya koymaktadir.
Bu dogrultuda istenmeyen davraniglarin etkenleri alt temasi hareketli olma, ayricalik, merak, yetkinlik, basarma
hirsi, Orglin egitimde uyumsuzluk kodlarindan olusmaktadir. Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan
ogretmenlerin bu alt temada yer alan goriisleri genel olarak degerlendirildiginde, 6zel yetenekli dgrencilerin
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kendine has ozelliklerinin istenmeyen davraniglara sebep olduklarini ifade etmislerdir. Ancak bu davranislari
istenmeyen davranis olarak gormediklerini 6zel yetenekli dgrenci 6zelligi olarak gordiiklerini goriislerinde
belirtmislerdir.

Ozel yetenekli 6grencilerin hareketli olmalari nedeniyle istenmeyen davranislarla karsilasildigi 6gretmenler
tarafindan belirtilmistir. Bu duruma iligkin Cografya Ogretmeninin a¢iklamasi su sekildedir:

... Burada hareketli ¢cocuklar bizi zorluyor. Cocuk yerinde durmak istemiyor. Siirekli hareket etmek istiyor.
Benim isim bu ydnden biraz daha kolay c¢iinkii sinifimda haritalar var. Sik sik haritalarla ilgili etkinlik
yaptirtyorum. Cocuklar kosuyorlar, bir diinya haritasina gidiyorlar bir Tiirkiye haritasina. Ama bagska dersler
icin 6grenci gelip diyor ki ‘biz o derslerde sikiliyoruz, 6gretmen kalkmamiza da izin vermiyor o ylizden sikici
oluyor’ diyor. Ozel yetenekli 6grencilerin genel 6zelliklerinden biridir, hareketli olmalari. Su an en biiyiik
problem siirekli hareket ediyor olmalari. ...Tlk zamanlar ben ders anlatiyorum dgrenci kalkms siranin iistiine
uzanmis ama bu ¢ocuklar i¢in normal davranislar bunlar (CO).

Ozel yetenekli 6grencilerin ve velilerin, Bilim ve Sanat Merkezinde egitim almay1 bir ayricalik olarak algiladiklart
ortaya koyulmustur. Bu dogrultuda baz1 6gretmenler, dgrencilerin ve velilerin Bilim ve Sanat Merkezinde egitim
almay1 farkli anlamlandirip yansittiklarii belirtmislerdir. Bu duruma iliskin Cografya Ogretmeninin agiklamasi
su sekildedir:

Bilim ve Sanat Merkezindeki 6grencilerin velilerinin kendini biraz yukarida gérme durumu var. ... Ailede dyle
bir mesaj verilmis ki ailenin yanlis yonlendirmeleri onlarin davraniglarinda da etkili oluyor. Veli normal okulda
kabul edilmeyen davranisi 6grenci burada yaptiginda ses ¢ikarilmasin istiyor. ilk baslarda kizsam mi nasil tepki
versem bilemiyordum. Ama artik bu davranislar1 olumsuzluk olarak saymiyorum (CO).

Ozel yetenekli dgrencilerin merakli olmalarindan dolay: istenmeyen davramslarin ortaya cikabilmektedir. Bir
O0gretmen, Ozel yetenekli Ogrencilerin merakli olduklarini ancak aileleri ve okullar1 tarafindan serbest
birakildiklarin1 bir baska deyisle yaptiklart davraniglar ister olumlu ister olumsuz olsun herhangi bir tepki
verilmedigini ifade etmistir. Bu duruma iliskin Miizik Ogretmeninin aciklamasi su sekildedir:

Ozel yetenekli cocuklarda siirekli bir merak oluyor. Siirekli soru sorma. Soru sormalarinin da bekleme siiresi
olmuyor. Mesela grup tam konsantre olmugsken tam bir etkinlik yapacakken birden su sdyle mi bu bdyle mi
yani siirekli bir soru hali. O da tabii ki meraktan. Ozel yetenekli olusundan. Siirekli diisiiniiyor ¢ocuk. Bizde
iistlin zekalidan ¢ok ozel yetenekli var. Sadece o merak konusu bizi bazen olumsuz etkileyebiliyor. Onun
diginda bir sorun yaratmiyor. Bir disiplin saglayamamiglar... Disiplin konusunda &niine gegemiyoruz. Aile
veya okullarindan kaynakli siirsiz 6zgiirliik verilen bir durum oldugu igin &niine gegemiyoruz (MO).

Ozel yetenekli 6grencilerin bilissel ve duyussal anlamda iistiin olduklar1 gretmenler tarafindan belirtilmistir. Bu
dogrultuda baz1 dgretmenler, 6zel yetenekli 6grencilerin akademik ve duygusal anlamda diger 6grencilere gore
iistiin oldugunu ifade etmislerdir. Bu duruma iliskin, Bilisim Ogretmeninin agiklamas1 “Bazen gériiiiyoruz
ogretmenleriyle. Bazen simifta sitkintt yasadiklarimt séyleyebiliyorlar. Cok hizli bitiriyor bize dezavantaj olabiliyor. Ek
etkinlikler yapmak zorunda kaliyoruz.” seklinde iken, siif dgretmeninin goriisii ise “Ozel oldukiar: icin boylarindan biiyiik
laflar edebiliyorlar. Bu duygusal anlamda da daha hassas ¢ocuklar. Herhangi bir arkadasim gibi beni teselli edecek,
rahatlatabilecek seyler séyleyebiliyorlar. Bu durum ... Saswrtiyor beni.” seklindedir.

Ozel yetenekli dgrencilerin bagarili olmaya énem vermelerinden dolay1 hirsh olduklari baz1 6gretmenler tarafindan
belirtilmistir. Bu durum ile 6zel yetenekli 6grencilerin iginde bulunduklari durumdan dolay1 basariya fazla 6nem
verdikleri bundan dolay1 basarisizlikla karsilastiklart durumda duygusal anlamda ¢abuk etkilendikleri
anlasilmaktadir. Bu konuya iliskin Matematik Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

7-11 yas grubunda akademik bagariya 6nem verme fazla oluyor. Onunla alakali etkinlikler yaptigimiz zaman
... 0grenciler hirstan, yapamadig1 i¢in veya kaybettigi i¢in agladi. Bunu gdrmek beni ¢ok sasirtti. Bunun sebebi
ne diye diisiindiim. ... Kimisi higkira higkira agladi kimisi kenarda sessizce agladi. Veli... (nin basari) ...
beklenti(si) var. Cocugun ev ortaminda gordiigii bu baskinin disa vurumu olabilir (MATO).

Ozel yetenekli ogrencilerin akranlari ve Ogretmenleri tarafindan anlagilmadiklarini bundan dolayr uyum
problemleri yasayabilmektedirler. Ogretmenlerden ikisi, &zel yetenekli ogrencilerin 6rgiin egitimdeki
arkadaglarinin, 6gretmenlerinin onlar1 anlamadiklarin1 bundan dolay1 okul ve sinif icerisinde gii¢liik yasadiklarini
ifade etmislerdir. Bir bagka deyisle 6gretmenler, 6zel yetenekli 6grencilerin drgiin egitim siirecinde istedikleri gibi
davranamadiklarini ifade etmislerdir. Bu duruma iliskin Smif Ogretmeni ve Fizik Ogretmeninin agiklamalar1 su
sekildedir:

Normal okullarindaki sinif 6gretmenleriyle agikcast ¢ok fazla iletisim hélinde olamiyoruz. Benim sdyle bir
etkinligim var. Arkadaslikla ilgili bir etkinligim var. Felsefe yapiyoruz ¢ocuklarla, Aristo’nun bir goriisiinden
hareketle. Mesela o etkinlikte bir siirii ipucu aliyorum. Daha ¢ok okuldaki arkadaslariyla sorun
yasayabildiklerini, kendilerinin kabul gérmediklerini, kafama yatan bir arkadas bulamiyorum... Hatta ilk
sorum “Arkadaslik nedir? En iyi arkadas dediginiz arkadasin 6zellikleri nedir?” sorumda orada takilip
kaltyorlar. O an kaliyorum. Acaba hi¢ mi arkadaslar1 yok diye diisiiniiyorum. Sonra sorularla ilerledikce
anliyorum ki Bilim ve Sanat Merkezindeki arkadaslariyla sikint1 yasamazken ya da en iyi arkadasim dedigi
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arkadas1 Bilim ve Sanat Merkezinden bir arkadasi. Beni anlamiyor oradaki (6rgiin egitimdeki) arkadaglarim
diyebiliyor ¢ocuk. Sinif atmosferini bozan bir arkadaslar1 varsa onun o davranigsini ¢ok yanlig goriip dile
getiriyorlar. Biz burada bir seyler O6grenmeye c¢alisiyoruz siz niye bdyle davraniyorsunuz diyorlar
(arkadaslarina). Muhtemelen bunu okulda da yapiyorlar. Sinifta pek cok arkadasi bu davranis1 gosterdigi igin
“Bu benim kafama uymaz.” deyip o tiir arkadaslardan uzak duruyorlar. Bu davranisi Bilim ve Sanat Merkezinde
de yapiyorlar. O tarz kisilerle arkadas olmuyorlar. Ogrenmeye aglar. Ogrenmeyi ¢ok istiyorlar. Bilim ve Sanat
Merkezine gelme sebeplerini su sekilde agikliyorlar: “Yeni seyler 6grenmeye gidiyoruz (SO).

... Daha ¢ok arkadaslarinin veya ogretmenlerinin kendilerini anlamadigini diistiniiyorlar. Mesela burada
yaptiklar1 bir seyi orada biz yapmus olsaydik Ogretmenimiz veya arkadasimiz bize kizabilirdi bunu
anlayamayabilirdi diye soyliiyorlar. Bizi kimse anlamiyor diye serzeniste bulunabiliyorlar. Bazen arkadaglikta
sikint1 yasayabiliyorlar. Hatta bir 6grencim sey demisti: “Ogretmenim, ben cevaplar1 hep biliyorum ama
bilmiyormus gibi davraniyorum, arkadas edinebilmek icin ben de onlar gibi davrantyorum” (FO).

Istenmeyen Davramislar1 Yonetme Stratejileri Temasi

Bilim ve Sanat Merkezinde goérev yapan Ogretmenlerin goriisleri dogrultusunda ortaya ¢ikan istenmeyen
davraniglar1 yonetme stratejileri temasi, mesleki stratejiler ve duyussal stratejiler alt temalarindan olusmaktadir.
Istenmeyen davramslar yonetme stratejileri temas1 dogrultusunda ortaya ¢ikan mesleki ve duyussal stratejiler alt
temalar1, Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan Ogretmenlerin 6zel yetenekli &grencilerin istenmeyen
davranislartyla bas etmede kullandiklari stratejilerin neler oldugunu ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda mesleki
stratejiler alt temast; egitsel-gelisimsel planlama, yer degistirme, onlemsel; duyussal stratejiler alt temasi ise tesvik
etme, sorumluluk verme, olumlu pekistirme, bireysel 6zellikleri kabullenme ve gérmezden gelme ve birebir
konusma kodlarindan olugmaktadir.

Mesleki Stratejiler. Egitsel-gelisimsel planlama stratejisi, 6grencilerin gelisim diizeyleri ve 6gretmenlerin
mesleki becerileri arasindaki iliskiyi ortaya koymaktadir. Ogretmenlerden dérdii, istenmeyen davranislarin
yonetiminde kullandiklar1 stratejileri, kendi mesleki yeterlilikleri ve becerileri baglaminda
iliskilendirmislerdir. Bu duruma iliskin Matematik ve Fizik Ogretmeninin aciklamalar1 su sekildedir:

... Zamanla ¢ocuklarla vakit gecirdik¢e tecrilbbe kazanmaya bagladik. Onlarin diizeylerine gore etkinlikler
tasarlamaya bagladik. Biz ayrica burada standart rutin bir miifredat takip etmiyoruz. Zaten ¢ocuklar belli
kavramlar1 bilerek buraya geliyor. Bizim yaptigimiz etkinlikler daha ¢ok kavramlari derinlemesine
incelemelerine yardimer olacak durumlar... Orada da bol bol oyunlarla, etkinliklerle gidermeye ¢alistyorum
(MATO).

... Bana kalirsa bu beceriyi kullanan bir 6gretmen her ikisinde (6rgiin ve Bilim ve Sanat Merkezindeki Egitim)
de basarili olur. Onemli olan sinif ydnetimi tekniklerini dogru kullanabilmesi. O yiizden ben bir farklilik
oldugunu diisiinmiiyorum. .. Dersi ¢ok iyi planlayacaksiniz. Ders akisini ¢ok iyi tasarlayacaksiniz. Kurallarinizi
cok iyi oturtacaksmiz. Odiilii cok dogru kullanacaksimiz. Olgme degerlendirmeniz icin dogru yontemleri
kullanirsaniz sorun davranist yonetebilirsiniz (FO).

Yer degistirme stratejisi ile bazi 6gretmenler, davranig¢1r 6grenme kurami kapsamindaki yer degistirme yontemi
ile istenmeyen davraniglarin yonetildigini belirtmislerdir. Yer degistirme stratejisi ile dgrencileri bulunduklar: sinif
ortamindan baska bir alana alma ifade edilmektedir. Bu dogrultuda Matematik Ogretmeni bu konu ile ilgili olarak
“... Mesela istenmeyen davramslarda bizim okulda yer degistirme ile davramisi degistirebiliriz... Ben yer
degistirmeyi kullantyorum diger atélyeye gidiyorlar oraya altyyorum. Sonra davrams illaki degisiyor.” seklinde
goriis belirtmistir.

Onlemsel stratejisi, sinif igerisinde dgrenciler tarafindan one siiriilebilecek bahanelerin veya ihtimallerin goz
oniinde bulundurularak, istenmeyen davranislara yonelik 6gretmenler tarafindan bir 6nlem alindigini veya anlay1s
gelistirildigini ortaya koymaktadir. Bu konu ile ilgili olarak Matematik Ogretmeni “... Atélyemiz var bizim,
herkesin kendisine ait. Orada miimkiin oldugunca ben biitiin malzemelerimi bulunduruyorum. Malzeme
eksikliginin mazeret olarak éne siiriilmesinin oniine gegiyorum.” seklinde goriis belirtmistir. Bir baska goriis olarak
smif 6gretmeni, 6grencilerle olumlu iletisim kurarak istenmeyen davranigt manipiile ettigini ifade etmistir. Bu
duruma iliskin, Sinif Ogretmeninin agiklamasi su sekildedir:

Bilmiyorum, benim kisiligimle mi alakali ama samimiyim ben &grencilere. Bilmedigim bir sey varsa ya da hata
yaptiysam bunu kabul ediyorum ve dile getiriyorum. O samimiyetimden kaynakli bir seyler var diye diigtiniiyorum
aramizda. Aramizda bir bag olusuyor. Bundan dolay1 ne sdylesem dikkate aliyorlar. Anlayisla karsiliyorlar (SO).

Duyussal Stratejiler. istenmeyen bir davranis ortaya ¢iktiginda, Ogrencinin bazi 6zelliklerini yiicelten
konusmalarin istenmeyen davranisi yonetmede kullanildigi bazi O6gretmenler tarafindan ifade edilmistir.
Ogretmenlerden ikisi, istenmeyen davranisi sergileyen dgrencinin yetkin dzelliklerini dne ¢ikaran konusmalar ile
istenmeyen davranigin iistesinden gelmeye ¢alistiklarimi belirtmislerdir. Bu duruma iliskin Miizik ve Matematik
Ogretmeninin aciklamalar1 su sekildedir:
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Bireysel ilgilenme oldugu icin bazi kiskanclik davranislart var ilkokul grubu ile calistigim i¢in. Bazen mesela
biri ile ilgileniyorken “Tamam, bir baskast ile ilgilenmem gerekiyor.” dedigimde onu kabullenemiyor. Siirekli
benimle ilgilenilsin istiyor cocuk. Ister istemez gittigim zaman benim dikkatimi dagitmak istiyor. O zaman da
0 ¢ocuga yaptigim sey “Sen cok iyi yapiyorsun, bize yardimer ol belki arkadasin yapamiyor.” veya gorevler
veriyorum diger arkadasini dinlemek olabilir diger arkadagina yardimer olmak olabilir. Dedigim gibi, burada
bireysel ¢alistigimiz i¢in biri keman ¢alarken “Daha iyi yapabilirsin ondan.”, “Git bir arkadasini dinle, nasil
yapiyor 0?” gibi dedigimde kendini de 6zel ve dnemli hissediyor. Anca o zaman sorunu yok edebiliyorum
MO).

...Cocugu dinlemek, onu anladigin1 géstermek ve bilgisini paylagmasini saglamak. Yeni bir merak uyandirmak
da 6nemli. Hayal diinyasim1 giidiilemek lazim. Hi¢bir zaman bu diigiince yanhstir denmemeli. “Evet o da
olabilir” gibi ihtimaller iizerinden konusulmali. Cocugu kapatmamak gerekiyor. Yaraticiligi tesviklenmeli
(MATO).

Sorumluluk verme stratejisi ile baz1 6gretmenler, sinif i¢i etkinlikler sirasinda 6grenciye bir gérev veya sorumluluk
vererek istenmeyen davranigin yonetildigini belirtmiglerdir. Fizik 6gretmeni bu konudaki goriisiini ... derste tiim
deneyleri bu arkadasiniz yapacak seklinde goreviendirme yaparak ¢ocugun davranislarini engellemeye ¢alistim.”
seklinde belirtmistir. Bu duruma iliskin Bilisim Ogretmeni “... Burada ¢ocugu sorundan uzaklastirmak; cocuga
bir gérev vererek ki bu en ¢ok yaptigimiz sey, ¢ocuga sorumluluk verdiginiz zaman olumlu davraniglar
gésterebiliyor.” goriisiinde bulunmustur. Ayrica bu duruma ydnelik Fen Bilimleri Ogretmeninin agiklamalar1 su
sekildedir:

...Onlan hi¢ bos birakmayacak etkinlikler tasarlamak. Degerlendirme yapilabilmesi igin etkinligin bitmesi
gerekiyor. Siirekli olarak onlar1 etkinligi bitirmeye zorlarsak genelde istenmeyen davranislar gérmiiyoruz.
Buradaki ¢ocuklar bir seyler yapmak zorundaymus gibi hissediyorlar... Onlar dokunarak, yaparak, yasayarak
6grenmeyi tercih ediyorlar (FBO).

Olumlu pekistirme stratejisi ile Ogretmenler, istenmeyen davramiglarin yonetiminde olumlu pekistirme
kullanmanin, olumsuz davraniglar {izerinde etkili oldugunu ifade etmislerdir. Bu duruma iliskin Matematik
Ogretmeninin aciklamasi su sekildedir:

Olumlu davraniglan yiiceltmek gerekiyor. ... Smif sayisi fazla olmadig: i¢in, 6grenciler davranislarda neden
sonug iliskisi kurabildigi i¢in biz Ogrencilerde olumlu ve olumsuz pekistiregler ile davranig yonetimini
saglayabiliyoruz. Olumsuz bir pekistire¢ ortaya atip, 6grenci bu durumu yasamak istemedigi i¢in davranigini
degistiriyor. Pozitif davraniglarda ise onu o&diillendiriyorum. Ailesine sdyliiyorum, somut pekistiregler
veriyorum. Kitap, 6zel sorular verebiliyorum, projelere yonlendiriyorum 6diil olarak (MATO).

Bireysel 6zellikleri kabullenme ve gormezden gelme stratejisi, 6zel yetenekli 6grencilerin sahip olduklari bireysel
ozelliklerinin kabullenilmesi ile istenmeyen davranislara yonelik 6gretmenler tarafindan bir strateji gelistirildigini
ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda miizik 6gretmeni bu konu ile ilgili olarak “...ayakta dolasma, tuvalete gitme
gibi durumlart sorun olarak gérmiiyorum. Kendi aralarinda da konusabilirler. Bu tarz durumlari sorun davranig
olarak gérmiiyorum.” seklinde goriis belirtmistir. Bu duruma iliskin Fen Bilimleri Ogretmeninin agiklamasi su
sekildedir:

Ustiin yetenekli 6grencilerin genel 6zelliklerinden biridir: Hareketli olmalari, baskalarina kars: {istiinliik
kurmalar1; birbirlerine rakip olabiliyorlar. Ben miidahale etmiyorum. Ben sdyle bir yol izliyorum. Her hafta
birisi sandalyeme oturuyor 40 dakika. Biz 80 dakika ders igliyoruz. Ben bu durumu ¢ok normal karsiliyorum
artik. Ilk zamanlar ben ders anlatiyorum, grenci kalkmis siranin iistiine uzanmis ama bu gocuklar i¢in normal
davranislar bunlar. Istenmeyen davramisi kabullenerek bir strateji gelistirdim ben. Onlar1 serbest birakiyorum
hi¢ miidahale etmiyorum (FBO).

Birebir konugma stratejisi, istenmeyen davranisi sergileyen Ogrenci ile Ogretmenin birebir iletisim kurarak
istenmeyen davranisa yonelik bir strateji gelistirildigini ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda simif gretmeni,
istenmeyen davranist sergileyen 6grenci ile konusarak, istenmeyen davranigi yonettigini ifade etmistir. Sinif
Ogretmeni bu konudaki goriisiinii “Ogrenci ile birebir konusuyorum. O an degil yalnizken konusuyorum. O
davramsin ashinda kendisine yakismadigini, ondan beklemedigimi séyliiyorum. Bu sekilde birebir konusmalar
etkili oluyor.” seklinde belirtmistir.

Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin sinif yonetimi ve istenmeyen davranislara iligkin algilarin
belirlemeyi amaglayan bu calismada, 6zel yetenekli 6grencilerle ¢alisan 6gretmenler sinif yonetimine iligkin
algilarini genel olarak siif ydnetiminin boyutlar1 ¢ergevesinde ortaya koymuslardir. Ogretmenler sinifta dgrenci
sayisinin az olmasinin sinif yonetiminin fiziksel degisken boyutunu olumlu etkiledigini ifade etmislerdir. Fiziksel
boyut icerisinde bir degisken olarak yer alan sinif mevcudunun az olmasinin sinif yonetimi igerisinde istenmeyen
davranislarin sikligini etkiledigi, bir baska deyisle Bilim ve Sanat Merkezlerinde 6grenci sayisinin az olmasi ile
istenmeyen davranislarin da sikliginin az oldugu goriisii ortaya ¢ikmistir. Saglikli bir siif yonetimi i¢in 6grenci
sayist 6nemli bir etkendir (Clunies-Ross, Little ve Kienhuis, 2008). Ciinkii 6grenme ortaminda 6grenci sayisinin
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az olmasi ile tim 6grenci tipleri mutlak surette yarar saglayabilmekte (Biddle ve Berliner, 2002; Tannenbaum,
2003), ogrenciler daha fazla bilgi edinme firsati bulabilmekte, 6gretmenler daha iyi bir smif yonetimi
sergileyebilmekte (Pehlivan, 2002; Yaman, 2006), ogrenciler sinif i¢i aktivitelere daha c¢ok katilabilmekte
(Clunies-Ross ve dig., 2008; Griffith, Steptoe ve Cropley, 1999) ve biitiin bunlar 6grenci basarisini
etkileyebilmektedir (Uludag ve Odaci, 2002). Bu dogrultuda degerlendirdigimizde 6grenme ortaminda 6grenci
sayisinin az olmasinin, 6gretmen ve 6grenci etkilesimini arttirdigl, 6gretmenlerin her 6grenciye daha fazla zaman
ayirabildikleri, 6grenci gelisimini kolay izleyebildikleri, sinifi daha etkili yonetebildikleri ve bunun etkin
6grenmeye imkan tanidigt ve bu agidan 6gretmenlere kolaylik sagladigt sonucuna ulasilabilir.

Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan dgretmenlerin sinif yonetimi 6gretim boyutu temasi altinda yer alan
goriisleri genel olarak degerlendirildiginde 6zel yetenekli 6grencilerin kendine has 6zelliklerinin (6grenmeye
istekli, hazirbulunusluklart yiiksek), farkindaliklarinin ve onlara Bilim ve Sanat Merkezinde uygulanan esnek
programin, sinif yonetiminin 6gretim boyutunu olumlu etkiledigini diigiindiikleri goriilmiistiir. Bir baska deyisle
Ogretmenler, 6zel yetenekli 6grencileri akademik anlamda basarili ve farkindalik seviyeleri yiiksek olarak
algilamaktadirlar. Ogretmenlerin, 6grencilerin yetenek diizeylerine uygun, etkili bir 6grenme ortam
olusturmalarinda ve buna yonelik siif yonetimi saglamalarinda, 6grencileri algilayis bicimlerinin etkili oldugunu
ifade eden arastirmalar mevcuttur (Albion ve Ertmer, 2002; Curtis, 2005; Gerow, Bordens, & Blanch-Payne, 2008;
Goodwin, 2002). Bu baglamda degerlendirdigimizde, 6gretmenlerin dgrencilere yonelik algi ve tutumlari, onlarin
ogrencilere yonelik davraniglarini (Gerow ve dig., 2008; Goodwin, 2002), 6grencilerle etkilesim bigimlerini ve
tercih ettikleri 6gretim yontemlerini (Albion ve Ertmer, 2002; Curtis, 2005) etkilemektedir. Caligmadaki
Ogretmenlerin goriisii, 6gretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerine ve isteklerine gore dgretim siirecini
planladiklart ve 6gretim siirecini daha etkin duruma getirebilmek icin etkinlikler tasarladiklari yoniindedir. Benzer
sekilde Curtis (2005), 6zel yetenekli 6grencilere yonelik olumlu algiya sahip olan 6gretmenlerin, dgrencilerin
ihtiyaglarim1 karsilamak i¢in sif i¢inde farkli etkinliklere yoneldikleri, simif ortamini diizenledikleri, arag-
gereglerle ve materyallerle ders icerigini zenginlestirdiklerini vurgulamaktadir. Biitiin bunlar dogrultusunda yola
cikarak o6zel yetenekli 6grencilerin 6zelliklerinin farkinda olan dgretmenlerin, sinif ortamlarinda buna uygun
davranacaklar1 sonucuna ulasilabilir. Bir baska deyisle, 6zel yetenekli 6grencilerin 6zellikleri ve istekleri
baglaminda etkinlikler ve uygulamalar gerceklestirecekleri sdylenebilir.

Ogretmenler Bilim ve Sanat Merkezinde orgiin egitimden farkli olarak devam zorunlulugu olmamasinin
ogrencilerde aidiyet sorunu yarattigini ve Bilim ve Sanat Merkezinde 6grenim goren 6grencinin haftalik ders
saatlerinin az oldugunu vurgulayarak bu durumun simif yonetiminin zaman boyutunu olumsuz etkiledigini
belirtmislerdir. Ayrica Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenler, 6zel yetenekli 6grencilerin Bilim ve
Sanat Merkezine isteyerek gelmelerinin sinif ortamini olumlu etkiledigini ancak 6grencilerle velilerin Bilim ve
Sanat Merkezine iliskin yiiksek beklentilere sahip olmalarinin sinif ortamini olumsuz etkiledigini ifade etmislerdir.
Bu baglamda Karakus (2010) tarafindan yapilan ¢alismada, ebeveynlerin Bilim ve Sanat Merkezi ile ilgili
beklentilerinin yiiksek oldugu sonucu, ¢alismamiz kapsaminda elde edilen bulguyu destekler niteliktedir. Bu
durum da 6gretmenler igin sorun yaratabilmektedir. Cocuklar: Bilim ve Sanat Merkezinde ayrica egitim gordiikleri
icin velilerin iist diizey bir basar1 beklentisi igerisinde olmalar1 6gretmenlerin sinif igerisindeki uygulamalarin
olumsuz anlamda etkileyebilmektedir.

Arastirma dogrultusunda sinif yonetiminin boyutlarindan elde edilen bir diger bulgu ise davranig ydnetimi
boyutudur. Bu anlamda 6zel yetenekli 6grencilerle ¢aligan 6gretmenler, istenmeyen davranisi sadece 6grenciden
kaynaklanan davranislar olarak degerlendirmislerdir. Ogretmenler, 6zel yetenekli 6grencilerin kendilerine has
ozelliklerinin, istenmeyen davranislara sebep oldugunu ifade etmislerdir. Bir baska deyisle 6gretmenler, 6zel
yetenekli bireylerin kendilerine has 6zelliklerine vurgu yaparak onlarin hareketli olma, merakli, yetkin, hirsh
olmalar1 ve orgiin egitimde yasadiklari uyum sorunlari sebebiyle istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikabilecegini
vurgulamislardir. Yapilan ¢alismalarda, 6zel yetenekli 6grencilerin inatlagsma, benmerkezci olma, liderlik etme,
daima hareket halinde olma, kiskang olma ve siirekli konusma gibi istenmeyen davraniglar sergiledikleri ve
arkadaslik kurmada zorluk gektikleri vurgulanmaktadir (Chan, 2002; Cetinkaya ve dig., 2012; Citil ve Ataman,
2018, 2019; Gokden Kaya ve Ataman, 2017; Inci, 2014; Sezer, 2015; Talas ve dig., 2013). Ancak bu ¢alismada
yer alan dgretmenler, bu davranislar1 istenmeyen davranis olarak gérmediklerini, 6zel yetenekli 6grenci 6zelligi
olarak gordiiklerini goriislerinde belirtmislerdir. Ozel yetenekli dgrencilerin, simf arkadaslarindan ¢ok daha kisa
stirede 6grendikleri, 6grendiklerini ¢ok kisa zamanda hatirladiklari, karmasik ve soyut diizeydeki kavram ve
fikirleri algilayabildikleri, ilgilendikleri konularin iizerinde uzun siire ¢aligtiklari, konsantrasyonlarinin yiiksek
oldugu (Neumeister, Adams, Pierce, Cassady ve Dixon, 2007; Winebrenner, 1992), 6grendikleri bilgiyi kolay
transfer edebildikleri (Silverman, 2000), kendi basina calisabildikleri, i¢sel motivasyonlarinin yiiksek oldugu,
calisma ve anlama diizeylerinin ortalamanin iizerinde oldugu vurgulanmaktadir. Ozel yetenekli grencilerin bu
ozelliklerinden dolay1 6gretmenlere doyum sagladigi ve bu durumun smif ortamini etkiledigi, bu c¢aligma
sonucunda elde edilen bir diger bulgudur. Ozel yetenekli dgrencilerin akademik anlamda yetkin diizeyde ve
o0grenmeye iliskin farkindaliklarinin ytiksek olmasi nedeniyle 6gretmenler siirecten zevk aldiklarini ve mesleki
anlamda doyuma ulagtiklarini ifade etmislerdir. Benzer sekilde Palladino (2008) ¢alismasinda, 6gretmenlerin 6zel
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yetenekli ¢ocuklart diger 6grencilerden farkli algiladiklarimi ifade ederek, bu &grencilerin diinyaya farklh
baktiklarini, konular farkl ele aldiklarimi ve farkli sorular sorduklarini belirtmiglerdir.

Bilim ve Sanat Merkezinde gérev yapan dgretmenler 6zel yetenekli 6grencilerinin istenmeyen davraniglariyla bas
etmede kullandiklari stratejileri; egitsel-gelisimsel planlama, tegvik etme, sorumluluk verme, olumlu pekistirme,
yer degistirme, bireysel Ozellikleri kabullenme ve gormezden gelme, Onlemsel ve birebir konugma olarak
belirtmislerdir. Egitsel-gelisimsel planlama stratejisi ile 6gretmenler kendi mesleki becerileri ve yeterliliklerini
ifade etmislerdir. Ogretmenler, 6grencilerin ilgi, istek ve yeteneklerine gére 6grenme ortamlarini tasarladiklarin
ve buna yonelik bir ¢caba ortaya koyduklarint vurgulamiglardir. Okuldaki vakitlerinin ¢cogunlugunu sinif ortaminda
geciren Ozel yetenekli bireylerin 6grenme ortamlarinin gesitlendirilmesi ve zenginlestirilmesi gerekmektedir.
Istenmeyen davranislarin yonetilmesinde, dgrenme ortamini Ozel yetenekli Ogrencileri kapsayacak sekilde
diizenlemek 6nemli bir etkendir (Walters ve Frei, 2007). Bu nedenle 6gretmenlerin, 6zel yetenekli 6grencilerin
ogrenme stillerini kesfetmeleri, bireysel farkliliklarini anlamalart ve bu dogrultuda &grenme ortamlarim
tasarlamalari, etkili 6grenmeyi saglama ve sinif yonetimi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir (Ataman, 1998;
Emmer ve Stough, 2001; Kuzgun ve Deryakulu, 2006; Smith ve Laslett, 2002). Bu baglamda degerlendirdigimizde
Bilim ve Sanat Merkezinde gorev yapan 6gretmenlerin bu konuda farkindaliklarinin oldugu sonucuna ulagilabilir.

Istenmeyen davramslarin ydnetiminde kullamlan tesvik etme stratejisiyle dgretmenler, istenmeyen davranisi
sergileyen 6grencinin yetkin 6zelliklerini 6ne ¢ikaran konusmalarla bu davranigin iistesinden gelmeye calistiklarin
ifade etmislerdir. Ancak 6gretmenlerden birinin tesvik edici konusma diye ifade ettigi iletisim bi¢iminin tegvik
edici olmak yerine 6diil anlami tagidig1 diigiiniilmektedir. Ciinkli 6gretmen bir 6grencinin 6zelliklerini yiiceltirken,
diger Ogrencinin eksikligini vurgulayarak kiyaslama yapmaktadir. Ozel yetenekli ogrencilerin olumsuz
davraniglarin yonetilmesinde etkili olan yontemlerden biri etkili iletisim kurmadir (Sezer, 2015). Cilinki 6zel
yetenekli bireyler, akranlarina gore ¢ogunlukla merakli, ince ve derin diisiinceli, duyarhdir ve elestirel diistinme
becerileri ¢ok geligmistir (Klein, 2007). Yanlis anlagilmalara sebep olacak ifadeler, bu bireylerin i¢ diinyalarinda
derin sarsintilar olusturabilir (Klein, 2007). Bu goriisleri destekler nitelikte olan calismamizdaki bazi
dgretmenlerin goriisii ise birebir konusmadir. Ozel yetenekli 6grenci ile ¢alisan dgretmen, istenmeyen davranist
sergileyen oOgrenci ile konusarak istenmeyen davranisi yoOnettigini ifade etmistir. Bu dogrultuda
degerlendirdigimizde Bilim ve Sanat Merkezinde calisan 6gretmenlerin, 6zel yetenekli 6grencileri giidiileyici
konusmalar yapmasinin, 6grenme ortamu igerisinde ortaya ¢ikabilecek istenmeyen davraniglart 6nledigi sonucuna
ulagilabilir. Ozel yetenekli dgrencilerin siif ortamindaki istenmeyen davramislarini yonetmede, dgretmenlerin
genel olarak destekleyici bir tutum sergiledigi goriilmektedir. Ogretmenler 6zel yetenekli 6grencilerin istenmeyen
davraniglarin1 kabullenme ve gérmezden gelme, bu davraniglara karsi 6nlemler alma, dgrencilere sorumluluk ve
kendilerini ifade firsati verme, onlarla bag kurma, onlarin 6grenme ortamimi zenginlestirme ve pekistireg
yontemlerine basvurmaktadir. Hosgoriilii davranmanin, olumsuz davraniglart onledigini ve etkili oldugunu
vurgulayan aragtirmalar bulunmaktadir (Cankaya ve Canakg1, 2011; Safran ve Oswald, 2003).

Ogretmenlerin aynm1 zamanda 6zel yetenekli bireylerin simf ortamindaki istenmeyen davramslarini yonetmede
yaptirim uygulamay1 da tercih ettikleri goriilmiistiir. Yiiksek diizeyde olmamakla birlikte 6gretmenlerin, davranisgi
yaklasim igerisinde yer alan ceza yontemine basvurmak istedikleri ve yer degistirme yontemini kullandiklari
belirlenmistir. Baz1 6gretmenler Bilim ve Sanat Merkezinin egitim programlarindan kaynakli olarak dgrencilerin
istenmeyen davraniglarin1 engelleyecek etmenlerin olmadigini ve cezaya dayali yontemleri uygulayamadiklarini
ifade etmislerdir. Oysa Quinn ve digerleri (2000) ile Porter (2006), iletisim kurarken kullanilan kelimelere dikkat
etme, bireylerin problemleri ile ilgilenme, onlari dinleme, giidiileme, motive etme gibi eylemlerin, siif
ortamindaki olumsuz davraniglari azaltmada ¢ok daha etkili oldugunu vurgulamislardir. Bu baglamda o6zel
yetenekli 6grencilerle ¢alisan 6gretmenlerin, davranis¢i yaklagima dair bir anlayisa sahip olduklart ve disiplin
modellerini sinif ortaminda uygulamaya yonelik pedagojik eksikliklerinin oldugu diisiiniilmektedir. Ciinkii Bilim
ve Sanat Merkezlerine 6gretmen se¢imi yapilirken, 6gretmenlerin pedagojik yeterliklerini degerlendirmek yerine
iletisim becerileri, 6z giliveni ve ikna kabiliyeti, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig, liyakat ve topluluk 6ntinde temsil yetenegi ve giincel bilgi, yaraticilik
ve isteklilik yeterliliklerine gére degerlendirme yapilmaktadir (ORGM, 2017). Bu nedenle 6zel yetenekli
Ogrencilerle ¢aligan Ogretmenlerin  pedagojik yeterliklerini ortaya koymaya ve belirlemeye yonelik
degerlendirmelerin yapilmasinin, siif ydnetiminde ortaya g¢ikabilecek sorunlari gidermede etkili olabilecegi
diigiinilmektedir.

Bu arastirma ile Bilim ve Sanat Merkezinde gérev yapan 6gretmenlerin sinif yonetimi ve istenmeyen davraniglara
iliskin goriisleri belirlenmeye ¢alisilmistir. Bir bagka ¢alismada 6zel yetenekli 6grencilerin goriislerinden hareketle
smnif ortaminda ne tiir sorunlar ve giigliiklerle karsilastiklar1 belirlenebilir. Bu ¢aligmada Bilim ve Sanat
Merkezinde gorev yapan o0gretmenlerin, 6zel yetenekli 6grencilerin istenmeyen davranislarim olumsuz olarak
algilamadiklar1 sonucuna ulagilmistir. Bagska caligmalarda, orgiin 6gretimdeki siifinda 6zel yetenekli 6grencisi
olan Ogretmenlerin, istenmeyen davraniglara yonelik algilari iizerine calismalar yapilabilir. Ayrica oOrgilin
ogretimde 0Ozel yetenekli Ogrencisi olan Ogretmenlerin, istenmeyen davraniglarla bas etmede kullandiklari
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stratejiler belirlenebilir. Bu d6gretmenlere de 6zel yetenekli 6grencileri ile karsilastiklari istenmeyen davraniglara
yonelik egitim ve damigsmanlik destegi saglanarak bunun etkisine bakilabilir. Ayrica bu caligma sayesinde
ogretmenlerin disiplin modellerine ve uygulanisina yonelik eksiklikleri oldugu belirlenmistir. Bu dogrultuda Bilim
ve Sanat Merkezinde gorev yapan 0gretmenlere, sinif yonetimi icerisinde yer alan disiplin modellerine iliskin
egitimler verilebilir ve farkindalik kazandirilabilir. Bununla birlikte hem hizmet 6ncesinde hem de hizmet i¢inde
ogretmenlerin 6zel egitime yonelik uygulamali egitim almalari, 6gretmen adaylarinin ise 6zel yetenekli 6grencileri
gozlemlemesi ya da bu Ogrencilerle deneyim yasayabilecekleri staj uygulamalarinin gergeklestirilmesi
saglanabilir. Son olarak 6zel yetenekli ¢ocuklarin olumsuz tutum ve davraniglarina iliskin aileleri ile arastirmalar
yapilarak ailelere istenmeyen davranislarla bas etmede kullanabilecekleri stratejilere iligkin egitimler verilebilir.

Cikar Catismasi Beyani

Yazarlar arasinda bu c¢alismay1 etkileyebilecek mali olan ya da olmayan herhangi bir ¢ikar c¢atigmasi
bulunmamaktadir.

Mali Destek

Calisma i¢in herhangi bir kamu, ticari veya kar amaci giitmeyen kurulustan mali destek alinmamuistir.

Etik Kurul izin Bilgisi: Bu arastirma, Cukurova Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Alaminda Bilimsel
Arastirma ve Yaymn Etigi kurulunun 21/01/2021 tarihli E.132009 sayul1 karari ile alinan izinle yiiriitiillmiistiir.
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Ek A
Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Sorulari

Bilim ve Sanat Merkezi’nde ya da orgiin egitimde, sinif yonetimi agisindan bir farklilik var midir?
a. Istenmeyen davranisi (sinif yonetimi agisindan) nasil degerlendirirsiniz?

Istenmeyen davranisi (sorun/problemli) nasil tanimliyorsunuz?

a. Orgiin egitimde, sorun davramsi nasil tanimlarsiniz?

b. Ozel yetenekli cocuklarin okullarinda (Bilim ve Sanat Merkezi’nde) istenmeyen (sorun/problemli)
davraniglarin sikligi diger okullara gére degismekte midir? Sizce neden?

Bilim ve Sanat Merkezi’nde ya da farkli bir okulda davranig yonetimi agisindan bir farklilik var midir?
Varsa nedenleri nelerdir?

Sinifta karsilastiginiz istenmeyen (sorun/problemli) davranislar nelerdir?

Karsilastiginiz istenmeyen (sorun/problemli) davraniglarin i¢inde 6zel yetenekli 6grencilerinizin
ozellikleriyle ilgili olanlar1 var midir? Varsa bunlar nelerdir?

Sinifta karsilastiginiz istenmeyen (sorun/problemli) davramiglara yonelik gelistirdiginiz stratejiler
nelerdir?

Ozel yetenekli dgrencilere kars1 gelistirdiginiz farkli stratejiler var m1? Varsa bunlar nelerdir?

Bilim ve Sanat Merkezi’'nde calisirken karsilastiginiz ve buraya devam eden 6grencilerden kaynakl
oldugunu diislindiigiiniiz istenmeyen (sorun/problemli) davranisa iliskin bir yasantinizi paylasabilir
misiniz?
Ozel yetenekli 6grencilerin egitimi sirasinda smnif ydnetimini agisindan size kolaylik saglayan unsurlar
nelerdir?

10. Ozel yetenekli 6grencilerin egitimi sirasinda simif ydnetimini agisindan zorlandiginiz unsurlar nelerdir?

11. Ozel yetenekli dgrencilerle calismanin sinif yonetimi agisindan en tatmin edici unsuru nedir?

12. Eklemek istediginiz ya da paylasmak istediginiz baska bir sey var m1?
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