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Bilgi Edinme Hakk Kanunu “esitiik®, "@rafsiz-
hk" ve "ackhk" ikelerine uygun olarak kigilerin
bilgi edinme hakkim kullanmalarna Hligkin esas
ve usulleri dilzenlemek amaciyla cikanimigtir,

Uygulama Alani

a) Merkezi idare kapsammdaki kamu idareler
ve bunlann bagl, Higili ve lliskill kurulusian e bir-
lik veya sirketleri

k) Mahalli idareder ve bunlann bagh, ilgili ku-
ruluslan ile birlik veya sirketleri

¢) T.C. Merkez Bankas:, IMKB ve (niversiteler
de dahil clmak Gzere kamu tizel kisiligine sahip
olarak enstitl, tesebbls, tegekkil, fon vb, isim-
lerle kurulmus olan bitun kamu kurum ve kuru-
luglan

d} Kamu kurumu nitelifindeki meslek kurulus-
lar

Kisaca Ifade etmek gerekirse stz konusu ka-
nun Ushin ve ayncalikh yetkilerle kamu gucund
kullanarak idari islem vapabilen bitin kamu ku-
rum ve kuruluglan fle kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslannin faaliyet alanlannda uygula-
i,

Istenecek Bilgi veya
Belgenin Niteligi

Bilgi edinme bagvurusu, bagvurulan kurum ve
kurulusiann ellerinde bulunan veya gbrevieri ge-
regi bulunmasi gereken bilgi veya belgelere llig-
kin olmahdur.

Istenen bilgi veya belgalerde, gizli ve agiklan-
masi yasaklanmis bilgiler bulunmas: halinde, ad:

" Tiem Argiveiier Demaly Baskan Yartmos:,

Mustafa CAKTCT=

gecen bilgiler diGerlerinden aynlabiliyorsa aynl-
diktan sonra ayirma gerekcesinl de igeren cevap,
basvuru sahibine ibetilir.

Ancak 567 konusu bagvuru, ayn veya dzel bir
galisma, arastina, inceleme ya da analiz sonu-
cunda clusturulabilecek tirden veya henlz t2-
mamlanmamig bir isleme iligkin bilgi veya belge-
lere yonellk ise kurum ve Kuruius, bagsvuruya
olumsuz cevap verebilir.

Zikredilen basvurular, belll bir zamanda agik-
lanacad) ilan edilip zamanindan once agiklanmas
halinde, kamu yaranni zedeleyecek veya kisisel
menfaat icin kullandabllecek bilgi ve belgelers
iliskin gimamalhdir.

Kurum veya kuruluglarca yayimlanmis ya da
yaymn, brosdr, ilan vb. yollaria kamuya agkianmig
hilgl veya belgeler, biigl edinme basvurusuna ko-
nu edilernez.

Bilgi Verme Yokdmidliga Konusunda
Altnacak Tedbirer

Kurum ve kuruluslar, kanunda-yer alan istis-
nalar disindaki her tirid bilgi ve belgeyi, bagsvu-
ranlann yararlanmasina sunmak ve bilgl edinme
basvurulanni, dofru ve seri bir sekilde sonuclan-
dirmak icin gerekli idari ve teknik tedbirleri al-
makia yukimlidirler.

Bu anlamda kurum ve kuruluglann, ellerindeki
bilgi edinme bagvurusuna konu olabilecek bilgi
ve belgelert tasnif ederek dizenlemeleri gerekir,
Bu amacla belge kayit, dosyalama ve argiv duze-
nivle fgill gerekli idari ve teknik tedbirleri almak
rorundadiriar.

Bundan dolay bilgi edinme hakkinin etkin bir
sekilde kullanimasinin sadianmas igin kurum ve
kuruluglar, gorev alanlanna giren konularia fighi;

- Kurum dosya planianm,

- Temel nitelikli karar ve islemlerini, mal ve
hizmet almianm, satimlanm, projelerini ve yillik
faaliyet raporiarim,



' —

= Mevzuatin (kanun, tizik, yonetmelik vb.)
nelerden ibaret oldugunu,
bilgi iletisim teknolojilerini de kullanarak kamuo-
yunun bilgisine sunmak durumundadirar.

Bilgi Edinme Birimieri

BEHK'nin uygulanmasimi ghstermek lizere g
karlan yonetmelkte, kurum ve kuruluglann, bilgi
edinme birimleri olusturmalanndan bahsediimek-
tedir. Buna gire:

-Kurum ve kurulusiar, basin ve halkla lliskiler
bétimlerinde bllgl edinme birimlen alustururiar,

-Binyesinde Basin ve Halkla [liskiler b&limi
bulunmayan kuruluslar, Onitelerinden birinde
bilgl edinme birimberi olugtururlar veya dogrudan
kurum yoneticisine bagh bilgi edinme yetkilisi
tayin ederler,

Bilgl edinme birimlerinde, yeterli sayxda per-
sanel goreviendirilir, Kurum ve kuruluglarca bu
birimler igin uygun fiziki mekdn ve teknik dona-
num temin edilir.

Bilgi Edinnme Hakkina Sahip Kisiler

a) Gergek Kisiler

b} Tuzel kisiler

c) Turkive'de ikamet eden yabanc kisiler {Bu
sahislar, isteyecekleri bilgi kendileriyie ilgili olmak
kaydryla ve kargilikilik lkesi cergevesinde kanun-
dan yararlaniriar,)

d) Tilrkiye'de faaliyette bulunan vabanc tiizel
kigiler (Bunlar, isteyecekier hilgi, faalivet alania-
riyla ilgifi olmak kaydivia ve karsiikdilik ilkesi ger-
gevesinde bu kanundan yararaniriar).

Bilgi Edinme Basvurusunda
Bulunmas: Gereken Sartiar
Gergek Risher tarafingan yapdacak basvury,
basvury salibinin;
-Adh ve sovadi
-Oturma yeri veya is adresi
-Imzas:
=T.C. kimilk no'su {Elektronik ortamda yapila-
cak bagvurular igin zoruniudur. Ancak 5070 sayil
elektronik imza kanununa uygun olarak imzala-
nan bagvurularda aranmaz. )

-Elektronik posta adresi (Elektronik ortamda
yaplacak basvurular icin zorunludur, )
bilgilerini igeren bir dilekce ile, istenen bilgl veya
belgenin bulundudu kurum veya kurulusa yapilir,

Tuzal kigher tarafingan yapWacak basvurular
fse titzel kisinfm ;

-Unvam

-Adres|

-Yetkill kiginin imzas:

-Yetki belgesi (Ekle sunulacak)

~Yetkill kiginin T.C. kimlik no'su (Elektronik or-
tamda yapilacak basvurufar icin zorunludur.)

-Yetkili kiginin elektronik posta adresi (Elekt-
ronlk ortamda yapiacak basvurular icin zorunlu-
dur.)

Lilglherind igeren Dir dikekce ile, stenen bilgl veya
belgenin bulundufju kurum veya kurulusa vapilir.

Bilgi Edinme Basvurusy

= Basvurular yazll bir sekilde ilgili kurum ve
kurulusa elden, posta, faks veya elektronik posta
yoluyla yapilir.

v Istenen bilgi veya belgeler, dilekoede acik

Jve ayrintih olarak belirtiimelicir,

o Bagvurular, kurum ve kurulusiann bilgi e-
dinme birimleri tarafindan kabul edilir. Kurum ve
kuruluslann diger birimlerine yapilan basvurular,
isleme konulmadan hemen bilgl edinme birimie-
ring gonderilir,

& Merkesi darenin tagra teskilabinda bulunan
bilgl veya belgeiere iliskin basvurular, valilik veya
kaymakamik blnyesinde bulunan yetkiliiere ya-
pilir. Merkezi idareyi ilgilendirmesine rmfmen siz
konusuy yetkililere yapilan basvurular, ligili Idare-
ye gonderilir ve durum bagvuru sahibine bildirilir.

e [stenen bilgi veya belge, basvurulan kurum
veya kundusta bulunmuyorsa basvuru dilekgesl,
figill kurum veya kurulusun bilgl edinme bidmine
ganderilir ve durum basvuru sahibine bildirilir, By
sekilde yonlendirllen bagvurular, figill kurum wve
kurulusa ulashid taribte yapilms saylirlar.



= Gerekll sartfan tasimayan bagvurular, isle-
me konulmaz ve durum basvury sahibine bildiri-
lir.

» Gergede aykun beyanda bulunan kisilerin
bagvurusu, durumun anlasildit tarihte, hic va-
plimarmg sayilir.

s Basvurunun kurum veya kurulusa ulastidi
tarih, basvury tarihidir,

» Faks yoluyla gelen dilekgenin kurum ve ku-
ruluglann bilgi edinme birimlerine ulastid tarih,
bagvuru tarthidir,

» Elektronik posta yoluyla yapiacak basvuru-
larda, bagvuru formunun kurum veya kurulusun
bllgi edinme biriminin elektronik posta adresine
ulastp tarih, basvury tarihidir.

= Bagvuruda bulunan kigilere yol gistermekie
yikUmiu olan bilg) edinme birimierinde gérevii
personel, dilekge veya formlardaki sekil eksiklik-
lerini, baswuru aninda, baswvuru sahfbine gosterir
viz bunlann dizeltilip tamamlanmas: konusunda
gerekli yardimi yapar.

« Bagvurular acik ve anlagihr degil ise kurum
ve kuruluglar, durumu basvuru sahibine bildire-
rek ek bilgller sunmasim isteyebilider. Bu du-
rumda bilgl ve belgelere erisim siresi, eksikierin
tam olarak giderildigl tarihten baslar.

Bilgi Edinme Basvurwlarsmm fncelenmesi
ve Cevaplandirilimasi

e Kurum ve kuruluglann, istenen bilgi veya
belgeye erigimi ve basvurulann cevaplandinima-
51, bagvuru tarhinden itibaren 15 is glni icinde
saglanir. Ancak;

-lstenen bilgi veya belgenin, basvurulan ku-
rum igindekl baska bir binmden temin ediimesi,

-Bagvuru ile liglll olarak baska bir kurum ve
Kurulusun gordslnin alinmasimn gerekli almast,

-Bagvuru igeriginin birden cok kurum ve kuru-
lusu ilgilendirmesi,
gibl durumlarda bilgi veya belgeye erisim ve
bagvurunun cevaplandinimasi, 30 is glni iginde
saglanir. Fakat durum hakkinda gerekiil bilgd
bagvuru sahibine 15 Is glini fcerisinde verilir,

« Bilgi veya belgelere erisim igin gereken ma-
liyet tutarmin (Bilgi veya belgelerin ik on sayfasi

N postalama maliyeti dahil herhangi bir Gcret
alnmaz.) bagvuru sahibine bildirimesiyle 15
veya 30 i5 ginlik sore kesilir ve bagvury sahibi-
ne licreti Bbdemesi igin 15 15 gunlik sire tarnir,
Bu siire iginde, bagvuru sahibi Gcreti Gdemerse,
talebinden vazgecmis sayilir,

» Kurum ve kuruluslar, bilgi edinme baswuru-
laryla ilgili cevaplanm, yazh olarak veya elektro-
nik ortamda, basvuru sahibine bildiririer.

= |stenen bilgi veya belgenin tastikli bir sure-
ti, basvuru sahibine verilir. Elektronik ortamdaki
bilgl veya belgeler de, veri kopyalamaya yarayan
araciaria verilebilir.

» Nitelidi geredi bilgi veya belgenin kopyas:-
nin veriimesinin mimkin olmadidi veya kopya
gkanimasinin ashna zarar verecedi durumlarda,
kurum ve kuruluslar, iigilinin;

-Belgenin ashni incelemesini ve not alabilme-
sini {yanh veya basih belgeler igin),

-Ses kayds geklindeki bilgi veya belgeleri din-
leyebilmesini,

-Gordntl geklindeki biigi veya belgeleri izle-
yebilmesini,

sadlariar,

» Bagvurunun reddedilmesi halinde, reddin
gerekgesi ve buna karsl yapilabilecek basvury
yollan ve slreleri, basvuru sahibine bildirlir.

o Tekrar mahiyetindeki bagvurular ile sovut
ve genel nitelikteki bagvurular, isleme konulmaz.
Ancak durum basvury sahibine bildirilic,

+ Bilgi edinme haklomn istisnalan e ilgili
bagvurular reddedilir ve ret karar, bagvuru sahi-
bine gerekgell olarak bildirilir.

& Bagvurunun cevaplandigi tarih, kurum veya
kurulugun cevap yazisinm (zerindeki tarihtir,

» Kurum ve kuruluglarca, 15 veya 30 is gin-
tik sireder iginde, basvuru sahibine olumiu veya
olumsuz cevap verimemesi halinde, basvuru
tarihinden itibaren 60 glnln gecmesiyle basvuru
reddedilmis sayilir.

Bilgi Edinme Degerlendirme Kuruly

» Kurul tivelerl, Yargitay, Danistay ve Turkive
Barplar Birligi'nin kendi kurumlan icinden &-
nerecekler| adaylar, genel mudir dizeyinde gb-



rev yapmakta olanlar, ceza, idare ve anayasa
hukuku alanlannda profesér veya docent olanlar
ve Adalet Bakanhti'nda idan hakim olanlar ara-
sindan, Bakanlar Kurulunca secilen dokuz lye-
den olusur.

s Kurul, bligi edinme hakkinn kullamimasmna
lliskin hususian diizenlemeye yetkilidir.

e Kurul tyelerinin giirey siresl dirt yildr,

o Kurulun sekreterlik gdrevieri, Bagbakanlik
taralindan yerine getirilir,

Bilgi Edinme
Degderlendirme Kuruluna Itiraz

Bilgi edinme talebl, dewlet smianna veya dike-
nin ekonamie cbariarma iliskin bilgi veya belge-
lere ait olmas sebebiyle alebi reddedilen basvu-
ru sahibi, ret karanmin tebliginden itbaren 15
gin Iginde, Bilgi Edinme Dederlendirme Kuruiu'™
na itiraz edebilir.

Kuruia yapilan itiraz, idar yargiya bagvurma
siresini durdurur.,

Kurul iirazla ilgili karanm 30 is guni iginde
VEFIT.

Bilgi Edinme Hakkim Serrrfar

1) Yarg denetimi chsinda kalan iglemier (Ki-
gllerin gcalisma hayatini ve mesleki onu-
runu etkileyecek nitelikte olanlar, bilgi
adinme haklk kapsamina dahildir. )

2} Deviet sirmina iliskin bilgi veya belgeler

1) Ulkenin ekonomik cikarlanna lliskin bilgi
veya belkgeler

4) Istihbarata iliskin bilgi veya belgeler (Kigi-
berin calisma hayatin ve meslek onurunu
etkileyecek nitelikte olan bilgl veya bel-
geler, bilgi edinme hakk kapsamindadir, )

5) {dari sorusturmaya iliskin bilgi veya belge-
ber

6) Adii sorusturma wve kovusturmaya lliskin
bilgi veya belgeler

71 Ozel hayatin gizliligi kapsaminda deger-
lendirilecek bilgl veya belgeler

8) Haberesmenin gizlilidi kapsaminda defjer-
tendirilecek bilgi veya belgeler

8) Ticari sir ile Hgill biigi veya belgeler

10) Fikir ve sanat eserlerine (liskin bilgi
edinme basvurulan

11) Kurum igi dizenlemelere Agill bllgi veya
belgeler (Siz konusu dilzenlemeden etki-
lenen kurum cahsanlan, biHgl edinme
basvurusunda bulunabilirier.)

12) Kurum igi gors, bilgl notu ve tavsiyeler

13) Tavsiye ve mitalaa talepleri

14) Gizlligl kaldinlan bilgi veya belgeler (Ad
gecen belgeler, Bilgl Edinme Hakki Ka-
nunu'nda befirtilen diger istisnalar kap-
samma girmedi§l takdirde, bilgi edinme
basvurularina agiir.)

Bilgi Edinme Basvurulariyla
Hgili Rapor Tanzimi

Kurum ve kuruluslar, bir onceki yila ait olmak
uzere bilgi edinme basvurulariyla ilgili olarak
istatistiki bilgilerl de iceren bir rapory her wil
Subat aymin sonuna kadar Bilgi Edinme ve De-
Gerlendirme Kurulu'na gdnderirler. Kurul, hazr-
layacad: genel raporu, 50z konusu kurum wve
kurulustardan gelen raporiarla birlikte, her i
Nisan aymin sonuna kadar, TBMM'ye gonderir.
Bu raporlar, takip eden iki ay icinde kamuoyuna
aciklansr.

Gareviiler Acisindan Yaptirm

BEHK'mn uygulanmasinda thmal, kusuru ve-
va kastr bulunan memurlar ve diger kamu gorey-
lileri hakkinda, tabi oldukiar mevzuatta yer alan
disiplin cezalan uygulamr, Ancak adi gegen kisile-
rin isledikier fiilllerin, genel hitkiimlere afire ceza
kowusturmas: gerektirmesi hususu sakhdir.

Arsiviik Malzeme

Basbakanhk Deviet Arsivieri Genel Miduriugi
veya arastirma hizmeti veren diger argivierde bu-
lunan argiv malremesinden, bagvurankann yarar-
lanma sartlan, yikimiilkleri veya arsiv malze-
mesinin Grneklerinin basvuranlara verilmesi lle
ilgili hususlarda, 31 Ocak 2002 tarih ve 2002/
3681 sayil Bakanlar Kurulu karar hukumileri uy-
Gulamr,



DEGERLENDIRME

Diinya olgeginde, 2000 yil tibanyla 17 Glke-
de, bilgi edinme hakks ile ilgili yasalar yiririige
konulmustur. Bilgli Edinme Hakk Kanunu'nun
fazla gecikmeden Ulkemizde de yurlrlige girme-
si, olumiu bir gelisme olmustur. Bu kanunla te-
mel hak ve ozgirliklers yakin bir gneme sahip
olan “Bilgi Edinme Hakk" kavrami da literati-
rimiize girmistir,

Hichir kurum ve kurulusun, kanun kapsami
diginda birakilmamasy, olumiu diger bir yondir.
Bu kanunla yonetimier daha seffaf olmak dure-
munda kalacak ve yapbiklan islerin hikmetinden
sual olunabilecektir!

Kanunun olumiu ozellikieringe rafgmen, yansina
yakin maddesinin bilgl edinme hakkinin istisnala-
nna aynimasi, sinrkamalann genis tutulduunu
gistermekte ve bu da bigl edinme hakikinin
kullanmmarn daralimakiacr.

BEHK'da bilgi edinme birimlerine hic defjini-
memis aimasina karsiik, bu kanunun uygulama-
sim gostermek (zere 27 Nisan 2004'te, Basbha-
kanlk tarafindan ¢kanlan yonetmelkte (Madde
8), adi gegen birimlerin olusturulmas: hususunun
diizentenmesi, kanaatimizce yasamanin akanna
midahale seklinde gSrunmektedir.

Bu kanunla bdyle bir hakln tamnmas: bile,
bash bazina buyuk bir olaydir. Yalmz baz kanun-
lann tek baslarma yasalasmalan yetmez, ayrica
kendilerini destekleyecek kanuniann gkanimasi-
na da ihtiyag duyarlar. Iste BEHK da bu tir bir
kanundur, Bu sebeple bilgi edinme hakkimin etkin
bir sekilde kullanimini safjlayacak baska kanunla-
nn {deviet swlanna iligkin kanun, argly kanunu
vh.) da okanlmas gerekmektedir,

BEHK 'y1 Destekleyecek En Onemli Yasa:
Argiv Kanunu

BEHK seffaflasmayr beraberinde getirmekle
birlikte, istenilecek bilgl veya belgeler, kurum ve
kuruluglarca sunulmaya haze hale getirilmemis
veya getirlememis ise bilgi edinme hakk kesinti-
ye ujrayacak demektir. Bu alumsuzlufu ortadan

kaldirmak ancak bilgi veya belgelerin dilzglin bir
sekiide tasnif ediimesi ve arsivierin plank bir
sekiide olusturuimas: ile mimkin olacaktr, Ul
kemiz ise, bu konuda yeterli altyapiva sahip de-
dildir. Kurum ve kuruluslann pek godu, arsivieri
tozlu ve izbe odalar olarak alglayip onlara gere-
ken Gnemi vermemekte, hatta bazilannm arsiv
odalan dahi bulunmamaktadir.

Bu alandaki geri kalmghgm en temel sebebi,
mevzual alamndaki eksikliktie, Halen arsiv hiz-
metler), Bakanlar Kurulu Karan ve ySnetmelikler-
le yerine getirimeye calisiimaktadir, Sz konusu
mevzuat da etkinlik ve yeterliikten cok uzakur,

BEHK'nin uygulanmasini gostermek (zere o-
karilan yonetmelikte, kurum ve kurulusiann bel-
ge kayit, dosyalama ve arsiv diizeninde ihtiyag
duyulan mevzuat dedisikliklerinin & ay icerisinde
yapdacadindan séz edilmesi, bu konudakl yasal
eksikliklerin gideriiecetil hususundaki umudu
artirmaktadir.

Argivierl standardizasyona kavusturacak, biigl
veya belgeleri sunuma hazir hale getirecek, bilgi
edinme haklanin atkin ve dofru bir sekilde kulla-
nrini temin edecek, azetle bu alandaki yasal
boslhuu dolduracak bir arglv kanununun ¢ikanl-
masi, Ulkemize bilylk yararlar safflayacalh gibi,
uluslararas konjonktir geregi Gnemli bir eksikigi
de gidermis olacaktr.
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