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Tasarim Egitiminde Yapilandirici
Paradigma: ‘Ogrenmeyi Ogrenme’

“Yetigmis birey nasil 6grenecegini, nasil uyum saglayacagini, nasil degisecegini ogrenen
kisidir. Hi¢chbir bilginin kesin olmadigini, sadece bilgiyi elde etme becerisinin yaratici
etkilesim ortaminda digsallastirabilecegini kavrayan kisidir.”

Carl Rogers (1986), “Ogrenme Ozgiirligii”
Giris
21. ylizy1l degisim dinamiklerinin tasarim diinyasina yon vermesiyle birlikte, egitim
alaninda “daha iyi nasil 6gretebiliriz?” sorusu yerine “insanlar nasil 6greniyor?” so-
rusu oncelik kazanmaya basladi. Insan zihninin, icine bilgilerin dogrudan aktarildig
bir karakutu olma 6zelligi ¢cagin sorunlaria yanit bulmada yetersiz kald1. Once bilissel
yaklasimlarda yanit arandi; ancak 6grenmenin sadece uyarici-tepki davraniglariyla acik-
lanamayacagi, 6grenme siirecinin biligsel ve duyugsal boyutlari olan zihinsel bir siire¢
ile anlagilabilecegi vurgulandi. Bu yaklagima gore birey, var olan zihinsel modellerden
ve yeni deneyimlerden yola ¢ikarak anlam olusturmaya ¢alisan, yorumlar yapan aktif bir
O0grenen olarak goriildii (Késeoglu ve Tiimay, 2013). Bu bakis acist 6grenme siirecinde farkl
alg1 ve diisiinme yollarina iligkin yeni paradigma arayislarina yol act1; bazi yonleri ile bi-
ligsel psikolojiden ayrilan yapilandirici 6grenme kuramimin ortaya ¢ikmasina neden oldu.
Yapilandiric1 6grenme kuramina gore, bilgi bir dis kaynaktan bireye dogrudan aktarila-
maz; bilgi birey tarafindan aktif bir sekilde yapilandirilir. Bu durumda 6greten, bilgiyi
aktaran konumda bir 6gretmen degil, 6grenenin / 6grencinin 6grenme yollarini kesfede-
cegi, bilgiyi kendi inisiyatifi ile tiretecegi ortamlar hazirlayan bir ko¢ olarak yapilandirict
ogrenme siirecine katkida bulunur. Yapilandirici 6grenme kuraminin egitimde yeni bir
paradigma olarak son yillarda yeni arayislara yol agmasina karsin, aslinda yapilandirici
6grenme kuraminin kokleri cok eskilere uzanir. Ornegin, Sokrat’in grencilerinin kendi
diisiinme bi¢imlerindeki yetersizlikleri kendilerinin fark etmesini saglayan ucu agik so-
rular sordugu diyaloglarinda yapilandirici yaklasimin izleri goriilebilir. Sokrat, Menon
ile diyaloglarinda cahil bir kdleye ardarda uygun sorularla igten bir sorgulama yaptirarak
Pisagor teoremini olugturmasini saglar. Sokratik diyalog bugiin Batida yapilandirict egi-
timciler tarafindan 6grencilerin 6n bilgilerini degerlendirmek, 6grenme siirecini izlemek
ve yeni 6grenme deneyimleri planlamak icin kullanilan 6nemli bir aragtir (Késeogiu ve
Tiimay, 2013). Bugiiniin kosullar1 géz oniine alindiginda, tasarim egitiminde yapilandirict
o0grenme kurami, “6grenmeyi 6grenme” paradigmasi olarak pedagojik acilimlari oldugu
kadar felsefi boyutlar1 da olan bir edimsellik olarak karsimiza ¢ikar. Tasarim egitiminde
stiidyo kiltiirdi, yiirttiicliniin yarattigi diyalog ortami ile 6grenme siirecine katkida bu-
lundugu i¢in tam da yapilandirict 6grenme kuramu ile iist iiste diiser.
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Bugiin mimarlik pratigine iliskin degisim hizinin mimarlik egitiminde ayni oldugu soy-
lenemez. Kiiresellesme ve beraberinde getirdigi karmasik sorunlar karsisinda mimarin
nasil bir tavir alacagi, duruma gore farkli diisinebilme ve iligki kurabilme becerileri
kazanacagi, bugiin mimarlik egitiminin 6ncelikleri arasinda yer almiyor. Mimar tanimi
da giincel gelismelerin gerisinde kalmis; teknik bilgilerle donatilmis, salt rasyonel yakla-
simlarla ¢izim yapan mimar imgesi sadece egitim kurumlarinda degil, toplumun her kesi-
mine hakim. Ayrica is diinyas1 da mimarlik pratigine iligkin ihtiya¢ duydugu yetkin insan
gliciiniin mimarlik okullarinda yetismediginden sikayetci; demek ki, sadece ¢izen mimar
yetistirmek yeterli olamiyor. Bu durumda 6ncelikle ihtiya¢ duyulan insan giiciiniin, diger
bir deyisle mimarin kazanmasi gereken formasyonun sorgulanmasi gerekiyor. Tiirkiye’de
bugiin piyasanin talep ettigi insan giiciine gdre mimarin egitimini yapilandiran sistemin
yetersiz oldugu apagik ortada. Yetersizlik, egitim ile kazanilan bilgi ve becerilerin pra-
tikte nasil kullanilacagini bilememekten kaynaklantyor. Bunun nedeni ezbere dayanan
egitim sisteminin i¢sellestirilmeyen bilgi birikimi ve mimarin kazanmasi gereken beceri-
lerin de teknik ¢izim ve temsil etme becerisi ile sinirli olmasi. Mimarlik okullarinin ders
programlarinda bilginin verildigi ve becerilerin kazandirildig: derslerin ayr1 kulvarlarda
yer almasi; 6zellikle teknik resim, temel tasarim gibi beceri kazandirdig: diistiniilen ders-
lerin mimari tasarim bilgisinden kopuk olarak verilmesi, farkli diisiinebilme yetisi olan
yaratict diisiinme, sorgulama, elestirel bakabilme becerisini kazanmasinda en biiyiik bir
engeldir. Bunun kaniti, yillardir teknik resim ve temel tasarim bilgisinin i¢sellestirilme-
den 6grenilmesi sonucu daha sonraki projelere bu derslerde 6grenilen bilgi ve becerilerin
yansimamasidir. Sonugta gérme ve diisiinme becerilerinin gelismesini saglayacak bu
dersleri i¢sellestiremeyen mezunlarin kentlerimizi nasil bigimlendirdigi de ayr1 bir kanit
olarak diistiniilebilir.

Mimarlik egitiminde yasanan bu tikaniklik, Bati'da 60'l1 yillarda meslek odalar1 ve egitim
kurumlar1 arasindaki bilgi aligverisi ile asildi. Mimarin kazanmasi gereken formasyon
sorguland1 ve egitim yoluyla kazandirilmasi gereken olmazsa olmaz kosullar saptandi.
Mimarlik egitiminine iliskin son yillarda katildigim toplantilarda, konferanslarda, se-
minerlerde ortak konu; egitimi iyilestirmek, giincel meselelerle esgiidiim saglamak icin
“daha iyi nasil 6gretebiliriz?” sorusu yerine, “insanlar nasil ogreniyor?” sorusu iizerine
tartismalardi. Diger bir deyisle, gelecekte ise yarayacagi varsayilan bilginin aktariimasi
mi, yoksa gelecegin kestirilemeyecegi varsayilarak okullarda 6grenme mi ogretilmeli?
Soz gelimi yillardir Avrupa Mimarlik Okullar1 Bagkanlari toplantilarinda mezunlara ya-
sam boyu 6grenme taktikleri ve stratejileri gelistirme becerilerinin nasil kazandirilacagi,
mimarin slirdiiriilebilir bir mimarlik kariyerine hazirlanmasinda egitimin yeni sorumlu-
luklar1 tartisiimakta. Oncelikle egitimin kalitesi s6z konusu oldugunda standartlar yerine
stireglerin 6n planda oldugu modellere, yeni pedagojik tavirlara ve egitim stratejilerine,
kisaca egitimde paradigma kaymalarina dikkat ¢ekilmekte. Son katildigim toplantida mi-
marin toplumsal sorumluluklart kazanma yollari tartigildi; mimar adayinin etik sorumlu-
luk ve estetik duyarlilik kazanmasinin, ve sahip oldugu bilgiyi olas1 kullanim alanlarina
uyarlanabilme becerisinin ancak holistik 6grenme yoluyla ger¢eklesebilecegi vurgulandi.

Bu makale, glinlimiiz mimarlik egitimine iliskin bu ve benzeri sorunsallar dogrultusunda
yillardir {izerine diisindiigim, yazdigim, ¢esitli denemelerle uyguladigim pedagojik ta-
virlari, egitim bilimleri alaninda yapilan yeni paradigma arayislar1 ve arastirmalar ile
ustiiste diisiirerek; tasarim egitiminde yapilandirici paradigma olarak ‘6grenmeyi 6g-
renme’ taktik ve stratejileri tizerinedir. Bunun i¢in egitim bilimleri alaninda, egitimde
doniisiim ve yeni paradigma kaymalarint konu alan arastirmalar incelenmis; farkl: bir
disiplinin penceresinden bakarak tasarim egitiminde yapilandirici paradigma olarak
“dgrenmeyi 0grenme” ekseninde farkli deneyim ve denemelere yer verilmistir. Egitim
bilimlerindeki son geligsmeler {izerinden yeniden diisiiniildiigiinde, tasarim egitiminde
yapilandirici paradigma, 6gretme merkezli egitim modelinden 6grenme merkezli egitim
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Adorno’ya gore takimyildizt bircok farklt
ogelerin, disincelerin ve davranislarin

alan kuvvetleri yaratarak birbiri ile iliskisel
bir gruplasma ve konumlanma iginde
bulunmalari... Thomas Khun, takimyidizt /
consellation kavram ile bilimde paradigma
kaymasint s6yle agiklar: belirli bir bilim
yapma geleneginin sahip oldugu iliskisel
kavramlar bitini takimyidizt olarak
disindlebiliv; bu, kosullar degistiginde yerini
farkli bir iliski agina birakabilir. Bu nedenle
egitimde paradigma kaymasi, bazi temel
ozellikler korunsa da topyekiin bir iliskisel
degisimi ongorir.

modeline gecis siireci ile gerceklesir. Miifredat, bilginin yapilandirilmasi, 6gretme-6g-
renme stratejileri ve 6grenme ortamlar1 bir takimyildizi' halinde birbirini tamamlayan bir
egitim paradigmasini temsil eder. Stiidyo kiiltiirii ise s6z konusu takimyildizinin farkli
baglamlarda, kosullarda kendini yeniden yapilandirabilme esnekligi ile ortaya ¢ikar ve
o6grenmenin nasil gergeklesecegine dair bir ¢er¢eve model olusturur. Yapilandirici para-
digmada stiidyo kiiltiirdi, takimyildizi metaforu iizerinden siirekli yer degistiren, birbirini
var eden parga-biitiin iligkisine farkli agilardan bakma egilimi ile kendiliginden belirir.
Onceden kurgulanan mimari proje siirecini ters yiiz eden, bilgiyi aktarmak yerine bilgi-
nin nedenselligini kesfetme, onu yeniden yapilandirma yollarini siirecin var olma nedeni
olarak kabul eden stiidyo kiiltiirii, birlikte anlama ve 6grenme zemini {izerine insa edilir.
Ogrenmeyi égrenme, yapilandiric / konstriiktivist paradigmay1 geleneksel egitim mo-
dellerinden, miifredat, bilgi, 6gretme-6grenme stratejileri ve 6grenme ortami gibi temel
kabuller agisindan farkli kilar.

Egitimde Yapilandirict Paradigma

Egitimde Yapilandiricilik / Konstriiktivizm denilince ilk akla gelen isim Jean Piaget’dir.
Piaget (1972), cocuklarin 6grenme siirecine aktif katilimin énemli rol oynadigint vurgu-
lamis ve 6grenci merkezli 6gretim uygulamalari i¢in temel olmustur. Piaget've gére ¢o-
cuklar kesfederek égrenir; agik uclu ogrenmeyi destekleyen bir ortamda mevcut zihinsel
semalarint yeniden yapilandirir. “Kesfederek 6grenme” okul dncesi ¢ocuklar i¢in uygun
olsa da, daha sonra bilginin yeniden yapilandirilmasinda 6grenme ortaminin yaratilma-
sinin ve bu ortamda merak ve kesif gibi 6grenme motivasyonlarinin dengeli bir sekilde
uygulanmasinin egitimin her kademesinde de 6nemli oldugu saptanmistir. Piaget, biyo-
lojiden 6zlimseme, uyarlama ve denge kavramlarini 6diing alarak biligsel yapilarin gelisi-
mini agiklamak i¢in benzer bir yaklagim kullanir. Deneyimin mevcut yapilar ¢er¢evesinde
6ziimsendigini ve zihinsel dengenin bu sekilde korunabilecegini vurgular (Philips & Soltis
2003). Piaget’ye gore “ogrenme, i¢csellestirilmis eylemler dizisidir” ve zihinsel bir baglant
kurulmadik¢a ogrenmeyi tetikleyen ‘anlama’ ger¢eklesemez. Anlama disilincelerin igine
gomiilmiis haldedir; her karsilagmada algilar ve ¢cagrisimlar diisiinceyi ¢agirir ve anlama
yoluyla bilgi yeniden iiretilir. Gestalt yaklagimi ile baslayan Piaget ile devam eden gii-
niimiizde yapibozum gibi yaklasimlar, egitimde yapilandirici paradigmanin temellerini
olusturur. Bugiin mimarlik egitiminde karsilastigimiz sorunlara yapilandirict paradigma
icinden olasi ¢6ziim yollar1 bulunabilir. Degisime acik bir egitim stratejisi olarak yapilan-
diric1 paradigma, egitimin gelecegi ile basa ¢ikabilmek agisindan da dnemlidir.

John Dewey 6grencide kendiliginden olusan 6grenme istegi uyandirmak igin “yaparak
6grenme” kuramini gelistirmistir. Ona gore, 6grenme, kendi kendini sorgulamak, ger-
ceklik ile yiiz yiize gelmek, kendini ifade etmek demektir. Iliskiler ag1 kurabilen yaratic
zihin 6grenmeyi kolaylastirir; ancak 6grenme olgusu bir paradokslar yumagidir.

Bu paradokslar ile basa ¢ikma becerisi, 6greten-6grenen diyalogu ile birlikte 6grenme
zemini lizerinde yapilandirilan bilginin icsellestirilmesi; diger bir deyisle anlama ve
yorumlama yoluyla kazanilir. Mimarlik egitiminde yapilandiricit paradigmanin bir uy-
gulama alani, 6greten ve 6grenen arasinda yaratilan diyalog ortaminda birlikte 6grenme
kiltiirtinii miimkiin kilan mimari proje dersleridir. Dewey’in yaparak égrenme kurami
cagdas tasarim egitiminin omurgasi olan stiidyo ortaminda bir tiir 6grenmeyi ogrenme
paradigmasi olarak diisiintilebilir. Birlikte anlama ve 6grenme ortaminda bilginin yapi-
landirilmasina dayanan bu paradigma, yaparak 6grenmeyi iceren, ancak onu asan, i¢kin-
lik diizleminde devinen, holistik 6grenme ile Ortiisiir.

Bilginin yapilanmasi ne demektir?

Yapilandirma, gelisme psikolojisi, 6grenme pedagojisi, egitim bilim, felsefe arasinda
disiplinleraras1 bir kavramdir. Yapilandirict 6grenme teorisine gore, bilgi dis bir kaynak-
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tan bireye dogrudan aktarilamaz, birey tarafindan aktif bir sekilde yapilandirilir. Ozden
(2013)’¢ gore yapilandirma (construction) yapilanma (structure) dan farkli anlamlar igerir.
Yapilandirma, olagelen ve siiregiden bir siireci agiklayan bilginin olus felsefesi dogrul-
tusunda iiretimine isaret eder; oysaki yapilanma, bilginin nesnesine yonelik degismez
bir nihai durumu agiklar. Egitimin kalitesinin belirleyici etkin faktorii bilgiyi depolamak
degil, onu kullanmak ve ondan yeni bilgi iiretme kapasitesi yaratmaktir. Internet hem
bilgi iretimi hem de dagitiminda 6nemli rol oynadigindan, toplumda bilginin giicli 6zgiin
bilgi iretimi yariginda hizla 6ne ¢ikmaktadir. Bilgi toplumunun talep ettigi egitimli insan
profili, bilginin yapilandirilmasinda, bilgi {iretiminde elestirel diisiinebilen bir yaratici
aklin yetkinligine sahip olan bireydir; egitim kurumlar1 da bu profile uygun mezunlar
yetistirmelidir. Yaratici akil yoluyla elde edilen her yeni bilgi aslinda yeni bir deneyi-
min uzantisidir ve lizerinde yeniden diisiinmeyi saglayan bir dongii i¢inde yeni baslangig
noktalari iiretir. Ogrencinin zihnini bir bos kap olarak kabul eden diiz anlatim ve ezbere
dayal1 6grenme metoduna gore, 6gretenin aktardigi bilgiler pasif bir sekilde alindigindan
yaratict aklin gelisimi miimkiin degildir. Ogrenme ve anlama 6zgiir bir ortamda eles-
tirel diisiinme ile yaratic1 aklin gelisimine katkida bulunur. Ozgiir diisiinen zihin ayn1
zamanda Onyargilardan arinmig esnek diisliinceye de agiktir. Piaget’nin gelisme ve 6g-
renme kuramina gore, birey bellegi aktif kilan 6grenme siirecinde bilgi edinme islemini
gergeklestirirken, bilgiyi yonlendirici kararlar verir, yapilandirir ve yeni bilgiler iiretir;
bunlar bellegin malzemeleridir. Deneyim ve denemeler, bireyin gelisim diizeyine uygun
kendi biligsel yapisini da oriintiiler. Ogrenmenin gerceklesebilmesi, uyaricilarin bireyin
gelisim diizeyine uygun hazirlanmasina ve 6zgiir bir 6grenme atmosferinde uygulanma-
sina dayalidir. Mimari tasarim bilgisinin tiretiminde deneyim ve denemeler, dzgiir bir
6grenme atmosferinin yaratilmasiyla 6grenmeyi 6grenme yollarini kesfetmeye yol agar.

Bilgi Toplumu’nda egemen olan “{iretim paradigmasi”, bilginin aktarilmasi yoluyla 6g-
retmek yerine, 6gretme-6grenme diyalogu yoluyla bilgiyi iiretme yollarini gostermeyi
gerekli kilar. Ozden (2011) egitimde yeniden yapilandirma igin paradigmatik degisimler-
den s6z eder; ona gore yeni paradigmalar, yapi1 ve igleyisi ile pozitivist gelenegin egemen
oldugu egitim sisteminde topyekiin degisimi, yani donlisimii zorunlu kilar. Pozitivizm
sonrasi egemen olan anlayisa gore, bilgi toplumsal bir olusumdur; kesinlik igermez, bag-
lamsaldir. Kosullara ve kosullanmalara gore bilgi yeniden yapilandirilmalidir. Ezbere
dayanan bilgi, faydacilik ve indirgemecilik i¢erdiginden farkli baglamlarda ortaya ¢ikan
gergekligi anlamada yetersiz kalmaktadir. Bilimsel bilginin her duruma uyarlanabilen
mutlak gercekligi yansitmadigi, goreceli oldugu diisiiniiliirse egitimde bilgi aktarimi ve

Tablo: 1

Geleneksel bilgi aktarma yaklasimlart
ve yapilandirict yaklasimin 6grenme
ve 6gretme agisindan karsilastiriimast
(Milne ve Taylor, 1995).

Ogretmenin Rolii

Geleneksel yaklasim Yapilandiricr Yaklasim
Bilgi Ogrenci deneyimlerinden bagimsiz, aktarilan bilgi | Ogrenci tarafindan yapilandirilir; sabit degildir, siirekli degisir.
. Bilgiyi alma ve tekrarlamadir (ezberleme) Bilgiyi yapilandirmadir; yapilandirilan bilgi degisime agiktir.
Ogrenme o T A S
Ogrencinin 6nceden bildikleri lizerine insa edilir
Ogretmenin bilgi aktarmasidir Sosyal etkilesim i¢inde 6grencilerin 6n bilgilerini a¢iga
Ogretim ¢ikartmasi, irdelemesi veya degisime yonelik anlam
yapilandirmasidir.
Otoriter bilgi kaynag1 ve bilgi aktaricist Ogrencilerin bilgiyi yapilandirmasina yardime1 olan deneyim ve

denemeler igin ortam yaratir

Ogrencinin Rolii Bilgiyi pasif bir sekilde alir Bilgiyi aktif bir sekilde yapilandirir, yeniden tiretir
Ogrencinin Zihinsel Durumu Yeni bilgilerin kolayca doldurulabildigi bos bir Deneyime dayanan 6n kavramlarla zihinsel yolculuk; arayis-
kaptr. bulus oyunu
R Ogrenciler cogunlukla yalmz ¢alisirlar Ogrenciler siirekli sosyal etkilesim iginde ortaklasa anlamlari
Etkilesim C Tl ..
yapilandiran isbirlik¢i 6grenme topluluklari icinde ¢alisirlar
Sinavlarda dogru cevaplara, sonug iiriinlerin Ogrencilerin diisiinme ve 6grenme bigimlerini belirlemeye
Degerlendirme degerlendirilmesine odaklanilir. yonelik alternatif 6l¢me araglari ve degerlendirme yontemleri
kullanilir.

Sayt 20, Aralik 2015




Tasarim Egitiminde Yapilandirici Paradigma: ‘Ogrenmeyi Ogrenme’

+kuram

ha
e
bedyr ats, amz“‘“‘“";;»
en ¢, “Olyeg; ¥ o
s ok AVl
a"/f/n s lPBaM, el -

g,

Wazy,
3G f,
osn,

A
it v beten- g ”

Sekil: 1
Holistik Ogrenme: Birbiri izerine insa
edilen tasarim bilgisinin yapilandirmast 2

2 Paralaks oda 3407 stidyo kiltiri
denemesinde holistik 6grenmeye dayall
‘6grenmeyi 6grenme’ paradigmast igin
onerilen omurga metaforunu anlatan
diyagram Emirhan Altuner, Fzgi Mutluer ve
Gozde Gelebi tarafindan gorsellestirilmistir.

ezbere dayali bilgiyi 6lgme ve degerlendirme yollar1 da sorgulanmalidir. Ozden (2011) mev-
cut bilginin yeni kusaklara aktarilma bigiminin onlarin kendi bilgilerini tiretebilmeleri igin
6nemli oldugunu vurgular. Bu a¢idan bakildiginda egitim bilginin aktarilmasi yerine, bilgi
iiretmeye yonelik olarak topyekiin degisimi igerecek sekilde diizenlenmelidir. Tablo 1'de
geleneksel bilgi aktarma yaklasimlari ve bilginin yapilandirilmasi yaklagimin 6grenme
ve 0gretme agisindan karsilastirmasini yapan Milne ve Taylor (1995), topyekiin degisimin
hangi parametreler iizerinden yapilmasi gerektigi konusunda bir fikir vermektedir.

Geleneksel egitim dgretme-merkezlidir ve miifredat biitiiniin pargalar: olarak diizenle-
nir; mimari proje dahil tiim derslerin bilgisi degismez bir miifredata gore birbirinden
bagimsiz olarak aktarilir. Oysaki yapilandirict yaklasimin benimsendigi, 6grenme-mer-
kezli egitimde mimarligin biiylik resmine gonderme yapan kavramlara — biitiinlestirilmis
mimarlik bilgisine - 6ncelik verilir. Tasarim egitiminde yapilandirict paradigmanin he-
defi “Ogrenmeyi 6grenme” siireci; bu baglamda bilginin yapilandirilmasi, 6grenmenin
gergeklesmesi i¢in kosul ve kosullanmalar anlama yetisini 6nceler. Bu siire¢ géz oniine
alindiginda 6grenme, biitiinii gorme ve anlama bigimleri gelistirmekle baslar ve 6gren-
cinin sorular1, meraki ve ilgi alani ile biitiine iliskin parcalar detaylandirilir. Ogrenme-
merkezli egitimde 6grenci, kendini siirecin bir uzantisi olarak hisseder ve siirekli yeniden
diisiinmeye yonlendirilir; boylece siirdiiriilebilir 6grenme gergeklesir. Bu siiregte 6grenci
duruma gore nasil bir pozisyon alacagini, baglamsal konulara gore nasil taktikler gelisti-
recegini 6grenmis olur. Nasil 6grenilecegini 6§renme, soru sorma - yanit arama arasin-
daki diyalog yoluyla, kendine 6zgii her sorunsal i¢in dgrencinin farkl taktik olusturma
becerisini gelistirir. Merak etme, 6grenme motivasyonu, arayis - bulus oyunu, hem derin
iligkilerin hem de pragmatik nedenlerin farkinda olma, holistik 6grenme paradigmasinda
i¢ ige gegen taktiklerden bazilaridir.

Holistik bir 6grenme stratejisi icinde 6gretme ve 6grenme karsilikli bagimlilik kavram-
lar1 olarak diisiiniilebilir; birbirini var eden, goriiniir kilan bu kavramlar arasindaki akis /
siireg, i¢ ice gegen iliskiler, algilar ve etkiler bilginin tiretimine katkida bulunur. Hareketi
esas alan bu akis aslinda ‘ofug’ dur; yani bilginin yapilandirilma / olus halinin birer yan-
stmasidir. Bu durumda 6grenci ve 6gretmen esit agirlikli etkin faktdr olarak karsilikli
birbirini besleyen 6grenme siireci i¢inde konumlari, sorumluluk dereceleri &lgiisiinde
birbiriyle yer degistirir. Ogreten ve 6grenenin siirekli konum ve sorumluluklarinim yer
degistirdigi bu 6grenme ortami, siireci yonlendirdigi i¢in stiidyo kiiltliriiniin bir uzantisi-
dir. Ogrenme ortamu, fiziki kosullar ile belirlendigi kadar, karsilikl1 diyalog ile ortaya ¢1-
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kan kosullanmalarin birbirini besleyen 6nermeleri ile bilginin tiretildigi ortamdir. Birlikte
anlama ve 6grenme kiiltiirii tizerine insa edilen bu ortamda 6grenci bilgiyi yapilandirirken
ayn1 anda elestirel diisiinme, yaratici diisiinme, kendini ifade etme vb. beceriler de ka-
zanir. Tasarim egitiminde yapilandirici paradigmanin 6grenme ¢iktilart, aslinda bilgi ve
becerilerin bir esgiidiim i¢inde kazanildigina dair kanitlardir. Bilgi ve beceri esgiidiimii
birbirinin var olma nedenini anlamaya yol agar; anlama yetisi bireyi bilgi ve becerileri
arasinda iligski kurabilecegi zihinsel bir yolculuga ¢ikarir. Toplumsal, tarihsel, kiiltiirel,
cografi, politik ugraklar1 olan anlama 6grenmenin igsellestirilmis halidir. Ogrenme,
anlami 6zlimseme etkinligi olarak bilginin igerisinde yer aldig1 baglam ile gerceklesir;
baglam, 6grenmenin kosullara ve kosullanmalara gore nasil farklilik gosterdigini agiklar.
Holistik 6grenme stratejisinde 6greten ve dgrenen arasindaki iligkisellik tek yonli degil-
dir; bilginin yapilandirilmasinda ikisi birbirini karsilikli etkiler ve i¢ ige gegen iliskide
stirekli degis tokus vardir. Sekil 1'de goriildiigii gibi 6greten 6grenen ile birlikte deneyim
ve denemelerle iliskiselliklerini siirekli yeniler, pekistirir; aralarindaki diyalog rastlantisal
olusumlara agik bir devinim igerir ve her devinimde yeni bir olasilik yaratisi ortaya ¢ikar.

Holistik 6grenme stratejisinin bir uzantisi olan stiidyo kiiltiird, elestirel diisiinme, yaratici
diisiinme, bilimsel diisiinme, iliskisel diigiinme, akil yiiriitme gibi becerileri kazandirmasi
acisindan mimarlik egitiminin omurgast olarak giderek dnem kazanmaktadir. Kisaca,
stiidyo kiiltlirii, tasarim bilgisinin 6grenci — yiiriitiicli (Ggrenen-ogreten) diyalogu sonucu
Ogrencinin 6zgiir iradesiyle yapilandirilmasina olanak saglayan bir 6grenme ortami ola-
rak tanimlanir. Bu agidan bakildiginda, miifredat programinda bir ders olma mantigi ile
hazirlanan “mimari proje dersi” nin igerik ve amagclar: stiidyo kiiltiirii igin yetersizdir.
Geleneksel mimarlik egitimi pedagojisi ile kdkten farklilik gdsteren yapilandirici pa-
radigma, stiidyo kiiltiiriinii ve daha giincel adiyla “ogrenme kiiltiirii "nii egitimin temel
hedefi haline getirmistir. Egitimin kalitesi agisindan bakildiginda, akreditasyon siiregleri
de 6grenme kiiltlirii lizerine insa edilen 6grenme ¢iktilarint degerlendiren kosul ve ko-
sullandirmalara, 6grencinin / mezunun kazanmasi gereken formasyona odaklanmaktadir.

Nasil Ogrenilir? / Ogrenme Nasil Ogretilir?

Yapilandirici paradigmaya gore, disarida ve 6grenenden bagimsiz bir bilgi yoktur. Bilgi
bireylerin nesnelerle iliskisinden; mekanla, kentle iligkisinden, bireyler tarafindan etkin
bicimde olusturulur. Bu yaklasima gore, bilgi sadece i¢cinde bulunan duruma, kosullara
ve kosullandirmalara gore varolur. Bu baglamda gercek / mutlak ve kesin olmayan bilgi
/ siirekli olarak bireyler tarafindan olagelen ve siiregiden kaygan bir i¢kinlik diizlemi ya-
ratilarak olusturulur. Bu kaygan zeminde 6grenme yetileri taktikler, biligsel ve duyugsal
stratejilerden olusan bir eksene tutunurlar. Yapilandirici paradigma baglaminda 6grenme,
biitlinli gérme, diisiinme bigimleri gelistirmekle baslar ve 6grencinin sorulari, meraki,
ilgi alani ile biitiine iliskin parcalarin zihinsel bir siizgecgten gecirilerek detaylandirilma-
styla siirdiiriiliir. Bu siirecte, 6grenci duruma gore nasil bir pozisyon alacagini / durusa
sahip olacagini, baglamsal konulara gore nasil taktikler gelistirecegini 6grenmis olur.
Nasil 6grenilecegini 6grenme, aynt zamanda soru sorma - yanit arama arasindaki diyalog
yoluyla her sorunsal i¢in 6grencinin farkli taktik olusturma becerisini gelistirir. Merak
etme, arayis-bulus oyunu, hem derin iliskilerin hem de pragmatik nedenlerin farkinda
olma, i¢ ice gecen taktiklerden bazilaridir. Ogreten - 6grenen diyalogu ile i¢ ice gegen
iligskiler yaratici akil, elestirel diisiinme yetilerinin gelismesini tetiklerken yasam boyu
ogrenmenin kapilarini aralar. Ogrenciler igin bu, giderek artan bir kisisel sorumluluk ve
egitimsel hedefler icinde bir yere sahip olma demektir. Diger bir deyisle, egitimciler birer
kog / antrendr ve akil hocasi sapkasi giyerek 6grencilerin kendi siirdiiriilebilir becerilerini
gelistirmelerini, tiim stiidyo tartismalarina aktif olarak katilmalarini saglar. Ogrenmeyi
ogrenen, bilginin yapilandirilmasinda yetkinlik kazanan mimar, yasam-boyu 6grenme
becerisine de sahip olur.
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Diger taraftan, bilgi teknolojileri 6grenmeyi tetikleyen etkilesim ve paylasim ortami sag-
ladigindan egitim stratejilerini gelistirmede katilimer bir ortami olanakli kilar. Bundan
boyle tasarim egitiminde yapilandirici paradigma: “dgrenmeyi 6grenme’”, stiiddyo kiiltii-
riinii takimyildizi olma potansiyelleri baglaminda yeniden diisiinmeye ¢agirir. Stiidyo
kulttrt “ekili Grlin” / “cultivation” metaforu ile agiklanabilen 6zgiin bir 6grenme orta-
munt igerir. Nasil ¢ift¢iler bitkilerin gelisimini sinirsiz dogal kaynaklari biraraya getirerek
sagliyorsa, 6grenme de sonsuz kaynaktan beslenen dogal gelisim ortaminda gergeklesme-
lidir. Bu baglamda toprakta serpilen, biiyiiyen bitkiler yerine stiidyo kiiltiiriinde beslenen,
gelisen zihinler i¢in bir entelektiiel atmosfer gereklidir. Bu agidan bakildiginda, 6grenen—
ogrenen diyalogu entelektiiel bir ortamda olusur; bu ortam, mimarligi baglama ile iliskisi
icinde anlamaya, sorgulamaya yonlendirir ve 6z degerlendirme igin cesaretlendirir. Bu
anlamda bir entelektiiel stiidyo atmosferi 6grencinin elestirel diisiinme becerisi kazan-
masini ve yaratici akla sahip olmasini saglar. “Ogrenmeyi 6grenme” paradigmasina gore
0grenme ortami, 6grencinin tasarim bilgisini deneyim yoluyla, tartisarak ve yaparak
tirettigi bir yerdir. Yiiriitliciinlin gorevi stiidyoda bilginin yapilandirilmasini saglayan bir
o0grenme ortami yaratmaktir. Bu yaklasim mimari projelerin tasarim siirecini ve nihai
tirinlerini degerlendirmeye odakli 6gretme metodlarinin 6tesinde bir 6grenme siirecidir.
Siire¢ olarak metot, 6grencinin bilgi sahibi olmadan, ne 6grenmesi gerektigini bilme-
den, mimarlig1 sezgi yoluyla kesfetmesine olanak saglayan yaparak dgrenmeyi igeren
tim etkilesimleri, diyaloglari, davranig sahnelerini igerir. Bu siiregte yiiriitiicli 6grenciyi
iligkisel diisiinmeye tesvik ederek sorgulamaya agik yeni fikirler yaratmasina yardimei
olur. Ayrica kisa geziler yoluyla tiim ¢evresel gergekligi deneyimlemek, algilanan diinya-
nin potansiyellerini kavramsallastirma, gorsellestirme ve mekansallastirma c¢alismalari
lizerinden tartigmak bilginin yapilandirilma bigimlerine érnek olabilir. Ogrencinin ken-
dini ifade ettigi sunumlar iizerinden hem deneyimsel, hem de sayisal ortamda elde edilen
bilgi, mimari tasarim bilgisine donistiiriiliit. Boylece yaparak 6grenme hem deneyim-
sel bilginin hem de kuramsal bilginin karsilikli olarak birbirlerini beslemeleri, birlikte
varolmalar1 sonucu farkindalik gelisimine yol agar. Bugiin birgok egitimei, 6grenme ile
pratik iligkisinin / yaparak 6grenmenin dnemini vurgulayan su ata s6ziiniin altinda yatan
ilkeye dikkat ¢cekmekte: “bir adama balik ver ve onu bir giin icin besle, bir adama balik
tutmasini 6gret ve yasam boyu onu besle” (Thomas & Brown, 2011).

Bu agidan bakildiginda, mimarlik egitimi boyunca 6gretilen bilginin i¢sellestirilmeden,
anlama gerceklesmeden, sadece sinif gegme, mezun olmaya yonelik 6grenilmesi, ez-
berlenmesi kisa vadeli bir ¢ikarimdir. Oysaki tiim ¢evresel ger¢ekligi anlamaya dayali
6grenme, dgrenmeyi 6grenme paradigmast, bilginin yapilandirilmasina yonelik bir yak-
lasim1 yasam boyu 6grenmeye tastyan bir on hazirlik olacaktir. Ogrenmenin 6n kosulu
olan anlama deneyim yoluyla bilgi edinme ve yaparak 6grenme oldugundan agilim gerek-
tirir. Diger bir deyisle sistematik gdzlem ve nedensel-analitik bilme, birbirinin var olma
nedenidir, birbirini tamamlar ve holistik bir yaklasimla bilginin yapilandirilmasina yol
acar. Gadamer'in (1995) yorum bilim kurami da sarmal bir dongiide yasama-ifade-anlama
bagintisinin bilginin artikiilasyonunu / eklenerek ¢ogalmasini, yani bilginin yapilandiril-
masini agiklar. Anlama stirecinin yasamin kendi tistiine biikiilerek kendi derinligi i¢cinde
kendini aydinlatma siireci oldugunu vurgular. Arayis - bulus oyunu ile 6grenme ortami
yaratildiginda 6grenciler kan1 olarak yakalanan bilgiyi yeniden yapilandirarak kendi de-
neyimleriyle 6grenir. Bu ortamda anlama ve yorumlamaya yonelik sunumlar, tartismalar
merak etme motivasyonu yaratarak, 6grenciyi aragtirmaya, ihtiya¢ duydugu bilgiye ulas-
maya yonlendirir.

Ogrenme, gergeklikle yiizyiize gelindiginde her defasinda farkli bigimde bilgi aglarini
diizenleme, baglama gore yeniden iliski ag1 kurma kisaca bilgiyi yapilandirma yoluyla
gergeklesir; aynt zamanda kendini digsallastirma aracidir. Bu agidan bakildiginda, bilgi-

Sayt 20, Aralik 2015 7



+kuram

Semra Aydinli

nin yapilandirilmasi, bunun igin 6grencinin zihnini siirekli yeniden diisiinme moduna do-
niistlirebilmesi, yani esnek diistinme yetisi kazanmasi esastir. Esnek diisiinebilme ¢evre
ile etkilesimi gii¢lii kilar; esnek diislinebilen bir zihnin yasanti ve deneyim ile kazandig1
bilgi, beceri, tutum ve degerler, 6grenmenin temelini olusturur. Insanin gevresi ile etki-
lesimi, onda diigiinsel, duyussal veya davranissal degisime yol agiyorsa 6grenmeden s6z
edebiliriz. Bu baglamda, 6grenme diisiinceyi hareketli kilan, gécebe diisiinmeye yol acan
anlama ve yorumlama becerisinin gelismesine baglidir. Diiglincenin gocebe hali, zihinde
puriizlii yiizeyleri ortadan kaldirarak; diger bir deyisle 6n yargilar1 yikarak, siirekli olus
haline génderme yapar. Ogrenme sonucu birey, i¢inde bulundugu evrene yeni bir anlam
yiiklerken ayni zamanda kendini tanima, konumlandirma gibi kisilik / benlik gelisimine
de neden olur. Benlik gelisimi, 6grenmenin disavurumudur; ol¢lilemeyen bir degerlen-
dirme olmasina karsin bireyin kendine olan 6zgiivenini, farklilik arayisini tetikledigi icin
onemlidir. Benlik gelisimi, kisinin 6nce ¢evresini sonra da kendisini algilama bi¢imiyle
ilgilidir; neredeyse 6grenmenin temel kosuludur, denilebilir. Bu nedenle mimarlik egi-
timine baslarken 6grencinin goérme bigimleri ve diisiinme bigimleri gelistirmesi igin yol
gosterici ortamlarin yaratilmasi gerekir. Bu ortam stiidyoda oldugu gibi okul dis1 dene-
yim ve denemelerle gergeklik algisinin, okul igi bilgi ve becerilerin esgiidiimlii olarak
geligmesini saglar.

Ogrenme, sadece dgretenin anlatimina degil, 6grenenin ilgisine, anlik gereksinimine,
merak etme motivasyonuna, farkindalik diizeyine, sosyo-kiiltiirel gegmis birikimlerine
dayali karmasik bir siire¢. Bu siirecte 6grenen / 6grenci digsaridan ham verileri almakla
yetinmez, kendi iradesiyle seger, akil yiiriitiir, kaydeder ve sorun ¢ézmede kullanmak
icin kavramsal hale getirir. Stiidyo kiltiirii, mimarlik egitiminde d§renme ortaminin
yaratilmasi i¢in farkli strateji ve taktik gelistirme yollarini, 6grencinin kendi iradesi dog-
rultusunda bilgiye ulasma yollarini, kesfetmesini ve bilgi iretme yoluyla dgrenmesini
saglar. Ogrenme-merkezli egitim, yasam boyu 6grenme icin bireye formasyon kazandirir
ve yapilandirict 6grenme pedagojisi baglaminda bugiin giderek énem kazanmaktadir.
Ogrenme gerek egitim sirasinda gerekse mimarlik pratigi yaparken artirilmis yeni bir
denge yaratarak bireyin kendini tanimasini, agmasini saglar.

Ogrenme Motivasyonu

Motivasyon, dgrenmeyi harekete gegiren, karsilikli etkilesim dinamizmi yaratan ¢ok
anlamli bir kavramdir. Merak, ilgi, istek, arzu, biling, niyet, mimarlik egitiminde top-
lumsal boyutu olan etkin faktorlerdir. Bireysel farkliliklar cesaretlendirme bigimleri igin
farkli taktikler gelistirmeyi zorunlu kilar; bu nedenle motivasyonu siirekli kilmak zordur.
Kiskirtma, 6grencinin 6grenme motivasyonunu bizzat kendinin yaratmasi seklinde de ola-
bilir. Bu siire¢ boyunca 6grenen kendi yeteneklerindeki olumlu gelismeleri algilayabilmeli
ve kendini agsma miicadelesini siirdiirmelidir. Bu baglamda asilmasi gereken bir yanilgi
denge arayisidir. Oysaki, gerceklik diizleminde siirekli diizeltilmekte olan bir dengesizlik
s6z konusudur. Bir dgretmenin ayagini saglam yere basarak yasamasi yerine, nedenini
aciklayabilmesi kosuluyla risk almasi daha tercih edilir bir durumdur (4ndre Giordan, 2008).
Mimarlik egitiminde risk almay1 6grenme motivasyonu ¢ok 6nemli. Risk alma nasil 6gre-
tilir, sorusu, {izerinde diisiinmeye deger bir aragtirma konusu olmalidir. Risk alma etkili,
stiriikleyici olabildigi gibi, kimi zaman yikici ve yararsiz olabilir. Giordan’a (2008) gore bu
bir dozaj meselesidir; hayalgiicii, dengeyi saglayan en dnemli dlgiittiir.

Birey iginde bulundugu ortam iginde &grenir. Ogrenme ilke olarak karsilikli etkilesim
ile gergeklesir. Ogrenme, 6grenenin dziimsedigi bilgiye anlam vermesini gerektirir. Bu,
ogrenilen her yeni bilgi ile kurulan iliski diizeyinde kendini gosterir. Ogrenme arzusu
uyandiran ortamlarin yaratilmast igin 6greten, duruma gore farkli taktikler gelistirmeli.
INSAN MOTiVE OLMADAN OGRENEMEZ. Anlam 6ziimseme etkinligi olarak 63-
renme, stiidyo ortaminda birlikte anlama ve 6grenme kiiltiirti izerine insa edildiginde,

8 | sayt 20, Aralik 2015



Tasarim Egitiminde Yapilandirici Paradigma: ‘Ogrenmeyi Ogrenme’

+kuram

Sekil: 2
Kalip disiinceleri sorgulayan montaj
calismalar3

3 Paralaks Oda 3407 Montaj Atélyesi, yiriten:
Bahar Avanoglu ve ipek Avanoglu

y1p cagrisimlarla ve birlestirmelerle yeni imgeler yaratmasina olanak saglar. S6z gelimi,
okunan bir kitap ile deneyimlenen yer arasinda ¢apraz iliskiler kurularak iiretilen goérsel
imgeler, kolaj ya da montaj ¢aligmalar1 {izerine tartigma bir iliski ag1 olusturur. Tasarim
bilgisinin yapilandirilmasi, “olug” paradigmasina dayali bu ve benzeri yollarla, sekil 2'de
gorildigi gibi, kalip bilginin sorgulanmasina, elestirel diislinme becerisinin gelismesine
yonelik deneme ve deneyimlerle gerceklesir.

Merak Bicegi

Cagdas pedagojik yaklasimlara gore, elestirel diisiinme becerisi, birbirini diglamadan bii-
tiinleyen karsitliklar igeren birlikte anlama ve 6grenme kiiltiirii zemininde serpilir. Ozgiir
bir ortamda 6grencinin kendi iradesi ve merak etme motivasyonu ile olusan karsilikli diya-
log, 6greten- 6grenen ara-uzaminda yaratilir. Kendiliginden gelisen bu diyalog ortaminda
ogrenen ve 6greten karsilikli etkilesim icinde birlikte kesif gezisine ¢ikar. Empati yoluyla
ozgiirlesip diinyay1 karsindakinin géziinden gérme becerisi, bu ara-uzamda ortaya ¢ikan
diyalog ile gelisir. Bu siireci canli tutan motivasyon merak boceginin 1sirmasi ile siirdii-
riiliir; anlama yetisi, farkindalik, elestirel diisiinme, yaratict aklin gelisimi, 6grenmeyi
6grenme vb. temel beceriler, merak bdceginin 1sirmasi sonucu 6grenme motivasyonunu
tetikler. Kolektif deney ve deneyim ortaminda yaratilan bu empati yiiklii diyalog, merak
uyandirarak aragtirma istegi, yeni olani yakalama motivasyonu, farkindalik gelisimi sag-
lar; bunlar tasarim egitiminde yapilandirict paradigmanin 6ncelikleri arasindadir.

Enis Batur (1986) ‘merak bocegi’ imgesi ile ‘farkindalik kazanma’, ‘6grenmeyi 6grenme’
becerisini farkl: bir perspektiften sorgular: Merak bdceginin 1sirdig1 biri, 6grenme siire-
cinin iginde sonsuz bir yolculuga ¢ikiyor; 6grendik¢e hem pargalaniyor, hem de artiyor.
Ogrendikge artiyor, ayn1 zamanda dgrendikge azaliyor, sasirtyor, bilgisizligini kavriyor.
Bu nedenle merak bocegi yararlar1 kadar zararlar1 da olan bir yaratik... Kisiyi belli bir
goriis acisinin kafesinde tutuklanmaktan alikoyuyor; ayni zamanda da bagkalar1 gibi
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diistinmeyi, giderek bagkalasmay1 da denemesini sagliyor, kisiye kendi bildigiyle, dogru
bildigi ile yetinmemeyi dgretiyor. Ogrenmeyi 6grenme, bu baglamda endise ve gurur
ara-uzaminda zaman-mekan yolculuguna ¢ikmaya da kapi araliyor; hayat boyu 6grenme,
farkindalik, meraki tetikleyen bu yolculuk boyunca siirdiiriilebilir kilintyor. Paradokslar
iceren gliniimiiz diinyasinda gercekligi sekillendiren bilgi, madde ve kavram iligkisinde
beliriyor; bunun yarattigi farkindalik, “anlama” yetisini gelistiriyor ve hayat boyu 6g-
renme i¢in bir zemin olusturuyor.

Ogrenenin zihninde neler olup bittigini Donald Norman (1980) soyle dzetler:

Ogrenen insan etkin, arastiran ve inga edendir. Anlamak i¢in giiclii bir arzuya sahip

oldugu goriilmektedir. Sorun anlama, ¢erceveler olusturma, deneyimleri anlasilir

kilma adina alg1 ve diisiince dolayiminda bir siizgegten gegirme siirecidir.
“Anlama”, 6grenme icin bir kosul oldugu gibi, egitimde motivasyon da bir diger dnemli
kosul. Norman’in altin1 ¢izdigi bir konu da, 6grenenin bilgisini tamamlanmamis kani
iizerine insa etmesidir. Bilginin iiretimini, kosullara gore yeniden yapilandirilmasini
miimkiin kilan bu tamamlanmamis, ucu agik olma halidir. Bilginin 6grenme-6gretme
arayliziinde yeniden tiretilmesi holistik diisiinme yetisini gerekli kilar; ucu agik, tamam-
lanmamis kanty1 ¢okluk ortaminda hem duyussal hem de bilissel alanlarin karsilikli etki-
lesimini miimkiin kilma esnekligi bilginin yeniden yapilandirilmasinda esastir.

Tasarim Bilgisinin Yapilandirilmasinda “OLUS” paradigmasi

Tasarim egitimi hayalgiiciinii harekete geciren, gérme ve diistinme bicimlerini giinde-
lik hayatin i¢inden gegirebilen 6grenme motivasyonu ile baslar, farkli seviyelerde tasa-
rim bilgisi olusturma pratikleri ile devam eder. S6z gelimi stiidyoda yaratilan holistik
ogrenmeye yonelik diyalog ortami, mevcut paradoksal bilginin sorgulanmasina, farkli
baglamlarda yeniden diisliniilmesine, kisaca kaygan bir zemin yaratilarak diisiincenin ha-
reket etmesine, ¢agrisimlarla ve birlestirmelerle yeni imgeler yaratmasina olanak saglar.
Paradokslarla diistinme aslinda tekrar eden farkliliklar yaratir; baglama gore yaratilan her
bilgi bu fark ve tekrar ile beliren olus paradigmasinin uzantisi olarak diisiiniilebilir; hem
kendini doniistiirme hem de bilgiyi doniistiirme siirecini yansitir. Bu baglamda gérme ve
diisiinme bicimleri gelistirmeye yonelik verilen bir dizi kuramsal ders ve yapma pratikle-
rini iceren “Gestalt Kaymalari ve Illiizyon” konular1, farkli zaman ve mekéanlarda zihinsel
yolculuk yapmaya olanak tanir. Diisiinme ve gérme, tipki tavsan-ordek yanilsamasi gibi,
birbirini biitiinleyen tek bir seyin iki yiiziidiir; diislinme — gérme, kaygan bir zeminde
birbiriyle yer degistirerek farkli anlamlandirmalara yol agabilir.

Wittgenstein (2007), sekil 3'de belirtilen tavsan-ordek yanilsamasini gestalt kaymasi*
olarak tanimlar. Zihnimizde yer degistirebilen iki farkli imgenin nasil diinyay1 farkli
perspektiflerden gérebilme olanagi sagladigini: ayni1 seye farkli agilardan bakabildi-
gimizde zihnimizi nasil a¢tigini, ona farkli anlamlar yiikleyebilecegimizi hatirlatir.
Wittgenstein’in diinyay1 yeni bir gézle gormemizi saglayan “gestalt kaymasi” kavrami
daha sonra, Kuhn ve Hanson tarafindan, teoriden bagimsiz gézlem olamayacag diigiin-
cesini agiklamak i¢in kullanilir. Tavsan- 6rdek imgesi yoluyla diistinme yetisini yonlen-
diren Abraham Moles (7993) belirsizin bilimini yontem olarak soyle agiklar: “beni ilgi-
lendiren sey ile beni ilgilendirmeyen sey arasindaki diyalektik karsitlik, muglak bir alan
yaratan insan zihninde gestalt kaymalart ile anlamlandirilir”. Gliniimiiz paradokslarina
isaret eden giincel mimarlik konularina iliskin iki farkl bilgi edinme kaynagi olan
bilgikuram ve varlikbilim arasinda da benzer bir iliski oldugu séylenmektedir. Karsit
anlamlar iceren 6grenme ve dgretme iligskisinde de benzer bir gestalt kaymas: sdyle

yorumlanabilir: Ogrenme-6gretme ortak bir koke sahip tek bir olgunun iki ytizt olarak | o suise seaymasor sivin her it yiza

diisiiniilebilir; her ikisi de birbirine karsit eylemler olmasina ragmen birbirini biitiinle- mué’ﬂff?"i iperdiinde netlk aray sina yol
. . - . . . agan, farr ve terrar yaratara. (rotrint
yen, besleyen karsilikli bilgi akisina olanak saglayan bir diyalog ortaminda gergeklesir. donistiiven hareket.
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Sekil: 3
Tavsan - Ordek Yanisamasi
(Wittgenstein, 2007).

5 Goethe draws attention to the “theory-
ladenness” of perception. “if the eye were not
sun-like, the sun’s light it would never see.”

Bu ortamda 6grenen ve dgreten arasinda empati yoluyla bilgi akigini tetikleyen, birbirini
gorliniir kilan “gestalt kaymasit” gergeklesir; ve birlikte anlama ve 6grenme zemini
iizerinde bilgi yapilandirilir. Cok boyutlu olan bu bilgi akisini stirdiiriilebilir kilmak i¢in
kesin sonuca ulasmaktan ¢ok muglaklik 6nemlidir; bir tiir dogaclama ile gelisen bilgi
aligverisi iki taraf arasindaki bu diyalog ortaminda eklenerek ¢ogalir / artikiile olur.

Goethe'ye (1992) gore her algi bilgi olma potansiyeli tagirs. Goethe’nin bilimsel tavri, ola-
bildigince 6zgiir diisiince ve duygu sarmalinda, olgu tarafindan bigimlenen bir gérme
bicimi olugturmaktir. Bu acidan bakildiginda, algilayan 6zne ile algilanan olgu tek bir
seyin iki yiizii gibidir; tipki 6rdek-tavsan yanilsamasinda oldugu gibi algilanan algilayani
goriiniir kilarken, kimi zaman da tersi gergeklesir. Benzer sekilde 6grenen ve 6gretenin
ickin olarak dolayimlanmasi, birbiriyle yer degistiren aidetik 6nermelerin ortaya ¢ikma-
sina ve 6grenmenin gergeklesmesine neden olur. Diger bir deyisle, 6greten-6grenen ilig-
kisi 6grenme akisini i¢sel olarak hareketli kilan dinamik bir siirectir; bu siiregte sezgisel
kesif 6grenmeye yon verir. Sezgiyle yakalanan gergekler mantik siizgecinden gegirilir; her
defasinda yeni iliskilerin farkindaligina neden olur. Ogreten-dgrenen iliskisinde diisiince-
nin kaynag1 ve onu yonlendiren sey, “olus” olarak 6grenme olgusuna yola acan enerjidir.
Amag, dgretenin 6grenilen olguyu goriiniir kilmasi sonucu olus'a yol agan anlama ve
yorumlama dongiisiinii beslemek ve 6grenilen olgunun “biiyiik resmi” gorebilmektir.

Bu agidan bakildiginda 6grenme siirecinde mantiksal sorgulamalarin yani sira, duyu-
sal farkindalik 6nemli bir yer tutar. Duyusal farkindalik, dogas1 geregi kendine 6zgii bir
gérme bicimi ile kisinin kendi penceresinden ve kendi zamanindan bakmasini saglar.
Yapilandirict 6grenme paradigmasinda énemli bir yere sahip duyusal farkindalik, olgu-
nun kendini goriinen ve gériinmeyen tiim boyutlariyla alimlanmasi i¢in gosterilen ¢abaya
gonderme yapar. Deneyim yoluyla bilgi elde etme ve 6grenme sirasinda “algisal yetenek-
ler” ve “torpiilenmis duyarliliklar” eklenerek cogalan bilgi akist ile serpilip gelisebilir.
Yasama dair gergekler “aklin gozii ile gérme” yoluyla saptanir; 6grenme olabildigince
dzgiir ve dnyargisiz bir ortamda gergeklesir. Ogrenmeye konu olan olgu ile karsilasma,
elestirel bakis1 yitirmeden konuya yogunlasma, sezgi yoluyla yakalanan olgunun agiklikla
goriilebilecegi an, bir anlamda “berraklagma ani” dir. Bu anlamda bir bozulmamais karsi-
lagma siireci boyunca 6znenin nesneyi kendi sartlar1 i¢inde, baglamsal olarak gorebilmesi
saglanir; onyargilarin, 6nceden bilinen kaliplarin disina ¢ikilarak dgrenme gerceklesir.
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Sekil: 4
Algilanan Diinyay: “anlama ve yorum-
lama: OKUMA” Pratikleri ©

piar!

ile dokunmak ne demek? gibi sorular lizerinden duyumsamanin mantigini kesfetmek
olast. Ogrenme-dgretme diyalogu ile yaratilan stiidyo ortaminda Sekil 4'de goriildiigii
gibi, 6grenci kendi 6zgiir iradesiyle, algisi ile dokundugu meseleyi nasil yorumlayacagina
dair farkli kolaj calismalariyla kendi durusunu tartismaya agabilir. Algilanan diinyanin
sunumu sirasinda aklin gozii ile goriinen mekan zaman iligkilerini kolaj ve montaj de-
nemeleri ile ete kemige biiriindiirmek olasi. Kolaj ve montaj denemeleri, mekan-zaman
kaymasi yaratarak, bakisimizin birinden digerine ge¢mesini saglayan dinginlik yaratir.
Her deneyim ve deneme, yaratilan tartigma ortaminda 6grencinin elestirel diigiinme be-
cerisinin gelismesine katkida bulunur. Sekil 3'de algilanan diinyay1 okuma pratiklerini
gorsellestiren kolaj ¢aligmalari, mimari ¢evrenin sundugu diinya ile 6grencilerin temas
ettigi berraklagma anini farketme yetilerinin gelismisligine taniklik ediyor. Bu ve benzeri
denemelerle renklerinin degistigi noktada konturunu ve bigimini ayiramadigimiz i¢ ice
geemis bir doganin ve kentsel dokunun algilanan diinyasini kesfetme yoluyla, 6grenciler
kendi tirettikleri ¢calismalar lizerinden elestirel diisiinme yetilerini gelistirebilir.

Maurice Marleau-Ponty (1994) Algilanan Diinya adli kitabinda, duyularimizin yanilgi ol- ) _
.. - . . . 6 200/-2002 1yil tasarim stidyosunda kolaj
dugu 6n yargisiyla gergeklere baktigimizi; bu nedenle de gercek diinyayt miyop gozlerle  causmatar (s. aydinty 1. akpinar, m. aksoy,
- o o . o s 1.s . Stkigakar ile birlikte): mimari i
anlamaya ¢alistigimizi vurgular. Ona gore, algilanan diinya, 6zne ve nesnenin igkin olarak % #iksakar fe bikee): mimari cevreyi

anlama ve yorumlama denemeleri. Bu kolaj

dolayimlanmasi sonucu farkedilebilir; 6znenin goziine takilan, bakigini sorgulayan sey, — ¢alsmalar, deneyim ve denemelerin nasil ig

ice gegtigini, anlam kaymalarinin nasil ete

kendi gizli tozlerini, varolug bi¢cimlerini tuhaf bir sekilde ileten nesnenin bir yansimasidir.  kemige birindigini agitlamatta.
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Sekil: s
Istanbul Okumalari: kenti anlama ve
yorumlama pratikleri®

ISTANBUL OKUMALARI- 1
Tepebs - Kasmpa o snow e
8 exdes

istanbul
okumalari

varsayim3

Paralaks Oda 34077 stiidyo denemesinde, kentsel mekani, mimari izleri anlama motivas-
yonu saglayan Algilanan Diinya kitabi, Istanbul okumalar1 ile deneyimsel bilgi olusumuna
yol agmustir. Istanbul okumalar1, 6grencilerin mimari gevreyi algilanan bir diinya olarak
aklin gozii ile okumalarina iligkin anlama ve yorumlama pratikleridir (Seki’ 5). Algilanan
diinyanin mekansal deneyimini kolaj ve montaj teknikleriyle kavramsallastirma ve cisim-
lestirme denemeleri, elestirel diisiinme, tartigma ortamini beslemis ve tasarim bilgisinin
yapilandirilmasinda énemli rol oynamistir.

Tasarim bilgisinin yapilandirilmasinda mekdansal deneyim “olus” paradigmasinin agili-
min1 yapmak i¢in 6nemli bir kavram. Mekansal deneyim, duygu ve diisiincenin dolayim-
landig1 i¢kinlik diizleminde belirir; deneyimin duyguya ayak uydurdugu ani yakalamak,
“stire”nin uzam parcalar1 arasina girdigi ve varligin zaman prizmasi i¢inden sizdigi
bir diinyay1 kesfetmek i¢in bu igkinlik diizlemine gereksinim vardir. Karsilasma anina
duygusal bir anlam yiikleyen bedenli 6zne ile nesne arasinda kurulan diyalog, mimari
cevrenin kendini actig1 kadar saklayan bir farkindalik ile siirdiiriiliir. Diger bir deyisle
her alginin diger duyulara kap1 agmasi, ete kemige biiriinmiis bir varlik olarak algilanan
diinyanin farkindaligini gerekli kilar. Her karsilasma anini /“'simdi ’yi gegmise doniik bir
animsama ve gelecege yonelik bir sezinleme ile “anlama” 6grenme icin 6nemlidir. Alg1
diinyasinda seyleri ve seylerin goriinme bi¢imlerini / algilanan ve algilayani birbirinden
ayirmak olanaksiz. Bu baglamda biitiinciil, sinematografik ritim olusturan bir mimari
¢evre izleyicinin ruhuna bir regete degil, 151k sagan bir imge, belli bir ritim birakabilir.

Imgesel Diisiinme Yetisinin Gelisimi

Giindelik hayatin iginden, dogal ve yapili ¢evreyi bir tiir algilanan diinya olarak dene-
yimlemek, 6grencinin ufkunu genisletir, imgesel diisiinme yollarini aramaya yonlendirir.
Algisal, fiziksel ve toplumsal deneyim, mimarligin dilini ve kiiltiiriini temel zenginlikler
iginden diisiinmenin yolunu bulmaya yardimei olur. imgesel diisiinme yetisi dogrudan

7 Paralaks oda 3407: 2012-2013 giiz yartyilinda

l_?g chfn_'fgrfﬁncﬂ ile b(r/{é_teyfrﬁtﬁf_m gorsel, isitsel, dokunsal algi olmayip, bilingte duyumlarin islenmesine iligkin karmasik
Ggrenmeyi Ggrenme siirecini dnceleyen bir . . . . . B . . . . .
stiidyo kiltirii denemesi, bir siiregtir. Bu siireci duyumsama olarak adlandirdigimizda bilingte imgelerin siirekli
8 Paralaks oda 3407'de Derya Yavuz, Burcu hareket etmesi, yeni algilarla yer degistirerek farkli imgeler iiretmesi mimarlik bilgisinin
Ulutas, Atil Aggiindiz tarafindan tasarlanan . .
Istanbul okumalarina iliskin diyagramlar yapllandlrllmasmda 6nemli rol oynar.
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Dijital teknoloji alg1 diinyamizi nasil etkiliyor, sorusu giiniimiiz tasarim egitiminde bil- sekil:6
L .. T . [P U imgesel diisinmeyi gorsellestirme
ginin yapilandirilmasinda dnemlidir. Oncelikle dijital teknoloji, imgesel diisinmeye Yol =,z isieri: sozaaday: antama kolajiar®
acar; farkli pencerelerden bakmamizi, yeni diisiinme yollar1 ve yeni gérme bigimlerini
kesfetmemizi saglar. Dijital ve analog diinyalar arasi gegisler, i¢ ice gegmeler, ara yiiz
olusumlar, farkindalik olusumuna, farkli diisiinebilme yetisinin gelismesine neden olur.
Farkli dlgekleri bir arada diistinebilme olanag1 saglayan dijital ortamda kolaj ve karma
temsil araclar1 6grencinin zor kavrayabildigi 6l¢ii ve 6lgek problemini gerceklik diizle-
minde anlamasina yardimci olur. Hayallerimizi de kapsayan sanal diinya ile fiziksel, do-
kunulabilir olan1 duyumsama denilen igkinlik diizleminde iliskilendirme yetisi, yaratici
diisiincenin gelisimine kapi aralar. Sadece analog temsil araglari ile tasarim yapildiginda
hayalgiicliniin kisir kaldigi bugiin apac¢ik ortada; ayrica giinlimiiz tasarim diinyasinin
holistik diistinmeyi onceleyen deneyim tasarimini analog temsil araglari ile ifade etmek
olanaksiz. Cokluk ortaminda hayalgiicti eksikligi “temsil” edileni “gerceklik”diizlemine
tastyamiyor; diger bir deyisle, “yeni”, yani “innovative” ve biricik olani tasarlamak,
yaratici diisiinceyi harekete gegirmek, siradan olandan uzaklagsmak miimkiin olamiyor.
Analog diinya ile dijital diinya arasinda ara-uzam denilen ve goriinmeyen sinir ¢izgisinde
/ boslukta durabilme becerisi, her iki tarafi esit mesafeden izleyebilmeyi saglar. Her iki
tarafa hakim olabilmek i¢in 6grencinin dijital ve analog temsil araglarini eszamanl kul-
lanabilmesi ve duruma gore 6zgiin tasarim araglart gelistirebilmesi gerekir. Birbiriyle
celisen meseleleri, farkli katmanlar halinde iist iiste cakistirarak, bir araya getirebilme
becerisi kazanan, duruma gore tavir alabilen 6grenci, siirekli kendini yenileyebilen bir
stirecin uzantisi olabilir.

Paralaks oda 3407 stiidyo denemesi, dijital ve analog modellerin ve ¢izimlerin es zamanli
kullanilmasina olanak saglamis ve her iki temsil aracinin st iiste diisiiriilmesi yoluyla
yaratilan 6zgiin tasarim araglari ile bilgi her defasinda yeniden iiretilmistir (Seki 7).

Tasarim Bilgisinin Yapilandirilmasinda
Yaratict Diisiincenin Giicii: FARKINDALIK

Tasarim bilgisinin goreceli, baglamsal olduguna iliskin farkindalik 6grencide merak duy-
gusu uyandirir; diisiinsel ve duyusal alanlar1 birlikte harekete gegiren sezgisel kavrayis,
gereksinim duyulan bilgiyi yapilandirir. Yaratici diisiincenin giicli bilginin yapilandiril-
mast silireci boyunca farkindalik kazandirir ve yasam-boyu égrenmenin kapilarini agar.
Yasam-boyu devam eden merak ve dgrenme giidiisii bireyin farkinda oldugu alanlarin
sinir1 ile dogru orantili bir gelisme gosterir. Bu agidan bakildiginda, bulundugu ortamin
baglamina goére degisen tasarim bilgisinin olusumunda merak ve farkindalik, dnemli bir
adim olarak goriilmektedir. Yeni bir gérme bi¢imi olarak “farkindalik” tasarim bilgisinin
yapilandirilmasinda farkl: disiplinlerden eszamanli katilim saglamada bir davranis esgii-
diimii saglar. Bireyin kendini doniistiirebilme yetisi olan “farkindalik”, sezgisel kavrayigt 9 paralaks oda sso7: meric Aslanoglu, Ezgi

Mutluer ve Emirhan Altuner okuma ve kolaj

ve elestirel diisiinme becerisini kapsayan biitiinciil bir tavir olarak diistiniilmektedir. calismalart
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Sekil: 7 Yaratici diisincenin serpildigi bir ortam olarak tasarim stiidyosu, 6greten ve 6grenen ara-

Dijital ve Analog Tasarim Araglarinin

iliskisel temsili (Paralaks oda 3407) sindaki empatik gerilimin olusturdugu bir enerji alan1 olarak diistiniilebilir. Ogrenen ve

Ogreten arasinda olusan empatik gerilim, 6grenmeyi tetikler; elestirel diistinme becerisinin
gelismesi, bireyin kendi degerlendirme olciitleri olusturmasi agisindan énemli... Stiidyo
ortaminda empatik gerilim yaratmak i¢in ne yapilabilir? S6z gelimi, elestirel diislinme
yetisinin yaratici diistinmeyi nasil gelistirdigini arastirmak i¢in 2008 - 2009 Yaz yariy1ili
Mimari proje stiidyosunda Ozan Aveci ile birlikte 6grenmeyi 6grenme ortami yaratildi.
Stiidyo ortaminda tasarimin tiim agamalardaki onerilere elestirilerimiz 6grencinin agtig1
perspektiften yapilds; tasarim sorunlart mimarligin ilgi alanina giren tiim konularla ilis-
kili olarak tartisildi; genis ve esnek diistinebilme pratikleri her iki tarafi farkli diizeylere
tasidy; iletisim agini genisletebilme adina farkli birikimler arasinda capraz iliskiler ku-
ruldu; siirec ve iiriin birbirini var eden bir konumda mimari proje iiretimine katki sagladi.
Kisaca heyecan ve cosku yitirilmeden mimari tasarim bilgisinin yapilandirilmasi i¢in
entelektiiel bir enerji alan1 yaratilmaya calisildi.

Akil yiiriitmeye dayali savlarin ve onlarin ortaya koydugu kavramlarin islenmesiyle
elde edilen kavramsal farkindalik, tasarim bilgisinin yapilandirilmasinda 6nemli rol
oynar. Sekil 8'de ikinci sinif 6grencisi Bahar Avanoglu’nun mekansal iliskileri, yapma -
bozma oyunu ile diisiiniilemeyen mekan arayislar: ve tasarim temsilleri goriilmektedir.
Eklemlenmis kavramsal iligkilerin dogrusal olmayan bir ag oriintiisii diisliniilemeyenin
mekani i¢in ipucu saglamakta. Son yillarda mimarlik kent ve kentli iligkisi, paradoksal bir
yapi i¢erdiginden bilinen diisiinme bigimleri ve diislinceyi gorsellestirme yollar ile ifade
etmek miimkiin degil; bilinen temsil araglarinin 6tesine gegmek gerekiyor. Mimarlik egi-
timinde tasarim yapma becerisi kazandirma iddiasinda bir egitim anlayist genel olarak
iirtin odaklidir. Oysaki, yapilandirict paradigma siire¢ odakli oldugundan bilgi ve beceri
esgiidiimil 6ncelik kazaniyor; birbirini tamamlayan bu yetkinlik diizeyi, farkl: taktiklerle
ilerleyen bir deneyim ve deneme ortaminda gergeklesiyor. Yapilandirici paradigmaya
gore, tasarim problemi bir anlamda problematik olarak ele alintyor; siirekli arayis- bulus
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arasinda gidip gelen basi ve sonu olmayan iliski agin1 kesfetmeye dayaniyor. Kesfetme sekil: 8

. .. < .. o .. . . Bahar Avanoglu (2. sinif
slirecinin ugrak noktalar1 gérme ve diisiinme bicimleri, farkindalik, etik sorumluluk, o)) rasarim pasincesinin -
gevresel duyarlilik, elestirel diisiinme, yaratict diisiinme ve mekansal deneyim bece- Désinilemeyenin Temsili.
risi. Bu baglamda, ne yapildig1 degil, nasil yapildiginin 6grenilmesi tasarim yetkinligi

kazandirtyor.

Sonug olarak, tasarim egitiminde 6grenme kuramlari hakkinda farkli disiplinlerden bilgi
alma, sorgulama, farkli bir agidan bakmaya, hatta tersten bir sorgulamaya neden olabilir.
Ogrenme’nin pedagojik agilimi, onun sadece bilgiyi kafaya sokmak degil, 6grenmenin bir
davranis degisikligi oldugunu ortaya koyuyor ve davranis degisikliginin 6grenme ¢iktila-
rindan biri oldugunu hatirlatiyor. Bu makale, 6grenme kuramlarina iliskin son pedagojik
acilimlarla ¢esitli stiidyo denemelerini ¢capraz okumaya tabi tutarak, tasarim egitiminde
o0gretmek yerine 6grenme stratejilerine odaklanan farkli bir yapilandirict paradigmay1
tartigmaya acar. Oncelikle cevreye karsi sorumlu bir mimarin nasil bir formasyona sahip
olmasi gerektigi, toplumsal yagamin etik degerlerini ¢evresel duyarlilikla i¢sellestirme
yetisini kazanma yollar1 sorgulanir. Bu baglamda, mimarlik egitimine baslarken 1. yildan
itibaren mimari ¢evreyi okuma: anlama ve yorumlama pratikleri, denemeleri ile, gorme
ve diistinme bigimleri gelistirmenin miimkiin olabilecegi vurgulanir. Ayrica ¢evresel du-
yarlilik, mimari ¢evreyi okuma ile kazanilan farkindalik, yagam boyu 6grenme i¢in farkli
taktikler gelistirme becerisi de kazandirir. Nasil kitap okuma, 6grenmeyi hizlandiran bir
etken ise, mimari ¢evreyi okuma da bilgi iiretimine, bilginin yapilandirilmasina, dola-
yistyla 6grenmeye katkisi olan bir etkin faktordiir. Ozellikle tasarim bilgisini 6grenme
yollarindan biri olan kent okumalari, holistik diisiinme, tartisma konularini gergeklik
zeminine yayar ve toplumsal sorumlulugun gelismesinde 6nemli rol oynar.
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Tasarim egitiminde yapilandirici paradigma igin tek bir yaklasim, yol / yordam, giizer-
gah énermek miimkiin degil. Ogrenmeyi grenme ekseninde konuya, 6grenci profiline,
kurumsal beklentilere gore farkl stratejiler uygulamak ve duruma gore farkli taktikler
gelistirmek olasi. Glinlimiiz mimarlik egitiminde en temel sorun motivasyon eksikligi ve
yaratici diisiinme yollarinin tikali olmasidir. Tirkiye’de egitim modelleri, bilginin akta-
rilmasi ve ezberlenmesi {izerine kurgulandigindan, 6grencinin diisiinme ve sorgulama
yetenekleri gelismemekte. Diisiinme yetenegi gelismeyen bir 6grenci, en biiyiik zihinsel
etkinligi depoladig1 bilgiyi geri ¢agirmak oldugundan, dagarcigindaki bilgiyi bile nasil
kullanacagini bilememektedir. Bilgilerle yiiklenmis olmak mezunlarin meslegini yapar-
ken basarili olmalari igin yeterli degildir. Bilgi birikiminin daha az oldugu, 6grenilen
bilgilerin neredeyse bir émiir boyu degismedigi bir diinyada, Ozden'e (2013) gore bazi bil-
gilerle yiiklenmek, onlar1 kutsal metinlermis gibi ezberlemek, belki anlamliydi. Oysaki
bugiin bilgi toplumunda bilgi her yerde, arayiizlerde siirekli yeni acilimlarla yeniden
yapilandirilmay1 bekliyor. Ozden’e (2011) gére, bilgi toplumunda egemen olan “iiretim
paradigmasi” bilgi tabanini degistirdigi gibi egitimli insan tanimin1 ve dgrenme-dgretme
yaklasimini da etkilemistir. Ozden, egitimli insan tanimin1 yaparken, bilgiyi ezberleyerek
zihinde depolayan birey yerine, bilgiyi nasil kullanacaginin farkinda, ondan yeni bilgi
iretme yetisine sahip yaratici zihinlerin 6ne ¢iktigini vurgular.

Bugiin bilgi, toplumun itici giicii haline gelmis durumda, bu nedenle dar kaliplar i¢cinde
yetismis mezunlarina diisiinmeyi 6gretemeyen, sorgulayici ve yaratici zihinler yetistire-
meyen mimarlik egitimi meslek pratigine yonelik gereksinmelere de cevap verememekte.
Bilgi toplumunda mimarlik okullar1 artik bilginin aktarildigi yer degil; bilginin yapi-
landirilmasini, yeniden iiretilmesini miimkiin kilan 6grenme ortamlarin yaratildigi yer
olmali. Tasarim egitiminde yapilandirict paradigma yeni bir 6grenme kiiltiirii olarak,
Ozglir ve yaratici diisiincenin gelismesini saglayan 6grenme ortamlari yaratarak, stirekli
degisen bir diinya i¢in hayal giiclinli beslemeyi dgretir. Bu agidan bakildiginda, mimarlik
egitiminin hedefi, dis diinyay1 ve bireyin kendini anlama kapasitesi yiliksek zihinler yarat-
mak, elestirel diistinebilen, hayal giiclinii besleyebilen, toplumsal sorumluluk ve ¢evresel
duyarlilik sahibi, yetkin mimar yetistirmek olmalidir.

Sonséz Mark Wigley’den:

Yetkin mimar, bireyin farkl algilamasina, farkl yasamasina olanak saglayan mekan-
lar yaratan kamusal entelektiieldir.
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