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Ozet

Bu aragstirmamin amaci, égretmenlerin yasam boyu ogrenme egilimlerini incelemektir.
Arastirmada betimsel aragtirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin
evrenini Diyarbakir ili merkez ilgelerindeki Anadolu Liselerinde gorev yapan dgretmenler
olusturmustur. Arastirma kapsaminda 293 ogretmene ulasilmisti. Arastirmanin verileri
arastirmact tarafindan gelistirilen “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Olgegi” nden elde
edilmistir. On uygulama sonucu 6lcegin giivenirlik (cronbach alpha) katsayist 0, 914 olarak
bulunmugstur. Bagimsiz degiskenler arasindaki farki karsilastirmak igin; bagimsiz drneklem
t-testi, Mann Whitney U testi ve Kruskal Wallis H testi kullanilmistir. Arastirma sonuglarina
gore; ogretmenlerin yasam boyu ogrenme egilimlerini cinsiyet ve mezun olduklar: yiiksek
ogretim kurumlart etkilememektedir. Ogretmenlerin yasam boyu éSrenme egilimleri, grenim
diizeylerine, alanlarina ve kidemlerine gore farklilik géstermektedir.

Anahtar Sozciikler: yasam boyu ogrenme, yetiskin egitimi, ogrenmeyi 6grenme, ogretmen
Abstract

The aim of this study is to investigate techears 'tendencies on life long learning. In the study,
survey model which is one of the descriptive research methods has been used. The population
of the study have formed Anatolian High School teachears work at the schools in the districts of
the central province of Diyarbakir. As part of the research 293 teachers have been reached. The
data of research was obtained through “Life Long Learning Tendencies Scale” developed by
the researcher. At the end of the pre-application scale reliability Cronbach Alfa co-efficient has
been found 0,914. To compare the difference among independent variables “t- test”, “Mann
Whitney U test” and “Kruskall Wallis H test” were used. The results revealed that the teachers
genders and education institutions don t effect their life long learning tendencies. The teachears
life long learning tendencies differ depending on their educational levels, fields and seniority
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1. Giris

Egitim, bireyin kisisel, zihinsel, fiziksel ve sosyal gelisim alanlarina bir biitiin olarak
katki sunmasi, ihtiyag duydugu bilgi donanimini saglamasi agisindan temel bir hak ola-
rak kabul edilmektedir. Bir tilkenin kalkinmiglik diizeyini gosteren en 6nemli dl¢iit bi-
reye sundugu egitim olanaklaridir. Gelisen diinyayla birlikte kuskusuz egitim sistemleri
de bunun bir par¢asi olmaktadir. Hatta bu gelisim egitim olanaklariyla diger toplumlara
yayilmakta ve ilerlemenin en énemli araglarindan biri olmaktadir.

Yasam boyu egitim/6grenme, tiim diinyada gelisen teknolojinin insan hayatinda or-
taya ¢ikardig1 yeni ihtiyaclarin giderilmesi igin bir ¢dziim noktasi olarak goriilen egitim
ile ilgili tartigmalarda sikca karsilagilan bir kavram olmustur. Ciinkii formal egitim tek
basima egitim ihtiyaclarini karsilamaktan uzaktir. Okullarda verilen egitim bireyin gergek
yasaminda karsilasacagi problemleri ¢ozmesine yeteri kadar 1s1k tutamamaktadir (Bagci,
2011). Egitim ve 6gretim kurumlart ¢agin gereksinim duydugu toplumu yaratma ve birey-
leri yetistirmede biiyiik sikintilar cekmeye baslamasiyla, Avrupa Birligi iilkeleri ve aday
iilkeler basta olmak iizere birgok iilke, bu sikintilar1 ortadan kaldirmak amaciyla rgiin
egitim kurumlarmin yani sira yasam boyu 6grenmeye ya da yasam boyu egitim alanlarm-
da biiyiik katkisi olan yaygin egitim kurumlarma biiyiik 6nem vermistir (Ersoy ve Y1lmaz,
2010). Bu 6nemle birlikte bireyler i¢in amaglanan, sadece okulla sinirli bir egitim yerine
bireyin tiim hayatini kapsayacak yasam boyu 6grenme olanaklaridir (Geray, 2013).

Yasam boyu 6grenme, insanlarin “besikten mezara” kadar siiren 6grenme amacl
gesitli etkinliklerini ifade eder. Yasam boyu d6grenme, kisisel, toplumsal, sosyal ve/veya
is yasami c¢ercevesinde bilgi, beceri ve yetilerin gelistirilmesi amaciyla yapilan, ister
oOrglin ister yaygin ya da dogal, slirekli devam eden, biitiin amagli 6grenme etkinliklerini
kapsar (A Memorandum on Lifelong Learning, 2000). Jarvis’e (2004) gore ise yasam
boyu 6grenme bireysel ve kurumsal dgrenmenin bir biitiiniidiir. Yasam boyu 6grenme
kapsaminda orgiin 6grenme, yaygin 6grenme, mesleki egitim, teknik egitim, hizmet
ici ve hizmet dis1 tiim egitim ve 6gretimler yer almaktadir. Yasam boyu 6grenme yer,
zaman, yas, sosyo-ckonomik diizey, egitim diizeyi gibi kavramlarla ilgili kisitlamalart
kaldirmakta ve her bireye firsat esitligi sunmaktadir (Dinevski ve Dinevski, 2004).

Giiniimiiz toplumlarinda yasam boyu 6grenmenin gergeklesmesi, bireylerin 6gren-
meyi dgrenme becerisini kazanmastyla miimkiin olabilmektedir. Ogrenmeyi grenme
becerisi kisinin kendisini ve yeteneklerini nereden, nasil ve nigin alabilecegini bilerek
cesitli kaynaklardan bunlara ulasabilmesi, ulagtiklarii duygularimi ve duyularini 6gren-
mede kullanmasinin yani sira bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimryla gergekle-
sebilir (Turan, 2005; Karafilik, 2007). Yasam boyu dgrenmenin bizim toplumumuzda
yeterli ilgiyi gordiigli soylenemez ve bu durumun degisebilmesi i¢in uzun zamana, sabra
ve her seyden 6nemlisi paraya ihtiyag vardir. Nitekim bu programin toplumda yayginlik
kazanmasi i¢in bazi sartlarin yerine getirilmesi gerekir. Bunlar sirasiyla soyle 6zetlene-
bilir (Topakkaya, 2013); saglam ve stabil bir egitim politikasi, yeterli oranda finansal
destek, insanlarm motivasyonunun saglanmasi, etkileyici bir reklam, ¢alisma zamanla-
rinin makul oranda kisaltilmasi, insanlarin kendine daha fazla zaman ayirmasi ve yeni
6grenme- 6gretme tekniklerinin uygulanmasi.

Egitim hizmetlerinde 6nemli rolii olan &gretmenlerin; ¢agdas diisiincelere dayali
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saglam bir diinya goriisiine, tutarlt ve dengeli bir kisilige sahip olmast gerekmektedir.
Ogretmen yasam boyu 6grenme siirecinde 6grenenlere iyi bir model olmanin yam sira,
6grenme siirecinde ¢ok giiclii bir motivasyon kaynagi olmalidir. Cogu zaman 6grenci,
Ogretmenin anlattigi konudan ¢ok, konuya yaklagimina dikkat etmekte ve olaylari yo-
rumlama bigiminden etkilenmektedir. Ogretmenlerin kisilik 6zellikleri onlarin dgretim
etkinliklerinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi ¢alismalarini dogrudan
etkilemektedir (Varig, 1988; Arslan, 2011; Parkinson, 1999). Ovide Decroly’e gore 6g-
retmen; cesaretlendirmeyi, her cocuk ve yetigkinde dogustan var olan ihtiyaglari yonlen-
dirmeyi, onlardan yenilerini ortaya ¢tkarmay1 kendine gorev kabul etmelidir (Giordan,
2008). Ayrica 6grencilerin kisisel anlatilarint kendi seslerini deneyerek sozlendirmele-
rini, anlatmalarint ve yeniden anlatmalarini cesaretlendirmeyi siirdiiriirken, kendi sesle-
rini de hissetmelerine izin veren bir anlayis gelistirmesi gerekmektedir (Freire ve Ma-
cedo, 1998). Bu baglamda 6gretmenlerin ¢agin gerektirdigi yasam boyu 6grenen insan
tipini yetistirmeleri igin 6nce kendilerinin yasam boyu dgrenen insanlar olmalari, yani
yenilikleri izlemeleri gerekmektedir. Hatta cogu zaman yenilikleri izlemek de yeterli
olmamakta; onlar1 6ziimsemek, onlarm uygulanmasi konusunda ustalagmak ve onlar1
smiflarda uygulamay1 aliskanlik haline getirmek gerekmektedir (Acikgoz, 2011).

Bireylerin ¢agin gerektirdigi bilgi ve becerileri hayata gegirebilmesi i¢in kendi kendi-
ne &grenen bireyler olmalar1 gerekmektedir. Kendi kendine grenme noktasinda yasam
boyu 6grenmenin gerekliligi 6ne ¢ikmaktadir ve bireylerin yagam boyu 6grenme beceri-
lerinin kazanmis olmalar1 beklenmektedir. Yasam boyu 6grenme hedefini gerceklestire-
bilmek igin 6gretmenlerin rolii 6nem tagimaktadir. Gegmiste oldugu gibi giiniimiizde de
6gretmen toplumun manevi mimari olarak goriilmektedir. Giiniimiizde 6gretmen, ¢agin
gerektirdigi bilgiyi sadece aktaran degil ayn1 zamanda bilgiye ulagmanin yollarin1 6greten
bir rol iistlenmektedir. Ogretmenin bunu gerceklestirebilmesi igin dncelikle kendisinin 63-
renmeyi 6grenen olmasi, yasami stiresince 6grenmeye egilimi olmasi ve bunu siirdiirmesi
gerekmektedir. Ogretmenlerin hem kisisel gelisimi hem de mesleki gelisimi icin yeni bilgi
ve becerileri kazanmada ve kazandirmada istekli olmalart gerekmektedir. Yasam boyu 6g-
renme kavrami pek ¢ok iilkede oldugu gibi iilkemizde de &nem arz etmektedir. Ulkemizde
yasam boyu dgrenmeyle ilgili pek ¢ok calisma yapilmistir. Ancak alan yazin ¢aligmalari
kapsaminda 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerine yonelik ¢aligmalarin yeterli
diizeyde olmadig1 goriilmiistiir. Bu sebeplerden dolay1 gelecek nesilleri yetistiren 6gret-
menlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin nasil oldugu arastirmaya deger bulunmustur.
Bu ¢aligmanin, 6gretmenlerin yasam boyu egilimlerinin belirlenmesi ve yasam boyu 6g-
renmelerine iliskin olarak alana katki saglanmasi umulmaktadir.

Yasam boyu 6grenmeye yonelik yapilan arastirmalar incelendiginde, tiniversite 6gren-
cilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri, algilari, yeterlikleri ve bu kavrama yiikledikleri
anlamla ilgili arastirmalarm oldugu goriilmektedir. Kara ve Kiiriim (2007), Anadolu Uni-
versitesi Egitim Fakiiltesi Smif Ogretmenligi Programinda 6grenim goren dgrencilerin
yasam boyu 6grenme kavramiyla ilgili goriiglerini ortaya koymayi; Demiralay (2008),
ogretmen adaylarinin bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanimlar1 agisindan bilgi okur-
yazarligi 6z-yeterlik algilarmin karsilastirmali olarak incelemeyi ve degerlendirilmeyi;
Coskun (2009), tiniversite 6grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimlerinin belirlenmesi
ve ¢esitli degiskenlerle (liniversite, sinif diizeyi, fakiilte, cinsiyet, liniversiteye giris puan
tlirii, 6grenim dili, akademik basari algilari, lisansiistii galisma yapma istekleri, gelecekte-
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ki i basarisina iligkin inanglari) iligkisini belirlemeyi amaglamistir. Demirel ve Akkoyunlu
(2010), dgretmen adaylarmin yasam boyu &grenme egilimleri ile bilgi okuryazarligi 6z-
yeterlik algilar1 arasindaki iliskiyi ortaya koymayi ve bu dzelliklerin gesitli degiskenlerle
(cinsiyet, sinif, bilgisayar kullanma becerisi, basar1 algisi, akademik kariyer yapma istegi
ve i§ yasamuna iliskin bagar1 algist) iligkisini aragtirmiglardir. Sahin, Akbasli ve Yanpar
Yelken (2010), 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme anahtar yeterlikler diizeyini
belirlemeyi amaglamislardir. Izci ve Kog (2012) arastirmalarinda, 6gretmen adaylarmm
yasam boyu &grenmeye iliskin goriislerini degerlendirmeyi amaglamislardir. Gencel
(2013), 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme yeterliklerine yonelik algilarmi ince-
lemistir. Oral ve Yazar (2013) arastirmalarinda 6gretmen adaylarmim yasam boyu 6gren-
meye iliskin algilarim ¢esitli degiskenlere gore incelemistir.

Bunlarin yani sira yurt disinda yapilan bazi arastirmalar ise soyledir: Gregg’in
(1996), yetiskin egitimin yasam memnuniyeti ve diger yetigkinlerin yas, cinsiyet, irk
ve egitim seviyesine dayali 6zsaygi anlayisina entelektiiel ve duygusal etkisi aragtiril-
mustir. Litzinger, Wise, Lee ve Bjorklund (2003) yasam boyu 6grenmenin formal ya da
informal yollarla gerceklestigi ve hangi yolla olursa olsun 6z yonlendirmeli bir 6grenme
olarak ele alinacagt vurgulanmistir. Yaptiklari ¢alismada &grencilerin 6z diizenlemeli
6grenme stirecine katilim yetenegi ve ders 6ncesi hazirliklarin 6grenmeye etkisini orta-
ya koymaya calismislardir. Brahmi (2007), Indiana Universitesi Tip Fakiiltesi Ogrenci-
lerinin Yasam Boyu Ogrenme Algilarini incelemistir. Loads (2007), yasam boyu dgren-
meyi desteklemede etkin 6grenme danismanlarinin algilarini incelemistir. Simmermon
(2009), iki yillik kiiglik bir orta bat1 tiniversitesindeki 6grencilerin egitim deneyimleri-
nin daha ileri bir egitim i¢in motive edici olup olmadigimin incelemistir.

Arastirmanin Amaci

Degisen ve gelisen, bilgi ve teknoloji diinyasinda, degisiklikler o kadar hizli olmak-
tadir ki, bireylerin 6grendikleri bilgiler zaman igerisinde yetersiz kalmaktadir ve birey-
lerde siirekli kendilerini yenileme ihtiyaci ortaya ¢ikarmaktadir. Degisime ve ilerlemeye
ayak uydurabilmek, yasam boyu 6grenmenin énemini ve ihtiyacim arttirmaktadir. Og-
renmenin sadece okul ortaminda olmamasindan ve 6grenilen bilgilerin zaman iginde
degismesinden dolay1, yasam boyu 6grenme becerilerinin erken yaslardan itibaren ka-
zandirilmasi 6nem tagimaktadir. Bundan 6tiirii 6grencilerin 6nce 6grenme becerileri
gelistirilerek, toplumsal yasamda bazi durumlar karsisinda fikirler iiretip {istesinden
gelmeyi 6grenmeleri saglanmalidir. Bireylerin okul ortaminda ve disinda kendi ken-
dine 6grenmesi, 6grenilen bilgileri yeni kosullarda da kullanabilmeleri kaginilmaz bir
durum olmustur. Bireylere 6grenmeyi 6gretebilmek noktasinda 6gretmenlerin sorum-
lulugu biiyliktiir. Bu noktada 6gretmenlerin 6grenmeye ne kadar istekli olduklari 6nem
arz etmektedir. Bu baglamda 6gretmenlerin dncelikle kendilerinin bu becerileri edinmis
olmalar1 ve gelisime acik olmalart gerekmektedir. Arastirmanin amaci, 6gretmenlerin
yasam boyu 6grenme egilimlerinin incelenmesidir.

2. Arastirma Yontemi

Bu arastirma, 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin incelendigi tarama
modelinde betimsel bir ¢alismadir.
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Evren ve Orneklem

Aragtirmanin ¢alisma evreni 2013- 2014 egitim dgretim yilinda Milli Egitim Ba-
kanligina bagli Diyarbakir ili merkez ilgelerindeki Anadolu Liselerinde gdrev yapan
ogretmenlerden (N= 648) olugmaktadir. Uygulama 19.12.2013 ile 17.01.2014 tarihleri
arasinda yapilmistir. Uygulama kapsaminda 6n uygulama disinda kalan 293 6gretmene
ulasilmis ve bu dgretmenler arastirmanin 6rneklemini olusturmustur.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama arac1 olarak “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri” 6lcegi
kullanilmistir. Yasam boyu 6grenmeyle ilgili arastirmalar ve kuramsal kaynaklar (Lowe,
1985; Ayhan, 2006; Duman, 2006, 2007; Hake, 2006; Okgabol, 2006; Kurt, 2008; Cos-
kun, 2009; Knowles, 2013) arastirmaci tarafindan ayrmtili bir bicimde incelendikten
sonra 70 maddelik bir madde havuzu olusturulmustur. Yapilan uzman degerlendirmeleri
sonucunda dlgege 6n uygulama i¢in kullanilabilecek 49 maddelik son hali verilmistir.
Hazirlanan 6lgek besli Likert tipi bir 6lgek olarak yapilandirilmistir. Besli dereceleme
yapilan bu 6lgekte derecelemeler; tamamen katiliyorum (5), katiliyorum (4), kismen
katiltyorum (3), katilmryorum (2) ve hi¢ katilmiyorum (1) seklinde belirlenmistir.

On uygulama igin hazirlanan 49 maddelik 6l¢ek Diyarbakir ilindeki Anadolu Lisesinde
gdrev yapan 243 6gretmene uygulanmis. Olgegin faktor analizi icin Varimax rotasyonu
ile Temel Bilesenler Analizi yontemi kullanilarak agimlayict faktdr analizi yapilmustir.
Faktor analizi sonucunda 6l¢egin 6z degeri 1’in lizerinde 13 faktdrden meydana geldigi
ayrica son 12 faktdrde yer alan maddelerin az sayida oldugu ve anlamca bir biitiinliik olug-
turmadig1 goriilmiistiir. Scree plot grafigi goz oniinde bulundurularak dlgegin tek boyutlu
olarak degerlendirilebilecegi diisiiniilmiistiir. Olgekteki maddelerin faktor yiik degerleri
446 ile .653 arasinda degismektedir. Faktor analizi ¢aligmasinin ilk agamasinda uygula-
nan temel bilesenler analizi sonucunda 6zdegeri 1’in iizerinde olan ve toplam varyansin
9%30.172’sini agiklayan 1 faktor elde edilmistir. Tek faktorli 6lgeklerde agiklanan varyan-
sin %30 ve daha fazla olmast yeterli goriilebilir (Biiyiikdztiirk, 2011). On uygulama igin
hazirlanan 49 maddelik dlgegin giivenirligini belirlemek i¢in Cronbach Alfa Giivenirlik
Katsayist hesaplanmistir. Buna gore 6lgegin giivenirlik katsayist .914 olarak bulunmustur.
Ozdamar (1997) tarafindan yiiksek giivenilir oldugu belirlenen bu deger Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgeginin giivenirligi igin yeterli goriilmiistiir. Yapilan faktor anali-
zi sonucunda asil uygulamada, 6n uygulama disinda kalan 293 6gretmene uygulanan 29
maddelik 6l¢egin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi ise ,892 bulunmustur.

Verilerin Analizi

Aragtirmada degiskenlerin normal dagilim gosterip gostermedigini belirlemek ama-
ciyla Kolmogorov-Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri yapilmistir ayrica ¢arpiklik katsa-
yisina bakilmistir. Elde edilen veriler sonucunda bagimsiz degiskenler arasindaki farki
karsilastirmak i¢in verilerin homojen dagilip dagilmadiklarima gore; bagimsiz drneklem
t-testi, non-parametrik testlerden Mann Whitney U testi ve Kruskal Wallis H testi kul-
lanilmstir. Verilerin ¢dziimlenmesinde anlamlilik diizeyi 0.05 olarak benimsenmistir.
Kruskal Wallis H testinin anlamli ¢iktig1 durumlarda ise farkin hangi gruplar arasinda
oldugunu belirlemek i¢cin Mann Whitney U testi uygulanmistir.
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3. Bulgular

Bu boliimde arastirmada cevap aranan sorular i¢in toplanan verilerin istatistiksel
analizi sonucunda elde edilen bulgulara yer verilmistir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyete iliskin bulgular

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin cinsiyete gore anlamli farklilik
olup olmadigina iliskin degerler Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Cinsiyete Gore Da-
gilim ve t-Testi Sonuclar:

Cinsiyet N X Ss t p
Kadin 95 4,20 37 108 0.279
Erkek 198 4,15 ,38 ’ ’

Ogretmenlerin cinsiyetlerine gore yasam boyu dgrenme egilimlerinin karsilastiriimasi
icin yapilan t testi sonucunda cinsiyetler arasinda anlamli fark olmadig1 gériilmektedir (
t=1.08; p> .05). Kadin 6gretmenlerin 6lgege verdikleri puanlarin aritmetik ortalamalars
X =420, erkek 6gretmenlerin Slgege verdikleri puanlarin aritmetik ortalamalart ise X
= 4,15°dir. Bu bulguya gore cinsiyet faktoriiniin 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme
egilimini etkilemedigi anlagiimaktadir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde 6grenim diizeylerine ilis-
kin bulgular

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin 6grenim diizeylerine gore anlamli

farklilik olup olmadigna iliskin degerler Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Ogrenim Diizeyleri-
ne Gore Dagilimi ve Mann Whitney U-Testi Sonuc¢lari

Ogrenim Diizeyi N Sira Ortalamas1 ~ Sira Toplami1 U P
Lisans 262 141,63 37106,00 2,65 0,002
Lisansiisti 31 192,46 5965,00

Ogrenim diizeyi lisans ve lisansiistii olan dgretmenlerin yasam boyu égrenme egi-
limlerinin karsilastirilmasi i¢in yapilan Mann Whitney U-Testi sonucunda gruplar ara-
sinda anlamli fark oldugu goriilmektedir (U= 2,65; p<,05). Ogrenim diizeyi lisansiistii
olan dgretmenlerin sira ortalamalari (192,46), lisans olan 6gretmenlerin sira ortalamala-
rindan (141,63) daha yiiksektir. Bu bulgu, 6grenim diizeyi lisanstistii olan 6gretmenlerin
yasam boyu 6grenme egilimlerinin daha yiiksek diizeyde oldugunu gostermektedir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde mezun olduklar yiiksek
ogretim kurumuna iliskin bulgular

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egiliminde mezun olduklari yiiksek 6gretim
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kurumuna goére anlamli farklilik olup olmadigina iliskin degerler Tablo 3°de verilmistir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Mezun Olduklan Yiik-
sek Ogretim Kurumuna Goére Dagilimi ve Kruskal Wallis H- Testi Sonuclar

Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu N Sira Ortalamasi Sd X2 p
Egitim Fakiiltesi 217 148,72

Fen ve/veya Edebiyat Fakiiltesi 64 138,6 2 1,03 0,598
Diger 12 160,62

Mezun olunan yiiksek 6gretim kurumuna gore dgretmenlerin yagam boyu 6grenme
egilimlerinin karsilastirilmasi i¢in yapilan Kruskal Wallis H- Testi sonucunda, 6gret-
menlerin yagam boyu 6grenme egilimleri ile mezun olduklar yiiksek dgretim kurumu
arasinda anlamli bir fark olmadigi goriilmektedir ( x*>=1,03; p>,05). Bulgular incelendi-
ginde, mezun olunan yiiksek 6gretim kurumu faktorii 6gretmenlerin yagam boyu 6gren-
me egilimini etkilemedigi anlagilmaktadir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde alanlarina iliskin bulgular

Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimlerinin alanlarma gore anlamli farklilik
olup olmadigina iliskin degerler Tablo 4’de verilmistir.

Tablo 4. Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Alanlara Gére Da-
g1ilim ve Kruskal Wallis H- Testi Sonuclar1

Alan N Sira Ortalamast Sd X2 p Anlamli Fark
(1 )Fen- Matematik 106 141,33

(2) Sosyal-Tiitkee 99 151,48 1-3

(3) Giizel Sanatlar 16 202,69 4 9,775 0,044 ;: Z

(4) Yabanci Dil 40 146,02 3.5

(5) Diger 32 125,31

Alanlarma gore dgretmenlerin yagsam boyu 6grenme egilimlerinin karsilastirilmasi
i¢in yapilan Kruskal Wallis H- Testi sonucunda anlamli fark oldugu goriilmektedir (X?=
9,775; p<,05). Mann Whitney U testi sonucuna gore, anlamli fark; alan1 Giizel Sanat-
lar olan 6gretmenler ile Fen-Matematik, Sosyal-Tiirk¢e, Yabanci Dil ve diger alanlar
olan 6gretmenler arasindadir. Alani Giizel Sanatlar olan 6gretmenlerin sira ortalamalart
(202,69) diger gruplardan daha yiiksektir. Bu bulgulara gore, 6gretmenlerin alan fakto-
riiniin yasam boyu 6grenme egilimini etkiledigini ve alan1 Giizel Sanatlar olan dgret-
menler lehine oldugu anlagilmaktadir.

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde meslekteki kidemlerine
iliskin bulgular

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri ile kidemleri arasinda anlaml fark-
lilik olup olmadigina iliskin degerler Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5. Ogretmenlerin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerinin Kideme Gore Dagi-
Iimi ve Kruskal Wallis H- Testi Sonuclari

Kidem N Sira Ortalamasi Sd X2 p Anlamli Fark
(H1-5yl 47 158,76

(2) 6- 10 yil 4 171,51 -5
(3)11-15y1l 85 150,12 4 10,709 0,03 g: g
(4)16- 20 yil 82 139,16 s
(5)21+ 37 114,45

Kideme gore ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin karsilastiriimasi
i¢in yapilan Kruskal Wallis H- Testi sonucunda anlamli fark oldugu goriilmektedir (X*=
10,709; p<,05). Mann Whitney U testi sonucuna gore, anlamli farklar; kidemi 1- 5 y1l ile
21+ olan 6gretmenler, kidemi 6-10 yil ile 16- 20 yil olan 6gretmenler, kidemi 6-10 yil ile
21+ olan 6gretmenler ve kidemi 11-15 yil ile 21+ olan 6gretmenler arasindadir. Kidemi
6- 10 y1l olan 6gretmenlerin sira ortalamalari (171, 51) diger gruplardan daha yiiksektir.
Bu bulgular, kidem faktoriiniin 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerini etkile-
digini ve kidemi 6- 10 yil olan 6gretmenlerin diger gruplara goére yasam boyu 6grenme
egiliminin daha yiiksek diizeyde oldugunu gostermektedir.

4. Tartisma

Arastirmada elde edilen sonuglara gore, kadin ile erkek 6gretmenlerin yasam boyu
ogrenme egilimleri arasinda anlamli farklilik yoktur. Yani 6gretmenlerin yasam boyu 6g-
renme egilimlerini cinsiyet faktorii etkilememektedir. Sahin, Akbasli ve Yanpar Yelken
(2010)’ in gergeklestirdikleri aragtirma sonuglarina gore, 6gretmen adaylarinin yagam boyu
6grenmede anahtar yeterliliklere yonelik goriislerinin belirlenmesinde cinsiyet faktoriiniin
herhangi bir etkisi bulunmamaktadir. Argon, Oztiirk ve Kiligaslan (2008)’mn yapnus ol-
duklar1 ¢alismada; 6gretmen adaylarinin bilgi okuryazarlig: etkinliklerinin cinsiyete gore
dagilimi incelendiginde, kiz ve erkek 6gretmen adaylariin yanitlarmim anlaml farklilik
gostermedigi sonucu elde edilmistir. Johnstone (1965)’ un ABD’de yaptigi ¢aligmada da
yetiskin egitimi faaliyetlerine kadin ve erkeklerin esit oranda katildiklar tespit edilmistir.

Demirel ve Akkoyunlu (2010)’nun aragtirmalarinda 6gretmen adaylarmin bilgi okur-
yazarhig1 6z yeterlikleri cinsiyet agisindan anlamli fark gostermemesine ragmen yasam
boyu dgrenme egilimleri kiz 6gretmen adaylari lehine anlamli bir farklilik géstermektedir.
Benzer sekilde, Izci ve Kog (2012)’un yaptiklari aragtirmada dgretmen adaylarinin, yasam
boyu 6grenmeye iligkin goriislerinde, cinsiyete gore kiz 6gretmen adaylari lehine anlamli
fark oldugu sonucuna ulagilmistir. Gencel (2013) tarafindan gerceklestirilen arastirmanin
sonuglarina gore ise bayan 6gretmen adaylarinin yasam boyu 6grenme yeterliliklerine ilig-
kin algilart erkek 6gretmen adaylarindan daha olumludur. Coskun (2009)’un gergekles-
tirmis oldugu arastirmada da kiz 6grencilerin yasam boyu grenme egilimi daha yiiksek
diizeyde bulunmustur. Ayrica 1960’larin sonlarinda Ingiltere ile Gal halkini kapsayan bir
incelemede yetiskin egitimi programina katilanlarin ¢ogunlugunun kadinlardan olustugu
belirlenmistir ( National Institute of Adult Education Adequacy of Provision, 1970° den
aktaran Lowe, 1985: 45). Jenkins (2004)’e gore yasam boyu 6grenme kavrami kadinlar
tarafindan ihtiya¢ duyulan bir 6zelliktir. Bunun nedeni olarak da 6ncelikle kadinin aile ve
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toplum yasamindaki rol ve sorumluluklari nedeniyle is degisikligi, isi birakma ya da uzun
aralar vermek zorunda kalmalar1 ve mesleki yilikselmede erkeklerde esit yeterliklerde olma-
larnin yetersiz kalacagini ve kendilerine baska 6zellikler kazandirmalari gerektigini, yasam
boyu 6grenmenin bu anlamda kadimnlar i¢in anahtar bir rol oynadigini belirtmektedir.

Arastirma sonucuna gore 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinde cinsiyet
faktoriiniin etkili olmamasi, giiniimiiz toplumunda artik erkeklerin de toplum yasamindaki
geleneksel rol ve sorumluluklarinin degisebildiginin bir gostergesi olabilir. Buradan, her
gecen giin kadinlarin gerek akademik gerekse de calisma yasamina aktif bicimde katilma-
lartyla erkekler de birtakim alanlarda kendilerini daha fazla gelistirme ihtiyaci hissederek
kendilerine bagka bilgi ve beceriler kazandirmalar1 gerektigi bilinci tasidiklari sonucuna
varilabilir.

Aragtirma sonucunda &gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri, 6grenim diizey-
lerine gore farklilik gdstermektedir. Ogrenim diizeyi lisansiistii olan 8gretmenlerin yasam
boyu 6grenme egilimleri, lisans olan dgretmenlerden daha yiiksek diizeyde bulunmustur.
Demirel ve Akkoyunlu (2010) gergeklestirmis olduklart ¢alismada, 6gretmen adaylarinin
yasam boyu dgrenme egilimleri ve bilgi okuryazarligi 6z yeterlikleri agisindan akademik
kariyer yapmak isteyen 6gretmen adaylari lehine anlamli farklilik bulmuslardir. Benzer
sekilde Coskun (2009) yapmis oldugu arastirmada lisansiistii egitim almak isteyen 6gren-
cilerin yagam boyu 6grenme egilimlerinin, lisansiistii ¢alisma yapmak istemeyenlerden
ve kararsizlardan daha yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Gregg (2004)’in yetiskinle-
rin yasam memnuniyetleri ve dzsaygi anlayigmin olusumunda yasam boyu 6grenmenin
psikolojik etkileri ve kisisel algilarini inceledigi arastirmada egitim diizeyi daha yiiksek
olan kadmlarn kisisel egitim algilarmim yiiksek oldugu sonucu ortaya ¢tkmustir. Johnstone
(1965) tarafindan yetigkin egitimi faaliyetlerine katilimin baslica belirleyicileri sosyo-eko-
nomik statii, yas ve egitim diizeyi olarak belirlenmistir. Bunlarin hepsinin 6nemli olmasiy-
la birlikte iglerinden en anlamli olan hususun, katilma ile egitim diizeyi arasinda bulunan
olumlu bagllasim oldugunu belirten Lowe (1985), soyle bir genellemede bulunmaktadir:
“Bir kimse ne kadar ¢ok egitim gormiisse; daha fazla egitim gérme isteginin o 6l¢iide gok
olmasi beklenir; ne kadar az egitim gérmiigse, egitim isteginin o dlciide az olmasi bekle-
nir.” (Lowe 1985: 45). Ciinkii insanlar ne kadar ¢ok egitim gormiislerse, kendi kendilerine
6grenmeye o kadar aligiktirlar. Yetigkin egitimi faaliyetlerine katilanlarm bir hayli egitim
gormiis ve az ¢ok yiiksek sosyal statiiye sahip olmalari, buna karsilik, katilmayanlarin daha
onceden pek sinirlt bir egitimden ge¢cmis veya hi¢ egitim gdrmemis olmalart seklindeki
egilim sosyal incelemelerde tekrar tekrar kanitlanmistir. Ornegin, Avrupa Konseyine iiye
iilkelerde: yetiskin egitimi programlarma katilimi ele alan incelemeler, sadece yasalarin
zorunlu kildig1 asgari bir egitimden gegerek daha sonra niteliksiz ya da yar1 nitelikli is¢i
olarak calisan kimseler arasinda katilmada biiyiik bir diisiis oldugunu ortaya koymaktadir.
Yetigskin Ogrencilerin  dzellikleri {izerindeki taramalardan ¢ikan sonuglar arasinda
dikkate deger bir benzerlik bulunmaktadir; bu sonuglara gore, insanlar yetiskin egitimi
faaliyetlerine, ihtiyaglarina ters orantili olarak katilmaktadirlar (Simpson, 1972). Yapilan
mevcut arastirmalarin sonuglarina gore, bireylerin egitim faaliyetlerine katilma oranlari,
daha 6nce erigmis olduklar egitim diizeyleriyle paralellik gostermektedir.

Aragtirmanin baska bir sonucunda, 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri
ile mezun olduklar1 yiiksek 6gretim kurumlart arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.
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Ote yandan Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2004)’nun arastirmasinda 6gretmenlerin, bil-
gi okuryazarlig1 6z-yeterlik inanglarinda en yiiksek ortalamaya sirasiyla Fen Edebiyat
Fakiiltesi mezunlar1 ile Egitim Fakiiltesi mezunlarmna ait oldugu sonucuna ulasiimustir.
Coskun (2009) tarafindan gergeklestirilen arastirmada ise Egitim Fakdiltesi 6grencileri
ile Fen/ Edebiyat Fakiiltesi 6grencilerinin yasam boyu 6grenme egilimleri puan ortala-
malar1 birbirine yakin bulunmustur.

Aragtirma sonucuna gore dgretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri, alanlari-
na gore farklilik gostermektedir. Alan1 Giizel Sanatlar olan 6gretmenlerin yagam boyu
ogrenme egilimleri, alan1 Fen- Matematik, Sosyal- Tiirkge, Yabanci Dil ve diger alan-
lardan daha yiiksektir. Coskun (2009) tarafindan gergeklestiren ¢alismada da arastir-
maya paralel sonuglar elde edilmistir. Calismada tiniversite 6grencilerinin yasam boyu
ogrenme egilimleri 6l¢eginden elde edilen puanlar karsilastirildiginda en yiiksek ortala-
maya Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6grencilerinin sahip oldugu saptanmistir. Giizel Sanatlar
Fakiilteleri lehine olan bu farkliligi, Coskun (2009: 160) su sekilde ifade etmektedir;
“dgrencilerin yetenek sinaviyla kendi arzuladiklar1 alanda egitim alabilmesi ve diger fa-
kiiltelere gore dgrencinin mesleki anlamda daha bilingli tercih yaptigi boliimler olmasi
ve giizel sanatlar fakiiltesinde okuyan 6grencilerinin biiyiik bir gogunlugunun dgrenme
yasantilarini daha aktif ve tirin odakli siirdiirmesi olabilir.”

Arastirmada elde edilen sonuglara goére, 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme egilim-
leri, kideme gore farklilik gostermektedir. Kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin yasam boyu
6grenme egilimleri kidemi 21+ y1l olan 6gretmenlerden, kidemi 6-10 y1l olan 6gretmen-
lerin yasam boyu 6grenme egilimleri kidemi 16-20 y1l olan ve 21+yil olan &gretmenler-
den, kidemi 11-15 yil olan 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri kidemi 21+
yil olan 6gretmenlerden daha yiiksek diizeydedir. Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2004) nun
arastirmasinda bilgi okuryazarligi 6z-yeterlik inanci ortalamalari yaslara gore incelen-
diginde; en yiiksek ortalamanin 20-24 yas grubu, en diisiik ortalamanin ise 45-49 yas
grubuna ait oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Akkoyunlu ve Kurbanoglu (2004)’nun bu
sonucuna gore, yas artarken bilgi okuryazarlig1 6z-yeterlik inanci ortalamalar diismek-
tedir. 1960’larin sonlarinda Ingiltere ile Gal halkin1 kapsayan bir incelemede yetiskin
egitimi programina katilanlar genel olarak 40 yasin altinda oldugu saptanmustir( National
Institute of Adult Education Adequacy of Provision, 1970; Akt. Lowe, 1985: 45). John-
stone (1965)’un gergeklestirdikleri calismada da yetiskin egitimi faaliyetlerine katilan ki-
siler genellikle 40 yasin altindadirlar. Yetiskin egitimi faaliyetlerine katilmanin 40-50 yas
dolaylarinda az ¢ok hizli bir diislis kaydetmesi seklinde kuvvetli bir egilimin varligina
dikkat ¢ceken Lowe’a gore, yasla yeteneklerdeki degismeler tizerindeki bulgular 6zellikle
anlamlidir. Bu durumun nedenini ise yetiskinlerin 6grenme yetenegini yitirmis olmalart
degil, aktif olarak 6grenmenin artik sahip olduklart giicii agtig1 seklindeki bir duyguya
kosullandirilmig olmalart olarak agiklamaktadir (Lowe, 1985).

5. Sonuglar ve Oneriler

Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerini incelemek amaciyla yiiriitiilen bu
arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki sonuglara ulagilmistir.

« Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri cinsiyete gore farklilagmamakta-
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dir. Bir baska ifadeyle hem kadin hem de erkek dgretmenlerin yagam boyu 6grenme
egilimlerinin benzer oldugu sdylenebilir.

+ Ogretmenlerin yasam boyu ogrenme egilimleri, 6grenim diizeylerine gore
farklilik gostermektedir. Ogrenim diizeyi lisansiistii olan dgretmenlerin yasam boyu
6grenme egilimleri lisans olan gretmenlerden daha yiiksektir.

« Ogretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimleri mezun olduklar1 yiiksek dgretim
kurumlarina gore farklilasmamaktadir.

+ Ogretmenlerin yasam boyu o6grenme egilimleri, alanlarina goére farklilik
gostermektedir. Alan1 Giizel Sanatlar olan &gretmenlerin yagam boyu Ogrenme
egilimleri, diger gruplardan daha yiiksektir.

+ Ogretmenlerin yasam boyu &grenme egilimleri, kideme goére farklilik
gostermektedir. Kidemi 6-10 yil olan 6gretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri
diger gruplardan daha yiiksektir.

Aragtirmanin sonuglart dogrultusunda sunlar 6nerilmistir:

1. Ogretmenler lisansiistii egitim almalari konusunda tesvik edilmeli ve bu konuda
ogretmenlere imkan ve kolayliklar saglanmalidir.

2. Ogretmenlerin yasam boyu dgrenme egilimleri daha genis kapsamli nitel ve
nicel calismalarla incelenebilir.
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Extended Abstract

Introduction: Education is recognized as a basic right in terms of contributing as a whole
to the field of an individual s personal, mental, physical and social development and providing
the required information that he/she needs. The most important measure of a country’s
developmental level is the educational opportunities offered to individuals. Both the developing
world and the education systems are also parts of it. In fact, this development is spreading
to other societies with educational opportunities and is one of the most important tools of
progressing.

Life long learning is a frequently encountered concept in the debate on education that is
seen as a solution to meet the new needs of the worldwide developing technology s outcomes
in human life. Because formal education is far from meeting the educational needs lonely.
Education provided in schools isn t enough for individuals to solve problems that they encounter
in real life (Bagc1,2011).

Individuals are supposed to be self-learner to implement the knowledge and skills required
for the time the necessity of life long learning is important at the point of self-learning and
individuals are expected to gain the skills of life long learning. The role of teachers is crucial to
achieve the goal of life long learning. As in the past, today the teachers are seen as the moral
architects of a society. Nowadays, the teacher has a role not only to transfer the information
required for the time but also teaches the ways of reaching to the knowledge. In order to achieve
this, first of all, the teacher is supposed to learn to learn, tend to learn during the his life
and maintain this. Teachers are supposed to be willing to gain new knowledge and skills for
both personal and professional development to let gain. The life long learning concept is also
important in our country,as in many countries. Many studies about life long learning have been
done in our country. However, it is observed that the studies about teachers’ life long learning
tendencies in literature are at a inadequate level. For these reasons, it worths to research how
is the life long learning tendencies of teachers’ educating the next generations. It is hoped from
this study to determine the teachers’ life long learning tendencies and to contribute to the field
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of life long learning.

The purpose of the study: The changes in developing and changing information and
technology world are so fast that individuals constantly need to renovate themselves. Adapting
to changes and develepments increases the importance and necessity of life long learning.
Because of learning happens not only in school environment but also continuously changing
information, gaining life long skills from early ages is important. Thus, first of all, producing
ideas in some situations and overcoming the problems in social life should be provided by
improving students’ learning skills. It is an inevitable situation that individuals’ self-learning in
school environment and outside and using the knowledge in new conditions. The responsibility
of teachers at the point of teaching individuals how to learn is great. At this point, it is important
that teachers are how much willing to learn. In this context, primarily, teachers are supposed to
acquire these skills and to be open to the development. The purpose of the study is to examine
the teachers’life long learning tendencies. The answers to the following questions are searched.

1. Is there any significant difference at teachers’ life long learning tendencies depending
on their gender?

2. Is there any significant difference at teachers'life long learning tendencies depending on
their education level?

3. Is there any significant difference at teachers’ life long learning tendencies depending on
their higher education institutions they graduated?

4. Is there any significant difference at teachers’ life long learning tendencies depending
on their fields?

5. Is there any significant difference at teachers’ life long learning tendencies depending
on their seniority?

Method: In the study, survey model which is one of the descriptive research methods has
been used.

Population and sampling: The population of the study have formed Anatolian High School
teachears work at the schools in the districts of the central province of Diyarbakir. As part of
the research 293 teachers have been reached and these teachers have composed the sample of
the research.

Analysis of data: The data of research was obtained through “Life Long Learning
Tendencies Scale” developed by the researcher. At the end of the pre-application that performed
to determine the reliability of the developed scale reliability Cronbach Alfa co-efficient has been

found 0,914. SPSS software was used for analyzing the collected data. According to the collected
data from teachears’ life long learning tendencies scale; freguency, percentage, mean and
standard deviation were determined. To compare the difference among independent variables
according to the data’s homogeneity or not “t- test”, “Mann Whitney U test” and “Kruskall
Wallis H test” were used. In the data analysis, the significance level has been adopted as 0,05.

Results: The following results have been reached about the research:

 The gender doesn t effect the teachers’ life long learning tendencies.

*There is a significant difference between the teachears’ life long learning tendencies and
educational levels. Life long learning tendencies of teachers who have a master's degree are
higher than the ones of teachers who have a undergraduate degree.

* The teachers’life long learning tendencies don t differ according to their higher education
institutions that they graduated.

* The teachears’ life long learning tendencies differ depending on their fields. Life long
learning tendencies of the teachears whose field is Fine Art are higher than the other groups.

e The teachers’ life long learning tendencies differ depending to their seniority. Life long
learning tendencies of the teachears whose seniority is 6-10 years are higher than the other
groups.
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