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Ozet

Bu aragtirmanin temel amaci; Universitelerin, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi
Boliimlerinde 6grenim goren Bilisim Teknolojileri Ogretmeni adaylarinin mesleki beklentilerini
belirlemek ve bu durumu yas, sinif, cinsiyet ve akademik basart gibi degiskenler agisindan
incelemektir. Bu temel amaca ulasabilmek igin, “uygun orneklem” teknigiyle belirlenen sozii
edilen boliimde 6grenim gérmekte olan 171 lisans ogrencisine, Erdogan (2008) tarafindan
gelistirilen “Mesleki Beklenti Formu” anketi uygulanmistir. Verilerin analizinde Ki-Kare
(x2) teknigi uygulanmistir. Yapilan analizler sonucunda ogrencilerinin mesleki beklentilerinin
cinsiyetlerine, 6grenim gormekte olduklar: sinif diizeyine ve daha onceki akademik basarilarina

bagl olarak degistigi belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen Egitimi, Mesleki Beklentiler; Bilisim Teknolojileri

INVESTIGATION OF PROFESSIONAL EXPECTATIONS
OF TEACHER CANDIDATES FROM THE DEPARTMENT
OF COMPUTER EDUCATION AND INSTRUCTIONAL
TECHNOLOGIES IN TERMS OF DIFFERENT VARIABLES:
THE EXAMPLE OF CUKUROVA UNIVERSITY, FACULTY
OF EDUCATION, DEPARTMENT OF COMPUTER
EDUCATION AND INSTRUCTIONAL TECHNOLOGY

Abstract

The main purpose of this research is investigating professional expectations of the

September 2013 Vol:21 No:3 Kastamonu Education Journal



1090 M.Oguz KUTLU, Sinan SCHREGLMANN, Necdet ARI...

Informatics Technologies Teacher candidates who attend to Cukurova University, Department
of Computer Education and Instructional Technology in terms of different variables. In order
to accomplish this purpose, “the professional expectations form” which wss developed by
Erdogan (2008) was applied to 171 students who attend to the department and who were
selected via convenient sampling technique. In the analysis of data, Chi-square (x2) test was
conducted. As a results of analysis, it was revealed that the professional expectations of the
students vary according to their gender, class level and the former academic achievement.

Key words: Teacher Training, Professional Expectations, Informatics Technologies

1. Giris

Bilim ve teknolojide hizli gelismelerin yasandigi 21. yilizyil bilgi ¢agi olarak da
adlandirilmaktadir. Bu ¢agda, bilginin kapsami, bilgiye erisim sekli ve hizi degis-
mekte, bilgiye erisimde ve onu kazanmada yeni yollar ortaya ¢ikmaktadir (Bitter ve
Pierson, 2005; Ipek, 2001). Bu yollarmn basinda da 6grencilerin kendi 6grenme hizla-
rina uygun olarak konular islemeleri, siirekli olarak aktif olmalari, 6gretim ortamini
farkli etkinliklerle zenginlestirme yaklasimlari gelmektedir (Sahin ve Yildirim, 1999;
Albion, 2000). Bilgisayar ve yeni teknolojiler yardimiyla egitim ve 6gretimi nitelikli
olarak yiiksek diizeyde gerceklestirme, biitiin kesimlerde ve bilim alanlarinda anlaml
oldugu kadar, ayn1 zamanda yaratici bir 6gretme-6grenme siirecini de olusturmakta-
dir (ipek, 2001). Yeni teknolojilerin hemen hemen kullanilmasi egitim bilimcileri de
ogretme ve 6grenmede yeni uygulama yollari gelistirmeye yoneltmektedir. Bu amag-
la, yeni 6gretme ve 6grenme teknolojileri gelistirilmekte, daha etkili, verimli ve ilgi
cekici 6gretimin nasil gergeklestirilebilecegi arastirilmaktadir (Kurt ve Sular, 2011;
Maddux, Johnson ve Willis, , 1996). Gelisen Teknoloji egitimde yeni hedefleri ger-
ceklestirmede 6nemli bir gorev iistlenen 6gretmenlere 6gretme ve 6grenme siirecin-
de yontem, teknik ve araclar sunmaktadir. Ogretme ve 6grenmeyi etkileyen yontem,
teknik ve araclar konusunda en yeni olanlari ise bilgisayarlar ve bilgisayar destekli
ogretim yontemleridir (Smaldino, Russell, Heinich ve Molenda 2005). Roblyer ve
Edwards (2000), bu yontemleri bes ana baslik altinda toplamislardir. Bunlar; (1) Alis-
tirma-Uygulama (Drill and Practice) Etkinlikleri, (2) Ozel Ders Etkinlikleri (Tutorial
Activities), (3) Benzetim (Simulation) Etkinlikleri, (4) Ogretimsel Oyunlar (instruc-
tional Games), (5) Problem Cézme Ders Programlart (Problem-Solving Corseware)
olarak siralanmaktadir. Tim bu yontemlerin 6gretimde istenilen diizeyde etkili olabil-
mesi i¢in uygun kalitede yazilimlarin secilmesi elbette en 6nemli rolii oynayacaktir
(Forcier ve Descy, 200).

Cagimizin kokli yenilik ve doniisiimleri, genelde ileri teknolojik gelisimlerin
iiriinii olmasina karsin, egitim kurumlarinda gelecege yonelik akilci bir teknoloji bi-
linci tam yerlesmis degildir. Yapilan is, toplumsal yasamin baska alanlarinda etkili
oldugu goriilen teknolojilerden bazilarint bir siire sonra okullara tagimaktir. Ancak bu
siire gogunlukla uzun olmaktadir. Oyle ki bazi teknolojiler ancak giincelligini yitirme
asamasina geldiginde okullara girebilmektedir. Bunun da nedeni, egitim sektdriiniin
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insan-yogun bir nitelik tagimasi, gelenek¢i/stirdiiriimcii bir yapiya sahip olmasi ve
egitimcilerin teknolojik yeniliklere yeterince ilgi duymamalaridir (Simsek, 1999).
Ancak yine de biitiin bu gelismelerin dogal bir sonucu olarak giiniimiiz okullarindan
beklenen, bilgiye ulagma ve onu etkili bir sekilde kullanma becerileriyle donatilmis,
teknolojiyi kullanabilen bireyler yetistirmeleridir (Akkoyunlu ve Kurbanoglu, 2003).
Bu bireyler ancak biligsel, duyussal ve devinissel yonlerden yeterli 6gretmenlerin yar-
dimiyla yetisebilir (Ozden, 1998).

Egitim-Ogretim alanindaki bu gelisme ve olusan ihtiyaglara cevap verebilmek i¢in
Tiirkiye’deki iiniversitelerde Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Béliimle-
ri kurulmustur. Bu boélimlerin temel kurulus amaci; “ilk ve orta dereceli okullarda
yer alan bilisim teknolojileri derslerini verebilecek kalitede 6gretmenler yetistirerek,
ogretmenlik meslegi ve sinif yonetimini bilen, bilgisayar ve 6gretim teknolojisi i¢in
gerekli olan yontem ve teknikleri uygulayabilen, gorev yaptiklari egitim kurumlarin-
da ogrencilere gerek duyduklart bilgisayar bilgisi konusunda dersler hazirlayabilen
ogretmenler yetistirmektir” seklinde tanimlanmistir (YOK, 1998; Orhan ve Kayak,
2010).

Bilgisayar destekli dgretim uygulamalarinin basarist uygulamalarin yiiriitiiciisti
durumunda bulunan &gretmenlerin yetistirilmesi ve BDO’e iliskin hazirhik, tutum,
beklenti, goriis ve onerileriyle oldukg¢a yakindan iliskilidir (Usun, 2004).

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) boliimiiniin temel kurulus
amaci, bilgisayar 6gretmeni yetistirmek olmasina ragmen, boliime devam eden 6gren-
cilerin birgogunda 6gretmenlik yapmama ve mezun olduktan sonra bilgi teknolojileri
uzmani olarak egitim-6gretim kurumlari diginda ¢alisma diistincesi olusmaktadir. Bu
durum Sgretmenlik mesleginin, toplumsal statiistiniin ve gelir diizeyinin diisiik ol-
masi dolayisiyla dgrencilerin beklentilerini kargilamamast olabilir (Okgabol ve Gok,
199:359). Erdogan’in 2008 yilindaki ¢aligmasinda 6grencilerin meslekleri hakkindaki
beklentilerinin belirlenmesinin, sorunlara ve beklentilere ¢6ziim aramada ilk asama
olacagi degerlendirilmektedir. Cilinkii mesleki beklentileri karsilanan 6gretmenler
cevresiyle daha uyumlu, mesleki doyuma ulasan ve is performanst yiiksektir. Bu du-
rum aslinda her meslek i¢in gegerlidir.

Bu aragtirmanin temel amaci; Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi, Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 6grencilerinin mesleki beklentilerini incele-
mektir. Bu amaci gergeklestirmek iizere, asagidaki sorulara cevaplar aranmaistir:

1. Ogrencilerin, mezun olunca dgretmenlik yapmay1 isteme durumu, cinsiyet, si-
nif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gostermekte
midir?

2. Ogrencilerin, boliimdeki egitime devam etmek isteyip istememe durumu, cin-
siyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gos-
termekte midir?
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3. Ogrencilerin, egitimlerine devam ederken bir iste calisiyor olma durumu, cin-
siyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gos-
termekte midir?

4. Ogrencilerin, 6gretmelik yaparken ayn1 zamanda disarida da calismayi plan-
lamalari, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore
farklilik gostermekte midir?

5. Ogrencilerin, akademik kariyer yapma istegi; cinsiyet, sinif, yas, akademik ba-
sarl, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?

2. Yontem

Bu arastirma, iligkisel tarama modelinde, betimsel bir ¢aligsmadir. Arastir-
manin genel evrenini, iilkemizdeki Universitelerin Egitim Fakiiltelerinin Bilgisayar
ve Ogretim Teknolojileri Egitimi boliimlerinde dgrenim gérmekte olan bilisim tek-
nolojileri dgretmeni adaylar1 olusturmaktadir. Orneklemi ise Cukurova Universitesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Béliimiinde 2010-2011 egitim-6gretim
yilinda 6grenim gérmekte olan 170 lisans dgrencisi olusturmustur. Arastirmacilarin
ayni Universite ve Fakiilte’de gérev yapiyor olmalari drneklem se¢iminin uygun or-
neklem (convenient sample) olmasina neden olmustur.

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii 6grencilerinin mesle-
ki beklentilerini belirlemek amaciyla bolim 6grencilerine Erdogan (2008) tarafindan
gelistirilen “Mesleki Beklenti Formu” anketi uygulanmistir. Aragtirmanin referans
aldig1 makaleye bagli kalinarak arastirmaya dahil edilen sorulardan 4°i 6grencilerin
demografik ozellikleri, 5’1 ise mesleki beklentileriyle ilgilidir. Verilerin analizinde,
ogrencilerin mesleki beklentilerini belirlemek amaciyla olusturulan her bir soru, de-
mografik 6zelliklerine gore Ki-kare baglilik testi ile karsilagtirilmustir.

3. Bulgular

Aragtirmaya katilan 171 6gretmen adayinin betimsel istatistik degerleri asagida
verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Yas Degiskenine Gore Dagilimi

f %
21 ve alt1 yagindakiler 90 52,6
22-23 yagindakiler 44 25,7
24 ve daha fazlasi 37 21,6
Toplam 171 100,0

Tablo 1°e gore, arastirmaya katilan 6gretmen adaylariin 90’1 21 ve alt1 yagindaki
adaylardan olusturmaktadir. 22-23 yaglarinda olan 6gretmen aday1 sayisi 44 olup, , 37
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Ogretmen adayinin 24 yasinda veya 24 yasindan biiylik oldugu goriilmektedir.

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Ogrenim Gordiiklere Simf
Degiskenine Gore Dagilimi

f %
1.Smif 39 22,8
2.Smf 55 32,2
3.Simif 53 31,0
4.Simf 24 14,0
Toplam 171 100,0

Tablo 2’ye gore, arastirmaya katilan 39 adayin 1.sinif 6grencileri oldugu goriil-
mektedir. Arastirmaya katilan adaylarm 55°1 2.sinif 6grencileri olduklari goriiliirken;
53 adayin ise 3.sinif dgrencisi oldugu goriilmektedir. 24 6gretmen adayi ise 4.siif
ogrencisi olup orneklemi olusturmuslardir.

Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Cinsiyet Degiskenine Gore

Dagilimi
f %
Erkek 109 63,7
Kiz 62 36,3
Toplam 171 100,0

Tablo3’e gore, aragtirmaya katilan dgrencilerin 109’u (%64) erkek, 62’si (%36)
kizdur.

Tablo 4. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarimin Akademik Basar1 Degiske-
nine Gore Dagilim

f %
2,00 - 2,49 arasi1 28 16,4
2,50 - 2,99 arasi 55 32,2
3,00 - 3,49 arasi 71 41,5
3,50 ve daha fazlasi 17 9,9
Toplam 171 100,0

Tablo 4’e gore, arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin 28’inin (% 16.4) genel
not ortalamasi 2,00 ile 2,49 arasinda gorinmektedir. Arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarmin 55°1nin (%32,4), genel not ortalamast 2,50 ile 2,99 arasindadir. Aras-
tirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 71’inin (%41,5) genel not ortalamasi 3,00 ile
3,49 arasindadir. Son olarak arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin 17’sinin (%9,9)
genel not ortalamasi ise 3,50 ve daha yukarisi olarak goriilmektedir.
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Tablo 5. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Gelir Diizeyi Degiskenine
Gaore Dagilimi

f %
750tl veya daha az 45 26,3
750-1499t1 80 46,8
15001l ve daha fazlasi 46 26,9
Toplam 171 100,0

Tablo5’e gore arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 45’inin (%26,3) ailesinin
aylik geliri ortalama 750 TL veya daha az oldugu goriilmektedir. Arastirmaya katilan
6gretmen adaylarinin 80’inin (%46,8) ailesinin aylik geliri ortalama gelirinin 750 TL
ile 1500 TL arasinda oldugu belirlenmistir. Son olarak arastirmaya katilan 6gretmen
adaylarmin 46’smin (%26,9) ailesinin aylik ortalama geliri 1500 TL’nin iizerinde ol-
dugu goriilmektedir.

Aragtirmanin birinci alt amacinda “Ogrencilerin, mezun olunca dgretmenlik yap-
may1 isteme durumu, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degisken-
lerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim Tekno-
lojileri 6gretmen adaylarinin mezun olunca dgretmenlik yapmayi isteme durumu ile
cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda anlamli bir iligki
olup olmadigini belirlemek amaciyla ki-kare analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tab-
lo 6°da verilmistir.

Tablo 6. Ogrencilerinin Mezun Olunca Ogretmenlik Yapma isteklerinin Bagim-
siz Degiskenlere Gore Ki-kare Analizi ile incelenmesi

Evet Kararsizim Hayir Toplam
21 ve alti
yasindakiler >3 28 4 2
22-23
Yas yasindakiler 31 1 2 a4
24 ve lstii
yasindakiler 28 8 ! 37
sd=4, y>=1,73, p=0,784
1.smf 24 11 4 39
Suf 2.smif 34 20 1 55
3.smf 43 8 2 53
4. smif 16 8 - 24
sd=6, y*=12,03, p=0,061
Cinsivet Erkek 71 33 5 109
v Kiz 46 14 2 62

sd=2, ¥>=1,50, p=0,471
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Evet Kararsizim Hayir Toplam

2,00 - 2,49 arasi 19 6 3 28
Akademik 2,50 - 2,99 aras1 39 12 4 55
(1211%3(1)'; 3,00 - 3,49 aras1 48 23 - 71
3,50 ve daha 1 6 ) 17

fazlasi

sd=6, ¥>=10,06, p=0,121
750 tl V;Zya daha 29 13 3 45
Aile Gelir

Diizeyi 750-1499 tl 57 21 2 80
1500 tl ve daha 31 13 2 46

fazlasi

sd=4, y*=1,52, p=0,822

Tablo 6’da goriildigii gibi, 6grencilerinin 6gretmenlik yapma istekleri; yaslarina,
siniflarina, cinsiyetlerine akademik basarilarina veya ailelerin gelir diizeylerine gore
bagiml degildir (y2=1.73, p>.05; ¥2=12.03, p>.05; x2=1.50, p>.05; ¥2=10.06, p>.05;
x2=1,52, p>.05).

Aragtirmanin ikinci alt amacinda “Ogrencilerin, boliimdeki egitime devam etmek
isteyip istememe durumu, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi de-
giskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim
Teknolojileri 6gretmen adaylarinin bolimdeki egitime devam etmeyi isteme durumu
ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda anlaml bir ilis-
ki olup olmadigimi belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir. Analiz sonuglari
Tablo7’de verilmistir.

Tablo 7. Ogrencilerinin Egitimde Devam Etme isteklerinin Bagimsiz Degisken-
lere Gore Ki-kare Analizi ile incelenmesi

Evet Kararsizim Haywr Toplam

21 ve alt1 yasindakiler 59 28 3 90
Yas 22-22.’>4yas1?(i1tziki1er 27 14 3 44
ve Usti
yasindakiler 27 7 5 37
sd=4, ¥>=5,93, p=0,204
1.smmf 30 9 - 39
Sumif 2.smif 40 12 3 55
3.smf 32 18 3 53
4. simif 9 10 5 24

sd=6, y=17,96, p=0,006
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Evet Kararsizim Haywr Toplam

Cinsivet Erkek 72 29 8 109
y Kiz 39 20 3 62

sd=2, 7=0,88, p=0,642
. 2,00 - 2,49 aras1 18 9 1 28
Al]‘;;‘dzﬁlk 2,50 - 2,99 arast 38 12 5 55
(GNO)  300-349arast 46 20 5 71
3,50 ve daha fazlasi 9 8 - 17

sd=6, ¥>=5,65, p=0,463
Al " 750tl veya daha az 26 17 2 45
e Gelir 750-1499¢t1 56 20 4 80

iizeyi

1500tl ve daha fazlasi 29 12 5 46

sd=4, >=4,42, p=0,35

Tablo 7’de goriildiigii gibi, dgrencilerinin egitime devam etme istekleri; yaslari-
na, cinsiyetlerine akademik basarilarina veya ailelerin gelir diizeylerine gore bagimli
degildir (y2=5.93, p>.05; 2=0.88, p>.05; 2=5.65, p>.05; y2=4.42, p>.05). Bununla
birlikte 6gretmen adaylarinin egitime devam etme isteklerin sinif degiskenine bagh
olarak degistigi goriilmektedir.(y2=17.96, p<.05). Tabloda goriildiigii iizere 6grenciler
iiniversite egitimlerine devam ettigi siirece, yani birinci smiftan itibaren 4.smifa ka-
dar egitime devam etme isteklerinin yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir. Fakat ayni
sekilde 6grenciler son sinifa dogru ilerledikge dncelikle kararsizliklar: artmakta, ar-
dindan da son sinifta boliime devam etmeme istekleri her zamankinden fazla olarak
(5 6gretmen aday1) goriilmektedir. Bunun sebebi 6gretmen adaylarinin ilk yillardaki
tavan yapan iiniversite heyecanlarinin ve motivasyonlarinin zamanla diigsmesi, siniflar
ilerledik¢e 6grencide olusan is bulma ve atanma kaygisinin artmasi, zamanla 6gren-
cinin isteklerinin-beklentilerinin degismesi ve dgrencinin iiniversitede istedigini bu-
lamamasi olabilir.

Aragtirmanin iigiincii alt amacinda “Ogrencilerin, egitimlerine devam ederken bir
iste ¢alisiyor olma durumu, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi
degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?”” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim
Teknolojileri 6gretmen adaylarinin egitimlerine devam ederken bir iste ¢alisiyor olma
durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda anlamli
bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir. Analiz so-
nuglar1 Tablo8’de verilmistir.
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Tablo 8. Egitimlerine Devam Ederken Bir Iste Cahsiyor Olma Durumunun
Bagimsiz Degiskenlere Gore Ki-Kare Analizi le incelenmesi

Evet Hayir Toplam
21 ve alt1 yasindakiler 16 74 90
Yas 22-23 yasindakiler 6 38 44
24 ve lstii yasindakiler 7 30 37
sd=2, ¥>=0,48, p=0,783
1.smf 4 35 39
Sumif 2.sinif 12 43 55
3.smf 11 42 53
4 sinif 2 22 24
sd=3, y>=0,48, p=0,264
Cinsiyet Erkek 20 89 109
Kiz 9 53 62
sd=1, y>=0,41, p=0,52
2,00 - 2,49 aras1 8 20 28
Akademik 2,50 - 2,99 arasi 7 48 55
Basar1 (GNO) 3,00 - 3,49 arasi 10 61 71
3,50 ve daha fazlasi 4 13 17
sd=3, y>=4,31, p=0,229
. . 750t veya daha az 10 35 45
Adle Gelir 750-1499t] 10 70 80
iizeyi
1500tl ve daha fazlasi 9 37 46

sd=2, =223, p=0,326

Tablo 8’de goriildigii lizere dgrencilerinin egitimlerine devam ederken bir iste
calistyor olma durumu; yaslarina, siniflarina, cinsiyetlerine akademik bagarilarina
veya ailelerin gelir diizeylerine gore bagimli degildir (y2=0.48, p>.05; »2=3.97,
p>.05; x2=0.41, p>.05; y2=4.31, p>.05; y2=2.23, p>.05).

Arastirmanin dordiincii alt amacinda “Ogrencilerin, &gretmelik yaparken aymi
zamanda disarida da g¢alismay1 planlamalari, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari,
aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit
aranmigtir.  Bilisim Teknolojileri 6gretmen adaylarinin boliimdeki egitime devam
etmeyi isteme durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri
arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi
yapilmistir. Analiz sonuglart Tablo9’da verilmistir.
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Tablo 9. Ogretmen Olundugunda Baska Iste Cahsmay: Planlamanin Bagimsiz
Degiskenlere Gore Ki-kare Analizi ile Incelenmesi

Evet Hayir Toplam
21 ve alt1 yasindakiler 56 34 90
Yas 22-23 yasindakiler 31 13 44
24 ve Ustii yagindakiler 23 14 37
sd=2, ¥>=0,96, p=0,615
1.sinif 28 11 39
Sumif 2.smif 34 21 55
3.smif 31 22 53
4. simf 17 7 24
sd=3, ¥*=2,32, p=0,507
Cinsiyet Erkek 79 30 109
Kiz 31 31 62
sd=1, ¥>=8,70, p=0,03
2,00 - 2,49 arasi 17 11 28
Akademik 2,50 - 2,99 arasi 39 16 55
Basar1 (GNO) 3,00 - 3,49 arasi 47 24 71
3,50 ve daha fazlasi 7 10 17
sd=3, ¥*=5,27, p=0,152
. . 750t veya daha az 28 17 45
Alle Gelir 750-1499t] 54 26 80
iizeyi
1500t] ve daha fazlasi 28 18 46

sd=2, ¥*=0,67, p=0,712

Tablo 9°da goriildligii lizere 6grencilerinin dgretmen oldugunda baska bir iste
calismay1 planlama durumunun; yaglarina, simiflarina, akademik basarilarina veya
ailelerin gelir diizeylerine gore bagimli olmadig1 sonucu ortaya ¢ikmistir (y2=0.96,
p>.05; x2=2.32, p>.05; y2=5.27, p>.05; 2=0.67, p>.05). Fakat 6grencilerinin 6gret-
men oldugunda baska bir iste calismay1 planlama degiskenin cinsiyete degiskenine
bagli oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir (y2=8.70, p<.05). Tabloda goriildiigii iizere
erkek 6gretmen adaylarinin kadin 6gretmen adaylarina gore oldukga fazla bir oranla
6gretmen olduktan sonra baska bir igte calismay1 planlamaktadir. Bunun sebebi kadin
ogretmenlerin goreve basladiktan sonra aldiklari maas ile yetinme tercihleri, kadin
olduklari i¢in 6gretmenlik meslegi disinda 6zel sektorde veya serbest caligabilecegi
bir alanda erkeklerden daha fazla sikint1 yasayabileceginden korkmasi olabilir. Erkek
ogretmen adaylari ise kadin 6gretmen adaylari i¢in s6z konusu olan bu dezavantaja
sahip olmamakla birlikte 6gretmen olduklarinda bagka bir igte ¢aligmay1 diisiinmeleri-
nin nedeni evlerinin ge¢imi i¢in dnemli ikinci isi bir ek gelir kaynagi olarak gérmeleri
olabilir.

Arastirmanin besinci alt amacinda “Ogrencilerin, akademik kariyer yapma istegi;
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cinsiyet, smnif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik
gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim Teknolojileri 6gretmen aday-
larmin akademik kariyer yapma istegi ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile ge-
lir diizeyleri arasinda anlaml1 bir iligki olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare
analizi yapilmistir. Analiz sonuglar1 Tablo10’da verilmistir.

Tablo 10. Akademik Kariyer Yapma Isteginin Bagimsiz Degiskenlere Gore Ki-
kare Analizi ile Incelenmesi

Evet Kararsizim Hayir Toplam
yagmdaiter 42 33 15 %
Yas 22-23 yasimdakiler 14 20 10 44
24 ve lstii
yasindakiler 11 13 13 37
sd=4, *=7,5, p=0,111
1.smf 18 16 5 39
Sumif 2.smif 21 22 12 55
3.smif 15 20 18 53
4. simif 13 8 3 24
sd=6, ¥>=9,6, p=0,142
Cinsiyet Erkek 44 39 26 109
Kiz 23 27 12 62
sd=2, ¥*=1,08, p=0,581
2,00 - 2,49 arasi 7 12 9 28
Akademik 2,50 - 2,99 arasi 16 22 17 55
Basar 3,00 - 3,49 arast 35 25 11 71
(GNO) 3,5? ve daha 9 ; . 7
azlasi
sd=6, ¥>=12,53, p=0,05
750tl veya daha az 20 14 11 45
Ail(i Geljr 750-1499t1 29 38 13 80
Diizeyi 150(?1 ve daha 18 14 14 46
azlasi

sd=4, ¥>=6,36, p=0,173

Tablo 10°da goriildiigi gibi, 6grencilerinin 6gretmen akademik kariyer yapma is-
teginin; yaslarina, siniflarina, cinsiyetlerine veya ailelerin gelir diizeylerine gore ba-
gimli olmadigi sonucu ortaya ¢ikmistir. (32=7.50, p>.05; »2=9.60, p>.05; »2=1.08,
p>.05; ¥2=12.53, p>.05). Fakat 6grencilerinin akademik kariyer yapma isteklerinin
akademik basar1 degiskenine bagli oldugu sonucu ¢ikmaktadir (¥2=12.53, p<.05).
Tabloda goriildiigii tizere 2,00°dan 3,50’ye dogru arttigi siirece akademik kariyer yap-
ma istegi siirekli olumlu bir artis gostermektedir. Bunun sebebi akademik basari i¢in
6nemli Olciitlerden biri olan {iniversite lisans egitimindeki genel not ortalamasinin

September 2013 Vol:21 No:3 Kastamonu Education Journal



1100 M.Oguz KUTLU, Sinan SCHREGLMANN, Necdet ARL...

yiiksek lisansa veya diger 6gretim elemani yetistiren programlara basvuru i¢in 6nemli
bir kistas olmasi ve akademik kariyer yapabilmenin akademik kariyer yapmak i¢in ilk
adim olacak bu programlara katilma ihtimalinin dogru orantili olmasindan kaynakla-
niyor olabilir.

4. Sonug ve Oneriler

Bu arastirma, Cukurova Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Boliimii dgrencilerinin(bilisim teknolojileri 6gretmen adayla-
rinin) mesleki beklentileri incelemek amaciyla gergeklestirilmistir. Bu amag¢ dogrul-
tusunda bilisim teknolojileri (bilgisayar) 6gretmen adaylarinin mesleki beklentileri
aragtirtlmis ve cesitli degiskenler de analize katilarak 6grencilerin 6gretmenlik yap-
may1 isteme durumu, 6gretmenlik yaparken baska bir iste ¢aligmayr planlama du-
rumu, egitime devam etme istegi, egitime devam ederken ayni zamanda bagka bir
iste calisma durumu, akademik kariyer yapma istegi ile sinif, yas, cinsiyet, akademik
basar1 arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in gerekli analizler yapilmistir. Arastirma so-
nuglar1 ulagilmak istenen alt amaglar dogrultusunda ise asagida olusturulmustur.

Aragtirmanin birinci alt amacinda; “Ogrencilerin, mezun olunca &gretmenlik
yapmay1 isteme durumlari; cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi de-
giskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim
Teknolojileri (Bilgisayar) 6gretmen adaylarinin mezun olunca &gretmenlik yapmay1
isteme durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda
anlaml bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir.
Analiz sonuglari ankete katilan d6gretmen adaylarin 6gretmenlik yapma istekleri;
yaslarina, siniflarina, cinsiyetlerine akademik basarilarina veya ailelerin gelir diizey-
lerine gore bagimli olmadigi sonucunu ortaya ¢ikarmistir.

Arastirmanin ikinci alt amacinda; “Ogrencilerin, béliimdeki egitime devam et-
mek isteyip istememe durumu, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi
degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Biligim
Teknolojileri (Bilgisayar) 6gretmen adaylariin boliimdeki egitime devam etmeyi is-
teme durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda
anlamli bir iligski olup olmadigim belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir.
Analiz sonuglarina goére 6grencilerinin egitime devam etme istekleri; yaslarina, cinsi-
yetlerine akademik basarilarina veya ailelerin gelir diizeylerine gore bagimli olmadigt
gozlenmistir. Bununla birlikte, 6gretmen adaylarmin egitime devam etme isteklerin
sinif degiskenine bagli olarak degistigi sonucu ¢ikmaktadir. Yani, dgrenciler tiniversi-
te egitimine devam ettikleri siirece bagka bir anlatimla birinci siniftan itibaren egitime
devam etme istekleri 4.smifa kadar yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir. Fakat ayni
sekilde 6grenciler son sinifa dogru yaklastikca dncelikle kararsizliklart artmakta, ar-
dindan da son sinifta boliime devam etmeme istekleri her zamankinden daha fazla ola-
rak goriilmektedir. Bunun temel nedeni 6gretmen adaylarinin ilk yillardaki iist diizey-
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lerdeki tiniversite egitimi gorliyor olma heyecanlarinin ve motivasyonlarinin zamanla
azalmasi, siniflar ilerledik¢e 6grencide olusan is bulma ve atanma kaygisinin artmast,
zamanla dgrencinin isteklerinin-beklentilerinin degismesi ve dgrencinin {iniversitede
istediklerini bulamamalari olabilir.

Aragtirmanin {i¢iincii alt amacinda; “Ogrencilerin, egitimlerine devam ederken bir
iste ¢alistyor olma durumu, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi
degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Biligim
Teknolojileri 6gretmen adaylarmin egitimlerine devam ederken bir iste ¢alistyor olma
durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda anlaml
bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir. Analiz so-
nuglarina gore, 6grencilerinin egitimlerine devam ederken bir iste ¢aligtyor olma du-
rumu; yaslarina, siniflarina, cinsiyetlerine akademik basarilarina veya ailelerin gelir
diizeylerine gore bagimli degildir.

Aragtirmanin dordiincii alt amacinda; “Ogrencilerin, dgretmelik yaparken ayni za-
manda disarida da ¢alismay1 planlamalari, cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile
gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik gostermekte midir?” sorusuna yanit aran-
mistir. Bilisim Teknolojileri 6gretmen adaylarinin boliimdeki egitime devam etmeyi
isteme durumu ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyleri arasinda
anlamli bir iligki olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare analizi yapilmistir.
Analiz sonuglarina gore dgrencilerinin 6gretmen oldugunda baska bir iste ¢alismay1
planlama durumunun; yaslarina, siniflarina, akademik basarilarina veya ailelerin ge-
lir diizeylerine gore bagimli olmadig1 sonucu ortaya ¢ikmistir. Fakat 6grencilerinin
6gretmen oldugunda bagka bir iste ¢calismay1 planlama degiskenin cinsiyete degiske-
nine bagli oldugu sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Yani erkek dgretmen adaylarmin kadin
6gretmen adaylarina gore oldukga fazla bir oranla 6gretmen olduktan sonra bagka bir
iste calismay1 planlamaktadir. Bunun sebebi kadin 6gretmenlerin géreve basladiktan
sonra aldiklar1 maas ile yetinme tercihleri, bayan olduklari i¢in 6gretmenlik meslegi
disinda 6zel sektorde veya serbest galisabilecegi bir alanda erkeklerden daha fazla
sikint1 yasayabileceginden korkmasi olabilir. Erkek 6gretmen adaylari ise bayan igin
s6z konusu olan bu dezavantaja sahip olmamakla birlikte 6gretmen olduklarinda bas-
ka bir iste ¢alismay1 evlerinin ge¢imi i¢in 6nemli bir ek gelir kaynagi olarak gérmeleri
olabilir.

Aragtirmanin besinci alt amacinda “Ogrencilerin, akademik kariyer yapma istegi;
cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile gelir diizeyi degiskenlerine gore farklilik
gostermekte midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bilisim Teknolojileri 6gretmen aday-
larinin akademik kariyer yapma istegi ile cinsiyet, sinif, yas, akademik basari, aile ge-
lir diizeyleri arasinda anlamli bir iliski olup olmadigini belirlemek amaciyla Ki-Kare
analizi yapilmistir. Analiz sonuglaria gore 6grencilerinin akademik kariyer yapma
isteklerinin; yaslarina, siniflarina, cinsiyetlerine veya ailelerin gelir diizeylerine gore
bagimli olmadig1 sonucu ortaya ¢cikmistir. Fakat 6grencilerinin akademik kariyer yap-
ma isteklerinin akademik basart degigskenine bagli oldugu sonucu ¢ikmaktadir. Yani
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genel not ortalamast 2,00’dan 3,50’ye dogru arttigi siirece akademik kariyer yapma
istegi siirekli olumlu bir artis gostermektedir. Bu durumun temel nedeni, {niversite
lisans egitimindeki genel not ortalamasinin, lisansiistii egitime veya diger 6gretim
eleman1 yetistiren programlara bagvuru i¢in 6nemli bir 6l¢iit olmasi durumu olabilir.
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EXTENDED ABSTRACT

The main objective of this research, Cukurova University Faculty of Education,
Computer Education and Instructional Technology Department to investigate the stu-
dents’ professional expectations. To achieve this goal, sought answers to the following
questions:

1. Students graduating from a teacher to do when the request status, gender, class,
age, academic achievement, family income level varies according to the variables
sturdy?

2. Students wanting status section you want to continue education, gender, class, age,
academic achievement, family income level varies according to the variables sturdy?

3. The students continue their education while working in a job of being status,
gender, class, age, academic achievement, family income level varies according to the
variables sturdy?

4. Students are also working out plans to teach while at the same time, gender,
class, age, academic achievement, family income level varies according to the variables
sturdy?

5. The students, a desire to make a career in academia, gender, class, age, academic
achievement, family income level varies according to the variables sturdy?

In this research, the relational model of screening, a descriptive study.

The first sub in its aim of the research, “the students, to ask for graduates to teach
when the status of gender, class, age, academic achievement, family income level va-
ries according to the variables sturdy?” Sought answers to the question. Information
Technology (computer) graduate student teachers to teach when the request status and
gender, class, age, academic achievement, family income levels in order to determine
whether there is a significant relationship between the Chi-square analysis was perfor-
med. Results of the analysis of surveyed teachers’ requests to teach; ages, classes, gen-
der, or income of families according to their level of academic success is not dependent
on the outcome revealed.

In the second sub-intent, “the students want to continue education, unwillingness
to section status, gender, class, age, academic achievement, family income level varies
according to the variables sturdy?”” Sought answers to the question. Information Tech-
nology (Computer) to continue training teachers to ask for chapter status with gender,
class, age, academic achievement, family income levels in order to determine whether
there is a significant relationship between the Chi-square analysis was performed. Ac-
cording to the results of analysis requests students to pursue studies, age, gender or
income of families according to their level of academic success is not dependent was
observed. However, the student teachers to pursue studies as a result of the requests are
varied depending on the class variable. So, in other words as long as they continue the
education of university students from first grade to pursue studies in a high level of re-
quests that can be said to 4th class. However, the final year students in the same way to-
wards the first instability is increasing, and then requests the discontinuation last year of
the section is seen as more than ever. This is mainly because teachers see the first years
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of university education in the upper levels of excitement and motivation decreased over
time, finding a job and the appointment of classes in the student progresses, increased
anxiety, changes in expectations over time, student requests and student at the university
they want-could not find.

Third lower in its aim of the research, “students continue their education while wor-
king in a job of being status, gender, class, age, academic achievement, family income
level varies according to the variables sturdy?” Sought answers to the question. Infor-
mation Technology teacher candidates to continue their education while working in a
job status and gender, class, age, academic achievement, family income levels in order
to determine whether there is a significant relationship between the Chi-square analy-
sis was performed. According to analysis results, the students continue their education
while working in a job status of being; ages, classes, or the income of families based on
their academic success is not dependent on gender.

Research is intended to lower the fourth, “the students, teach or work out at the same
time, planning, gender, class, age, academic achievement, family income level varies
according to the variables sturdy?”” Sought answers to the question. Information Tech-
nology education teacher candidates to continue to ask for chapter status with gender,
class, age, academic achievement, family income levels in order to determine whether
there is a significant relationship between the Chi-square analysis was performed. Ac-
cording to the results of the analysis is the teacher students planning to work in a job
situation to another; ages, classes, according to income levels of families dependent on
academic success or not is a result. But when the teacher students planning to work in
any other job related variables are of the gender variable. That is a lot of male teachers
than female teachers according to student teachers after the plans to work in another job.
This is because the female teachers after the teacher’s salary with the sufficiency of their
preferences, women outside the teaching profession because they are free to operate
in the private sector or may be afraid to live in an area of distress than men. Male to
female teachers in question, this disadvantage is not having any other job to work with
the teacher when they are important for the livelihood of their homes may see it as an
additional source of income.

The bottom fifth of the research in its aim “the students, a desire to make a career in
academia, gender, class, age, academic achievement, family income level varies accor-
ding to the variables sturdy?” Sought answers to the question. Information Technology
teacher candidates with a desire to make the academic career of gender, class, age, aca-
demic achievement, family income levels in order to determine whether there is a signi-
ficant relationship between the Chi-square analysis was performed. Students’ requests,
according to the results of the analysis of an academic career; ages, classes, genders, or
dependent parents according to income levels is a result of that. But the students’ requ-
ests to make an academic career in academic achievement is the result variable is bound.
That is 2.00 overall grade point average from 3.50 to increase the correct continuous po-
sitive as long as the request of an academic career to rise. The main reason for this situ-
ation, the overall grade point average of undergraduate education, graduate education or
other training programs, instructor status may be an important criterion for admission.
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