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Ozet

Arastrmanmin amaci, ilkogretim okullarimda gorev yapan beden egitimi ogretmenlerinin
titkenmislik diizeylerini saptamak ve cinsiyet, medeni durum, mesleki hizmet yili, haftalik ders yiikii
agisindan karsilastirmakti. Arastirmaya, Ankara’da gorev yapan 127 beden egitimi 6gretmeni
katilmistir: Veri toplama aract olarak, Maslach Tiikenmislik Olcegi (Maslach Burnout Inventory)
(Maslach ve Jackson, 1981), verilerin analizinde ise tamimlayict istatistik, t-testi ve tek yonlii
varyans analizi (ANOVA) kullamilmistir. Arastirma sonucunda beden egitimi 6gretmenlerinin,
duygusal tiikenme ve duyarsizlasma boyutlarinda diisiik, kigisel bagsar:t boyutunda yiiksek
tiikenmiglik  diizeyinde olduklar: gériilmiistiiv. Beden egitimi 6gretmenlerinin  tiikenmislik
diizeyleri; cinsiyet, medeni durum ve haftalik ders yiikii degiskenlerine gore karsilastirildiginda,
duygusal tiilkenme, duyarsizlasma ve kisisel basart boyutlarimda anlamly bir fark bulunmazken,
duyarsizlasma boyutunda, mesleki hizmet yilina gére anlamly bir fark oldugu bulunmugtur.

Anahtar Kelimeler: Beden egitimi ogretmeni, tiikenmislik, duygusal tiikenme, duyarsizlasma,
kisisel basart

Abstract

The purpose of this study was to determine burnout levels of physical education (PE)
teachers, who work at primary schools in Ankara, and to compare teachers’ burnout levels
regarding gender, marital status, working experience, and workload. The study was included
127 physical education teachers. Maslach Burnout Inventory (Maslach & Jackson 1981) was
used to gather data. Descriptive statistics, t-test and ANOVA were used for data analyses. The
results showed that physical education teachers were at low level in emotional exhaustion and
depersonalization subtests whereas at high level in personal accomplishment subtest. As we
compared total scores regarding gender, marital status and workload there were no significant

1. Bu ¢alisma, 02-03 Kasim 2007 tarihinde Adana’da diizenlenmis olan V. Ulusal Beden Egitimi ve
Spor Ogretmenligi Sempozyumu 'nda sizel bildiri olarak sunulmustur.

May 2016 Vol:24 No:3 Kastamonu Education Journal



1504 Ali Haydar KELGOMEN, Fatma SACLI UZUNOZ, Giyasettin DEMIRHAN...

differences among teachers’burnout levels in subtests. However, there was a significant difference
in depersonalization subtest regarding working experience.

Keywords: Physical education teacher, burnout, emotional exhaustion, depersonalization,
personal accomplishment

1. Giris

Bin dokuz yiiz yetmislerin sonlarindan beri mesleki tiikenmislik kavramima olan
ilgi hizli bir sekilde artmis ve tilkenmislik konusunda ¢ok fazla bilgi edinilmistir. Gii-
niimiizde ise tiikenmislik ciddi bir sorun olarak goriilmektedir. Hellesoy ve digerlerine
gore, tikenmislikten zarar goren kisilerin yasam kaliteleri ciddi dlglide diismekte ve
tiikenmiglik bu kisilerin hem ailelerini hem de is yasantilarini olumsuz yonde etkile-
mektedir (Akt. Koustelios & Tsigilis, 2005). Tiikenmislik ayn1 zamanda Maslach ve
Jackson (1981)’1n belirttigi gibi bireyin etkilesimde oldugu insanlar1 da olumsuz yonde
etkilemektedir. Tikenmisligin ne oldugu ve tiikenmislige yonelik neler yapilabilecegi
konusunda farkli pek ¢ok diisiince olmasina ragmen tiikenmisligin standart bir tanimi
yapilamamistir. Tiikenmislik kavramini Freudenberger ilk kez, isle ilgili stres olarak,
daha sonra da, “Bir nedene baglilik, yasam bi¢imi ya da beklenen 6diilii elde etmeyi en-
gelleyici durumlar nedeni ile olusan hayal kiriklig1 ya da yorgunluk™ olarak tanimlarken
(Akt. Koustelios & Tsigilis, 2005; Leung & Lee, 2006; Talmor, Reiter & Feigin, 2005)
Maslach ve Jackson tiikenmisligi, duygusal tiikenme ve duyarsizlagmada artis, kisisel
basar1 duygusunda azalma seklinde birbiriyle iliskili ii¢ faktérden olusan bir sendrom
olarak tanimlamiglardir (Maslach & Jackson, 1981; Maslach, Schaufeli & Leiter, 2001).
Cam (1992), Ergin (1992) ile Maslach, Schaufel ve Leiter (2001)’a gore tilkenmislik,
uzun siireli yogun is stresine maruz kalma olarak bir stres denklemi ve ilerleyici bir
siire¢ olarak diigiiniilmektedir.

Maslach’mn belirttigi {i¢ temel boyuta sahip oldugu gériisiinde fikir birligi saglan-
mis olsa da, tiikenmigligin nasil ortaya ¢iktig1 konusunda yine degisik modeller ileri
stiriilmiistiir. Idealist ve istekli kisilerin gostermis olduklar1 ¢aba, amagclarma ulasma-
da yetersiz oldugunda, bu kisiler ¢aba gostermeyi birakmakta, bu da bitkinlik, yorgun-
luk olarak ifade edilen tiikenmenin ortaya ¢ikmasina, onun ardindan da iyi olduguna
inanmama, olumsuzculuk, benlik kayb1 gibi duyarsizlasmanin belirginlegsmesine neden
olmaktadir. Gelisim agisindan bakildiginda, bir olasilik da ilk 6nce duyarsizlagsmanin
basladig1, daha sonra kisisel basarida diisiisle birlikte yetersizligin belirginlestigi ve ni-
hayetinde tiikenme, bitme olarak ifade edilen duygusal tiikenme ile sonuglandig1 seklin-
dedir. Asamali modele gore incelendiginde, farkli boyutlarin birbirinden bagimsiz ancak
ayni anda gelistigi, bu nedenle de yiiksek ve disiik seklinde puanlama yapildiginda ti¢
boyuttan sekiz fakli kombinasyon olusturulacagi belirtilmis ve diisiikten yiiksege dogru
ilerlemede hem is kosullarinin kétiilesmesinin hem de kisisel olarak iyilik halinin azal-
masinin etkili olacagi ifade edilmistir. Ardisik gelisim modeline gore ise, boyutlar farkl
sira ile gelismekte ve bir boyutun ortaya ¢ikmasi digerlerinin gelisimini hizlandirmak-
tadir. Buna gore ilk olarak yorgunluk ve bitme ile karakterize olan duygusal tiikenme,
ardindan benlik kaybi ile kendini gosteren duyarsizlasma ve bunlarin sonucunda da ye-
tersizlikle belirginlesen kisisel basarida diisiis ortaya ¢ikmaktadir (Maslach, Schaufeli
& Leiter, 2001).
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Ozellikle, okul ortaminda tiikkenmislik ciddi bir sorun olarak goriilmektedir. Ciinkii
okuldaki egitim-6gretimden sorumlu kisiler olarak 6gretmenler dikkate alindiginda, 6g-
retmenlik oldukga stresli bir meslek olarak diisiiniilmekte ve bu stres sonucunda ortaya
c¢ikan tiikenme, 6gretmenlerin fiziksel ve duygusal yonden baski altina girmelerine, bas-
ki ile birlikte 6gretimin kalitesinin diismesine ve is performanslarinin azalmasina, hatta
zaman zaman Ogrencilerin basarisizligina neden olmasina etki edebilmektedir (Kokki-
nos, 2007; Koustelios & Tsigilis, 2005; Mearns & Cain, 2003). Sears, Urizar, ve Evans
(2000)’a gore, dgretmenlerin fiziksel, akademik ve sosyal performansint dogrudan et-
kileyen bir sendrom olarak goriilen tiikenmislik, isin getirdigi stresli durumlara uygun
olan ya da uygun olmayan tepkilerin verilmesi sonucunda olusan bir siirectir. Girgin ve
Baysal (2005)’a gore, 6gretmenlik mesleginde tiikenmisligin goriilmesi, 6gretmenligin
alan ve meslek bilgisinin yan1 sira 6zveri, hosgorii, siirekli kendini yenileme, meslegi
severek yerine getirme gibi 6zellikleri de gerektiren bir meslek olmasidir. Ayrica Borg
ve digerlerinin belirttigi gibi, 6gretmenlerin meslek yasantilar1 boyunca, 6grenci disip-
lin sorunlari, asir1 kalabalik siniflar, yogun evrak isi, yonetim ve is arkadaslarinin destek
olmayzisy, ilgisiz aileler gibi stres kaynaklarinin hem fiziksel hem de zihinsel olarak 6g-
retmenlerde tikkenmisligin goriilme olasiligint arttirdigi ortaya konulmustur (Akt. Le-
ung & Lee, 20006).

Hamman ve Gordon (2000)’a gore, tiikkenmislik sonucunda 6gretmenler kendilerini
ogrencilerden, anne babalarindan, arkadaslarindan ve ailelerinden uzaklagmis bulmakta
ve glnliik rutinlerden kendilerini geri gekmektedirler. Bununle birlikte zihinsel olarak
tiikenmekte, fiziksel ve duygusal olarak bitkin diigmekte, ¢ok ugragmalarina karsin tak-
dir géremedikleri siirece yetenekleri hakkinda siiphe duymaktadirlar. Onlar igin 6gret-
menlik, arttk meslege ilk basladiklari giinlerdeki kadar ¢ekici olmamaktadir.

Ogretmen tiikenmisliginin sonucunda olusan sorunlar ne yazik ki, yalmzca o kisiyi
ilgilendirmekle kalmayip onun 6tesinde 6grencilere, okula, veliye, kendi yakin gevresi-
ne de yansimaktadir. Bu durumda verilen egitim-6gretim hizmetlerinin nitelik ve niceli-
ginde belirgin bozulmalar goriilmektedir (Girgin ve Baysal, 2005).

Tiikenmislik siirecinin olugmasinda; ¢alisilan kurumun tipi, kurumun 6zellikleri,
haftalik ¢aligma siiresi, is yiiki, isin niteligi, i gerilimi, rol belirsizligi, yonetimle ilgili
islerde gecirilen zaman miktari, kisinin egitim durumunun yeterli ya da yetersiz olu-
su, onemli kararlara katilamama, yetersiz personel, yetersiz ara¢ (Cam, 1992), sosyal
destek (Cheuk & Sai, 1995), hizmet yili (Girgin, 1995) gibi dissal degiskenlerin etkisi
oldugu gibi; stresle basa ¢ikma bigimi (Giindiiz, 2005), kisilik yapisi, i¢ / dig kontrol
odakl1 olma, empati yetenegi, duygusal kontrol, bireysel ihtiyaglar, beklenti diizeyi, is-
kolik olma (Aslan, Giirkan, Alparslan, ve Unal 1996) gibi kisisel faktorlerin de etkisi
bulunmaktadir. Ayrica, tiikenmislikte yas (Baysal, 1995), cinsiyet, medeni durum gibi
bazi demografik degiskenlerin de 6nemli oldugu belirlenmistir. Geng, bekar ve ¢ocuk-
suz kisilerde, evli, yasli ve ¢ocuklu kisilere gore; meslekte daha yeni ve deneyimsiz
olanlarda, daha uzun siiredir ¢alisan ve daha deneyimlilere gore tiikkenmenin daha yiik-
sek diizeylerde yasandig1 goriilmektedir. Is yiikiiniin agir, giinliik calisma siiresinin uzun
olup ¢alisma kosullarinin olumsuz olarak algilanmasi da tiikkenmislik durumunu arttiran
faktorler olarak ele alinmaktadir (Aslan ve dig., 1996).

Okuldaki diger 6gretmenlere gore beden egitimi 6gretmenlerine has 6zellikler olma-
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s1, bu alanda goérev yapan dgretmenlerin titkenmisliklerinin ayri bir sekilde incelenmesi-
ni gerektirir. Ciinkd beden egitimi derslerinin klasik anlamda siniftan ziyade cogunlukla
acik alanda ya da salonda siirdiirtilityor olmasi, farkli 6gretim materyallerinin kullani-
liyor olmasi, dersin islenisine iliskin hareketlilik gerektirmesi gibi 6zelliklerden dolay1
daha dikkatli bir sekilde 6grenci giivenliginin saglanmasi ve sinif disiplininin stirdiiriil-
mesinde ortaya ¢ikan sorunlarin artmasi s6z konusudur. Beden egitimi 6gretmenleri,
derse iliskin malzemelerin ve olanaklarin uygunluguna gore dersi farkl kosullar altina
tagtyarak ogretimi gergeklestirmek zorunda kalmaktadir (Koustelios & Tsigilis, 2005).
Buradan hareketle, beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmisliklerinin belirlenmesi ve
bu dogrultuda tiikenmiglik konusunda bilgilenmelerinin, tiikkenmigligin nedenlerini an-
lamalar1 ve tiikenmislikle bas edebilmek i¢in gereken dnlemleri 6grenmelerinin gerekli
oldugu diistiniilmiistiir.

Arastirmanin Amaci

Bu amag¢ dogrultusunda, Ankara ili merkez ilgelerindeki ilk6gretim okullarinda
gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri belirlenmis ve 6g-
retmenlerin tiikenmislik diizeylerinin cinsiyet, medeni durum, mesleki hizmet y1l1 ve
haftalik ders yiikii degiskenleri agisindan farklilik gosterip gostermedigi incelenmistir.

Arastirmanin problemi
Bu aragtirma kapsaminda su sorulara yanit aranmaya caligilmustir:

Ankara ili merkez ilgelerindeki ilkdgretim okullarinda gorev yapan beden egitimi
ogretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri nasildir?

Beden egitimi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri cinsiyet, medeni durum, mes-
leki hizmet y1l1 ve haftalik ders yiikii degiskenleri agisindan farklilik géstermekte midir?

2. Yontem
Arastirma Grubu

Bu arastirmanin evrenini, Milli Egitim Bakanligi’'na bagli Ankara ili; Altindag,
Cankaya, Etimesgut, Kegidoren, Mamak, Sincan ve Yenimahalle ilgelerinde bulunan
ilkogretim okullarinda gérev yapan 516 beden egitimi dgretmeni olusturmustur. Tabaka-
lama yontemiyle secilmis olan 130 beden egitimi dgretmeni aragtirmanin drneklemini
olusturmug ancak, toplam 127 [n=44 kadin (%34.63), n=83 erkek (%65.34)] beden
egitimi ogretmemne ulagilmustir. Arastirmaya katilan 6gretmenler Maslach Tiikenmislik
Olcegi’ ni goniillii olarak doldurmuslardir. Ogretmenlerin medeni durumlarina gére, 99
(%78)’u evli, 28 (%22)’i bekardir. Ogretmenlerin 33(%25.97)’ii 1-10 y1l, 34 (%26.76)’ii
11-15 y1l ve 60 (%47.23)’1 16 yil ve daha fazla hizmet yilina sahiptir. Haftalik ders
yiiklerine gore, 24 saat ve daha az ders yiikiine sahip 6gretmen sayist 76 (%59.8), 25
saat ve daha fazla ders ytikiine sahip 6gretmen sayist 51(%40.2)’dir.

Veri Toplama Araglar1

Beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin 6l¢iilmesinde, Maslach ve
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Jackson (1981) tarafindan gelistirilen ve Ergin (1992) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan
Maslach Tiikenmislik Olgegi (MTO) (Maslach Burnout Inventory) kullaniimistir. Top-
lam 22 maddeden olusan dl¢ek, tiikenmigligi ii¢ alt boyutta degerlendirmektedir. Bun-
lardan birincisi, dokuz maddeden olusan Duygusal Tiikenme (Emotional Exhaustion);
ikincisi, bes maddeden olusan Duyarsizlasma (Depersonalization) ve liglinciisii, sekiz
maddeden olusan Kisisel Basar: (Personal Accomplishment) alt boyutudur. Maslach ve
Jackson (1981)’a gore 7°1i dereceleme ile cevaplanan 6lgegin Ergin (1992) tarafindan
uyarlanan sekli 5°1i dereceleme ile cevaplanmustir.

Duygusal tiikenme alt olgegi, kisinin meslegi ya da isi tarafindan tiiketilmis ve asiri
yiiklenilmis olma duygularini tanimlamakta, duyarsiziasma alt él¢egi, kisinin bakim ve
hizmet verdiklerine bireylerin kendilerine 6zgii birer varlik olduklarini dikkate almak-
sizin duygudan yoksun bi¢cimde davranmalarini, kisisel basari alt él¢egi ise insanlarla
caligan bir kimsede yeterlilik ve basariyla {istesinden gelme duygularini tanimlamakta-
dir (Maslach & Jackson, 1981; Maslach, Schaufeli & Leiter, 2001).

Gegerlik ve giivenirlik ¢alismalart Ergin (1992) tarafindan yapilmis olan dlgegin, li¢
alt boyutu i¢in i¢ tutarlik Cronbach Alfa katsayilari, duygusal tiikenme igin .83; duyar-
sizlasma igin .65; kisisel basar1 icin .72 olarak hesaplanmustir. Olgegin alt boyutlarina
iliskin test- tekrar test giivenirlik katsayilari ise duygusal tiikkenme i¢in .83, duyarsizlas-
ma i¢in .72, kisisel basar1 i¢in .67 dir.

Maslach Tiikenmislik Olgegini puanlama sonucunda toplam puan ve alt 5lgek puan-
lar1 elde edilmektedir. Tiikenmislik bir siire¢ oldugu ve farkli boyutlari oldugu igin tek
bir puanla ifade edilememekte ve her ii¢ alt boyutun sonuglarinin birlikte incelenmesi
gereckmektedir (Maslach & Jackson, 1981). Duygusal tilkenme ve duyarsizlagma alt 61-
¢eklerini olusturan maddeler, “Hicbir Zaman= 0, Her Zaman= 4" seklinde puanlanirken;
kisisel basar alt dl¢egini olusturan maddeler, “Hicbir Zaman= 4, Her Zaman= 0" geklin-
de puanlanarak alt 6l¢ek puanlari ve toplam puanlar elde edilmektedir. Tiikenmigligin
yiiksek diizeyi, duygusal tiikkenme ve duyarsizlasma boyutlarinda yiiksek, kisisel basari
boyutunda diisiik puani; tilkenmisligin orta diizeyi, her Gi¢ alt boyuttaki orta puanlari;
tiikenmisligin diisiik diizeyi ise, duygusal tikkenme ve duyarsizlagma alt boyutlarinda
diisiik, kisisel basar1 alt boyutunda yiiksek puani yansitmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Gerekli yazili izinler alindiktan sonra, arastirma kapsamina alian ilkogretim okulla-
rina gidilerek, okullarda gérev yapan beden egitimi 6gretmenlerine ulasilmis ve aragtir-
ma ile ilgili gerekli agiklamalar yapilarak 6gretmenlerden Maslach Tiikenmislik Olgegi’
ni doldurmalari istenmistir. Her bir 6gretmenin 6lgegi doldurma siiresi ortalama 20 da-
kika stirmiistiir.

Verilerin Analizi

Evren ve orneklemin tanimlanmasinda frekans ve ylizde hesaplamalari, 6lgekten
alinan puanlarin hesaplanmasinda ortalama, standart sapma, karsilastirmalarda ise t-tes-
ti ve tek yonlii varyans analizi (ANOVA) kullanilmistir. Anlamli farkin hangi gruptan
kaynaklandigini belirlemek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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3. Bulgular ve Yorumlar

Beden egitimi 6gretmenlerinin Maslach Tiikenmislik Olgegi’nden aldiklar1 toplam
puanlara gore tiikkenmislik diizeylerine, tiikkenmislik diizeylerinin cinsiyet, medeni du-
rum, hizmet y1l1 ve haftalik ders yiikiine gore karsilastirilmasina iliskin tablolar sirast ile
asagida verilmistir.

Tablo 1. Beden egitimi 63retmenlerinin Maslach Tiikenmislik Ol¢egi’nden aldiklari
toplam puanlara gore tiikenmislik diizeyleri

Ss Tiikenmislik Diizeyi

|

Tikenmislik n

0-11 puan: Diisiik
Duygusal Tiikkenme 127 11.25 5.84 12- 17 puan: Orta

18 ve lizeri puan: Yiiksek

0-5 puan: Diigiik
Duyarsizlasma 127 4.15 3.10  6-9 puan: Orta

10 ve tizeri puan: Yiiksek

26 ve lizeri puan: Diisiik
Kisisel Basari 127 7.66 3.92 22-25 puan: Orta
0-21 puan: Yiiksek

Tablo 1°de goriildiigii gibi, beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri
duygusal tiikkenme ve duyarsizlasma boyutlarinda diisiik iken, kisisel basart boyutunda
yiiksektir.

Tablo 2. Beden egitimi 6gretmenlerinin tiilkenmislik diizeylerinin cinsiyete gore
karsilastirilmasina iliskin t-testi sonuclari

Tikenmislik Cinsiyet n E Ss t p
R Lt Erkek 83 11.63 5.75 o s
nm . .
uygusal TUREIme  admn 44 10.57 6.01
Erkek 83 448 295
Duyarsizlasma e 1629 .106
Kadin 44 3.55 323
Kool B Erkek 83 7.86 423 o5 »
1S1 Il . B
sisel Basa Kadin 44 7.30 3.26

Tablo 2’ye gore, kadin ve erkek beden egitimi 6gretmenlerinin tikkenmislik dii-
zeyleri duygusal tilkenme ve duyarsizlagsma boyutlarinda diisiik olmasina karsin,
kisisel basar1 boyutunda yiiksektir. Yapilan karsilagtirma, beden egitimi 6gretmenle-
rinin tikenmislik diizeylerinin cinsiyete gore anlamli bir fark olusturmadigini gos-
termistir (p>.05).
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Tablo 3. Beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin medeni duruma
gore karsilastirilmasina iliskin t-testi sonuclari

Tikenmislik Medeni Durum n W Ss t p
. Bekar 28 12.96 5.95
Duygusal Tiikenme Evii 99 1078 575 1.764 .080
b ) Bekar 28 4.54 3.01 729 467
arsizlasma . B
Hyarsizias Evli 99 405 3.13
. Bekar 28 8.90 3.62
Kisisel Basari Evli 99 731 3.95 1.902 .059

Tablo 3’e gore evli ve bekar beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri-
nin duyarsizlagsma boyutunda diisiik, kisisel basar1 boyutunda yiiksek iken; duygusal
tiikenme boyutunda bekar 6gretmenlerin orta, evli 6gretmenlerin diisiik diizeyde oldugu
goriilmektedir. Beden egitimi dgretmenlerinin tikenmislik diizeyleri medeni duruma
gore karsilastirildiginda, bekar ve evli 6gretmenler arasinda anlamli bir fark olmadigi
goriilmiistiir (p >.05).

Tablo 4. Beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin hizmet yilina
gore karsilastirilmasina iliskin tek yonlii varyans analizi (ANOVA)

sonuglari

Tiikenmislik Hizmet Y1l n b, Ss F p
1-10 33 12.21 5.99

Duygusal Tiikenme 11-15 34 11.71 5.31 1.069 346
16+ 60 10.48 6.03
1-10 33 5.58 3.47

Duyarsizlasma 11-15 34 3.62 3.05 4.956 .008*
L6+ 60 3.68 2.70
1-10 33 7.85 3.63

Kisisel Basar1 11-15 34 8.47 518 1386 254
16+ 60 7.10 3.16

(*p<.05)

Tablo 4’¢ gore, hizmet yilt 1-10 yil olan beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik
diizeylerinin, duygusal tiikkenme ve duyarsizlagsma boyutlarinda orta, kisisel basari bo-
yutunda ytiksek oldugu goriilmektedir. 11-15 yil ile 16 ve daha fazla y1l gérev yapan be-
den egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri, duygusal tiilkenme ve duyarsizlagsma
boyutlarinda diisiik iken, kisisel bagar1 boyutunda yiiksektir. Beden egitimi 6gretmenle-
rinin tikenmislik diizeylerinde duygusal tilkenme ve kisisel basar1 boyutlarinda hizmet
yilma gore anlamli bir fark bulunmazken (p>.05), duyarsizlagsma boyutunda anlamli bir
fark oldugu goriilmiistiir (p<.05). Yapilan LSD testi sonucunda bu farkin, hizmet yili
1-10 y1l olan dgretmenlerin, hizmet y1l1 daha fazla olan dgretmenlere gore daha yiiksek
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ortalamaya sahip olusundan, bir baska deyisle duyarsizlagsma boyutundaki tiikkenmiglik
diizeyinin orta diizeyde olusundan kaynaklandig tespit edilmistir.

Tablo 5. Beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin haftalik ders
yiikiine gore karsilastirilmasina iliskin t-testi sonuclari

Haftalik o
Tiikenmislik n W Ss t p
Ders Yiki
. 24 > saat 76 10.53 5.50
Duygusal Tiikkenme -1.742 .084
25 < saat 51 12.35 6.22
24 = saat 76 3.79 3.11
Duyarsizlasma -1.643 .103
25< saat 51 4.71 3.04
24 > saat 76 7.28 3.44
-1.356 178
Kisisel Basar1 25< saat 51 8.24 4.52

Tablo 5’e gore, ders yiikii 25 saat ve lizerinde olan beden egitimi 6gretmenlerinin
duygusal tiikkenme boyutunda orta diizeyde iken, ders yiikii 24 saat ve daha az olan
ogretmenlerin diisiik diizeyde oldugu goriilmektedir. Duyarsizlagsma boyutunda, her iki
grupta yer alan 6gretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin disiik, kisisel basar1 boyutunda
ise yiiksek oldugu goriilmektedir. Haftalik ders yiikiine gore karsilastirma yapildiginda,
beden egitimi gretmenlerinin tiikkenmislik diizeyleri arasinda anlaml bir fark olmadig:
bulunmustur (p >.05).

4. Tartisma

Arastirmadan elde edilen bulgulardan hareketle, ilkdgretim okularinda gérev yapan
beden egitimi 6gretmenlerinin, tikenmislik diizeylerinin duygusal tikenme ve duyar-
sizlagsma boyutlarinda diisiik, kisisel bagar1 boyutunda yiiksek diizeyde olmalarindan,
genel anlamda titkenmislik diizeylerinin diisiik oldugu sonucunu ¢ikaramayiz. Maslach
Tiikenmislik Olgegi kullamlarak farkli iilkelerde yapilmis olan benzer calismalarda,
ilk ve ortaokulda gérev yapan beden egitimi dgretmenlerinin tikenmislik diizeylerinin
diisiik oldugu ifade edilmistir (Koustelios, 2003; Koustelios &Tsigilis, 2005; Smith &
Leng, 2003). Beden egitiminin egitim sistemi i¢inde 6énemli bir yeri olmasina ragmen,
farkl kiiltiirel yapiya sahip tilkelerde de, okuldaki diger derslerle kiyaslandiginda beden
egitimi dersinin ikinci plana atilabildigi, bunun sonucu olarak da 6grencilerin, ailelerin
hatta beden egitimi dgretmenlerinin isteklerinin ve bu dersten beklentilerinin azaldigi
sOylenebilir. Beden egitimi dersinin islenebilmesi igin ara¢ gereg ve olanaklarin uygun
olmasi gerekmekte, olmadigi takdirde 6gretmen kendi imkanlar1 dahilinde bir seyler
yapmak zorunda kalmaktadir (Koustelios & Tsigilis, 2005). Ogretmenlikte tikkenmis-
lik, ideal yeterlilik ile kisisel mesleki yeterlilik arasindaki farktan kaynaklanan mesleki
basarisizlik hissi olarak diistiniildiigiinde, 6gretmenlerin kisisel yeterlikleri yalnizca 6g-
retim gorevi ve 6gretmenle 6grenci arasindaki iligki ile ilgili degil ayn1 zamanda &gret-
menin okul i¢indeki diger faaliyetleri ile de ilgilidir (Talmor, Reiter & Feigin, 2005). Bu
baglamda, arastirmaya katilan beden egitimi d6gretmenlerinin kisisel basart boyutunda
tiikenmis diizeylerinin yiiksek olmasi, mesleki yonden kendilerini basarisiz hissettikle-
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rini diistindiirebilir.

Beden egitimi dgretmenlerinin cinsiyetlerine gore tilkkenmiglik diizeyleri incelendi-
ginde, kadin 6gretmenlerle erkek 6gretmenlerin tiikenmislik diizeyleri arasinda anlaml
bir fark olmadig goriilmiistiir. Benzer sekilde, Ozdemir (2006)’in Ankara’daki 6zel egi-
tim Ogretmeleri ile yapmis oldugu arastirma sonucunda, tiikenmislik diizeyinin cinsiye-
te gore farklilik gostermedigi ortaya konulmustur. Arastirma bulgulari ile farkli olarak,
Maslach ve Jackson (1981); Talmor, Reiter ve Feigin (2005) cinsiyetle tikenmislik ara-
sinda iliski oldugunu, ayni1 sekilde Ergin (1992) ile Torun (1996) da yapmis olduklari
caligmalarda cinsiyetin tiikenmisligi etkileyen bir faktor oldugunu ileri siirmiislerdir.
Friedman’a gore erkek dgretmenlerde kadin dgretmenlere gore tilkenmislik daha fazla
yaganmasina ragmen, bazi tartigmalar kadinlarin erkeklere gore daha ¢ok tiikenmislik
yasadiklarini belirtmektedir ancak, bu konuda belirgin bir kanit yoktur. Erkeklerin du-
yarsizlagmaya, kadinlarin da duygusal tiikenmeye daha yatkin olduklari, bunun cinsiyet
rolleriyle ilgili olabilecegi belirtilmektedir (Akt. Maslach, Schaufeli & Leiter, 2001).

Beden egitimi 6gretmenlerinin medeni durumlarma gore tiikenmislik diizeyleri ara-
sinda anlamli bir fark olmadig1 goriilmiistiir. Benzer sekilde Tugrul ve Celik (2002)’in
yapmis olduklari arastirmada tiikenmigligin, mesleki tecriibe, medeni hal, gelir diizeyi
gibi degiskenlere gore degismedigi ifade edilmistir. Oysaki Ergin (1992), Ormen (1993)
ve Torun (1996) yapmis olduklari arastirmalarda medeni durumun tiikenmisligi etkile-
yen bir faktoér oldugunu ortaya koymuslardir. Tiikenmislik diizeyleri arasindaki farkin
anlamli olmamasina karsin, bekar beden egitimi 6gretmenlerinin duygusal tiikkenme bo-
yutunda orta, evli olanlarin ise diistik tiikenmiglik diizeyine sahip olmalari, Maslach,
Schaufeli ve Leiter (2001)’1n da belirttigi gibi, dzellikle bekar olanlarin evli ya da bo-
sanmig olanlara gore tiikkenmislige daha yatkin olmalarindan kaynaklaniyor olabilir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet yillarina gore tiikenmislik diizeyleri incelen-
diginde, kisisel basart boyutunda hizmet y1lina bakilmaksizin 6gretmenlerin tiikenmis-
lik diizeylerinin yiiksek oldugu; duygusal tiikkenme ve duyarsizlagsma boyutlarinda ise,
1-10 y1l hizmet yapan, bir baska deyisle digerlerine gore mesleki deneyimleri az olan
ogretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin orta, 10 yildan fazla hizmet yilina sahip olan
ogretmenlerin diisiik oldugu goriilmiistiir. Yapilan karsilagtirmada ise yalnizca duyarsiz-
lasma boyutunda deneyimli 6gretmenler lehine anlamli bir fark bulunmustur. Maslach,
Schaufeli ve Leiter (2001)’a gore, genel anlamda mesleki hizmet yili arttikca tiiken-
miglik durumunun azaldig1 goriilmektedir. Geng ¢alisanlarin tilkenmislik diizeylerinin
30-40 yaslarindaki ¢alisanlardan daha yiiksek oldugu ¢iinki, yas ile is deneyiminin pa-
ralellik gosterdigi, bu nedenle de mesleginde yeni olanlarin daha ¢ok risk grubunda yer
almasi s6z konusu olabilmektedir. Beden egitimi dgretmenlerinin mesleki deneyimle-
rinin ilk 10 yilinda, digerlerine gore daha ¢ok duyarsizlagma yasiyor olmalari litaratiir
bulgular ile benzerlik gostermekte ve bu gruptaki 6gretmenlerin daha ¢ok is stresi ile
kars1 karsiya kaliyor olabileceklerini diisiindiirmektedir. Bulgularimizdan farkli olarak,
Avsaroglu, Deniz ve Kahraman (2005) meslekte uzun siire gorev yapmanin duygusal
tiikkenme yasamaya neden olabilecegini ifade etmislerdir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin, duygusal tukenme ve duyarsizlasma boyutlarinda
mesleki deneyimleri arttikca, tiikkenmislik diizeylerinin azalmast literatiir bulgular ile
tutarlilik gostermekle birlikte, kisisel basart boyutunda tiikkenmislik diizeylerinin hiz-
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met yilina bakmaksizin yiiksek olmasi dikkat ¢ekici bir bulgudur. Ozdemir (2006)’in
ogretmenlerle yapmis oldugu arastirma sonucunda, yas ve hizmet yilinin artmasi ile
birlikte 6gretmenlikte kisisel basar1 boyutunda yasanan tiikenmisligin azaldigini ortaya
koymast arastirma bulgularimizla gelismektedir. Schwarzer, Schmitz ve Tang (2000),
tiikenmislikte kisisel bagarinin azalmasini, 6z-degerlendirme bileseni olarak ele almislar
ve bunun 6z-yeterlik ile ilgili oldugunu ifade etmislerdir. Kisisel basaridaki azalmanin,
mesleki yeterlik ve tiretkenlikteki azalma ile esdeger oldugunu belirtmislerdir. Maslach,
Schaufeli ve Leiter (2001)’a gore tilkenmisligin ortaya ¢ikis durumu hizmet yilina bagl
olarak bir bagka agidan ele alindiginda, tiikenmislik uzun siire yogun is stresine maruz
kalmanin bir sonucu olarak ortaya c¢ikabilmektedir. Bu durum ise, meslege yeni basla-
yanlardan ziyade ayni meslekte uzun siiredir ¢alisanlarda tikenmisligin gdriilme olasi-
liginin daha yiiksek oldugunu ifade etmektedir. Beden egitimi dgretmenlerinin kisisel
bagar1 boyutundaki tiikenmislik diizeyinin hizmet yilia gore farklilik gdstermeksizin
yiiksek olmasinin nedenleri olarak bu faktorler diistiniilebilir.

Beden egitimi 6gretmenlerinin haftalik ders yiiklerine gore tiikenmislik diizeylerine
bakildiginda haftalik ders yiikii 24 saatten az olan 6gretmenlerle 25 saatten fazla olan
ogretmenler arasinda anlamli bir fark olmadig1 goriilmiistiir. Is yiikiiniin agir, giinliik
caligma siiresinin uzun olmast tiikenmislik durumunu arttiran faktorler olarak ele alin-
maktadir (Aslan ve dig., 1996; Cam, 1992). Asirt is yiikii 6gretmenlerin yasadiklari
stres kaynaklarindan birisi (Mearns & Cain, 2003) olmasina ragmen, beden egitimi
ogretmenleri lizerinde anlaml bir fark yaratacak kadar stres yaratmadigini sdylemek
miimkiindiir. Buna karsin her iki grup i¢in de, kisisel basart boyutundaki tiikkenmisgligin
nedenlerinden biri olarak diisiiniilebilir. Ya da bu durum, tiikenmisligin asir1 is yiiki
sonucunda mi, yoksa monotonluga ya da sikiciliga neden olan diisiik is yiikii sonucunda
mi ortaya ¢iktig1 konusundaki tartismalara baglanabilir.

Genellikle 6gretmenlik mesleginin tikenmislikten etkilendiginin ifade edilmesi,
Ankara’daki ilkdgretim okullarinda gorev yapan beden egitimi 6gretmenlerinin de kisi-
sel basar1 agisindan tiikenmislik diizeylerinin yiiksek olmasini dogrulamaktadir.

Sonug olarak, beden egitimi 6gretmenlerinin tiikkenmislik diizeylerinin duygusal tii-
kenme ve duyarsizlagma boyutlarinda diisiik olmasina karsin, kisisel basart boyutunda
yiiksek olmasi, bu yonde yapilacak yeni arastirmalara ihtiyag oldugunu gostermektedir.
Tiikenmislik diizeyinin ¢caligma kosullarindan etkilendigi diistiniildiigtinde, yeni yapila-
cak olan calismalarin farkli kosullarda ve farkli diizeylerde gérev yapan 6gretmenlerle
yapilmasi, 6zellikle 6gretmenlerin mesleklerinde etkili olabilmeleri igin is doyumlarinin
da yiiksek olmasi gerektiginden, tiikenmislik diizeyi ve ig doyumunun birlikte incelen-
mesi Onerilebilir.
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Extended Abstract

Teaching school is a highly stressful occupation. One of the consequences of this stress is
burnout (Mearns & Cain, 2003). Burnout is regarded as a serious problem in the school settings.
Because, teachers’burnout can affect their job performance by decreasing the quality of teaching,
which in turn influences students’ academic achievement (Koustelios & Tsigilis, 2005). The
purpose of this study was to determine burnout levels of physical education teachers who work
at primary schools and to compare teachers’ burnout levels regarding gender, marital status,
working experience, and workload.

The sample comprised of 127 PE teachers from primary schools in Ankara. Participation in
the study was voluntary. The Maslach Burnout Inventory- MBI (Maslach & Jackson, 1986), which
was adapted to Turkish by Ergin (1992) was used to assess burnout levels of teachers. The MBI
contains three subscales: Emotional exhaustion, depersonalization, and personal accomplishment.
Descriptive statistics, t-test and ANOVA were used for data analysis. As a result of analysis it was
seen that PE teachers were at low level in emotional exhaustion and depersonalization subtests
whereas at high level in personal accomplishment subtest. As we compared total scores regarding
gender, marital status and workload there were no significant differences among teachers’
burnout levels in emotional exhaustion, depersonalization and personal accomplishment subtests
(p>.05). However, there was a significant difference in depersonalization regarding working
experience (p<.05). According to the LSD test results, this difference was in favor of teachers
who have 10 years and more working experience. The results showed that PE teachers have
low level of burnout for emotional exhaustion and depersonalization, although they have high
level for personal accomplishment. These findings are in accordance with previous research
results except personal accomplishment, which reported low levels of burnout for PE teachers
(Koustelios, 2003; Koustelios &Tsigilis, 2005; Smith & Leng, 2003). It is a substantial result to
have high level burnout for personal accomplishment because it is usually related with lack of self-
efficacy for professional life. Schwarzer, Schmitz and Tang (2000) stated that reduced personal
accomplishment is the self-evaluation component and is equated with reduced professional
efficacy, productivity or capability, low moral and inability to cope with job demands. From this
perspective we may say that it is a decline in PE teachers s feelings of competence and achievement
at work. According to comparison of burnout scores there was not significant differences between
male and female teachers (p>.05). Although these findings are not in accordance with the findings
of other studies in a variety of occupational contexts (Ergin, 1992; Maslach & Jackson, 1981;
Talmor, Reiter & Feigin, 2005, Torun, 1996) these are accordance with the results of Ozdemir
(20006) 5 study which is related with special education teachers. The results also showed that there
was not significant differences on burnout levels regarding marital status of teachers (p>.05).
Although there is similarity (Tugrul & Celik, 2002) there are some differences with other research
results (Ergin, 1992; Ormen, 1993; Torun, 1 996). Findings revealed that working experience did
not show an effect on participants’scores of emotional exhaustion and personal accomplishment.
However, depersonalization scores of teachers who have less than 10 years of working experience
was higher than depersonalization scores of teachers who have more than 10 years of experience
(p<.05). As we consider the description of depersonalization (Maslach & Jackson, 1981), it may
be said that inexperienced PE teachers have more irritability, lack of idealism, and also negative
or inappropriate attitudes toward recipients. They are also have a negative, callous, or excessively
detached response to other people. Similar research results emphasized that less experienced
teachers have higher burnout level than more experienced teachers (Maslach, Schaufeli & Leiter,
2001). Even though there was no significant difference between teachers’burnout levels regarding
workload, PE teachers in both group experience high level burnout for personal accomplishment.
According to Chan (1998) one of the reasons for the stress experienced by teachers is workload
and time pressure (Mearns & Cain, 2003). Also some research results stated that over workload
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may cause burnout (Aslan, Giirkan, Alparslan & Unal., 1996; Cam, 1992). These findings may
support our findings.

In conclusion, the findings of the present study suggest that PE teachers experience low
levels of burnout for emotional exhaustion and depersonalization, although they experience high
level burnout for personal accomplishment. Given that educational working environment may
affect experienced burnout, additional studies focusing on PE teachers from different levels and
different conditions are needed.
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