EURASIAN JOURNAL OF Research Article/
HEALTH SCIENCES Arastirma Makalesi

e-ISSN 2651-3501

Correspondence: Belgin SEN ATASAYAR

Eurasian JHS 2022; 5(2): 95-103 E-mail: belginsenatasayar@outlook.com

The Effect of Nursing Students' Social Sensitivity Studies on Individual

Entrepreneurship Perceptions
Belgin SEN ATASAYAR'#, Ozge iSERI'®

Department of Surgical Diseases Nursing, Faculty of Health Sciences, Ondokuz Mayis University, Samsun, TURKEY
ORCIDS: * 0000-0001-9680-7439, ® 0000-0002-6623-8973

ABSTRACT

Their study aims to determine the effect of nursing students' social sensitivity studies on their individual entrepreneurship perceptions.
The research was carried out as a pretest-posttest, single group quasi-experimental design. The population of the study consisted of 148
fourth-year students studying in the Nursing Department of a university in the Central Black Sea Region of Turkey in the spring term of
2020-2021. The study was completed with 121 students who agreed to participate in the research. Personal Information Form and Individual
Entrepreneurship Perception Scale were used to collect the data. Descriptive statistics and correlation analysis were used in analyzing
the data. 80.2% of the students participating in the study were women. While 70.2% of the students said that being an entrepreneur
is important for social sensitivity work before the training, this rate was 78.5% after the education. Similarly the rate of students who
said that being an entrepreneur is important in nursing was 90.9% before education, the rate increased to 93.4% after education. When
the sociodemographic characteristics of the students were compared according to the Individual Entrepreneurship Perception Scale total
scores averages, it was found that there was statistical significance between both the pre-test and post-test scores. There is a significant
relationship between the states of "Thinking that social awareness work is effective", "Thinking that being an entrepreneur is important" and
"Thinking that entrepreneurship is important for social awareness work" and the total score average of the scale. In addition, a significant
difference was found between the students' "thinking that entrepreneurship is important in nursing" and their post-test scale mean scores.
Giving awareness projects that will provide social benefit to nursing students improves students’ individual entrepreneurship perceptions.
Therefore, it is recommended to include the courses that will support this developmental area in the curriculum and conduct the study in
larger groups since the research was carried in one center.

Key words: Entrepreneurship, Individual entrepreneurship, Nursing student, Social awareness work.

Hemsirelik ﬁgrencilerinin Toplumsal Duyarliik Calismasi Yapmalarinin Bireysel
Girisimcilik Algilarina Etkisi
0z

Bu arastirma, hemsirelik 6grencilerinin toplumsal duyarlilik calismasi yapmalarinin bireysel girisimcilik algilarina etkisini belirlemek amaciyla
yapilmistir. Arastirma, 6n test-son test tek gruplu yari deneysel olarak gergeklestiriimistir. Arastirmanin evrenini; Orta Karadenizde bulunan
bir Gniversitenin Hemsirelik Bolumu'nde, 2020-2021yil bahar déneminde 6grenim géren 148 dordlncu sinif 6grencisi olusturmus, arastirmaya
katiimayi kabul eden 121 6grenci ile calisma tamamlanmistir. Verilerin toplanmasinda, literattr dogrultusunda hazirlanan Kisisel Bilgi Formu
ve Bireysel Girisimcilik Algi Olcegi kullanilmistir. Verilerin degerlendiriimesinde ise, tanimlayici istatistikler ve korelasyon analizinden
yararlaniimistir. Arastirmaya katilan 6grencilerin % 80.2'si kadindir. Egitim dncesi ogrencilerin % 70.2'si toplumsal duyarlilik ¢alismast igin
girisimci olmak 6nemlidir derken, egitim sonrasi bu oran % 78.5 olmustur. Hemsirelikte girisimci olmak dnemlidir diyen dgrencilerin orani,
egitim ncesi % 90.9 iken egitim sonrasi oran % 93.4' yiikselmistir. Ogrencilerin sosyo-demografik zellikleri ile Bireysel Girisimcilik Algi
Olcegi toplam puan ortalamalari karsilastiriidiginda, hem én test hem de son test puanlari arasinda istatistiksel Snemlilik oldugu belirlenmistir.
“Toplumsal duyarlilik calismasinin etkili oldugunu diisinme’, ‘girisimci olmanin énemli oldugunu distinme’ ve ‘toplumsal duyarlilik calismasi
icin girisimciligin onemli oldugunu distnme’ durumlari ile 6lcek toplam puan ortalamasi arasinda anlamli bir iliski bulunmaktadir. Bununla
birlikte, dgrencilerin ‘hemsirelikte girisimciligin énemli oldugunu disinme’ durumlari ile son test Bireysel Girisimcilik Algi Olgedi puan
ortalamalari arasinda da istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmistir. Hemsirelik dgrencilerine toplumsal fayda saglayacak duyarlilik
projelerinin verilmesi, 6grencilerin bireysel girisimcilik algilarini gelistirmektedir. Bu nedenle mufredata bu gelisimi destekleyecek nitelikte
derslerin konulmasi ve arastirmanin tek merkezli yarttalmesi nedeniyle ¢calismanin daha genis gruplarda yapilmasi dnerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Bireysel girisimcilik, Girisimcilik, Hemsirelik dgrencisi, Toplumsal duyarlilik calismasi.
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Toplum terimi, belirli bir bolgede vyasayarak ortak bir
kultiri paylasan ve hayatta kalmak icin birbirine bagl
olan insanlari ifade eder (Harris Muriel, 2010). Toplumu
olusturan insanlar, dnemli sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini
karsilamak icin etkilesime girerler. Bu ihtiyaglar, bir yere
ait olmayl ve baskalarindan saygi ve ilgi gormeyi icerir.
Bir grubun Uyesi olarak yasamak, insanlarin tek baslarina
basaramayacaklari bircok seyi basarmalarini ve kendilerini
tehlikelerden korumalarini saglar (Bozdag ve Bozdag 2020).
Duyarllik, bireylerin  ¢evresindeki olaylar ve insanlarla
iliskiler gelistirmesi, bunlarla ilgili bir sorumluluk hissetmesi
anlamina gelmektedir (Fidan 2017). Toplumsal duyarlilik ise,
topluma yonelik dikkat neticesinde elde edilen bilgiyi islemeyi
sa@layan duygu duzeyini ifade etmektedir. Baska bir ifadeyle
toplumsal duyarlilik, bireylerin icinde bulundugu cevreyle
ve yasadigi olaylarla iliski kurmasi ve sorumluluk almasl
durumudur (Somerville 2013). Kisilerin toplumsal duyarlilik
seviyesi, ait olduklari topluma uyumlarinin saglanmasi igin
de dnemli bir etkendir (Baumsteiger ve Siegel 2018; Kumari
2017). Toplumu olusturan tiim bireylerle sirekli ve birebir
etkilesim halinde olan hemsireler, toplumun ihtiyaclarini fark
etme ve karsilanmasina yardim etmede on saflarda yer almasi
nedeniyle 6nemli bir konumdadir (Jazi ve ark. 2019; Shonnon
2017). Yapilan galismalar, toplumsal duyarlilik bilinci yiiksek
girisimci hemsirelerin, hem toplumun gelisiminde hem de
toplum saghginin yukseltiimesinde daha etkin oldugunu ve
bu hemsirelerin bireysel ve mesleki tatminlerinin de yuksek
oldugunu géstermektedir (Jazi ve ark. 2019; Shonnon 2017;
Unli ve Ongel 2017). Bu durum da, hemsirelerin toplumun
sorunlari ile ilgilenip ¢ozim onerileri  gelistirmelerini
sa@layarak hemsirelik mesleginin daha gorindr hale
gelmesine katki saglamaktadir (Bahar ve ark. 2019).

Girisimcilik, bir firsati degerlendirerek is fikri olusturmak,
bunun icin gerekli kaynaklari bulmak, daha sonra hayata
gecirmek ve sonuglari almak icin gerekli olan tim faaliyetleri
organize etmektir (Vannucci ve Weinstein 2017). Girisimci ise,
bu faaliyetlerin her asamasi i¢in hedefler koyan, tim dretim
etkenlerini birlestiren ve ortaya mal veya hizmet olabilecek
bir Grlin koymak igin risk alabilen kisidir (Wilson ve ark. 2012).
Girisimci kisilik 6zelliklerine sahip bireyler, bu nedenle diger

bireylerden farklilik gostermektedir. Clnkl bu bireyler risk
almaktan korkmaz, basari ihtiyacti ile hareket eder ve kontrol
odaklidirlar (Saritas ve Duran 2017). Girisimcilik egilimine
sahip olan Universite 6grencilerinin de bu 6zellik sayesinde
hayatta daha iyi yer edinebilecedi, is firsatlarini daha kolay
gbrebilecegi ve degerlendirebilecegi  belirtilmektedir.
Toplumda yasanan sorunlarin farkina varmak, saglik alaninda
yasanan surekli degisime ayak uydurmak ve bu degisimi
toplumun gereksinimlerini gozeterek yonlendirmek ve
¢cozum yollar Gretmek icin hemsirelik meslegini Ustlenecek
ogrencilerin toplumsal duyarhliklarinin yani sira girisimcilik
edilimine de sahip olmalari gerekmektedir (Bahar ve ark.
2019; Baumsteiger ve Siegel 2018; Kumari 2017). Yapilan
calismalarda hemsirelik ogrencilerinin — girisimcilik  algl
diizeyinin ylksek oldugu belirtilmistir (Bahar ve ark. 2018;
Kilavuz ve Aydin 2020; Treli ve Tureli 2017). Hemsirelerin
onemlirol ve sorumluluklarindan birisi olan toplumu olusturan
bireyleri bilgilendirmek ve toplumsal duyarlilik galismalarinda
yer almak, bireysel girisimcilik becerileri ile daha etkin hale
gelecektir. Yapilan literatr taramasinda, girisimcilikle ilgili
calismalarin oldugu ancak toplumsal calismalar, projeler
yapmanin etkinligini ortaya koyan arastirmalarin olmadigi
belirlenmistir. Bu saptamadan yola c¢ikilarak arastirmanin
amacl; hemsirelik  o6grencilerinin = toplumsal  duyarlilik
calismasi yapmalarinin bireysel girisimcilik algilarina etkisini

belirlemektir.
MATERYAL VE METOT
Arastirmanin Yeri, Zamani ve Orneklem Ozelligi

Arastirmanin evrenini, Orta Karadeniz bdlgesinde yer alan
2020-2021 egitim yili bahar déneminde bir Saglik Bilimleri
FakUltesi Hemsirelik Bolimi'nde 6grenim gérmekte olan 148
dérdinci sinif 8grencisi olusturmustur. Orneklem secimine
gidilmemis, arastirmaya katilmayi kabul eden 121 6grenci ile
calisma tamamlanmistir.

Veri Toplama Araglari

Kisisel Bilgi Formu: Arastirmacilar tarafindan literatlr
dogrultusundahazirlanan form, 6grencilerin tanitici bilgilerini,
toplumsal duyarlilk ¢alismas! yapma ile bireysel girisimcilik
hakkindaki dlslncelerini icerenl6 sorudan olusmaktadir
(Fidan, 2017; incik ve Uzun, 2017).
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Bireysel Girisimcilik Algi Olcedi (BGAQ): incik ve Uzun(2017)un
gelistirdigi 6lcek 31 maddeden olusan besli Likert tiptedir.
BGAQ'nin alt boyutlari sirasiyla planlama (6 madde; 1, 2, 3, 4,
5, 8), kontrol odagi (8 madde; 7, 8, 9, 10, 11,12, 13, 14), kendine
gliven (6 madde; 15, 16, 17, 18, 19, 20), iletisim (4 madde; 21,
22,23, 24), motivasyon (4 madde; 25, 26, 27, 28) ve 6z disiplin
(3 madde; 29, 30, 31) olarak belirlenmistir. Olgegin Cronbach-
alpha katsayisi 0.90dir. Bu ¢alismada ise Cronbach alpha
0.89 olarak hesaplanmistir. Olgekten alinabilecek en diisiik
puan 31, en ylksek puan 155dir. Puan arttikga bireylerin
bireysel girisimcilik algilarinin da arttigi belirtiimektedir (incik
ve Uzun 2017).

Etik Boyut

Arastirma oncesinde ilgili Gniversitenin Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurulu'ndan(26.03.2021tarihli 2021/286 karar no)
onam alinmistir. Calismaya alinan 6grencilere de calismanin
konusu ve uygulama hakkinda bilgilendirme yapilarak
bilgilendirilmis izinleri alinmistir.

Arastirmanin Uygulanmasi

Arastirmanin verilerini toplamak icin arastirma anketi Google
Documents Uzerinden online olarak ylklenmis ve veriler
sorumlu arastirmaci adina tanimli e-posta ile Google Form
araciligiyla garintilenmistir. Online ortamda veri toplama
formu doldurulmaya baslamadan énce, formun ilk sayfasinda
calisma hakkinda o6grencilere bilgi verilerek arastirmanin
amacl ve uygulamasi anlatiimis, ayni zamanda on test ve
son test odgrenci grubunun esligini saglamak amaciyla
anketlere Rumuz bélimi eklenmistir. Ogrencilerin calismaya
katiimayi kabul etmeleri durumunda ekrandaki “onayliyorum”

Tablo 1. Ogrencilerin tanitici ézellikleri

butonunu isaretlemeleri istenmis ve formu online ortamda
dolduran &grenciler, arastirmaya katilmayr kabul etmis
olarak sayilmistir. Her bir formun doldurulmasi ortalama 10-
15 dakika surmastar.

Google Form, Google Classroom (zerinden &grencilerle
paylasiimistir.  Arastirmaya  katimayr  kabul  eden
ogrencilere anketler uygulanarak, ogrencilerden on test
verileri toplanmistir. Toplumsal Duyarllik Calismasi Dersi
kapsaminda ogrenciler alti kisiden olusan 20 gruba ayrilarak
sosyal sorumluluk projesi hazirlamalari ve bunlari hayata
gecirmeleri istenmistir. Bu sirecte on hazirlik amaciyla
dersin sorumlu o6gretim elemanlar tarafindan 6grencilere
proje hazirlamaya yonelik egitim verilmis ve cesitli drnekler
sunulmustur. Ardindan bir dénem boyunca haftada U¢ saat
ogrencilerin grup calismasi yapabilme durumu, projelerin
yuratulmesi icin gerekli girisimcilik faaliyetleri yakindan
izlenmis ve Google Classroom araciligiyla yapilan canl
toplantilarda égrencilere danismanlik destegi saglanmistir.
Son hafta gerceklestirilen tim projeler sunulmustur.
Ardindan &n test verileri toplanan dgrencilere Google form
araciligiyla anketler tekrar uygulanmis ve son test verileri

elde edilmistir.
Verilerin Degerlendirilmesi

Verilerin analizinde SPSS (Statistical Package for Social
Science) 21.0 paket programi kullaniimistir.  Verilerin
degerlendiriimesinde tanimlayici istatistikler (ortalama,
standart sapma, ortanca, minimum ve maksimum degerleri
ve yuzdelik sayilar) ve korelasyon analizi kullaniimistir.
Anlamlilik diizeyi p<0.05 olarak kabul edilmistir.

Dediskenler X£SS Min.-Mak.
Yas (Yil) 22.28+1.46 20-28
Degiskenler n %
Cinsiyet Kadin 97 80.2
Erkek 24 19.8
Daha Once Toplumsal Duyarlilik ile ilgili Bir Calismada Yer Alma Durumu
Evet 15 12.4
Hayir 106 87.6

X+SS: Ortalamaz Standart sapma, n: sayl, %: ylzde.

I,  AEEEEEEEEEE——— dergipark.gov.tr/avrasyasbd



Sen Atasayar & iseri

BULGULAR

Calismaya katilan o6grencilerin yas ortalamasi 22.28+1.46
yildir. Cinsiyeti kadin olan 6grencilerin orani % 80.2, daha
once toplumsal duyarlilik ile ilgili bir calismada yer almadigini
belirten 6grencilerin orani % 87.6 olarak saptanmistir (Tablo 1).

Tablo 2 incelendiginde, 6grencilerin toplumsal duyarlilik
calismasinin etkili oldugunu distnme durumlarr egitim
oncesi % 80.2 iken egitim sonrasi % 82.6ya yikselmis,
girisimci olmanin énemli oldugunu dustnen 6grencilerin orani
egitim oncesi % 92.6 iken, egitim sonrasi % 94.2 olmustur.
Hemsirelikte  girisimciligin -~ énemli  oldugunu  dusunen
ogrencilerinoraniise % 90.9dan % 93.4 yukselmis, toplumsal
duyarlilik calismasi yapmak icin bireysel girisimciligin onemli
oldugunu vurgulayan o6grencilerin orani da % 70.2den, %

78.5% ¢ikmistir.

Tablo 3 incelendiginde; BGAO toplam puanlari egitim 6ncesi

61.190+13.097 iken, egitim sonrasi 68.413+11.356 olarak

bulunmustur. Olcektenalinan puan arttika bireysel girisimcilik
algisi da artmaktadir. Toplumsal duyarllik calismasi dersi
sonrasl, 0grencilerin bireysel girisimcilik algilarina yonelik
8lcek puanlarinda artis olmustur. Olgek alt boyutlarina ait
toplam puanlarda da artis oldugu gortlmektedir.

Olgedin alt boyutlar incelendiginde; en biyiik puan artisinin
Planlama alt boyutu (egitim oncesi 13.371+3.462 puan, egitim
sonras! 14.057+3.064 puan) ve Kontrol Odagi alt boyutunda
(egitim 6ncesi 16.206+3.783 puan, editim sonrasi 16.966+3.373
puan) oldugu, en disik artisin ise; Oz Disiplin alt boyutunda
oldugu (egitim 6ncesi 6.60+1.84 puan, egitim sonrasi 6.95+1.55
puan) goralmistar.

Arastirma kapsamina alinan ogrencilerin tanitici ézellikleri,
ilgili
goriisleri ile BGAQO puan ortalamalarinin  karsilastinildigi

toplumsal duyarlilik c¢alismasi ve girisimcilik ile
Tablo 4 incelendiginde; dgrencilerin hem 6n test hem de
son test ‘toplumsal duyarlilik calismasinin etkili oldugunu

distinme’, girisimci olmanin onemli oldugunu dusunme’

Tablo 2. Ogrencilerin toplumsal duyarlilik calismasi ve girisimcilik ile ilgili gdrusleri

Degiskenler Egitim Oncesi Egitim Sonrasi
n % n %
Toplumsal Duyarlilik Calismasinin Etkili Oldugunu Disiinme
Evet 97 80.2 100 82.6
Hayir 2 1.7 1 0.9
Kararsizim 22 18.2 20 16.5
Girisimci Bir insan Oldugunu Diisiinme
Evet 34 28.1 34 28.1
Hayir 22 18.2 20 16.6
Kararsizim 65 53.7 67 5b.3
Girisimci Olmanin Onemli Oldugunu Diisiinme
Evet n2 92.6 N4 94.2
Hayir 7 1.7 1 0.9
Kararsizim 2 5.8 6 4.9
Hemsirelikte Girisimciligin Onemli Oldugunu Diisiinme
Evet 110 90.9 13 93.4
Hayir 0 0 1 0.8
Kararsizim 1 9.1 7 5.8
Toplumsal Duyarlilik Galismasi Yapmak igin Girisimiligin Onemli Oldugunu Diisiinme
Evet 85 70.2 95 78.5
Hayir 8 6.6 0 0
Kararsizim 28 23.1 26 21.5

n: sayl; %: yuzde.

I,  AEEEEEEEEEE——— dergipark.gov.tr/avrasyasbd



Sen Atasayar & iseri

ve ‘toplumsal duyarlilik calismasi icin girisimciligin onemli
oldugunu disiinme’ durumlari ile BGAO puan ortalamalari
arasinda anlamli bir iliski oldugu gorilmektedir (p<0.05).
Bununla birlikte, 6grencilerin ‘hemsirelikte girisimciligin
énemli oldugunu disinme’ durumlari ile 6n test BGAO puan
ortalamalari arasinda anlamli bir iliski bulunmazken, son test

BGAO puan ortalamalari arasinda da anlamli bir iliski vardir
(p<0.05) (Tablo 4). Tablo 4 incelendiginde; dgrencilerin on
test ve son test BGAO puan ortalamalari ile yas, cinsiyet ve
‘girisimci bir insan oldugunu distinme’ durumlari arasinda
anlamli bir iliski gorilmemistir (p>0.05).

Tablo 3. Ogrencilerin 6n test- son test BGAO puan ortalamalarinin dagilimi

Olgek ve Alt Boyutlari Calismanin alt ve lst degerleri Ortanca XxSS
Egitim Oncesi Egitim Sonrasi  Egitim Oncesi  Egitim Sonrasi  Egitim Oncesi  Egitim Sonrasi

BGAO 29- 95 31-103 63.00 70.0 61.19+13.09 68.41+11.35
Planlama Alt Boyutu 6-22 6-22 14.00 14.00 13.37+3.46 14.05+3.06
Kontrol Odagi Alt Boyutu 8-28 8- 28 16.00 17.00 16.20+3.78 16.96+3.37
Kendine Giiven Alt Boyutu 6-20 6-20 12.00 13.00 12.17+2.93 12.60+2.57
iletisim Boyutu 4-17 4-17 9.00 9.00 8.41+2.14 8.88+1.61
Motivasyon Alt Boyutu 4-15 4-14 9.00 9.00 8.54+2.16 8.95+1.19
0z Disiplin Alt Boyutu 3-1 3-1 6.00 7.00 6.60+1.84 6.95+1.55

X+SS: Ortalamaz Standart sapma.

TARTISMA

Bir Ulkenin hem sosyal hem de ekonomik agidan kalkinmasi
ve gelismesi, Ulkedeki toplumsal refah dizeyi ile iligkilidir.
Toplumsal refahin saglanmasinda, toplumda s6z sahibi olan
meslek gruplarinin toplumun ihtiyaclarina olan duyarlligi
oldukga onemlidir. Bu duyarlilik, ihtiyaclarin fark edilmesinden
karsilanmasina, toplum geneline bu bilincin asllanmasina
kadar genis bir yelpazede etki etmektedir (Bucur 2021).
Toplumsal duyarliligi yiksek bireyler ayni zamanda girisimcilik
o0zelligine de sahiptir. Clnku bu duyarlilik neticesinde gereken
tum hedeflerin gergeklestirilmesi icin girisimcilik énemlidir.
Hemsirelik mesleginin  toplumu  dogrudan etkilemesi
nedeniyle girisimcilik ozelliginin 6grencilere kazandiriimasi

gerekmektedir (Bucur 2021; Yazdanifar 2012).

Arastirma sonuglarina gore; toplumsal duyarlilik calismalari

yapmak icin girisimciligin - 6nemli oldugunu dustnen

ogrencilerin orani egitim oncesi %70.2 iken, egitim sonras
% 18.5% ylUkselmistir. Girisimci bir insan olmanin dnemli

oldugunu distnenlerin orani, egitim 6ncesi %92.6 iken egitim
sonrasl % 94.2 olmustur. Ogrencilerin hem 6n test hem
de son test BGAQ puan ortalamalari ile toplumsal duyarlilik
calismasi yapmak icin girisimci olmak gerektigine yonelik
disUnceleri arasinda anlamli bir iliski oldugu saptanmistir
(p<0.05). Ayni zamanda, 6grencilerin hem 6n test hem de
son test BGAO puan ortalamalari ile girisimci olmanin énemli
oldugunu dusinme durumlari arasinda da anlamli bir iliski
oldugu bulunmustur (p<0.05). Bununla birlikte 6grencilerin
toplumsal duyarlilik calismasi yapmanin etkili oldugunu
disiinme durumlari ile de hem 6n test hem son test BGAO
puan ortalamalari arasinda anlamli bir iliski vardir (p<0.05).
Bu sonuclar, &grencilerin toplumsal duyarliik calismasi
yapmalarini destekleyen faaliyetlerin olmasi ile girisimci
bir insan olmanin énemini kavradiklarini gosterir. Sahin ve
arkadaslarinin (2021) hemsirelik dgrencilerinin girisimcilik ve
yenilikcilik egilimlerini degerlendirdikleri calismalarinda da,
ders mufredatinda yenilikcilik ve girisimcilik kavramlarinin
yer almasi gerektigini distnen ogrencilerin oraninin % 74.8
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Tablo 4. Ogrencilerin tanitict 6zellikleri, toplumsal duyarlilik calismasi ve girisimcilik ile ilgili gérisleri ile BGAO puan

ortalamalarinin karsilastiriimasi

} 'BGAO BGAO
Ozellikler On Test Son Test
X+SS X+SS
Yas r:-0.066* r:-0106*
p: 0.471 p: 0.249
Cinsiyet
Kadin 56.58+7.77 71.22+8.06
Erkek 56.02+9.62 64.84+12.94
7:2.949a Z:14.507 a
p: 0.087 p: 0.060
Toplumsal Duyarlilik Calismasinin Etkili Oldugunu Disiinme
Evet 56.59+7.77 70,2148.91
Hayir 53.85+14.10 67,90+17.51
Kararsizim 48.85+13.00 53.11+12.15
KW: 1.597 b KW: 4.967 b
p: 0.001 p: 0.026
Girisimci Bir insan Oldugunu Diisiinme
Evet 65.802+1.465 67.663+5.495
Hayir 87.833+8.007 66.333+3.557
Kararsizim 76.454+1.390 76.004+6.390
KW: 1.596 b KW: 2.203 b
p: 0.501 p: 0.610
Girisimci Olmanin Onemli Oldugunu Diisiinme
Evet 51.333+5.443 71.223+6.443
Hayir 55.121+6.778 85.121+2.003
Kararsizim 49.356+3.000 69.380+4.010
KW: 2.556 b KW: 2.343 b
p: 0.020 p: 0.001
Hemsirelikte Girisimciligin Onemli Oldugunu Diisiinme
Evet 65.132+2.4935 78.863+2.085
Hayir 77.446+9.557 77.833+6.557
Kararsizim 70.121+4.390 86.454+3.390
KW: 4.003 b KW: 1.107 b
p: 0.641 p: 0.021
Toplumsal Duyarlilik Galismasi Yapmak igin Girisimciligin Onemli Oldugunu Diisinme
Evet 81.223+2.443 91.223+2.443
Hayir 75.121£1.440 105.121+1.889
Kararsizim 89.356+2.010 90.356+2.010
KW: 2.304 b KW: 4.102 b
p: 0.000 p: 0.001
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olmasi bu sonucu destekler niteliktedir. Calismaya katilan
ogrencilerden girisimei bir insan oldugunu ddstnenlerin
orani egitim oncesi ve sonrasi degismezken, girisimci bir
o0zellige sahip olmadigini dustnenlerin orani ise %18.2'den,
% 16.6'ya diismustir. Basu ve Virick (2008) in, Yanikkerem ve
arkadaslarinin(2019) yaptiklari arastirmalarinda, 6grencilerden
girisimcilikle ilgili ders alanlarin, girisimcilik algisinin daha
yuksek oldugu saptanmistir. Tumbu sonuglar, egitiminbireysel
girisimcilik algisi Gzerinde olumlu bir etkiye sahip oldugunu
gostermektedir. Hemsirelik mesleginde, girisimciligin onemli
oldugunudistnendgrencilerinoraniegitim éncesi % 90.9 iken,
egitim sonrasi % 93.4'tur. Ayni zamanda 6grencilerin son test
BGAO puan ortalamalariile hemsirelik mesleginde girisimciligin
onemli oldugunu distinme durumlari arasinda, anlamli bir iliski
oldugu belirlenmistir (p<0.05). Ogrenciler toplumsal duyarlilik
calismasi vyaparken, hemsirelik bakis acisini kullanarak
toplumda var olan bir ihtiyaci gidermeye calismis ve bunu
yaparken girisimcilik ozelliklerinden yararlanmislardir. Ayni
zamanda Kilavuz ve Aydinin (2020) galismasinda, hemsirelik
meslegini isteyerek secen 6grencilerin bireysel girisimcilik
algilari daha yUksek bulunmustur. Sahin ve arkadaslarinin
(2021) calismasinda ise, hemsirelik 6grencilerinin girisimcilik
dlzeyleri ile yenilikgilik algilari arasinda pozitif yonde bir iligki
oldugu saptanmistir. Hemsirelik mesleginin insan odakli yapis
ve toplum Uzerindeki etkisi, hemsirelik 0grencilerinin yenilige
aclk, toplumsal gelismeleri takip eden ve yon veren bireyler
olmalarini gerektirmektedir seklinde yorumlanabilir.

Arastirma kapsamina alinan 0grencilerin, yas ve cinsiyet
6zellikleriile 6n test ve son test BGAQ toplam puanlari arasinda
anlamli bir iliski saptanmamistir. Sahin ve arkadaslarinin
(2021) calismasinda da hemsirelik 6grencilerinin girisimcilik
ve yenilikcilik algl duzeyleri ile yas ve cinsiyetleri arasinda
anlamli bir iliski olmadigi gortlmustir. Girisimcilik algis|
Uzerinde cinsiyetin etki etmedigini belirten Universite
ogrencileri ile yapilmis farkl ¢alismalar da bulunmaktadir
(Yilmaz ve Stnbil 2009; Dolu ve ark. 2016). Bu durum, yas ve
cinsiyetten bagimsiz olarak yapilan c¢alismalarda girisimcilik
kavrami Uzerinde durulmasinin ve bu 6zelligi destekleyecek
faaliyetlerin yapiimasinin bu alqgiyi gelistirdigi soylenebilir.
Arastirmaya  katilan  ddgrencilerin  girisimcilik  algilarini
belirlemek amaciyla sorulan sorulara on testte verdikleri

yanitlar ile son testte verdikleri yanitlar incelendiginde de

e |0

bu durum acikca gorllmektedir (Tablo 2). Ancak Ulkemizde
yapllan bazi calismalarda, cinsiyetin girisimcilik algisi Gzerine
etkili oldugu ve erkek 6drencilerin girisimcilik algisinin
kadin 6grencilerden yiksek oldugu bulunmustur (Atasoy ve
Aktas, 2020; Gumdal ve ark. 2017). Erkek o6grencilerin kadin
6grencilerden daha girisimci gérdnmesi kaltrel yapinin
etkisiyle ortaya ¢ikmis olabilir. Ancak glinimuzde toplumsal
cinsiyet algisinin degismeye baslamasi ile kadin hemsirelik
ogrencileri de, topluma saglik sektorinde yeteneklerini
kullanarak girisimcilik faaliyetlerinde &n siralarda yer
almaktadir. Dolayisiyla kadin 6grencilerde toplumsal cinsiyet
ayrimceiligl yapmadan desteklenerek girisimcilik faaliyetleri
konusunda tesvik edilmelidirler.

Arastirmaya katilan 6grencilerin BGAO toplam puaninin egitim
sonra arttigi goriilmistdr. Olgekten alinan puanlar arttikca
bireysel girisimcilik algisinin arttigi gdz énune alindiginda,
hemsirelikdgrencileriningirisimcilik ozelliklerinesahipolmanin
onemi konusunda farkindaliklarini arttirdigi - séylenebilir.
Olcegin alt boyutlari incelendiginde; en byiik puan artisinin
Planlama alt boyutu ve Kontrol Odagi alt boyutunda oldugu
goértlmustar. Kilavuz ve Aydinin galismasl incelendiginde
ise, tim dlgek alt boyut puanlarinin galismamizdan daha
yuksek oldugu, Planlama alt boyut puaninin 22.79+3.61 puan,
Kontrol Odagr alt boyut puaninin ise 31.29+4.49 puan oldugu
géralmastar. Ayni olgedi kullanan baska bir calismaya
rastlanmazken, farkl girisimcilik algl dlceklerini kullanan
calismalarda elde edilen puanlar, 6grencilerin girisimcilik
algilarinin yiiksek oldugu seklinde yorumlanmistir (Akgakanat
ve ark. 2014; Bahar ve ark. 2018; Dolu ve ark. 2016; Tureli
ve Tureli 2017). Girigimcilik algisi ylksek olan hemsirelik
ogrencileri, bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip ederek
mesleki, toplumsal ve bireysel geleceklerini yapilandirabilir,
toplumun ihtiyaclarinin fark edilmesive giderilmesi konusunda
on saflarda yer alabilirler (Shonnon 2017). Bunun yaninda
girisimcilik algisinin yuksekligi; yenilikcilik ve sorunlara ¢zim
retme becerisini de etkilemekte ve artirmaktadir (Sarioglu
Kemer ve Altuntas 2017). Hemsirelik meslegi icin oldukga
onemli olan bu ozellikleri, egitim mufredatindaki degisiklikler
ile lisans egitiminden itibaren 6grenci hemsirelerin kazanmasi
saglanmalidir denebilir.
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SONUG

Arastirmadan elde edilen sonugclar dogrultusunda, 6grencilerin
egitim ancesi bireysel girisimcilik algilarinin orta dlzeyin
altinda oldugu, egitim sonrasinda ise orta dizeye yukseldigi
goriilmistdr. Ogrencilerin, toplumsal duyarlilik calismasi ve
girisimeilik ile ilgili gortsleri ile BGAQ puan ortalamalarinin
karsilastirildiginda, hem on test hem de son testte anlamli
bir iliski oldugu gérdlmastar. Bununla birlikte, 6grencilerin
‘hemsirelikte girisimciligin -~ 6nemli  oldugunu  dusinme’
durumlari ile son test BGAO puan ortalamalarl arasinda
anlamli bir farklilik oldugu saptanmistir. Dolayisiyla hemsirelik
ogrencilerinin Toplumsal Duyarlilik Calismasi yapmalarinin
bireysel girisimcilik algilanini artirdi§gi  sGylenebilir.  Bu
dogrultuda; 6grencilere toplumsal duyarlilik proje ddevlerinin
verilmesi ve danismanlik saglanmasi 6nemlidir. Bununla
birlikte mufredata, 6grencilerin bu yénuni destekleyecek
derslerin konulmasi yararl olacaktir. Bu konuya dair daha
genis gruplu ve cok merkezli bir arastirmanin yapimas

onerilmektedir.
YAZARLIK KATKISI
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