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Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Toplumsal esitsizlikler gegmisten glinimUize kadar tim toplumlarda bireysel, kiltirel, toplumsal,
Karaman, Turkiye ekonomik faktorlere gore de@isim gostererek var olmustur. Esitsizlikler gelir diizeyi, meslek, egitim

dizeyi, cinsiyet gibi cesitli faktorlere gore degisebilmektedir. Yas da esitsizliklerin yasanmasina
neden olan faktorlerdendir. Yasa dayali esitsizlikler farkli donemlerde karsimiza ¢ikmakla birlikte
yaslilik donemindeki esitsizlikler oldukga 6nem tasimaktadir. Clinkl tiim diinyada ve Ulkemizde
toplumsalyaslanmahizladevam etmektedir. Geleneksel toplumlardan modernsanayitoplumlarina
gecisle birlikte toplam nifus igerisinde yaglilarin orani giderek artmistir. Ozellikle gelismekte olan
Ulkelerde toplumsal yaslanma hizinin oldukga ylksek oldugu sdylenebilir. Geleneksel ve modern
toplum yapilari birbirinden farklidir. Geleneksel toplumlarda modern toplumlara gére az sayida
yasli bulunmaktadir ve bu yaslilar gligli bir konuma sahip olabilmislerdir. Ancak modern sanayi
toplum yapisina gegisle birlikte yashlar ihmal, istismar, sosyal yalitim, ayrimcilik gibi pek gok
sorunla karsilasmaya baslamislardir. Bu galismada yaslhlikta gorilen esitsizlikler tarihsel sireg
icerisinde ele alinarak modern toplumlarda yasanan esitsizliklere odaklaniimistir. S6z konusu
esitsizlikler egitim, ekonomik, saglik, yonetim-otorite, statt-itibar, kiltlrel sermaye ve toplum-
sal cinsiyete dayali olarak agiklanabilmektedir. Dolayisiyla bu faktorlerle iligkili olarak ortaya ¢ikan
esitsizlerin nedenlerive yol actigi toplumsal problemlerin ortaya konulmasi ve ¢oziim énerilerinde
bulunulmasi 6nem tasimaktadir.
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ABSTRACT

Social inequalities can appear in different proportions and forms depending on individual, social,
and cultural factors in the historical process. Social inequalities differ according to age. One of the
inequalities emerging due to aging is related to the period of aging. Today, social aging is gradually
increasing. Although it has become ideal for individuals to live for a long time, a lot of problems
may arise with aging. In the transition from a traditional structure to modern social structure,
elderly people have begun to be confronted with a lot of problems more frequently, such as dis-
crimination, exclusion, poverty, neglect, abuse, and social isolation. In modern societies, inequali-
ties that arise due to factors such as economic, education, health, management authority, status
reputation, cultural capital, and gender in old age can cause many problems. Various factors such
as low-income level, poor health conditions, increased dependence, low education level, and gen-
der inequality of old people may bring about an increase in inequalities. Hence, it is extremely
important to accept the existence of social aging, to put forward and implement various solutions
to problems that can arise due to inequalities.
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yasa bagl olarak ortaya gikan esitsizliklerdir. Yasa bagli esitsizlikler yasamin farkli donemlerinde karsimiza gikmaktadir. S6z konusu
esitsizliklerden biri de yaslilik donemine iliskindir. Yasllik doneminde yasanan esitsizlikler zaman igerisinde bireysel, toplumsal, kiltirel
faktorlere gore deg@isim gostermektedir. Yashlarin nifus igindeki oraninin artmasi, sanayilesme, kentlesme, aile yapisinin degismesi,
yeni ig kollarinin ortaya ¢ikmasli, modern toplumlarda uzmanlhigin artmasi, bilgide yasanan degisim gibi pek ¢ok faktor yaslinin toplum
icindeki anlamini ve degerini etkilemistir. S6z konusu degisim 6zellikle bazi gruptaki yaslilarin esitsizliklere daha fazla maruz kalmalarini
beraberinde getirmistir.

Modern dncesi toplumlar avci toplayici toplumlar, tarim ve kir toplumlari, geleneksel toplumlar-uygarliklardan olugsmaktadir. Kemerlioglu
(1996, s. 2) tarihsel suregte ilk olarak birbirinden farkli ayricaliklari ve gdrevleri bulunan cinsiyet ve yasa dayali gruplarin birbirinden
ayrildigini ifade etmektedir. S6z konusu esitsizlikleri yashlikla baglantili olarak ele alan Kalinkara (2016, s. 52) avci toplayici toplumlarda
yaglinin konumunda ve yaslilara yonelik davranislarda bolgesel farkliliklarin bulundugunu dile getirmistir. Kiltirel yapi, inang gibi faktor-
ler de yaglilara olan tavri etkileyebilmektedir. Bazi toplumlarda yaslilara blyUk bir sayginin gosterilmesi yasllarin glice sahip olmalarini
beraberinde getirmistir. Ancak yiyecek kithdi, go¢ etme slirecindeki gliglikler gibi faktorlere bagdli olarak yaslilarin aghga ya da 6lime terk
edildikleri toplumlar da bulunmaktadir. Bu toplumlarda kitlik, kuraklik, kabile ici savas gibi gesitli nedenlere bagli olarak kisilerin yasam
slresi oldukga kisadir. Dolayisiyla yasli nifusun orani da oldukga disuktr.

Toplumlarin stirekli gogebe hayattan kurtularak gegici olarak yerlesik hayata gegmeleri, elde edilen Urlinlerle beslenme olanaklarinin
artisi gibi etkenler grup icerisinde bazi kisilerin yasli konumuna ulagsmalarina olanak saglamistir. Tarim toplumlarinda yaslilarin toplum-
lara 6zgu sarkilari, térenleri, mitleri bilmeleri, cevrelerindeki nesneleri ve bu nesnelerden nasil yararlanacaklarini bilmeleri, blytcul-
Ukte bu nesneleri kullanabilmeleri, dinsel yasami yonetmeleri, torenlerde kullanilan kutsal esyalara sahip olmalari, yenilebilen besinlerle
yenilmeyenleri ayirt edebilmeleri, suyun bulundugu yerleri bilmeleri, zehirli besinleri zehirsiz hale getirme asamalarini bilmeleri ve bu
bilgileri baskalarina aktarabilmeleri toplum icerisinde énemli bir glice sahip olmalarini beraberinde getirmistir. Yaglilarin bu tir 6zel-
liklere sahip olmalari, 6zellikle genglerin zaman zaman yaslilardan korkmalarina ve onlara saygl gostermelerine neden olmustur. Glci
elinde bulunduran yaslilar ise zamanla yonetimde tek otorite haline gelmislerdir (Kalinkara, 2016, s. 51, 55). Dolayisiyla modern dncesi
toplumlarda yaslilarin konumunun gticli oldugu ifade edilebilir. Ancak yashlar arasinda da her donem cesitli esitsizliklerin var oldugu
unutulmamalidir. Bir bagka deyisle kiltirel, toplumsal ya da bireysel farkliliklar yashlik donemindeki esitsizlikleri etkileyebilmektedir.
Ornegin Tufan'a gore (2016, s. 100) Bati toplumlarinda 16 ve 17. ylizyilda yazilmis olan eserlerde yaslilar toplum tarafindan istenilmeyen,
faydasiz, Urpertici 0zelliklere sahip kisiler olarak nitelendirilmislerdir. Bu nedenle yaslilar zaman zaman gérmezden gelinmesi gereken
ve sayglyl hak etmeyen bireyler olarak kabul edilmiglerdir. Ozellikle zihinsel iglevleri yeterli olmayan, fiziksel olarak giigsiiz olan yaslilarin
topluma ylik olusturduklari inanci hakim olmustur.

Tarihsel streg igerisinde tipta yasanan gelismeler, ilag sanayisinin gelismesi, yasam olanaklarinin artisi, ekonomik gelirin yikselmesi,
barinma olanaklarinin iyilesmesi gibi pek ¢ok faktdr toplumlarda yashlarin oranini artirmistir. Glinimizde gelismis Ulkelerde birey-
lerin yasam slresi, gelismekte olan ya da gelismemis Ulkelere gore ylksek diizeydedir. Ancak gelismekte olan Ulkelerde toplumsal
yaslanma siirecinin gelismis llkelere oranla ¢cok daha hizli gerceklestigi sdylenebilir. Ulkemizde yash niifus olarak kabul edilen 65
yas ve Uzerinde yasa sahip nifusun orani 2016 yilinda %8,3 iken, 2021 yilinda %9,7'dir. Nifus projeksiyonlarina gére bu oranin 2025
yilinda %11, 2030 yilinda %12,9, 2040 yilinda %16,3, 2080 yilinda %25,6’e ulasacad dngoriilmektedir (TUIK, 2022). Bir baska deyisle
2080 yilina gelindiginde yaklasik her dort kisiden birinin 65 yas ve Ulzerinde olacadi tahmin edilmektedir. Ginlimuzin idealler-
inden birinin uzun slire yasamak oldugu g6z onlinde tutulursa bu oldukga iyi bir sonugtur. Ancak yaslilara verilen dnem ve deger
ayni olglide artmiyorsa bazi sorunlarin ortaya ¢gikmasi muhtemeldir. GlinlimUzde yasllar sosyal yalitim, diglanma, istismar, ihmal,
ayrimcilik gibi pek ¢ok sorunla karsilasabilmektedirler. Bu sorunlardan biri de sliphesiz yaslilik ddneminde ortaya ¢ikan toplumsal
esitsizliklerdir.

Bu galismada yaglilik donemine iliskin esitsizliklerin nedenleri ve sonuglari ortaya konulmaya galisilmistir. Bu baglamda yaslilik donemi-
ndeki esitsizlikler egitim, ekonomi, saglik, ydnetim- otorite, stati- itibar, kiltlirel sermaye ve toplumsal cinsiyet faktorleri ile iligkilend
irilmistir. Galismada Tiirkiye'deki esitsizliklerle ilgili olarak TUIK'in istatistiki verileri bagta olmak tzere konu ile ilgili yapilan ¢aligmalarin
istatistiki verilerine de yer verilerek bazi karsilastirmalar yapiimistir. Ortaya konulan esitsizliklere yonelik cesitli ¢6zim 6nerilerinde
bulunulmustur.

Yaslillk D6nemine iliskin Toplumsal Esitsizlikler

Yashlik donemine iliskin toplumsal esitsizlikleri agiklarken, geleneksel ve modern toplum yapisindaki farklliklar goz dniinde tutulmalidir.
CunklU soz konusu toplumsal yapilarda yaglilarin orani, anlamlari, énemleri, deg@erleri birbirinden farkli olabilmektedir. Geleneksel
toplumlarda yasam bigcimini koruyucu, denetleyici, destekleyici, dayanismaci, yonlendirici etkilere sahip olan genis aile yapisi yaygindir.
Modernlesme siireci ile toplumsal dayanisma giderek azalmis, duygusal dayanisma iglevinin dncelendigi ¢cekirdek aile yapisi 6n plana
ctkmistir (Kalaycl & Ozkul, 2017, s. 95). Geleneksel toplumlarda yagh niifusun az olmasy, aile, akrabalik, komsuluk gibi yakin iligkilerin
etkinligini stirdtrmesi, yashligin sosyal bir sorun olarak gérilmesini engellemistir (Ceylan, 2018, s. 508). Ancak modern toplumlarda yasli
oraninin artmasi, akrabalik iliskilerinin azalmasi, hizli kentlesme, yaslilarin saglik, sosyal hizmet, bakim hizmetleri almalari gibi unsurlar
yashligin bir sorun olarak algilanmasina davetiye ¢ikarmistir.

Kuskusuz yashlar tarihin farkli donemlerinde esitsizliklerden kaynaklanan gesitli problemlerle karsi karsiya gelmislerdir. Bu esitsizlikler
onlarin sahip olduklari bilgi, egitim, gelir dlizeyi, kiltirel sermaye, cinsiyet, mulkiyet sahipligi gibi gesitli etkenlere gore degisebilmektedir.
Yashlarin maruz kaldiklari esitsizlikler cografi, toplumsal, kiiltirel, dini, inanca bagl faktorlere gore de farklilik gosterebilmektedir. Toplum-
larda yaslilarin hasta, zihinsel olarak yetersiz, bagimli, yeteneksiz, degersiz olarak gérilmeleri esitsizliklere daha ¢ok maruz kalmalarina
yol agabilmektedir.

Current Perspectives in Social Sciences 2022 26(4): 350-360 | doi: 10.5152/JSS1.2022.1033558



352

Egitimde Esitsizlikler

Egitim gegmisten gliniimuize varhigini koruyan temel kurumlardandir. Tarihsel stireg igerisinde avci toplayici toplumlar, tarim toplumlari,
sanayi ve son olarak bilgi toplumlarinda egitim kurumunda 6nemli degisimler yasanmistir. Tarim toplumlarinda egitim daha ¢ok infor-
mal yolla gergeklestirilirken, sanayi toplumuna gegisle birlikte formal egitim 6n plana ¢ikmis, bireyler okullara giderek diploma almaya
baslamislardir (Kilavuz, 2002, s. 61). Bu donemde herkes igin egitim anlayisi s6z konusu oldugundan egitim giderek yaygin hale gelmistir
(Gultekin, 2020, s. 665). Modern sanayi toplumlarinda belirli yaslardaki kisilere zorunlu egitim verilmeye baslanmistir (Arklan ve Tagdemir,
2008, s. 69). Ancak yas, cinsiyet, gelir, yasanilan yerlesim merkezi, saglik diizeyi gibi pek ¢cok etken egitime erisimde gesitli esitsizliklerin
yasanmasina neden olmustur.

Yaslilik donemindeki egitim esitsizliklerini dile getiren calismalardan bazilari yasanan sorunlari biyolojik, psikolojik ve saglkla ilgili etken-
lere dayali olarak agiklamaktadir. Komsu’ya gore (2014) yashlik doneminde gérme, isitme gibi duyularda ortaya gikan bozulmalar, reflek-
slerde azalmalar, yeni bilgiler edinmede yasanan giiglikler, uzun sireli bellekte meydana gelen gerilemeler gibi gesitli faktorler yashlarin
higbir sey 6grenemeyecekleri ya da egitim faaliyetlerine katilamayacaklari yontinde ¢gesitli distincelerin gelismesine yol agabilmektedir.
Ancak bilindigi Uzere tek bicimli bir yaslilik profili yoktur. Dolayisiyla tim yaglilar duyu organlari ile ilgili islevsel problemler ya da saglik
problemleri yasamamaktadirlar. Bu nedenle yaslilarda egitim ile ilgili esitsizliklerle micadele etmek icin yaslilarin tek tiplestiriimemesi
gerekmektedir. Ayrica yaglilarin duyu organlarinin iglevlerini ya da hafizalarini gliglendirmeye yonelik uygulamalar, hastaliklarin tedavi
edilmesi s6z konusu engellerin asilmasinda etkili olabilir.

Yaglilarin egitim esitsizliklerine maruz kalmalarinin temel sebeplerinden biri de egitime erisim problemlerine iligkindir. Guzman ve
arkadaslarina gore (2012, s. 26) glinimiUzde yasli insanlar okuma yazma becerisinden genel olarak yoksundurlar. Diinya Uzerindeki
pek cok llkede yaslilarin genclere oranla egitim diizeyi oldukga diistiktiir. TUIK'in (2022) verilerine gdre 2016 yilinda okuma yazma bil-
meyen yasli ntfus orani %20,8 iken, 2020 yilinda %15,6’ya dismustir. Yasllarin egitim dizeylerinin dislk olmasi ekonomik sorun-
lar yasamalarina, saglik problemleri yasamalarina, gtindelik hayatlarinda gesitli problemlerle karsilagsmalarina, bagimlilik dizeyinin
artmasina neden olabilir. Yaglilara yonelik egitim programlarinin diizenlenmesi, s6z konusu problemleri azaltabilir. Ayrica glinimuzde
egitim 6gretimin zorunlu hale gelmesi ve yayginlasmasi gelecekte yaslilarin daha egitimli olacagina isaret etmektedir. Yarinin yaslilarinin
egitimsiz olmamasi igin buglin tlim ¢ocuklarin, genglerin egitim stirecine dahil edilmesi gerekmektedir.

Gliniimiiz toplumlari gok hizli bir sekilde degismektedir. Bu degisim egitimde de karsimiza gcikmaktadir. Ozellikle sanayi toplumlarindan
bilgi toplumlarina gegisle birlikte egitimde kokll degisimler yasanmaktadir (Kilavuz, 2002, s. 61). Bilgi toplumunda yasayarak 6grenme,
ogrenmeyi 6grenme, kendi kendini egitme sorumlulugu, okul duvarlarini asan her zaman ve her yerde egitim, yasam boyu egitim gibi
egitimin farkli boyutlari ortaya cikmistir (Arklan ve Tasdemir, 2008, s. 69). Bu gelisme yaslhlarin egitim diizeylerinden kaynakli esitsizliklerle
micadele etmek icin dnemli bir firsat olarak gortlebilir. Ancak yashlarin egitim diizeylerinin distk olmasi, egitime erismede yasanan
gUglukler, egitimin kimi zaman ekonomik glice bagli olmasi, yashlara iliskin 6nyargilar ve yaglilarin yeni seyler 6grenemeyeceklerine
iliskin inanclari gibi faktorler soz konusu firsattan yeterince yararlanmalarina engel olabilmektedir.

GUnlUmuzde egitimin temel bigimlerinden biri de mesleki egitimdir. Giddens’a gore (2012, s. 742) mesleki egitim ve gerekli nitelikleri
kazanma, sadece yasamin erken dénemlerinde edinilen bir sey olmaktan ¢ikarak, yasam boyu devam eden bir siireg haline gelmistir.
Dolayisiyla bireyler yaglari ilerlemesine ragmen yeni meslekler edinebilirler. Ancak Ozen ve Ozbeke gére (2017, s. 567) giiniimiiz mesle-
klerinde teknolojinin yogun olarak kullaniimasi yaslhlar agisindan dezavantaja dontsebilmektedir. Yagli bireylerin yeniliklere uyum
saglayamayacagina iliskin onyargilar ve yaglhlarin kendilerine yeterince gliven duymamalari mesleki egitime ve is yasamina dabhil
olmalarini engelleyebilir.

Sentlirk (2018, ss. 198-200) son zamanlarda orta yastaki kisilerin Universiteye geri donme oranlarinin arttigini ifade etmektedir. Ayrica
belirli bir egitim dizeyine ve gelire sahip olan yaslilar geleneksel yasli rollerinden siyrilarak kendi tercihlerine gore bir yasami tercih ede-
bilmektedirler. Yagli bireylerin egitim dizeyleri is firsatlarini kullanma potansiyellerini, ekonomik ve sosyal haklarini kullanma dizeylerini
belirleyebilmektedir (Jabbari, 2020, s. 22). ileri yaslilik déneminde egitim kisilerarasi iligkileri artirabilmekte, bos zamanlari doldurmaya
yardim edebilmekte, yeni yetenekler gelistirmeye firsat saglayabilmekte, kiiltlirel sermayeyi artirabilmektedir (Kilavuz, 2002).

Yashlik doneminde egitim esitsizlikleri ile ilgili genel olarak sdylemek gerekirse modern dncesi toplumlarda yaslilarin deneyimli, bilgili
olarak gorilmeleri toplum igerisinde iyi bir konuma sahip olmalarini beraberinde getirmistir. Ancak modernlesme stireci ile yashlarin
sahip olduklari bilgiler gereksiz, yetersiz olarak gorilmeye baslanmistir. Modern toplumlarda genel olarak egitim seviyesinde artig
gorllse de yaslhlarin egitim duzeyinin genclere gore disik oldugu ifade edilebilir. S6z konusu esitsizlik yashlarin is yasami, meslek
edinme, sosyal iligkiler, saglik gibi pek cok alanda ayrimciliga maruz kalmalarina neden olabilmektedir. Bu nedenle yashlarin gtindelik
hayata ayak uydurabilmeleri icin gerekli egitim olanaklarinin sunulmasi ve yaglilarin bu egitimleri almalari konusunda tesvik edilmeleri
gerekmektedir.

Ekonomik Esitsizlikler

Gegmisten glinimUze kadar mala, milke, gelire sahip olma baglaminda yasanan esitsizlikler bireysel, toplumsal ve kilttrel faktorlere
dayali olarak zaman igerisinde degisim gostermistir. Cinsiyet, egitim dizeyi, meslek gibi etkenlerin yani sira yas faktoriine gore de eko-
nomik esitsizliklerin boyutu degisebilmektedir. Bu baglamda yaslilar kimi zaman avantajli, kimi zaman dezavantajli olmuslardir. Gele-
neksel ataerkil toplum yapisinda yasli erkegin ailenin reisi olmasi, mala, mtilke sahip olmasi 6zellikle kadinlardan ve genglerden daha
Ustlin konumda olmalarini beraberinde getirmistir. Ancak modern sanayi toplumlarina gegisle birlikte aile yapisinda, yasanilan yerlesim
biriminde, ¢calisma ve egitim hayatinda yasanan degisimler yaslilarin konumunu degisime ugratmistir.
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Yashlikta ekonomik esitsizliklerle ilgili yapilan galismalarda emeklilik, yoksulluk, ise alimda ve is yerinde yasa bagli ayrimcilik, kayit
disi galisma, kiiresellesen diinyada yaslilarin istihdami ve ortaya gikan yeni firsatlar, yashlarin igerisindeki dezavantajli gruplar basta
olmak Uzere gesitli konular ele alinmistir. Stiphesiz diinya tzerindeki yashlar farkli toplumlarda, tlkelerde, kentsel ve kirsal bélgelerde
farkli etkenlere baglh olarak ekonomik esitsizliklerle karsilasabilmektedirler. Bu nedenle ekonomik esitsizliklere neden olan faktorlerin
belirlenmesi, ¢dzim 6nerilerinde bulunulmasi ve uygulanmasi oldukga dnemlidir.

GUniUmuz toplumlarinda insanlarin temel ihtiyaglarini karsilamasinda gelir faktori 6nem tasimaktadir. Gelir esitsizlikleri, temiz icme
suyu gibi Ucretsiz erisimin olmadigi temel ihtiyag alaninda ciddi esitsizliklere yol agabilmektedir (Candas ve Yilmaz, 2012, s. 26). Giddens’a
gore sinif, irk, toplumsal cinsiyet, yas gibi etkenlere bagl olarak ortaya ¢ikan esitsizlikler, kisiler calisma hayatinin disina giktiginda artma
egilimindedir. Bu nedenle kadinlar, kol isgileri ve azinliklar yaslilik déneminde daha yoksul olabilmektedirler (Giddens, 2012, s. 229).
Yasanan esitsizlikler, insanlari yasamlarinin sonuna kadar etkileyebilmektedir.

Yashlarin calisma hayatinin disinda olmasinin gesitli nedenleri bulunmaktadir. Bu nedenlerden bazilari ise alimlarda ayrimcilik, yaglilara
gore is bulunmayisl, yeni islere uyum saglayamama, egitimsizlik, bir meslege sahip olmama, saglik sorunlari, emekliliktir. Yaghlarin
calisma hayatinin iginde yer almalarinin dntindeki engellerden biri de ekonomik sorunlardir. Bir toplumda issizlik orani yiiksek ise bu
durum yasllik donemindeki issizlik oranini da artirabilir. Ayni zamanda toplumlarda yaglilara verilen deger, 5nem de yaslilik doneminde
gelir esitsizligine neden olabilmektedir.

Yashlik donemindeki ekonomik esitsizliklerle ilgili calismalarda odaklanilan konulardan biri emeklilik donemine iligkindir. 19. ylzyiln
sonlarina kadar kisiler sagliklarinin el verdigi yasa kadar galisma hayatinin iginde bulunmuslardir. Ancak ytzyilin sonunda ekonomi ve
siyasette yasanan degisim, kamu emekliligini glindeme getirmistir (Senttrk, 2018, s. 231). Hem is yasamindan ayrilma hem de yasliliga
gegis asamasi olarak kabul edilen emeklilik dénemi 55 ile 70 yaslari arasinda baslamaktadir. Kisilerin cinsiyetine gore de emekli-
lik yasi farklilasabilmektedir (Canatan, 2016, s. 329). Diinya Utzerinde birgok tlkede emeklilik sistemi bulunmaktadir. Ancak distk ve
orta gelirli tlkelerde 65 yas Uzerindeki bireylerin sadece dortte biri emekli maasi alabilmektedir (Jabbari, 2020, s. 21). Yaslanan niifusa
sahip olan Ulkelerde ise artan maliyetlerden dolayr ekonomik krizlere yatkin olunacagi ve isgliciiniin yaslanmasi ile galisan niifusun
azalacagi 6ngoruldigu icin emeklilik sigortasi ve saglik yardimi planlari yeniden diizenlenmeye baslanmis, 6zellestirme yoluna gidilmis,
desteklerden yararlanma kosullari zorlastirilmistir (Demirbilek & OktemOzgiir, 2017, s. 25). Yapilan bu diizenlemelerle birlikte yashlik
donemindeki esitsizliklerin artmasi muhtemeldir.

Yaslilik doneminde emekli olmak ekonomik olarak blyUlk bir avantaj saglayabilmektedir. Ancak is yasamindan, emeklilik dénemine
gegisle birlikte gelir diizeyinde ani bir dists yasanmaktadir. Boyle bir durumda da yashlar ekonomik zorluklarla karsilagabilmektedirler.
Ayrica yashlik doneminde saglik sorunlarinin artis gostermesi, artan ilag ya da gida harcamalari gibi faktorler yasanan ekonomik sorun-
lara yenilerini ekleyebilmektedir.

Yaslanma ile birlikte bireyler ise alinma ya da ise devam etme konusunda gesitli sorunlarla karsilasabilmektedirler. Buradaki yas
ayrimciligi 60 ya da 65 yaslarindan cok daha erken baslayabilmektedir. sgiiciine katiim ile ilgili calismalarda genel olarak 50-55 yas ve
tizerinde galisanlar yagh galisan olarak nitelendiriimektedir (Ozen ve Ozbek, 2017, s. 552). Canatan (2016, s. 329) 55-59 yas araligindaki
kisilerin calisma oranlarinin giderek diistiigiini, 70 yas ve izerinde galisan yaslilara nadiren rastlandigini ifade etmektedir. TUIK’in ver-
ilerine gore (2022) tlkemizde 2020 yilinda yasli nifusun is yasamina katilma orani %10°dur. Calisan yasli nifusun %64,2’si tarim, %27,7’si
hizmet, %6,1i sanayi, %2’si ise ingaat sektoriinde istihdam edilmektedir.

Yaslilik déneminde kisiler cesitli nedenlere bagli olarak calisma hayatlarini siirdiirebilmektedirler. Ozellikle yiiksek statiilii mesleklere
sahip olanlarin is doyumu diizeyinin ylksek olmasi, emeklilik ddneminden sonra da galisma hayatlarina devam etmelerine neden ola-
bilmektedir. Distk statlll islerde galisanlar ise daha ¢ok ekonomik nedenlerden dolayi ¢alismak zorunda kalabilmektedirler (Demir-
bilek, 2007, s. 137). Ancak yaslanma ile birlikte calisma hayatinda ayrimciliklar ortaya gikabilmektedir. Miftllere gore (2018, s. 186)
is dunyasindaki ayrimcilik zorunlu emeklilik, mesleki egitim ve ise alinmada problemler, isten ¢ikarilma ve yas sinir uygulanmasi
gibi sekillerde gerceklesebilmektedir. Buz (2015b, s. 274) yaslilarin elde ettikleri deneyim ve birikimlere dayali isleri bulmakta zorluk
yasayabildiklerini ifade etmektedir. Ona gore de pek gok sektdrde ise baslamada yas sinirinin bulunmasi yasli istihdamini azaltmaktadir.
Ozen ve Ozbeke gore (2017, s. 559) ise ézellikle 50 yas ve lizerinde olan kigiler islerini kaybettiklerinde ya da emekli olduktan sonra
tekrar ise baslamak istediklerinde daha dislk statlide, daha distk Ucretlerle karsilasabilmektedirler. Boyle bir durumda ise ekonomik
esitsizlik artabilmektedir.

Kiresellesme siireci ile birlikte is diinyasi igerisinde rekabet artmaya baslamistir. Sentlrk’e gore (2018, s. 107, 190) 6zellikle tretim stire-
cinde yeni teknolojileri takip eden firmalar donanimli galisanlari tercih edebilmektedirler. Bu nedenle yaslilarin genglere gére dezavantajli
olduklari sdylenebilir. ClnkU yaslanma ile ortaya ¢ikan fiziksel, zihinsel ve bilissel duraganlasma, yeniliklere uyum saglama guglikleri,
yashlarin sistem disina itilmesine neden olabilmektedir. Ancak yashligin sadece kronolojik olarak ele alinmasi, yaslilar arasindaki birey-
sel farkhliklarin gérmezden gelinmesine yol agabildigdi icin ayni yasta olan bireylerin saglk dizeylerinin, is yapma kapasitelerinin, biri-
kimlerinin, deneyimlerinin farkli diizeylerde olabilecedi géz dntinde bulundurulmalidir. Ornegin saglik sorunlari nedenleri ile calisma
yasamanin igerisinde var olmayan yaslilar karsimiza gikabilmektedir, ancak sadece yasindan dolayi tim yaslilar sagliksiz olabilecekleri
diistiniilerek is yasamindan uzaklastirimamalidir. Ayrica Ozen ve Ozbek'e gére (2017, s. 566) yaslilari motive etmek ve tretkenliklerinin
devamini saglamak igin esnek c¢alisma programlari uygulanabilir. Boylelikle yash calisanlarin stresi ve yorgunluklari azalabilir; ise
devamlari, is doyumu ve verimlilikleri artirilabilir.

Yashlik doneminde ortaya gikan ekonomik esitsizliklerin bir bdlimi kayit disi calismaya baglanmaktadir. Sosyal giivenlik sistemleri sos-
yal risklere kargi gelir glivencesi sunma amacini tagimaktadir. Calisan kisilerden kesilen primlerle, yaslilarin emeklilik maaslari finanse
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edilmektedir. Boylelikle nesiller arasindaki dayanisma kurumsallastiriimaktadir (Candas ve Yilmaz, 2012, s. 95). Genglik ya da yashlik
déneminde kayit digi calisma ise ekonomik esitsizlikleri artirabilmektedir. Karadeniz ve Ozmete (2013, s. 92, 94) kayit disi calismanin,
calismalarin glin ya da Ucret olarak eksik bildirilmesi ile de ortaya ¢iktigini dile getirmektedir. Calisanlarin Gcretlerinin az prim ve vergi
odemekicin eksik bildirilmesi, bireylerin yasllik ayliginin miktarini disirebilmektedir. Demirbilek’e gore (2007, s. 142) ise yeterince geliri
olmayan yasllaremeklilik doneminde enformel sektérlerde sigortasiz bir sekilde calisabilmekte ve genglerin ¢calisacagdi pozisyonlari doldu
rabilmektedirler. Sigortasiz calisan yaslilar haklarindan yeterince faydalanamamaktadirlar. Ayrica genglerin ¢alisabilece@i pozisyonlari
doldurmalari, gengler ile catisma yasamalarina neden olabilir.

Yashlarin karsilastigi ekonomik esitsizliklerle ilgili odaklanilan konulardan biri de yoksulluktur. Ekonomik esitsizligin sonuglarindan
olan yoksulluk yasli bireylerin yasadigi en biiyiik sorunlardandir. Karadeniz ve Ozmete'ye gore (2013, s. 78) yoksullugun nedeni olarak
bireylerin gosterdikleri sorumsuzluk, kisisel 6zellikler, yapisal etmenler, sosyoekonomik sistemler gibi birtakim faktorler gosterilse de
yoksullugun en buytk nedenlerinden biri sosyal giivenlik sistemindeki eksikliklere dayanmaktadir. Kayit disi galismanin yaygin olmasi,
sosyal sigorta uygulamasinin galisanlarin bir bolimnd sistem digi birakmasi, emekli ve yasli ayliklarinin diisiik olmasi gibi faktorler yagli
yoksulluguna davetiye ¢ikarmaktadir.

Genel olarak yaglilar gelir esitsizliginden yogun bir sekilde etkilenmektedir, ancak bazi yasli gruplarin s6z konusu esitsizliklerden daha
fazla etkilendigi sdylenebilir. Giddens (2012, s. 231) etnik azinliklara mensup yasli insanlarin gelir esitsizligine daha fazla maruz kaldiklarini
ifade etmektedir. Ona gore bu gruptakiler ayni zamanda araba sahipligi, ev sahipligi gibi konularda da dezavantajlidirlar. Ayrica Candas ve
Yilmaz'a gore (2012, s. 52) yashlarin aileleri ile yasadiklarinin varsayilmasi, yasli ve yalniz yasayan kisilerin yoksulluk problemlerinin gor-
mezden gelinmesine neden olabilmektedir. Etnik azinliklara mensup ve yalniz yasayan yaslilarin yani sira kronik hastaliklara sahip olan
yaslilar, engelli yaslilar, cok ileri yasta olanlar, okur yazar olmayanlarin da dezavantajli olduklarini sdylemek mimkindur.

Yashlik donemindeki ekonomik esitsizliklere odaklanilan galismalarda daha ¢ok gelir diizeyinin dlstigu ve yoksullugun arttigi vurgu-
lansa da toplumlarda ylksek gelire sahip olan yaslilar da bulunmaktadir. Yaglilarin egitim dizeyi, meslegi, saglk diizeyi gibi faktorler
onlarin gelir miktarini etkileyebilmektedir. Sentlirk’e gore (2018, s. 198-200) gegmiste yasamlari kisitlanan yaslilar glinimuzde daha
aktif ve 6zglr bir sekilde yasamlarini stirdiirebilmektedirler. Kimi zaman orta yaslarda Universite egitimine devam eden yaslilar Gre-
tim ve tuketim streglerine dahil olabilmektedirler. Bu nedenle belirli bir sermayeyi elinde tutan yagl kisilerin tiketimlerini artirmak
icin piyasalar olusturulmaktadir. “Gimus Ekonomi” olarak nitelendirilen bu grup igin gezi programlari diizenlenebilmekte, 6zel rezi-
dans konseptli bakim evleri, cesitli tatil kdyleri, oteller, dinlenme kamplari inga edilebilmektedir. Demirbilek ve Oktem-Ozgiire gore
(2017, s. 25) ise glimus ekonomide yaslanan nifusun toplumsal ve ekonomik faaliyetlerde bulunabilmeleri icin yenilikci politikalarin
olusturulmasi, Urtinlerin ve hizmetlerin gelistiriimesi, daha fazla istihdamin ve blylimenin saglanmasi gerekmektedir. Clinkl boyle bir
sistemde yaslilarin toplum igerisinde insan onuruna yakisir bir sekilde hayatlarini stirdirmeleri mimkun hale gelecektir.

Toplumlarda yaslilarin ekonomik glice sahip olmalari aileleri igin de fayda saglamaktadir. Giddens (2012, s. 234, 236) s6z konusu yasl
bireylerin zaman zaman ¢ocuklari igin kredi gekebildiklerini, egitim masraflarini kargilayabildiklerini, ev almalarina yardim edebildiklerini
ifade etmektedir. Ayrica yash kisilerin bakima muhtag olan eslerine karsiliksiz sekilde bakmalari, devletin saglik ve kisisel bakim har-
cama miktarini azaltabilmekte; torunlarinin bakimini tstlenmeleri ise kizlarinin ya da gelinlerinin is glici piyasasina dahil olmalarini
saglayabilmektedir. Dolayisiyla 6zellikle modern toplumlarda daha ¢ok tiiketici olarak gorilen yaslilar bir yandan devlet diger yandan aile
ve yakin gevrelerine maddi ve manevi katkilar sunabilmektedirler.

Ozetle sdylemek gerekirse geleneksel toplumlarda, zellikle ataerkil aile yapisi icerisinde yaghlar ekonomik olarak oldukga giclii bir pozi-
syona sahip olmuslardir. Ancak sanayi toplumlarinda kas glicline duyulan ihtiyag, gengleri daha dnemli hale getirmistir. Hizla degisen
diinyada ¢aga uygun bilgi ve teknoloji temelli yeni mesleklerin ortaya gikmasi daha ¢ok genclerin yararina olabilmektedir. Ginimiiz
toplumlarinda yaslilarin yeteneksiz, bilgisiz, yetersiz, sagliksiz olarak kabul edilmeleri onlarin is bulmalarini zorlastirmakta, yeni mesle-
kler edinmelerini engellemektedir. Yasllik doneminde yasanan saglik problemleri, duyu organlarinin islevlerini kaybetmesi gibi faktorler
de onlarin is yasamina dahil olmalarini engelleyebilmektedir. Kronolojik yasa bagli olarak kisilerin ise alinmasi ya da isten ¢ikarilmalari
toplumsal esitsizliklere davetiye ¢ikarabilmektedir. Yaghlik kronolojik oldugu kadar biyolojik, psikolojik ve toplumsaldir. Bu nedenle sadece
kronolojik yas dikkate alinarak yaslilarin is yasamindan dislanmalari, yaslilarin yoksulluk basta olmak izere gesitli sorunlar yagsamalarina
yol agabilmektedir. Ayrica gegmis dénemlerde kayit disi calisan kisiler, dlislik primle galisanlar, yasllik déneminde yoksullasabilmektedi
rler. Emeklilik doneminde gelir diizeyinin dismesi de yaslilarin yoksullasmasini beraberinde getirebilmektedir. Yoksulluk etnik azinlik
gruba dahil yashlar, yasl kadinlar gibi faktorler de géz oniinde bulunduruldugunda kaginilmaz olabilmektedir.

Saglikta Esitsizlikler

Saglikta esitsizlikler cinsiyet, gelir, egitim diizeyi, meslek, etnik koken, kentsel ya da kirsal bolgelerde yasam gibi cesitli etkenlere bagli
olarak agiklanabilir. S6z konusu etkenlerden biri de yasa bagli esitsizliklerdir. Saglikta esitsizlikler her yasta gorulebilmektedir. Ancak
yashlik doneminde yasanan esitsizlikler blytk onem tagimaktadir. Yasllk donemindeki saglik esitsizlikleri, toplumsal esitsizliklere
neden olan faktorlere gore agiklanabilir. Gin (2019, s. 132) yashlarin gegmisten getirdikleri sosyoekonomik esitsizliklerin, yashlik déne-
minde ortaya ¢ikan fonksiyonel kayiplarin, meslek kayiplarinin, saglik agisindan dezavantajli olmalarina davetiye ¢ikardigini ifade etme-
ktedir. Ona gore yashlik doneminde ortaya gikan esitsizlikler ileri yasa sahip olma, kadin olma, egitim diizeyinin distik olmasi, yoksulluk,
kronik hastaliga sahip olma gibi etkenlere bagl olarak artis gostermektedir.

Yasllik doneminde kronik hastaliklara daha fazla oranda rastlanmaktadir. Tedaviigin saglik hizmetlerinden yeterince yararlaniimasi, oner-
ilenilaglarin kullaniimasi, diyet gibi uygulamalarin yapilmasi gerekebilmektedir. Tim bu uygulamalar igin ise sosyal glivenceye, bilgiye ve
gelire sahip olmak 6nem tagimaktadir. Yaslilarin saglik ve hastalik konusunda az bilgiye sahip olmalari, yoksul olmalari onlarin yeterince
saglk hizmeti almalarini engelleyebilmektedir. Ginimizde okuryazar olmayan yaslilar bulunmaktadir ve bu yasllar saglk hizmetlerine
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erisim, hekim ile iletisim kurma, tedaviyi etkin bir sekilde stirdirme ile ilgili gesitli sorunlar yagayabilmektedirler. Ayni zamanda yaghlarin
daha az dlizeyde sosyal glivenceye sahip olmalari, saglik hizmetlerine erisimlerini engelleyebilmektedir.

Diinya tzerinde birgok Ulkede yasam beklentisi 60 yasin Uzerine gikmasina ragmen, bazi lkelerde yaglilarin saglik maliyetlerini karsilama
konusunda cesitli sinirlamalar getirilmesi (Jabbari, 2020, s. 21) saglik esitsizliklerini beraberinde getirmektedir. Boyle bir durumda eko-
nomik glice yeterince sahip olmayan yaslilarin, saglik giderleri icin fazladan harcama yapmalari gerekmektedir. Ayrica yoksul bireyler
kronik hastaliklara daha fazla yakalanirlarken, kronik hastaliga sahip bireylerde daha fazla yoksullagabilmektedirler.

Ozdemirve Bilgili'ye gére (2014, s.129) yaghlarin saglk hizmetlerinden yeterince yararlanmalarina engel olan faktérlerden biri ayrimciliktir.
Saglik personelinin yaglilara yonelik onyargilari, yaslilik algilari, degerleri, inanglari yasllara karsi ayrimci bir tutum takinmalarina
neden olabilmektedir. Saglik personeli zaman zaman yasllarda gorilen hastaliklari yaslilik durumuna baglayabilmekte, yasli hasta-
larla ugrasmanin vakit kaybina neden oldugunu distinerek geng hastalari tedavi etmeyi, ya da onlara daha ¢ok zaman ayirmayi tercih
edebilmektedirler. Bu durum yagli kisilerin tedavi sureglerini olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Naldan ve arkadaslari (2018) yogun
bakim Unitelerinde galisan saglik personelinin yashh@a iliskin ayrimci tutumlarini degerlendirmeye yonelik bir galisma yapmiglardir. Bu
calismada son yillarda saglik bakim hizmetlerinin sunuldugu alanlarda yaslilara yonelik ayrimcilik yapildigina dair géristin tersine, yogun
bakim Unitesinde calisan doktor ve hemsirelerin yaslilara yonelik olumlu tutumlarinin oldugu ifade edilmistir. Calismada yasaminin
higbir doneminde bir yasli ile ayni evde yasamayan saglik ¢alisanlari, yasllara yonelik daha fazla oranda olumsuz tutum sergilemektedir.
Ayrica galismaya katilanlarin dortte biri yasl hastalara yapilan tedaviya daislemlerle ilgili bilgi verirken onlarla daha az vakit gegirdiklerini
ifade etmislerdir. S6z konusu ayrimciligin ortadan kaldirilmasi igin saglik personeline yonelik gesitli egitimlerin verilmesi onerilebilir.

Guzman ve arkadaslar (2012, s. 37) saglikli olmak ve esenlik icerisinde yashhga ulasmak icin saglikli yasam tarzinin benimsenmesi
gerektigini dile getirmektedir. Ona gore iyi bir saglik bireysel olarak hayati oldugu gibi, niGfusun genel saglk diizeyi ekonomik blylime
ve toplumlarin gelismesi igin son derece dnemlidir. Bu nedenle toplumdaki tiim bireylerin saglik hizmetlerine erismelerinin dniindeki
engeller tespit edilerek, s6z konusu engellere yonelik tedbirler ainmalidir.

VYaslilar genel olarak saglik esitsizliklerine maruz kalabilmektedirler. Ancak yaglilar icinde bazi dezavantajli gruplar bulunmaktadir. Ornegin
kadinlarin erkeklere gore daha uzun stlire yasamalari, daha ¢ok saglik problemi yasamalarina neden olabilmektedir. Kadin olmanin yani
sira etnik azinlik grupta bulunmak, ileri yasta olmak, sosyal yalitima maruz kalmak gibi faktorler de yaslilarin saglk hizmetlerinden
yeterince faydalanmalarini engelleyebilmektedir.

Genel olarak sdylemek gerekirse egitim, gelir, cinsiyet, yas gibi faktorlere bagh olan esitsizlikler saglik esitsizliklerini beraberinde get-
irebilmektedir. Yasllarin yoksul olmalari, egitim dizeylerinin distk olmasi, sosyal giivenceden mahrum olmalari, saglk konusunda
yeterli bilgiye sahip olmamalari, sosyal sermayelerinin yeterli olmayisi gibi faktorler saglik stattilerinin dlismesine, saglikli yasam bigimi
davraniglarinin azalmasina, saglk hizmetlerine erisimde engellerle karsilasmalarina yol agabilmektedir. Yaslilik donemindeki saglik
esitsizlikleri ile micadele edilmesi igin, 6ncelikle gelir, egitim, cinsiyet esitsizlikleri gibi etkenler goz dniinde tutularak dezavantajl gru-
plara yonelik gesitli sosyal politikalar tretilmelidir.

Yonetim - Otoritede Esitsizlikler

Gegmisten glinimitze kadar kisiler arasinda otorite, siyasal giig, yonetim gibi faktorlere bagli olarak birtakim esitsizlikler var olmustur.
S0z konusu esitsizlikler cinsiyet, egitim, gelir gibi ¢esitli unsurlarin yani sira yasa gore de degisebilmektedir. Kimi zaman yaglilar ydnetim
ve otorite baglaminda glice sahiplerken kimi zaman gengler daha ¢ok giice sahip olmuslardir. Yaglilarin sahip olduklari bilgi, tecriibe gibi
faktorlerin yani sira toplumlarda yasllara verilen deger ve onem de toplum igindeki konumlarini belirleyebilmektedir. Kisilerin yonetici
konumda bulunmalari st toplumsal tabakada olmalarini beraberinde getirebilmektedir.

Yaslilik doénemini yonetim ve otorite baglaminda ele alan ¢alismalarda daha ¢ok geleneksel ve modern toplumlardaki farklliklara
odaklaniimaktadir. Geleneksel toplumlarda yashlar bilgi, gorgu, tecriibe, gelenek gibi unsurlarin tasiyicilari olduklari igin bulunduklari
toplumlarin yoneticisi olmuslardir. Gerontokrasi (yasl yonetimi) ilk olarak ailelerde ortaya ¢ikmis, daha sonra kabile, klan, asiret gibi
toplumsal yapilara yayilmis, zamanla devlet yonetimlerinde de yaslilar kendilerini kabul ettirmislerdir (Onder, 2013, s. 271).

Onder’e gdre (2013, s. 272) modern dncesi dénemde yaglilik hikmete, tecrlibeye, sirra, gizeme, kutsala dair bilmeyi igerirken, modern
dénemlerde yaslilar ise yaramaz ve atil olarak gériilmeye baglanmislardir. ilerleme modern diisiincede oldukga &nemli kavramlardandir.
ilerleme diisiincesine gdre geriye bakmadan gelisme gdsteriimelidir. Bu nedenle geride olan yaslilar zamanla gézden diismiislerdir.
Modern donemlerde gerontokrasi muhafazakar, statiikocu ve degisimi engelleyici bir unsur olarak kabul edilerek elestirilere maruz
kalmis ve 6zellikle 19 ve 20. yizyillarda gengler politik bir aktor olarak karsimiza gikmiglardir. Glingdr ise (2020, s. 315) gerontokrasiye
hemen hemen tim dlkelerde rastlandigini ifade etmektedir. Ancak gerontokrasi ile birlikte demokratik yonetim anlayisinda sapma-
lar ortaya ¢ikabildigi icin zaman zaman elestirilere maruz kalabilmektedir. Ona gére bazi Ulkelerde yasli siyasi ya da dini yoneticilerin
yashliga bagl bazi hastaliklar, fizyolojik gerileme, bilissel tahribat gibi problemlerle karsilasmalari toplumu endiselendirmektedir.

Diinyada yaslilar sadece siyasi ya da dini degil, ekonomik baglamda da glice sahip olabilmektedirler. Gingor (2020, s. 315) kiiresel eko-
nomiye yon veren uluslararasi ekonomik kurumlarin st diizey yonetici pozisyonlarinda yaslilarin oldugunu dile getirmektedir. Tabii ki bu
pozisyonlarda bulunmak icin bilgiye, deneyime ya da ekonomik glice sahip olmak gerekebilmektedir.

GUnumuzde yasanilan sorunlari dile getirmek, bunlari ¢ézmeye galismak igin siyaset kurumu énem tasimaktadir. Ancak yaslilarin bu
konuda dezavantajli olduklari sdylenebilir. igli'ye gére (2016, s. 57) gliniimiiz modern toplumlarinda yaglilarin siyaset kurumunda etkili
olamayislarinin nedenlerinden bazilari yoksul, egitimsiz, dtstk gelirli olmalaridir. S6z konusu faktérler yashlarin statdlerini distrdtgu
icin kendi haklarini yeterince savunamamakta, durumlarini iyilestirmek igin siyasete etki edememektedirler. Fakat gelismis toplumlarda
yaslilarin sosyoekonomik seviyelerinin, egitim diizeylerinin daha ylksek olusu, haklari igcin miicadele etmelerine yol agabilmektedir.
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GlUnUmUuzde bir taraftan toplumsal yaglanma giderek artmakta, diger taraftan yaslilarin niteliginde birtakim degisiklikler yasanmaktadir.
Ornegin gelecegin yaslilar giiniimiiz yaghlarindan egitim konusunda daha gok avantaja sahip olacaklardir. Bu durum siyasi agidan
yaslilarin lehine olabilir. Ayrica Onder’e gére (2013, s. 272) diinyanin yaglanmasina paralel olarak segmenlerin de yaglanmasiyla yaglilarin
siyaset ve yonetim Uzerinde 6nemleri daha gok artacaktir.

Genel olarak yashlk ile yonetim ve otorite arasindaki iliskiye bakildiginda modern 6ncesi donemlerde yasllarin aileleri ve toplum
icerisinde soz hakkina sahip olduklari sdylenebilir. Bu toplumlarda yaslilar bilgi, tecriibe gibi birtakim birikimlere sahip olduklari igin
yonetici konumuna sahip olmuslardir. Ancak modern toplumlarda yasllarin sahip olduklari bilgilerin yetersiz, ise yaramaz olarak kabul
edilmesi otoritelerini ve yonetici konumlarini kaybetmelerine yol agmistir. Glinlimuzde yaslilarin genglere gére egitim dizeylerinin
disUlk olusu, yoksul olmalari, onlarin otoritelerinin zayiflamasini, hatta yok olmasini beraberinde getirmistir. Ancak iyi bir gelire ya da
eg@itime sahip olan yaglilar ydnetici rollerini stirdtrebildikleri gibi siyasete katilim konusunda da aktif olabilmektedirler.

Statii- itibarda Esitsizlikler

Statl kavrami kokenini Latincedeki “standing” (konum) sézctglinden almaktadir. En basit anlami ile stati kisilerin toplum icerisindeki
konumlarina isaret etmektedir. Toplumlarda stati konumlari hiyerarsik agidan ayricalik ve sayginliga gore derecelendiriimektedir.
Kisilerin irk, cinsiyet, yas gibi Uzerlerinde denetimlerin ¢ok az oldugu ya da hig olmadidi verilmis statllerin yani sira kazanilmis statuleri
de bulunmaktadir. Verilmis statller geleneksel toplumlarda; kazaniimis stattiler ise modern toplumlarda daha yaygindir (Turner, 2000,
s. 14). Toplumlarda kisilerin stattleri egitim dlzeyi, cinsiyet, meslek, gelir diizeyi gibi etkenlere gore belirlenebilmektedir. Ayni zamanda
gecmisten glinimUize kadar statd ile kisilerin yaslari arasinda da bir iligki oldugu sdylenebilir.

Yashlik donemindeki statl ve itibar ile ilgili calismalarda genel olarak geleneksel ve modern toplum yapisindaki farkliliklara
odaklaniimaktadir. Geleneksel toplumlara gére modern toplumlarda yaslilarin statl ve itibarlarinda dists yasanmaktadir. S6z konusu
distsin nedenleri aile yapisinda ortaya ¢ikan degisim, yasl yoksullugu, egitimsizlik, kentlesme, bagimlilik, is yasamindan uzaklasma
gibi bazi etkenlere dayandiriimaktadir.

Ceylan’a gore (2018,s. 508, 510) modernlesme ve kiiresellesme siiregleri ile yaslilara yonelik tutumlarin ve algilarin degismesine para-
lel olarak yaslilarin konumlari da farklilagsmistir. Modern toplumlarin toplumsal yaslanma siirecine girmeleriyle yaslilik olgusu toplum-
daki tim kesimleri etkileyen sonuglar ortaya ¢ikarmistir. Bu toplumlarda yashlarin saglik, bakim, sosyal hizmet, sosyal giivenlik gibi
alanlarda maliyetleri bulunmaktadir. Modern toplum yapisinda yaslanma ve yasllik konulari aile sorumlulugundan gikarilarak devletin
sorumlulugu altina alinmasi, yaslinin aile igerisindeki statlistiniin azalmasini beraberinde getirmistir.

Modern toplumlarda bireylerin statilerini korumalari igin ¢alisma hayati igerisinde bulunmalari ve Uretim stirecine dahil olmalari son
derece 6nemlidir. igli'ye gdre (2016, s. 45) giiniimiizde yashlik ddSneminde galisma yasaminin sona ermesi, gegmiste sahip olunan giig,
konum ve sayginligin yitirilmesinin nedenlerindendir. Bireyler, yaslarinin ilerlemesine bagl olarak gelir diizeylerinde dnemli kayiplar
yasayabilmektedirler. Ozellikle emeklilik ddnemine gegisle gelirin azalmasi, statii ve prestij kaybina neden olabilmektedir (Sentiirk, 2018,
s. 106). Canatan’a gore (2016, s. 330) Avrupa toplumlarinda ¢alisma hayatina sahip olmak toplumsal yasamin temel etkinligi ve sosyal
statli anlamina gelebilmektedir. Bu nedenle emeklilik dénemine giren bireyler bir yandan sosyal gevrelerinden kopmakta, diger yandan
toplumsal statllerini kaybedebilmektedirler.

Kalinkara (2016, s. 67) ginimuz toplumlarinda yaslilarin toplumsal stattsinin duslisuny, yasliligin bagimhhidi ¢agristirmasina
baglamaktadir. Tufan’a gore (2016, s. 111) de yaslilik doneminde bagimhlidin artmasi yaslilarin sayginligini azaltmaktadir. Ancak sayginlik
ve saygly! bedensel giice sahip olma yerine haklari elinde bulundurma agisindan bakildiginda durum degisebilmektedir. Ornegin mala ve
milke sahip olan yaslilar bedensel olarak gii¢ kaybina maruz kalsalar da sayginliklarini stirdirebilirler. Yasli kisilerin milke sahip olmalari,
hakka sahip olmalarini beraberinde getirmektedir. Boylelikle miilke sahip olan yaglilar Gretici, sahip olmayanlar ise tiketici olarak kabul
edilebilirler.

Yaglilarin statii ve itibarlarinin yasadiklari yerlesim birimine gére degisebilecegini dile getirilen galismalar bulunmaktadir. Ornegin igli'ye
gdre (2016, s. 45) kirsal bélgelerde yaslilar daha gok aileleri ile birlikte yasamaktadirlar. Ozellikle geleneksel genis ailelerde yashlarin aile
icerisinde soz hakkina sahip olmalari prestijlerini korumalarina neden olabilir. Ancak kentlerde ¢ekirdek ailenin yaygin olmasi, yoksulluk,
egitimsizlik gibi faktorler yashlarin statilerini distrebilmektedir.

Tarihsel sireg igerisinde yasllarin statlslntn giderek distligu bircok calismada dile getirilmektedir. Bu konudaki ¢alismalardan biri
de 2008 yilinda yapilan “Avrupa Sosyal Arastirmasi” dir. Calismada cesitli Avrupa Ulkelerinde yasayan yaslilarin konumlart ile ilgili ilg-
ing sonuglar ortaya konulmustur. Avrupa Sosyal Arastirmasinda bireylere, farkli yas gruplarinin sosyal konumlari ile ilgili ¢esitli soru-
lar sorulmustur. 25 farkl Glkede yapilan ¢alismanin sonuglarina gore geng ve yaglilarin stattsi birbirine yakin dizeyde algilanirken,
orta yas grubu daha ytksek statill olarak algilanmaktadir. Turkiye 6rneklemine bakildiginda yaslidan geng gruplara dogru gidildikge
statlintin yUkseldigi gorilmektedir. Arastirma yapilan Ulkelere ait verilere bakildiginda yasl niifusun az oldugu Ulkelerde yashlar distk
statllU; yash nifusun fazla oldugu Ulkelerde ise yiiksek statlll olarak algilanmaktadirlar. Arastirmada yaslilar bir taraftan ylksek ahlak
sahibi, saygin ve dostca gorullirken, diger taraftan az beceriye sahip kisiler olarak gorilebilmektedirler. Tirkiye'de ise yasllar ylksek
ahlak sahibi, saygin ve dostca gorilirlerken, daha az oranda yetenekli ve becerikli olarak gorilmektedirler (Canatan, 2016, s. 334-337).

Canatan (2016, s. 339) Avrupa sosyal arastirmasinda yasllarin distik statili olarak gortlmeleri bakimindan blylk kent, kasaba ve koy-
lerde belirgin bir farkliligin bulunmadigini ifade etmektedir. Arastirmada Ulkelere gore bir degerlendirme yapildiginda kdylerde yaslilarin
daha disUk stattiye sahip olduklari yoniindeki inancin daha yaygin oldugu dile getirilmektedir. Turkiye'de ise blyik kentlerde yasayan
kisiler yaslilarin distk stattiye sahip olduklarini daha fazla oranda ifade etmiglerdir. Blytk sehirlerde yaslhlarin tiiketici olarak kabul
edilmeleri ve sosyoekonomik seviyelerinin diisiik olmasi boyle bir goriistin ortaya ¢ikmasina neden olabilir.
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Toplumlar arasindaki kiltirel farkliliklar, yashlara bakis agisini, yasli algisini, yaslilarin konumunu belirleyebilmektedir. Genel olarak
geleneksel toplum yapisindan modern toplum yapisina gegisle birlikte yashlarin stattlerinin ve itibarlarinin azaldigi ifade edilmektedir.
Ancak yapilan kimi galigsmalar bu distincenin gok da yaygin olmadigini géstermektedir. Dolayisiyla yaslilik dénemindeki stati ve itibarin
degisimiile ilgili gesitli calismalar yapilabilir.

Kiiltiirel Sermaye Baglaminda Esitsizlikler

Ekonomik sermayenin yani sira kiiltlirel sermaye de toplumsal esitsizlie neden olan unsurlardandir (Arun, 2009, s. 79). Bourdieu, giint-
muz toplumlarinda toplumsal siniflarin belirlenmesinde yasam tarzinin, tliketimin, zevklerin, hobilerin, bos zaman etkinliklerinin dnemli
etkenler oldugunu ifade etmektedir. Ekonomik sermayenin yani sira sosyal sermaye, kiiltirel sermaye ve simgesel sermayenin eski sinif
analizlerinde kullanilan meslek, gelir ve egitim degiskenlerinin yerini almasi gerektigini savunmaktadir. Bourdieu’ya gore bireyler miras
ya da geliryolu ile ekonomik sermayeye; okulda ya da okul disinda elde edebildikleri kiiltlirel sermayeye; cevreleri ile iligkiler saglayan, bir
gruba ait olmayt iceren sosyal sermayeye sahip olabilmektedirler (Unal, 2011, s. 75, 77). Bireylerin sosyalizasyon siirecinde 6grenmelerine
dayali olarak ortaya ¢ikan kazanimlar kilttrel sermayelerini artirmaktadir. Bireyler konusurken, segim yaparken, eylemde bulunurken
sosyal siniflarinin 6zelliklerini yansitmaktadirlar (Gorgiin Baran, 2008, s. 89).

Kiltlrel sermaye okuldan ya da okul disindan elde edilebilir. Egitim dUzeyi, yabanci dil bilme dizeyi, yasam imkanlari, egitime- kursa
katilim imkanlari, yasanilan yer potansiyel kiltlrel sermayeye isaret etmektedir. Politik faaliyetlere katilim, gonulld islere katilim ve
sosyal ag kurma diizeyi ise gerceklesmis kiltlrel sermayeyi gostermektedir (Arun, 2009, s. 83). Kiltirel sermaye sinif, egitim dizeyi,
cinsiyet gibi etkenlerin yani sira yas faktorline gore de degisebilmektedir.

Yashlik ve kilttrel sermaye arasindaki iligkiyi ele alan galismalarda genel olarak yasllarin kiltlirel sermaye diizeyi, ekonomik sermaye
ile klltUrel sermaye arasindaki iligki, kilttirel sermayenin azalmasina neden olan faktorler, kiiltlrel sermayeye sahip olma bakimindan
avantajli ve dezavantajli yash gruplar gibi gesitli konular ele alinmaktadir. Yapilan galismalarin bazilarinda kiltlrel sermaye ile is yasami
arasindaki iligkiye dikkat gekilmistir. Gln’e gore (2019, s. 139) insanlar ¢alistiklari donemlerde mesleklerine gore bazi sosyal gruplarin
icerisinde bulunabilmektedirler, ancak calisma yasamlari son buldugunda cevreleri ile iligkileri giderek azalabilir. Dolayisiyla meslek
sahibi olan bireylerin emeklilik ddneminden sonra kiltlirel sermayelerinin azalmasi 6ngorilebilir. Ancak bu durum toplumdan topluma
degisebilmektedir. Ornegin Bati toplumlarinda is yasami biten yaslilarin sosyal iligkileri giderek azalirken, Glkemizde akrabalik iligkileri
artabilmektedir. Ya da yogun is yasamindan sosyal iligkilerine yeteri kadar zaman ayiramayan kisiler, emeklilik donemlerinde sosyall
iliskilerinde daha aktif hale gelebilirler.

Emeklilik donemi sosyal iligkilere zaman ayirma bakimindan avantaj saglayabilmektedir. Ancak sosyal olarak yalitiimis, gelir dizeyi
distk, bagimhlik dizeyi yiksek, dnemli saglik sorunlari yasayan yasllarin dezavantajli olduklari ifade edilebilir. Bu nedenle yashlik ile kil-
tlrel sermaye arasindaki iliski toplumsal, kiiltlrel ve bireysel farkliliklara gore agiklanabilir. Yaglilarin genel olarak egitim dizeyleri distk,
yabanci dil bilme oranlari dtslk, egitimlere katilma imkanlari az ve yasam imkanlari dislk oldugu igin kilttrel sermayelerinin daha zayif
olacagi ongorulebilir. Ancak yaslilar heterojen bir grup olduklari icin genellemelerden kaginmak gerekmektedir. Cliinkiu egitim ve gelir
duizeyleri ylksek, saglikli yashlar kiltlrel sermayelerini artirma potansiyeli tasiyabilmektedirler.

Sentlirk’e gore (2018, s. 194, 195) gliniUmUzde egitim dlzeyi ylksek, kentli, saghkl, yiksek gelirli yaghlar vakitlerini seyahat etmekle, kiil-
tlrel aktivitelere, gonulli etkinliklere katiimakla gegirebilmektedirler. Ozellikle 2. Dinya Savasindan sonra ortaya ¢ikan kusagin yaslihg
“yeni yaslilik” olarak nitelendirilmektedir. Amerika merkezli olan bu kusak, dnce Avrupa'y! etkisi altina almig, ardindan kitle iletisim
araglari vasitasiyla tim dinyayi etkilemeye baglamistir. Dolayisiyla yeni yashhigin kiiresellesme ile birlikte birgok toplumu etkileyecegdi
ifade edebilir. Ancak Arun’un (2009) Turkiye'de yasli bireyler arasindaki kilttirel sermaye dagiimina iliskin ¢calismasinda yas arttikga kul-
tlrel sermayenin azaldigi gorilmektedir. Arun’un yaptigi calismaya gore arastirmaya katilan yasllarin biytk cogunlugunun (%80,3) kiil-
tlrel sermayesi dlisiik ya da gok disiik diizeydedir. 15 yil sonra yaslh olacak kesimde bu oran %67,5 iken; 30 yil sonraki yaglilarda oran
%51,6'dir. 15 yil sonraki yaslilarin sadece Ugte biri ve bugtiniin yashlarinin beste biri orta dlizeyde kiltlrel sermayeye sahiptirler. Sinifsal
konum yiikseldikge ekonomik ve kiltirel sermaye artabilmektedir. Ayni zamanda kendi hesabina galisan yashlarin kiltirel sermayesi
ilmi meslek sahibi olanlara gore daha yliksek diizeyde iken; ilmi meslek sahiplerinin ekonomik sermaye diizeyleri daha ylksektir.

Yaghlarinkilttrel sermayeye sahip olmalarionlarin kendilerini gelistirmelerine, sosyaliligkileriniartirmalarina, yalnizliklariniazaltmalarina,
yasamdan daha ¢ok doyum saglamalarina neden olabilir. Bu nedenle cli (2016, s. 55) yaslilarin kiiltiirel sermayelerini artirmalari icin baz
oneriler sunmaktadir. Ona gore yaslilik ddneminde gonilli kuruluslarda faaliyet gésterme, emeklilik sonrasinda yasanan ise yaramazlik
duygusunu azaltabilir. GonUllG kuruluslarda galisma yasli kisinin yeni roller ve statiiler kazanmasina neden olabilir. Dolayisiyla yagli birey-
lerin bu tur faaliyetlere katilmalari tesvik edilerek, sahip olduklari sosyal ve kilttirel sermayeleri topluma yeniden kazandirilmalidir.

Genel olarak sdylemek gerekirse yaslilik doneminde yasam imkanlarinin azalmasi, sagligin kotilesmesi, gelirin azalmasi, emeklilik gibi
faktorler kiltlrel sermayenin azalmasina sebep olabilmektedir. Yaslhlarin gelirlerinin artirilmasi, emeklilik dénemlerinden sonra gonulli
faaliyetlere katilimlarinin desteklenmesi, yaslilara yonelik gesitli kurslarin agilmasi gibi etkenlerin hem yaslilar hem de toplum agisindan
olumlu sonuglar ortaya cikarabilir.

Toplumsal Cinsiyet Esitsizlikleri

Gegmisten glinlimUize kadar kadin ve erkekler arasinda gesitli toplumsal cinsiyet esitsizlikleri var olmustur. Esitsizlikler toplumun yapisi,
kilturel 6zellikleri, bireylerin egitim ve gelir diizeyi, meslek, kentte ya da kirda yasam, yas gibi etkenlere bagli olarak degisebilmektedir.
Ozellikle toplumun yaslanmast ile yaglilar birtakim sorunlarla karsilasmaya baslamiglardir. Ancak bu siiregte kadinlarin erkeklere gére
¢ok daha dezavantajli olduklari sdylenebilir. Yagli kadin ve erkeklerin arasindaki toplumsal cinsiyet esitsizligi ile ilgili yapilan galismalarda
kadinlarin egitim dizeylerinin distk olmasl, galisma hayatinin iginde yeteri kadar var olamamalari, bakim verici rollerinin bulunusu,
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saglik glivencesinden yoksun olmalari gibi gesitli etkenlere odaklaniimaktadir. Yashlik 6ncesi donemde toplumsal cinsiyet esitsizliklerine
maruz kalan kadinlar, yaslilik doneminde esitsizligin etkilerini gok daha fazla hissedebilmektedirler.

Diinya tizerindeki hemen hemen tiim toplumlarda kadinlar erkeklere gére daha uzun siire yasamaktadirlar. TUIK’in verilerine gére (ilke-
mizde (2022) 2021 yilindayasli niifusun %44,3’Und erkekler, %55,7’sini ise kadinlar olusturmaktadir. Kadinlarin erkeklerden daha uzun siire
yasamalarinin ardinda biyolojik, psikolojik ve sosyo-kiiltirel faktorler rol oynamaktadir. Glinimiz toplumlarinda uzun stire yasamak bir
ideal olarak gorilebilmektedir. Ancak kimi zaman uzun silire yasam daha fazla hastalik, sosyal yagsamdan uzaklasma, yalnizlik, bagimlilik,
yoksulluk anlamina gelebilmektedir. Dolayisiyla erkeklerden daha uzun siire yasayan kadinlar daha gok sorunla karsilasabilmektedirler.

Yasli kadin ve erkeklerin arasindaki toplumsal cinsiyet esitsizligini toplumsal cinsiyet rolleri ile agiklayan gesitli calismalar (Buz, 2015a;
Giddens, 2012, s. 231) stz konusudur. Bu galismalara gore kadinlarin bakim verme rolii erkeklere gore daha fazladir. Bu nedenle kadinlar
ticretli bir ise erisimde dezavantajli olabilmektedirler. Ozellikle geleneksel toplumlarda kadinlarin aile igindeki bakima muhtag kisilere
bakmalari, is yasamina dahil olmamalarina ya da is yasamini birakmalarina neden olabilmektedir. Kadinlarin bakim verici roll sadece
kadinlarin is yasamini degil kimi zaman egitim hayatini da etkileyebilmektedir. Egitim ve ¢alisma baglaminda dezavantajli olan kadinlar
ilerleyen yaslarda esitsizlikle ilgili sorunlari daha gok yasayabilmektedirler.

Karedeniz ve Oztepe’ye gére (2013, s. 92) kadinlarin galisma hayatina dahil olamamalari, galisma hayatlarinin kesintiye ugramasi nedeni
ile emeklilikdénemlerinde daha az tazminat almalari; kadinlarin egitim, toprak ve milkiyete daha az sahip olmalari ekonomik esitsizlikleri
beraberinde getirebilmektedir. Ayni zamanda kadinlarin tarim sektoriinde Ucretsiz olarak calismalari, kdyden kente gé¢ eden kadinlarin
cogunlukla galismaya iliskin engellerle karsilasmalari, calismak zorunda kalan ve distik egitim seviyesine sahip olan kadinlarin gtindelik,
glivencesiz iglerde calismalari yashlik ddneminde yoksulluga yol agabilmektedir. Ayrica Ozen ve Ozbek (2017, s. 553) gencligin ve glizel
gorinimiin daha 6n planda oldugu gesitli sektorlerde yaslariilerledikge kadinlarin is bulma konusunda ayrimciliga maruz kalabildiklerini
ifade etmislerdir.

TUIK’in verilerine gore (2021) (ilkemizde yash niifusun isgiiciine katilma orani %12'dir. 2019 yilinda yasl erkek niifusunun %20,1", yasli
kadin nifusunu %5,6’s1 is glictine katiimistir. 2019 yilinda yasli yoksul erkeklerin orani %12,1 iken kadinlarda bu oran %15,9'dur. Verilerden
de anlasilacagi Uzere bir yandan yaslilar ve gengler arasinda ekonomik esitsizlikler séz konusu iken diger yandan yasl kadinlarin yasli
erkeklere gore daha dezavantajli olduklari ifade edilebilir.

Yaslilik donemindeki toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ile kadinlarin medeni durumu arasindailigki kuran galismalar da bulunmaktadir. Buz
(20154a) eslerini kaybeden ya da eslerinden bosanan diizenli gelirden yoksun olan kadinlarin yoksulluk riskinin arttigini ifade etmekte-
dir. Arun ve Karademir-Arun ise (2011, s. 1521) yasli kadinlarin eslerini kaybetmelerinin ileri yaslarda yash kadinlar arasindaki esitsizligin
derinlesmesine neden olacagini dile getirmislerdir. Ayrica kendilerine ait sosyal glivenceleri olmayan yaslilarin saglk ve bakim hizmetleri
genellikle cocuklarinin sosyal givenlikleri Gzerinden kargilanmaktadir. Bu durum da yaslilarin bagimlilik diizeyini artirabilmektedir.

Toplumsal esitsizlik baglaminda yash kadinlarin yash erkeklere gore daha dezavantajli olmasinin nedenlerinden biri de egitim diizeyin-
den kaynaklanan esitsizliklerdir. TUIK'in (2021) verilerine gdre 2019 yilinda okuma yazma bilmeyen yasl erkeklerin orani %5,4 iken yagl
kadinlarda bu oran %26'dir. Veriye bakildiginda hemen hemen her dért yasl kadindan birinin okuma yazma bilmedigi gorilmektedir.
Kadinlarin egitim duzeyinin distklUgu istihdam oranlarinin azalmasina, sosyal glivenceden yoksun olmalarina, kilttrel sermayelerinin
azalmasina, bagimliligin artmasina, yoksulluga davetiye gikarabilir. Dolayisiyla yasli kadinlara yonelik egitim programlari diizenlenmelidir.

GUnidmuz toplumlarinda internete erisim ve internet kullanimi bilgiye erisim baglaminda buyik bir kolaylhk saglamaktadir. Bu konuda
genclerin yashlara gore daha avantajli olduklari séylenebilir. Ancak toplumsal cinsiyet baglaminda bakildiginda yasli kadinlarin erkeklere
gbre dezavantajli olduklari goriilmektedir. TUIK'in verilerine gdre (2022) 2021 yilinda internet kullanan yasli erkeklerin orani %40 iken,
yasli kadinlarda bu oran sadece %25,9'dur. Yagli erkek ve kadinlar ekonomik olarak internete erisim problemiyasayabilirler, ayni zamanda
kadinlarin okur yazar olmamalari, internet kullanimini 6grenemeyecekleri yoniindeki inanglar ya da 6nyargilar internet kullanimlarini
azaltabilir. internet kullanimi bilgi edinme, sosyal yasama dahil olma, yenilikleri takip edebilme adina oldukga yararlidir. Bu nedenle
toplumsal cinsiyet farkliliklari da g6z éniinde tutularak yaslilarin internet kullanimini artirici politikalar olusturulabilir. internete erisme
ve kullanmanin yani sira yasli kadinlarin yasadiklari diger problemlere iliskin de sosyal politikalarin olusturulmasi gerekmektedir.

Sonu¢

Toplumsal esitsizlikler gegmisten glinimiize kadar cinsiyet, egitim, gelir, kirda ya da kentte yasam, meslek, milke sahip olma, yas gibi
pek cok etkene baglh olarak varligini stirdirmstir. Gegmiste yash sayisinin az olmasi, geleneksel toplum yapisinin var olmasi gibi faktor-
leryaglilarin daha az sorunla karsilasmalarina neden olmustur. Ancak modernlesme, sanayilesme, bilimsel gelismeler, kdyden kente gég,
aile yapisinda ortaya ¢ikan degisimler gibi etkenler yagli oranini oldugu gibi yaslhlarin yasadiklari problemleri de artirmistir.

GUnumuzde toplumlara, kiltirlere, bireysel faktorlere gore degismekle birlikte yashlar ayrimcilik, sosyal yalitim, yoksulluk, diglanma,
istismar ve ihmal gibi pek ¢ok sorunla karsilasabilmektedirler. Yashlik doneminde bireyler egitim, ekonomi, saglik alanlarinda da gesitli
esitsizlikler yasayabilmektedirler. S6z konusu esitsizlikler onlarin konumlarini, statilerini etkileyebilmektedir. Yaglilar ekonomik ser-
mayede oldugu kadar kulttrel sermaye baglaminda da esitsizliklerle karsilasabilmektedirler. Yaslilarin maruz kaldiklari esitsizliklerin
cinsiyete gore de degistigi ifade edilebilir.

Modern oncesi toplumlarda az sayida yaslinin yasamak icin gerekli olan bilgiye ve deneyime sahip olmalari; bu bilgi ve deneyimleri
geng nesle aktarmalari onlarin toplum igerisindeki konumlarini gliglendirmistir. Modernlesme sureci ile okulda alinan egitim onemli
hale gelmistir, dolayisiyla yaslilarin bilgisi ise yaramaz ve yetersiz olarak goriilmeye baslanmistir. Yashlarin egitim diizeyinin genglere
gore duslik olmasi is bulma, meslek edinme, sosyal iligkiler kurma gibi konularda zorluk ve ayrimcilik yasamalarina neden olmustur.
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GlUnumuzde yasam boyu egitim anlayisi giderek gelismektedir. Dolayisiyla yaglilara yonelik gesitli egitim programlari diizenlenmeli,
yaslilar bu egitimlere katilmaya tesvik edilmelidir. Boylelikle yashlarin yasadiklari toplumsal sorunlar da azaltilabilir.

Yashlik déneminde yasanan sorunlardan biri de ekonomik esitsizliklere dayali olarak ortaya gikmaktadir. Yaglilarin yasadiklari ekonomik
esitsizlikler hastalik, organlardaki islev kayiplari, egitimsizlik, yoksulluk, emekli maaginin disilk olusu, is ve sosyal glivenceden yoksun
olma, yaslilara yonelik ayrimcilik gibi pek gok faktore bagli olarak agiklanabilir. Yashlikta bireysel farkliliklar nemlidir. Bu nedenle kro-
nolojik yastan bagimsiz olarak saglkl olan, galismak isteyen yaslilarin desteklenmesi, mesleki egitimlerin verilmesi, bu konuda yapilan
ayrimciliklarin ortadan kaldirilmasi gerekmektedir. Yaslilarin yoksulluklarini 6nleyici tedbirler de alinmalidir. Bu amagla emekli maaslari
ve yash aylklarinin miktari artirilmalidir.

Gelir diizeyi, meslek, cinsiyet, egitim dizeyi, yasanilan yerlesim birimi, yas gibi faktorlere bagl olarak saglik statlstinde, saglkli yasam
bigimi davranislarinda, saglik hizmetlerine erisimde birtakim esitsizlikler yasanabilmektedir. Yaslilarin egitim diizeylerinin diisiik olmasi,
yoksul olmalari, sosyal izolasyona maruz kalmalari, sosyal sermayelerinin az olusu, saglik ¢alisanlarinin ayrimei tutumlari gibi birtakim
faktorler saglik alaninda yasanan esitsizliklere davetiye ¢ikarmaktadir. Esitsizlige neden olan faktorlere yonelik dnlemler alinmasi, saglik
alaninda yasanan esitsizlikleri azaltabilir.

Yashlik doneminde sagligin kotilesmesi, yasam imkanlarinin azalmasi, emeklilik, yoksulluk gibi faktorler kiltirel sermayenin azalmasini
da beraberinde getirebilmektedir. Yaslilarin gelirlerinin artiriimasi, gonulli faaliyetlere katilimlarinin saglanmasi, onlara yonelik gesitli
faaliyetlerin planlanmasi ve yaslilarin bu faaliyetlere katilimlarinin desteklenmesi gibi faktorler kiltlrel sermayelerini artirabilir. Ayni
zamanda yasli kisilerin daha etkin hale gelmeleri, yeni beceriler kazanmalari igin nesiller arasi dayanigsmanin varligi son derece dnemlidir.

Diinyada hemen hemen biitiin toplumlarda kadinlar erkeklere gore uzun stire yagsamaktadirlar. Ancak uzun slire yagsamalari cogu zaman
daha fazla problem yasamalarina neden olabilmektedir. Yash kadinlarin yagli erkeklere gore egitim seviyelerinin dislk olmasi, ¢calisma
hayatinin icinde var olmamalari, sosyal glivenceden yoksun olmalari gibi faktorler esitsizliklere daha ¢ok maruz kalmalarini beraber-
inde getirmektedir. Dolayisiyla yaslilik doneminde yasanan esitsizlikler konusunda sosyal politikalar olustururken cinsiyet faktori géz
ontinde bulundurulmalidir.

Yashlik doneminde yasanan esitsizliklerin ¢6zUmuU igin oncelikle toplumun yaslandigini kabul etmek gerekmektedir. Sonrasinda
gliniimuzde yaslilarin gok farkli toplumsal problemleri oldugu, yasanan problemlerin egitim, gelir, meslek, cinsiyet, kentte ya da kirda
yasam gibi pek ¢ok etkene gore degisebildigi goz onlinde tutularak bu etkenlerle iliskili sosyal politikalarin olusturulup uygulanmasi
gerekmektedir.
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