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Arastirma Makalesi Research Article

Finansal iyi olus diizeyine demografik
faktorlerin etkisi: Universite personeli
uzerine bir uygulama

The effect of demographic factors on the level of
financial well-being: An application on university staff

6z

Son yillarda finansal iyi olus kavrami hem ulusal hem de uluslararasi literatlirde ¢ok fazla arastirilan konulardan
biridir. Davranissal finans kapsaminda degerlendirilebilen finansal iyi olus kavrami, kisilerin yasaminda buylk
onem tasimaktadir. Bu calismanin amaci bir devlet Universitesinde calisan akademik ve idari personelin fi-
nansal iyi olug kavrami hakkindaki tutumlarini, ¢alisanlarin demografik faktorleri boyutunda tespit etmektir.
Calisma kapsaminda 129 calisan arastirmaya dahil olmustur. Calismada t testi ve tek yonli varyans (Anova)
testi ile analiz yapilmistir. Arastirma “Finansal lyi Olus” dlgegdinin “Gelecek Algisi” alt boyutunun demografik
degiskenlerden gelir diizeyi ile bir farklilasmasi tespit edilmis olup, diger demografik degiskenlerle herhangi bir
iliski tespit edilememistir.

Anahtar Kelimeler: Finansal iyi olus, Universite personeli, demografik faktorler

ABSTRACT

In recent years, the concept of financial well-being is one of the most researched topics in both national and
international literature. The concept of financial well-being, which can be evaluated within the scope of behav-
joral finance, of great importance in people's lives. The aim of this study is to determine the attitudes of aca-
demic and administrative staff working at a state university about the concept of financial well-being in terms
of demographic factors of the employees. Within the scope of the study, 129 employees were included in the
study. In the study, analysis was performed with t test and one-way variance (Anova) test. A differentiation was
determined in the "Future Perception" sub-dimension of the "Financial Well-being" scale of the research with
the income level, which is one of the demographic variables, and no relationship could be detected with other
demographic variables.

Keywords: Financial well-being, university staff, demographic

Giris

Yirminci ylzyilhn baglarindan ortalarina kadar, genellikle ticaret hacmi daha az, finansal kararlar basit
ve kolay alinabilmekteydi. Sanayi Devrimi’nin ortaya ¢ikmasi ve artan mal hacmi ve ¢gesitliligi ile dlinya
ticaretinin boyutu ve ¢esitliligi giderek artmistir. Yirmi birinci ylzyilda artan trln gesitliligi ve kiresel
ekonomideki istikrarsizlik, finansal kararlarin karmasikligi ve ayni zamanda tlketicilerin ekonomik ve
finansal faaliyetlerde zorluklarla karsi karsiya kalmasina neden olmustur (Taft ve ark., 2013). Kiresel-
lesme cagi, dinyadaki birgok Ulkenin ve insanlarin gunlik yasam ihtiyaglarini karsilamak icin finansal
davraniglarini hem olumlu hem de olumsuz yonde etkilemistir. Tuketici yagam tarzi, insanlarin tiim ih-
tiyag ve arzularinin sinirl olmamasina neden olan etkenlerden birisidir. insanlar ihtiyaglarini kargilamak
icin kullanilan geliri elde etmek igin ¢alismalidir. Kazanilan gelirin etkin bir sekilde kullanilabilmesi igin
dogru ve verimli bir sekilde yonetilmesi gerekir (Ameliawati & Setiyani, 2018).

Uygun sekilde olusturulmus bir finansal stratejiye sahip olmak, kuruluslarin basarili finansal yonetimin-
de oldugu kadar ailede igin de en 6nemli faktorlerden birisidir. Kuruluslarin yonetiminde ve kisilerin ya-
saminda uygun bir finansal stratejiye sahip olmasinin sarti, finansal okuryazar olmaktir. Finansal okur-
yazarlik, finansal ilkelerin farkindaligi olarak kabul edilmektedir (Addin ve ark., 2013). insanlar saglkli
olduklarinda, galistiklarinda, evli veya kararli bir iligki icinde olduklarinda ve finansal olarak kendilerini
glvende hissettiklerinde mutlu olurlar (O’'Neill ve ark., 2005).

Davranigsal finans, psikoloji ve finans alaninda sirt ve egdilim etkilerine odaklanan perspektifler kap-
saminda yaygin olarak uygulanmaktadir (Lai, 2019). Davranigsal finansin ilgilendigi konulardan biri de
finansal iyilik halidir. Kisinin kendini finansal agidan gliven iginde algilamasi olarak da tanimlanabilecek
olan finansal iyilik hali, bircok faktorden etkilenmektedir. Bu faktorlerde borgluluk, finansal iyilik halini
etkiledigi gibi finansal tutumlar da bor¢ durumunu yakindan ilgilendirmektedir (Sunal, 2012). Ekonomik
agidan sikinti yasayan kisiler kendilerini garesiz, basarisiz, gligstiz ve mutsuz hissetmekte ve zamanla
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hem ruhsal hem de fizyolojik boyutta sorunlar yagsamaya bagla-
maktadirlar. Bu baglamda finansal iyilik hali, kisinin kendini finan-
sal agidan iyi, glivende hissetmesi ve maddi kaygl yasamamasini
ifade eder (Dundar ve ark., 2018). Kim ve ark. (2003) finansal iyilik
halini, bireysel 6zelliklerin, finansal davraniglarin ve finansal stres
yaratan olaylarin bir fonksiyonu olarak agiklamistir.

Finansal iyilik hali, mevcut, beklenen, istenen yagsam standartlari-
ni ve finansal 6zglrlligu strdirebilme algisi olarak tanimlanmak-
tadir. Finansal iyilik hali sonuglarinin genis kapsami ve bu énemi
nedeniyle, ilgili sonuglara dikkat etmek ve ydnetmek dnemlidir.
Finansal iyilik hali ayni zamanda ¢evredeki baglami olusturan ve
bu nedenle dikkate alinmasi 6nemli olan ¢ok gesitli farkl faktor-
lerden de etkilenmektedir. Bu faktorler dinamiktir ve zamanla de-
gisebilir. Ayrica, goreceli Gnem ve etki kiltlrel olarak belirlenebilir
ve Ulkeden ulkeye farklilik gosterebilir (Briiggen ve ark., 2017).

Finansal iyilik hali kisilerde finansal refahi ortaya ¢ikarmaktadir.
Finansal refah, genellikle, belirli finansal kararlarin finansal refahi
olusturan &zelliklerin tanimlandidi nesnel bir 6lgl olarak ele alin-
maktadir. Bununla birlikte, finansal refahin, finansal iyilik hali ile
esit derecede onemli bir yond, insanlarin finansal durumlari hak-
kinda 6znel olarak nasil hissettikleridir (Stromback ve ark., 2017).
Finansal refah, yatirimcilarin kendi islerinde hissettikleri glivenlik
ve 6zgurlik duygusudur (Ali & Siddiqui, 2021). Bireylerin finans-
manlariniyéneterek elde edilebilecekleri daha iyi bir yagama sahip
olmalarricin finansal refah dnemlidir (Rahman & Shafiai, 2021).

Yaslanan nifus nedeniyle, bireylerin kisisel finanslarini ihtiyath bir
sekilde planlamalari gerekmektedir. Kisilerin emeklilik de dahil
olmak Uzere tim yasam evrelerinde finansal refahlarini artirmak
icin dnemli caba gdstermeleri gerekir. Bunun i¢in hem kamu hem
de ozel sektorde calisan kisilerin finansal okuryazarligini arttir-
malari igin sektorlerin tegvik edilmeleri gerekmektedir (Riitsalu &
Murakas, 2019).

Literatiir Taramasi
llgili literatlr olarak, finansal iyilik hali kavramiyla ilgili ulagilabilen
ulusal ve uluslararasi aragtirmalar incelendiginde;

Taft ve ark. (2013) demografik degdiskenlerle finansal okuryazar-
lik, finansal iyi olma ve finansal kaygilar arasindaki iligkiyi arastir-
mistir. Analiz sonuglarina gore, yas ve egitim degiskenleri finansal
okuryazarlik ve finansal iyi olmaile pozitif iligkili bulunmustur. Ay-
rica evli olanlar ve erkeklerin daha fazla finansal okuryazarlik ora-
nina sahip olduklari bulunmus olup, daha ylksek finansal okur-
yazarlik diizeyine sahip olanlarin, daha fazla finansal iyi olma ve
daha az finansal endige tasidiklari tespit edilmistir. Bir diger sonug
ise finansal agidan iyi olma diizeyinin daha az finansal kaygiya yol
actigidir. Ahmetogullari ve Parmaksiz (2017) MYO o6grencilerinin
finansal iyilik hali ile finansal okuryazarlik ve kredi karti tutumlari
arasindaki iliskiyi arastirmistir. inceleme sonuglarina gére, finansal
iyilik hali/mali sikinti ile kredi karti tutumu ve finansal okuryazarlik
degiskenleri arasinda anlamli ve pozitif bir iligki tespit edilmistir.

Gargarsdottir ve Dittmar (2012) ¢alismalarinda materyalizm ve
finansal iyi olma gostergeleri arasindaki iligkiyi incelemistir. Aras-
tirma sonucunda materyalist degerleri benimseyen insanlarin
daha fazla finansal endiseler tagidigi, daha kot para yonetimi be-
cerilerine sahip oldugu ve zorlayici satin alma egilimi ve harcama
yaptiklari tespit edilmigtir. Atabay ve ark. (2018) arastirmalarinda
risk egilimi ile finansal iyi olma halinin alt boyutlarindan gelecek-
teki finansal durum beklentisi arasinda negatif, finansal iyi olma
halinin alt boyutlarindan mevcut finansal durum ile gelecekteki
finansal durum beklentisi arasinda ise pozitif bir iligki bulmustur.

Ity of Hun

Ayrica risk egiliminin finansal iyi olma halinin alt boyutlarindan
gelecekteki finansal durum beklentisi boyutu lzerinde negatif
yonde ve dislk diizeyde bir etki oldugu tespit edilmistir. Dindar
ve ark. (2018) galigmalarinda finansal iyilik kavraminin tikenmiglik
kavrami ile iligkisini arastirmis ve inceleme sonunda finansal iyilik
hali ile duygusal tikenmislik, duyarsizlasma, tikenmislik arasinda
pozitif yonll ve anlamli bir iligki tespit edilmistir. Ayrica finansal
iyilik hali ile kisisel basarisizlik algisi arasinda anlamli iligki bulu-
namamistir.

Shim ve ark. (2009) genc yetiskinlikte finansal iyi olmanin potan-
siyel oncullerine ve sonuglarina iliskin kavramsal bir modeli ta-
nimlayip, test etmistir. Test sonuglarina gore, geng yetigkinlikte
kisisel degerlerin, ailede ve okulda finansal egitimin, finansal ko-
nular ve bu bilgiye dayali davranissal niyetler hakkinda bilgi edin-
me yollarinda ileriye déniik dnemli sosyallesme rolleri oynayabile-
cegi tespit edilmistir.

Sabri ve Falahati (2012) Universite 6grencilerinin, cocukluk cag-
larindaki tlketici deneyimi, finansal sosyallesmeleri, finansal
okuryazarliklari, finansal ynetim ve finansal iyi olma halini incele-
mistir. Analiz sonucunda, ¢ocukluk dénemlerindeki tasarruf alig-
kanhklari gibi ttiketici deneyimleri, ebeveynler, kardesler, akranlari
ve medya gibi din ve ikincil sosyallesme aracilari 6grencilerin fi-
nansal okuryazarlk diizeyine katkida bulundugu tespit edilmis ve
finansal okuryazarlidin, finansal yonetim ve finansal iyi olma sevi-
yesini arttirdigi bulunmustur.

Bonke ve Browning (2009) calismalarinda hane ici finansal iyi-
lik hali seviyelerini incelemistir. Analiz sonucunda kari kocalarin
finansal iyilik hali baglaminda siklikla farkli dislincelere sahip
olduklari tespit edilmis olup, hane igindeki memnuniyetin en
onemli unsurunun gelir oldugu bulunmustur.

Kutbay ve ark. (2017) materyalizm ve 6zbenlikten olusan kisisel
faktorler ile hedonik tliketim ve statl tiiketiminden olusan post-
modern tiketim unsurlarinin kisilerin finansal iyi olma hali Gzerin-
deki olasi etkilerini arastirmistir. inceleme sonucunda materyaliz-
min mutluluk boyutunun bireylerin mevcut finansal durumlarini
negatif ydonde etkiledigi bulunmustur.

Ozer ve Kutbay (2018) kompulsif satin alma davranisinin finan-
sal iyi olma haline olasi etkilerini incelemistir. Analiz sonucunda,
kompulsif satin alma davraniginin finansal iyi olma halinin mevcut
finansal durum boyutu Uizerinde negatif bir etkisi tespit edilmistir.

Gutter ve Copur (2011) Universite 6grencilerinin demografik ve
ekonomik 6zelliklerini kontrol ederken finansal davraniglari ile fi-
nansal iyi olma arasindaki iligkiyi arastirmistir. Analiz sonuglarina
gore, cesitli sosyoekonomik faktorler ve finansal davraniglar ile fi-
nansal refah dizeyinde énemli farkliliklar ortaya ¢ikarilmis olup,
demografik bilgiler, finansal 6zellikler, finansal egitim ve finansal
egilimler ile finansal iyi olma hali dnemli dlgtide iligkili bulunmus-
tur.

Chan ve ark. (2012) Universite 6grencilerinin parayla ilgili yete-
nekleri, finansal yonetim uygulamalari ve finansal refah arasindaki
iliskiyi incelemistir. Arastirma sonucunda iyi bir finansal yénetim
uygulayan 6grenciler, daha az borca girme ve daha iyi finansal re-
fah gosterme egilimi gosterdikleri tespit edilmistir.

Mokhtar ve ark. (2015) caligmalarinda Malezya'da kamu galisanla-
ri arasinda sosyo-ekonomik ve finansal iyilik hali diizeyinin profili
cikarilmistir. Arastirma sonucunda kamu cgalisanlari arasinda ta-
sarruf kdltlrindn yayginlastigi tespit edilmistir. Ayrica bu galisan-
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larin kazandiklarindan daha fazlasini harcamaya meyilli olduklari
bulunmustur.

Gerrans ve ark. (2014) finansal iyilik hali yapisinda cinsiyet karsi-
lagtirmalari yapilarak finansal okuryazarligin rolini arastirmistir.
inceleme sonunda erkeklerin finansal memnuniyette daha (st
siralarda oldugunu ve kadinlarin ise kisisel iyilik hali daha ytksek
sirada yer aldid1 tespit edilmistir. Ayrica tim degiskenlerin kisisel
iyilik hali iliskisine cinsiyet farkliliklari ile finansal tatminin aracilik
ettigi ve kadinlarda finansal tatminin ana kaynaginin mali durum,
erkeklerde ise mali bilgi oldugu ortaya cikarilmistir.

Yontem

Bu arastirmanin amaci Universite galisanlarinin demografik fak-
torleri ve finansal iyi oluglari arasindaki iligkileri belirlemektir. Bu
sebeple katilimcilardan elde edilen verilerin; givenilirlik analizleri,
tanimlayici istatistikler, bagimsiz 6rneklem T testleri, tek yonli
varyans analizi ve degiskenler arasinda iligkileri arastirmak igin
Pearson korelasyon analizleri yapiimistir.

Arastirmanin Modeli ve Hipotezler

Universite calisanlarinin demografik faktorler yardimiyla finansal
iyi oluslarina etkisine iliskin olusturulan arastirma modeli Sekil
1'de gosterilmigtir.

Arastirmaya ait belirlenen hipotezler su sekildedir;

H1: Finansal iyi olus dizeyi katilimcilarin cinsiyetine gore farklilik
gOsterir.

H2: Finansal iyi olus diizeyi katimcilarin medeni durumuna gore
farklilik gosterir.

H3: Finansal iyi olus duzeyi katilimcilarin ¢ocuk sahibi olup olma-
diklarina gore farklilik gosterir.

H4: Finansal iyi olus dlzeyi katilimcilarin egitim dlzeyine gore
farklilik gosterir

H5: Finansal iyi olus dizeyi katilimcilarin gelir seviyesine gore
farkhhk gosterir

Arastirma Verilerinin Toplanmasi

Arastirmada veri toplama araci olarak “Finansal lyilik Hali Olge-
§i (FIHOY, Norvilitis ve ark. (2003) tarafindan gelistirilmis, Sunal
(2012) tarafindan ise Tirkge’ ye uyarlanmistir. Finansal iyilik hali
Olgeginin alt boyutlari ise “Finansal Kaygl” ve “Gelecek Beklentisi”
olarak adlandiriimistir. Ayrica katilimcilara demografik sorulardan
olusan anket uygulanmistir.

Arastirmanin evrenini Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi
Meslek Yiksekokullar’ nda gorev yapan akademik ve idari per-
sonel olusturmaktadir. Evrenin biiyiikliigini 533 kisi (Ozkan, H.

L cmee |
\

™~
Yas \
Finansal Iyi Olug
==

Esitim Diizevi

Medeni Durum

Sekil 1.
Onerilen Arastirma Modeli

PDB. 2021) olugturmakta olup, basit tesadifi orneklem yontemi
ile 129 kisiye ulasiimis ve veriler analiz edilmistir. Isparta Uygu-
lamali Bilimler Universitesi meslek yiiksekokullari biinyesinde
calisan akademik ve idari personele anket yapilmistir. Arastirma
formu igin 18.01.2021 tarihinde Isparta Uygulamali Bilimler Uni-
versitesi Rektorltigu Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu 40
no’ lu toplanti sayisi, 02 karar no ile etik kurul izni alinmistir.

istatistiksel Analiz
Bu kisimda ilk dnce Olgeklerin Cronbach’s Alpha degerlerine baki-
larak gegerlilik ve glvenilirlik analizleri yapilmistir.

Bulgular

Tablo 1'de yer alan finansal iyi olug 6lgegi ve bu dlgegdin alt boyutla-
rindan finansal kayginin Cronbach’s Alpha katsayisi 0,8’in Usttinde
bir deger bulundugu igin ylksek gtvenirlilikte bulunurken, diger
bir alt boyut olan gelecek beklentisinin Cronbach’s Alpha katsa-
yist 0,7 degeri aldidr igin “orta glvenilirlik” seklinde belirlenmistir
(Kilig, 2016).

Tablo 2'de aragtirmaya katilan kisilerin demografik 6zelliklerine
yer verilmistir. Buna gore, arastirmaya katilanlarin %57,4'GnU er-
kekler ve %42,6’sini kadinlar olusturmaktadir. Yas aralgr ise 30
ile 49 arasinda degismektedir. Medeni durum olarak arastirmada
%75,2 evli ve %24,8 bekar yer almaktadir. Arastirmaya katilanla-
rin %72,9'u gocuk sahibi iken %27,1'inin gocugu yoktur ve ortala-
ma ¢ocuk sayisi ise 1,36 ¢gikmistir. E§itim durumu olarak en fazla
%44,2 ile doktora yer alirken en disUlk ise %3,1 ile ilkdgretim ol-
mustur. Gelir dlizeyi en ylksek %41,9 degeri ile 8001 ve UstU, en
dUsik ise %9,3 ile 0-3000 TL dizeyinde gerceklesmistir.

“Finansal Ilyi Olus Olcegi” ortalamasi 2,6822 olup, “Finansal Kayg!”
alt boyutu ortalamasi 2,5659 ve “Gelecek Beklentisi” ortalamasi
ise 3,0078 olarak tespit edilmistir. Katihmcilarin gelecek beklenti-
sialgisi yuksek iken, finansal kaygi algisi distk oldugu soylenebilir.

Tablo 1. .

Olgek ve Alt Boyutlara Iligkin Giivenirlik Analizi Sonuglar:

Olgek ve Alt Boyutlar Cronbach’s Alpha

Finansal Iyi Olus Olgegi 0,818

Finansal Kaygt 0,850

Gelecek Beklentisi 0,700

Tablo 2. . . .

Arastirmaya Katilanlarin Demografik Ozelliklerine Iliskin Tanimlayici Istatistikler

Degisken Frekans (n) (%)

Cinsiyet Erkek 74 57,4
Kadin 55 42,6

Yas 39,79 £9,779

Medeni durum Evli 97 75,2
Bekar 32 24,8

Cocugunuz var m1? Evet 94 72,9
Hayir 35 27,1

Kag Gocugunuz var? 1,36 + 1,11

Egitim durumu leégretim 4 3,1
Lise 10 7,8
Onlisans 12 9,3
Lisans 15 11,6
Yiiksek lisans 31 24,0
Doktora 57 44,2

Gelir Diizeyi 0-3000 12 9,3
3001-5000 18 14
5001-8000 45 34,9
8001 ve tlistli 54 41,9
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Tablo 3.

Fi:a?ls:ixl lyi Olus Olgeginde Yer Alan Boyutlara Iliskin Tanimlayici Istatistikler
Ort SS

Finansal Iyi Olus Olgegi 2,6822 0,9436

Finansal Kaygi 2,5659 1,0143

Gelecek Beklentisi 3,0078 1,0788

“Finansal fyi Olus Olgegi” ortalamas 2,6822 olup, “Finansal Kayg1” alt boyutu ortalamas: 2,5659 ve “Gelecek
Beklentisi” ortalamas ise 3,0078 olarak tespit edilmistir. Kahhmcilarin gelecek beklentisi algisi yiiksek iken,
finansal kayg: algis: diistik oldugu s6ylenebilir.

Tablo 4.

Normallik Sinamasi

Olgek ve Alt Boyutlar Ort. SS. Skewness* Kurtosis
Finansal Iyi Olug Olgegi 2,6822 0,9436 0,168 (0,213)  -0,394 (0,423)
Finansal Kaygt 2,5659 1,0143 0,320 (0,213) -0,445 (0,423)
Gelecek Beklentisi 3,0078 1,0788 -0,167 (0,213)  -0,571 (0,423)

*Parantez i¢indeki degerler Skewness ve Kurtosis istatistiklerine iliskin standart hatalar1 ifade etmektedir.

Tablo 5.
Cinsiyete Gore Olgeklerin Farkllasip Farkhlasmadigina Iliskin Bagimsiz Orneklem T
Testi Sonuglar:

Cinsiyet n Ort. SS t Sig.

Finansal Iyi Olus Olgegi  Erkek 74 2,7162  0,89932 0474 0,636
Kadin 55 2,6364 1,00671

Finansal Kaygt Erkek 74 2,6486  0,94263 1,076 0,284
Kadin 55 2,4545 1,10249

Gelecek Beklentisi Erkek 74 3,0135 1,04020 0,070 0,944
Kadin 55 3,0000 1,13855

Tablo 6.
Medeni duruma Gére Olgeklerin Farkhlasip Farklilasmadigina Iliskin Bagimsiz
Orneklem T Testi Sonuglar:

Medeni durum n Ort. SS t Sig.

Finansal Iyi Olus Olgegi ~ Evli 97  2,6289 0,89349 -1,118 0,266
Bekar 32 2,8438 1,08090

Finansal Kaygt Evli 97  2,4948 0,95877 -1,390 0,167
Bekar 32 2,7813 1,15659

Gelecek Beklentisi Evli 97  3,0309 1,02524 0,423 0,673
Bekar 32 2,9375 1,24272

Tablo 7.
Cocuk Sahipligine Gére Olgeklerin Farkhlasip Farklilasmadigina Iliskin Bagimsiz
Orneklem T Testi Sonuglar:

Cocuk sahipligi n Ort. SS t Sig.

Finansal Iyi Olus Olgegi  Evet 94 2,6489 0,88849 -0,654 0,514
Hayir 35 2,7714 1,08697

Finansal Kaygi Evet 94 2,4787 0,95859 -1,610 0,110
Hayir 35 2,8000 1,13241

Gelecek Beklentisi Evet 94 3,0851 1,01239 1,339 0,183
Hayir 35 2,8000 1,23193

Carpiklik ve basiklik degerleri +2 ile -2 araliginda degerler almis
olan gruplarin normal dagihm gosterdigi kabul edilmektedir (Ge-
orge & Mallery, 2003). Tablo 4'te yar alan Skewness ve Kurtosis
degerlerine bu degerler ilgili aralik iginde yer alip normal dagilim
gosterdigi tespit edilmistir.

Tablo 5te yer alan sonuglara gore finansal iyi olug 6lgeginin ve alt
boyutlarinin cinsiyete gore herhangi bir farkliligi tespit edileme-
mistir. “Finansal iyi olus dlizeyi katiimcilarin cinsiyetine gore fark-
lihk gGsterir” olarak ifade edilen H1 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 6'da bulunan sonuglara finansal iyi olug 6lgeginin ve alt bo-
yutlarinin medeni duruma gore herhangi bir farklilik tespit edile-
memistir. “Finansal iyi olug duizeyi katilimcilarin medeni durumuna
gore farklilik gosterir” olarak ifade edilen H2 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 8.
Egitim Durumu Gore Olgeklerin Farklilasip Farkhlasmadigmna Iliskin Tek Yonlii
Varyans Analizi Sonuglar:

Bagimh Degisken Egitim Durumu n Ort. SS F Sig.
Finansal Iyi Olus Olgegi ilkogretim 43,0000 1,15470 1,240 0,295
Lise 10 2,8000 0,91894
Onlisans 12 2,9167 1,08362
Lisans 15 2,2000 0,86189
Yiiksek lisans 31 2,5806 0,84751
Doktora 57 2,7719 0,96395
Finansal Kaygt ilkégretim 4 2,5000 0,57735 1,187 0,320
Lise 10  3,2000 1,03280
Onlisans 12 2,5833 1,08362
Lisans 15 2,2000 0,86189
Yiiksek lisans 31 2,5484 0,99461
Doktora 57  2,5614 1,05251
Gelecek Beklentisi ilkégretim 4 3,2500 0,95743 1,036 0,400
Lise 10  2,5000 0,97183
Onlisans 12 3,2500 1,35680
Lisans 15 2,6667 1,04654
Yiiksek lisans 31 3,0000 0,85635
Doktora 4 3,2500 0,95743
Tablo 9.

Gelir Durumu Gére Olgeklerin Farkhlasip Farkhilasmadigina Iliskin Tek Yonlii Varyans
Analizi Sonuglar:

Bagimh Degisken Gelir Durumu () n Ort. SS F Sig.  Fark

Ifinansal iyi Olus  0-3000 £ 12 2,6667 1,07309 0,179 0,910
Olgegi
3001-5000 & 18  2,8333 1,24853
5001-8000 & 45  2,6667 0,82572
8001 t ve iistii 54  2,6481 0,91440
Finansal Kayg: 0-3000 £ 12 2,5833 1,08362 0,999 0,396
3001-5000 & 18 2,9444 1,16175
5001-8000 & 45  2,4889 0,94441
8001 t ve listii 54  2,5000 1,00471
Gelecek Beklentisi 0-3000 £ 12 2,2500 1,28806 3,966 0,010 3-1
(1,10)
3001-5000 & 18  2,8889 1,13183
5001-8000 & 45  3,3556 0,90843
8001 t ve iistii 54  2,9259 1,06136

Tablo 7'de tespit edilen bulgulara gore finansal iyi olus 6lgeginin
ve alt boyutlarinin gocuk sahipligine gore herhangi bir farklihgi
tespit edilememistir. “Finansal iyi olug diizeyi katilimcilarin gocuk
sahibi olup olmadiklarina gore farkhlik gosterir.” olarak ifade edilen
H3 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 8'de yer alan sonuglara gore finansal iyi olus 6lgeginin ve alt
boyutlarinin arastirmaya katilanlarin egitim durumuna gore her-
hangi bir farkhiligi tespit edilememistir. “Finansal iyi olug diizeyi
katiimcilarin editim diizeyine gore farklilik gosterir” olarak ifade
edilen H4 hipotezi reddedilmistir.

Tablo 9'da yer alan sonuglara gore finansal iyi olus 6lgeginin ve alt
boyutlarinin arastirmaya katilanlarin gelir durumuna gére her-
hangi bir farkliligi tespit edilememistir. Fakat alt boyutlardan “Ge-
lecek Beklentisi” ile gelir dlizeyi boyutunda anlamli bir farklilagsma
olmustur. 5001-8000 # gelir elde edenler, 0-3000 # arasi gelir
elde edenlere gore farklilagsmaktadir. Bunun anlami ytiksek gelirli
Universite calisanlari distk gelirli Gniversite galisanlarina oranla
gelecekten beklentisi daha olumludur seklinde agiklanabilir. Fi-
nansal iyi olug dizeyi katihmcilarin gelir seviyesine gore farklilik
gosterir seklinde ifade edilen H5 hipotezi finansal iyi olus olcegi
agisindan reddedilirken, bu 6lgedin alt boyutlarindan gelecek bek-
lentisi agisindan ise kabul edilmektedir.
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Tartisma, Sonug ve Oneriler

Finansal iyi olus kavrami davranigsal finans kapsaminda degerlen-
dirilen dGnemli konulardan biridir. Clinkd kisilerin finansal anlamda
kendilerini glivende hissetmeleri ve gelecek kaygisi tasiyip tasi-
madiklari farklilik gosterebilmektedir.

Bu calismanin amaci Universitede calisan akademik ve idari
personelin finansal iyi olus dlzeylerinin demografik faktorler
yardimiyla aciklanmasidir. Arastirma sonuglarina gére, finansal
iyi olug dizeylerinin ve bu dlzeyin finansal kaygi boyutunun
genel kapsamda demografik faktorler ile herhangi bir farklilag-
masi bulunamamis olup, ilgili 6lgedin alt boyutlarindan gelecek
kaygisinin g¢alisanlarin gelir seviyesine gore anlamli bir farkl-
lagmasi tespit edilmistir. Bu farklilasma, ylksek gelir elde eden
Universite calisanlarinin distk gelirli Gniversite calisanlarina
gore gelecekten beklentisi daha olumludur seklinde agiklana-
bilir. Akademik ve idari personelin unvanlarinin ytikselmesi ve
buna paralel olarak gelir diizeyinin artmasi ile galisanlarin fi-
nansal agidan gelecek beklentileri anlaminda kendilerini daha
iyi konumlandirmalarina sebep olabilir. Taft ve ark. (2013) ga-
lismalarinda egitim ile finansal iyi olus arasinda pozitif iligkili
bulmus, Gutter ve Copur (2011) Universite 6grencilerine yaptik-
lari calismada demografik faktorler ile finansal iyi olug arasinda
onemli etkiler tespit etmis olup, bulunan sonugclar bu ¢aligma-
dan farkhlagmaktadir.

Universite calisanlarinin finansal iyi olus diizeylerinin demografik
faktorler yardimiyla arastirilmasini iceren ulusal ve uluslararasi li-
teratlirde herhangi bir calismaya rastlanmamis olup, bu ¢alisma
finansal iyi olug kavrami agisindan davranigsal finans alani ile ilgili
literatlrl destekleyici niteliktedir. Calismada degiskenler arasin-
daki iligki Universite galisanlari lzerine yapilmigtir. Arastirmada
kullanilan hedef kitlenin tlim kamu ¢alisanlarina ya da 6zel sektor
calisanlarina uygulanmasi suretiyle calisma gelistirilebilir. Ayrica
bu ¢alisma finansal iyi olus kavramini farkli sekillerde arastirmak
isteyen arastirmacilar igin ornek teskil edebilir.
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