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Oz: 1.Sanayi Devrimi nin sefalete siiriikledigi ¢calisanlarin uzun siiren
orgiitlii miicadeleleri sonrasi kazanilan sosyal haklar, 1970 lerde
postfordist tiretim sisteminin getirdigi teknolojik yenilikler ile nitelikli
niteliksiz isgiiciine olan ihtiyacin azalmasi ve her meslegin
bilgisayarlagma riski altinda olmast ile ¢oziilmeye basladi. Bilhassa,
veni ¢alisma iligkileri ve yeni bir donem tartismaya agilirken, sirketlerin
vani sira insanin rekabet edebilirligi de sorgulanmaya bagslandi. Nitekim
Diinya Bankast raporlarinda yeni bir kiiresel sosyal sézlesme ele
alinirken, ogrenen makinelerle insanin rekabet edebilmesi icin yeni bir
sosyal politika argiimani olarak beseri sermaye one ¢ikar. Giiniimiizde
sirketler, her giin yenilenen bilgi ve yeni buluslar ile hizli rekabet
ortamina ayak uydurabilmek icin AR-GE yatirimlarina daha fazla
kaynak aywrirken, degeri azalan bir tiretim faktorii olarak insan irkinin,
vapay zekalarla nasil rekabet edecegi sorgulanmaktadir. Bir iiretim
faktorii olarak insandan beklenen, daha esnek, iiretken, siirekli 6grenen
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dinamik bir yapiya sahip olmasidiv. Modern insamin benimsedigi
degerlerin geleneksel dayanaklarimin ¢oktiigiinii ve eskiye ait tiim
degerleri birakip biitiin degerlerin yeniden kurulacagini soyleyen
Nietzche, “Ustinsan” tasviriyle sevgi ve acima gibi icgiidiisel hisselerin
olmadig, ¢cok zeki, kendilerini tanri gibi sanan, insan tiiriiniin kendisiyle
yiizlesmesi sonrasi tiim deger yargilarini alt-iist eden yeni bir soydan
bahseder. Diinyaca iinlii fizik¢i, Stephen Hawking, Yapay Zekdnin
diinyayr yok edebilecegini ileri siirdii. Alan Watkins, “Yapay Zeka
Oliimsiizliigii” adli kitabinda, Hawking'in, yapay zekali robotlarin
gelecekte insanligin yerini alacagr” teorisinin gergeklesmemesi igin
alinmasi gereken temel iki o6nlem oldugunu soyliiyor. Stephen Hawking
ise, zenginlerin ¢ocuklarin DNA lart tizerinde yapacaklar: degisiklerle
olusacak insaniistii wrkin insanligin sonunu getirebilecegi iddiasini
Crispr-Cas9 teknolojisine dayandirmisti. Miller ve Atkinson vurguladig
tizere Amerika Birlesik Devletleri’nde siiregelen ekonomik biiyiimeye
ragmen, issizlik seviyesi %7 'nin altina inmemektedir. Yiiksek verimlilik
giictine sahip olan enformasyon teknolojisi makineleri ABD’de
“robotlar islerimizi elimizden aliyor” endisesi yaratmakla birlikte yeni
bir Ludizm (makine kiricilar) hareketini tetikleyebilir. Zira hizl
teknolojik ilerleme sonucu tiretilen yeni isler, yok olan eski islerin
miktarima ulasamamaktadir. Gallup arastirma sirketi yoneticisi Jim
Clifton’in kaleme aldigi ““is savaglart” isimli kitap ise ABD 'de herkesin
iyi bir ise sahip olmak istedigi ancak gerek iiretilen yeni iglerin gerekse
ABD ’ye dogru artan oranl gé¢iin ileriki bir zamanda is savagslarina yol
acabilecegini sayisal verilerle agiklamaktadir. Belli ki, tiim bu etmenler
gelismis iilkelerde yapay zeka ile yeni bir kamu giivenligi politikalarina
yon verecek goziikmektedir.

Anahtar Kelimeler: Yapay Zekd, Issizlik, Rekabet, Ust Insan, Yasam
Giivenligi, Su¢ Onleme Politikalar

ARTIFICIAL INTELLIGENCE, FIERCE COMPETITION AND
CRIME PREVENTION POLICY IN POST-INDUSTRIAL
LABOR RELATIONS

Abstract: The Industrial Revolution was an irrevocable new beginning
for humanity. The invention of cotton spinning machinery made an
opportunity of United Kingdom to dominate markets via colonies. United
Kingdom bought cheaper cotton, cotton spin and the other materials by
obtaining via colonies. So, first industrial revolution made West
Countries to reach mass economic growth and mass prosperity. In 1914,
Hendry Ford invented assembly line and increased workers’salary. This
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innovation was provided mass production and mass consumption. At the
same time, the fordist production system supported the Keynesian

Welfare State and full employment policies. Welfare State and full
employment policies, both were designed to improve the economic
security of the individual, although welfare-state arrangements deal with
life-cycle situation, while full-employment policies focus on the situation
at a given point in time. In the 1970s, with the beginning of invention of
programmable machines caused post-fordist production while caused
flexible production and flexible labour force. But, rapid tecnological
advances, IT enabled machines and industrial robots can cause
unemployment problem. Some scientist says that investment in human
capital financed by the worker can provide to increase skills and
provision of training level and quality. Automation technologies and
rapid tecnological advances in artificial intelligence (AI) have the
potential to disrupt working relations. The problem is to have, one hand
tecnological advance can provide new occupations but the other hand,

new jobs can't enough replace disappeared ones. So, rising automation

is happening in a period of growing economic inequality.Some scientist
believe that rapid increasing technology could transform the human into
a so-called overhuman. Esspecially Stephen Hawking focused on is:

enhanced genetic engineering, Crispr-Cas9 machine which change DNA

structure of humans. Another comment in the book by Nietche states that
“thus spoke zarathustra” mentions overhuman. Nietzsche s figure of the
“overhuman” is smarter, stronger and healthier than human and
gradually destroying human race.

Keywords: Artificial Intelligence, Unemployment, Competition,
OverHuman, Life Safety, Crime Prevention Policies.
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Giris

Sanayi Devrimi, insanlik tarihinde bir donlim noktasidir. Onaltinci
ylizyilda baglayan ekonomik yayilmanin bir sonucu, ayn1 zamanda yeni
bir baslangi¢c donemi oldu. Keza, 18.ylizyil ekonomi ve teknoloji
alaninda kesin bir kirllmayi ifade eder. Zira, buhar makinesi, iplik egirme
makinesi, kok eritme makinesi gibi pek¢ok yeni makine icat edilirken,
bu durum, Bati’'nin 21.yiizyilda yakaladigi kitlesel verimlilik ve
zenginlik seviyesine ulagsmasinin baglangicini ifade ediyordu. Boylece,
tiretime doniik yeni kesifler kita Avrupasi’nda ekonomik biiytimeye
neden oldu.!

Bilakis, Sanayi Devrimi sonrasi ortaya ¢ikan kotii ¢calisma kosullart ve
biriktirilemeyen emek toplumsal adalet duygusunun zedelenmesine
neden oldu. Boylelikle, gesitli hayir kurumlari, aile i¢i dayanigsma ve
yardimlagma gibi geleneksel kurumlar yetersiz kalmis, calisanlarin
orgiitlii miicadeleleri ve hak arayislar1 ses getirmis, sosyal giivence
sistemi temellenmistir.

1.Diinya Savasi siirerken gerceklesen Ekim Devrimi, 1929 Diinya
Ekonomik Bunalimi, komiinizm akimlari, 6rgiitlii is¢i miicadeleleri, 2.
Diinya Savasi sonrasi yasanan sosyal, ekonomik ve siyasi bunalimlar,
sigorta mantiginin 6tesinde, sosyal glivenlik kavraminin sosyal devletin
en 6nemli arac1 haline gelmesine neden oldu.2

19.ytlizy1lin ikinci yarisinda ortaya ¢ikan ve 20.yiizy1l boyunca énemli
bir gelisme gosteren sosyal devlet, vatandaglarina “insan onuruna”
yakisir, asgari bir yasam diizeyi saglamanin yolunun “sosyal adalet” den
gectigine inanan devlettir.3 Insan haklarinin, sosyal adalet, dogal hukuk
ve ahlaki gorev gibi kavramlardan ayird edilmesi gerekir. Kiiltiirler arasi
ve tarihi agidan genis bir perspektiften ele alindiginda, insan haklar1 ve
insan onuru ile ilgili iki gergek goze carpiyor. 11k kez, Immanuel Kant
(1724-1804) da, ahlaki ve politik teorinin merkezine yerlestirilen
Evrensel Beyannameye ¢ok benzeyen tam olarak olgunlagtirilmis yeni
bir “insanlik onuru” kavramini gelistirdi. Nitekim, Kant¢1 anlayis gerek
daha kapsamli ve gerekse Oncekilerden daha anlasilir olmasi ile sonraki
arastirmacilara esin kaynagi oldu. Kant, Amerikan ve Fransiz Devrimleri

1 Allen, R.C. Explaining The British Industrial Revolution from The Perspective of Global Wage
and Price History (Dept. of Eco., Nuffield College, England: Oxford Univ.Press, 2006), 1-2.

2 Senay Gokbayrak,“Tiirkiye’de Sosyal Giivenligin Doniisiimii,”Calisma ve Toplum, say1.2
(2010): 142.

3 Nihat Bulut, “Kiiresellesme: Sosyal Devletin sonu mu,” 4 UHFD 52, say1.2 (2003): 174.
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aracilig ile insan haklar1 uygulamalarinin bagladigi erken donemle
yaklasik olarak ayni zamanda fikirlerini gelistirdi.4 Sosyal adaleti
tanimlamak olduk¢a gilic olsa da, toplumsal uzlagi ve sosyal
entegrasyonu bugiin ve gelecekte saglayabilmek ve giivence altina
alabilmek iizere; “esitsizligi”, “adaletsizligi” ve “yoksullugu” 6nlemeye
yonelik devletin piyasalara miidahalesi yoniinde sosyal politikalarin
uretildigi bir sistemi ifade eder’ Bilhassa, toplumdaki firsat
esitsizliginden kaynaklanan yiiksek gelir esitsizligi, sosyal adalet
acisindan arzu edilmeyen bir durumdur. Ayrica, adil olmayan bir gelir
dagilimi siirdiiriilebilir ekonomik biiylime igin risk olusturabilir.
Yiikselen esitsizlik diizeyi, yetenekli ama yetersiz ayricalikll bireyler
icin daha az egitim firsat1 sagliyor ve bir toplumu daha kararsiz hale
getirerek, yatirim yapma cesaretini kirtyor. Sosyal faydalar1 ve fiyat
istikrarmi geligtiren kamu politikalari, egitimdeki esitsizligi kamu egitim
harcamalar1 ile azaltmaya yardimci olurken, ayni zamanda gelir dagilimi
esitsizligini diistirmeye de katkida bulunur. Buna karsilik uluslararasi
ticarette daha fazla serbestlik, daha hizli teknolojik ilerleme ve daha
yiiksek kisi basina gelir, hem gelir hem de egitim dagilimimi daha esitsiz
hale getirme egilimindedir.6

1970’1er ve 1980’ler deki ekonomik olaylar, ekonomik durgunluk, petrol
soklar1 ve 1980’lerdeki borg krizleri, yeni sag politikalarinin canlanmasi
ile sekillenirken, diinyay1 sosyal devlet ve sosyal politikalardan kademeli
olarak vazgeg¢meye zorladi. Modern kapitalizmin “Altin Cagi” olarak
nitelendirilen geleneksel endiistri iligkileri yavas yavas ¢oziilmeye
bagladl. Kiiresel piyasalarda “rekabet edilebilirlik” olgusunu, tim
diinyada calisma standartlarinin diisiiriilmesi yoniinde uygulama alani
buldu. Rekabet iistiinliigii elde etmek iizere ortaya atilan “dibe dogru
yarig” isgiicli piyasalarini temelden degistirirken, tam zamanli ¢alisma
kavramimin yerine esnek c¢aligma iligkileri, tageron g¢alisma gibi
kavramlar ¢alisma hayatinda yerini ald1.”

Bu durum, firmalar1 maliyetlerini disiirmek ve rekabet giiglerini
artirmak tlizere caligma siirelerinde esneklestirmeye tesvik ediyor.

4 Jack Donnelly, “Human Dignity and Human Rights,” The American Political Science Review
76, say1. 2 (June 1982) : 303.

5 Onur Sunal, “Sosyal Politika: Sosyal Adalet Agisindan Kuramsal Bir Degerlendirme,”
AUSBFD 66, say1.3 (2011) : 283-305.

6  Jong-Wha Lee and Hanol Lee, “Human Capital and Income Inequality, ” Journal of The Asia
Pacific Economy 3, say1.4 (2018): 554.

7 Serife Ozsuca, “Kiiresellesme ve Sosyal Giivenlik Krizi.” AUSBFD 58, say1.2 (2003): 133.
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Boylelikle, sanayilesmis iilkelerde istihdamin yapisinda tipik
istihdamdan atipik istihdama dogru hizli bir degisim gozleniyor.

Bu hizli degisimin en 6nemli nedeni kati uluslararasi rekabet, hizli
teknolojik gelismeler ile birlikte “bedensel isgiicii ’niin “sanal isgiicii”
ne dogru kaymasi ve atipik istihdami olusturan kismi siireli ¢calisma
iliskilerinin artmasi (gegici ¢alisma, evde ¢alisma, tele calisma gibi) ile
alternatif istihdam sekillerinin gelismesidir.8

Postfordist tiiretim sistemi ve kiiresellesme ile birlikte isgilicii
piyasasinda, imalat sanayi istihdaminin daralmasi, diisiik nitelikli
isgilicline olan talebin gerilemesi ve iicret esitsizligindeki artis en temel
egilimler arasinda yer almaktadir. Daha ¢ok eksik istihdam ile birlikte
esneklik uygulamalarinin yayginlastigi is sektoriinde, istihdam ve
icretler olumsuz etkilenmektedir. Bu siiregte kronik bir sorun haline
gelen issizlik, yoksullukla i¢ ige giren bir sarmal yap1 olusturmustur.
Yoksullugun en 6nemli nedenlerinden birini olusturan issizlik, belirli bir
gelirden yoksun olmay: ifade ettigi i¢in, insanlarin yoksullagsmasi
oncelikle bir iste ¢calismiyor olmaktan kaynaklanmaktadir.9

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO), 2017°de kiiresel seviyede issizlik
sayisinin gecen yila gore 3.4 milyon artarak 201 milyona ulastigini
acikladi. Raporda 6zellikle kiiciik ve orta biiytikliikteki isletmelerin
(KOBI) diinya genelindeki istihdamda “hayati rol” oynadig1 vurgulandi.
Buna gore 2003-2016°da KOBI’lerde tam zamanli galigan sayisi
neredeyse ikiye katland1 ve KOBI’lerin toplam istihdamdaki pay1 yiizde
31°den yiizde 35’e yiikseldi. Gelismekte olan iilkelerde KOBI’ler
istihdamin %52 ’sini olustururken, gelismis ekonomilerde bu oran %41
ve yikselen ekonomilerde ise %34 olarak gerceklesti. Raporda ayrica,
son yillardaki tiim ilerlemelere ragmen, gelismekte olan iilkeler ile
yiikselen tilkelerde yaklasik 780 milyon is¢inin halen “agir1” veya “orta
derece” yoksulluk kosullarinda yasadigi kaydedildi.!0

Diinyada issizlik artarken, ekonomik biiyiime hizinin artmasi yoksullugu
kendiliginden azaltmadigi gibi gelismis tilkelerde “calisan yoksullar”

8 Giiven Murat, “Diinya’da ve Tirkiye’de Neoliberal Ekonomi Politikalarinin Isgiicii
Piyasalarina Yansimalarina Bakis,” Is-Gii¢ Endiistri lliskileri ve Insan Kaynaklar: Dergisi 20,
say1. 3 (2018): 161.

9 Naci Giindogan, “Tiirkiye’de Yoksulluk ve Yoksullukla Miicadele,” ASOMEDYA 1, (2008):
43.

10 “201 Milyon Issiz,” Hiirriyet, Ekim 10, 2017, erisim Eyliil 19, 2019,
http://www.hurriyet.com.tr/ekonomi/201-milyon-issiz-40605381.
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sorunsali tekrar karsimiza c¢ikmaktadir. Bilhassa esnek ¢alisma
kosullarinin, istthdam alaninda yarattig1 olumsuzluklardan yola ¢ikan
ILO 1999 wyilinda gerceklestirilen 87. Uluslararast Calisma
Konferansi’nda “insana yakisir is” adi verilen evrensel bir hedef
secmistir. ILO’ya gore insana yakisir is ; “calisma yasaminda bireylerin
temel haklarinin korundugu, yeterli bir gelir ve sosyal koruma saglayan
tiretken bir is” olarak tanimlanmaktadir.!! Calisan yoksullarin tamami
esnek zamanl ¢alisanlar degildir, tam zamanli ¢alisip yoksul olanlarda
azimsanmayacak kadar ¢oktur. Bu durumun en 6nemli nedeni diisiik
ticrettir. Bilhassa hizmet sektoriinde diisiik ticret ve istthdam bigimleri
yaygindir. Calisan yoksullugunun diger iki 6nemli nedeni ise igsizlik ve
irade dig1 kism1 zamanli ¢alismaya mecburiyettir.!2

Jim Clifton’in The Coming Job War!3 kitabi, Gallup sirketinin diinyada
genis capli anketler sonucunda ortaya ¢ikan carpict bir veri lizerine
kurgulanmis: diinyadaki herkes iyi bir ise sahip olmak istiyor. Kitap,
girisimciligin ve Ozgiirligiin temsilcisi olan ABD’nin, ekonomik
liderligini korumak i¢in yeni ve kaliteli isler iiretmesi geregini
savunuyor. Wendy Brown!4 vurguladigi iizere, uluslararasi rekabet ve
artan teknoloji beraberinde iyi bir ise sahip olmak isteyen birey, her
gecen giin daha fazla kendisini yatirim yapmak zorunda kalmaktadir.
Abdullah Keskin,!> gelismekte olan {ilkelerden birisi olan Tiirkiye nin
strdirtlebilir bir ekonomik kalkinma yakalayabilmesi i¢cin AR-GE
yatirimlarinin artirilmasinin beraberinde bilhassa beseri sermayenin
geligimi lizerine odaklanmasi gerektigini vurgular. Tek basina AR-GE
yatirimlar bir iilkenin kalkinmasi i¢in yeterli degildir. Daha yaygin ve
nitelikli egitimin niifusun bilyiik cogunluguna ulastirilmas: Keskin’e
gore beseri sermayenin kalitesinin artirilmasinda 6nemli bir anahtardir.
Ilaveten yasam boyu dgrenme prensibinin Tiirkiye igin benimsenmesi
ve toplumun her kesiminde uygulanmasi geregini ifade eder. Mundy ve
Menashy!6 ise, gecen son on yil boyunca, Diinya Bankasi’nin bir kolu

11 Ozlem Isigigok, “Kiiresellesme Siirecinde insana Yakusir is,” Sosyal Siyaset Konferanslart
Dergisi, say1.56 (2010): 309.

12 Baris Secer, “Amerika Birlesik Devletleri’nde Calisan Yoksullara Yonelik Sosyal Refah
Politikalar1.” Kamu-Is 9, say1.2, (2007): 37-164.

13 Jim Clifton, The Coming Job War (New York: Gallup Press, 2011).

14 Wendy Brown, Halkin Céziiliisii Neoliberalizmin Sinsi Devrimi, Cev. B. E. Aksoy (Istanbul:
Metis Yayncilik, 2018), 53.

15 Abdullah Keskin, “Ekonomik Kalkinmada Beseri Sermayenin Rolii ve Tiirkiye” Atatiirk
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Dergisi 25, say1.3-4, (2011): 125-153.

16 Karen Mundy and Francine Menashy “Investing in Private Education for Poverty Alleviation:
The Case of the World Bank’s International Finance Corporation,” International Journal of
Educational Development, say1.35 (2014): 16-24.
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olan ve 6zel sektorii desteklemek {izere kurulan Uluslararasi Finans
Kurumu’nun (International Finance Coorperation-IFC), nihayetinde
calisma alanini egitim {izerine yogunlastirdigini vurgular. 1990’11 yillarin
ortalarinda kii¢iik projeleri destekleyerek basladigi egitim sektorii
faaliyetlerini, 2004 yilinda genisleterek egitimi bes stratejik amacindan
biri olarak IFC adapte eder. Daha 6tesi, Diinya Bankasi’nin en son
yayinlanan egitim stratejisi bildirisine gore, IFC, egitimsel kalkinmanin
desteklenmesi hususunda Banka’nin merkezinde yer alir. Nitekim
Diinya Bankasi’nin 2020 Egitim Stratejisinde ilan ettigi iizere Banka
Grubu ic¢inde IFC, egitim alaninda 6zel sektoriin roliiniin artirilmast,
bilginin gelistirilmesi, ulusal egitim hedefleri ile 6zel sektoriin egitim
alanindaki gabalarinin regiile edilmesi yontinde tilkelere yardimci olmasi
icin gorevlendirilmistir.

Miller ve Atkinson’in!7 vurguladigi iizere, hizli teknolojik gelismeler
pekgok yeni igin liretilmesine neden olurken, kaybedilen isler kadar ¢ok
is maalesef iiretilemeyecek. Bu durum artan niifusla birlikte igsizligin
korkung diizeylere ulagmasina neden olacak. M.A. Shilling!8 belirttigi
tizere, teknolojik yenilik, bugiin, en 6nemli rekabet avantaji saglayicidr.
Bu nedenle ileri teknoloji kullanim1 giin gectikce artmakta ve yeni nesil
sanayi sonrasi donemde yeni nitelikler ve 6zellikler kazanabilmek ve
rekabet edebilmek iizere, insan bireysel yeteneklerini ve kazanimlarini
artirmak tiizere siirekli kendisine yatirnm yapmak durumunda
kalmaktadir.

Geg¢misten Giiniimiize Cahsma Iliskileri

Caligma; kisinin canli kalmak ve mutlu olmak i¢in bagkalarinin degerli
buldugu ve karsiligini 6demeye deger gordiigii bir sey yapmasi
durumudur. Yani, calismak, basl basina bir deger, asil ve asalet verici bir
faaliyettir. Caligma etigi, sanayilesmenin erken safthalarinda ve onun
dolambacli modernite ve “modernlesme” yolundaki degisimlerinde
Avrupa bilincini kapladigindan beri, politikacilara, diisiiniirlere ve
benzeri tiirdeki vaizlere, kurmak niyetinde olduklar1 yeni cesur diinya
karsisinda en biiyiik engel olarak gordiikleri yaygin aligkanligin, kokiinii
kazimak tizere agik bir ¢cagri hizmeti gdrmiistiir. Kokii kazinmak istenen

17 Ben Miller And Robert D. Atkinson “Are Robots Taking Our Jobs, or Making Them?” ITIF,
September 9, 2013, accessed, September 10, 2019, https://itif.org/publications/2013/09/09/are-
robots-taking-our-jobs-or-making-them.

18 Melissa A Shilling, Strategic Management of Technological Innovation (New York: McGraw-
Hill,2016), 213.
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bu aligkanlik, fabrika diizenindeki yasam ritmine uslu uslu itaate
direnmeye yonelik sozde yaygin egilimdi. Bu noktada tarihsel bellek
himaye altina alind1 ve galipler tarafindan tekrar yazildi. Gergekte, usta
ile isi arasindaki sevginin bitiginin nedeni fabrika diizeni ve acimasiz
calisma kosullari idi.

John Stuard Mill, “emekg¢i siifin geneli i¢inde iyi ticret karsiliginda iyi
calismay1 segecek gururu bosuna artyoruz; ¢ogunun tek gabasi miimkiin
oldugu kadar ¢ok almak ve karsiliginda miimkiin oldugu kadar az hizmet
vermek” seklinde sikayet ettiginde aslinda iscilerin (bir zamanki
ustalarin) ¢ok hizli bir sekilde piyasaya ayak uydurdugu ve modern
oncesi zanaatkarlik is glidiilerini kaybettiklerini sdyliiyordu. Modern
toplumun sanayi devrimi sonrast doneminde, ¢ogu erkegin uyanik gecen
saatlerinin ve hayatlarinin eriskin donemlerinin biiyliik kismi iste
gectiginden (Roger Sue’niin hesaplarina gore, 1850 yilinda uyanik gecen
yasamin %70’1 caligmayla ilgiliydi), isyeri sosyal biitiinlesmenin baslica
alantydi.!?

Wagner, 1800’1l yillarinin sonuna dogru baglayan ve 1960’lara kadar
devam eden donemi orgiitlii modernlik olarak tanimlar ve sosyal devletin
ise bu orgiitlii modernligin doruk noktasinda olustugunu ifade eder.
Jessop ise, Ikinci Diinya Harbi’nin sonundan 1970’lere kadar siiren
Keynesyen ekonomik politikalarin, sol ve sag ile sermaye ve emek
arasinda sosyal devlet tarafindan yonetilen piyasa ekonomisi ile genis
tabanli bir mutabakat saglandigi bdylelikle c¢atisan c¢ikarlarin
uzlastirildigini ifade etmektedir.20 Boylelikle, temelleri 19.yilizyilin
ortalarinda atilan sosyal devlet, 6zii itibariyle sanayi devriminin sefalete
mahkim ettigi is¢i siniflarindan gelen itirazin bir sonucudur.?!

2. Diinya Harbi sonrasi, merkezinde ulusal devletler olan yeni bir
kalkinma anlayist benimsenmistir. Kuzey tlkelerin (6zellikle A.B.D)
fordist iiretim sistemiyle biitlinlesmis emegin Onemi ise artmigt1.22
Fordist tiretimden post-fordist {iretim sistemine gegisle birlikte, ¢aligma
kavramina ek olarak iiretim faktorleri de degismektedir. Zaten, Post

19 Zygmunt Bauman, Calisma, Tiiketicilik ve Yeni Yoksullar, Cev. U. Oktem, (istanbul: Giindiiz
Basim 1999): 31.

20 Yeliz Sanli, “Kiiresellesme Siirecinde Insan Haklar1: Siginma Hakk,” (Yiiksek L. Tezi, Ankara
Universitesi, 2004), 31-32.

21 Mustafa Kemal Aydin ve E.Ensar Cakmak, “Sosyal Devletin Temelleri,” Bilgi, say1.34 (2017):
1.

22 Zeki Erdut, “Liberal Ekonomi Politikalar1 ve Sosyal Politika,” Calisma ve Toplum 2 (2004):
11-37.
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Fordist sistemde, neredeyse niteliksiz isgiiciine yer yoktur. Soyle ki; P.
Drucker,2? “Kapitalist Otesi Toplum” adli eserinde, yeni siiregle birlikte,
iretim araglariin artik ne tarim toplumunun “toprak™, ne de sanayi
toplumunun “sermayesi” ve “emegi” oldugunu belirterek, yeni iiretim
aracinin “bilgi” oldugunu soyler. Art1 degerin emek ve sermayeyle
iiretilemeyecegini savunan Drucker, bunun bilginin bilgiye uygulandigi
“verim” ve “yenilik” le meydana getirilebilecegini savunmakta ve bu
yeni siirecin temel aktorii olarak da “bilgi is¢isi’ni On plana
cikarmaktadir. Bu yeni simif i¢inde bilgi yoneticileri, bilgiyi verimli
kullanabilenler olacak, bunlar hem iiretim olanaklar1 hem de tiretim
araclarini ellerinde bulunduracaklardir. Dolayisiyla Drucker’e gore, yeni
siirecin temel ekonomik sorunu, bilgi is¢isi ve bilgi isinin
verimliligidir.24

Fordist sistem beraberinde endiistriyel sosyal politikalar1 getirirken, post
fordist liretim sistemi ise endiistri sonrasi sosyal politikalar1 gelistirdi.
Endiistriyel sosyal politikalar, caligmanin muhafazasina yonelik olarak,
sosyal sigorta, sosyal giivenlik, temel gelir, tam istihdam gibi
uygulamalar1 getirirken, post fordist iiretim sistemi bilakis, yasam
giivenligine yonelik, sosyal yatirim ve ihtiyac¢ temelli aktif koruma
politikalar1 devreye girdi. Boylelikle, niifusun tiimiine yayilan kolektif
ve dayanisma temelli sosyal giivenlik sisteminden vazgecirilerek,
sistemin diginda kalanlara ihtiya¢ temelli sosyal koruma politikalar
gelistirildi.2s

Nitekim istihdam politikalar1 da biiyiik degisime ugradi. Uretim
toplumunda politikalar tam istihdam cergevesinde gerceklesmekte idi.
Bu durum sabit bir is ve meslek demekti. Kisiler ve toplum igin is ve
meslek sahibi olmak ve calismak ortak iyinin ve arzunun pesinden
gitmek demekti. Glinlimiizde ise istihdam, sabit ve belirli alanlarda
emeklilige kadar ¢alismaktan ziyade degisken, siireksiz, giivencesiz,
belirsiz sartlarda ¢calismak demek olan “esnek” istihdamdir.

Uretim toplumunda galigmayan, tembellik yapan, ortak iyi igin ¢aba
gostermeyen kimse “yoksul” olarak degerlendirmekte iken, tiiketim

23 Peter F. Drucker, Kapitalist Otesi Toplum, Cev. Belkis Corakgi, (Istanbul: Inkilap
Kitapevi,1994), 126.

24 H.I. Aydinh, “Sosyo-Ekonomik Déniisiim Siireci ve Sanayi Otesi Yaklagimlar,” Kamu Is 7,
say1.4 (2004): 6.

25 Silja Hausermann, “Post-Industrial Social Policy Reforms in Continental Europe: What Role
For Social Partners?”18th Conference of Europeanists sunulan bildiri (June 20-22nd, 2011,
Barcelona, Spain), erisim Ekim 10, 2019,
http://www.mwpweb.eu/1/22/resources/publication_955 1.pdf.
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toplumunda “yeterince tiiketmeyen” kisiler “yoksul” olarak
degerlendirilebilmektedir. Yeni toplumsal yapilanma siirecinde
“tliketim” en dnemli mottodur.26

Modern Refah Devleti ve tam istihdam politikalar1 birbirini tamamlayan
ve aynm1 kokenden gelen iki olgu idi. Gerek Keynes’in 1930 ve
1940’lardaki tam istihdam vizyonu, gerekse Beveridge’in, benzer
entellektiiel cercevede gelisen evrensel refah devleti diisiincesi birbiri
ile ortiistir. Her iki goriiste, hiikiimetlerin, vatandaglarinin refahi igin
sorumluluklarina vurgu yapar. Ayn1 zamanda her iki fikirde birebir
olmasada ¢ogunlukla ayn1 kisiler tarafindan projelendirildi. Her iki
diisiince de bireylerin maddi giivenliklerini gelistirmeye yoneliktir. Her
nekadar Refah Devleti diizenlemeleri, biiylik ¢ogunlukla yasam boyu
refah1 hedeflerken, tam istihdam politikalar1 belli bir zamandaki duruma
odaklanir. Bu nedenle refah devleti diizenlemeleri ve tam istihdam
politikalar1 daha ¢ok birbirinin tamamlayicisi olarak anilir. Sadece,
yiiksek toplam istihdam, vergi tabanini artirarak ve yararlanici sayisini
azaltarak refah devletinin finansmanina yardimci olmaz. Ayni zamanda,
bazi sosyal devlet uygulamalari da tam istihdamin olugsmasina yardimei1
olur. Bu nedenle refah devleti ve tam istthdam birbirinin
tamamlayicisidir.2’

Ikinci Diinya Savasi sonrasi, tiim ¢ikar gruplarinin uzlasisi ile ortaya
cikan sosyal devlet, 1970’lerdeki petrol krizi ile (bilhassa 1973 ve
1979°daki petrol fiyatlarindaki biiyiik artislar) 1979 faiz soku ve gelismis
iilkelerdeki uzun doénemli diisiik ekonomik biiylime orani beraberinde
gelismekte olan tilkelerdeki dis ticaret hadlerinin bozulmasi ve 6demeler
bilancosu dengesizlikleri ile sarsildi. Bdylece, yapisal uyum kredilerini,
1979 yilinin Ekim ayindaki IMF-Diinya Bankasi1 Guverndrler Kurulu
toplantisinda agiklayan donemin Diinya Bankas1 (DB) Baskan1 Robert
McNamara, ayni zamanda “sartlilik” ilkesini de agikliyordu. Sartlilik:
iktisadi kalkinma ve biiyiime i¢in DB tarafinan onerilen belirli bir
politika dizgesinin hayata gecirilmesi ve s6z konusu politikalari
uygulamasi gereken lilkeye yapilacak finansal yardim arasinda bir bag
kurmaktir. Boylece, ilgili kredi politikalar1 “yapisal uyum/intibak” ismi
ad1 altinda uygulamaya konmustur. Nitekim gelismekte olan {ilkelerin
(GOU) kendi kalkinma programlarii uygulamalarina firsat tanimayan

26 Erding Kinesei,“Diisliniimsel Sosyoloji Agisindan Zygmunt Bauman Sosyolojisi.”
Karamanoglu Mehmetbey Univ. Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar Dergisi 19, say1.33 (2017):
61-70.

27 Assar Lindbeck, “Full-Employment and Welfare State,” The Industrial Institute For Economic
And Social Research Working Paper, say1. 469 (1996), 42.
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ve DB’sinca ongoriilen bir politika seti olarak 1980’lere ve 1990
baglarina damgasini vuran yapisal uyum baglayici bir nitelik tagimigtir.28

Washington Mutabakati ve neoliberal politikalarin  diinyada
uygulanmaya baslamasi ile gerek gelismis gerekse gelismekte ve az
gelismis iilkelerde devletin yapisinda 6nemli degisiklikler olmustur.
Soyleki, 1980 dncesi doneme ait ithal ikamesine dayali, korumaci ve ige
doniik sanayilesme politikalarinin yerini yerel ekonomilerin diinya
ekonomisiyle iligkilendirilmesini ve biitiinlesmesini amaglayan disa
doniik politikalar DB ve IMF araciligi ile uygulamaya konmustur. Dis
ticarette liberasyon donemine girilmis, miktar kisitlamalar1 kaldirilarak
ve giimriik vergileri ise ¢cok biiylik dl¢lide diisiiriilmiistiir. 1989 Agustos
ayinda ise sermaye hareketlerinin serbest birakilmasi ile dogrudan
yabanci sermaye akimlar1 tizerindeki kisitlarin kaldirilmasi amacina
yonelik onemli adimlar atilmistir. Bir diger 6nemli degisiklik ise 1980
oncesinde devlet, sanayi sektoriiniin gelismesi i¢in 6nemli bir rol
ustlenerek, kamu yatirimlar1 yaparken, ayni zamanda merkezi
planlamaya dayal1 bolgesel esitsizlikleri giderici bir kalkinma politikas1
uygulamist.

1980 sonrasinda ise, tam aksine, devletin sanayilesme siirecindeki roli
degiserek, siibvansiyonlar ve fiyat kontrollerinin kaldirilldigs, dis ticarette
ile i¢ ve dis finans piyasalarinda liberasyon, doviz kuru ve faiz oranlari
tizerindeki denetimin biiyiik 6l¢tlide azaltildigl, kamu yatirimlarinin hizla
diistiigii, kamu kuruluslarinin yabancilara satildigi, sanayi liretim ve
yatirimlarinda devletin yerini yerli ve yabanci 6zel sermayeye birakildigi
yeni bir stirece girildi.2?

1914 yilinda Henry Ford tarafindan otomobil iiretiminde kullanilan
montaj hatti ile seri liretim, 2.Diinya Savasi sonras1 yayginlasmistir.
Boylece, kitlesel tiretim ve istihdamin Keynesyen Refah Devleti ile
kesistigi fordist liretim sistemi kitlesel istihdam calisanlarini ayni
zamanda kitlesel tiiketici konumuna getirdi. 1970’lerde uygulanmaya
baglayan postfordist esnek iiretim tarzi ise ileri teknoloji ile yiiksek
nitelikli emek vasitasiyla gerek iiriin ¢esitliligini gerekse farklilasmasini
saglayarak tiiketici tercihlerini genisletmis, girisimciligi desteklemis,

28 Giilin Yavuz, “Washington Uzlasmasi Sonras1 Diinya Bankasindan Bir A¢ilim Onerisi;
Kapsamli Kalkinma I¢in Cergeve,” GUIIBFD 9, Say1.3, (2007): 181-196. Sevim Akdemir,
“Yapisal Uyum Programlari ve Uygulamalarin Degerlendirilmesi,” Ekonomik Yaklasim 12,
say1. 40 (2001): 45-72.

29 Fikret Senses ve Erol Taymaz “Unutulan Bir Toplumsal Amag: Sanayilesme Ne Oluyor Ne
Olmal1 ?”” ERC Working Papers in Economics 03/01,(2003):2-3.
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rekabeti ve esnek caligmay1 getirmistir. Nitekim esnek iiretim esnek
caligma sartlarin1 getirirken, tam istihdam politikalarin1 bertaraf
etmistir.30

Sanayi 4.0 ve Yapay Zeka ile “Calisma” Kavraminin Yeniden
Sekillenmesi

Kol giicii yerine makinelerin, beyin giicii yerine bilgisayarlarin
kullanilmasi, sanal biirolar, sanal isyerleri gibi kavramlar1 beraberinde
getirmis, isgiicli piyasalarinda ise yapisal bir degisime girmistir. Hizli
teknolojik gelismeler, siirekli kapasiteleri gelisen bilgisayarlar, inanilmaz
isler basaran robotlar, otonom karar verme mekanizmasina sahip olup
olmadiklar1 heniiz insanliga agiklanmayan yapay zekalar, ugsuz bucaksiz
telekomiinikasyon hizmetleri, enformasyon teknolojileri, biitiin bunlar
bir tiretim faktorii olan emegin dnemini giderek azaltmakta. Teknolojik
gelisiminin endiistri iligkileri ve sendikalara etkisi, isgiiciiniin yapisina
ve tretim sekline olan etkisi nedeniyle gergeklesmektedir. Dolayisiyla,
teknolojik geligsmeler, emek yogun {iretim sistemlerinden sermaye yogun
tiretim sistemlerine gecisi beraberinde getirdi. Bir taraftan kol giiciiniin
yerini makineler alirken, diger taraftan calisan is¢inin niteligi
degismektedir.3!

Foundation of Economic Trend’in baskan fiitiirolog Jeremy Rifkin,
2050 yilinda iiretilecek mal ve hizmetlerin biiylik cogunlugunun iginde
insan ¢aligmayacak sanal igyerlerinde yapilacagini iddia ediyor. Ayni
zamanda yetigskin niifusun %20’sinden azinin “¢alismaya” devam
edecegini, geri kalanin ise “sosyal amacl faaliyetler” karsiliginda bir
sosyal gelir hakkina sahip olacagini 6ngoriiyor.32

Birinci sanayi devrimi Ingiltere’de ortaya ¢ikmis, 6nce kita Avrupa’sina,
sonra tiim diinyaya yayilmistir. Genel 6zelligi, aletli iiretimden (atdlye
tarz1 iretim) yerine makinali iiretime (fabrika iiretimine) gecilmesidir.
2.sanayi devrimi ise Henry Ford’un otomobil fabrikasinda uygulanan
montaj hattidir. Bilhassa Ikinci Diinya Savasi sonrasi donemde tiim
diinyada benimsenmis ve kitlesel iretime ve Keynesyen Refah Devletine

30 Ahmet Ozalp, “Diyalektik Diizlemde Refah Devleti ile Yeni Sag iliskisi,” Gazi Universitesi
Endiistriyel Sanatlar Egitim Fakiiltesi Dergisi, say1. 23 (2008): 106-119.

31 Fatma Kocabas, “Endiistri iliskilerindeki Doniisiim,” Dumlupinar Universitesi Sosyal Bilimler
Dergisi, say1.10 (2004): 33-54.

32 Ahmet Insel, Neo-Liberalizm: Hegemonyanin Yeni Dili (Istanbul: iletisim Yaymlari, 2013),
22.
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neden olmustur. 1968 yilinda ilk kez gelistirilen programlanabilir
makinalar 3. sanayi devriminin hazirlayicist olmuslardir. Boylelikle,
zamanla programlanabilir makineler yerini endiistriyel robotlara
birakirken, bu iiretim tarzina bagimli olarak, post-fordizm yani esnek
tiretim sistemleri gelisti. ilk olarak 2006 yilinda ABD’de, ancak daha
sonra 2011°de Almanya’da Hannover Fuarinda dillendirilen Sanayi 4.0
(4.Sanayi Devrimi) artik tiretimde yeni bir ddnemin sinyalini veriyordu.
Boylece, “Uriin 6zelliklerine adapte olan, kaynak optimizasyonu
saglayan akilli fabrikalar ve depolama sistemleri ve makinalarin global
etkilesimi ile yeni i modelleri; gerek sonsuz bireysel tiiketici isteklerini
cevaplamayi, gerekse benzersiz akilli liriinlerin gelisimini insanliga
miijdeliyorlard1”. Ileri miihendislik ve sistemler arasinda tam
biitiinlesmeyi iceren Sanayi 4.0’iin uluslararasi alanda ucuz isgiiciine
dayali rekabet yerine yiiksek katma degerli {iretime dayali rekabete
gecilmesi Ongoriilmektedir. Sanayi 4.0 ile birlikte iiretimde maliyet
azalis1 ucuz is giiciine dayali rekabete odaklanmis Uzakdogu Asya
iilkeleri ile gelismekte olan {ilkeler agisindan bilyiik kayba yol
acabilecegi ongoriilmektedir.33

Birlesik Amerika’da yiizde yedinin iizerinde seyreden issizlik orani, pek
¢ok kisiyi “robotlar islerimizi aliyor” seklinde agiklama yapmaya
yoneltiyor. Bu diisiince alanina gore, yiiksek iiretkenlik 6zelligine sahip,
gittikge giiclenen bilisim teknolojileri, 6zellikli makineler, ABD isgiicii
piyasasi sorunlarinin nedeni ve bu yiiksek teknolojik degisim sorunlari
daha da kétiilestirecek. Bunun anlami, yiiksek teknolojinin is¢ilerin
yerini alarak issizlik yaratabilecegi olgusudur, ¢ilinkii yiiksek verimlilik
diizeyinde makiler ve diger yollarla ¢alisma, calisanlarin islerin yerine
gecebilecektir. Bazi diisiiniirler, bu yeni teknolojinin beraberinde yeni
isler iiretecegi yoniinde fikir beyan etmekle birlikte, kaybolan islerin
yerini alacak boyutta yeni is iiretiminin kisa donemde miimkiin
olmayacag1 soyliiyorlar. Meydana getirilen bu “yeni islerin” bile kisa
siire sonra makineler tarafindan yapilacak olmasi, diisiindiigiimiizden
daha yakin bir zamanda “igsizligin patlamasi” ile sonuclanabilir.
Teknoloji ve otomasyon degisim agina bagl olarak degisen tliketim
talebimiz ne olacak? Ekonomi de her zaman yok olan ve yeni {iretilen
isler var ancak teknoloji is imkanini artirir m1 azaltir mi1? Esas mesele
bu.34

33 Sinan Algin “Uretim Igin Yeni Bir izlek: Sanayi 4.0.” Journal Of Life Economics 3, say1.2
(2016): 20-21.

34 Miller ve Atkinson, “Are Robots Taking...,” 2-3.
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Sanayi Devrimi ile birlikte hayatimiza giren makineler, hizmetkar olarak
bagladiklari donemde isleri hizlandirmak, liretimi seri hale getirmek,
insan hatasin1 azaltmak, insan refahini yikseltmek, kar marjini
yikseltmek gibi pek ¢ok fayda sagliyordu. Ancak, insan yerine
gecmemisti, insan refahi i¢in icat edilmisti. 70’lere dogru hem
teknolojide hem de akilli makineler hakkinda iyimserlikte dnemli bir
kirilma meydana geldi. Bu kirilmanin en 6nemli konusu makine
zekasmin insani agma olasiligiydi. Bu olasilik, bilhassa yapay zekalarin
kendi gibi yapay zeka liretme ve kendini gelistirme potansiyeline sahip
olmasi ile “zeka patlamas1” olarak adlandirildi. Bu durum yani zekanin
zeka {iretme yeteneginden dolay1 bir anda korkung bir zeka diizeyiyle
karsilasilabilme ihtimalini beraberinde getiriyordu. Son bilimsel
arastirmalar, Yapay Zekanin Sehir Planlamasi, Insansiz Ulasim, Insansiz
Tarim alanlarinda en verimli ¢oziimleri gelistirebildigini gostermistir.
Bu ¢ozlimlerin giiniimiiz itibariyla hayatimiza girmemesinin temel
nedeni, kullanildiginda yapay zekanin diyalektik olarak toplumsal
diizeni degistirecek yonde etki yapacak olmasidir. Diinyadaki biitiin
bilimsel gelismeler direkt olarak insanligi yok edemeseler de bu
potansiyeli dogurabilecek baska gelismelere zemin hazirlayabilirler.
Yapay 6grenme konusunda diinyaca taninmis bir uzman olan Ethem
Alpaydin’a gore, yanlis ve yetersiz veri ile kullanilan Yapay Zeka tehlike
yaratabilir. Zira hizl1 ve diisiik maliyetli iiretim baskist nedeniyle yanlis
ve yetersiz veri ile Yapay Zekanin kullanilmasi hastalik teshisinde
yanilmalara, kaza yapmasina neden olabilir. Bu nedenle veri bulma ve
ogrenme siireglerinde kar baskismin ortadan kaldirilmasi gerekir.

Bilim insanlarimin diisiinmesi gereken bir diger konu ise toplumsal
yasamin, Yapay Zeka ile birlikte tekrar nasil orgiitlenebilecegi
olgusudur?3s Bir diger konu ise insan faktoriidiir. Zira post-fordizmle
birlikte niteliksiz isgiicline olan ihtiyacin azalmasi, gelismis iilkelerde
sanayi sektoriinde istihdam edilen is¢i sayisinda belirgin diistislere neden
olmustu. Gelismekte olan tilkelerde hizmet sektorii genislerken, imalat
sektoril ise bilyiimeme egilimi gostermistir. Tiirkiye’de 6zel sektoriin
2004 yilindan 2008 yilina kadar aldigi dis borglarla yatirim yaptigi
gozlenmektedir. 1980 sonrasi bilhassa 2001 krizinden sonraki donemde
Tiirkiye’ye yapilan dogrudan yabanci sermaye yatirimlarinin gogunlugu
hizmet sektoriine olmustur. Ancak, hizmet sektorlerinde, 6rnegin finans
yazilim gibi sektorlerdeki isttihdam imkani siirekli isten ziyade kisa
donemli, yar1 zamanli islere baglidir. Boylelikle, girilen bir iste dmiir

35 Yavuz Koroglu, “Yapay Zekanmn Teorik ve Pratik Sinirlar1.” Sosyal Siyaset Konferanslar
Dergisi, Say1.56, (2017): 313.Tevfik Uyar, “Ya Yapay Ahlak?” Insanlagsan Makinalar ve Yapay
Zeka,” Istanbul Teknik Universitesi Vakfi Yayini, say1.75 (2017):18.
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boyu caligsmak (emekli olana kadar) geride kalmigtir. Biiyiime istihdam
yaratmamaya baslamis, bu da geng issizligi artirmistir. Ustelik diinyada
uluslararasi finans kuruluslarinin ve ulus devletlerin hitkmedemedigi bir
finansal sermaye dolasmakta ve asir1 gelir elde etmektedir. Emek faktorii
olmaksizin-yada az sayida olarak devreye girecek olan karanlik
fabrikalar yayginlastiginda, yeterli ve kaliteli yeni is imkanlari
yaratilmazsa igsizlik bir sorun olmayacak mi? Bilhassa, gelismis
iilkelerde, artan korumaci politikalar hem ticari hem de insani boyutlar1
ile diger halklar1 olumsuz etkileyebilir.36

Sanayi sektoriinde, makinelerle kol giiclintin bilgisayarla fikir giicliniin
doldurulmasi noktasinda, gelinen bir durum olarak; A.B.D.’de sanayi
sektord, tiim calisanlarin yalnizca %16’°smu istihdam ettigini ve bu deger
fakir tilkelerin sahip oldugu yiizdeden daha diisiik oldugunu bilmek
ilging olacaktir.3” Liderlik ve insan kapasitesi iizerine uzman, 50 yildir
politik konularda kdse yazarligi yapan Alan Watkins, yapay zekalar
iizerine gorilislerini agikladi. McKinsey Global Institute tarafindan
yayinlanan rapora gore, robot teknolojilerinin kullanimi ile 2030°da 400
ila 800 milyon arasinda insani isten ayrilmaya ve is degistirmeye
zorlayacak. Ayni1 zamanda Yapay zeka, diinyadaki bireyler, ekipler ve
organizasyonlar arasindaki iletisimin birgok yoniinii degistirmeye devam
edecek.”

Watkins, “Yapay Zeka Oliimsiizliigii” adli kitabinda “Stephen
Hawking’in, yapay zekali robotlarin gelecekte insanligin yerini alacagr”
teorisinin gergeklesmemesi icin alinmasi gereken temel iki onlem
oldugunu sdyliiyor. Bunlardan ilki, yapay zekay1 kodlayan insanlarin
ahlaki yoniinii gelistirmek, ikincisi ise yapay zekayi, ¢cogu insanin
yapabileceginden ¢ok daha yiiksek bir ahlaki kodla calisacak sekilde
kodlamak. Daha sonra ise, yapay zekay1 kendisini kodlayacak sekilde
yetkilendirmek.” Kabuktaki Hayalet (2017) filmini izlediniz mi? Yiiksek
ahlaki kodla kurgulanmis bir yapay zekanin insanlik yararma nasil
caligtigini anlatiyor.

Watkins, yapay zekalarin bazi meslekleri tarihe gomecegini de belirtiyor.
“Tekrarlayan ve dar uzmanlik alanlarina dayanan birgok is, yapay zeka
veya robotlarla yenilenecektir. Hollanda’daki sevkiyat limanlarinda

36 Nurhan Yentiirk, Finansal Sermaye Girisi Golgesinde Istikrar Uygulamas: Istikrar Paketinin
Incelenmesi, Korlerin Yiiriiyiisii, Tiirkive Ekonomisi ve 1990 Sonrast Krizler Kitabi iginde,
der. Istanbul Universitesi (Istanbul: Istanbul Universitesi Yaymlari, 2003), 57-73.

37 Hakan Atik, Finansal Krizlerin Golgesinde Yiikselen Piyasa Ekonomileri, (Uzmanlik Tezi,
Tiirkiye Kalkinma Bankasi A.S, Ankara, 2005), 5.
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kullanilan siiriiciisiiz otomobil teknolojileri bu alanlara iyi bir 6rnek
olabilir. Bir¢cok tekrar gerektiren ve yliksek emek ile yapilan isler
robotlar tarafindan, teknik uzmanlik gerektiren pek ¢ok is ise yapay
zekalar tarafindan yapilacak. Yapay =zeka, doktorlar, avukatlar,
muhasebeciler ve diger danismanlik hizmetleri gibi islerin bazi
islevlerini zaten almis durumda. Ancak yapay zekanin tiim meslekleri
hiikiimsiiz kilma ihtimali olmadigini unutmayn.38

Emegin Metalasmasindan, Metalasan Emegin Yok Olmasina

“Uretim fazlas1 krize neden olur, issizlik hayaletini hatirlatir ve rejimin
diisme tehlikesini artirir.”39 Kapitalizm, ekonomik giice ve giicilin
korunmasi i¢in daha fazla tiiketime vurgu yapan bir sistem olarak
tanimlanmigtir. Bu ise zorunlu ihtiyaglar diginda yeni ihtiyag alanlarinin
yaratilmasina, bu ihtiyaclarin giderilmesi i¢in tiiketimin artirilmasina
yol agmaktadir. Tiiketime yapilan tesvik ise, esasen, insan, doga,
kaynaklar, zaman gibi pek ¢ok varlig1 kusatan bir somiirii politikasinin
dogmasina hizmet etmistir.4° Zira kapitalizm, sonsuz ihtiyaglar yaratir ve
bunlar karsilamak i¢in siirekli {iretir. Peki, bu noktada, hem bir iiretim
faktorii hem de iiretim maliyet unsuru olan “emek” yerini yapay zekaya
birakinca? Burada aklima kagilamaz bir soru geliyor. Oteden beri
sermaye sinifi tarafindan katlanilmaz maliyet unsuru ve problem olarak
goriilen emek, yerine maliyeti (riski) diistiriildiilmiis yapay zekalar ve
karanlik fabrikalar gectiginde bir kenara atilabilir mi? Fakat esas soru,
ayni zamanda, bir tiikketim birimi olan emek eger, satin alma giicii
olmayan kitlesel yedek isgiicli ordusuna doniisiirse, rejim tehlikeye
girmez mi? Ya da siirekli tiiketimi pompalayan kapitalist diizen,
tirettiklerini satamazsa ne olur? Tiiketim mi yoksa iiretim mi, yoksa her
ikisi de mi kisitlanir? Tiiketim olgusunun toplumsal analizi aslinda
derinlemesine, Marksist kuramla baslar. Bu agidan, bu noktada yapilan
klasik Marxist yorumlar1 anlayabilmek icin Oncelikle Marksizm’in
kapitalist ve Kkapitalist-oncesi toplumlar arasindaki farki nasil
yorumladigimin bilinmesi gerekir. Karl Marx’a gore, kapitalizm oncesi
toplumlar, temel olarak tiiketim toplumlar1 degildiler. Zira mallar, hemen
tilketmek, kullanmak veya diger mallarla miibadele etmek amaciyla

38 “Alan Watkins’den Yapay Zeka ve Robotlarin Gelecegi Ongbriileri,” Xtrlarge, Nisan 18, 2018,
erisim Haziran 9, 2019, www.xtrlarge.com/2018/04/18/alan-watkins-yapay-zeka-robot-ongoru.

39 Celal Ali Ahmed, Batilasma Hastaligi: Batidan Gelen Veba, Cev. Fatma Nur Altun, (Istanbul:
Umut Matbaasi, 2009), 57.

40 Tugba Torun, “Iktisat Etik [liskisine Sosyal Darwinist Bir Yaklasim.” [s Ahlaki Dergisi 6, say1.2
(2013): 135.
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uretiliyordu. Ancak, kapitalist iligkilerin egemen olmasiyla birlikte
“tiiketim” basit bir insan ihtiyacin1 giderme konumundan farklilagarak,
insan faaliyetlerinin énemli bir par¢asi haline getirilmistir. Boylece,
ihtiyacin belirledigi iiretim bigiminden karm yonlendirdigi liretime gecis
s0z konusu olmustur.4!

Aslinda tiiketimin basit bir insan ihtiyac1 halinden ¢ikarilmasi, temelleri
Adam Smith ile atilan hakim iktisadi anlayigin bir tiriintidiir. Soyle ki,
“kaynaklarin kit, ihtiyaclarin ise sonsuz oldugu” iddiasi; sistemin her
seferinde daha ¢ok ve daha biiyiik 6lgekte iiretmesi zorunluluguna
dayanir. Bu baglamda, iiretilenin satilmasi i¢in yeni ihtiyaglarin
yaratilmasi sarttir.42 Marx, kapitalizmin ihtiyacin 6tesinde {irettigini ve
insanlarda satin alma arzusu yaratabildigini soyliiyordu. Bu duruma
hayali talep diyordu. Kapitalistlerin kar ag¢higi ile diinyanin
tikketebileceginden ¢ok daha fazla irettigini, is¢i maaslariin,
tirettiklerini alamayacak kadar diisecegini sdylemisti. En nihayetinde
kapitalistlerin kar elde edemeyecegini ve sistemin ¢Okmeye
baglayacagini ise bir baska iddiasiydi.43 Kapitalist sistem ile artik
insanlar iirettikleri malin sahibi degiller. Isciler karsiliginda iicret almak
icin mallar1 Uretirler. Boylece, is¢iler iirettikleri mali satin almak i¢in
para dderler ve tiiketici konumuna gelirler. Siirekli kar elde etmek icin
stirekli tiiketimi tesvik etmek gerekir. Bu da reklam, promosyon gibi
pazarlama faaliyetlerini ortaya ¢ikarmigtir. Marx’a gore tiiketici konuma
gelen is¢i, yabancilasmistir. insanin “kendi kendini gergeklestirme 6zii”,
kendi emegi, kapitalist sanayide giderek ona karsi bir hal almakta; kendi
yeteneklerini giidiiklestirmeye, sefaleti, tiikenisi ve zihinsel mutsuzlugu
pekistirerek “mecburi bir faaliyet”e, kendi varligmin reddine
doniismektedir. Bunun sonucunda iiretim silirecinde inkar edilen
kimlikler kendilerini daha farkli bir alanda ispatlama arayisi i¢ine
sokacaktir. Bu alan tiikketim alanidir.# Weber’de Marx’in ortaya koydugu
yabancilasma kavramina “demir kafes” metaforu ile katkida
bulunmustur. Bu demir kafes, makinalasma sonucu, tiretilen mallarin
birey {izerinde karsi konulmaz iktidar1 sonucunda ortaya ¢ikar. Weber,
rasyonel davranan ve homo economicus olarak tanimlanan insan tipini,

41 Mustafa Kemal San ve Ismail Hira “Modernlik ve Post modernlik Baglaminda Tiiketim
Toplumu Kurumlari,”Bilgi, say1. 8 (2004): 8.

42 Cagatay Edglican Sahin, “Tiiketim Toplumu ve Mitkemmele Evrilen Politika,” Medya, Tiiketim
Kiiltiirii ve Yasam Tarzlar Kitabi iginde, der. Banu Dagtas ve Erdal Dagtas (Ankara: Utopya
Yaymevi, 2009), 106.

43 Brian Wheeler, “Ingiltere’de Das Kapital Tartismast: Marks ne demisti?” BBC May 5, 2017,
erisim: October 2, 2018, https://www.bbc.com/turkce/haberler-dunya-39847139.

44 San ve Hira, “Modernlik ve Post Moderlik...,”8-9.
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modern Bati toplumlarina 6zgii insan tipi olarak tanimlamis (ki Weber,
Dogu toplumlarini analiz etmis ve c¢ok carpici sonuglar ortaya
koymustur) ve homo economicusu gergek insan tasarimindan ¢ok, soyut
bir birey tasarimi olmasi noktasinda elestirmistir.45

Giiniimiizde, tiiketim, bireyin bireysel kimliginin olusumunda 6nemli
bir yere sahiptir. Chaney’e gore, “gliniimiiz tiketim merkezli toplumsal
yasaminda, kisinin bireysel kimligini olusturmada dayanacagi toplumsal
etik, tanim itibariyle post modern olmak durumundadir. Gegmisten farkli
olma anlamina gelen sozii edilen etigi belirleyen, tilketim temelinde
yiikselen bir hayat tarz1 (life style)dir. “Life Style”, bireylerin cinsiyet,
yas ve egitim gibi 6zellikleri gézardi edilerek, onlar1 birbirinden farkli
kilan bireyselligi ve seckinligi temsil eden davranis bigcimleri yani
“yasam tarzi” dir. Yasam tarzi bireyin viicudunun, giysilerinin,
konugmasinin, yemek se¢iminin, evinin arabasinin, bireysel zevki, stil
duygusu ve bos zamanlarin1 kullanma bigimi gibi her tiirlii tiiketim
aliskanliginin belirlenmesidir.46

Tiiketim olgusunun giincel yagsamimizda ne anlama geldigini agiklamak
iizere bir sene 6nce okudugum dikkat ¢ekisi bir habere yer vermek
isterim. Elle Dergisi’nin diizenledigi Women in Hollywood gecesine
katilan Lady Gaga, torene neden takim elbiseyle katildigini agikliyordu.
Davete gelmeden Once, kiyafet iistiine kiyafet denedigini, birgok
ayakkabiy1 giyip c¢ikardigini, en giizel miicevherleri taktigini, ipek
kumasl elbiselerini denedigini ancak, bir siire sonra, kiyafetlerin
midesini bulandirdigini o anda ben ne yapiyorum diye diisiindigiini,
insanlar1 etkilemek i¢in kiyafet giymenin yanlis oldugunu diistindiigtinii
Hollywood da Kadin gecesinde soyliiyordu.4” Galbraith’e gore, “Birey,
sisteme tasarruflarini yatirarak degil, sermaye ile sistemi besleyerek
degil, ancak, sistemin drlinlerini tiiketerek hizmet eder.”. Bauman
(1999), tiikketim tarzlartyla kimlik arasindaki bu iligkinin post modern
titketim kiiltiirii zemininde olustugunu ileri siirerek, tiiketim kiiltiirinden
biittin kimliklerin faydalandigini belirtir. Tiiketim toplumundaki
bireylerin kimlikleri, tiiketim tarzlarma ve islevlerine gore

45 Derya Giiler Aydn, “Kapitalizmde Bireyin Sorgulanmasti: Yabancilagsma ve Demir Kafes,”
Amme Idaresi Dergisi 43, say1.2 (2010): 28.

46 Omiir Alyakut, “Postmodern Toplumda Degisen Evler: Yeni Yasam Tarzi Vadeden Ev
Reklamlarinin Géstergebilimsel Incelenmesi,” Iletisim Kuram ve Arastirma Dergisi 1, say1.44
(2017): 243-262.

47 “Unlii Sarkis1 Gozyaslar i¢inde Anlatti: Tecaviize Ugradim,” Cumhuriyet, Ekim 17, 2018,
erisim Subat 28, 2019,
www.cumhuriyet.com.tr/foto/foto_kultur sanat/1113722/1/Unlu_sarkici_gozyaslari_icinde_an
latti Tecavuze ugradim.html
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belirlenmektedir. BOylece ortaya ¢ikan yeni tiikketim anlayisi, geleneksel
sinif baglarini ¢ozerek, sinifsal esitsizlige yeni boyutlar kazandirma
yoluyla kimliklerin par¢alanmasina zemin hazirlamaktadir. Topluluk
icinde birey olarak standart 6lgilisiinde tiiketim gergeklestiremeyenler ise
“yeni yoksullar” grubunu olusturmaktadir. Bu anlamda tiiketim
kiiltliriiniin etkilesim ortaminda bulunan ve yeterince tliketemeyen
“defolu tiiketici”lerin bireysel kimlikleri, “yeni yoksulluk” kavramiyla
tanimlanmaktadir.48

1990’11 yillarda endiistri sonrasi toplum teorileri, yeni bi¢imleriyle
hayatimiza girdi. Bu tezler esnek uzmanlasmadan yola ¢ikarak, yalin
tiretim, post-fordizm ve bilgi ekonomisi gibi isimler altinda yeniden
iretildi.

Gecgmigle aralarindaki en biiytik siireklilik ise, “giiniimiiz toplumunu
‘enformasyon toplumu’ olarak nitelendiren goriiste” ortaya ¢ikmaktadir.
Bu tezler kendi aralarinda birtakim farkliliklar barindirmalarina ragmen,
su gibi ortak temalara sahiptir; (1) Biiyiik firmalar eliyle yiiriiyen,
kitlesel iiretime dayanan ve standart bir ¢alisma diizenine sahip ‘eski
ekonominin’ yerini agirlikli olarak hizmet sektoriindeki esnek, yaratici
ve bilgi temelli ¢alismanin almasi. (2) Geleneksel denetimin yerini,
kiiltirel koordinasyon, igsellestirilmis bir baglilik ve is¢ilerin 6z
disipliniyle yiiriitiillen bir emek siirecine birakmasi. (3) Hiyerarsinin
yerini, aglarin, sinirlar1 ortadan kalkmig veya bir merkezi olmayan
birimlerin almasi. Jessop’un ifadesiyle “Post-Fordist emek siirecinin en
o6nemli donanimi, mikro-elektronik temelli enformasyon ve iletisim
teknolojileridir. Post-Fordist emek siireci, ayn1 zamanda, giderek artan
oranda kodlarin islenmesine ve kodlanmis bilgiye dayanan akilli
yazilimlara giivenir. Bdylece, isgiicii piyasasinda farklilagma olur; daha
iyl egitimli, daha bagimsiz, daha giivenilir ve daha ilgi ¢ekici isleri
yiriitecek “bilgi is¢ileri” ile siire¢ yonetilir. Bu bilgi iscisinin popiiler
imaji, “...genellikle gen¢, kurumuna ve isine kisisel olarak bagli,
sorumluluklar1 artirilmig bir iste uzun saatler ¢alismaya hazir, kendini
geleneksel anlamda ¢alisandan ayr bir yere konumlandiran, bireysel bir
kariyer goriigiine sahip olan kimsedir.4

1848’de Marx bir deftere sunlar1 yazar: “Eger isgiler tiretim
sireclerinden tamamen dislanirsa, dretimi, makineler, siirecler

48 Mehmet Karakas, “Yeni Yoksulluk Baglaminda Sosyal Kimlik ve Tiiketimde Esitsizlik,” Gazi
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi 7, say1.2 (2005): 1-16.

49 Bahadir Nurol, “Beyaz Yakali Emegin Doniisiimil: Finans Sektdriinde Emek Siiregleri,”
(Doktora tezi, Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ankara, 2014), 87.
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gergeklestirir hale gelirse, is¢iler sadece bunu izler hale gelirse, bu
durumda bilgi toplumsallasir ve bilginin, daha 6nce bagka higbir yerde
kullanmadig1 bir kavram olan ‘ortak bilgi birikimi’ tarafindan ele
gecirilir.” Bugiin, ortada otomasyon, toplumsal bilgi ve ortak bilgi
birikiminde depolanan enformasyon var. Iste tam da bu noktada, ortak
bilgi birikiminin nasil ve ne yonde ve kimler tarafindan kullanilacagi
sorunu karsimiza cikar. Kisisel bilgi ve verilerin 6zel sirketlerin
kullaniminda olmasi, facebook skandali ile ne derece tehlikeli boyutlara
ulagilabilecegini gozler oniine serdi.s0

Programlanabilir robotlar, yapay zeka, biitiin bu teknolojik ilerleme, kol
giicline dayali ¢alismanin ve mesleklerin yok olma tehlikesi igerisinde
oldugunu gosterir, ancak, daha da ilerisi bilissel giice sahip ¢aliganlarin,
bazi1 bilim adamlarina gore otonom karar alma mekanizmalarina sahip
yapay ajanlar ile miicadele etmesi i¢in genetik kodlarimin degistirilmesi
ve insaniistii irkin var edilmesi kaginilmaz gibidir.

Insan Otesi Toplumda Yeni Sosyal Politikalar

En biiyiik pay1 endiistri robotlariin aldig1, robot satis rakamlari, 2015°te
Siemens verilerine gore 25 milyar ABD dolarini gecti. Japonya, G. Kore,
Almanya ve ABD, Imalat sanayiinde en fazla robot kullanan dort
iilkedir.5! 2015 yilinda 1.5 milyon olan diinya robot niifusu, 2019’da 2,5
milyona ulasti. Diinyada robot kullanim oranlarinda basi Asya iilkeleri
cekmektedir.52 Unlii fizikgi Stephen Hawking, robotlarm, otonom
sistemler ve otomasyon nedeniyle diisiik-orta sinif iglerde ¢alisanlarin
bosa cikacaklar1 ve issizlige yol agacaklari endisesi tasimaktadir.
Hawking’e gore, bu durum diinyada eckonomik esitsizligi
derinlestirecektir. Zira internet ve teknoloji sayesinde ¢ok kiigiik bir
grup, az sayida kisiyi istthdam ederek inanilmaz kazanglara sahip olacak
ve bu da sosyal bunalima yol agacak. Bilhassa, Dordiincii Sanayi
Devriminin yikici yan etkileri, birgok g¢alisanin yasam standardini
diistirtirken, issizlige ve caresizlige de yol agabilir. Y6neticilerinin yapay
zeka sekreterler kullandigi iinlii isadami Bill Gates ise, kurumlari
otomasyondan vazgecirmek i¢in kiiresel robot vergisi konulmasini talep

50 “Karl Marx Dogumundan 200 Sonra Neden Hala Giincel?” BBC Tiirkge, Mayis 5, 2018, erisim
Subat 3, 2019, www.bbc.com/turkce/haberler-dunya-44012778.

51 Fevzi Yilmaz, “Robotlar Hayatimizda”. FSM [Imi Arastirmalar Insan ve Toplum Bilimleri D.,
Say1.12, (2018): 113.

52 “Robot Niifusu 2.5 Milyonu Ast1,” NTV, Mart 13, 2019, erisim: Mart 23, 1019,
https://www.ntv.com.tr/teknoloji/robot-nufusu-2-5-milyonu-asti,B4 gW1 DJkaqHuKG4ipvtw.
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etmektedir. Tesla CEO’su Elon Musk, madem islerimizi robotlar
devralacak ve iiretimi onlar yapacak, o zaman onlarin {irettigi ekonomik
degeri herkesle paylasalim demektedir. O, robotlara kars1 ¢6ziim olarak
“evrensel gelir” kavramini yani bir bakima ¢ok tartisilan temel gelir
kavramini 6nermektedir.53

Teknolojinin issizlige ve gdge neden olacagi varsayimi iizerinden
hareketle sosyal politika alaninda yeni bir donemin baslayacagini
kestirmek zor olmasa gerek. Almanya ile Tiirkiye arasinda yapilan ikili
anlasma cercevesinde 1960’11 yillarda biiylik miktarda isci bu iilkeye
gonderildi. 1973 yilinda Almanya’daki yabanci is¢i sayist 2.4 milyona
ulasir. Avrupa iilkelerinin yogun is¢i alimi, 1970°li yillarda yasanan
ekonomik krizler ile durmus, baz1 Tiirk is¢iler geriye donmiistiir.
Avrupa’nin yiiksek oranli is¢i alimi, ikinci Diinya Harbi sonrasi azalan
niifusu ve fordist liretim sistemine bagli olarak artan niteliksiz isgiicii
ihtiyaci ile dogru orantilidir.54 Bilakis post fordist liretim sistemi, kol
gliciine dayali emegi, hatasiz, hizli ve verimli bir sekilde
gerceklestirmenin yolunu programlanabilir endiistriyel robotlar ve
enformasyon teknolojisi ile ¢6zd{igii i¢in, bu durum giiniimiizde gelismis
iilkeleri kat1 go¢ politikalar1 uygulamaya itti. Bu noktada, artan teror
olaylar1 ve issizlik nedeniyle ortaya ¢ikan goc dalgalari ve bu gogiin
yarattig1 sosyal sikintilarin ¢ozliimii ile tlkelerde artan issizlik ve
esitsizligin yarattig1 kaosun kontrol altinda tutulmas1 i¢in sucgu dnleyici,
yapay zeka donanimlari ile olusturulan yeni politikalar giindemdedir.

Otomasyon, Artan Rekabet, isgiicii Piyasasi ve Sosyal Politika

Teknolojik gelisme, zaman iginde yasam standartlarindaki artigin
arkasindaki katalizor olmustur. Teknolojik ilerlemenin bir yoniide
otomasyondur. Otomasyon, diger teknolojilerden daha fazla, is giicii
tizerinde artan etkilere sahiptir. II. Diinya Savasi’ndan giiniimiize kadar
rutin iglerin biiyiikk cogunlugu otomatiklestirilmistir (6rnegin, Amozon
marketleri). Sezgisel isler, en son yeniliklere kadar insan emegi alanina
aitti. Ancak, bu yenilikler isgiicii alaninda kokten degisikler tiretebilir,
maalesef yeni istihdam firsatlari, bilgisayarlasan eskileri kadar hizli
sekilde isgiicli piyasasinda yerini alamamakta. ABD ekonomisindeki
tiim mallar1 tiretmek i¢in ihtiya¢ duyulan ¢alisma saatlerinin miktar1

53 Yilmaz, “Robotlar Hayatimizda,”116.

54 Birsen Sahin Kiitiik, “Tiirkiye’den Bat1 Avrupa’ya Is¢i Gégiiniin Sosyolojik Calismalara
Yansimalari,” Sosyoloji Konferanslari, say1.52 (2015): 613-614.
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yakinda keskin bir sekilde azalacak. Bu durumun hem kisa hem de uzun
vadeli etkileri vardir. Kisa vadede, dogru becerilere sahip olanlar
finansal olarak fayda saglarken, eksik ve hatali becerilere sahip olanlar
bu comert hasattan yararlanamayacak. Teknolojik ilerleme ve artan
rekabete cevaben, toplumu siirekli olarak teknoloji seviyesi ile
eslestirecek sekilde egitmek zorunludur.

ABD su anda, degerli iiriinler {iretenleri dogru sekilde odiillendiren
kapsamli bir patent sisteminin bir sonucu olarak teknolojik gelismede
diinya lideridir. Bu yenilikler, daha kapsamli saglik hizmetleri, daha
konforlu yasam ve daha diisiik vergiler ile yeni isler iiretir. Ancak,
toplumdaki herkes teknolojideki gelismelerden faydalansa da, kisa
vadede bazi kesimler i¢in negatif dissalliklar yaratir. Ornegin, montaj
hatt1 sisteme uyarlandiginda, iriinii bastan sona yapan esnaf ve
sanatkarlar i¢in issizlige neden oldu. Teknolojik gelisme ve montaj hatti
hernekadar toplum i¢in daha fazla deger yaratsada, bazilariin islerini
sonlandirdi. Bu fenomen yaratici yikim olarak bilinir. Yaratici yikim bir
yeniligin dogal sonucudur. Innovasyon, isyeri ve is modellerininin
modasini sonlandirir. Ancak uzun vadede, meslekleri yeni teknolojilerle
ele gecirilmis isciler bile kazancli islerde istihdam edilebiliyor. Insan
emegi teknoloji ile degisiyor. Nasil degistigini ve toplumun yeni ¢cevreye
en iyl sekilde uyum saglamak icin neler yapabilecegini bilmek
onemlidir. Zira iyi yonetilmeyen bir toplumda issizlik ve caresizlik
nedeniyle sosyal endise ve kargasalar tetiklenecektir.5s

Sosyal politikanin hedefi, suga neden olan sosyal nedenleri, azaltmak,
zamanla yok etmektir. Sug siyaseti ise, bilhassa suclu ile ilgilenir,
cezanin suglunun sugu tekrar iglememesi i¢in gelistirilmesi gereken,
suclunun seref ve haysiyetini zedelemeden sugu tekrar islemesini
onleyecek sekilde yapilandirilmasini ister.56

Hans Boutelliers” makalesinde polis ve adli makamlarin bir sorunu olan
siddet ve su¢ konusunun yerel politikaya gecisi tartigmaktadir.
Boutellier, yirmi birinci ylizyilin baginda giivenligin, yerel sosyal
politika baglaminda en 6nemli konulardan biri haline geldigini ifade
etmistir. Zira hirsizlik ve baskalarina verilen zarar ile tehdit, biiylik

55 Loren Nerhus, “Automation and the Labor Force,” Major Themes in Economics, say1.16
(2014): 65-66.

56 Sulhi Donmezler, “Sug Siyaseti,” Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mecbuasi 52, say1.1-
4,(1984): 1-2.

57 H. Boutellier, “The Convergence of Social Policy and Criminal Justice,” European Journal
on Criminal Policy and Research 9, say1.4 (2001): 364.
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sehirlerde farkli oranlarda yaygin fenomen haline geldi. Hernekadar
oran1 ve Onemi abartilsada, insanlarin siddet problemine karsi endiseleri
hakli nedenlere dayalidir. Nitekim bu endise son yillarda artmistir. Kamu
diizenini korumak Avrupa’da onceleri her zaman belediye bagkani ve
yerli politikacilarin sorumlulugundaydi. Bununla birlikte, yerel
otoritelerin giivenlik problemleriyle ne 6l¢iide karsilastiklart oldukca
yeni bir konudur. Zira Birgok kasaba ve sehirde, yerel makamlar hala
bu yeni politika alanina alismaktadir. Sonugta, polis ve adli makamlar
daima oncelikle sugla miicadeleden sorumlu olmustur. Yerel bir giivenlik
politikas1 olusturmak ¢ogu zaman karmasiktir ve uygulamada genellikle
zahmetli bir siirectir. Genglerin bakimi, genglik caligmalari, sosyal
yardim hizmetleri, topluluk ¢aligmalari, egitim kurumlar ve tabii ki polis
ve adli makamlar gibi yerel giivenlik politikalarina bir¢ok parti
katilmaktadir. Ancak, tim bu kuruluslar kendi hedeflerini
gerceklestirmeye yonelirler, giivenlik problemine dair igbirligine ve
sorumluluk almaya yanasmazlar.58

1994 yilinda, Steven Messner ve Richard Rosenfeld, Merton, “kurumsal
anomi” teorisi olarak adlandirilan ¢alismalarina iligkin yeni bir agiklama
yapti. ABD’de artan siddet ve su¢ oranini, “bireysel rekabet” kosullari
altinda, toplumda herkesin izleyecegi, maddi basar1 hedefine baglilik
gerektiren ‘genis bir kiiltiirel ahlak’ olarak tanimlanan “Amerikan
Riiyasi”nin etkili oldugunu vurguladilar. Bu kiiltiirel ahlak, zenginlik
kazanmak i¢in giiclii bir bask1 yaratiyor, ancak bu servete ulagsmanin
araclar1 hakkinda yeterli yasak icermiyor. Messner ve Rosenfeld, paranin
Amerikan yasamindaki etkisini azaltmay1 amaglayan cesitli politika
onerileri sunarlar. Isciler igin aile izni, is paylasimi, esnek calisma
programlar1 ve istihdama yonelik cocuk bakimi gibi aile yanlisi
politikalar, ailelere daha fazla zaman verecektir. Egitim bilgileri ve
istihdam arasindaki baglantiy1 kesmek (lise diplomasini is i¢in nitelik
olarak vurgulayarak), 6grenmek i¢in egitim alan 6Zrenci sayisini artirir.
Gerginlik teorisi, su¢ azaltmada sosyal politikanin neden kullanilmasi
gerektigine dair en dogrudan aciklamay1 sunar. Sug siyaseti, sugun
esitsizlik kadar yoksulluktan kaynaklanmadigi konusunda da israr
ediyor. Baz1 kisilerin katilimin1 dnleyen bir ekonomik sistemde, onlar1
suc faaliyetine zorlayan goreceli (mutlak degil) bir yoksunluktur.
Amerika Birlesik Devletleri, bir dizi dnlemle zengin bir iilkedir ve ayn1
zamanda en yiiksek siddet i¢ceren su¢ oranlarindan birine sahiptir. Artan
refah harcamalarina ragmen, artan su¢ orani bazi tartismalart
beraberinde getirdi. 1980’lerde sosyal destek teorisinin ortaya ¢ikisi,

58 Boutellier, “The Convergence of Social Policy..,” 364-365.
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gerilme teorisini yeniden alevlendirdi. Psikolojik seviyedeki bireylerin
yasadig1 gerginlik, 6fke, hayal kiriklig1 ve kayg1 yaratacaktir ve bu hayal
kirikliginin bir ifadesi olarak sapkin davranislara yol agacaktir. Hannon
ve DeFronzo (1998), 406 biiylksehir iilkesinde refah yardimini
incelemis ve refah o6demelerinde daha diisiik su¢ diizeyleriyle
iliskilendirilebilecek artislar tespit etmistir. Sosyal yardimlar,
dezavantajli gruplar ve sug oranlar1 arasinda bilakis giiclii bir iligskinin
degil zayif bir iliskinin olmasini saglar. Sosyal Destek Teorisi
savunuculart arasinda bazi fikir ayriliklar: var. Bunlardan en nemlisi
hiikiimetin, iireme, paylasilan degerler, yardim ve rahatlik
saglayamadiginda ailelere ve topluluklarin geleceginin var olup olmadigi
konusundadir.

ABD, sadece, dissal askeri miidahaleler yada igsel polisiye tedbirlerle
degil, ayn1 zamanda enformasyon teknolojisi kullanarak zihinsel kontrol
mekanizmalari ile de tiim diinyada sugu 6nlemeye ugrasiyor. Steven
Spielberg’in 2002 yilinda ¢ektigi “Minority Report” (Azinlik Raporu)
filmi, suglularin sug¢ islemeden Once yakalanabildigi 2050’li yillar
anlatir.5® 2012 yilinda Microsoft sirketiyle isbirligi yapan New York
Eyaleti Polisi, siipheli birinin kisisel 6zelligi, Bolgesel Uyari Sistemi’ne
girdiginde, kentin kritik bolgelerine yerlestirilmis 3 bin kamera
goriintiisii devreye giriyor ve polis takibi basliyor. Tom Cruse’nin
basroliinii oynadigi Azinlik Raporu filminde oldugu gibi kent kameralari
ile stiphelinin eslesmesi saglandiktan sonra polis siipheliyi yakalamak
tizere harekete gecebiliyor.® Cinayetlerin 6nceden bilindigi Azinlik
Raporu filmi, Ingiltere ve Cin hiikiimetlerine de ilham vermis goriiniiyor.
Ingiltere’de Cambridge Universitesi’nden Prof.Dr.Geoffrey Barnes ile
Durham Polis Teskilati igbirligi sonucu gergeklestirilen ve ismine HART
(Harm Assesment Risk Tool-Zarar Degerlendirme Risk Araci) denilen
bir yapay zeka iiretildi. Bu makine, sicil kaydi ve diger istihbarat
verilerini temel alarak kisilerin siipheli olup olmadigina karar veriyor,
stpheli goziiken kisileri, derecelendiriyor ve takip edebiliyor.6! Daha
ileri diizeyde su¢ 6nleme makinesini ise, Cin’de ki Claud Walk isimli
sirket liretecegini diinyaya duyurdu. Bu yapay zeka, yiiz tanima teknigi
kullanarak, kisinin farkli mekanlarda ve farkli kiyafetlerle bile olsa
taninmasini sagladigi gibi hareketlerini analiz edip, sug¢ isleyip

59 Bont, Jan de, Goldman, Gary (Yapimci), Frank, Scott, Cohen, Jon (Senarist), Spielberg, Steven
(Yonetmen), (2002), Azinlik Raporu [Bilim Kurgu], Amerika: DreamWorks.

60 “Azmlik Raporu Gergek Oldu,” Hiirriyet Planet, Agustos 09, 2012, erisim Ocak 18, 2019,
http://www.hurriyet.com.tr/gundem/azinlik-raporu-gercek-oldu-21191741.

61 “Aznlik Raporu Gergek Oluyor,” NTV, Mayis 12, 2017, erisim Subat 03, 2019,
www.ntv.com.tr/galeri/sanat/azinlik-raporu-minority-report-gercek-oluyor.
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islemeyecegini tahmin edecek, ayn1 zamanda birden fazla suc aletini
(bigak, ip ve cekis gibi) ayn1 anda satin alan alan her hangi bir
kimseninde siipheli listesine alinip izlenecegini, sirket yetkilisi Financial
Times Dergi’sine verdigi roportaj ile duyurdu.62

Azinlik Raporu (Spielberg, 2002), A.B.D.’de gelisen denetim ve gozetim
havasini ilk algilayan filmlerdendir. Filmde, su¢ heniiz ortaya ¢ikmadan
engellenmenin miimkiin olup olmayacagi islenmis, masumiyet karinesi
hige sayilarak (yada sliphelinin sugu isleyip islemeyecegi noktasinda
higbir deneme yapilmaksizin) heniiz su¢ islememis kisinin
cezalandirildig1 despotik bir gelecek hayal etmistir. V for Vendetta filmi
de, halkin giivenligini saglamak i¢in her seyi denetim ve gozetim altinda
tutmay1 kendine hak goren bir devletin, diktatorliikten baska bir sey
olmadigini vurgulamistir.s3

Toplumu denetleyerek, goézetleyerek, miidahale ederek, disaridan
korumaya calisan, Birlesik Amerika’nin giivenlik mekanizmalarinin
islevi, giin gectikce kisisel hak ve ozgiirliikleri engeller ve gdcmen
politikalarini katilastirir sekle biirtiinmiistiir. Biitiin bu ulusal giivenlik
sistemleri ve giivenlik duvarlari, 22. Yizyil da, kiiresel sosyal
politikalarin uygulanabilirligi, yada endiistri iligkileri noktasinda bir
takim siipheleri ve sosyal demokrasinin gelecegini sorgulamaktadir.
Terminal filmindeki giimriik gorevlisinin soyledigi gibi, “Amerika
kapali”dir; giris ve cikislar seyahat edenler icin imkansizlasmis,
gocmenlik islemleri uzamis iniversitelere alinan yabanci 6grenci
sayilarinda bile diisiis yaganmistir.64

Gilindemimize yakin ge¢miste Philip K.Dick’in romanindan sinemaya
aktarilan “Azinlik Raporu” filmi ile giren “Su¢ Oncesi” birimi ile
birlikte, gliniimiizde, bazi iilkelerde, ileri teknoloji {iriinii yapay zekalar
ile glivenligin saglanmasi biiylik bir devrim niteligindedir. Bana gore,
22.yiizyilin gelisen teknolojisi beraberinde devletlerin Adalet Bakanligi
biinyesinde olusturacagi “Sug¢ Oncesi” birimi, diinyada artan niifus,
esitsizlik ve kargasanin Oniine gecilmesi igin olusturulacak bir
uluslararast sosyal politika araci olmasi ihtimali var olabilir. Zira

62 “Azmlik Raporu Filmi Gergek Oluyor,” Sozcii, Eylil 24, 2017, erisim Ocak 13, 2019,
www.sozcu.com.tr/2017/yazarlar/rahsan-gulsan/azinlik-raporu-filmi-gercek-oluyor-2022747

63 Silver, Joel, Wachowski, L. A. (Yapimci), Wachowski, L. A. (Senarist) ve McTeigue, James
(Yonetmen), (2006), V' For Vendetta [Bilimkurgu, Aksiyon], Amerika, Ingiltere, Almanya:
WarnerBros.

64 Macdonald, Laurie vd (Yapimce1), Gervasi, Sacha vd (Senarist), Spielberg, Steven (Y 6netmen),
(2004), Terminal, [Politik Komedi, Drama], Amerika: DreamWorks.
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gelecekte, “sosyal politika” kavrami da biiyiik bir degisime ugrayacaktir.
Siddetli teknolojik gelismeler, artan rekabet, emegin beseri sermayeye
doniisiimii, sosyal adaletin ve esitlik kavraminin esitsizlige donilisiimii,
yapay zekalar, yenilenebilir enerji. Tiim bu gelismeler, yapay zekalarin
insanla kiyaslandiginda “diisiik maliyetli, yliksek verimli ve uzun
kullanimli” oldugu bir zamanda, kapitalizmin siirdiiriilebilirligini
tehlikeye atacaktir.

Kontrollii Gozetim ve Su¢un Onlenmesi

Biryandan insanlar yasamlarini siirdiirebilmek icin maksimum
ozglrligli talep eder ve bu Ozgirligli baskalarmin 6zgiirligiin
siirlandirilmasi pahasina talep ederler. Bu nedenle giivenlik meselesine
yonelik dikkat edilmesi gereken husus, hiikiimetin 6ncelikli olarak
sorumlu tutuldugu “gilivenli 6zgiirliik” talebi olarak nitelendirilebilir.
Nitekim insanlar sokakta, ylizme havuzunda ve futbol stadyumunda
kendilerini giivende hissetmeyi severler. Cocuklarini giivenli okullarda
gondermek ve evlerinden uzaktayken endiselenmemek isterler. Insanlar,
kisisel olarak tiiketen, tiiketen bir kiiltlirin tipik risklerini hiikiimetler
tarafindan idari olarak ele alinmasini bekliyorlar. Bu da, yasam
giivenligini saglayan politikalarin gelistirilmesini gerektiyor.65

Aytag ve Thanss piyasanin énceliklerinin sosyal entegrasyonunun &niine
gecmesinin, esnek ¢alisma bigimleri ile drgiitsiizlesen isgiicii piyasasimnin
toplumu bir arada tutan iliskiler agini zedeledigini ifade eder. Giiven,
baglilik, sadakat, istikrar gibi duygular asinmaktadir. Calisanlar ve genel
olarak toplum elektronik aygitlar, internet ve cep telefonu sayesinde
stirekli gozetlenmekte, denetlenmektedir.

20.ylizyilin sonlaria dogru, insan bedeni, tarih¢ilerde dahil herkesin
ilgisini cekmeye bagladi. Bilhassa, insan bedeninin ve zihninin kontrol
altina alindig1 bir hegemonik sistemi iinlii Fransiz diisiniir Michel
Foucault tekrar giindeme tasidi. Bu sisteme biyopolitika yada bio-
iktidar denmektedir. Hernekadar bu kavrami ilk kez ortaya atan
Foucalt olmasada, tekrar yorumlayan ve giindeme tagiyan en taninmis
isimdir.

65 Boutellier, “The Convergence of Social Policy..,”372.

66 0. Aytag ve S._. ilhan, “Yeni Kapitalizmin Kaotik Evreni: Belirsizlik, Somiirii ve Ahlaki Kriz,”
Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi 10, say1.1 (2008): 182.
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Kavrami ilk kez dlmeden 10 yil 6nce, 1974’te bir dersinde soyle
aciklamistir. ““...Kapitalist toplum i¢in, herseyden daha Onemli,
biyolojik, hiicresel, bedensel olan biyopolitikadir. Beden biyopolitik bir
gergeklik, tip biyopolitik bir stratejidir.”’6? Foucault’un ilk kitab1
Hapishanenin Dogusu’nda (1992) ; iktidar kavramini siradist bir gekilde
ele alir. Nitekim giiciin nasil olustugunu nasil korundugu tarihsel siireg
icinde analiz eder. Zira iktidarin kisileri gézetim altinmaya tutmaya
yonelik mekanizmalar, disiplinleri, akil almaz yontemlerini inceler. Bazi
insanlar tarafindan insanlara egemen olmak i¢in gelistirilen yontemlerin
nasil bireysel veya toplu sekilde ¢ekilen veya cektirilen acilara neden
oldugunu gozler oniine serer. Foucalt kitabin sonunda iktidar1 “biiyiik
bir gozalt1” olarak tanimlar. Modern iktidar, bu gozetim mekanizmasini
insan1 “bireysellestirerek” yapar. Foucault’ya gore, bireysellestirmek,
gozetim altinda tutmak ve cezalandirmak yani egemen olmaktir. Nitekim
giinimiizde modern iktidar deliyi timarhaneyle, ¢ocugu okulla, askeri
orduyla, hastayr hastaneyle, su¢luyu hapishaneyle kusatarak,
bireysellestirmis, kaydetmis, sayisal hale getirmis ve egemen olmustur.
Boylece, her bir birey, bir yerde kayith hale gelince, denetim altinda
olacak, gozetim altinda tutulacaktir.68

Foucault neoliberalizm ile birlikte haklar ve yasalarin degil, ¢ikar ve
rekabetin kontroliinde gerceklesen yeni bir ilkesel kavramin dogusunu
giindeme getirir: Nitekim artik iktidar ozgirligi tekeline almus,
Ozgiirligiin tiretilmesi ve tiiketilmesini yonetmeye baslamistir. Foucault,
neo-liberal yonetimsellik anlayisini 6zgiirliigiin idaresi olarak tanimlar.
Ozgiirliik, bireyin 6znelesmesinin en 6nemli aracidir, zira bireyin
kendisini gergeklestirmesi ve gelistirmesi igin 0zgiirliige ihtiyaci vardir.
Ancak, bu 6zgiirliik, sdylemsel gerceve igerisinde kendisini ancak piyasa
iligkileri icerisinde var edebilir. Boylece, neo-liberal 6zgiirlik anlayist,
piyasa iligkilerini bir tir Ozgiirlik saglayicis1 olarak sunar ve
derinlestirir.6°

Foucault, iktidarin toplumsal alanda bir ag bigiminde isleyen iligkiler
cergevesinde calistigini One siirer. Zira bireyler iktidarin alicilar1 yada
uygulanma noktalar1 degil, tastyicilaridir. Bireyin bedeni, bu tiir bir
tasiyicilik konumuyla iktidarin gergeklestirildigi ve ona direnildigi yer
haline gelir. Max Weber’in yaklagimi benimseyen ¢agdas kuramcilar ise,

67 Michel Foucault, Power, Cev. Robert Hurley, James D. Faubion (New York: The New York
Press, 2001), 137.

68 Michel Foucault, Hapishanenin Dogusu, Cev. M. A. Kiligbay (Ankara: imge, 1992), 235.

69 Michel Foucault, The Birth Of Biopolitics: Lectures At The College De France 1978-1979,
Cev. Graham Burchell (New York: Palgrave Macmillan Press, 2008), 63.
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devleti kuramsal olarak iktidari yogunlastig1 ve depolandigi alan olarak
goriirler. Devletin 6zgiinliigliniin ve diizenleyici giicliniin nedeni, “mesru
siddeti” elinin altinda tutmasidir.”0

Weber’e gore, protestan ahlaki kapitalizmin ic¢sellestirilmesi siirecinde
cok onemli rol oynar. Weber’e gore Protestan inanci ve kapitalizmin
yiikselisi arasinda bir iliski bulunmaktadir. Protestan inanci, siki
caligmanin ve deger yaratmanin 6nemini ve diinyevi zevkten kaginarak
tutumlu olmanin gerekliligini vurgulamaktadir. Protestan ahlakin,
ekonomik hayata kazandirdigi en onemli erdem bir meslek icinde
diizenli ve metodik ¢alismanin, bir dini goérev oldugu bilincini
yerlestirmesidir... Bunun yansira iyi bir ticaret ahlaki temin etmistir.
Baslangicta, diger sartlarla birlikte Protestan ahlaki, iktisadi gelismeyi
belirlemigken; gelistikten sonra kapitalizm, Protestanligi kendi
yoriingesine ¢ekerek bir acidan onu belirlemistir. Dinin belirleyen
konumdan, belirlenir konuma diigmesini dramatik bulan Weber; bu
durumu, “diinyanin biiyiisiiniin bozulmas1” ya da Nietsche’den iktibas
ettigi “diinyanin tatsizlagsmas1” olarak nitelendirmistir.”! Weber,
Nietzche’den etkilenerek, rasyonel diinyayr “biiyiisiinii yitirmis”
(disenchantment) bir diinya olarak goriir. Nitekim Weber kapitalizmin
rasyonel birey fikrine tipki, Marx, Polanyi ve Nietzche gibi kars1 ¢ikar.”2

Sanayi sonrasi ¢aligma iligkilerine baktigimizda protestan ahlakinin
coktan ¢oktiigiinii goriiriiz. Tiim dayanaklar1 ¢oken protestan ahlakinin
yerine karakteri aginmis ve her tiirlii muamemeye hazir yeni ve tehlikeli
caligan sinifi eklenir. Andre Gorz (1999)’un su sozleri durumu 6zetler :
“Endiselenin, titreyin!” Ideolojik mesaj degisti: “Isin nemi yok, yeterki
ay sonunda maas 6densin’den “maasin ne kadar oldugunun 6nemi yok,
yeter ki bir isiniz olsuna doniistii. Baska bir deyisle bir ise sahip olmak
ya da sahip olunan isi elde tutak icin her tiirlii tavize, kiiciik diigiirmeye,
boyun egmeye, rekabete ve ihanete hazir olun; zira “isini kaybeden, her
seyini kaybeder”.”

Mottosu, esneklik olan yeni kapitalizm ve onun piyasa ile 6zgiirlesen
rasyonel birey (homo economicus) kavrami, kapitalizmin ruhu olan

70 Ersin Embel, “Hegemonya ve Mesruiyet Kavramlari Cer¢evesinde Amerikan Miidahaleciligi:
Kore ve Kosova Ornekleri,” (Yiiksek lisans tezi, Ankara Universitesi, 2004), 19; Tarik Sengiil,
“Iktidar,” Siyaset Bilimi: Kavramlar, Ideolojiler Disiplinleraras: Iliskiler i¢inde, der. Gokhan
Atilgan ve Atilla Aytekin (Istanbul: Yordam kitap, 2012), 46.

71 Ishak Torun, “Kapitalizmin zorunlu sart: ‘Protestan ahlaks,” Cukurova Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Dergisi 3, say1.2 (2002): 89-98.

72  Aydn, Derya Giiler, Kapitalizmde Bireyin Sorgulanmasit...,”27.

73 Andre Gorz, Reclaiming Work, Cev. Chris Turner (Cambridge: Polity Press,1999), 56.

149

International Crimes and History, 2019, Issue: 20



150

Ozlem KUCUK

protestan ahlaki yerle yeksan olurken, bir ¢ikmaza siiriiklenir. Zira Karl
Polanyi’nin Biiyiik Doniisiim kitabinda insan dogasina aykir1 dedigi
piyasa 6zgiirliigli kavrami Sili’de, Fransa’da diinya giindemine giren son
sosyal krizlerle kendini gosterir.

Belli ki, geri doniisiimii nerdeyse imkansiz olan acimasiz rekabet ve
piyasa ekonomisi mottosu, insanin bedenini ve zihnini ele gegirirken,
yeni bir doniisiimii gerceklestirebilecek midir?

Nietzche, iist insan1 ideal fikrine hi¢ sahip olmadig1 i¢in gilivenligin
yerine savasi, zaferi, tehlikeyi ve maceray1 tercih eden, yasamini
yiikseltecek seylerin bilgisine sahip olan, bu nedenle biiyiik bir sagliga
kavusmus insanin tesinde bir varlik olarak tasvir eder. Ust insan
geldiginde ahlaktan bagimsiz diisiinemeyen insanoglu onu bir canavar
olarak gorecektir, der.7# Alan Watkins de, ancak, yiiksek ahlaki kodla
programlanmis yapay zekdlarin Hawking’in endigelerinin gercege
doniigmesini engelleyebilecegini sdyler. Mamafih, sanayi devriminin
sefalete mahkim ettigi ve makine ile 6zdeslesen is¢i sinifi, adina
“Ludizm” denilen ve Makine Kiricilar1 anlamina gelen bu ilk isci
hareketini baglatmisti.”s Pek ¢ok kisi “Makine Kiricilar” terimini yeni
teknolojileri benimsemeye direnen kimse olarak tanimlar. Aslinda,
“Ludizm” kelimesi teknolojiye aktif olarak karsi ¢ikan ve kelimenin tam
anlamiyla ya da mecazi olarak “makineyi pargalamak” isteyen kisi
anlamina gelir. Kokenleri ingiliz Endiistri tarihine dayanan Ingiliz Ned
Ludd tarafindan baslatilan, Ludizm, daha az is¢i ile daha fazla tekstil
iretimi yapan makilerin devreye sokuldugu, sanayi devriminin
baslangicinda, takipgilerini tekstil makilerini parcalamaya ¢agirmasi ile
baglar. Ludd ve takipgileri bu ilerlemeyi durduramadilar ancak
yavaslatmay1 basarirlar.76

18. Yiizyilda, isciler hastalik ve kaza sigortasi, emeklilik, yillik ve
haftalik izin, isten atilma tazminati, is glivenligi ve is giivencesi gibi
haklara sahip degillerdi. Giinde 16 saat, bazen daha fazla ¢alistyorlarda.
Isverenler, maliyeti diisik oldugu ic¢in kadin ve cocuk iscileri
calistinnyordu. Buhar giiciiyle ¢alisan tekstil makinelerine karsi ¢ikisin
sembolii Makine Kiricilarr, simif bilincinin  olusmasinda ve
orgiitlenmeye 6nemli katkilarda bulundu. Isciler arasinda birlik ve

74 Melodi Cakin, “Nietzche ve Heidegger’de Metafizik Sorunu,” (Yiiksek lisans Tezi, Hacettepe
Univ, Ankara, 2015), 63.

75 H.Yunus Tas, “Toplumsal Siniflarin Gelisim Siirecinde Sendikalar ve Sendikalarin Gelecegi,”
Emek ve Toplum Dergisi 1 (2012): 64.

76 Miller and Atkinson, “Are Robots Taking...,” 2.
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dayanigma duygusu gelismeye basladi ve dayanigsma dernekleri ve
yardim sandiklar1 kurmaya bagladilar.”? Giindelik hayatta yayginlagsan
yapay zeka kullanimi ve sanayide kullanilan endiistriyel robotlar, bazi
mesleklerin yok olmasi ve yeni mesleklerin geng¢ niifusa cevap
verememesi durumunda artan issizlik nedeniyle, yeni bir Robot
Kiricilar1 hareketine doniisebilir. Uretkenligi ve verimliligi artiran
teknolojinin, is¢ilerin iglerini elinden alacagi yoniindeki goriis, yeni bir
“Ludizm” akimin1 tesvik edebilir, gliniimiiz ytliksek issizlik oranlari ile
teknoloji arasinda dogrusal bir iliski kurulabilir. Verimliligin artmasi,
iscilerin yapmasi gereken isleri azaltacagindan, teknolojinin ¢aliganlarin
yerine gecerek igsizligi artiracagi goriisii vardir. Yeni islerin
tiretilecegini diislinenlerin ¢ogu bile, uzun vadede kaybedilenlerin
yerini alacak kadar ¢ok is iiretilemeyecegi endisesi tasimaktadir. Biitiin
bu gelismeler Bat1 Toplumunda yeni bir Ludizm hareketinin hos
karsilanmasina yol aciyor. Bir baska bakis agisi ise, robotlar,
otomasyon, makineler ve iiretkenlik: bunlar insanligin gelecegi i¢in
anahtar faktorlerdir ve kesinlikle toplam istihdam igin tehdit
sayillmazlar.”® Larry Elliot, Ocak ayinda Seattle’da bulunan Amozon
merkezinin bodrum katinda bir market agildigini, yapay zekalarla
caligan markette, miisterilerin girerken, telefonlarini taratarak, raftan
istediklerini secip tekrar geri g¢iktiklarin1 anlatiyor. Herhangi bir
kasiyerin ve ¢ikis noktasinin bulunmadigi ve oyalanmadan hizlica
cikilan marketten aligveris yaptiktan kisa bir siire sonra, aligveris
faturaniz cep telefonunuza geliyor. Elliot, eskisi gibi teknolojik ilerleme
ile bas etmenin yolunun, yeni isler {iretilmesinden gectigini soyliiyor.
Bunu yaparken isin ne olmas1 gerektigi ve faydalari konusunda derin bir
inceleme yapilmasi ve hem sag hem de sol i¢in ¢6ziim olarak evrensel
temel gelir uygulamasinin iyi olacagini belirtiyor.” Bilindigi {izere,
gerek i¢ gerekse dis gog issizlikle ilgilidir. Yasadigi iilkede is
bulamayan yada sahip oldugu isle ilgili sosyo &ekonomik tatminsizlik
yasayan kisilerin baska {ilkelere dogru gergeklestirdikleri gog
hareketine isgiicli gocili denir. Uluslararasi isgiicii gog¢iiniin %50’den
fazlas1 azgelismis veya gelismekte olan iilkelerden gergeklesmektedir.
Uluslararasi isgiicii gogii, i¢ ve dis ekonomik nedenlerden ortaya
cikmaktadir. Bu nedenlerden bazilari; isgiicii iicretlerinde iilkeler arasi

77 Tas, “Toplumsal Smiflarin Gelisim Siirecinde...,”64.

78 Miller ve Atkinson, “Are Robots Taking...,” 22.

79 Larry Elliott, “Robots Will Take Our Jobs, We’d Better Plan Now, Before It’s Too Late,” The
Guardian, Subat 01, 2018, erisim March 02, 2019,

https://www.theguardian.com/commentisfree/2018/feb/01/robots-take-our-jobs-amazon-go-
seattle.
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farkliliklarin olmasi, yoksul ve zengin iilkeler arasindaki farkin artmas,
kiiresellesme, demografik farkliliklar olarak gosterilebilir. Uluslararasi
isgiicli gocilinilin farkl ¢esitleri bulunmakla birlikte temel olarak {i¢ ¢esit
iizerinde yogunlasmistir. Bunlar; kesin gbg, gecici gd¢ ve beyin
gociidiir.80 Uluslararast Caligma Orgiitii’niin yapti§1 caligmada 232
milyon gé¢menin, 150,3 milyonunu gdgmen isgilerin olusturdugu
sOylenmistir. Diinyadaki 150,3 milyon gé¢men is¢inin hemen hemen
yarisini (%48,5) Kuzey Amerika, Giiney Avrupa, Kuzey Avrupa ve Bati
Avrupa’daki goemen isciler olusturmaktadir.8! Savas, teror olaylar ve
politik huzursuzluklar sonucunda yasadiklar1 yeri veya islerini
kaybedenlerin hayat standartlarinin diismesi sebebiyle olusan isgiicii
gbocli nedenidir. Giliniimiizde uluslararas1 isgiicii gogii, kaynak
tilkelerdeki yagsam standartlarinin disiikliigi, kaynak ve hedef tilkeler
arasinda her gecen giin artan iicret farkliliklari, belirsizlik ve
giivensizlik gibi itici etmenlerin etkisiyle gerceklesmektedir. Bir bagka
ifade ile uluslararasi isgiicli go¢ii hareketlerinin diistik gelire sahip ve
yoksul iilkelerden yiiksek refah diizeyine sahip ve gelismis olan
iilkelere dogru oldugu sdylenebilir.82

Gogmen sorununa en sert tepki gosteren ve engellemek igin ugrasan,
AB iiyesi devletlerdir. Ozellikle Almanya, Hollanda ve Danimarka’da
2000’li yillarin bagindan itibaren yabanci karsit1 politikalari ile oylarini
artirmaya baglayan sag partiler hatta sol partiler dahi iilkelerine yagsanan
gd¢ ve miilteci sorununa kars1 tepkilerini -6zellikle ekonomik sikinti
yasayan orta siniftan insanlar ile birlikte- yansitmaktadirlar. Her konuda
Ozgiirlik ve demokrasinin varligindan s6z eden ve kendi sinirlari
icerisinde serbest dolagimi tesvik eden AB devletlerinin, miiltecilere
kars1 “giris ve yagama kosullarini zorlastiricit ama tilkeden sinir disi
etmeyi kolaylastirict” sert kanunlar igeren Onlemler almasi kendi
igerisinde tezatlik barindirmaktadir.83 Diinyada gelismis tlkelerde
yiikselen goc¢ karsiti politikalarin teknolojinin getirdigi issizlikle
dogrudan baglantis1 vardir. Bu nedenle gelismis tlkeler, igsizlikten
kaynaklanan su¢ ve terorii engellemek ve vatandaslarinin yasam

80 Onur Cayan, “Uluslararas: Isgiicii Gogii ve Issizlik Uzerine Etkisi: 2009-2015 Yillari Aras
Tirkiye Incelemesi,” (Yiiksek Lisans Tezi, Selguk Universitesi, Konya, 2018), 37-41.

81 “Yeni ILO Verilerine Gore Kiiresel Isgiiciinde 150 Milyon Gogmen Yer Aliyor,” ILO, Ocak 04,
2016, erisim Mart 06, 2019, https://www.ilo.org/ankara/news/WCMS_440647/lang—
tr/index.htm.

82 Cayan, “Uluslararasi Isgiicii Gogii..,,”49.

83 Taskin Deniz, “Uluslararast Go¢ Sorunu Perspektifinde Tiirkiye”, 754 18, say1.1 (2014): 179-
180.
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standartlarin1 korumak iizere yeni yapay zekad sistemleri ile ic
giivenliklerini saglayacak yeni sosyal politikalara yonelmektedirler.

Sonu¢

Calisma hakki, insan haklar1 i¢inde 6nemli bir yere sahip olan,
ekonomik ve sosyal haklar kiimesinin en ¢ok tartisilan konusudur.
Caligma hakki glinlimiiz Anayasalarinin dnemli bir boliimiinii olusturur.
Ancak, bazi iilkelerde calisma hakk: devlete yiikiimliiliik getiren bir
anlayis iken bazi tilkelerde ise devletin ylikiimliiliigli disinda goriiliir.
Sosyal devletin islevleri arasinda goriilen ¢alisma hakki, calisma
giiclinde ve isteginde olan herkesin ¢alisarak kendisine insanlik onuruna
yaragir bir gelir saglayabilme hakki olarak agiklanir. Bazi ¢alismaci
sosyal devlet modellerine sahip tilkelerde 6rnegin Almanya gibi, egitim
politikalar1 ve istihdam politikalar1 bir arada yiiriitiiliir. Alman devleti,
her bir Alman vatandasinin caligma hakkinin yiikiimliligiini alir ve
herkesi egitim durumuna uygun bir ise yoneltir. Eger kisi calismak
istemiyorsa psikolojik bir sorunu olup olmadigina bakilir ve iki yil
boyunca devlet kontroliinde psisik saglig1 diizeltilmeye calisilan birey,
ya ¢aligma hayatina kazandirilir yada igsizlik sigortasi alir. Bu nokta
da, sanayi 4.0 beraberinde diisiik orta ve yiiksek nitelikte pek ¢ok isin
ya endiistriyel robotlar yada yapay zekalar tarafindan daha iyi bir
sekilde yapilabilme olanagi vardir ve bu durum yeni liretilen islerin
artan diinya niifusunu yeter seviyede istthdam edip edemeyecegi
sorunsalini karsimiza cikarir. [laveten, sanayi sonrasi calisma iliskileri,
giderek artan diizeyde, sosyal haklarin azaldig1, rekabetin arttigi, siirekli
degisen ve dinamik bir sisteme doniigsmiistiir. Fordizm beraberinde
protestan ahlaki, siki ¢alismanin ve tasarrufun bireyi yiiceltmesi
tizerinedir. Ancak, giinlimiiz kosullarinda ¢aligma iliskilerinde giiven
ve istikrar zedelenirken, uzun bir ¢aligsma hayati ve disiplin bireye iyi
bir mevki getirmemektedir. Siirekli degismesi kendini yenilemesi ve
dinamik olmasi istenen birey, sik1 gozetim mekanizmalari ile kontrol
edilmekte ger¢ek anlamda 6zgiirlesmemektedir. Emegin yerini beseri
sermaye alirken, kendine yatirim yapan, dinamik bireyler rekabete
uyum saglayabilmektedir. Barro’ya (1991) gore, beseri sermaye stoku
bakimindan giiclii olan iilkeler, teknolojiyi daha etkin kullanarak,
toplam faktor verimliligini daha ¢ok artirabilir ve bdylece ekonomik
biiyiimeyi hizlandirabilirler Ogrenen ve becerilerini gelistiren, nitelikli
beseri sermayenin ekonomik biiytime i¢in kilit bir rol oynadigini
s0yleyen Diinya Bankasi, dinamik bir iggiicii i¢in egitim ve saglik
politikalarinin tekrar gézden gegirilmesini sart kosmaktadir. Ancak, az
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gelismis, yliksek teknoloji liretmeyen ve niifusun biiyiik bir kismi igsiz
olan tilkelerden artan gog dalgalari, endiistrilesmis tilkelerin hosuna
gitmemektedir. Birlesik Amerika, neredeyse beyin gocii disinda diger
zorunlu yasal yada olmayan goge karsi ¢ikmakta ve giderek korumaci
politikalara geri dénmektedir. Issizlik ve dislanma nedeniyle ortaya
cikan terdrizm ise yine yiiksek teknoloji {iriinli yapay zekalarla sug
Onleyici birimler tarafindan kontrol altinda tutulmak istenmektedir.
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