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Oz

Bu calismada, vardiyali ¢alisanlarin giiriiltii algisi yanilgilari aragtirilmistir. Bu amagla, Sunar Grup
biinyesindeki Sunar Misir Entegre Tesisleri kepek depolama ve ham ya§ initesinde gece ve giindiiz
vardiyalarinda ¢aliganlarin giiriiltii siddeti algilama tepkileri belirlenmeye ¢alisilmistir. Bunun igin, gece
ve giindiiz vardiyalarinda g¢alisanlarin giiriiltiiye maruz kaldiklari otobiise binis ve varis noktalarinda (dis
ortam), ve kepek depolama ve ham yag Unitesinde (i¢ ortam) giriltii siddeti olgtimleri yapilmustir.
Calisanlarin giindiiz ve gece dig ortamda maruz kaldiklar: farkli giiriiltii siddetinin algi yanilgisina neden
oldugu ve bunun calisanlar {izerindeki olumsuz etkileri degerlendirilmistir. Sonu¢ olarak, gece
vardiyasinda ¢alisanlarin dis ortamlar ile i¢ ortamlar arasindaki giiriiltii siddeti fark: sirasiyla, 16,67 dB ve
15,67 dB’lik giiriiltii siddetini dogru algiladigr i¢in kulaklikla calistigt goriilmiistiir. Ancak, giindiiz
vardiyasinda c¢alisanlarin giiriiltii siddeti farkini yeteri kadar algilayamadiklar: i¢in kulaklik kullanmadan
calistiklart belirlenmistir. Bu nedenle 6zellikle giindiiz vardiyasi ¢aliganlarinin, kulaklik veya kulak tikaci
ile kulaklarinin korunmasi igin gerekli tiim 6nlemler alinmalidir. Ayrica kapali ortamda giiriiltiiye neden
olan tagima helezonu, silo havalandirma fanlari, pres ve kabuk soyma makineleri iyilestirilmeli veya
yenileri ile degistirilmelidir.

Anahtar Kelimeler: Vardiyal ¢alisma, Guriiltt, Giriiltii alg1 yanilgisi, Kulak koruyucu
Investigation of Noise Perception Misconception of Shift Workers
Abstract

In this study, noise perception misconception of shift workers was investigated. For this purpose, it has
been tried to determine the noise intensity perception response of the employees night and day shifts in
the bran storage and crude oil unit of Sunar Misir Integrated Facilities within Sunar Group. For this, noise
intensity measurements were made at the boarding the bus and arrival points (outdoor environment) and
bran storage/crude oil unit (indoor environment) where those working in day and night shifts are exposed
to noise. It has been evaluated that the different noise intensity that the employees are exposed to during
the day and night in the external environment causes a false perception and the negative effects of this on
the employees. As a result, it has been observed that night shift workers work with headphones because
they correctly perceive the noise intensity differences between the outside environments and the indoor
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environments, 16.67 dB and 15.67 dB, respectively. However, it was determined that those working in the
day shift could not perceive the difference in noise intensity sufficiently, so they worked without using
headphone. For this reason, all necessary precautions should be taken to protect of the ears with earplugs
or headphones, especially for day shift workers. In addition, conveying auger, silo ventilation fans, press
and debarking machines that cause noise in the indoor environment should be improved or replaced with

new ones.

Keywords: Shift work, Noise, Noise perception misconception, Ear protection

1. GIRIS

Sanayi Devrimi ile birlikte makinalarin {iretim
alanina girmesiyle daha fazla tretim yapilmistir.
Daha fazla kazanmak i¢in wvardiyali calisma
sistemine gecilmistir. Bdylece, Diinya’da biiyiik
endiistri kuruluslari ile baglayan vardiyali ¢alisma
is hayatinda Onemli bir mesai kavrami haline
gelmistir. Ancak, vardiyali calisma hayatt ile
birlikte, ozellikle is saghigi ve giivenligi (ISG)
acisindan yeni sorunlar ortaya c¢ikmistir. Bunlar,
fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik olarak
calisanlarin sagligini etkileyen etmenlerdir. 1SG
acisinda bu sorunlarin ¢oziilmesi igin teknik ve
yasal Onlemlerin alimmast bir zorunluluktur.
Vardiyali ¢aligmalarin c¢alisanlar iizerinde olusan
fizyolojik etkiler, gecici veya siirekli isitme
bozukluklar1 (kayiplar1), kan basincinin artmasi,
dolagim bozukluklari, solunumda hizlanma, kalp
atiglarinda yavaglama ve ani reflekslere yol
agmaktadir. Psikolojik etkiler, davranig
bozukluklari, asir1 sinirlilik ve asir1 tepkiler,
hosnutsuzluk, tedirginlik, streslerdir. Sosyolojik
etkiler ise, aile ve sosyal yasami olumsuz
etkilemesi ile aile i¢i huzurun ve sosyal iletisimin
bozulmasidir. Bu etkilerin ¢alisanlarin is veriminin
diismesine, konsantrasyonun bozukluguna,
hareketlerinin ~ yavaslamasina,  dinlenmesinin
bozulmasi gibi bir¢ok saglik sorunlarina yol agtigi
birgok arastirmacilar tarafindan belirtilmistir [1-5].

Vardiyali caligmalarda 6zellikle gece vardiyasinda
caliganlarin psikolojik, sosyal agidan fiziksel ve
duygusal olarak olumsuz etkilendigini tespit
edilmistir  [6]. Ancak, vardiyali ¢alismanin
giinlimiizde, artan talep yiiziinden kaginilmaz bir
calisma sistemi haline geldigini belirtilmistir.
Aselsan'daki vardiyali ¢alisanlar fizyolojik ve
psikolojik olarak incelenmis ve bazi ¢alisanlarda
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birtakim kardiyovaskiiler ve sindirim sistemi
semptomlar1 gozlenmistir [7]. Vardiyali calisma
sisteminin ¢alisanlar {izerinde sadece psikolojik ve
sosyolojik olarak degil ayn1 zamanda fizyolojik
olarak saglik tizerinden bir¢ok farkl etkisi oldugu
goriilmiistiir. Ayrica, ¢alisanlarin saglik, giivenlik
ve sosyal agidan iyilik halinin de olumsuz
etkilendigi saptanmustir [8]. Vardiyali ¢alisanlar
icinde de gece vardiyasi caligsanlarinda uyku
bozuklugu nedeniyle parasomni goriilme sikliginin
giindliz vardiyasinda caliganlara gore daha fazla
oldugu goriillmiistiir [9].

Calisanlarin  iretim eylemine paralel olarak
karsilagtig1 tehlike ve riskler giin gectikge farklilik
gostermektedir. Degisen risklere kargi alinmasi

gereken  Onlemler glin  gectikge  ¢esitlilik
kazanmaktadir.  Gelisen  endiistrilesme  ve
teknolojik  gelismeler neticesinde giiniimiizde

potansiyel risklere karsi yeni ISG &nlemlerinin
alinmas1 gerekmektedir [10]. Ozellikle, vardiyal
calisan bireylerin saglikli beslenme egitimleri
almalari, beslenmelerinin bir diyetisyen tarafindan
diizenlenmesi ve kronik hastaliklara karsi
koruyucu oOnlem alimmasit ve uyku kalitelerinin
artirilmasinin  6nemli oldugu gorilmistir [11].
Vardiyali ve vardiyasiz calisan isgilerin depresyon,
anksiyete ve stres durumlarim etkileyen faktorlerin
calisanlarin sagligini olumsuz etkilemektedir [12].
Sivas Cumhuriyet Universitesi Arastirma ve
Uygulama  Hastanesi ve  Sivas  Numune
Hastanesi'nin tiim birimlerinde, gece vardiyasinda
(16:00-08:00 saatleri arasinda) ¢alisan hemsirelerin
meme kanseri risk diizeyi ile uyku kalitesi arasinda
iliski oldugunu saptanmustir [13]. Vardiyah
sistemde ¢alisanlarin uyku diizenlerinde meydana
gelen diizensizligin kurum i¢inde is tatmini, uyku
kalitesi ve hijyen, ve is doyumu ile uyku Kkalitesi
arasinda iliski oldugu goriilmiistiir [14].
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Son yillarda yapilan birgok bilimsel galigmalarda
vardiyali ¢aligmalarin calisanlar tizerinde bir¢ok
olumsuz etkileri belirtilmistir. Ancak, fiziksel
etmenlerden birisi olan giiriiltii siddetinin vardiyali
caligmalarda c¢alisanlar {izerinde biraktigi alginin
davranigsal etkisinin daha Once incelenmemis
olmas1 motivasyonumuzda onemli enerji kaynagi
olmustur.

Bu caligmalar 15181nda, 6nemli fiziksel etmenlerde
birisi olan giirtiltiiniin, farkli ortamlarda farkli

diizeylerde algilanmasinin  vardiyali  ¢alisanlar
lizerinde olusturdugu algt yamlgisinmn ISG
agisinda  etkisi  incelenecektir. Bunun igin,

“Tehlikeli Smifta” bulunan bir Entegre Endiistriyel
Yag Sanayi’de yapilan vardiyali caligmalarda
giindiiz ve gece vardiyasinda ¢alisanlarin dis ortam
ve i¢ ortam arasindaki giiriilti farkini algilama
diizeylerine gore verdigi davramigsal tepkileri
gozlemlenecektir. Bu amagla, vardiyali ¢alisanlarin
servise bindikleri ortam (dis ortam) ve tesiste
calisacaklar1 boliimlerden olan kepek deposu ve
ham yag finitesi (i¢ ortam) arasindaki giiriiltii
farkinin  ¢alisanlar iizerinde olusturdu alg
belirlenecektir. Algilama sorununun kaynaklanan
agirt giriltii kaynakli riske karsi kulak koruyucu
(kulaklik)  kullammmina  olan  hassasiyetleri
belirlenmeye c¢alisilacaktir. Elde edilen bulgulara
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gore, gliriiltiiniin  olusturabilecegi  risklerinin
bertaraf edilmesi igin alinabilecek Onleyici ve
diizeltici tedbirlerin alinmasi saglanacaktir. Ayrica,
giiriiltiili ortamlarda yapilan ¢aligmalarda, farkli
giiriiltiili  ortamlarin ¢alisanlar {izerindeki algi
yamlgisina dikkat cekilecektir. ISG talimatlarina
gore calisanlarin kulaklik kullanmalar1
Onerilecektir.

2. MATERYAL VE METOT

Isyerlerinde insan sagligin1 olumsuz etkileyebilecek
Fiziksel Risk Etmenleri (FRE); Giuriltd, titresim,
termal konfor, aydinlatma, iyonize-noniyonize 1sin,
alcak ve yiiksek basing gibi fiziksel etkilerdir.
Isyerlerindeki is yapma ortamlarinda cogunlukla
makinalar ile is yapilmaktadir. Calisanlar is
yaptiklar1 bu makinalarla birlikte ayni ortamda
bulunmak zorundadir. 6331 sayili kanuna bagh

yonetmelikte “Calisanlarin  Giiriiltii  Ile Ilgili
Risklerden Korunmalarina Dair YO6netmelikte”
makinalarin  ¢ikardigr  giriiltiniin - en  disik

maruziyet eylem degeri olan 80 dB’yi gegcmemesi
istenir.  Ancak, bazi makinalarin  ¢ikardig
giiriiltiiniin en yiiksek maruziyet eylem degeri olan
85 dB’in iizerine giiriiltii kaginilmazdir [15].
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Sekil 1. Caliganlarin servis araci binig-inis noktalar1 ve hareket hatt1 [17]
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Bu durumda, “Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Isyerlerinde Kullanilmasi1 Hakkinda Y®netmelik”
belirtildigi tlizere, yiiksek guriltilit ortamlarda
calisanlarin “Kisisel Koruyucu Donanimi (KKD)”
olan kulaklikla ¢aligmast istenir [16].

Sekil 1°de, Adana ili Seyhan ilcesinde yer alan
Sunar Misir Entegre Tesisleri Sanayi kepek deposu
caliganlarin servise binis noktasi (O—) ve hareket
dogrultusu (----), ham yag tinitesi ¢alisanlarin
servise binig noktast (O—) ve hareket dogrultusu
(----) servisten inis noktas1 (tesis girigi) servis
hareket haritas1 iizerinde verilmistir. Calisanlarin
calisma ortamlar1 kepek deposu ve ham yag
tinitesidir.

Vardiyal1 ¢aliganlarin servis yolculugu siiresi
giindiiz ve gece vardiyalari i¢in sirasiyla 25 ve 20
dakikadir.

Giindiiz ve gece vardiyast calisanlart calisma
ortamlarina ulagincaya kadar sehir ici giiriiltiiye
maruz kalmaktadir. Bu giiriiltii, yolculuk siiresi
boyunca c¢alisanlar tizerinde bir giriiltii algisi
olusturmaktadir. Calisanlarin is yaptiklari ¢calisma
ortami olan kepek deposu ve ham yag linitesi ise
farkl bir giirtiltiili ortamdir.

Sekilde 2’deki iriin akis semasinda goriildigi
gibi, musir iiriinii Unite 1 (lift) den gelir ve musir
tasima helezonlarla Unite 2’deki siloya aktarilir.
Uriin  buradan  helezonlarla  Unite  3’deki
Masarasyon’a gecer. Burada kiikiirtlii sicak suya
48 saat maruz kalan misir tanesi parcalanacak
kivama kadar sistikten sonra Unite 4’deki
Millhouse’daki degirmenlerde kirilir. Kirilan misir
tanelerinin igindeki yagli 6z konveyorlerle ham
yag boliimiine gonderilirken, geriye kalan nisasta
stiti glikoz initesine enzimlere maruz kaldiktan
sonra glikoz yapilmak {izere gonderilir. Misir
tanesinden kalan kabuk kismi ise, Unite 5°‘te
kurutularak Unite 6’daki tasima helezonlar:
vasitasiyla Unite 7°deki kepek deposuna iletilir. Bu
islemlerin yapilmasinda kapali ortamda birgok
elektrik makinalar1 ¢aligmaktadir. Bu makinalarin
her birisi bir giriltli kaynagidir. Ham yag
iinitesinde  bulunan Millhouse degirmeninde
musirin kirilmasi ile ayrigtirilan misir 6zii mekanik
kirirma ugramak {iizere silindirlerden gecirilir ve
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musir 6zlinde bulunan ve elde edilmesi istenen ham
yagin yaklasik %73’lik kismi ¢ikarilarak rafineri
initesine gonderilir. Kalan kiispe ekstraksiyon
tesisine  gonderilir.  Tim  bu  islemlerin
yapilmasinda kapali ortamda birgcok makine
caligmaktadir. Bunlarin her birisi bir girilti
kaynagidir.

Yan urun

(gilkoz)
UNITE 5
Kabuk kurutma

UNITE 6
Helezon
(Tagima)

g

Sekil 2. Tesisin iiriin akis semasinda

Giiriiltii 6l¢imiinde kullanilan elektronik cihaz
olarak Sekil 3’deki “PCE-MSM 4” giiriiltii 6l¢tim
cihazi kullanilmigtir. Giiriiltii  6l¢iim  cihazinin
hassasiyeti 4+1,4 dB dir. Yiiksek
hassasiyet/goriintileme icin A ve C frekans
degerlendirmesi ve 4 haneli LCD ekranina sahiptir
[18].
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Sekil 3. Giiriiltii 6lgtim cihazi [18]

Farkli ortamlarin giiriiltii siddetinin ¢aliganlar
lizerinde olusturdugu girilti algi yanilgisinin
calisanlarin  davranmislar1  {izerindeki  etkisini
belirlemek igin servise bindikleri ve indikleri
noktalarda ve ¢alisma ortamlarinda giindiiz ve gece
girilti  Olglimleri  yapilacaktir.  Giiriiltiiniin
calisanlar iizerinde olusturdugu algi yanilgisini
belirlenmeye c¢alisilacaktir. Boylece, caliganlarin
giiriiltiiye karst algi durumlarindan kaynaklanan
sorunlar belirlenecek ve calisanlarin giiriiltiden
korunmasi i¢in gerekli onlemler daha etkin bir
sekilde alinabilecektir. Bu ¢alismada, 6l¢timler her
bir ¢alisanin farkli vardiya da goérev alacagi siire
g6z Oniine alinarak 30 giinliik bir siire igerisinde
yapilmistir. Boylece, bir entegre endiistriyel tesis
i¢inde bulunan birimlerde ¢alisanlarin giriltii alg
yanilgist belirlenerek giiriiltii kaynaklarimin risk
olusturmadan  bertaraf  edilmesi  miimkiin
olabilecektir.

3. BULGULAR VE TARTISMALAR

Tiirkiye’de ve Diinya’da biiyiiyen gida ihtiyact ve
dogal katki maddelerinin yetersiz kalmasi
endiistriyel gida ihtiyacinin dogmasina sebep
olmus ve endistriyel gida zamanla toplumun
vazgegilmezi haline gelmistir. Glinlik {iretimin
artiritlmasi i¢in is saatlerinin de artirtlmasi yoluna
gidilmistir. Uretimin artirilmas1 igin vardiyali
calismalarin  yapilmast bir zorunluluk haline
gelmistir. Ozellikle tehlikeli simftaki endiistriyel
sanayilerde iy  yogunlugu ve  vardiyal
calismalardan kaynaklanan olast is sagligi ve
giivenligi riskleri ve nedenlerinin incelemesinin
o6nemli hale gelmistir.

C.U. Miih. Fak. Dergisi, 36(4), Aralik 2021
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Onceki calismalarda, vardiyali ¢aligmalardan
kaynaklanan bir¢ok fizyolojik ve psikososyal
risklerin ¢aliganlar iizerindeki olumsuz etkilerinden
bahsedilmistir.  Ancak, giindiiz ve  gece
vardiyalarinda  yapilan ¢aligmalarda  giirtiltii
kaynakli risklerin degerlendirmesinde, calismalar
tarafindan giiriiltiiniin tam olarak algilanamamasi
sonucu ortaya ¢ikan gilriilti algt yanilgist
nedeniyle  kulak  koruyucularint  (kulaklik)
kullanmadiklar1 gibi bazi sorunlar1 da beraberinde
getirdigi gorilmiistiir.

Onemli bir entegre endiistriyel kurulus olan ve
“Tehlikeli Sinifta” yer alan bir igyeri olan Entegre
Sunar Misir Sanayi Tesisi'nde en az “B simufi” Is
Saghg ve Giivenligi (ISG) uzmanlar1 calisabilir.
Tesis kendi Is Saghgi ve Giivenligi Birimi
(ISGB)’yi kurmustur. Bu birimde kadrolu olarak,
bir igyeri hekimi, bir saglik personeli, bir A, iic B
siifi ve 3 ISG teknikeri olmak {izere toplam 9 ISG
profesyoneli  bulunmaktadir. Tesisin  dnemli
boliimlerinden olan kepek deposu ve ham yag
tinitesinde 3 vardiya caligmalar yapilmaktadir. Bu
nedenle, kepek deposu ve ham yag {initesinde
giindliz veya gece vardiyalarinin her biri 7,5
saattir. Mesai boyunca giiriiltiye mazur kalan
calisanlar igin bazi degerlendirme yapilmistir.

Kepek deposu ve ham yag {nitesinde
vardiyalarinda c¢alisanlarin giiriiltiiye kars1 algi
yanilgisint  belirlemek i¢in giindiiz ve gece
vardiyalar1 i¢in ¢aligsanlarin servise bindikleri 3 ana
arter ve fabrika girislerinde giindiiz ve gece olmak
lizere giriiltii 6lgimleri yapilmistir [18].

Cizelge 1. Kepek deposu calisanlarinin servise
binis noktalar1 giiriiltii siddeti

.. Giiriiltii siddeti (dB)
Binis noktasi Giindiiz Gece
Turgut Ozal Bulvari 78,6 69,7
Tiirkmenbasi Bul. 77,4 68,8
Aliya Izzetbegovic Bul. 77,1 68,3

Cizelge 1°de kepek deposu calisanlarinin 3 farkl
servise binis noktasi i¢in yapilan Ol¢iimlere gore,
en yiksek giriltiili servise binis noktasinin
giindiiz igin 78,6 dB ve gece igin 69,7 dB ile
Turgut Ozal Bulvari olarak belirlenmistir.
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Cizelge 2. Ham yag {initesi ¢alisanlarinin servise
binis noktalar giiriiltii siddeti

.. Giiriiltii siddeti (dB)
Binis noktasi Giindiiz Gece
15 Tem. Sehitleri Bul. 77,9 69,6
Gazipasa Bulvari 78,9 67,5
Kozan Yolu 78,1 71,3

Cizelge 2’de, ham yag iinitesi g¢alisanlarinin 3
farkli servise binig noktasi i¢in en yiiksek giirtiltii,
servise binis noktasinda, giindiz 78,9 dB ile
Gazipasa Bulvart ve gece ise 71,3 dB ile Kozan
Yolu oldugu belirlenmistir.

Sekil 4’de kepek deposu, is¢i servisi binig ve inis
(fabrika girisi) noktalarinin giindiiz ve gece giiriiltii
siddeti degerleri verilmistir. Calisanlarin giindiiz
ve gece maruz kaldigr ortalama giiriiltii siddeti,
servise binig noktasinda sirasiyla, 77,7 ve 68,93
dB, fabrika girisinde sirasiyla 78,70 ve 71,50 dB
ve ham yag deposunda ise 86,70 ve 85.60 dB
olarak 6l¢tilmiistiir.

100
90 BGundiz =@Gece
80
70
60
50
40
30
20
10

0

Giiriiltii Siddeti (dB)

Servise Binig Fabrika Girisi Kepek Deposu

Noktasi
Servis Binis-inis Noktasi

Sekil 4. Kepek deposu ¢alisanlarinin = maruz
kaldigr giindiiz-gece giriltii  siddeti
dagilimi

Sekil 5°de ham yag {initesi, is¢i servisi binis Ve inis
(fabrika girisi) noktalarinin glindiiz ve gece giiriilti
siddeti degerleri verilmistir. Calisanlarin giindiiz
ve gece maruz kaldigi ortalama giiriiltii siddeti,
servise binis noktasinda sirasiyla, 78,3 ve
68,47 dB, fabrika girisinde sirasiyla 78,70 ve
715 dB ve ham yag deposunda ise 86,80 ve
85,60 dB olarak Ol¢iilmiistiir.
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Girilti Siddeti (dB)

Servise Binis Fabrika Girisi Ham Yag Unitesi

Noktasi
Servis Binis-inis Noktasi

Sekil 5. Ham yag {initesi c¢alisanlarmin maruz
kaldigi gilindiiz-gece  giiriilti  siddeti
dagilimi

Sekil 4 ve 5°de giiriiltii siddetinin giindiiz ve gece
birbirinden farkli siddetlerde oldugu goriilmiistiir.
Bu farklarmm giindiz ham madde alim
gergeklestigi i¢in kepek deposuna ve ham yag
iinitesine yakin alanlarda agir tonajli araglardan
olusan vasita trafigi ve tesisin yakininda bulunan
sehirlerarast1  karayolu  trafigindeki  artistan
kaynaklandig: belirlenmistir.

Sekil 6’da ham yag initesi ve kepek deposunun
giindiiz ve gece giiriiltii siddetleri
karsilagtirilmistir. Kepek deposu ve ham yag
iinitesi ortalama giiriiltii siddeti degigimi sirasiyla,
giindiiz i¢in 86,7 dB ve 85,6 dB ve gece i¢in 86,8
dB ve 85,6 dB olarak 6l¢iilmiistiir. Bu degerlerin
en disik ve en yiksek maruziyet eylem
degerlerinin ¢ok iistiinde olduklari tespit edilmistir.

87
86,8 @Hamyag Unitesi

86,6 ? jagen m Kepek Deposu
86,4
86,2
86
85,8
85,6
854
85,2
85 3

Giiriiltii Siddeti (dB)

Gece

Gundiiz

Vardiya

Sekil 6. Ham yag iinitesi ve kepek deposunun
giindiiz-gece vardiyasi i¢in giiriiltii siddeti
dagilimu
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Sekil 6’da ham yag {iinitesi ve kepek deposunun
giindiiz ve gece igin giiriiltii siddetinin birbirinden
farkli siddetlerde oldugu belirlenmistir. Giindiiz
fabrika i¢inde kepek deposuna yakin bir bolge
civarindan ham madde alimi ic¢in agir tonajli
araglardan olusan vasita trafiginden kaynaklandig:
belirlenmistir. Ayrica, tesisinin yakininda bulunan
sehirleraras1 karayolundaki trafik artisin giindiiz
giiriilti  siddetinin  artmasina neden oldugu
goriilmiistiir. Dolayisiyla, giindiiz fabrika i¢indeki
trafik artig1 ile ortamda ki giiriiltii siddeti seviyesi
artarken gece hammadde alimi yapilmadigi igin
giiriilti siddeti de 6nemli bir sekilde azalmaktadir.
Bununla birlikte, ham yag iinitesi yakininda
bulunan karayolu ara¢ trafiginin de azalmasi ile
giiriiltii  siddeti fabrika icinde O©nemli oOlgiide
azalmaktadir. Giindliz-gece giiriiltii siddetinin
calisanlarin  bindikleri ve indikleri fabrika
girisindeki 80 dB simrin altinda kaldig1 ve isciler
i¢in risk olusturmadigi belirlenmistir. Ancak, ham
yag Unitesinde giindiiz giiriilti  siddetinin
86,8>85 dB ve gece ise 85,6 > 85 dB’lik ile en
yilksek maruziyet eylem degerinde oldugundan
caliganlarin  saghigi izerinde ciddi bir risk
olusturdugu tespit edilmistir. Ciinkdi, bu giirtiltii
“Calisanlarin ~ Giiriiltii  {le lgili Risklerden
Korunmalarina Dair Yonetmelikte” belirtilen
80/85 dB’lik en diisiik/en yiiksek smir mazuriyet
degerlerinin ¢ok istiinde oldugu igin g¢alisanlarin
sagligint olumsuz sekilde etkileyen bir giiriiltii
siddetidir. Giindiize gore, gece giriiltii siddetinin
azalmasmin nedeninin sehir i¢i trafigi ve diger
giiriiltii kaynaklarimin azalmasindan kaynaklandigi
saptanmustir.

4. SONUCLAR

Bu calismada, isyeri ISG sinirlari igerisinde
sayilan baz1 6nemli ortamlarda giiriiltii 6l¢iimleri
yaptlmistir. Bir endiistriyel tesiste vardiyali
caligmalarin yapildigt “kepek deposu” ve “ham
yag Unitesi” icin giindiiz ve gece vardiyasinda
calisanlarin giriilti alg1 yanilgist belirlenmistir.
Giiriiltii algi yanilgisina neden olan sorunlar tespit
edilmigtir. ~ Ayrica,  endistriyel  giiriiltiiniin
calisanlar {izerinde sadece isitme kaybina yola
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acmadigl aym1 zamanda fizyolojik ve psikolojik
risklerin is performansini da olumsuz etkiledigi ve
caliglarin  ylksek giiriiltiiye maruz kalmasi
sonucunda, kiside zamanla konusma ve iletisim
bozuklugu gibi kalici bir isitme kaybina yol
acabilecegi gorilmiistiir. Giiriiltiiye bagli isitme
kayb1, kiimiilatif bir siirectir. Isitme kaybim
belirleyen faktorler arasinda genel giiriiltii
seviyeleri, giiriiltiiniin bilesimi, tipik bir is gilini
boyunca maruz kalma siiresi ve ¢alisanin ¢alisma
geemisi yer alir. Giiriiltiiye bagl isitme kaybi,
maruz kalan kisilerde rastgele meydana gelir. Bazi
kisiler,  giiriiltiye bagli  isitme  kaybina
digerlerinden daha duyarhidir. Kalict isitme kaybi,
belirli i¢ kulak yapilarmin hasar gormesinden
kaynaklanir. Bu hasar tamir edilemez ve kalici
olabilir.

Bu ¢aligmalardan elde edilen sonuglar 1s131nda
oOneriler ise sunlardir:

e Tespit edilen giirtiltiilii ortamlarla ilgili degisen
kosullar ve galisma sartlarina uygun olarak
isverenin ortam Olgiimlerini yaptirmast ve
ortam kosullarina uygun tedbirlerin alinmasini
saglamalidir.

o Isitme kaybi, giiriiltii siddeti ve giiriiltiiye
maruz kalma siiresine bagli olarak degisir.
Giiriiltiili ortamlarda g¢alisanlarin yillik olarak
yapilan  odyometrik  testlerinin  sonuglar
incelenerek calisanlarin esik kaymasi desibel
(dB) olarak  oOlgiilerek  isitme  kaybi
belirlenmelidir.

e Calisanlarin isitme kaybinda herhangi bir
degisiklik varsa calisanlar fark etmeden 6nce
degisiklikler tespit edilmelidir.

e FErken teshis, calisanlar iizerinde daha fazla
hasar olusmadan once isyerinde degisikliklerin
baglatilmasina yardimc olabilir.

e QGiindiiz ve gece vardiyalarinda Onemli
risklerden biri olan giiriiltd ilgili isveren
tarafindan giiriiltiilyti kaynaginda yok edecek
onlemler alinmalidir.

e Giriiltiiyti kaynaginda yok etmek miimkiin
degil ise ikame yani, daha az riskli olan
teknoloji ile degistirilmelidir.
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[kame miimkiin degil ise miihendislik
onlemleri alinmalidir. Eger, bu miimkiin degil
ise toplu korunma 6nlemleri alinmalidir.

Kepek deposu ve Ham yag iinitesinde
calisanlarin mutlaka kulak koruyucusu olarak
kulaklik takmasi saglanmalidir [15].

Yukarida  belirtilen  hususlarin  higbiri
yapilamiyor ise c¢alisanlara ortamdaki giirtiltii
riskine uygun, “Kisisel Koruyucu Donanim
(KKD)” kullanmasi saglanmalidir [16].

Ayrica, alinan tedbirlerin uygulanmasi igin bir
kontrol mekanizmasi olusturulmalidir.

Gece ve giindiiz vardiyalarinda ilgili giiriiltalii

bolimlere ozgii giriiltiiniin  insan saglig
izerindeki  olusturacagi  olumsuz etkileri
konusunda ise baglamadan Once uyari

niteliginde c¢ok kisa igbasi egitim programi
yaptlmalidir [19]. Ayrica, mevcut riskler ile
ilgili verilen egitimler afisler ve egitici videolar
ile desteklenmelidir.

5. TESEKKUR

Bu calismanin tesislerinde yapilmasina izin veren
Sunar Grup biinyesindeki Sunar Misir Entegre
Tesisleri Yonetimine Yazarlar tesekkiir eder.
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