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OZET

Calisma sartlarinin agir oldugu giiniimiizde is¢ilerin ¢alisirken giydigi kiyafetler biiyiik 6nem tagimaktadir. Calisan kisiler giinleri-
nin en az sekiz saatini ayni kiyafet ile gecirmektedir. Bu nedenle bu kiyafetlerin is¢inin sagligint ve giivenligini koruyucu olmasi
yaninda rahat, kullanimi kolay ve viicut dzelliklerine uygun olmasi da gerekmektedir. Ozellikle is kiyafetlerinin viicut hareketlerini en-
gellememesi biilyiik onem tasimaktadir. Eger is kiyafeti hareketleri engelleyici veya sinirlayic: bir 6zellik gosteriyorsa bu hem is¢iyi
rahatsiz edecek hem de isin hizini, yapilig zamanini ve verimini etkileyecektir.

Bu arastirmada, is kiyafetlerinin tasarim ve iiretim asamasinda sahip olmasi gereken ergonomik ve fonksiyonel ozellikleri
incelenmistir. Bu kapsamda, Izmir ili iginde petro-kimya, makine, gida, seramik sektorlerinde faaliyet gosterip is kiyafeti giyen is goren-
lere anket ¢aligmasi uygulanmis, is kiyafetlerinden beklentileri ve memnuniyet durumlar arastirilmistir. Sektor bazinda is kiyafetlerinin
model, kalip ve kumas 6zelliklerindeki degisimler incelenmistir. Elde edilen sonuglar 1s18inda {iriin gruplari iizerinde model galigmalari
yapilmis, ergonomik ve fonksiyonel 6zelliklere uygun is kiyafetleri olusturulmustur.

Anahtar Kelimeler: [s kiyafetleri, Ergonomi, Model 6zellikleri, Viicut hareketleri.

ABSTRACT

owadays, work conditions are very heavy, so clothes which workers wear while working, have great importance. Workers wear the
same clothes at least 8 hours in one day. In this reason, it is necessary that these clothes either protect workers health and safety or are
comfortable, and suitable for body motions. Especially, it has great importance that work clothes don’t prevent the body motions. If they
limit body motions, this situation will either disturb workers or influence work speed, unit time, and productivity.

In this research, ergonomics and functional properties of the work clothes have been examined. In this stage, questionnaire has been
applied workers who work petrochemistry, mechanical, food, and ceramic sectors in Izmir and weared work clothes, expectations for
work clothes and pleasuare situations have been studied. In each sector, changing of model, pattern and fabric properties of work clothes
has been examined. To take into consideration of results, model studies have been done on product groups and work clothes which are
suitable ergonomics and functional properties have been designed.

Key Words: Work clothes, Ergonomics, Model properties, Body motions.
Received: 28.09.2007 Accepted: 24.07.2008

masi beklenenler ile insanin temel

GIRIS
Gindmizde gelisen teknoloji ile birlikte
her alanda bir degisim gdzlenmektedir.
Bu degisim, c¢alisan insanlarin yete-
neklerini bedensel ve dislnsel agidan
cesitlendirmekte ve  zorlamaktadir.
Buna karsilik insanlarin bazi belirli
yapisal (anatomik), boyutsal
(antropometrik) ve psikolojik 6zellikleri
vardir. insan iskelet ve kas sisteminin
belirli bir hareket yetenegi ve giicu,
kaslarin enerji yaratma sekli, cevreyi
algillayabilme ve gerektiginde ondan
korunma &zellikleri bulunmaktadir. Bu
nedenle, isyerlerinde insandan yap-

Ozellikleri arasinda bir uyum olmasi
gerekir. Aksi yondeki gelismeler insani
yorar, is verimi ve kalitesini dusur(r, is
glvenligi ve personel sorunlarina ne-
den olur (1).

Giysi tasarimcilari, eskiden bir giysi
tasariminda siluet, cizgi, renk, doku
gibi faktérleri géz 6ntine alirken, gi-
nimizde (Ureticilerin hazir giyim GrG-
niinden beklentilerinin farklilagsmasi ile
yeni yaklagimlar ortaya c¢ikmis ve
moda, standart olcllere uygunluk,
kumas secimi gibi unsurlar dikkate
alinmaya baslanmistir.  Tiketiciler,

urinun fiziksel 6zellikleri diginda kon-
forlu olmasini da tercih etmektedirler.
Ayrica artik giysilerin gogunda gevrey-
le uyum ve hareket serbestligi saglan-
mas! da istenmektedir. Bu, ancak
insan vucudunu tanimak, duragan ve
hareket halindeki vicut 6lgilerini iyi
irdelemekle saglanabilir. Bu da, giysi-
nin tuketiciye uygunlugunu ve fonksi-
yonelligini saglar (1).

Bu arastirmada, is kiyafetlerinin tasa-
rim ve Uretim asamasinda sahip olma-
sI gereken ergonomik ve fonksiyonel
ozellikleri incelenmigtir. Arastirmada
secilen is kollarinda giyilen is kiyafetle-
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rinin model, kalip 6zellikleri ve uygun
kumas enindeki degisimler arastiril-
mistir. Elde edilen sonuglar 1s1ginda
urlin gruplari tGzerinde model galisma-
lari yapilmis ve ergonomik ve fonksi-
yonel Ozelliklere uygun is kiyafetleri
olusturulmustur.

1.1. Is Kiyafetleri

is kiyafetleri, kisinin zararli maddelere,
koti cevre kosullarina maruz kalma
riskini dnlemek ve bu riskten korunma-
sini saglamak ve/veya bu riski azalt-
mak igin giyilen giysilerdir.

is veriminin gok énemli oldugu giini-
muzde, calisanlarin giydigi kiyafetlerin
verimlilige ve calisma rahathdina etkisi
kaginilmaz olmaktadir. Caligsanlarin
gorevlerini yerine getirirken giydikleri is
kiyafetlerinin isginin saghgini ve gu-
venligini korumasi yaninda, rahat,
kullanimi kolay ve vicut 6zelliklerine
uygun olmasi da gerekmektedir. Cali-
sanlarin gln boyunca giydikleri bu
kiyafetler, hem yapilan ise hem de
calisana uyum goéstermelidir. Boylece
galisma sirasinda kiyafetten kaynakla-
nan problemler ortadan kalkmakta,
verimli ve hizli galisma mumkiin ola-
bilmektedir.

is giysileri, calisma amacina gére
sanayide kullanilan giysiler ve hizmet
giysileri olarak ikiye ayrilir. Sanayi
dalinda kullanilan giysiler, her tarld
arag, gere¢ ve makinelerin tasarimi,
Uretimi, kullanilmasi, hammadde elde
edilmesi, iglenebilir hale gelmesi igin
¢alisan insanlarin giydikleri giysilerdir.
Bu alanlarda giyilen is giysileri, cok
yonlu kullanima acik olan standartlas-
mis bazi modellerden olusur. Bu temel
giysiler; kollu is tulumu, is ceketi ve is
pantolonundan olusan alt Ust takim,
bahgivan tulum ve ig é6nligudur.

1.2. insan Viicut Hareketlerinin s
Kiyafetleri lle lligkisi

Calisma hayatinin yogun temposunda
is kiyafetleri, isyerine, caligsilan ortama
ve yapilan hareketlere uygun olarak
tasarlanmalidir. Giysiler uygun malze-
me ve model dzellikleri ile desteklene-
rek olusturulur. Giysi kalibinin olugtu-
rulmasinda insan vicudunun duradan
ve hareket halindeki Olgiim verileri
esas alinir. Is sirasinda yapilan hare-
ketlere bagli olarak da model 6zellikleri
detaylandirilir.

insan viicudu surekli hareket halinde-
dir ve insan derisi bu hareketlerle bir-
likte esnemekte, hareket sona erdigin-
de eski konumuna dénmektedir. Ge-
nellikle kullanici davraniglarina gére

giysilerden bu davranisa uyum gos-
termesi beklenmektedir. Insan viicu-
dunun hareket ile gerektigi miktarda
gerilmesi ve daha sonra dnceki pozis-
yonuna kolaylikla dénmesi seklindeki
kabiliyetini giysi Uzerine tasimada
dogal olarak problemler ortaya ¢ikmak-
tadir. S6z konusu vicut hareketleri ile
giysi arasinda bir iligski oldugundan, bu
iki konuyu etkileyen pek cok faktor
sayilabilir. Viicut hareketleri tek basina
incelendiginde, oncelikle insanin ana-
tomik yapi 6zellikleri, daha sonra hare-
keti gergeklestirme imkanlari ve bu
sirada viicutta meydana gelen fiziksel
ve kimyasal etkilesimleri ortaya kon-
malidir. Giysi icin ise; 6ncelikle giysinin
amacinin belirlenmesi gerekir. Daha
sonra moda, model kalip, kumas, dikis,
rahatlik faktorlerinin etkilerinin  belir-
lenmesi gelmektedir.

2. MATERYAL VE YONTEM
2.1. Materyal

Bu arastirmanin materyalini, izmir ili
icinde, Ege Boélgesi Sanayi Odasina
kayitli bulunan petro-kimya, makine,
gida, seramik sektorlerinde faaliyet
gosterip is kiyafeti giyilen firmalar, is
giysisi Urin gruplari, konfeksiyon is-
letmelerinin model kalip béliminde
kullanilan Bilgisayarl kalip hazirlama
sistemi (CAD) ve kumas olusturmakta-
dir.

2.2. Yontem
Arastirma 3 asamada incelenmistir.

Anket calismalari asamasinda, is kiya-
feti giyilen sektérlerde calisanlara bu
kiyafetler ile ilgili sorular sorulmus,
arin gruplar tespit edilmis ve sektor
bazinda is kiyafetlerinin model, kalip
ve kumas Ozelliklerindeki degisimler
incelenmistir.

Model  uygulamalari  asamasinda,
anket sonuglarindan elde edilen veriler
IsIginda, Urdn gruplarinda is kiyafetleri
tasarimi ve model calismalari yapil-
mistir. Bu kisimda, modeller galisan
isgiler Uzerinde denenerek en uygun
model belirlenmis ve her Uriin grubun-
da olusturulan modelin M bedenleri
dikilmistir. Uygun modeli olusturabil-
mek igin 9 adet dikim iglemi gercekles-
tirilmisgtir.

Uygun kumas eninin belirlenmesi
asamasinda ise, olusturulan modellere
gOre kumastan en iyi tasarruf saglana-
bilecek kumas enleri arastiriimigtir.

Arastirmanin degerlendiriimesi bu (¢
asama dikkate alinarak yapilmis ve
arastirma sonugclandiriimigtir.

2.2.1. Arastirmaya Ait Kabuller
2.2.1.1. Beden Dagilimi (Asorti)

Uygun kumas eninin belirlenmesi
asamasinda, kesim planlari hazirhgin-
da kullanilan bedenler ve asorti miktar-
lar asagidadir.

S M L XL

1 1 1 1

2.2.1.2. Is Kiyafetinde Kullanilan
Kumasin Cinsi

is kiyafeti giyilen sektorlerde yapilan
incelemeler sonucu agirlikli  olarak
kullanilan kumasin pamuk gabardin ve
pamuk / polyester gabardin oldugu
gorulduginden, bu arastirmada kulla-
nilan kumas pamuk/pes gabardindir.

3. BULGULAR
3.1. Anket Caligsmasi Bulgulari
is kiyafeti giyilen firmalarda yapilan

anket g¢alismasinin uygulanmasi sonu-
cunda asagidaki veriler elde edilmistir.

60+
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Egilip
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Tasima

Sekil 1. Is sirasinda yapilan hareketlerin 6zellikleri
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Sekil 2. Is kiyafetini giyme sekilleri

Rahat Bakmi  Saglkve c¢alisma c¢alisma
kolay guvenlik  aletleri ortami
tagsima etkileri

Sekil 3. Is kiyafetinden memnuniyet durumu
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Hareketleri Cabuk Kumasla ilgili ~ Cabuk eskime
kisttlamasi kirlenme sorunlar

Sekil 4. Is kiyafetinden memnuniyetsizlik durumu
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Kapali Disuk Kasiyor Kasiyor

Sekil 5. Giysi modeli sikayet nedenleri

3.1.1. Is Sirasinda Yapilan
Hareketler

Ankete katilan 96 kisinin %55'i egilip
kalkma, %20’si uzanma, %25’i tasima
hareketi yapmaktadir.

3.1.2. Is Kiyafetini Giyme Sekli

Ankete katilanlarin %70'i is kiyafetini i¢
camasiri Uzerine, %30°u ise mevcut
kiyafet Uzerine giymektedir.

3.1.3. Is Kiyafetinden Memnuniyet
Durumu

Ankete katilanlarin % 79’u giydikleri is
kiyafetinden memnun olduklarini be-
litmislerdir. Memnuniyet nedenlerinin
%36’sini is kiyafetinin rahat olmasi,
%20’sini bakiminin kolay olmasi,
%16’sin1 saglik ve glvenlik agisindan
uygun olmasi, %14’0nu ¢alisma alet-
lerini  tasimaya  uygun  olmasi,
%14°’Gni  ¢alisma ortaminin etkilerin-
den korumasi olusturmaktadir.

Ankete katilanlarin % 21'i giydikleri is
kiyafetinden ~ memnun olmadiklarini
belitmislerdir. Memnuniyetsizlik ne-
denlerinin %24’Gnu galisirken hareket-
leri kisitlanmasi, %19’unu giysi élglle-
rinin uygunsuzlugu, %16’sini  gabuk
kirlenmesi, %16’sin1 yapilan ise uygun
olmamasi, % 9unu kumas ile ilgili
sorunlar, %8’ini giyip cikarilirken zor-
laniimasi, %8'ini gabuk eskimesi olus-
turmaktadir.

3.1.4. Giysi Modeli Sikayetleri ve
Nedenleri

Ankete katilanlarin %75 ‘inin giysi
modelinden sikayeti olmazken
%25'’inin sikayeti bulunmaktadir. Sika-
yet nedenlerinin  %24’UnlU c¢alisirken
digmelerin takilmasi, %19’unu kollarin
kisa gelmesi, %19’unu kollarin kasma-
sl, %9,5'ini giysi yakasinin ¢ok kapali
olmasi, %9,5'ini giysi askilarinin gok
uzun olmasi, %9,5’ini giysinin omuzla-
rinin dismesi, %9,5" ini egilip kalkar-
ken fermuarin kasmasi olusturmakta-
dir.

3.1.5. Is Kiyafetinin Tiirii ve Ozel
Nitelikli Koruyucu Donanim
Kullanimi

Anket yapilan firmalarin is kiyafeti
olarak is ceketi ve is pantolonundan
olusan alt Ust takim, kollu is tulumu ve
bah¢ivan tulumu tercih ettikleri sap-
tanmistir. Is kiyafeti tiriinin hem sek-
torlere gére hem ayni sektor icinde
yapilan isin niteliine gére, hem de
mevsime goére degistidi gbzlenmigstir.
Sektdér bazinda incelendiginde, aras-
tirmaya konu olan sektérler genelde
kapali ortamda caligilan sektorler ol-
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dugundan, alt-tst takim, kollu is tulu-
mu ve bahg¢ivan tulum giyilmektedir.

Petro-kimya sektorli galisanlari yaptik-
lari isin niteligine gore alt Ust takim ve
bahgivan tulum giymektedir. Aksesuar
olarak kask, baret, gozlik, eldiven,
sapka, yogun olarak kimyasal madde-
lerle  calisildigindan gaz maskesi,
statik elektriklenmeyi Onleyici 6zel
tabanl is ayakkabisi kullaniimaktadir.

Makine sektoériinde cgalisanlar; alt st
takim, kollu is tulumu ve aksesuar
olarak da gozluk, eldiven ve cgelik bu-
runlu ayakkabi kullanmaktadirlar.

Seramik sektériinde calisanlar; alt st
takim, calistiklari ortama gére calisan-
larin bir kismi goézlik, eldiven ve toz
maskesi kullanmaktadirlar.

Gida sektoriinde ¢alisanlar; alt Gst
takim ile is 6nligl, aksesuar olarak da
bone, sapka ve eldiven kullanmakta-
dirlar.

3.2. Model GCaligmasi Bulgulan

Arastirmaya konu olan sektdrlerde
giyilen is kiyafetleri incelendiginde,
kollu is tulumu, bahgivan tulum ve alt
Ust takimda, isin niteligine bagl olarak
cepler ve giyside hareket serbestligini
saglayacak rahatlik paylari oldugu
gOrtlmustir. Her Griin grubu igin mo-
del galismasi asamasinda, ¢ok sayida
dikim igslemi gercgeklestiriimis, bunlar
calisan isciler Uzerinde denenmis,
memnuniyetsizlik durumlarini ortadan
kaldiracak uygulamalar yapilmis ve en
uygun model olusturulmustur.

3.3. Uygun Kumas Eni Bulgulan

is kiyafetlerinde kullanilan kumaslarin
enleri 140 cm ile 150 cm arasinda
degismektedir. Kumastan en iyi tasar-
ruf saglanabilecek kumas enlerinin

arastirlmasi  asamasinda, degisik
enler ile ilgili calismalar yapilmistir. Bu
calismalar, konfeksiyon sanayinde

ginimizde yaygin olarak kullanilan
CAD sisteminde gergeklestirilmistir.

CAD sisteminde, her bir is kiyafeti
modeli ile ilgili su calismalar yapilmis-
tir:

1. Adim: Model kaliplarinin hazirlanmasi.

2. Adim : Olusturulan modelin kalipla-
rinin CAD Sistemine tanitiimasi.

3. Adim: Her bir modelin serilendiril-mesi

4. Adim: Her modelin kabul edilen
asorti miktarlari dikkate alinarak ke-
sim planlarinin (pastal plani) hazir-
lanmasi.

5. Adim: Farkh kumas enleri dikkate
alinarak kumas verimlilikleri % ola-
rak belirlenmesi.0

Bu calismalar sonucunda her bir mo-
del ile ilgili elde edilen kumas verimliligi
bulgulari asagidadir:

KOLLU i$ TULUMU

Tablo 1. Kollu is tulumu kumas verimliligi

sonuglari
EN (cm) VERIMLILIK (%)
140 85,5
141 86,3
142 85,5
143 85,7
144 85,7
145 85,6
146 85,6
147 85,6
148 85,8
149 85,6
150 86,4

BAHGCIVAN TULUM

Tablo 2. Bahgivan tulum kumas verimliligi

sonuglari
EN (cm) VERIMLILIK (%)

140 85,7
141 85,8
142 85,8
143 86,1
144 86,2
145 87,2
146 85,1
147 86

148 86,3
149 86,5
150 87,3

ALT UST TAKIM

Tablo 3. Alt Ust takim kumas verimliligi

sonuglari
EN (cm) VERIMLILIK (%)

140 86,1
141 85,6
142 86,3
143 85,9
144 86,6
145 86,2
146 85,8
147 86,5
148 86,3
149 86

150 85,9

4. SONUC VE ONERILER

4.1. Model Caligmasi Sonuglari ve
Oneriler

Calisma sirasinda calisanin ortama
uyum saglamasina yardimci olan is
kiyafetleri, c¢alisanin ruh ve beden
sagligini koruyarak ¢alisma verimini de
artirict bir rol oynamaktadir. Insanin
isle uyumunun saglanmasi icin is kiya-
fetlerinin isyerine, harekete, sartlara ve
en Onemlisi bireyin vicuduna uygun
olarak tasarlanmasi gerekir. is kiyafet-
lerinde viicuda uygunluk ve hareket
serbestligi oncelikli oldugundan, kalip
formunun olusturulmasinda vicudun
hareketli ve hareketsiz hallerdeki du-
rumunun, 6l¢llerinin ve hareket alanla-
rinin en iyi sekilde bilinmesi gereklidir.

4.1.1. Kollu is Tulumu Modelinin
Olusturulmasi

Sekil 6. Kollu is tulumu modeli

Yapilan anket ¢galismalari sonucunda

> Ust bedende kollarin gcekmesi ve
» Pantolon kisminda agin ¢cekmesi

calisani en ¢ok rahatsiz eden konula-
rin basinda yer almaktadir. Kollu is
tulumu ile model calismasi yapilirken
bu iki unsur dikkate alinarak kaliplar
hazirlanmalidir. Kollu is tulumunda Ust
beden ve pantolon bel hattindan dikis-
lidir. Bu tur giysilerde, kollarin kaldiril-
masi ve egilip kalkmalar sirasinda hem
kollar ¢cekme yapmakta hem de ag
yukari ¢ekerek rahatsizlik yaratmakta-
dir. Bunu gidermek icin ust beden, yan
uzunluga pay vermek suretiyle daha
uzun calisilabilir. Kol hareketlerinde
ise, calisma rahatligi ve ¢alisma ergo-
nomisini saglamak icin kol ile beden
arasina 4 cm eninde likral 1x1
ribanadan 6rgu ylzey eklenebilir. Bu
parca, kolun kaldirimasi sirasinda
esnemeyi saglayarak rahat calismayi
mumkun kilmaktadir. Ayrica reglan kol
uygulamasi modelde bu sorunu gider-
mede etkili olabilir. Bel ¢evresinde de
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yeterli bolluk payinin verilmesi gerek-
mektedir. Bunun igin 6n beden ve arka
beden bdlimlerinde bolluk paylari
uygulanmalidir. On bedende bu bolluk
pay! belin her iki yanina verilen pileler
ile saglanirken, arka bedende ise tim
arka bel hattina vyerlestirilen lastik
yardimi ile bu pay dagtilabilir.

Arastirma yapilan sektérlerde ¢ok fazla
tornavida, kalem gibi takimlarla ¢alisil-
digindan, giysinin ¢ok cepli olmasi ve
bu ceplerin tutucu bant ile kapanmasi
tercih edilmektedir. isin amacina bagl
olarak kol agzi ve pantolon pagasi
lastikli olabilir. Giysinin diz bodlgesinin
kuvvetlendiriimesi amaciyla ilave parca
konulabilir, deri 6nliik giyilebilir.

4.1.2. Bahgivan Tulum Modelinin
Olusturulmasi

| |'
==
/) [T\
/ A \f
\ \( \ !:5
NN T |
b | AR
\F L/ | ™ | |
L |
[ |
ro
| I. | I
1 1 | |
| |
(| |
| | [
1 ol L]
- L ! —_J ez

Sekil 7. Bahgivan tulum modeli

Bahgivan tulumda egilip kalkmalar
sirasinda askilar, ¢alisani, omuz ve
pantolon ag kismindan rahatsiz etmek-
tedir. Ayrica arka bel bélimiinde bolluk
olusmaktadir. Bu drin grubunun dre-
timinde askilar ya direk kumastan
calisihr ya da kumasin igine belli uzun-
lukta lastik yerlestirilerek omuz kisim-

Ancak bu uygulama calisani, egilme
ve beli bukme durumlarinda rahatsiz
etmektedir. Bunu gidermek igin askila-
rin elastik bir kumastan ( lastik gibi ) ve
takilip g¢ikarilabilir tipte yapiimasi vi-
cuda daha c¢ok hareket serbestligi
kazandirmasi yénlinden yararli olabilir.
Arka bel boélgesindeki bollugu gider-
mek igin ise bel hattinin biraz Gzerin-
den, 3 cm kalinliginda ve 10 cm bo-
yunda lastik dikilebilir.

4.1.3. Alt Ust Takim Modelinin
Olusturulmasi

| |
| | |
b ._._..1| '___.._:

Sekil 8. Alt st takim modeli

Alt Ust takim modelinin pantolon par-
c¢asinda rahat calismayl saglamak
amaclyla sadece arka kemer kismina
lastik ilavesi yapilabilir. Béylece panto-
lon, viicut hareketlerine de daha uyum-
lu bir 6zellik gdsterecektir. Tornavida,
kalem gibi yardimci araglarla ¢ahlgsildi-
ginda, giysiye cepler ilave edilebilir ve
bu ceplerin tutucu bant ile kapanmasi
tercih edilebilir. Kol agizlari ve panto-
lon pacalari ¢alisma amacina uygun

olacak sekilde buzilerek lastikli yapi-
labilir. Giysinin diz bdlgesini kuvvetlen-
dirmek igin dizlerin oldugu kisimlara
ilave parga konulabilir. Giysinin Ust
bolgesi ise g¢alisma amacina bagl
olarak ceplerle desteklenebilir.

4.2. Uygun Kumas Eni Sonuglar ve
Oneriler

Bir Urtndn maliyetinin  %50-60’nI
kumas ve malzeme maliyeti olustur-
maktadir (2). Bu sebeple 6&zellikle
kumas, Uretici icin son derece 6nemli
bir maliyet unsurudur. Bu maliyeti
mimkin oldugu kadar az tutabilmek
icin  kumas kullanim miktarini yani
birim sarfiyat miktarini azaltmak ge-
rekmektedir. Bunun 6nemli ¢ézimle-
rinden biri ise, model i¢in uygun kumas
enini kullanmaktir.

is kiyafetlerinde kullanilan kumasglar
orta ene sahip kumasglardir. Bu enler
de 140 cm ile 150 cm arasinda degis-
mektedir.  Arastirmada  olusturulan
modellerin kesim plani verimlilikleri
incelendiginde:

Kollu is Tulumunda: 150 cm ve 141 cm
enler,
Bahgivan Tulumda : 150 cm ve 145 cm
enler,
: 144 cm ve 147 cm
enler ile calisila-
bilir.

Alt Ust Takimda

Calisma hayatinin yogdun temposunda
is kiyafetleri, isyerine, calisilan ortama
ve yapllan hareketlere uygun olarak
tasarlanmalidir. is kiyafetinin giinde en
az 8 saat kullanildigi dikkate alindigin-
da, giysinin modelinin, kalibinin, ku-
mas ve aksesuarlarin bir bltun olarak
biylk 6neme sahip oldugu ortaya
cikmaktadir. Calisan giydigi kiyafeti ile
ne kadar rahat calisirsa, verimi ve
yaptidi isin kalitesi de buna baglh ola-
rak artacaktir.
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