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Öz 

Dil ve kültürün ayr lmaz bir bütün olu u, yabanc dil ö retiminde hedef kültür ö -
retimini zorunlu k lmaktad r. Ancak kültür ö retimi, birçok zorlu u da içinde bar nd ran bir 
süreçtir. Kültür kavram n n geni li inin yan s ra bireylerin hedef kültüre yönelik alg lama 
ve tutumlar da, hedef kültür ö retiminde önemli bir unsur olarak kar m za ç kmaktad r. 
Bu nedenle, bireylerin hedef kültüre yönelik alg lama ve tutumlar n n tespiti, hedef kültür 
ö retiminde daha ba ar l sonuçlar al nmas na katk sa layacakt r.  

Bu amaçla, bu çal mada Erciyes Üniversitesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, Japon Dili 
ve Edebiyat Anabilim Dal

 

(JDE) 4.s n f ö rencilerinin, Japon kültürüne ili kin genel alg -
lama ve yakla mlar tespit edilmeye çal lm t r. Ö rencilere, Japon kültürüne ili kin 
toplam on sorudan olu an bir anket uygulanm ve elde edilen sonuçlar farkl aç lardan 
de erlendirilmeye gayret edilmi tir. Çal ma sonucunda, ö rencilerin Japon kültürüne bü-
yük bir ilgi duyduklar ancak Japon kültürünün ö reniminde baz zorluklar ya ad klar 
anla lm t r. 

Anahtar Kelimeler: Kültür ö retimi; Kültürel fark ndal k; Kültürel duyarl l k; 
Japon kültürü  

THE TURKISH STUDENTS  PERCEPTIONS  
OF JAPANESE CULTURE 

-A RESEARCH ON JAPANESE LANGUAGE  AND LITERATURE 
DEPARTMENT 4th GRADE  STUDENTS, ERCIYES UNIVERSITY - 

Abstract 

On the grounds that language and culture cannot be seperated from each other, the 
target culture education is an essential issue in foreign language education. But target 
culture education contains several difficulties. The most important problem is the large 
content of culture itself. Moreover; the students attitudes and perceptions of culture are 
various. In this manner, determination of the students

 

attitudes and perceptions of culture 
makes effective contribution to target culture education. 

In this study, the Japanese learning students are asked (Erciyes University, 
Japanese Language and Literature Department, 4th grade) ten questions concerning the 
attitudes and perceptions of Japanese culture. As a result of this questionnaire, it is made 
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clear that the students are remarkably interested with Japanese culture. On the other hand, 
although the students have a high opinion of the Japanese culture, they certainly have some 
difficulties with learning about it.  

Key Words: Culture teaching; Cultural awareness; Cultural sensitivity; Japanese 
culture  

1. G R

 

Dil ve kültür aras ndaki yak n ili kinin varl , birçok dilbilimci taraf ndan 
kabul edilen bir olgudur. Farb (1973) dili insan davran lar ndan ay rman n müm-
kün olmad n vurgular. Dil kullan m n n sosyallik içeren bir davran

 

oldu unu 
ifade eden Mey (1993) e göre insanlar, aka yapmak, kendilerini ifade etmek, bir 
sorunu çözmek vb. gibi sosyal ya ama dair birçok amaç için dili kullan rlar. Dilin 
temel i levinin bireyler aras nda ileti imi sa lamak olmas , do al olarak, insanlar 
aras ndaki ili kileri düzenleyen kültürel unsurlar da ön plana ç karmaktad r. 
Kramsch (1991) e göre dil ve kültür birbirinden ayr lmas mümkün olmayan ve 
birlikte ortak bir düzlem olu turan iki unsurdur.  

Hymes (1966) ileti imsel becerinin (communicative competence), dil kul-
lan m (language use) ve  toplumsal etkile im (social interaction) olmak üzere iki 
temel bile eni oldu unu ifade etmi

 

ve dilin sosyokültürel boyutuna dikkat çekmi -
tir: Dil, sosyal ya am içerisinde pozitif ve üretici bir özelli e sahiptir. Dilin bu 
özelli i göz ard edildi i takdirde, dile ait gramer kurallar hiçbir i e yaramaz. Söz 
dizimsel kurallar n sesçil yap y , anlam bilimsel kurallar n söz dizimsel yap y  etki-
lemesi gibi dilin toplumsal yap içerisindeki kullan m kurallar da dilin geneli üze-
rinde etkilidir.  

Canale and Swain (1980) de ileti imsel beceri kavram n

 

ayr nt l olarak 
ele alm

 

ve ileti imsel becerinin a a daki ö elerden olu tu unu ileri sürmü tür:  

(1) Dilbilgisel beceri (Grammatical competence) 

Dilsel kodlar çözümleme, dilin sözcük bilimsel, söz dizimsel ve ses bilim-
sel özelliklerini kavrama ve bunlardan yararlanarak tümce olu turma yetisi. 

(2) Toplumsal dil becerisi (Socioinguistic competence) 

Dilsel davran lara kat lanlar n rolü, payla t klar bilgiler, dilin ileti imsel 
i levi,  sosyokültürel anlamlar n edinimi, hangi artlarda hangi dilsel kullan mlara 
ba vurulabilece i gibi dilin sosyal ba lamda kullan m özelliklerini anlama yetisi.  

(3) Söylem becerisi (Discourse competence) 

Anlam bütünlü üne sahip ve amaca uygun dilsel üretim yetisi.   

(4) Taktik becerisi (Strategic competence) 

Daha etkili bir ileti im için tekrar, tahmin, çekinme, aç kça ifade etme, yi-
neleme, aç klama vb. gibi dilsel unsurlar kullanma yetisi.  



Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi Say :26 Y l:2009/1 (299-311 s.)   

301

 
Hymes ve Canale and Swain in tespitlerinden de kolayca anla laca üze-

re, dilsel davran lar üzerinde sosyokültürel faktörler oldukça önemli ve belirleyici 
bir rol oynamaktad r.  

Yabanc dil ö retiminde de hedef kültür

 

ö retimi, o dilin sözcük varl 
ve dilbilgisi kurallar ndan olu an yap sal yönü kadar, yabanc dil ö retiminin 
önemli bir boyutunu olu turmaktad r. Bu yüzden, yabanc dil ö retiminde amaçla-
nan yetkinlik kazan m nda, sosyokültürel unsurlar n üzerinde de dikkatle durulmas 
gerekir. Dolay s yla, yabanc dil ö retiminde, ö rencilerin sadece hedef dildeki 
dilsel becerileri de il, sosyokültürel konularda da yetkin olmalar

 

amaçlanmal d r. 
Byram (1993), kültürleraras ileti imsel beceri nin (intercultural communicative 
competence) önemini vurgulayarak bu konuya dikkat çekmektedir. Byram a göre 
dil ve kültür birbirini tamamlayan ve iç içe geçmi iki unsurdur. Bireyler sa l kl 

ve etkili bir ileti im için dil becerisinin yan s ra kültürel ileti imsel beceriye de 
sahip olmal d rlar.

  

Bununla birlikte, kültür ö retimi a lmas güç birçok zorluk ve belirsizli i 
de içerisinde bar nd ran bir süreçtir. Kültür

 

kavram n n geni li inin yan s ra, 
kültürün hangi yönlerinin, hangi s rayla ve ne ekilde ö retilebilece i konusundaki 
belirsizlik, kültür ö retiminde kolayca uygulanabilir yöntem ve uygulamalar n 
bulunmay gibi sorunlar, verimli bir kültür ö retiminin önündeki temel sorunlar 
olarak kar m za ç kmaktad r.  

Di er yandan, kültür ö retiminde, ö retici

 

aç s ndan oldu u kadar, ö -
renici

 

aç s ndan da birtak m sorunlar n ya anabilece i de göz ard edilmemelidir. 
Ö renici nin hedef kültüre yönelik yakla m, alg lama, tutum ve davran lar da 

hedef kültür ö retiminde dikkate al nmas gereken unsurlard r.  

Bennett (1993) geli tirmi oldu u Kültürleraras Duyarl l k Geli im Mode-
li (Developmental model of intercultural sensitivity) nde, bireylerin hedef kültüre 
(veya farkl

 

kültürlere) yönelik alg lamalar nda önemli farkl l klar gözlemlenebile-
ce ini ortaya koymaktad r. Buna göre, bireyin kendi kültürüne veya farkl kültürle-
re olan yakla m iki ba lamda ele al nmaktad r. Bu iki ba lam, k saca u ekilde 
özetlenebilir (Gökmen 2005): 

(1) Kültürmerkezci yönelim (Etnosantrik oryantasyon) 

Birey, kendi kültürünü en üstün ve en iyi kültür olarak kabul eder. Di er 
kültürler önemsiz ve de ersizdir. Farkl kültüre mensup kimselerin, kendi kültürü-
ne uygun bir ekilde davranmas n ve kendini düzeltmesini bekler. Dahas , baz 
durumlarda kültürel farkl l bir tehdit olarak alg layabilir ve kendine göre çe itli 
savunma mekanizmalar geli tirmeye çal r.  

(2) Kültürel görelilikçi yönelim (Etnorölatif oryantasyon) 

Birey, kültürel farkl l kabul eder ve kültürel farkl l a sayg duyar. Birey 
için kendi kültürü, çok say daki dünya görü ünden sadece biridir. Farkl kültüre 
mensup kimselerin de olabilece ini ve bu ki ilerin de insan oldu unu kabul eder. 
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Dünya görü ü, di er kültürlere ait de er yarg lar n da kapsayacak ekilde geni tir 
ve olaylar di er kültürlerin bak aç s ndan da de erlendirebilir. 

Bireylerin, bu ekilde, kültürel farkl l a yönelik olumlu veya olumsuz 
yakla m ve alg lamalar , kültür ö retiminin amaç, kapsam ve yöntem vb. belirle-
mede göz önünde bulundurulmas gereken faktörler olarak kar m za ç kmaktad r.  

Bu noktadan hareketle, bu çal mada Erciyes Üniversitesi, Fen-Edebiyat 
Fakültesi, Japon Dili ve Edebiyat Anabilim Dal

 

4.s n f ö rencilerinin,  

(a) Japon kültürüne yönelik genel alg lama ve yakla mlar ,  

(b) Japon kültürünü ö renirken kar la t klar zorluklar,  

(c) Japon kültürüne ili kin ö renmek istedikleri ve ilgi duyduklar noktalar,  

(d) Japonca ve Japon kültürü aras ndaki ili kiyi nas l de erlendirdikleri,  

gibi sorulara yan t aranmaya çal lm t r. Bu amaçla, yirmibe ö renciden olu an 
örneklem grubu üzerinde toplam on adet sorudan olu an aç k uçlu bir anket çal -
mas yap lm , elde edilen veriler farkl aç lardan de erlendirilmeye çal lm t r.  

2. ÇALI MADA ZLEN LEN YÖNTEM VE ÇALI MANIN 
KAPSAMI 

Çal ma iki k s mdan olu maktad r. Birinci k s m toplam üç sorudan olu -
makta ve ö rencilerin ya , cinsiyet, geldikleri bölge gibi demografik bilgileri kap-
samaktad r. kinci k s m ise, toplam on sorudan olu makta ve Japon kültürü ve 
Japon kültürü ö retimine yönelik dü ünce, alg lama, de erlendirme, istek vb. ili -
kin sorular kapsamaktad r. Anket sorular n n ara t rman n ana konusu ile do rudan 
ili kili olmas ve soru cetvelinin bir iç bütünlü e sahip bulunmas na gayret edilmi -
tir.  

Çal ma, aç k uçlu anket metoduyla, 11.11.2008 tarihinde, Erciyes Üniver-
sitesi, Fen-Edebiyat Fakültesi, Japon Dili ve Edebiyat Anabilim Dal nda uygu-
lanm t r. Çal ma, Japon Dili ve Edebiyat Anabilim Dal 4. s n f ö rencisi 
yirmibe

 

ö rencinin kat l m yla gerçekle tirilmi tir. Ba da kl sa lamak amac y-
la örneklem grubu tek bir s n fla s n rland r lm t r. Örneklem say s çok yüksek 
olmamakla birlikte, Türk ö rencilerin Japon kültürüne yönelik yakla m ve alg la-
malar na ili kin genel baz olgusal ve yarg sal özellikleri yans tmas aç s ndan 
önemli ipuçlar verece i dü ünülmü tür.  

Çal mada, cevaplar n k sa ve belirgin olmas , olgusal bilgileri ölçmede et-
kili olmas , ans faktörünü en aza indirgemesi, de erlendirmenin nesnel olmas 1 

gibi ölçütlerden dolay , aç k uçlu anket metodu tercih edilmi tir. Anket sorular n n 
aç k uçlu olmas ndan dolay , birden fazla görü e imkan tan nm ve verilen baz 
cevaplar birden fazla seçene e dahil edilmi tir.  

                                                

 

1   Tekin (1979) 
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3. BULGULAR  

3.1. Genel Demografik Özellikler   

Tablo 1) Ya Da l m

   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

21 10 40 
22 6 24 
23 6 24 
24 3 12 
Toplam 25 100 

 

Tablo 2) Bölgesel Da l m

   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Ege 11 44 
Karadeniz 6 24 
Marmara 4 16 
ç Anadolu 2 8 

Akdeniz  2 8 
Toplam 25 100 

 

Tablo 3) Cinsiyet Da l m

   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Erkek 3 12 
K z 22 88 
Toplam 25 100 

 

3.2.  Japon Kültürüne ve Japon Kültürünün Ö renimine li kin                
Görü ler  

Tablo 4)  

Soru 1 Yabanc dil olarak Japonca ö renirken, Japon kültürüne ili kin bilgile-
rin edinilmesinin de gerekli oldu unu dü ünüyor musunuz?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Evet  25 100 
Hay r 0  0 
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Ö rencilerin tamam

 
(25 ki i, %100) Japonca ö renirken, Japon kültürüne 

ili kin bilgilerin de edinilmesinin gerekli oldu unu dü ünmektedir. Bu durum, 
ö rencilerin Japon kültürüne ili kin bilgilerin edinimine aç k ve istekli olduklar n 
göstermektedir.   

Tablo 5)  

Soru 2 E er cevap evet ise, Japon kültürünü ö renmek neden gereklidir?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Dil, kültürün bir parças d r. Dil ve kültür iç içedir. 
Kültür anla lmadan dil tam olarak ö renilemez.  

21 84 

Japonlarla sa l kl bir ileti im kurabilmek için. 8 32 
Japon kültürü, dünyadaki di er kültürlerden çok 
zengin, farkl ve özgün bir kültür oldu u için. 

7 28 

Hayata daha geni bir perspektiften bakabilmek 
için. 

4 16 

Japon kültürünü ö rendikçe, kar la t rma yoluyla 
kendi kültürümüzü de daha iyi ö renebilece imiz 
için. 

2 8 

 

Japon kültürünü ö renme gerekçesi olarak ö rencilerin önemli bir ço unlu u 
(21 ki i, %84), dil ve kültürün iç içe olmas , kültür anla lmadan dilin tam olarak 
ö renilememesi ni göstermektedir. Bu durum, ö rencilerin dil ve kültür aras ndaki 
yak n ili kinin fark ndal n ve kültür ö renimini dil ö renimini destekleyen ve 
tamamlayan bir unsur olarak dü ündüklerini göstermektedir.   

Japonlarla sa l kl bir ileti im kurabilmek için Japon kültürünü ö renme-
nin gerekli oldu unu dü ünen ö rencilerin (8 ki i, %32), kültürün ileti im boyutu-
nu dikkate ald klar görülmektedir. Bu yakla m , farkl kültüre mensup kimseler-
den kendini düzeltmesini bekleyen kültürmerkezci yönelimin (Etnosantrik oryan-
tasyon) aksine, kar taraf anlamaya ve kar taraf n bak aç s yla olaylar de er-
lendirmeye çal an kültürel görelilikçi yönelim (Etnorölatif oryantasyon) olarak 
olumlu bir yakla m olarak de erlendirmek mümkündür.  

%28lik oran olu turan ö renci grubu ise, Japon kültürünün dünyadaki di er 
kültürlerden daha zengin, farkl ve kendine özgü özellikler ta mas ndan dolay

 

Japon kültürü ö reniminin zorunlu oldu u kanaatindedir.     
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Tablo 6)  

Soru 3 Sizce Japonca ders kitaplar (Minna No Nihongo 1 ve 2), Japon kül-
türünün ö renimi ve ö retiminde yeterli midir?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Yetersiz 15 60 
K smen (Ek kaynaklar kullan lmal ) 6 24 
Yeterli 4 16 

 

Ö rencilerin önemli bir k sm

 

(15 ki i, %60), Japon Dili ve Edebiyat Ana-
bilim Dal nda kullan lmakta olan temel ders kitab niteli indeki Minna No 
Nihongo serisini, Japon kültürünün ele al n aç s ndan yetersiz bulmaktad r. Ö -
rencilerin %24 ü (6 ki i) söz konusu kitap serisini k smen yeterli bulurken, %16 s 
ise (4 ki i) yeterli görmektedir. Bu durumu, Minna No Nihongo serisinin içermekte 
oldu u kültürel unsurlar n azl ve/veya bu kültürel unsurlar n ders esnas nda yete-
rince i lenmedi i eklinde yorumlamak mümkündür. Yard mc kaynaklardan da 
faydalanmak suretiyle, ad geçen ders kitab serisindeki kültürel ö elerin daha etki-
li ve verimli bir ekilde i lenilmesinin bu konudaki sorunlar giderece i dü ünüle-
bilir. 

Tablo 7)  

Soru 4 Japon kültürünün ö renimi ve ö retimi sizce ne ekilde olmal d r?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Görsel kaynaklardan daha fazla yararlan lmal

 

13 52 
Sadece teorik bilgilerle s n rl kalmamal , uygula-
mal olmal

 

11 44 

Ö renci daha çok ki isel merak ve çabas yla Japon 
kültürünü ö renmeli  

9 36 

Japon kültürü, Japon ö retim elemanlar taraf ndan 
ö retilmeli 

5 20 

Japon kültürü dersleri zenginle tirilmeli, ilginç hale 
getirilmeli 

4 16 

Japon kültürü ancak Japonya da ya ayarak ö reni-
lebilir 

3 12 

Türk ve Japon kültürü aras nda kar la t rmalar 
yap lmal , tart ma ortamlar olu turulmal

 

3 12 

 

Ö rencilerin %52 si (13 ki i) Japon kültürünün ö retiminde görsel kaynak-
lardan daha fazla yararlan lmas n , %44 ü (11 ki i) teorik bilgilerle s n rl kal n-
mamas n , %16 s ise Japon kültürü derslerinin zenginle tirilerek daha ilginç ve 
canl hale getirilmesini istemektedir. Ö rencilerin bu istekleri, kültürün, insan ve 
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toplum ya am nda oynad rolün, görsel kaynaklar arac l yla daha ilgi çekici, 
zevkli, somut ve anla l r bir ekilde ele al nmas iste ini yans tmaktad r. 

Ö rencilerin %20 si (5 ki i) Japon kültürünün Japon ö retim elemanlar ta-
raf ndan ö retilmesi gerekti i, %12 si (3 ki i) ise Japon kültürünün ancak Japon-
ya da ya ayarak ö renilebilece i görü ündedir. Bu yakla m n, Japon kültürünün 
dünyadaki di er kültürlerden daha zengin, farkl ve kendine özgü özellikler ta ma-
s görü üyle örtü tü ü söylenebilir.  

Ö rencilerin %36 s (9 ki i), ö rencinin daha çok ki isel merak ve çabas yla 
Japon kültürünü ö renmesi gerekti ini savunurken, %12 si (3 ki i) ise Türk ve 
Japon kültürleri aras nda kar la t rmalar yap lmas

 

ve tart ma ortamlar olu tu-
rulmas n istemektedir.  

Tablo 8)  

Soru 5 Japon kültürüne ili kin bilgileri ö renirken size zor ve karma k ge-
len noktalar nelerdir?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Japon toplum yap s n düzenleyen kurallar, insan 
ili kileri, nezaket kurallar , de er yarg lar n n farkl -
l

 

19 76 

Kendi kültürümüzde kar l olmayan kavram ve 
uygulamalar 

12 48 

Dini konular, halk inan lar

 

9 36 
Özel günler, festivaller, bayramlar, kutlamalar vb. 4 16 
Japon kültürünün tarihsel arka plan

 

3 12 
Yemek kültürü 3 12 

Japon toplum yap s n düzenleyen kurallar, insan ili kileri, nezaket kurallar , 
de er yarg lar n n farkl l gibi konular, Japon kültürü ö reniminde zor ve kar-
ma k konular n ba nda gelmektedir (19 ki i, %76). kinci s rada yer alan (12 ki-
i, %48) kendi kültürümüzde kar l olmayan kavram ve uygulamalar

 

cevab n 
da önceki cevapla ili kilendirmek mümkündür. Bu cevaplardan, Japon toplumuna 
özgü ve Türk kültürüyle büyük farkl l klar gösteren de er yarg lar ve toplumsal 
kurallar anlama ve ö renmede ö rencilerin oldukça s k nt ya ad anla lmakta-
d r. Ö rencilerin %36 s (9 ki i) ise, dini konular ve halk inan lar n zor ve karma-

k bulmaktad r.     
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Tablo 9)  

Soru 6 Japon kültüründe en çok ilgi duydu unuz ve ö renmek istedi iniz 
konular nelerdir?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Sayg kavram ve nezaket kurallar

 

17 68 
nsan ili kileri ve günlük ya am 13 52  

ya am

 

10 40 
De er yarg lar  8 32 
Dini konular, halk inan lar

 

6 24 
Yemek kültürü 3 12 
Japon sanat

 

2 8 

 

Japon kültüründe en çok ilgi duyulan ve ö renilmek istenen konular, sayg 
kavram ve nezaket kurallar

 

(%68, 17 ki i), insan ili kileri ve günlük ya am

 

(%52, 13 ki i), i ya am

 

(%40, 10 ki i), de er yarg lar

 

(%32, 8 ki i) ve dini 
konular, halk inan lar  (%24, 6 ki i) eklinde s ralanmaktad r. Bu s ralama, büyük 
ölçüde ö renilmesi zor olarak nitelendirilen konularla örtü mektedir.  

Tablo 10)  

Soru 7 Japonca ders materyallerinde geçen ve Japon kültürüne ili kin baz 
sözcük ve kavramlar sizi rahats z ediyor mu? Varsa nelerdir?   

Frekans 
F 

Yüzdelik 
% 

Beni rahats z eden herhangi bir sözcük veya kav-
ram yok 

17 68 

Domuz eti

 

sözcü ü beni rahats z ediyor 8 32 
Alkol

 

sözcü ü beni rahats z ediyor 7 28 
Flört

 

sözcü ü beni rahats z ediyor 1 4 

 

Ö rencilerin büyük bir ço unlu u (17 ki i, %68), Japon kültüründe kendile-
rini rahats z eden herhangi bir kavram ya da sözcü ün bulunmad n ifade etmek-
tedir. Bununla birlikte, domuz eti

 

sözcü ü (8 ki i, %32), alkol

 

sözcü ü (7 ki-
i, %28) ve flört

 

sözcü ünden rahats z olan  (1 ki i, %4) ö renciler de bulunmak-
tad r. Bu durum, hedef kültüre ili kin baz kavram ve sözcüklerin zaman zaman 
ö rencileri rahats z edebilece ini ortaya koymaktad r.   
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Tablo 11)  

Soru 8 Kültür ve dil aras nda yak n bir ili ki bulundu u kabul edilir. Sizce 
Japon kültürü, Japonca da hangi durumlarda, ne ekilde belirgin olarak öne ç k-
maktad r?   

Frekans

 

F 
Yüzdelik 

% 
Sayg dili 18 72 
Hiyerar ik düzen, ast-üst ili kisi 12 48 
Akrabal k terimlerinin zengin olu u 3 12 

Japon kültürünün Japonca da en belirgin olarak öne ç kt durumlar olarak 
sayg dili

 

(18 ki i, %72), hiyerar ik düzen, ast-üst ili kisi

 

(12 ki i, %48) ve 
akrabal k terimlerinin zengin olu u

 

(3 ki i, %12) verilmektedir. Özellikle sayg 
dili konusu, yabanc lar için Japonca ö retiminde de zor konular n ba nda gelmekte 
olup, dilbilgisel boyutunun yan s ra kültürel boyutunun da dikkatle ele al nmas 
gerekmektedir.   

Tablo 12)  

Soru 9 Farkl bir kültürü ö renmenin kendi kültürel kimli inize zarar vere-
ce ini mi, yoksa size daha geni bir bak aç s kazand raca n m dü ünüyorsu-
nuz?   

Frekans

 

F 
Yüzdelik 

% 
Daha geni bir bak aç s kazand raca n dü ünüyo-
rum. 

21 84 

Kültürel benli imizi kaybetmemek art yla farkl bir 
kültürü ö renmek, bize daha geni bir bak aç s ka-
zand racakt r. 

3 12 

Bo

 

1 4 

Ö rencilerin tamam na yak n , farkl bir kültürü ö renmeye olumlu bakmak-
ta ve bunun kendilerine art de er kazand raca n dü ünmektedir (24 ki-
i, %96). %12 lik (3 ki i) bir ö renci grubu ise buna kültürel benliklerini kaybet-

memeyi

 

art ko maktad r.     
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Tablo 13)  

Soru 10 Gelecekte bir Japon i veren veya meslekta n zla birlikte çal ma 
durumunda, kültür farkl l n n sorun yarataca n dü ünüyor musunuz? Yarataca-

n dü ünüyorsan z ne gibi durumlar sorun yaratabilir, somut örnekler vermeye 
çal n z.   

Frekans

 

F 
Yüzdelik 

% 
Kültür farkl l n n bir sorun yarataca n dü ünmüyo-
rum. 

5 20 

Çe itli sorunlar ç ksa bile, kar l kl ho görü ve anlay 
sayesinde kolayl kla üstesinden gelinebilir. 

7 28 

Japon i disiplinine ayak uyduramamam sorun yarata-
bilir. 

9 36 

Alkol kullan m n n sorun yaratabilece ini dü ünüyo-
rum. 

5 20 

Japonlar ho görülü ve anlay l olduklar için kültürel 
farkl l klar sorun yaratmayacakt r. 

4 16 

Yemek kültürü farkl l

 

sorun yaratabilir. 4 16 
Dinsel inan farkl l sorun yaratabilir. 3 12 
nsan ili kilerinin farkl l sorun yaratabilir. 3 12 

Benden kaynaklanan baz hatalar sorun yaratabilir. 3 12 

Ö rencilerin %20 si (5 ki i), gelecekte bir Japon i veren veya meslekta yla 
birlikte çal ma durumunda kültür farkl l n n bir sorun yaratmayaca n dü ün-
mektedir. %28 si (7 ki i) kar l kl ho görü ve anlay sayesinde kültürel sorunlar n 
a labilece ini, %16 si (4 ki i) ise Japonlar n ho görülü ve anlay l olmas ndan 
dolay kültürel farkl l klar n sorun yaratmayaca n dü ünmektedir.  

Ö rencilerin %36 s (9 ki i) Japon i disiplinine ayak uyduramama, %20 si 
(5 ki i) alkol kullan m , %16 s (4 ki i) yemek kültürü farkl l , %12 si (3 ki i) 
dinsel inan farkl l , %12 si (3 ki i) insan ili kilerinin farkl l , %12 si (3 ki i) 
kendisinden kaynaklanan baz hatalardan dolay sorunlar ya anabilece i görü ün-
dedir.  

4. SONUÇ VE DE ERLEND RME 

Giri bölümünde de de inildi i üzere, ö rencilerin hedef kültüre yönelik 
yakla m, alg lama, tutum ve davran lar n n tespit edilerek sonuçlar n n kültür 
ö retimine yans t lmas , daha etkili ve verimli bir kültür ö retiminin geli tirilmesi-
ne olumlu katk lar sa layacakt r. Bu çal mada, elde edilen verilerden u sonuçlar 
ç karmak mümkündür: 
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(1) Ö renciler Japoncan n yan s ra, Japon kültürünü tan maya ve ö renmeye 

de büyük bir istek duymaktad r. Ö rencilerin Japon kültürüne yönelik bilgilerinin 
artmas , ö rencileri motive edecek ve dilbilgisel becerilerin geli imini de olumlu 
yönde destekleyecektir. Di er yandan, Japon kültürünün ö renimi, sadece bran 
bilgisi olarak kalmayacak, bu bilgiler ayn zamanda ö rencilerin hayata ve olaylara 
daha esnek, bilinçli, yap c ve duyarl bir perspektiften bakabilmelerini sa layacak-
t r. 

(2) Kullan lmakta olan ders materyallerinin kültürel boyutlar daha çok ön 
plana ç kar lmal , ö rencinin bir yandan Japonca ö renirken, di er yandan da konu 
içerisinde geçen kültürel unsurlardan yola ç karak Japon kültürüne ili kin bilgileri-
ni geli tirmesine olanak sa lanmal d r. Hattori (1992) ders kitaplar n n ustaca kul-
lan lmas durumunda hedef kültüre ili kin önemli bilgilerin verilebilece ini belirt-
mektedir. Bu ba lamda, dünyada ve ülkemizde yayg n olarak kullan lmakta olan  
Minna No Nihongo serisinin (kültürel unsurlar aç s ndan istenilen düzeyde olmasa 
da) daha etkin ve verimli bir ekilde kullan m na gayret edilmelidir.  

(3) Japon kültürüne ili kin bilgiler sadece teorik bilgilerle s n rl kalmamal -
d r. Hedef kültüre ili kin bilgiler, çe itli kaynaklar ve yöntemler kullan larak farkl 
aç lardan ele al nmal d r. Özellikle, kültürel olgular ilgi çekici ve anla lmas kolay 
bir biçimde sunan görsel kaynaklardan olanaklar çerçevesinde faydalanmal ve bu 
ekilde kültürün ya am içerisindeki rolü ve i levi daha etkili ve anla l r bir ekilde 

ö rencilere aktar lmal d r. Derslerin yan s ra ara t rma, ödev, tart ma, kar la t r-
mal çal ma vb. ki isel çabaya dayal hedef kültür ö renimi desteklenmeli ve ö -
rencinin hedef kültüre yönelik ilgisi canl tutulmaya çal lmal d r.  

(4) Japon toplum yap s , toplumsal ya am ve toplumsal kurallar, insan ili ki-
leri, ast-üst ili kisi, iç-d ili kisi, akrabal k ili kisi, sayg ve nezaket kurallar , de-

er yarg lar , i ya am , dinsel inan lar vb. gibi ö rencilerin anlamakta zorland k-
lar ve ilgi duyduklar konular n belli bir izlence dahilinde ele al nmas faydal ola-
cakt r. Kültür ö retiminde kolayca uygulanabilir yöntem ve uygulamalar n bulun-
may

 

kültür ö retimindeki temel sorunlardan biri olmakla birlikte, çe itli unsurlar 
(ö renci profili, e itim kurumunun niteli i vb.) göz önünde tutularak de i ik izlen-
celer olu turmak mümkündür.   

(5) Hedef kültüre ili kin baz sözcük veya kavramlar n tarihsel, dini, top-
lumsal vb. gibi çe itli sebeplerden dolay ö rencileri rahats z edebilece i unutul-
mamal , bu konuya gereken hassasiyet gösterilmelidir.       
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