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Ozet

Bu arastirmada, yaratici drama yonteminin cinsiyet ayrimcthiing  etkisi  incelenmistir.
Arastirma, Ankara ili, Cankaya ilgesinde bir ilkégretim okulunda ¢ocuklart dgrenim goren
annelerle yiiritilmiistiiv. Arastirmaya 16 deney, 16 kontrol grubu iiyesi olmak iizere topiam
32 kadw katlmstiy. Arastirmada veri ioplama araci olarak Toplumsal Cinsiyet Algist Olcegi
ve soru formu kullamilmistir. Arasirma, kontrol gruplu 6n test-son test modelinin fullarmldig:
deneysel bir ¢alismadir. Deney grubuna arastirmacilar tarafindan hazirlanan “Yaratic: Drama
Programi” 12 oturum olarak wygulammstiv. Her bir oturum, yaklasik 120 dakika olarak
gerceklestivilmistiv. Kontrol grubuna yonelik olarak arastirmacilar tarafindan herhangi bir
uygulama yapimarustir. Arastirmada nicel ve nitel veriler elde edilmistir. Nicel verilerin
analizinde, deney ve kontrol grubunun on test puanlart arasmndaki esitligi, son fest puanlari
arasmdaki farklihg govebilmek icin “t testi” kullamimstir: Deney ve konirol grubunun on
test-son test puaniart arasindaki favki bulabilmek igin tekrarlt Glciimlerde varyans analizi
kullamimistir. Deney ve kontrol gruplarindan elde edilen sonuglara gére, deney grubundakileri
toplumsal cinsiyet algi diizeylerinin arttigr gériilmiistiir.

Anahtar Sozciikler: Yaratic: drama, cinsiyet ayrimcihigy, toplumsal cinsiyef, foplumsal cinsiyet
algisi, yetiskin egitimi

Abstract

In this research, the effect of creative drama on gender apartheid is studied. The research is
conducted with the parents of students of Ahmet Andigen Primary School which is located in
district of Cankaya in Ankara. 32 women participate in the research. There are 16 women in
experimental gruop and 16 women in control group. As a data collection tool Gender Perception
Scale and questionnaire are used. The research is an experimental study which uses pretest-
posttest design on control group. “Creative Drama Program” which is prepared by researchers
is conducted for 12 weeks on experimental gruop. Each session takes 120 minutes. No work is
done on control group by reseachers. Quantitative data is collected. In order to find the equality
of experimental and control group s pretest score and differance between posttest scores, 1 test
is used. In order to find the differance between pretest and posttest scores of experimental and
control group, variance analysis is used in panel scaling. According to results from experimental
and control group, it is found out that gender perception level of experimental group increased.
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Giris

Aywrimeihk, bir sosyal gruba ya da grup tiyelerine, grubun bir parcas: olmalari nedeniyle
uygulanan negatif eylem olarak tanimlanmaktadir (Zanden, 1993; Jones, 2002). Cinsiyet
ayirimetligr da genel anlamda bireylere cinsiyetlerinden dolayr toplumda adaletsiz bir sekilde
davramilmasidir (Gender Discrimination), Bu anlamda, cinsiyet ayrimeilign bireyin insan
haklarindan tiimiiyle yararlanmasini engelleyen sosyal agidan yapilandirilmig cinsiyet rolleri
ve normlarina dayali olarak herhangi bir ayirima, diglanma ya da kisitlamaya maruz kalmasidir
(Gender and Reproducti ve Rights, www.who.int). Cinsiyet esitsizligi; giic, prestij ve miilkiyet
dagilimi bireysel meziyetlere degil, cinsiyet esasina dayandirildiginda ortaya gikmakta (Parrillo,
2002) ve bir cinsin diger cins iizerinde baskin ya da digerine gore tistiin oldugu inancina dayanan
bir ideoloji olan seksizm aracihiiyla aciklanmaktadir (Sullivan, 2003). Kadmlara ve erkeklere
yonelik belirgin olumsuz eylemleri ifade eden cinsiyet aymrmmetliginin (Yoder, 2003; Martin,
2006) degistirilmesinin zor oldugu, kavramin cogunlukla kadin cinsine yénelik aymrmeilik
olarak karsilik buldugu ve kadinlarin aymimeilikla miicadelede sosyal statiilerini gelistirme
sansia yeterince sahip olmadiklari belirtilmektedir (Sullivan, 2003).

1981°de yiiriirliige giren ve Tirkiye’nin 1985’te imzaladigi CEDAW’in birinci maddesinde,
kadinlara kars1 ayrimeilik séyle tanimlanmigtir: .. kadinlara karsi aynmeilik terimi erkeklierle
kadinlarmn esitligi temeli tizerinde ve medeni durumlarina bakilmaksizin, siyasal, ekonomik,
toplumsal, kiiltiirel, kisisel ya da baska biralanda, kadinlarin insan haklari ve temel Ozgiirliiklerinin
taninmasini bu hak ve dzgiirliikleri kullanmalarini ve bunlardan yararlanmalarini zedelemek
ya da kaldirmak amaciyla cinsiyet temeli tizerine yaptlan herhangi bir ayrum, dislama ya da
kisitlama anlamina gelir (Arat,1996).

Cinstyet ayirimeiligl, dogrudan ve dolayli cinsiyet aymmeihigr olmak iizere iki bicimde
ortaya ¢tkmaktadir. Dogrudan cinsiyet aymmeiligy, bir bireyin bir kadina cinsiyetini esas alarak
bir erkege davrandigi ya da davranacagindan daha olumsuz davranmasi veya daha az olumlu
davranmastdir. Dolayls cinsiyet ayinmethii ise, bigimsel olarak esitlikei gézitken davranig veya
uygulamalarin sonradan kadin {izerinde aymimer etkiler yaratmasidir (Acar, 2004: 216).

Diinyanin hemen her yerinde kadina y6nelik cinsiyet ayrimceihigs, farkli diizeylerde de olsa
devam etmektedir. Gelismis ve demokratik tilkelerde bile Orglitlli miicadelelerle kazamlmis
haklara kargm kadmlar ekonomik, sosyal, siyasal ve killttirel kaynaklardan, saghk ve egitim
gibi hizmetlerden esit 6lgiide yararlanamamaktadir. Karar alma slireglerine erkeklerle esit
ditzeyde katilamamaktadirlar.

Cinsiyet ayrimeiliginin sonuglarim, etkilerini degerlendirdigimizde kadinlarm, egitim,
saghk ve istihdam olanaklari bakimindan hemen hemen her iilkede erkeklerin gerisinde oldugu
bilinmektedir (Lopez-Claros ve Zahidi, 2005). Kadin, daha ¢ok karsihksiz aile islerinde ve
crkegin tiretime katilmasina destek olma roliini @istlenmektedir. Kadin ve erkegin toplumsal
sorumluluklar, toplumdaki yerleri daha cok cinsiyete gore sekillenmektedir (Arslan, 2000).
Kadmlarm giinliik yagsam faaliyetlerine tam ve ozglir bir sekilde katilma olanagmdan yoksun
olmalarina neden olan cinsiyet aymimetliginin kapsamina karar mekanizmalarina katilamama,
kamusal olanaklardan yararlanamama, sagliksiz kosullarda yasama, uygun konut sahibi
olamama, caligma yasaminda engellerle kargilasma, igyerinde taciz ya da haksizliga ugrama
ile sendikaya {iye olamama ve sendikal faalivetlere katilamama gibi gesitli konular girmektedir
(Human Rightsand Equal Opportunity Commision, 2006: 2).
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Cinsiyet ayrimeihigin temelinde toplumsal cinsiyet olgusu vardir. Toplumsal cinsiyet bakis
agisi kadma yonelik cinsiyet aynmctlifim olumsuz etkilemektedir. Toplumsallagmanin ilk
sgrenildigi ailelerde kiz ve erkek cocuklara cinsiyet kaynakls roller, beklentiler, kalip yargilar
acik ya da distil ortiilil bir sekilde sunulur, benimsetilir. Bu iletiler yoluyla ¢ocuklar geleneksel
cinsiyet rollerine uygun davranislar gelistirmeye yoneltilir. Bununla birlikte de kadina ve erkege
cinsiyet kaynaklt uygun basari 6l¢iitleri ve simirlar sunulur, hissettirilir.

Hablemitoglu’na (2006) gére cinsiyet ayrimetliginin bir diger sonucu da toplumsal cinsiyete
dayah giddet olarak karsinuza ¢ikar, Kadimmn toplum tarafindan kabul edilen rolleri ile kadina
yonelik siddet arasinda baglantist oldugu goriilmektedir. Bu bagin toplumsal cinsiyet tzellikleri
ile de dogrudan iligkisi vardir. Kadmlar gerek fiziksel gerekse ekonomik agidan yetersiz
olduklanindan buna kars: koyamazlar. Erkekler ise toplumsal cinsiyet rollerinin geregi olarak
kadin iizerinde hakimiyet kurma, glicinii ortaya koyabilme gibi nedenlerle kadina siddete
bagvurmaktadirlar Toplumsal cinsiyete dayali siddet dnemli bir kamu diizeni sorunu ve yaygin
bir insan haklari ihlalidir (Hablemitoglu, 2006).

Toplumsal cinsiyet, kadini kiiltiirel ydnden daha az degerli kilmaktadir. Tiirkiye’nin Dogu ve
Giineydogu bolgesinde yapilan bir arastirmaya gére kadmlar eslerinden izin almadan hastaneye
gidememekte, erkek doktorlara muayene olamamakta, aile planlamas: ve bunun gibi birgok
saglik hizmetlerinden yeterince yararlanamamaktadir. Bu bélgede yasayan erkeklerin %60.2%s1,
“erkekler kadinlardan daha akillidu™ ve %56.7°si “esine itaat etmeyen kadimi kocasmin
dévmeye hakk: vardu™ yargisini onayladig: belirtilmektedir (Kitis ve Bilgici, 2007). Cinsiyet
ayrimeiligt konusunda tiim diinyada uluslararasi bir bilinglenme siireci baglamg olmasina
ragmen, {ilkeler hala niifuslarinin yarisini teskil eden kadintara karsr ayrimeilik yapmaktadirlar.
Cinsiyet Ayrimciligr Biirosu raporunda, insanlarin temel haklan kullanmasinin ve firsatlardan
yaralanmasinin cinsiyete gére degismemesi gerektigini belirtmistir (Lockwood, 2004, Goodman
ve Blum 2003).

Cinsiyete dayali aynmcilik, aile iginde baglamaktadir. Kiiltiirel degerler ile de kiz ve erkek
cocuklar farkli yonlendirilerek sonugta toplumsal cinsiyet esitsizlifine onay veren kadinlar ve
erkekler yetistirilmektedir. Toplumun kadina bigtigi rol ve beklentiler, egitim, evlilik ve calisma
gibi hayatini etkileyecek konularda karar verme ve kararlarim uygulamalarim biiylk olgtide
engellemektedir (Arslan, 2003; Demirbilek, 2007; Eren, 2005; Hablemitoglu, 2005; Markham,
1999; Sever, 2005).

Kadinlar, tarih boyunca cinsiyet ayuwuncih@n ve esitsizliklerle karsi karsiya kalmuslardir.
Erkeklerden daha diisiik statiide goriilmiisler ve erkeklere nazaran daha az hak ve sansa sahip
olmuslardir. Birgok iilkede esitlige yonelik gelismeler kaydedilmesine ragmen, kadinlar
hala ayrimeiliga maruz kalabilmekte, cinsel istismar ve aile i¢i siddete ugrayabilmektedirler.
Kuskusuz, bunda geleneksel cinsiyet rollerinin ve bu rollerin 6grenildigi sosyallegsme slirecinin
etkisi biiyiiktlir. Esen (2002)in belirttigi gibi cinsiyet¢i kalip yargilarin yeniden {iretilerek
pekistirilmesi, okul toplumsallagmasindan once aile, yasit gruplari, kitle iletisim araglan
aracilifiyla baslamaktadir. Dolayisiyla bu cinsiyet ayrnimcilimin dnlenmesine oncelikle
aileden baslanmalidir. Aile i¢indeki cinsiyet ayrim: egitimde cinsiyet ayrimina yansimakta bu
da mesleki cinsiyet ayrimina, mesleki cinsiyet ayrim i yasanundaki cinsiyet ayrimina, o da
evlilik hayatindaki cinsiyet ayrimina yansima seklinde kisir dongti seklinde gidebilmektedir.

YARATICI DRAMA DERGISI



Hiiseyin ALTINOVA Hiilya ALTINISIK

Ailelerin, kardeslerin, akrabalarin ya da arkadaglarin kiz ve erkek gocuga iliskin goriisleri,
planlart ve beklentileri kusaktan kusaga geger ve onlarin her iki cinsiyet icin beklentilere
uygun davranmasini saglar. Ornegin kizlar hanim hanimeik olmali, erkeklerse giiclii ve cesur.
Kadmlarin ev isi yapmalarinin nedeni onlarm kadin olmalari degil kiigiikliiklerinden beri bu
tiir isleri yapmay1 ¢grendikleri igindir. Bu anlayis ve modeller kusaktan kugaga 6yle bir kalipla
geger ki kiz gocuklar annelerine, erkek ¢ocuklar da babalarina benzer (Millf Egitim Bakanlig1).

Aile tutumlarindaki yanlis yaklagimlar cocuklar cinsiyet ayrimeiligina maruz birakmaktadir.,
Evde bebeklikten baglayarak, giydirilen renkler, alinan oyuncaklar, énerilen ev ici is bdlimd,
davraniga doniik beklentiler (nelerin pekistirilip nelerin séndiiriildigi), vb. ile 6rgiin egitim
sistemi iginde, ders kitaplarindan 6gretmenin simif ici tutumuna kadar pek ¢ok yolla toplumsal
cinsiyete kars! dnyargtlar stirekli pekistirilmektedir.

Unal (2003)’a gore okul ortamu, toplumsal cinsiyet iligkileri dikkate alindifinda, erkek
iktidarmin stirdigii bir toplumsal alan olma 6zelligi gstermektedir. Bu yéniiyle okul hem egemen
degerlerin yeniden tiretildigi bir ortam hem de diger tiim toplumsal alanlar gibi kadinlar igin bir
siyasal miicadele alamdir. Cinsiyet¢ilikle miicadele erkek iktidarina kars: yiiriitiilen ve cinsler
aras1 esitligi hedefleyen bir miicadeledir. Bunun i¢in de egitim sektérii iginde olan veliler igin de
bu miicadelenin verilmesi gerekmektedir. Cinsiyetgilikle miicadele, ataerkil yapilanmanin diger
tiim kurumlarinda oldugu gibi okullarda da siirmelidir. Bu aragtirmanin ¢ikis noktasi, kadinlar
efitim ve yasanti yoluyla giiclendirerek kadinlarda toplumsal cinsiyet kavrami hakkinda
farkindalik yaratmak ve bilinglendirmektir. Bilinglendirme cabalan ile kadinlarin sadece anne
ya da es olarak degil, birer vatandag olarak gérev ve ihtiyaglarinin farkina varmalart hedeflenir.
Kadinlara toplumsal cinsiyet rolleri hakkinda biling kazandirildig: takdirde, kendi haklarma
sahip ¢ikabilecekleri, katilimer olacaklary, aile iginde iletigimlerinin daha iyi olacagi, toplumsal
kalip yargilarini bilecegi ve bu yargilan degistirmek igin ¢aba harcayacaklan diisiiniilebilir.

Bu amagcla velilerin cinsiyet rolit algisint gelistirmek i¢in bir grup ¢alismas: planlanmistir.
Grup ¢aligmasi yontemi olarak yaratici drama se¢ilmistir. Yaratic drama "bireylerin dogaclama,
rol oynama vb. tiyatro ve yaratic drama tekniklerinden yararlanarak bir grup calismas i¢inde
bir yagantiy1, bir olayi, bir diigiinceyi, bir egitim {initesini kimi zaman da soyut bir kavrami
eski biligsel oriintitlerin yeniden diizenlenmesi yoluyla deneyim, gézlem ve yasantilarin
gozden gecirildigi “oyunsu” stireglerde anlamlandirmasi, canlandirmasi” (San,1996) seklinde
tanimlanmaktadir. Yaratict dramada rol oynama, dogaclama teknikleri siklikla kullanilmaktadir.
Rol oynarken insan gevresinde gordugiinii, ortitk olarak kendi yasantisint oynar. Bunun igin
yaratict drama velilerin kendisinin ve gevresinde tanik oldugu cinsiyet rollerini gdsterme firsatr
verir.

Yetiskinler gorevlerini daha iyi yapmalarina katki saglayacak ya da kendi yasamlarinda
karsilastiklar: sorunlara ¢oziim getirecek dgrenmelere ilgi duyarlar (Atauz, Kardam, Saktanber
ve Yalin 1999). Yetigkinlerle cinsiyet ayrimciligt konusunun yaratici drama yontemi ile islenmesi
bu noktada yani yetigkinlerin gérevlerini daha iyi yapmalar hususunda katki saglayacaktir.
Cinsiyet ayrimeilifini 6nleyici dogru anne baba tutumlarins i¢sellestirmelerinin ve yasamlarinda
uygulamalarimn yaratici drama yéntemi ile daha etkili olacag diistiniilmektedir. Dolayisiyla
yaratici drama y6nteminin cinsiyet ayrimeihigi bilincini gelistirmede etkili bir yéntem olacag:
diistintilmiistiir.
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Boyd’un yapmis oldugu bir aragtirmaya gore (Akt., Adigiizel,1994) dramanmn cinsiyet
kaltplarini degistirmede firsatlar sundugu ve cinsel rollere karsi geleneksel tavirlarimn
degistirebildigi goézlenmigtir. Ogretim yéntemi olarak yaraticr drama etkin, etkili bir grup
cahigmasidir. fletisim, etkilesim olgusu, yasayarak yaparak 6grenme siireci, kendini tanima,
karsisindakini tanima, birbirini anlama, dogaglama ve yaratma gibi ozellikleri vardir. Bu
yonii ile yaratici dramamn sosyal yasama destek saglayip anne baba tutumlarini da etkileyip
degistirebilecek giicte oldugu disiiniilmektedir.

Yetigkinler zihinlerini yeni fikirlere, yeni algilara ve secenekli diiglinme bigimlerine kapatma
egiliminde olurlar ve yerlesmis aligkanliklara, kalip diisiincelere sahip olmaya baglarlar. Kendi
kisisel deneyimleriyle elde ettikleri bilgilere agirt derecede gitvenirler. Bu nedenle yetiskinler
daha az acik fikirlidirler. Gegmis dgrenmelerine ters diisen 6grenme yasantilanini reddederter.
Davrams degisikliklerine direnirler (Atauz, ve dig., 1999). Bu nedenle yaratici dramanin yetigkin
egitiminde kullanilmast, bireylerin kendi yaganti ve bilgi birikimlerinden hareket etmesi nedeni
ile yukarida bahsedilen zorluklar agmada etkili bir yontem olacag: diigtiniilmektedir.

Amag

Bu aragtirmanin amaci ¢ocuklar ilkégretime devam eden bir grup annenin toplumsal cinsiyet
algisim gelistirmede yaratict dramanin etkililigini belirlemektir.

Arastirmanim Yontemi

Bu aragtirma, gocuklari ilkégretime devam eden bir grup annenin toplumsal cinsiyet algisins
gelistirmede yaratict dramanin etkisini belirlemeyi amaglayan nitel ve nicel verilerin birlikte
kullanildi31 bir galigmadir. Son yillarda nitel ve nicel verilerin bir arada kullaniimas: konusunda
bir goriis birligi bulunmaktadir (Acar, 2004). Yildirim ve Simsek (2000), nitel ydntemlerle
toplanan verilerde sayilarin degil, konuyla ilgili gergekgi bir resim ortaya koymanin onemli
oldugunu vurgularken, gériismelere katilan bireylerin ifade ettikleri gbrtsleri okura dogrudan
sunmanin geregine isaret etmektedir. Punch (2006) nitel aragtirma raporlarinin biiyiik oranda
betimleme ve yorumlamaya dayanan serbest tisluba sahip olmasi gerektigini belirtmistir.

Arastirma On-test, son-test kontrol gruplu karigik (split-plot) desenin kullanildigi deneysel
bir ¢aligmadir. Arastirmamn bagimsiz degiskeni “yaratict drama programi”, bagimli degiskeni
de annelerin “Toplumsal Cinsiyet Alg1 Olgegi” ile Slgiilen cinsiyet rolii algi diizeyleridir.

islem

Deney grubu annelerine her biri 120 dakika siiren 12 oturum boyunca yaratici drama egitim
programi uygulanmistir. Bu programda; velilerin oturumlar sirasinda, iletigim ve iletisim
kaliplarimt gérme, kendini tamima, toplumsal cinsiyet rollerini algilama, toplumsal cinsiyet
kalip yargilanin farkina varma, cinsiyet aynmeiligimin olasi sonuglarini 8grenme, kamusal
alan 6zel alan farkina varma, medyamin toplumsal cinsiyet rolii tizerindeki etkisini anlama
gibi konular ele alinmustir. Kontrol grubuna yénelik olarak aragtirmacilar tarafindan herhangi
bir uygulama gergeklestirilmermnigtir. Deney ve kontrol gruplarina egitim programi dncesi ve
sonrasinda Toplumsal Cinsiyet Algist Olgegi (TCAO) uygulanmisti. Deneysel bir aragtirma
niteligi tasiyan arastirmanin deseni Tablo [’de verilmistir.
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Tablo 1. Arastirma Deseni

Gruplar On Testler Denel Istem Son Testler
Deney Grubu TCAO 1 Yaratici drama uygulamasi TCAO 2
Kontrol Grubu  TCAG3 TCAG 4

Yaratict drama grubu olarak yapilan bu ¢aligma, amag bakimindan bilgilenme, farkindalik,
sosyallesme ve davranis degisiminin hedeflendigi sosyallestirici grup oldugu séylenebilir.
Her grup toplantisi 1sinma, canlandirma ve degerlendirme olmak fizere iig asamada
gergeklestirilmistir (Adigiizel, 2006). Ismma agamas! annelerin ilgi ve isteklerini dikkate
alan hareket ve oyunlarn icermis, kadinlar grup siirecine ve o giinkii oturumun konusuna
hazirlamamigtir. Ayrica bazi oyun ve etkinliklerden sonra oyun ve etkinligin amacina yonelik ara
degerlendirmeler yapilmistir kadmlardan geri bildirimler almmistir. Canlandirma asamasinda
0 giinkii konu gergevesinde yaratici drama tekniklerinin ise kosuldugu rol oyunlari, dogaclama
ve canlandirmalar yapiimigtir, Degerlendirme agamasinda, o toplantida ne yapildigini ve birey
olarak grup tiyelerinin o toplantida ne 6grendiklerini icermektedir. Sozel paylasimlar olabildigi
gibi, yazil etkinlikler yoluyla da paylagimliar yapinustir. Ayrica o giinkii konu cergevesinde
grup lideri tarafindan 6nceden hazirlanan sorular annelere yOneltilmistir.

Arastirmanin Cahsma Grubu

Arastirma Ankara [li, Cankaya Iigesi, bir ilkégretim okulunda' ¢ocuklart Sgrenim goren
annelerle yiirtitiilmiistiir. Bu okuldaki 16 ogrenci annesi deney grubunu, 16 Sgrenci annesi
de kontrol grubu olarak secilmistir. Annelerin géniillii olarak ¢alismaya katilmalan dikkate
alimustir. Annelerin hepsi kadindr., Cocuklari, aynt okula devam etmektedir. Bu nedenle
arastirmada grup toplantilari kadinlarin okula gelebilecekleri saatler diisiiniilerek planlanmis ve
gerektiginde toplanti saati ve giinlerinde degigiklige gidilmistir. Grup toplantilar: genellikle her
sal1 saat 14.00-16.00 saatleri arasinda yapilmistir.

Deney grubuna katilan 16 kadindan, 140 evlidir. Bir kadmin esi 6imiis, bir kadin da
bosanmistir. Kontrol grubunda bulunan 16 kadindan, 15’1 evli biri de boganmustir. Deney ve
kontrol grubuna katilan kadinlarin benzer yas araliklarinda oldugu gozlenmistir,

Egitim durumlarina bakildiginda iki grup arasinda yine benzer bir dagilim gériilmektedir.
Deney grubunda ii¢ kadin ilkokul mezunu, ii¢ kadin ortaokul ve 8 kadimin lise mezunu ve iki
kadinin tiniversite mezunudur. Kontrol grubunda dért kadin ilkokul mezunu, alt: kadin ortackul
bes kadm lise ve bir kadmn finiversite mezunudur. Grup tyeleri, orta, iist sosyo ekonomik
diizeyde bélgelerde ikamet etmektedirler.

Veri Toplama Araclar

Bu aragtirmanin verileri Altinova (2009) tarafindan gelistirilen Toplumsal Cinsiyet Algis
Olgeginden elde edilmistir.

1 Katlsmedarn gizligi icin okul ads verilmemistir.
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Toplumsal Cinsiyet Algisi Olgegi: Altinova (2009) tarafindan gelistirilen dlgek 30 ifadeden
olusmaktadir. Olgek kisilerin toplumsal cms;yet rollerini nasil algifadiklarini belirlemek
amactyla gelistirilmistir. Olgegin yap1 gegerligini belirlemek amactyla agimlayic: faktor analizi
(dondiiriilmis) yapinugtit. Faktor analizi ile oigegjm olemek istedigi yapiy1 Sleiip dlgmedigi
pelirlemmeye ¢ahsilmigtir. Faktér analizine alinan degiskenlerin (maddelerin) kag faktorde
toplandigin belirlemek amaciyla 6ncelikle ozdeg;crlere (Eigenvalue) ve agiklanan ylizdelere
bakilmstir. Elde edilen bu sonuglar TCA Olgegi’nin dért boyutlu olduguna isarct etmektedir.
Bu boyutlar 1. Alt boyut: Erkegin Ustiinliigtinéi Kabul Cronbach o= 0.791, 2. Alt Boyut: Esitlik
[steme Cronbach a =0.735, 3. Alt Boyut Calisma Hayatina Girme [stegi Cronbach o=0.681 4.
Alt Boyut: Kamusal Gorevler Uslenme Istegi Cronbach a=0,676. Bu sonug, dlgegin gegerligi
icin kanit olarak degerlendirilmistir. Oleekte 2, 3, 5, 7, 10, 11, 12, 14, 17, 18, 19, 21, 22, 24.
26. 29. 30. maddeler ters gevrilerek hesaplanmigtir. Buna gore, olt;ekten alinabilecek puanlal
30-150 araliginda olup, yiksek puanlar toplumsal cinsiyet algisinin olumlu oldugunu ifade
etmektedir.

Verilerin Coziimlenmesi

Deney ve kontrol grubuna uygulanan toplumsal cinsiyet algis1 dlgeginden elde edilen sonuglara
dayali olarak, her iki grubun dn-test ve son- test puanlarinin ortalamalar: ve standart sapmalari
belirlenmistir. Deney ve kontrol grubunun denk olup clmadigint belirlemek amaciyla deney ve
kontrol grubunun 8n-test puanlariin ortalamalar arasindaki farkin anlamhlig: “t testi” ile test
edilmistir.

Agik uclu sorulardan olusan gériisme formu kullantlmistir. Bu form ile uygulamaya
iliskin dgrenci ve 6gretmen gortisleri belirlenmis ve elde edilen veriler tizerinde igerik analizi

yapilmistir.

Bulgular ve Yorum

Arastirma sonunda elde edilen bulgular tablo 2, 3 ve 4 seklinde diizenlenmis ve buna iliskin
yorumlar asagida verilmistir.

Toplumsal cinsiyet algist dlgeginden elde edilen verilerin betimsel istatistikleri asagida
verilmistir,

Tablo 2.Deney ve Kontrol Gruplarmmn Betimsel Istatistikleri

On Son Son Test-On Test
Uygulama Uygulama Fark:
Gruplar n
X $5 X ss X ss
Deney 16 115,00 16,94 125,62 14,43 10.62 11.60
Kontrol 16 99,37 22,78 100,25 [7,81 87 9,96
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Tablo 2’de gériildigii gibi toplumsal cinsiyet algisi dlgeginin 6n uygulamast sonucunda
deney grubu 115,00 kontrol grubu ise 99,37 ortalamaya ulasmistir. Calisma sonucunda ise
deney grubu 125,62 kontrol grubu ise 100,25 ortalama puan almistir. Toplumsal cinsiyet algisi
puanlarin son test &n test arasindaki farka bakildiginda deney grubunda 10,62 puanlik bir artig,
kontrol grubunda ise 0,87 puanlik bir artig goriilmiisttir. Deney grubunda yapilan etkinliklerin
annelerin basanlarm arttirdi1 gériilmektedir. Bu farkliliklarin istatistiksel olarak anlamli olup
olmadima iliskin kargilagtirmali istatistikler sirayla asafida verilmistir. Deney ve kontrol
gruplarmin karsilastiriimasinda anlamlilik diizeyi 0,05 olarak kabul edilmustir.

Uygulama oncesi deney ve kontrol grubunun karsilagtiriimas

Gruplarin denk olup olmadigini belirlemek amaciyla &n test puanlan arasindaki farkin anlamh
olup olmadi@1 bagimsiz gruplar aras: “t testi” ile test edilmistir.

Tablo 3.Deney ve Kontrol Grubunun On Test Puanlarinin Karsilastirilmasi

Gruplar n X S8 sd t p
D Grub 16 135,00 16,94
eney bt 15,62 2,070 J056
Kontrol Grubu 16 99,37 22,78

Tablo 2 incelendiginde deney ve kontrol grubu velilerinin 6n test puan ortalamalar: arasinda
istatistiksel olarak anlamli farkin olmadif1 goriilmiistiir (p= ,056). Bu durumda deney ve
kontrol grubu annelerin uygulama oncesinde toplumsal cinsiyet algilarimin benzer oldugu
belirlenmistir. Bir bagka ifadeyle deney ve kontrol grubu annelerin ¢aligmalara benzer diizeyde
bagladigi s6ylenebilir.

Uygulamanin gruplar ici degerlendirilmesi

Uygulama sonrasi gruplar arasinda fark olup olmadigini belirlemek amaciyla bagimh gruplar
arast “t testi” ile test edilmistir.

Tublo 4.Deney Grubunun Test Puanlarimin Kargtlastirilmast

Olgiimler n X 58 sd r t p
On test 16 §15,00 16,94
Dency
Son test 16 125,62 14,43 11,60 737 -3,663 002
Kontrol On test 16 99,37 22,78
9,96 908 -,351 ,730
Son test 16 100,25 17,81
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Tablo 4’te goriildiigii gibi 6n uygulamada 115,00 olan puan ortalamas: uygulama sonrasinda
125,62’ ve ¢ikmigtir. Annelerin On test ve son test toplumsal cinsiyet rolti algisi puan ortalamalar
arasinda son test lehine istatistiksel olarak anlamli fark bulunmustur (p= ,002). Bu durum
yaratici drama ¢aligmasinin annelerin cinsiyet rolii alg: diizeylerini gelistirdigi gostermektedir.

Tablo 4’te gériildiigi gibi on uygulamada 99,37 olan puan ortalamasi uygulama sonrasinda
100,25%e ¢ikmustir. Annelerin 6n test ve son test cinsiyet rolii algist élgegi puan ortalamalars
arasinda son test lehine istatistiksel olarak anlamh fark bulunmamustir (p=,730). Bu durum
yaratict drama ¢aligmasina katilmayan annelerde cinsiyet rolil alg: diizeylerinin ayni kaldigini
ebstermektedir.

Deney ve kontrol grubunun toplumsal cinsiyet rolii algisi son test-6n test puanlar arasindaki
fark ortalamalarmin birbirinden anlamli derecede farklilagip farklilagsmadigini belirlemek i¢in
bagimsiz Srneklemler aras1 “t testi” yapilmustir. Yapilan bu kargilastirmadan elde edilen bulgular
Tablo 5’te verilmistir.

Uygulama sonrasi deney ve kontrol grubunun karsilagtiriimass

Tablo 5.Deney ve Kontrol Grubunun Son-On Test Puanlari Arasindaki Farkin
Karstlastiriimas:

Gruplar n X ss sd t p
Deney Grubu 16 10,62 11,60

9,75 2,55 016
Kontrol Grubu 16 0,87 2,96

Tablo 5°te goriildiigii gibi toplumsal cinsiyet 6lgegi puan artist ortalamalar: deney grubunda
10,62 iken kontrol grubunda 0,87 olarak belirlenmistir. Karsilagtirma sonunda toplumsal cinsiyet
puanlari arasindaki farkin istatistiksel olarak deney grubu lehine anlamli oldugu gézlenmigtir
(p=,016). Deneyin etkililigin belirlendigi bu boliimde deney ve kontrol grubu toplumsal cinsiyet
rolii algis1 puanlart arasindaki farktan yola ¢ikarak deney grubunda uygulanan yaratici darama
etkinliklerinin velilerin cinsiyet rolii algisim artirmada etkili oldugu goriilmiistir.

Velilerinin cinsiyet ayrimethifina iliskin goériisleri.

Annelerle yapilan goriismelerden elde edilen sonuglarin igerik analizi ile meslek segme, kadin
olmak erkek olmak, kiz ¢cocuklarma ve erkek gocuklara izin, kiz ve erkek gocuklara farkls
davranma dort tema olusturulmustur.

Simif kadin ve erkeklerin hangi meslekleri secmeleri ile ilgili olarak,

Deney dncesinde kizlar “0gretmen, hemsire, memur; avukat, eczaci, halkla iliskiler uzmant”
yazildigr goritlmiistiiv. Deney sonrasinda “dgretmen, hemgire, memuy, avukat, eczaci, halkla
iliskiler uzmam, miihendis, giizel sanatlar, igveren, polis, mimar” yazildigt gériilmiistiir.

Deney éncesinde erkekler “doktor, mithendis, polis ", deney sonrasinda da *doktor, mithendls,
polis” yazldig1 gbrilmistiir.

Bu sonu¢ annelerin toplumda kadina ve erkege uygun goriilen, atfedilen meslekleri
yazmayi tercih ettiklerini gdstermektedir. Egitimden sonra kadina 6zgii mesleklerin simirlarim
genislettikleri gozlemlenmistir.
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Erkek ¢ocuklar ile kiz cocuklar arasindaki farkhhklarla ilgili olarak,

Egitim 6ncesinde “erkek ¢ocuklarm daha hareketli, sorumsuz ve yaramaz, kiz ¢ocuklarinin
daha sakin, sorumluluk sahibi ve uysal olduklar1 yazilmistr.

Bu sonug toplumsal hayatta kizlardan sakin, sorumluk sahibi ve uysal olmalari, erkeklerden
hareketli, dzgiirliiiine diigkiin, atilgan olmalar yoniindeki 6retilerle paralellik gostermektedir.

Egitimden sonra kizlar ile erkekler arasinda biyolojik farktan bagka bir fark olmadig: gériigii
hakim olmustur.

Bu da toplumsal cinsiyetin sonradan kurgulanmig oldugu y&niinde bir biling gelistirdiklerini
gdstermektedir. -

Kiz ve erkek cocuklarina disart cikma izni verilmesiyle ilgili olarak,

Esitimden dnce kiz ¢ocuklarina belirli bir saatte eve donmesi tembih edilerek, telefonla sik
stk aranarak, giivenilir arkadaglara gitmesi sart1 ile 1zin verildigi belirtilmis,

Erkek cocuklarina ise gittigi yeri séylemek ve telefonunu yanina almak sart: ile izin verildigi
yazilmistir.

Kiz cocuklarmin disari ¢ikma gartlarmmm daha a@irlastmldi@y ve daha kati kurallarla
belirlendigi, erkek ¢ocuklarina daha esnek davranildigi sonucuna varilmigtir.

K1z ve erkek ¢ocuklarina farkh davranihp davraniimadigiyla ilgili olarak,

Kiz cocuklarin ev odakli anneye yardim etmesi gereken bireyler olarak yetistirildigi, kizlara
korumaci yaklasildigy, erkeklerin disart odakh ve 6zgiir yetistirildigi cevaplarda yazilmistir. Kiz
ve erkek ¢ocuklarma farkli davramildigl, geleneksel ataerkil tutumlarin sergilendigi sonucuna
ulagiimustir.

Egitimden sonra durumun artik yavas yavas glinlimiizde degistigi ve deZismesi gerektigi
belirtilmistir.

Cinsiyetinizden dolay1 ayrimceiliga ugrayip ugramadigiyla ilgili olarak,

Dokuz kisi hayir cevabint vermig, bir kisi ben kadin oldugunmm farlindayun bu nedenle
biraz geride durmam gerekir cevabi ile gerekgelendirmigtiv. Ili kigi bazen, bir kisi maalesef,
dort kigi evet cevabini vermigti. Bu soruya iistit kapalr hayw dendigi diisiiniilmektir: Oturumiar
basladiktan sonra katthmcilarin ¢ogunun ashinda ayrimer tutumlar ile bitylitiildiigii kendi
ifadeleri ile belirlenmigtir.

Son testte ben kadmm biraz geride durmam gerekir diyen katilimcet yerine gére erkegin de
geri de durarak uzlagmast gevektigini belirtmistir

Deney grubu ile kontrol grubu karsilastirildifinda 6n testlerinde anlamli bir farklilik
gdzlenmezken son testlerinde, kontrol grubunda cinsiyetgi tutumlarin varligr (kizlar uysal,
hanim hanimeik olmali, erkekler hareketli, 6zgtir olmali vb.) gézlemlenmistir. Deney grubunda
anlamli degisikliklerin oldugu, kiz ¢cocuk ile erkek g¢ocuk arasinda sadece biyolojik farklarin
oldugu, esit sartlarin verilmesi gerektigi belirtilmistir.

Katilimer grubunu egitimleri lise ve tiniversite diizeyinde, ilgili, egitime bakis acilarr ilerici,
bilincli aile tutumlarina sahip olmalarma ragmen bu oturumda, farkinda olmadan yaptiklan
ayrimei tutumlar: gérdiiler ve bunu paylastilar. Bazen bilerek bazen bilmeden cocuklarin
meraklarini torpiilediklerini, kiz ¢cocuklarin dnlerindeki se¢enekleri, imkénlan sinirladiklaring,
ayipladiklarini, farkl cinsiyette ki cocuklardan farkli isteklerde bulunduklarini hissettiler.
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Sonug ve Oneriler

Bu arastirmada yaratict drama uygulamasinin gocuklari ilkdgretime devam eden annelerin toplumsal
cinsiyet algisina etkisi aragtirdmistir. Bu gergevede toplumsal cinsiyet algisini gelistirmeye ydnelik
yaratict drama programi gelistirilmis ve uygulanmistir. Aragtirma sonucunda elde edilen bulgular,
yaraticl drama uygulamasinin annelerin toplumsal cinsiyet algist izerinde etkisi oldugunu gstermigtir.
Yaratict drama grup ¢ahigmasina katilan annelerin toplumsal cinsiyet algi diizeyleri, gruba katilmayan
annelere oranla anlamli bir artis géstermistir. Bu sonug toplumsal cinsiyet algisiin yaratict drama
yoluyla artis gosterebilecegi sonuglari tle uyumludur (Altinova, 2006; Dereboy ve dig., 2005; Mete
ve Gergek, 2005; 2005; Salmon, 2003; Tarrant ve dig., 2009).

Yaratici dramaya katilanlar kurgusal olarak baskasmin roliine girer, roldeki o insanmig gibi
davranir ve onun diinyasina anlar. Béylelikle bagkalarinin duygusal, psikolojik hayatlarini daha
iyi kavrayabilirler. Bu ¢aligmada da kadmlar birbirinden farkh pek cok role girip ¢ikmiglardir.
Bazen ¢aligan kadin, bazen baba, bazen anne, bazen sokaktaki kadin olmuslardir. Kadinlar her bir
konunun farkli yonleriyle karsilagmiglardir. Yaraticr drama etkinlikleri icerisinde sik¢a kullanilan
canlandirmalar ve gergek hayatla olan baglantilar, yasantinuzdaki yeri izerinde konusulmustur.
Dolayisiyla hayatlarinda karsilagabilecekleri pek ¢ok durumu tanima firsat: da bulmusglardir. Boyd’un
da belirttigi gibi (Akt., Adiglizel,1994) yaratici drama cinsiyet kaliplarini degistirmede firsatlar sunar
ve cinsel rollere kars: geleneksel tavirlarinin degisebilir.

Toplumsal cinsiyet esitligi ve kadiun gl¢lendirilmesinin bagarilmas: i¢in saghk, egitim ve
istihdam alanlarindaki tiim politika ve programlarin gelistirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendirilmesinde gerekmektedir. Kadin olmak pek ¢ok problemi beraberinde getirmektedir.
Geleneksel cinsiyet rolleri, kadinlar i¢in olumsuz sonuglar yaratmaktadir. Bu olumsuz sonuglar,
insanlarm kendilerini gergeklestirmelerine, mutlu olmalarina engel olmaktadir. Mutlu, anlamli,
bir yagam ig¢in insanlarn kendilerini istedikleri gibi bicimlendirmelerine izin verilmelidir. Bunun
icin de dzellikle kadmlarin psikolojik, ekonomik, siyasal ve egitim agisindan gliclendirilmeleri
gerekmektedir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar gz oniine alinirsa 6zellikle okullarda, Toplum Merkezlerinde,
Halk Egitim Merkezlerinde egitimler yamilmasi saglanmalidir, Boylece buradaki kadinlarla, kadinlara
ydnelik toplumsal cinsiyet esitsizligi ve ayrimciligi hakkinda farkindalhik kazandirnlabilir. Toplumsal
cinsiyet ayrimcihigim daha fazla yasayan kadinlara ulagma kolaylig1 daha fazla olan Sosyal Hizmet
Uzmani, Psikolojik Danisman ve Rehber Ogretmen, konuyla ilgili Yaratici Drama Liderleri bu
sonuglart kullanabilir. Onlarm toplumu bu konuda bilinglendirmede savunuculuk, liderlik, egitim ve
danismanlik rolleri vazgecilmezdir.
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Summary

Effect Of Creative Drama Group Work Method To
Gender Discrimination

Hiiseyin ALTINOVA® Hiilya ALTINISIK?
Ankara University Ministery of Education

Discrimination is defined as to conduct negative action against a group of people for being
the members of that group (Zanden, 1993; Jones, 2000). In general gender discrimination is
to behave unfairly towards individuals because of their gender (GenderDiscrimination, http://
worldnet.scout.org). Gender discrimination is being subjected to discrimination, exclusion or
restriction based on norms and gender roles which prevent person’s full use of human rights
(GenderandReproductiveRights, www.who.int). Gender discrimination can be divided into two
as direct and indirect gender discrimination. Women were subjected to gender discrimination
and inequality throughout the history. They were considered to have lower status than men and
they had less rights and chances than men. Even though there are some improvements about
this issue in some countries, still women are being subjected to discrimination, sexual abuse and
domestic violence. It’s no doubt, mostly because of socialization by which traditional gender
roles are learnt. Adults are interested in educations which help them to fulfill their duties in
a better way or to solve problems of their lives (Atauz, Kardam, Saktanber, Yalin, 1999). To
educate adults about gender discrimination by creative drama method will help them to fulfill
their duties in a better way. It’s thought that internalizing and conducting right parenthood
attitudes which prevent gender discrimination is more effective by using creative drama
method. Therefore it is considered that creative drama method will be an effective method for
cultivating gender discrimination awareness.

Objectives

The goal of this research is to define the effectiveness of creative drama to improve gender
discrimination awareness of group of parents whose children are in primary school.

Research Method

This is a research used qualitative and quantitative data in order to define the effectiveness of
creative drama to improve gender discrimination awareness of group of parents whose children
are in primary school. It is an experimental study of using pretest-posttest control group in
mixed split-plot design. The independent variable is “creative drama program” and dependent
variable is level of gender role perceptions of the parents whose perceptions are measured by
“Gender Perception Scale”.

Process

The creative drama program is conducted on experimental group of parents for 12 sessions
which last 120 minutes each. In this program, the subjects of communication and communication
patterns, knowing oneself, perception of gender roles, being aware of stereotyped gender roles,
learning of possible results of gender discrimination, being aware of public/private sphere,
and understanding of media’s effect on gender roles are discussed with parents. No action is
conducted on contro] group. Gender Perception Scale is conducted on both groups before and
after the program.
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Study Group

The research is conducted with the parents of students of a primary school which is located in
district of Cankaya in Ankara. There are 16 parents in experimental group and 16 parents in
control group.

Data Collection

Data is collected by Gender Perception Scale which is developed by Altinova (2009) and by
structured interview form.

Data Analysis

Based on the results of experimental and control group from Gender Perception Scale, both
groups’ pretest-postiest average scores and standard deviations are calculated. In order to
determine whether there is balance between experimental and control group, average scores of
pretests of both groups are tested with “t test”. Interview form of open ended questions is used.
With that form teachers and students’ views about practice are determined and content analysis
is conducted on collected data.

Findings and Interpretation

There is 10, 62 score raise in experimental group and 0, 87 score raise in control group based
on the difference between pretest and posttest. Activities conducted in experimental group seem
to raise the scores,

There is not statistically meaningful difference between average pretest scores of experimental
and control group (p=, 056). It means that before the program both groups’ perception of gender
were similar.

Pretest average score was 115, 00 while posttest average score is 125, 62 for experimental
group. According to average gender perception scores of pretest and posttest there are statistically
meaningful difference in favor of posttest (p=, 002). It shows that creative drama program
improved the gender roles perception level of parents. Pretest average score was 99, 37 while
posttest average score is 100, 25 for control group. According to average gender perception
scores of pretest and posttest there aren’t statistically meaningful difference in favor of posttest
(p=, 730). It shows that gender roles perception levels of parent who did not join creative drama
program did not changed.

Gender scale average score raise in experimental group is 10, 62 while it is 0, 87 in control
group. In the end, the difference between gender scores of both group is statistically meaningful
in favor of experimental group (p=, 016).

Results and Conclusion

In this research the effect of creative drama method on gender perception of the parents whose
children is in primary school is studied. In this context creative drama program for improving
gender perception is developed and conducted. According to data collected from the research
creative drama program improved the gender perception of parents. There is a raise in gender
perception levels of experimental group compared to the parents who did not join the program.
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