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Ozet

Tiirkiye’deki orgiin egitim sisteminin 6nemli bir bolimiini olusturan ilkogretim ve
ortadgretim kademelerinde bilisim teknolojileri 6gretimi yapilmaktadir. Bu 6gretim
sireci, MEB tarafindan atanmis Ogretmenlerce yiiriitilmektedir. Ancak bu
Ogretmenler farkli hizmet Oncesi egitim programlarindan gelebilmektedir. Farkli
misyona sahip béliimlerden mezun olmalarina ragmen “Bilisim Teknolojileri
Ogretmeni” olarak tek bir isimle ve alanda ¢alisacak olmalar1, gretmen adaylarmin
hali hazirda 6grenim gordiikleri boliime ve ileriki yillarda muhtemel mesleklerine
yonelik tutum ve davramiglarii etkilemektedir. Bu baglamda aragtirmada bilisim
teknolojileri 6gretmen adaylarinin  mesleklerine yonelik goriiglerini  almak
amaglanmistir. Calismada nitel arastirma yontemi kullanmilmustir. Arastirmanin
caligma grubunu, Firat Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi Bilgisayar
Ogretmenligi Boliimii ve Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Boliimii biinyesinde 6grenim gdren ikinci, iiglincli ve dordiincii sif
ogrencilerden secilen toplam 30 oOgretmen adayr olusturmaktadir. Ogretmen
adaylartyla yar1 yapilandirilmig goriismeler yapilarak veri toplama siireci
yiiriitilmiistiir. Elde edilen verilerin ¢6ziimii ve doniisiimii bilgisayar destekli nitel
veri analizi yazilimi destegiyle gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda adaylarin
alan bilgisi ve dgretmenlik meslek bilgisine 6nem verdikleri ve 6gretim siirecleriyle
teknolojinin biitlinlestirilmesindeki kritik rollerinin farkinda olduklar1 ortaya
¢cikmistir. Bunun yani sira giliglii ve zayif yonlerini gorebildikleri, iyilestirmeye agik
yonlerini tespit edebildikleri goriilmiistiir. Bilisim Teknolojileri dgretmenlerinin
sistem igerisinde birer teknik eleman gibi goriildiigline yonelik bir algiya sahip olan
adaylarin bu durumdan hosnut olmadiklar ortaya ¢ikmustir.
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veri analizi
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Abstract

IT instruction takes place in the elementary and secondary stages of education in
Turkey, which comprise a significant portion of the formal education system. This
instruction is implemented by teachers assigned by the Ministry of Education.
However, these teachers may have been trained in different preservice teacher
education programs. That they will work as “ICT teachers” despite studying in
departments with different missions affects teacher candidates’ attitudes and
behaviors towards their current department and their future profession. This study is
a qualitative study of phenomenological design. The probability sampling method of
stratified sampling has been used. In line with this method, the study group
consisted of 30 teacher candidates studying at Firat University, Education Faculty,
Department of Computer and Instructional Technology Education, and Technical
Education Faculty, Department of Electronics and Computer Education. Data were
collected by using interviews, questionnaires and surveys with structured (closed-
ended) questions, as well as video recordings with open-ended questions. The video
recordings from the interviews were analyzed on the qualitative data analysis
program. In this study, teacher candidates mentioned personal qualities, effective
communication, being organized, patient and disciplined. ICT teacher candidates
described their computer and IT use largely in the categories of strong and weak.
While ICT teacher candidates worried about not being able to answer their students’
questions, they emphasized among their professional life expectations that most
schools perceive them as technical staff.

Key words: ICT teacher, teacher candidate, profession, qualitative data analysis.

I. GIRIS

Kiiresel ¢agla birlikte bilginin hizla artmasi, aralarinda siki iligki bulunan
teknolojiye de yansimis ve teknoloji hizla gelismeye baglamistir. Bilimsel
aydmlanma doneminin ardindan ge¢misten bugiine biiyiik teknolojik gelismeler
olmustur. Degisen ve gelisen teknolojik olanaklardan her sektor gibi egitim sektorii
de paymna diiseni almistir. Bir toplumun gerek sosyal, kiiltiirel teknolojik ve
ekonomik yonden gelisiminde ve gerekse diger toplumlar arasindaki yerini
belirlemesinde egitim kurumlarina biiyiikk gorevler diismektedir. Bu kurumlarda
egitim siirecinin uygulayicisi olan 6gretmenler, 6grencisini etkin, yaratici ve yapici
olarak yetigtirme sorumlulugunu yerine getirmek igin tiim olanaklarini kullanmak
zorundadir (Kiiciikahmet, 1994). Nitekim giiniimiizde teknoloji birey ve toplum
yasaminin giiclii bir parcasi haline gelmistir. Bu gilicten insanin kendini
gergeklestirmesinde ve ¢agin niteliklerini edinmesinde faydalanmasini saglamak
egitim kurumlarmin gorevleri arasinda oldugu ifade edilebilir. Egitim
kurumlarindaki teknolojinin kullanimi s6z konusu oldugunda akla ilk gelen
bilgisayar ve iletisim teknolojileridir. Bu teknolojiler, 6grenci takibi yapmak, ders
materyali diizenlemek, "ger¢ek" hayattaki durumlara uygun ortamlar gelistirmek,
degerlendirme yapmak gibi egitim kurumunun yonetiminden 6gretim siireglerinin
desteklenmesine kadar birgok siliregte Ogretmenlere, yoneticilere, ailelere ve
ogrencilere yardimci olmaktadir (Zarotsky, Jaresko, 2000). Egitim kurumlarinda
bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanilmas1 &grencilerin teknolojiyle olan
yakinhigini arttirir (Vekiri, 2009). Egitim kurumlarinda teknoloji kullaniminda
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Ogretmen anahtar roldedir. Bu baglamda Ogretmenler tarafindan Ogretme ve
Ogrenme siirecinde teknolojinin etkisinin anlasilmasi énemlidir. (Zhao, Hueyshan,
Mishra, 2001). Ozellikle teknolojide uzman olarak gérev yapan &gretmenler
teknoloji, egitim kurumu ve Ogrenciler arasinda bir koprii gorevi gérmektedir
(Valcke, Rots, Verbeke & Braak, 2007). Bu noktada 6zellikle bilisim teknolojileri
ogretmenlerine biiylik sorumluluklar ve 6nemli gorevler diistiigii soylenebilir.

Tiirkiye’de bilgisayar ve iletisim teknolojileri alaninda ¢agin gerektirdigi
niteliklere sahip bireyleri yetistirecek dgretmenler, ilk olarak 1986 yilinda Marmara
Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesinde Bilgisayar Ogretmenligi Béliimii agilarak
yetistirilmeye baslanmistir. Bu boliimlerin amaci elektronik ve bilgisayar alaninda
gelismelere katkida bulunacak teknik 6gretmenler yetistirmektir. Mezunlar 6ncelikli
olarak mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda istihdam edilmektedir. Ancak
teknolojide yasanan hizli gelismeler ve toplumun her asamasinda bilgi
teknolojilerinin yogun bir sekilde kullanilmasi, bilgisayar &gretiminin sadece
mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinde degil ayn1 zamanda egitim fakiilteleri
bilinyesinde de bilgisayar 6gretimine yonelik boliimlerin olugsmasina olmustur. Bu
baglamda yapilan calismalar dogrultusunda 1998 yilinda YOK’iin Diinya
Bankasiyla ortaklasa diizenledigi Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme
Programlarinin Gelistirilmesi Projesi kapsaminda Egitim Fakiilteleri biinyesinde
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi progranu agilmustir (YOK, 1998).

Tiirkiye genelindeki bilgisayar ve 6gretim teknolojileri egitimi bdliimlerinin
genel amact; bilgisayar ve diger bilgi teknolojileri konusunda lisans egitimi vererek
T.C. Milli Egitim Bakanligina baglh devlet ve 6zel statiilii meslek liseleri, teknik
liseler, ilkdgretim ve ortadgretim okullarinda Bilgisayar Ogretmeni olmaya ve
Ogretim Teknologu iinvanmi tagimaya hak kazamr. Fakat 2010 yilinda
[Ikogretimde Bilisim Teknolojileri Dersinin kaldirilmasiyla Ogretmen atamalar
durma noktasina gelmis, atanan ogretmenler de Formator adi altinda calistiklart
okullarin teknik islerini yapmaya zorlanmislardir. Lisans programindaki bilgisayar
egitimi ile mezunlar bu iki meslek disinda Yazilim Tasarimcist ve Yazilim
Gelistirimcisi olarak 6zel kurumlarda, teknokentlerde ve g¢esitli bilgi islem
merkezlerinde de istihdam edilmektedir. Ayrica {iniversitelerin ilgili boliimlerinde
akademisyen olarak ¢aligabilmektedirler.

Tiirkiye’de gorev yapan 6gretmenlerin hangi alanda derslere girecegine dair
diizenlemeleri igeren 07/07/2009 tarih ve 80 sayili Talim ve Terbiye Kurulu karari
ek gizelgesine gore bilisim teknoloji derslerine; Bilgisayar Ogretmenligi, Bilgisayar
Sistemleri Ogretmenligi, Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi, Elektronik ve
Bilgisayar  Ogretmenligi, Bilgisayar ~Miihendisligi, Bilgisayar  Bilimleri
Miihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Matematik-Bilgisayar Boliimii, Istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim
Sistemleri Boliimii ve Bilgi Teknolojileri Boliimii mezunlar1 atanmaktadir. Ancak
bu boliimlerden Bilgisayar Miihendisligi ve Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi
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Boliimlerinden mezun olanlar formasyon alarak bilisim teknolojileri dgretmeni
olabilecekken, Matematik-Bilgisayar Boliimii, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Bolimii, Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim
Sistemleri Boliimii ve Bilgi Teknolojileri Boliimii mezunlar1 formasyon alarak
Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlar1 disindaki okullarda bilisim teknolojisi
ogretmeni olabilirler. Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi’nden
mezun olanlar ise Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarma digindaki okullarda
bilisim teknolojisi dgretmeni olabilirler (http:/ttkb.meb.gov.tr/dosyalar/80sayili/
80 cizelge.pdf). Nitekim calismamiza dahil edilen Teknik Egitim Fakiiltesi
Elektronik ve Bilgisayar Egitimi Boliimii Bilgisayar Ogretmenligi; Egitim Fakiiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ogretmenligi mezunlari arasinda ilk
mezunlarindan itibaren bir kimlik tartismasi yasanmaktadir. Bir yandan Egitim
Fakiiltesi mezunlar1 mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda goérev alamazken,
diger yandan Teknik Egitim Fakiiltesi mezunlarn ilkogretim okullarinda gorev
alabilmektedir. Farkli misyonlara sahip bu boliimlerden mezun olanlarin tek bir
isimle yani “Bilisim Teknolojileri Ogretmeni” olarak adlandirilmas1 da kimlik
sorununu tetikleyen bir diger unsurdur. Nitekim, bu tartigmalar 6gretmen
adaylarinin hali hazirda 6grenim gordiikleri boliime ve ileriki yillarda mesleki
yasamlarim1  siirdiirecekleri  branglarmma  yonelik tutum ve davranislarini
etkilemektedir.

Bu durum o6zellikle bu iki fakiiltede 6grenim goren 6gretmen adaylarinin
mesleklerine yonelik bakis acilarinin ve beklentilerinin ne oldugunun tespit
edilmesini 6nemli kilmaktadir. Bu calismada, teknik egitim fakiiltesi ve egitim
fakiiltesinde 6grenim goren biligim teknolojileri 6gretmen adaylarinin mesleklerine
yonelik goriiglerinin tespit edilmesi amaglanmustir.

II. CALISMANIN AMACI

Caligmanin amaci bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin mesleklerine
yonelik goriislerini belirlemektir. Bu dogrultuda 6gretmen adaylarinin goriisleri;
bilisim teknolojileri O6gretmeninin tasimasi gereken nitelikler, bilgisayar
teknolojileri kullanim durumlari, 6gretmen adaylarinin mesleki yasam Ongoriisi
boyutlartyla incelenmistir. Bu amaca ulagmak i¢in su sorulara cevap aranmistir;

1.Bilisim teknolojileri 6gretmeninin tagimasi gereken nitelikler nelerdir?
2. Bilgisayar ve iletisim teknolojilerini kullanim durumlari nelerdir?
3.0gretmen adaylarinin mesleki yasam ongoriileri nelerdir?

III. YONTEM

Arastirmada nitel arastirma deseni kullanilmistir. Onceden yapilandirilmis
(kapali-uglu) soru formlarinin kullanildigi goriisme, Olgekler ya da anket
tekniginden farkli olarak, agik-uglu sorularin ydneltildigi ve goriintiilii kayit
cihazinin kullanildig1 nitel goriisme teknigine goniillii katilimc1 bulmak daha
zordur. Bundan dolay1r 6rneklemi olusturan 30 6gretmen adayi goériismeyi kabul
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edenlerden olusmaktadir. Nitel arastirma deseni olarak olgubilim deseni
kullanilmigtir. Arastirma deseni, arastirmanin yaklasimini ve yaklagimin tutarlt
olmasina rehberlik eden stratejiyi belirler. Olgubilim deseni ise derinlemesine ve
ayrmtili olarak olgulara odaklanir(Yildirim, 2010; Yildirim ve Simsek, 2005).. Bu
aragtirmanin ¢alisma grubu Firat Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii ve Teknik Egitim Fakiiltesi Elektronik ve
Bilgisayar Egitimi Bolimii 6gretmen adaylarmdan olusmaktadir.
Tablo 1. Caliyma grubunun Ozellikleri

.. Cinsiyet Siuf
Fakiilte Kadin Erkek 2.smif 3.smif 4.smif
Teknik Egitim 8 7 5 5 5
Egitim 9 6 5 5 5
Toplam 17 13 10 10 10

Tablo1’de gorildiigi gibi toplam 30 6gretmen adayinin 13’0 erkek 17’si
kadindir. Tabakalama yontemi geregi her bir sinif diizeyinde 10 &grenci olmak
iizere 15 Egitim Fakiiltesi ve 15 Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen aday1 calisma
grubuna dahil edilerek esit bir dagilim saglanarak bulgularin evreni temsil etme
giicii arttirllmistir. Katilimcilarla yapilan goriismelerin siiresi 20-40 dakika arasinda
degismektedir.

IV. VERi TOPLAMA ARACLARI VE ANALIZi

Bu arastirmada nitel goriisme teknigi kullanilmistir. Nitel goriisme teknigi
kullanilmasindaki amag¢ veri toplanmasi degil veri yaratilmasidir. Arastirmaci da
caligmay1 disaridan degil siireci insa eden olarak aragtirmanin bir pargasi olarak
yiiriitmektedir. Bu c¢alismada da katilimcilar ve arastirmacilar birlikte sosyal
gercekligi yapilandirmaktadir. Arastirmacilar da bu nedenle veri yaratimi siirecinin
bir pargasi olarak gorev almaktadirlar. Olgubilim arastirmalarinda goriismeler temel
almir. Bu amagla verilerin kavramlastirilmast ve temalarin ortaya ¢ikarilmasi
amaglanir. Sonuclar betimsel bir anlatim seklinde sunularak, dogrudan alintilara yer
verilir. Bu c¢alismada da veriler dogrudan alintilar seklinde verilmistir (Yildirim ve
Simgek, 2005).

Goriismelerden elde edilen goriintiilii ses kayitlar1 birebir ¢oziimlenerek,
nitel veri analizi programina aktarilarak ¢éziimlenmistir. Goriismeler programda yer
alan tree node kisminda kategorilere ayrilarak alt kategorileri olusturulmustur.
Kodlama siirecinin sistematik yiriitiilebilmesi i¢in kategori igeriklerinin gdzden
gecirilmesi, verilerin orijinal baglaminda yeniden kontrol edilmesi gibi adimlar
biiylik 6nem tagimaktadir. Analiz sirasinda kullanilan programin, sundugu gelismis
“coding and retrieving” kodlama ve geri ¢agirma ozelligi kullanilmistir. Yapilan
kategoriler siirekli bu ozellikle yeniden yapilandirilmistir. Programin “model”
olusturma ozelligi ile analiz sonucu olusan kategoriler ve aralarindaki iliskiler
gorsellestirilmistir. Goriismelerden elde edilen bulgular modellemenin yani sira
matrix queries (¢oklu sorgulamalar) yoluyla demografik degiskenler acisindan
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degerlendirilmesi onemli goriilmiistiir. Bu baglamda elde edilen verilerin analizi
sonucunda ortaya ¢ikan bulgularin sematik gosterimi Sekil 2.’de sunulmaktadir.

Sekil 2. Bilisim teknolojileri 6gretmenin tasimasi gereken nitelikler

Arastirmaya  katilan  Ogretmen  adaylarinin  ¢ogunlugu  bilgisayar
Ogretmenlerinin tasimasi gereken niteliklere alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek
bilgisi olmas1 gerektigini bildirmislerdir. Alan bilgisinin gerekgesi olarak ise daha
cok kendini giincellemenin, teknolojiyi takibin ve temel bilgisayar bilgisinin
olmasinin dnemine vurgu yapmustir. Ogretmenlik meslek bilgisinde ise daha gok
ogrendigi bilgiyi aktarabilme Ozelligine, egitim ve 6grenme psikolojisi bilgisine
sahip olmaya ve Ogretmenlik meslegini yapacak olan bir bireyin sahip olmasi
gereken kisisel oOzelliklere vurgu yapmislardir. Kisisel ozelliklerde ise etkili
iletisimi, planl olmay1, sabirli ve disiplinli olmaya vurgu yapilmistir.

Al: Bir bilgisayar 6gretmeni alan bilgisi olarak temel bilgilere sahip
olmalidir. Boliimiin amaci egitsel icerik gelistirme kendimde buna
daha fazla agirlik veriyorum.

B3: Oncelikle teknik alt yapr daha sonra ise dgretmenlik meslek
bilgisine sahip olmalidir.

A3: Bilgisayar dgretmenligi ¢ok genis bir alana hitap ediyor. Bu
yiizden siirekli kendini gelistirmelidir.
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Ogretmen adaylarmin cinsiyet, siif diizeyi ve fakiilte degiskenlerine gore
bilgisayar Ogretmenlerinin tasimasi gereken nitelikler temasina yapmis olduklari
vurgular, Tablo 2 ve 3’de gosterilmistir.

Tablo 2. Ogretmen adaylarinin Cinsiyet, Simif Diizeyi ve Fakiilte
degiskenlerine gore alan Bilgisi temasina yapmis olduklar1 vurgular

Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizeyi

Kategoriler Kadin | Erkek | 100K | pritim [ 2 | 3| 4
Egitim

ALAN BILGISI 13 10 11 12 8 | 8] 7
Alan Bilgisi Yeterligi 13 8 11 10 71519
Donanim 4 5 5 4 4123
Elektronik Bilgisi 0 1 1 0 1 0] O
Kendini Giincelleme 14 9 10 13 71719
Teknolojiyi Takip Etme 14 8 10 12 717 8
Yenilige Acik 5 3 3 5 1 |3 4
Temel Bilgisayar Bilgisi 6 7 4 9 6 |3 4
Web 1 2 2 1 1 1] 1
Yazilim 4 5 5 4 2 3] 4

Tablo 2’ ye gore 6gretmen adaylari cinsiyet agisindan incelendiginde; kadin
Ogretmen adaylarinin 16’s1, erkek dgretmen adaylarmin 13’4 BT 6gretmeni icin
O0gretmenlik meslek bilgisinin 6nemli bir unsur oldugunu ifade ettikleri
anlagilmaktadir. Alan bilgisi yeterligi temasina ise kadin 6gretmen adaylariin 13’1
erkek 6gretmen adaylarinin ise 10’u fikirlerini bildirdikleri gériilmektedir.

Ogretmen adaylar fakiilte degiskeni agisindan incelendiginde; alan bilgisi
yeterligine Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar1 Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen
adaylaria gore daha ¢ok vurgu yaptiklart goriilmektedir.

Tablo 3. Ogretmen adaylarinin Cinsiyet, Simif Diizeyi ve Fakiilte
degiskenlerine gore 6gretmenlik meslek bilgisi temasina yapmis olduklari

vurgular
Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizeyi
Kategoriler Kadm | Erkek T?l'q.nk Egitim | 2 | 3 | 4
Egitim

OGRETMENLIK MESLEK BILGISI 16 13 15 14 9 |10] 10
Bilgiyi Aktarabilen 7 11 10 8 6 16| 6
Kisisel Ozellikler 8 6 8 6 3 15| 6
Disiplinli 1 0 0 1 0]1]0
Etkili iletisim 1 3 4 0 3 /0] 1
Kuralct Olmama 1 1 1 1 0|1 1
Model Olma 4 1 3 2 1 (3] 1
Ogrenci Merkezli 7 2 5 4 3|15
Ogrenen Ogretmen 2 1 1 2 0 /0] 3
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Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizeyi
e Kadm/| Brkek || Loxmik e oiim (12 | 3 [ 4
Egitim
Planl 2 0 0 2 0 1] 1
Problem Co6zebilme Yetisi 0 1 0 1 01| 0
Sabirli 2 0 2 0 00| 2
Teknoloji Ilgisi 0 1 1 0 010 1
Egitim Psikolojisi 8 3 4 7 0|5] 6
Ogrenme Psikolojisi 7 3 3 7 1 /3] 6
Ogretim Yontem ve Teknikleri 3 5 3 5 1 |25
Ogretmenlik Meslegi Bilgisi Aldigima 1 1 ) 0 ol1l1
Inanmiyorum
Ogretmen Adaylari Onemsemiyor 1 0 1 0 0 0] 1
Proje Tabanli Olmal1 1 2 0 3 1 |0 2
Sinif Yonetimi 1 0 0 1 010 1
Uzaktan Egitim 1 0 0 1 1 0] O

Kadin ve erkek ogretmen adaylar1 ¢ogunlukla ayni temalara vurgu
yapmislardir. Bazi temalarda farkliliklar oldugu gozlenmistir. Kadin 6gretmen
adaylar 6grenci merkezli egitimi ve egitim psikolojisini daha ¢ok dile getirdikleri
goriilmektedir. Ogretmen adaylar1 fakiilte degiskeni agisindan incelendiginde;
Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar1 Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylaria
gore daha ¢ok kendini giincelleme, teknolojiyi takip etme, yenilige acik olma, temel
bilgisayar bilgisi, egitim psikolojisi, 6gretim yontem ve tekniklerini dile getirdikleri
goriilmektedir.

Ogretmen adaylar1 siif diizeyi degiskeni acisindan incelendiginde alan
bilgisi ve dgretmenlik meslek bilgisi agisindan; 4. Simif diizeyinde olan 6gretmen
adaylan kendini giincelleme, teknolojiyi takip etme, yazilim, kisisel ozellikler,
ogrenci merkezli, egitim psikolojisi ve 6gretim yontem ve tekniklerini daha ¢ok dile
geldigi gorilmektedir. 3. sif diizeyi 6gretmen adaylarinin goriisleri ise 4. sinif
O0gretmen adaylarmin goriisleri ile paralellik arz etmektedir. 2. smf diizeyi
Ogretmen adaylar ise temel bilgisayar bilgisine, disipline, elektronik bilgisini daha
cok dile getirdikleri goriilmektedir. Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar1 ise
elektronik bilgisine, etkili iletisime, model olmaya, 6grenci merkezli egitimi, sabirlt
olmayi daha ¢ok bildirmislerdir. Teknik Egitim Fakdiltesi 3. ve 4. sinif diizeylerinde
O0gretmen adaylarindan ikisi 6gretmenlik meslek bilgisini aldigima inanmiyorum
demislerdir. Bunun gerekgesini ise Ogretmenlik meslek bilgisini, Ogretmen
adaylarinin benimsememesi olarak dile getirdikleri gortilmektedir.

2. Bilgisayar ve iletisim Teknolojilerini Kullanim Durumlari

Alan bilgisine hakimiyet Ogretmenlerin tasimasi gereken nitelikler arasinda
onemli bir yere sahiptir. Bu durum ayni zamanda Ogretmenin ya da Ogretmen
adaymin kedine gilivenini ve dolaylisiyla meslegine bakis agisini etkileyen énemli
bir faktordiir. Bu baglamda 6gretmen adaylarindan kendilerini bilgisayar ve iletisim
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teknolojilerini  kullanim durumu agisindan degerlendirmelerini istenmistir.
Goriismelerden elde edilen verilerin analizi sonucunda ortaya c¢ikan bulgularin
sematik gosterimi Sekil 3’de sunulmaktadir.

Sekil 3. Bilgisayar ve iletisim teknolojilerini kullanim durumlari

Aragtirmaya katilan Ogretmen adaylarinin 29’u bilgisayar ve iletisim
teknolojilerini kullanma agisindan kendilerini gliglii bulduklarin1 bildirmislerdir.
Giglii yon olarak da en fazla amaca uygun teknolojik ara¢ gerec¢ se¢imini, teknoloji
destekli 6grenme ortami saglamayi, ag internet kurulumu yapabilmeyi, yazilim
yoniinden giiclii olduklarmi bildirmislerdir. Teknoloji destekli 6grenme ortamini
saglayabilmeyi ise 0gretmen adaylari okulun ekonomik durumuna baglamislardir.
Ogretmen adaylar1 giiglii yonlerinin yam sira zayif yonlerini de biiyiik bir
cogunlukla bildirmislerdir. Zayif yon olarak da en fazla donanim, yazilim, kaygi
diizeyi ve ag internet kullanimini bildirmislerdir. Asagida bu diisiincelerin dile
getirildigi katilimci goriislerinden birkag 6rnek sunulmaktadir:

B13: Bolimii isteyerek yazmadigim i¢in donanim ve yazilim
boyutunda kendimi iyi gérmiiyorum.

A10: Ag ve internet kurulumunda kendime giiveniyorum. Eskiden
panik yapiyordum ama simdi 6grendikten sonra kendime giivenim
artti. Kendi alaninda iyi olan O6gretmen adayr 6gretmenlik meslek
bilgisine de sahip olmalidir.

B8: Opretmen adaylari makine gibi sadece verileni aliyorlar
kendilerini gelistirmiyorlar. Ogretmen olmak istemiyorum ama alanda
kendimi ¢ok iyi gelistirdigimi diisiiniiyorum. Yurtdiginda aldigim staj
sonunda farkli bakis agilar1 gelistirdim. Giiglii yonliim pes etmemem
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zayif yonim ise zaman problemim. Yapacagim iste zamana sadik
kalamiyorum.

Ogretmen adaylarmin cinsiyet, smif diizeyi ve fakiilte degiskenlerine gore
bilgisayar teknoloji durumlar1 temasina yapmis olduklar1 vurgular, Tablo 4 ve 5’de
gosterilmistir.

Tablo 4. Ogretmen adaylarinin Cinsiyet, Simif Diizeyi ve Fakiilte
degiskenlerine gore giiclii temasina yapmis olduklari vurgular

Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizey]|
Sieggenlr Radin|| Brkeld 209k Egitim| 2| 3| 4
Egitim
GUCLU 16 13 15 14 | 10/ 10, 9
Ag Internet kurulumu 5 7 9 3 5| 4| 3
Ama}01m Ag ve Internet Kurulumunu 0 1 1 0 1l ol o
Yapabilmek
Amaca Uygun Teknolojik Ara¢ Secimi 7 11 9 9 6| 5| 7
Donanim 2 6 5 3 21 3| 3
Egitim Bilimleri 5 2 2 5 31 3] 1
Aktif Ogretmen 2 2 1 3 1| 3] 0
Egitim derslerini uygulamada 0 1 0 1 ol 11 o
kullanamiyorum
Pfograrrp 'Kendl Kendime Kullanip 5 ] 5 5 3l 3| 4
Ogrenebiliyorum
Alanmimla Tlgili Yayinlari Takip Ederim 0 1 0 0] 0] 1
Tasarim 1 1 1 1 0| 21 0
Teknoloji Destekli Ogrenme Ortam1 11 8 12 7 510717
Ekonomik Duruma Bagl 5 6 7 4 41 3| 4
'Go’rewmm Ik Yillarinda Yardim Alma 1 0 1 0 ol 11 o
Ihtiyact Duyarim
Teknoloji flgisi 5 3 4 4 31 1| 4
Temel Bilgisayar Yeterlikleri 3 7 6 4 3| 4] 3
Web 0 1 1 0 0] 0] 1
Yazilim 7 4 6 5 31 3] 5
Kendimi Bu Alanda Gelistiriyorum 2 1 0 3 2] 11 0

Tablo 4’ e gore 6gretmen adaylari cinsiyet agisindan incelendiginde; erkek
Ogretmen adaylarmin bilgisayar teknolojileri durumlarinda, ag internet kurulumu,
amaca uygun teknolojik ara¢ se¢imi, donanim, programi kendi kendine 6grenebilme
ve temel bilgisayar yeterliklerinde kadin 6gretmen adaylarina gore daha fazla giigli
olduklarmi vurguladiklart goriilmektedir. Kadin 06gretmen adaylart egitim
bilimlerinde erkek Ogretmen adaylara gore giicli olduklarina daha fazla
vurgulamislardir.  Ogretmen adaylari fakiilte degiskeni agisindan; giiclii temasi
altinda ag internet kurulumu ve teknoloji destekli 6grenme ortami temalarina
Teknik Egitim Fakiiltesi Ogretmen adaylarnn daha ¢ok vurgu yaptiklar
goriilmektedir. Diger temalarda ise fakiilteler arasinda paralellik gozlenmektedir.
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Tablo 5. Ogretmen adaylarinin Cinsiyet, Simif Diizeyi ve Fakiilte
degiskenlerine gore zayif temasima yapmis olduklar1 vurgular

Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizey]|
Kategoriler Kadm| Erkek Teil.q.nk Egitim| 2| 3| 4
Egitim

ZAYIF 12 10 11 11 71 81 7
Ag ve internet Kurulumu 7 1 5 3 41 1] 3
Donanim 9 1 6 4 5| 1] 4
Kaygiliyim 8 1 3 6 3] 2] 4
Her Sorunu Cézecegime inanmiyorum 2 0 1 1 of 1| 1
Ogrencilerimin Sorularina Cevap ) 1 ) 1 1l ol 2
Verememe
Ogretmenlik Meslek Bilgisi 1 0 1 0 0] 0] 1
Tasarim 1 0 1 0 1] 0| O
Yabanci Dil 1 1 0 2 0] 1] 1
Yazilim 3 7 6 4 31 6] 1
Siirekli Degisim 1 0 1 0 0| 0] 1
Zaman Problemi 0 1 1 0 0] 0] 1

Tablo 5° e gore Ogretmen adaylari cinsiyet acisindan; Erkek 6gretmen
adaylan yazilim yoniinden kadin 6gretmen adaylarina gore kendilerini daha zayif
olduklarin1 vurguladiklar1 goriilmektedir. Kadin 6gretmen adaylari ise ag internet
kurulumu, donanim, yazilim ve kaygi diizeyinde erkek 6gretmen adaylarina gore
daha zayif hissetmektedirler. Ogretmen adaylar1 sinif diizeyi degiskeni agisindan;
ag ve internet kurulumu ve donanim konusunda 2. ve 4. Sinif 6gretmen adaylari
zay1f olduklarini bildirirken yazilim konusunda da 3. simif 6gretmen adaylar1 zayif
olduklarim bildirdikleri goriilmektedir.

3. Ogretmen Adaylarimin Mesleki Yasam Ongoriisii

Ogretmen adaylarinin mesleki yasam ongoriilerinin ortaya konmasi arastirma
amaci dogrultusunda gerekli goriilen bir degerlendirme unsuru olarak goriilmiistiir.
Bu baglamda 6gretmen adaylarindan elde edilen verilerin analizi sonucunda ortaya
¢ikan bulgularin sematik gosterimi Sekil 4’de sunulmustur.
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Sekil 4. Ogretmen adaylarinin mesleki yasam ongoriisii

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylariin 16°s1 tedirgin, 11 6gretmen aday1
ise bu tedirginligin nedeni olabilecegi diisliniilen sorunlara ¢6ziim bulamama
kaygisin1 bildirirken; 6gretmenlik mesleginde kendi alanlarinda gdrev yapan
Ogretmenlerin teknik eleman ve biitiin teknolojik sorunlar1 ¢dzen bir kisi olarak
gorildiigiinii bildirmiglerdir. Bilgisayar 6gretmenlerinin tagimasi gereken nitelikler
sorusuna verdikleri cevaplara paralel olarak 6gretmen adaylarmin mesleki yagam
ongoriisiinde kendini gelistirme temasi 6n plana ¢ikmustir.

AS5: Bilgisayar 6gretmeni denildiginde ¢evredekiler teknik eleman gibi
goriiyor. Arizalar1 gideren olarak goriiliiyor.

B12: Ogrenciler soru sordugunda cevap verememem en biiyiik
tedirginligim. Bu ylizden onlarla birlikte siirekli ¢caligmam gerektigini
biliyorum.

A15: Gittigim okul yonetiminin yaklasimi ¢ok dnemli ¢linkii teknoloji
icin maddi destek gerekli. Bunun icin okul aile isbirligi, yoneticilerle
iyi bir iletisim gerekli. Ogretmene teknolojiyi kullanma o6zgiirliigii
vermeli.

Ogretmen adaylarinin cinsiyet, sif diizeyi ve fakiilte degiskenlerine gore
mesleki yasam Ongoriisii temasina yapmis olduklar1 vurgular, tablo 6’da
gosterilmistir.
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Tablo 6. Ogretmen adaylarinin Cinsiyet, Simif Diizeyi ve Fakiilte
degiskenlerine gore mesleki yasam ongoriisii temasimna yapmus olduklar:

vurgular
Cinsiyet Fakiilte Sinif Diizeyi
Setieguritor Kadin| Erkek Tewl.q.uk Egitim| 2 | 3| 4
Egitim
Mesleki Yasam Ongoriisii 17 13 15 15 10 [ 10|10
Kendini Gelistirmeli 7 5 6 6 3 1613
Ogrenci ile Iletisim Sorunu Yasamam 4 3 1 6 3 113
Tedirginlik 12 4 8 8 6 | 5[5
Ag Kurulumu 2 0 1 1 1 [1]0
Degisen Teknolojiden habersizlik 0 1 1 0 0 ]1]0
Donanim 1 0 0 1 0 101
[lkogretim Kurumlarinda Bilgimi 1 0 1 0 0o loli
Kullanamam
Meslek Lisesi Ogretmeni Olmaktan 3 0 3 0 o |21
Korkuyorum
Ogrenci Isteksizligi 2 1 0 3 0 |21
Sinif Yonetimi 4 0 3 1 1 103
Sorunlara C6ziim Bulamama 8 3 6 5 5 142
Teknik Eleman olarak goriilmesi 7 6 6 7 3 1317
Biitiin Teknolojik Sorunlar1 Cézen 6 5 4 7 3 |26
Onyarg1 0 2 1 1 0 1|1
Teknik Sorunlar1 Cozerim 6 2 4 4 1 |25
Yasam Sorunu 5 2 4 3 1 313
Imkanlar1 Kisith Yerlesim Yerleri 4 3 4 3 2 [ 213
Yoneticilerle Tletisim 5 2 2 5 1 |24
Ogrencilerim icin Hakkimi Ararim 2 1 0 3 0 |1]2
Yéneticinin Teknolojiye Ilgisi 2 0 1 1 0 |0]2

Tablo 6’a gore 0gretmen adaylari cinsiyet degiskeni agisindan; 12 kadin
O0gretmen aday1 meslek yasami konusunda tedirgin olduklarimi bildirirken erkek
Ogretmen adaylarmin 4’1 tedirgin oldugu goriilmektedir. Tedirginlikle birlikte kadin
Ogretmen adaylarinda sorunlara ¢éziim bulamama temasi erkek Ogretmen
adaylarina oranla daha ¢ok vurguladiklar1 goriilmektedir. Sinif yonetimi temasini
erkek Ogretmen adaylar1 bildirmezken kadin 6gretmen adaylarmin 4’ {iniin bu
durumu bildirdigi gériilmektedir. Ogretmen adaylar1 fakiilte degiskeni agisindan; 6
Egitim Fakiiltesi 6gretmen adayi Ogrenci ile iletisim sorunu yasamam temasini
bildirirken 1 Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen adayr bu temayi bildirdikleri
goriilmektedir. Buna paralel olarak 5 Egitim Fakiiltesi 6gretmen aday1 yoneticilerle
iletisimin onemini bildirirken 2 Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen aday1 bu temayi1
bildirdikleri goriilmektedir. Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylari 6grencilerim igin
hakkimi ararim temasimi bildirirlerken Teknik Egitim Fakiiltesi 6gretmen adaylar
bu temaya hicbir vurgu yapmamislardir. Diger temalarda ise fakiilteler arasinda
paralellik gosterilmektedir. Ogretmen adaylar1 sinif diizeyi degiskeni agisindan; 2.
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ve 3. sinif 6gretmen adaylar1 sorunlara ¢6ziim bulamama temasini 4. sinif 6gretmen
adaylarina gore daha ¢ok vurgu yaptiklar1 goriilmektedir. Bu durumun tam tersi
olarak 4. sinif adaylar1 teknik eleman olarak goriilme temasini 2. ve 3. sif
Ogretmen adaylarina gore daha gok bildirmislerdir. 4. sinif 6gretmen adaylari teknik
sorunlar1 ¢ozebilecegine inandigini bildirirken 2. ve 3. siif diizeyindeki 6gretmen
adaylar1 bu temay1 daha az bildirdikleri goriilmektedir. Kendini gelistirme temasini
3. smuf diizeyindeki 6 Ogretmen adayr bildiritken 2. ve 4. simf Ogretmen
adaylarindan 3’1 bu temay bildirdikleri goriilmektedir.

VI. SONUC

Calismanin amact bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin mesleklerine
yonelik gortislerini belirlemektir. Buna gore d6gretmen adaylarinin goriisleri; bilisim
teknolojileri Ogretmeninin tasimasi gereken nitelikler, bilgisayar teknolojileri
kullanim durumlari, 6gretmen adaylarinin mesleki yasam 6ngoriisii boyutlariyla
incelenmistir. Bilisim teknolojileri 6gretmen adaylari, bir bilgisayar 6gretmenin
tasimas1 gereken niteliklere, alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisi olmak {izere
iki ana temanin gerekliligine vurgu yapmislardir. Shulman (1987)’e gore d6gretmen
bilgi temelini yedi kategoride toplamistir. Bu kategorilerden birisi 6zel alan bilgisi,
Ogretmenin O0gretecegi 6zel alanin temel kavramlari ve igerigine hakim olmadir. Bir
digeri ise genel meslek bilgisidir yani 6gretmenin nasil Ogretecegine iligskindir.
Ogrencileri tanima, materyal gelistirme, sinif ydnetimi, strateji ve yontemler dlgme
degerlendirme vb. bilgi ve becerileri igermektedir (Akt. Akbasli vd., 2009).
Celikkaya (2006)’a gore de Ogretmenligin, bilgi kadar ruh ve ahlak iletiminin
meslegi oldugu ifade edilmistir. Bu calismada da &gretmen adaylar1 kisisel
ozelliklere, etkili iletisime, planli olmaya, sabirli ve disiplinli olmaya vurgu
yapmuistir.

Bilisim teknolojileri 6gretmen adaylar1 bilgisayar ve iletisim teknolojileri
kullanim durumlarmi agirlikli olarak giiclii ve zayif olmak iizere iki kategoride
belirtmislerdir. Gliglii yon olarak en fazla amaca uygun teknolojik ara¢ gereg
secimini, teknoloji destekli 0grenme ortami saglamayi, ag internet kurulumu
yapabilmeyi, yazilim yoniinden gii¢lii olduklarini bildirirlerken; zayif yon olarak da
en fazla donanim, yazilim, kaygi diizeyi ve ag internet kullanimini bildirmislerdir.

Bilisim teknolojileri 6gretmen adaylar1 mesleki yasam Ongoriisiinde
Ogrencilerinin sorularina cevap verememe kaygisi yasarken; okullarda ve ¢evrede
kendilerini teknik eleman olarak goriilmesine vurgu yapmiglardir. Dursun ve
Cuhadar (2009) da gorev yapilan okullarda bilgisayar 6gretmenlerinin birer teknik
eleman gibi goriilmesi sorun olarak ifade edilmistir. Bu ¢alismada da 6gretmen
adaylart teknik eleman olarak goriilmelerine vurgu yapmigslardir. Bilisim
teknolojileri Ogretmenlerinin tasimasi gereken nitelikler sorusuna verdikleri
cevaplara paralel olarak 6gretmen adaylarinin mesleki yasam 6ngoriisiinde kendini
gelistirme temasi On plana ¢ikmistir. Seferoglu (2001)’e gore “efer Ogretmen
meslekte Ogreniyorsa o Ogretmenin Ogretmenliginin kalitesi de yiiksek olur.”
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diyerek o0gretmenin meslekte kendini gelistirmesinin 6nemine vurgu yapmaktadir.
Bu bakimdan bilisim teknolojileri alaninda yiiriitiilen 6gretim siirecinin kalitesini
yukseltmek icin Ogretmen adaylarinin kendilerini gelistirebilecekleri firsatlarin
artirllmasinin gerekli oldugu diistintilmektedir.
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The Opinions of ICT Teacher Candidates About Their Professions in Turkey

The teacher has a key role in the use of technology in educational institutions.
It is thus important that teachers understand the effects of technology on the
instructional process (Zhao, Hueyshan, Mishra, 2001). Teachers who work as
technology experts particularly act as a bridge between technology, educational
institution and students (Valcke, Rots, Verbeke & Braak, 2007). ICT teachers have
a particularly important responsibility and function.

IT instruction takes place in the elementary and secondary stages of education
in Turkey, which comprise a significant portion of the formal education system.
This instruction is implemented by teachers assigned by the ministry of Education.
However, these teachers may have received different preservice teacher education
programs. That they will work as “ICT teachers” despite studying in departments
with different missions affects teacher candidates’ attitudes and behaviors towards
their current department and their future profession.

Purpose of Study

The purpose of the study is to identify ICT teacher candidates’ views on their
profession. To this end, the views of teacher candidates were examined in the
following dimensions: the qualities that ICT teachers should have, their IT use, and
professional life expectations.

Method

This study is a qualitative study of phenomenological design. The probability
sampling method of stratified sampling has been used. In line with this method, the
study group consisted of 9 female and 6 male teacher candidates studying at Firat
University, Education Faculty, Department of Computer and Instructional
Technology Education, and 8 female and 7 male teachers studying at Technical
Education Faculty, Department of Electronics and Computer Education. The
participants were interviewed between 20-40 minutes.

Data collection tools and analysis

Data were collected by using interviews, questionnaires and surveys with
structured (closed-ended) questions, as well as video recordings with open-ended
questions. The video recordings from the interviews were analyzed on the
qualitative data analysis program. The interviews were divided into subcategories in
the tree node section of the program. This program was chosen because of its highly
developed ‘coding and retrieving’ feature. The categories formed were continually
restructured with this trait. With the ‘model’ drawing feature of the program, the
categories resulting from the analysis and their interrelationships were illustrated. In
addition to modeling, the findings obtained from the interviews were subjected to
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matrix queries with respect to demographic variables (Kus Saillard, 2010). For the
validity and reliability of qualitative research, the process suggested by Twycross
and Shields (2005) was used.

Findings

The majority of the teacher candidates who participated in the study reported
that computer teachers need field knowledge and knowledge of the teaching
profession. The justification for field knowledge was the need for updating oneself,
following technology and having basic computer knowledge. As for knowledge of
the teaching profession, the ability to transfer the acquired knowledge, having
knowledge of educational psychology, and the personal traits needed by future
teachers were emphasized. Among these personal traits were -effective
communication and being organized, patient and disciplined. Sixteen of the female
participants and 13 of the males mentioned the importance of having knowledge of
the teaching profession. In the field knowledge theme, 13 female teacher candidates
and 10 male candidates reported their views. When the teacher candidates were
examined with respect to the variable of faculty, it was found that field knowledge
competence was emphasized more by education faculty students than technical
education faculty students, while it was the opposite for the theme of knowledge of
the teaching profession. Education faculty students also mentioned updating
oneself, following technology, being open to changes, basic computer knowledge,
educational psychology, instructional methods and techniques more than others. As
for the variable of year of study, teacher candidates in the 4th year of their studies
mentioned updating oneself, following technology, software, personal traits, student
centered instruction, educational psychology and instructional methods and
techniques more. The views of 3rd year students were parallel to these. Second year
students, on the other hand, mentioned basic computer knowledge, discipline, and
electronics knowledge more.

Findings on the participants’ computer and communication technology use
showed that 29 teacher candidates found themselves strong in this respect. The most
frequently emphasized strengths were choosing technological equipment for a given
purpose, organizing technology assisted learning environments, installing networks,
and using software. As their weakness, teacher candidates stated hardware,
software, anxiety levels and network use. While 5 teacher candidates reported to
love computers, 5 reported not to like their department. One teacher candidate
reported not to like computers. When the teacher candidates were examined with
respect to gender, it was seen that males reported to be stronger than females in
computer technologies, network installation, purposeful choice of technological
equipment, hardware, learning programs on their own, and basic computer
competences. With respect to the variable of faculty, in the strengths theme,
students from technical education faculties emphasized network installation and
technology assisted learning environments more. The two faculties were not
different as regards other themes. Regarding year of study, while 2nd and 4th year
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students reported being bad at network and internet installation and hardware, 3rd
year students reported being bad at software.

Findings on the participants’ professional life expectations showed that 16
teacher candidates felt nervous, while 11 were anxious about not being able to solve
the problems considered to be at the heart of this nervousness. They also reported
that teachers who work in their branch are seen as technical personnel or people
with an answer to any technological problem. The theme of self development was a
prominent professional life expectation for the teacher candidates. With respect to
gender, 12 female teacher candidates and 4 males reported being nervous about
their professional lives. When they were examined with respect to the variable of
faculty, 6 education faculty students and 1 technical education faculty student
reported the theme of experiencing communication problems. Parallel to this, 5
education faculty students and 2 technical education faculty students mentioned the
importance of communication with administrators. With regard to the variable of
year of study, 2nd and 3rd year students mentioned the theme of not being able to
solve problems more than 4th year students did. Conversely, 4th year students
mentioned the theme of being seen as technical personnel more than 2nd and 3rd
year students did. While 4th year students reported believing that they can solve
technical problems, 2nd and 3rd year students reported this less. The theme of self
development was mentioned by six 3rd year students and three 2nd and 4th year
students.

Conclusion

The IT teacher candidates who participated in the study stated that field
knowledge and knowledge of the teaching profession are two qualities that
computer teachers should have. According to Shulman (1987), there are seven
categories of teacher knowledge base. One of these categories is field knowledge
and being competent in the basic concepts and content of the special field that the
teacher is to teach. Another one is general professional knowledge and how the
teacher will teach. This includes knowing the student, developing materials,
managing the classroom, and knowledge of strategies and methods, as well as
measurement and evaluation (Akbagli et al., 2009). Celikkaya (2006) states that
teaching is a profession of not only knowledge but also spirit and morals. In this
study, teacher candidates mentioned personal qualities, effective communication,
being organized, patient and disciplined.

ICT teacher candidates described their computer and IT use largely in the
categories of strong and weak. As their strengths, they mostly mentioned choosing
technological equipment in line with goals, organizing technology assisted learning
environments, being able to install networks and the internet, and software issues.
On the other hand, they listed hardware, software, anxiety levels and network
internet use as their weaknesses.
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While ICT teacher candidates worried about not being able to answer their
students’ questions, they emphasized among their professional life expectations that
most schools perceive them as technical staff. Dursun and Cuhadar (2009) also
stated the perception of computer teachers as technical personnel as a problem. In
the present study, the teachers also stressed this problem. Parallel to their answers to
the question about the qualities that ICT teachers need, teacher candidates
emphasized the theme of self development among their professional life
expectations. Seferoglu (2001) emphasizes the importance of learning on the job
and states that “there is higher teaching quality when a teacher learns on the job.”
Thus, it seems necessary to provide teacher candidates with self development
opportunities to enhance the quality of the instructional process in the field of IT.



