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BEDEN EGIiTiMi OGRETMENLERININ HiZMET iCi EGiTiM ETKINLIKLERINE
KATILIMLARINI ETKILEYEN ETMENLER

Seda SABAH! Resul CEKiN?2
OZET

Bu arastirmanin amaci beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet igi egitim etkinliklerine katilimlarini etkileyen etmenleri
incelemektir. Bu kapsamda calismanin érneklemini Samsun ili Milli Egitim Miidiirligi’ne bagh Merkez, Asarcik, Atakum, Ayvacik,
Bafra, Canik, Carsamba, Havza, ilkadim, Tekkekdy, Terme ve Vezirkdprii ilgelerine bagl okullarda beden egitimi dgretmeni
olarak gorev yapmakta olan toplam 370 6gretmen olusturmaktadir. Verilerin degerlendirilmesinde bagimli degisken (hizmet igi
egitim etkinliklerine katilim) ve bagimsiz degiskenler (Demografik 6zellikler ile hizmet igi egitim etkinliklerine katihimi etkiledigi
dislndlen unsurlar) arasindaki iligkiyi arastirmak igin Poisson Regresyon metodu kullaniimistir. Arastirma sonucunda demografik
ozelliklerden; “cinsiyet, yas, mesleki kidem, okutulan sinif seviyesi ve egitim dizeyi” ile hizmet igi egitim etkinliklerine katilimi
etkiledigi dustnulen unsurlardan; “hizmet ici egitim etkinliklerine karsi tutumlar, 6gretmenlik yeterlilik algilari, zaman, ekonomik
yardim, okul mudir(, is arkadaslari ve okul kiiltiri” degiskenlerinin 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlarini
etkiledigi belirlenmistir. Bu sonug dogrultusunda hizmet igi egitim etkinliklerine katihmi arttirma konusunda Milli Egitim Bakanlig
calismada yer alan degiskenler gercevesinde gerekli tedbirleri almali ve imkanlar saglamalidir.

Anahtar Kelimeler: Beden egitimi dersi 6gretmeni, hizmet igi egitim, katihm

FACTORS THAT INFLUENCE PHYSICAL EDUCATION TEACHERS’ PARTICIPATION IN
IN-SERVICE TRAINING PROGRAMS

ABSTRACT

The main purpose of this study was to examine factors influencing Physical Education teachers’ participation in in-service training
programs. Within this scope, the sample of this work constitutes totally 370 teachers who work as a Physical Education teacher
in the public schools which are associated with the center, Asarcik, Atakum, Ayvacik, Bafra, Canik, Carsamba, Havza, ilkadim,
Tekkekoy, Terme and Vezirkopri districts of Samsun. The method of Poisson Regression was used to research the relationship
between dependent variable and independent variable in the assessment of data. At this point, the researcher found that
teachers’ personal characteristics such as gender, age, teaching experience, grade level of teaching, education level, teachers’
attitudes towards in-service training programs, teachers’ self-efficacy, time, funding, principal, colleague influence and school
culture affect Physical Education teachers’ participation in in-service training programs in statistically significant ways. In the light
of these results, the Ministry of National Education should take all necessary steps and provide all essential opportunities in order
to increase teachers’ participation in in-service training programs.
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GIRIS

GUnUmuz egitim dlinyasinda 6gretmenlerin kalitesi ve 0Ogrencilerin nitelikli 6gretmenlere sahip olup
olmamalari Uzerine yogunlasan c¢alismalarin oldugu gorilmektedir [1]. Bazi arastirmacilar 6grencilerin
basarisinda 6gretmenin oldukca 6nemli bir yere sahip oldugunu vurgulamaktadir [2,3]. Ancak 6gretmen egitimi
denildiginde bunun Universite yillarini kapsayan hizmet dncesi ve meslek yillarini kapsayan hizmet igi egitim
olmak Uzere ikiye ayrildig1 sdylenebilir. Palardy ve Rumberger (2008) meslek 6ncesi egitimi icine alan hizmet
oncesi donemde maalesef 6gretmen adaylarinin yeteri kadar iyi egitim almadiklarini belirtmektedir [4]. Bu
noktadan yola cikildiginda daha nitelikli 6gretmenlere sahip olmak bakimindan hizmet ici egitimin 6nemli
bir unsur oldugu sdylenebilir [5,6]. Clinkl hizmet igi egitim etkinliklerine katihmla beraber 6gretmenlerin
donanimlarinin arttig bazi arastirmacilar tarafindan siddetle savunulmaktadir [7,8].

Cocuklarin yasantisinda 6gretmenler ve okullar bliylk bir yer tutmaktadir. Birgok ¢ocuk gilin igerisinde
okullarda evlerinden daha fazla zaman gegirirken 6gretmenini anne ve babasindan daha fazla gérmektedir.
Bu denli etkilesim igerisinde bulunulan okul ve 6gretmenin ¢ocuklarin yalnizca bilgisinin gelismesinde degil,
ozellikle egitimlerinin ilk yillarinda kisiliklerinin bicimlenmesi lzerinde de dogrudan bir etkiye sahip olmasi
kuvvetle muhtemeldir. Ogretmen egitiminin niteligi egitim-6gretim uygulamalarinda kendini gésterir [9].
Egitim ve 6gretimde hedef davranislar ne kadar iyi belirlenirse belirlensin, dersin icerigi ne kadar islevsel
segilip organize edilirse edilsin, o hedeflenen davranislara sahip 6gretmenler elinde yirutiilmedikge, egitimden
beklenen sonucun alinmasi olanakh degildir [10]. Bu sebeple egitim sistemi icinde gorev alacak 6gretmenlerin,
oncelikle hizmet 6ncesinde ve hizmet icinde, yeterli bir bicimde yetistiriimesi ve kendini yetistirmesi, egitim
hizmetlerinin kalitesini artirmada blylik 6neme sahiptir [11].

Ulusal rekabetin her zamankinden daha ¢ok yasandigi gliniimiizde ve daha ¢etin yasanacak oldugu gelecekte,
kaliteli 6gretmenlere sahip olmak sadece Tirkiye’nin degil kiiresel yaristaki her tlkenin ortak kaygilari arasinda
yer almaktadir. Bu baglamda bazi Tirk arastirmacilar ¢alismalarini; hizmet ici egitimin 6nemi ve gerekliligi,
ogretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerinden memnuniyet diizeyleri ve etkili hizmet igi egitim bilesenleri gibi
konularda yogunlastirmislardir [12-17].

Hem ulusal hem de uluslararasi arenada birgok arastirmaci egitimde kaliteli 6gretmenin énemi ve gerekliligi
Uzerinde ziyadesiyle durmustur. Bu dogrultuda son yillarda 6gretmenler icin sunulan hizmet ici egitim odakli
¢alismalarda bir artis oldugu gortlmektedir. Ancak hizmet ici egitim konulu bu ¢alismalarda 6gretmenlerin hizmet
ici egitim etkinliklerine katthmlarini etkileyen etmenler Uzerinde 6zellikle son yillarda durulmaya baslanmistir.
Bu dogrultuda pek g¢ok arastirmaci 6gretmenlerin cinsiyet, yas, mesleki kidem, okutulan sinif seviyesi ve
egitim duzeyi gibi demografik degiskenler ile hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlari arasindaki etkilesimi
incelemislerdir [18-22]. Diger yandan ¢ogu arastirmada demografik 6zelliklerin yani sira 6gretmenlerin hizmet
ici egitim etkinliklerine katiimlarini olumlu ya da olumsuz etkileyen tutum, yeterlik algilari, zaman degiskeni,
ekonomik yardim, okul middrd, is arkadaslari ve okul kiltiiri tiirinden unsurlar da belirlenmeye galisiimistir
[3,18-28].

Bununla beraber 2009 yilinda “Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Orgiiti” tarafindan uygulanan “Uluslararasi
Ogretim ve Ogrenme Olcegi” sonuglarina gére katiimci 23 ilke arasinda Tiirkiye’deki 6gretmenler hizmet ici
egitime katilim agisindan % 74,8 ile en az ortalamaya sahiptir [29]. Hizmet ici egitim etkinliklerine katihmin
yasal olarak zorunlu oldugu Tiirkiye’de 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilimlarinin en az olmasi
sorgulanmasi gereken ciddi bir problem olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu sebeple 6gretmenlerin hizmet ici
egitime katihmini etkileyen faktorler lzerine ¢alismalarin yapilmasi blyik 6nem arz etmektedir. Dolayisiyla
bu calisma, beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitim etkinliklerine katihmlarini etkileyen etmenleri
belirleyerek bu kapsamda;

1. “Beden egitimi 6gretmenlerinin kisisel Ozellikleri hizmet ici egitim etkinliklerine katilimini nasil
etkilemektedir?

2. Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitim etkinliklerine karsi tutumlari, 6gretmenlik yeterlik algilari,
zaman, ekonomik yardim (6denek), okul midurd, is arkadaslari ve okul kiltiiri 6gretmenlerin hizmet igi egitim
etkinliklerine katilimlarini nasil etkilemektedir? Sorularina yanit aramayi amaglamaktadir.
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MATERYAL VE METOT
Arastirmanin Deseni

Bu calisma Beden Egitimi 6gretmenlerinin Milli Egitim Bakanhgi tarafindan yerel ve formel olarak diizenlenen
hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlarini etkileyen etmenlerin incelendigi kesitsel bir arastirmadir. Kesitsel
arastirmalar, sosyal bilimlerde sik¢a tercih edilen arastirma cesitlerinden biridir. Betimsel arastirmalarin bir
cesidi olan kesitsel arastirmalar, ge¢cmiste veya halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaglayan bir arastirma yaklasimidir [30]. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari iginde
ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Bu arastirmada benzer sekilde Milli Egitim Bakanligi’na bagh okullarda
beden egitimi derslerini stirdiiren 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlarini etkileyen etmenler
herhangi bir miidahalede bulunulmadan oldugu gibi betimlenmistir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Samsun ili Milli Egitim Miidiirligi’ne bagl okullarda gérev yapmakta olan tiim beden
egitimi 6gretmenleri (N=631) olusturmaktadir. Calismanin 6rneklemi beden egitimi dersine giren 6gretmenleri
temsil edecek sekilde basit tesadifi drnekleme yoluyla secilmistir. Basit tesadiifi 6rnekleme yonteminde evreni
olusturan tiim bireylerin érneklem olarak secilme olasihg esittir [31]. Bu baglamda Samsun ili Milli Egitim
Midirligi’ne bagh Merkez, Asarcik, Atakum, Ayvacik, Bafra, Canik, Carsamba, Havza, ilkadim, Tekkekdy,
Terme ve Vezirkopru ilcelerine bagli okullarda goérev yapan toplam 450 beden egitimi 6gretmeni tesadifi olarak
secilmis, ancak eksik verilerden dolayi arastirmadan gikarilan bireyler neticesinde analiz edilebilecek 370 6lgek
elde kalmistir. Sonug olarak arastirmanin 6rneklemi Samsun ili Milli Egitim MudurlGgi’ne bagh okullarda gérev
yapan 370 beden egitimi 6gretmeninden olusmaktadir.

Veri Toplama Araci

Bu arastirmada orneklemi olusturan 6gretmenlerden gerekli verileri elde etmek amaciyla Bayar tarafindan
2013 yilinda gelistirilen “Ogretmenlerin Hizmet ici Egitim Programlarina Katiim Olgegi” uygulanmistir [18].
Olcek kendi icerisinde “Kisisel Bilgi Formu” ve “Ogretmenlerin Hizmet ici Egitim Etkinliklerine Katilimlarini
Etkileyen Etmenler” olmak izere iki alt bilesenden meydana gelmektedir.

36 maddeden olusan bu 6lgek glvenirlik olarak incelendiginde, Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi a=0,902
olarak bulunmustur. Ayrica olgek gegerlilik agisindan ele alindiginda Agimlayici Faktdr Analizi sonucunda 6lgegin
gerekli gecerliligi sagladigi goriilmistir. Bayar (2013) tiim bu bulgular dogrultusunda 6lgegin 6gretmenlerin
hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlarini etkileyen faktorleri ortaya koymasi amaci ile kullanilabilecek iyi
bir 6lgme araci olabilecegini belirtmistir [18]. Ayrica bu calisma icin hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarhlik
katsayisi a=0,87 bulunmustur. Literatlirde Cronbach Alpha i¢ tutarhlik katsayisi a=0,70 ve lzerinde oldugunda
Olcegin iyi derecede glivenirlilige sahip oldugu belirtilmektedir [32,33].

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmaci tarafindan 6ncelikli olarak Samsun il Milli Egitim Mudurligi’nden gerekli izinler alinmistr.
Toplamda 631 beden egitimi 6gretmeninden rastgele belirlenen 450 6gretmenin calistiklari okullar ziyaret
edilerek calismaya katilmalari konusunda davet edilmislerdir. Ancak bu 6gretmenlerden 414’G 6lgegi gonalli
olarak cevaplamistir. Olcek cevaplama siiresi yaklasik olarak 15 dakika stirmistiir. Verilerin degerlendirilmesi
sirasinda formlardan herhangi birini eksik ya da rastgele dolduran 44 6gretmen arastirma kapsamindan
cikarilmistir. Sonug olarak analiz edilmesi amaci ile 370 6gretmenin yanitladiklari 6lgekler kayit altina alinmistir.
Veriler arastirmaci tarafindan Sosyal Bilimler igin istatistik Programi 21 (SPSS21)’e aktarilmis ve istatistiksel
analizler bu programla gerceklestirilmistir. Elde edilen verilerin analizinde bagimh degisken (sayma verileri)
ve bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiyi arastirmak igin Poisson Regresyon metodu kullaniimistir. Katilma
sayisinin Poisson Regresyon dagilisi gosterdigi belirlenmistir (P=0,465).

BULGULAR

Bu boélimde ilk olarak arastirmaya katilan ogretmenlere iliskin tanimlayici istatistiklere yer verilmis,
devaminda ise arastirma amacina yonelik istatistiksel analizler tablolar halinde sunulmustur.
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Tablo 1. Calismaya katilan 6gretmenlere ait demografik bilgiler

Degisken N % Degisken % N
N 290 78,4 Lsnf 7 1,9
5 Kadin
2 80 21,6 w | 2snf 7 1,9
% =]
Toplam 370 100 o | 3.snf 2 0,5
[=H
<25 5 1,4 5 4.snf 8 2,2
25-29 29 7,8 = | s.snf 221 59,7
30-39 187 50,5 6-8.snf 125 33,8
= |40-49 135 36,5 Toplam 370 100
“wn
50-59 14 3,8 Ortaokul 1 0,3
>60 0 0
L
Toplam 370 100 o 1€ 0 0
1-2yil 19 51 = .
S | Yuksekokul (2 yillik 1 0,3
2 |35y 40 10,8 3 ksekokul (2 yllik)
2 | 6-10vil 67 18,1 c:
i) : B | Fakilt 347 93,8
= 1115y 81 21,9 g | reuie
& | 1620yl 125 33,8 . _—
L Ust 21 5,7
3 [<oyl 38 10,3 1sans Ut ’
Toplam 370 100 Toplam 100 370

Tablo 1’ e gore arastirmaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin % 78,4’tni (n=290) erkekler, %21,6sIni
(n=80) kadinlar olusturmaktadir. S6z konusu bu 6gretmenlerin yaslari ise daha ¢ok 30-49 yaslari arasinda
bulunmaktadir (n=322; %87). Diger yandan katilimcilarin mesleki kidem dagilimlari en fazla 16-20 (n=125;
%33,8), 11-15 (n=81; %21,9) ve 6-10 yil (n=67; %18,1) arasinda toplanmaktadir. Ogretmenlerin okuttuklari sinif
seviyelerine gore dagilimlarina bakildiginda; yogunluk en ¢ok 5. Sinif (n=221; %59,7) ve 6-8. Siniflarda (n=125;
%33,8) gozlenmektedir. Son olarak ¢alismaya katilan 6gretmenlerin egitim dizeylerinin dagilimlarinda ise, ilk
sirayl % 93,8 oranla (n=347) fakilte mezunlari almaktadir.

Tablo 2. Model etkileri testleri

Degisken Wald Ki Kare df P
Model sabiti 0,583 1 0,445
Cinsiyet 17,063 1 0,001*
Yas 28,276 4 0,001*
Mesleki Kidem 15,826 5 0,007*
Okutulan Sinif Seviyesi 17,101 5 0,004*
Egitim Diizeyi 10,064 2 0,007*

Bagiml degisken: Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici etkinliklerine katilimi
Model: (kesisme) cinsiyet, yas, mesleki kidem, okutulan sinif seviyesi, egitim dizeyi

90 Cilt/ :7Say1/No:2 Yil/ 12016



Spor ve Performans Arastirmalari Dergisi Journal of Sports and Performance Researches 2016;7(2)

Tablo 3. Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitim etkinliklerine katimlari ile cinsiyet, yas, mesleki
kidem, okutulan sinif seviyesi, egitim diizeyleri arasindaki iligki

B ss Exp (B) P
Kesisme -1,280 0,6301 0,278 0,042
Cinsiyet (Erkek-Kadin(referans) Ogretmen Kiyaslamasi) -0,579 0,1401 561 0,000*
Yas
25’in altinda 2,504 0,7399 12,231 0,001*
25-29 1,156 0,5497 3,176 0,036*
30-39 0,292 0,4630 1,339 0,529
40-49 0,848 0,4219 2,336 0,044*
50 — 59 (referans) -
Mesleki Kidem
1-2 yildir -1,233 0,5378 0,291 0,022*
3-5 yildir -0,648 0,3663 0,523 0,077
6-10 yildir -0,136 0,3049 0,873 0,656
11-15 yildir -0,227 0,2564 0,797 0,376
16-20 yildir -0,604 0,2212 0,547 0,006*
20 yildan daha fazla (referans) -
Okutulan Sinif Seviyesi
1. Sinif -1,427 0,5378 0,240 0,052
2. Sinif 0,319 0,3796 1,375 0,401
3. Sinif 1,270 0,5517 3,562 0,021*
4, Sinif 0,713 0,3295 2,040 0,030*
5. Sinif -0,111 0,1412 0,895 0,432
6-8. Sinif (referans) -
Egitim Diizeyi
Ortaokul -3,513 0,948 2,678 0,074
2 Yillik Yiiksekokul 2,456 0,8538 11,658 0,004*
Fakulte 1,235 0,4629 3,440 0,008*

Yiiksek Lisans (referans) -

Bu arastirmanin birinci sorusu “beden egitimi 6gretmenlerinin kisisel 6zellikleri hizmet i¢i egitim etkinliklerine
katilimi nasil etkilemektedir?” seklindedir. Calismaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin cinsiyet, yas,
mesleki kidem, okutulan sinif seviyesi, egitim dlzeyi gibi demografik 6zelliklerinin 6gretmenlerin hizmet igi
egitim etkinliklerine katihmlarini nasil etkiledigi Poisson regresyon teknigi kullanilarak anlasilmaya calisiimistir.
Bu baglamda Omnibus testi sonuglarina gére Poisson regresyon analizinin kullanilabilecegi istatistiksel olarak
belirlenmistir (P<0,001). Tablo 2 ve 3’de Poisson Regresyon sonuglari gésterilmistir.

Tablo 2’'de goruldigu gibi biitin diger degiskenler kontrol altina alindiginda ¢alismada yer alan beden egitimi
o0gretmenlerinin hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilim sayilari agisindan; cinsiyet (P=0,001), yas (P=0,001),
mesleki kidem (p=0,007), okuttuklari sinif (P=0,004) ve egitim seviyesi (P=0,007) degiskenlerinde istatistiksel
olarak anlamli bir fark oldugu belirlenmistir.

Ayrica Tablo 3’de belirtildigi gibi kadin beden egitimi 6gretmenleri erkek beden egitimi dersi 6gretmenlerine
kiyasla daha ¢ok hizmet igi egitim etkinliklerine katilma egilimi icerisindedirler. Diger yandan, calismaya katilan
beden egitimi 6gretmenlerinden 50-59 yas grubundakiler ile 30-39 yas arali§indaki 6gretmenler arasinda
hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilimlari konusunda istatiksel olarak herhangi bir anlamli iliski yokken yasi gen¢
olan 6gretmenlerin daha ¢ok hizmet igi egitim etkinliklerine katilma egiliminde olduklari goériilmektedir. Nitekim
beden egitimi 6gretmenleriicerisinde hizmet ici egitim etkinliklerine katilim 50-59 yas grubundaki 6gretmenlere
gore 25 yas alt1 6gretmenlerde 12,231, 25-29 yas arasinda 3,176, 40-49 yas arasinda ise 2,336 kat daha fazladir.

Bununla birlikte calismaya katilan beden egitimi dersi 6gretmenleri mesleki kidem degiskeni agisindan
karsilastirildiginda, 1-2 yildir ve 16-20 yildir 6gretmenlik mesleginiicra etmekte olan 6gretmenlerin 20 yil ve lzeri
hizmeti olanlara gore hizmet ici egitim etkinliklerine katihmlari negatif yonli ve anlamhdir. Ayrica 6gretmenlik
meslegini 3-5 yildir, 6-10 yildir ve 11-15 yildir siirdiirmekte olan 6gretmenler icin mesleki kidem degiskeni ile
hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlari arasinda istatiksel olarak herhangi bir anlamli iliski belirlenmemistir.
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Ote yandan beden egitimi 6gretmenlerinin okuttuklari sinif seviyesi acisindan hizmet ici etkinliklere katilimlari
6-8. sinif seviyesine gore 1. 2. ve 5. sinif seviyesinde derse giren 6gretmenler igin istatiksel olarak herhangi bir
anlamlilik ifade etmezken, 3. ve 4. sinif okutan 6gretmenler icin pozitif yonde anlamli bir iliski belirlenmistir.

Son olarak ¢alismaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin ylksek lisans seviyesi referans alinarak egitim
dizeyleri degiskeni karsilastirildiginda 2 yillik yiiksekokul ve fakiilte mezunlarinin hizmet ici egitim etkinliklerine
katilimlarinda istatiksel olarak pozitif ve anlamli iliski gbzlenirken ortaokul mezunlarinda herhangi bir anlamhlik
bulunmamistir. Bu ¢calismada 2 yillik yiiksekokul ve ortaokul mezunu birer katilimci oldugu icin degerlendirmeye
alinmasi dogru olmayacaktir. Fakat bununla beraber elde edilen bulgulardan fakilte mezunlarinin yiksek
lisans seviyesine gore 3,440 kat daha fazla hizmet igi egitim faaliyetlerine katihm gésterme egiliminde oldugu
anlasiimaktadir.

Arastirmanin ikinci sorusu “beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitim etkinliklerine katihmlarini;
hizmet ici egitimle ilgili tutumlari, 6gretmenlik yeterlik algilari, zaman, ekonomik yardim (6denek), okul
midird, is arkadaslari ve okul kiltlirl gibi unsurlar nasil etkilemektedir”? seklindedir. Arastirmada tim diger
degiskenler kontrol altina alindiginda s6z konusu unsurlar agisindan beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici
egitim etkinliklerine katilimlari pozitif yonde ve istatistik agidan anlamli bulunmustur. Buna gore katiimcilarin,
hizmet ici egitim etkinliklerine karsi tutumlari f=0,289; P =0,001, 6gretmenlik yeterlik algilari =0,339; P=0,003,
zaman B=0,173; P=0,040, ekonomik yardim $=0,218; P=0,047, okul madiri $=0,278; P=0,002, is arkadaslari
B=0,666; P=0,001 ve okul kiltiaria =0,230; P=0,030 olarak hesaplanmistir.

Baska bir anlatimla beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet igi egitim etkinliklerine katiimlarinda etkili olan
her bir unsur 1 birim artbiginda 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlarinin da belli oranda
artmasi beklenmektedir. Ogretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katilimlari bakimindan bu oranlarin
tutumlarda 0,289; 6gretmenlik yeterlilik algilarinda 0,339; bos zamanlarinda 0,173; ekonomik yardim (6denek)
sunulmasinda 0,218; okul midirinde 0,278; is arkadaslarinda 0,666 ve nihayet okul kiltiiri unsurunda ise
0,230 olarak artis gostermesi beklenmektedir.

Tablo 4. Hizmet ici egitim etkinliklerine katihm davranislari ile hizmet i¢i egitime yonelik tutum, yeterlik
algisi, zaman, ekonomik yardim, okul midiir(, is arkadasi ve okul kiltlirG degiskenleri arasindaki iligki

B SS Exp (B) P

Model sabiti -1,460 0,3664 0,263 0,001

Hizmet ici egitim etkinliklerine kargin tutumlar 0,289 0,0817 1,335 0,001*
Ogretmenlik yeterlilik algilari 0,339 0,1123 1,404 0,003*
Zaman 0,173 0,0843 1,189 0,040*
Ekonomik yardim (Odenek) 0,218 0,1098 1,243 0,047*
Okul miidiirii 0,278 0,0905 1,321 0,002*
is arkadaslari 0,666 0,1025 1,947 0,001*
Okul kiltiirt 0,230 0,1059 1,259 0,030*

Bagimli degisken: Beden egitimi dersi 6gretmenlerinin hizmet ici etkinliklerine katilim
* P<0.05

TARTISMA

Bu calismada elde edilen verilerin analizinde beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitim etkinliklerine
katilimlarini cinsiyet, yas, mesleki kidem, okutulan sinif seviyesi ve egitim diizeyi gibi demografik 6zelliklerin
etkiledigi gortlmektedir. Bu degiskenlerden cinsiyet, yas, okutulan sinif seviyesi ve egitim dizeyi calismaya
dahil olan beden egitimi 6gretmenlerinin diizenlenen hizmet ici egitim etkinliklerine katiimlarini olumlu yénde
etkilerken mesleki kidem olumsuz olarak etkilemektedir.
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Cinsiyet agisindan erkeklere gore kadinlar hizmet igi egitim etkinliklerine daha fazla ilgi gostermektedirler. Bu
sonug¢ kadinlarin mesleki yénden daha titiz davranmalarindan kaynaklanabilir. Yahut erkeklerin 6zglivenlerinin
daha yiksek olabilecegi biciminde degerlendirilebilir. Bununla beraber Eyecisoy (2014) cinsiyet faktoriiniin
o0gretmenlerin hizmetigi egitim etkinliklerine katilimlari Gzerinde herhangi bir etkisinin olmadigini belirtmektedir
[19]. Diger yandan yas degiskeni hizmet ici etkinliklere katilimda énemli bir faktor gibi gériinmektedir. Oyle ki
bu ¢alismada geng 6gretmenlerin hizmet igi etkinliklere yaslilardan daha fazla ilgi gosterdikleri anlagilmaktadir.
Dolayisiyla genglik faktoriinin mesleki gelisme siirecinde 6nemli bir 6zellik oldugu sdylenebilir. Bu ¢alismada
beden egitimi 6gretmenleriicerisinde hizmet igi egitim etkinliklerine katilim 50-59 yas grubundaki 6gretmenlere
gore 25 yas altt 6gretmenlerde 2,504 kat daha fazladir. Bu ¢alisma gibi Sezer (2006) de yas ve mesleki kidem
etmenlerinin 6gretmenlerin hizmet i¢i egitim faaliyetlerine katilimini etkileyen énemli bir faktér oldugunu
bildirmektedir [20]. Gergekten bu calismaya gére mesleki kidem ile hizmet ici egitim etkinliklerine katilim
arasinda negatif yonlt anlamli iliski belirlenmistir. Yani 1-2 ve 16-20 yildir galisanlar 20 yil Gizeri ¢alisanlara gore
hizmet ici egitime daha az katilma egilimindedirler. Bu sonu¢ mesleginde yeni olan 6gretmenlerin (1-2 yildir)
hem yeni mezun hem de Kamu Personeli Segme Sinavi ile atanmalari sebebiyle kendilerini fazlasiyla 6gretmenlik
mesleginde yeterli gormelerinden kaynaklanabilir. Benzer sekilde 16-20 yildir goérev yapan 6gretmenler de
mesleklerini uzun yillar yapmalari ve bu sebeple kendilerini yeterli bulmalarindan dolayl hizmet i¢i egitim
etkinliklerine katihmda isteksizlik gosterdigi diistintlebilir.

Diger yandan, okuttuklari sinif seviyesi acisindan 6gretmenlerin hizmet ici etkinliklere katilimlari 6-8.
sinif seviyesine gore 1. 2. ve 5. sinif seviyesinde derse giren 6gretmenler igin istatiksel olarak herhangi bir
anlamhlik ifade etmezken, 3. ve 4. sinif okutan 6gretmenler icin pozitif yonde anlaml bir iliski belirlenmistir.
Buna karsin Bayar (2013) 6gretmenlerin okuttuklari sinif seviyesinin hizmet ici egitim faaliyetlerine katiimlarini
etkilemedigini ifade etmektedir [18]. Oysa bu calismada 3. ve 4. sinif dersine giren 6gretmenlerin hizmet ici
egitim etkinliklerine katilmaya daha egilimli olduklari séylenebilir.

Calismada beden egitimi ogretmenlerinin yiiksek lisans seviyesi referans alinarak egitim diizeyleri
karsilastirildiginda fakilte mezunlarinin hizmet igi egitim faaliyetlerine 1,235 kat daha fazla katim gosterme
egiliminde oldugu anlasiimaktadir. Bu goriinim 6gretmenlerin kendilerini yenileme agisindan oldukga istekli
olduklarini gostermektedir. Ayrica bu durum 6gretmenlerin hizmet igi egitim faaliyetlerinin bilincinde oldugu
biciminde de degerlendirilebilir.

Diger yandan elde edilen verilerin analizinde beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet i¢i egitim etkinliklerine
karsi tutumlari, yeterlik algisi, zaman, ekonomik yardim, okul midird, is arkadaslari ve okul kultiri gibi
etmenlerin olumlu olmasi durumunda diizenlenen hizmet i¢i egitim etkinliklerine katilimlarinin arthigi sonucuna
ulasilmaktadir. Benzer sekilde Sezer (2006), hizmet ici egitim etkinliklerine ¢ok katilan 6gretmenlerin, hizmet
ici egitim faaliyetlerine az katilan veya hig¢ katilmayan 6gretmenlere gore nispeten daha olumlu gorislere sahip
oldugunu savunmaktadir [20]. Ayrica Lohman (2006) 6gretmen yeterlik algilarinin 6gretmenlerin hizmet igi
egitim etkinliklerine katilimlarini etkileyen énemli bir etken oldugunu tespit emistir [24]. Bunun yani sira Glines
(2006) zaman degiskeninin 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katiimlarini etkileyen 6nemli bir etken
oldugunu belirtmektedir [26].

Arastirmada elde edilen veriler sonucunda beden egitimi 6gretmenlerine ekonomik yardim (6denek)
saglanmasi durumunda dizenlenen hizmet ici etkinliklerine katilimlarinin daha fazla olacagl sonucuna
ulasiimaktadir. Ancak Goénen ve Kocakaya (2006) tesvik etme amagh saglanan ekonomik yardimlarin
ogretmenlerin hizmet ici faaliyetlere katiim durumlarini etkilemedigini ifade etmektedir [22].

Bununla birlikte bu ¢alismada beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet igi egitim konusunda destekleyici okul
mudurine ve is arkadaslarina sahip olmalari durumunda diizenlenen hizmet igi etkinliklerine katilimlarinin
daha ¢ok olacagi tespit edilmistir. Benzer sekilde Postholm (2011) okul mudirlerinin 6gretmenlerin hizmet
ici egitim etkinliklerine katilimlarini olumlu yonde etkiledigini belirtirken [27], Senge (2006) is arkadaslarinin
o0gretmenlerin hizmet igi egitim etkinliklerine katihmlarini etkileyen 6nemli bir etken oldugunu belirlemistir
[28].
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Ayrica yapilan bu arastirmada, beden egitimi 6gretmenlerinin olumlu okul kiltirine sahip olunan bir okulda

calisiyor olmalari diizenlenen hizmet igi etkinliklerine katilimlarini arttirdig sonucuna ulasilmaktadir. Ancak
buna karsin Bayar (2013) okul kiltirinin 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katiimlari Gzerinde
herhangi bir etkisi olmadigini bildirmektedir [18].

SONUCVE ONERILER

Elde edilen verilerin analizleri neticesinde 6gretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine karsi tutumlari,

ogretmenlik yeterlik algilari, zaman, ekonomik yardim (6denek), okul middrd, is arkadaslari ve okul kaltird
etmenlerinin de 6gretmenlerin diizenlenen hizmet igi egitim etkinliklerine katihmlari Gzerinde etkili oldugu
yargisina ulasilmistir. Bu sonuglar ¢cergevesinde ¢alismayla ilgili asagidaki 6neriler ileri strilebilir.

10.

11.

Kadin beden egitim 6gretmenleri kadar erkek beden egitimi 6gretmenlerinin de hizmet igi egitim etkinliklerine
katilimlari saglanmalidir.

Hizmet ici egitim etkinliklerine karsi olumsuz tutumlar igerisinde olan 6gretmenlerin bu disincelerini

degistirici eylemlerde bulunulmahdir.

Ogretmenlik yeterlik algilari eksik olan &gretmenlerin bu disiinceleri bertaraf edici énlemler alinarak
ogretmenlerin hizmet ici egitim etkinliklerine katihmlari arttiriimalidir.

Ogretmenlere daha ok bos zaman firsatlari saglanarak hizmet ici egitim etkinliklerine katihmlari saglanmalidir.
Ogretmenlere hizmet ici egitim etkinlikleri ile ilgili ek 6denekler saglanarak hizmet ici egitim etkinliklerine

katithmlari arttirilmahdir.

Okul midurlerine hizmet igi egitim etkinliklerinin 6nemi ve gerekliligini anlayacaklari egitimsel faaliyetler
dizenlenerek daha ¢ok 6gretmenin hizmet igi egitim etkinliklerine katilimi saglanmalidir.

Ogretmenler arasindaki isbirligini arttirici etkinlikler diizenlenerek is arkadaslarinin etkisi ile hizmet ici egitim
etkinliklerine katilan 6gretmen sayisi arttirilmahidir.

Okulda olumlu okul kiltirlnin yaratilarak 6gretmenleri hizmet igi egitim etkinliklerine katihmlari konusunda
destekleyici bir anlayis kazandirilmaldir.
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