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UNIVERSITELER ARASI TURKIYE GURES SAMPIYONASINA KATILAN SPORCULARIN
DEMOGRAFiK OZELLIKLERINE GORE SPORCU TATMIN
DUZEYLERININ BELIRLENMESi
Yeliz SiRIN?  Pervin BiLiR?  Giinseli 623 Levent SANGUN*

OZET

Bu calismanin amaci Tirkiye Universitelerarasi Giires Sampiyonasi’na katilan sporcularin demografik ézelliklerine gére sporcu
tatmin diizeylerini belirlemektir. Arastirmanin 6érneklemini Tiirkiye Universite Sporlari Federasyonu tarafindan diizenlenen
”Universiteler Tiirkiye Giires Sampiyonasina “katilan 55 (niversiteden toplam 32 kadin ve 73 erkek olmak iizere toplam 105
sporcu olusturmaktadir. Arastirmanin amaglari dogrultusunda 6rneklem grubundan verileri elde edebilmek igin Sporda Tatmin
Olgegi kullanilmistir. Arastirmada sporcularin spor tatmini algilamalarinin cinsiyete gére farklilastig tespit edilmistir (P<0,05).
Bireysel tatmin ve takim tatmin alt boyutlari igin erkek sporculara ait ortalama puanlar kadin sporcularin puanlarindan ylksek
cikmistir. Calismada giiresgilerin yas dagihimina gére antrendrden tatmin, bireysel tatmin ve takim tatmini alt boyutlarina ait
puanlar arasinda anlamli bir fark olmadigi belirlenmistir (P>0,05). Sporcularin antrendrlerinin antrendérlik yapma siresi agisindan
antrenérden tatmin ve takim tatmini alt boyutlarina ait puanlar arasinda bir fark olmayip (P>0,05), bireysel tatmin boyutunda
anlamh bir farkliik bulunmustur (P<0,05). Bu bulgular dogrultusunda erkek sporcularin daha tatminkar olduklari ve sporcularin
deneyimi fazla olan antrenorlerden bireysel olarak daha fazla tatmin algiladiklari séylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Giires, spor, sporcu tatmin, Gniversite

DETERMINATION OF THE SATISFACTION LEVELS OF ATHLETES WHO
PARTICIPATED IN INTERCOLLEGE TURKISH WRESTLING CHAMPIONSHIP IN TERMS
OF THEIR DEMOGRAPHIC FEATURES

ABSTRACT

The aim of this study was to determine the satisfaction level of athletes who participated in Turkey Intercollege Wrestling
Championship in terms of their demographic features. The sample of the study consisted of a total of 105 athletes, 32 women
and 73 men, from 55 universities that participated in Intercollege Wrestling Championship organized by Turkish University Sport
Federation. Athlete Satisfaction Questionnaire (ASQ) was used to collect data from the sample group. The satisfaction levels of
athletes were found to differ in terms of gender (P<0.05). Average of personal satisfaction and team satisfaction was found to be
higher for men. No significant difference was found between the scores of being satisfied with the trainer and team satisfaction
(P>0.05). In terms of years of experience in the profession, no difference was found in being satisfied with the trainer and team
satisfaction (P>0.05), while significant difference was found in individual satisfaction (P<0.05). According to these results, trainers
with more years of experience met the individual expectations of the athletes more.
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GIRIS

Spor, bireyin dogal ¢evresini beseri ¢evre haline gevirirken elde ettigi yetenekleri gelistiren, belirli kurallar
altinda aragh veya aragsiz, bireysel veya toplu olarak bos zaman faaliyeti kapsami icinde veya tam zamanini
alacak sekilde mesleklestirerek yaptigi, sosyallestirici, toplumla bitinlestirici, ruh ve fizigi gelistiren, rekabetgi,
dayanismaci ve kiltirel bir olgudur [1]. Sportif performans, sportif bir eylemin basarilmasiicin en iyi olanaklarla
ortaya konulan motorsal ve psiko-motorik yetenekler olarak tanimlanmaktadir [2].

Sonyillarda spor ve spor bilimleri etkilesimi ile sportif performansin yikseltilmesinde kondisyonel 6zelliklerin
yani sira psikolojik 6zelliklerin de gelistirilmesinin dnemi anlasiimistir [3]. Spor psikolojisinde alaninda ¢alisan
cesitli bilim insanlari sporcu tatminini yaptiklari veya galistiklartise bir sonug veya bir dncii olarak dahil etmislerdir
[4]. GUnUmUiz sporcusu bedensel olarak son derece gliclli, uzun yillar siiren agir ve yorucu antrenmanlarla,
yuksek performans icin gerekli bedensel, fizyolojik, psikolojik ve sosyal uyum sirelerini tamamlamis ve
sporu is edinmis insanlar olarak dusindlir. Sporcu calisma ortaminda sadece fiziksel yapisi ile degil, duygu
ve dusinceleri ile de sporun icindedir. Dolayisiyla sporcu is edindigi spor etkinliklerinden etkilenmekte ve bir
tutum gelistirmektedir. Hosnutluk ve hosnutsuzluk seklinde gelisen tutumlar, sporcunun performansi Gizerinde
olumlu veya olumsuz etkiler yaratabilmektedir. Bu konuda birgok arastirmaci is gérenlerin is doyumunu ya da
doyumsuzlugunu dlgerek, is ortaminda daha iyi bir iklimin yaratilmasina yardimci olacak etmenleri belirlemeye
calismaktadir [5]. Sporcularda doyum dizeyi bir¢ok arastirmacilarin ilgisini ¢ceken bir konudur. Sporcu tatmini
sporcularla iliskili olan fiziksel, psikolojik ve ¢evresel bakis agilarindan elde edilir. Tatmin seviyesi bir sporcunun
spor takimini gevresi ile ilgili duygu ve diistincelerinin bir gostergesidir. Sporda tatmin ¢ok cesitli degiskenlerle
bir birlesim igerisinde ¢alisiimistir [4]. Takim oyuncularinin tatmin seviyeleri hakkinda antrendrlerin bilgisi takim
psikolojisini ve yonetim boyutlarini daha iyi anlamalarina neden olabilmektedir. Farkli teorilere gore tatmin
boyutlari, antrenériin davranis tarzi, etik ve antrenman fonksiyonlari ile ilgili oldugu ileri stiriimustiir. Antrenor
davranis tarzi ve etik, sporcu tatminini etkileyebilmektedir. Bu nedenle antrendrliikte en 6nemli faktorlerden biri
sporcu memnuniyetini kazanmaktir [6]. Sporcularin beklentilerini karsilayabilmek, spordan memnuniyetlerini
saglayabilmek, onlari motive eden etkenler igerisinde en etkili olanlardandir [7]. Spor tatmini, spora katilim ve
spor yapmaktan zevk almanin ayrilmaz bir pargasidir. Tatminin olusmadigl durumlarda sporcular basari ve zevk
almak icin baska kaynaklara yonelirler. Sriboon (2001) tarafindan sporcu tatmini bir organizasyondaki sporcunun
algiladig1 yonetim kalitesi ve yasam kalitesi olarak kabul edilir. Tatmin sporculuk deneyimiyle iliskili yapinin,
slrecin ve sonuglarin karmasik olarak degerlendirilmesinin sonucu olarak ortaya ¢ikan pozitif etkidir [8]. Smoll
ve ark.na (1978) gore oyuncularin degerlendirilebilen tepkileri, antrenérin, takim arkadaslarinin, kendilerinin
ve kendi spor deneyimlerinin dogrultusundaki davranis ve tutumlarina odaklanir. Bu yapilarin hepsi (tatmin,
eglenme, sorumluluk, baglilik ve degerlendirilebilen tepkiler) pozitif etkili yanitlar olarak tanimlanmislardir ve
sporcu tatmininin bir sonug degiskeni olduguna kilavuzluk etmistir [4].

Chelladurai ve Riemer (1997) sporcu tatminini, bir sporcunun spor deneyimine bagh olarak, siregleri
yapilari ve sonuglarin degerlendirmesinden kaynaklanan pozitif bir durum olarak tanimlamistir. Chelladurai
ve Riemer’in bu degerlendirmeleri kisinin istekleri arzulari ve beklentileri arasindaki farkliliklarin tatminin bir
fonksiyonu oldugunu belirtmislerdir. Aslinda, sporcu tatmini bireyin kisisel standartlarini karsilamaya olanak
tanimistir. Chelladurai ve Riemer (1997) sporcu tatmin yonlerini arastirarak iki béliimde siniflandirmis ve sonug
(kazanma, hedefe ulagma) ve siiregler olarak tanimlamistir [9].

Sporcu tatmininde en 6nemli etkenlerin rol kabuli ve rol tatmininin oldugu distinilmektedir. Rol; bir gruptaki
belirli bir pozisyonda bulunan kisinin yapmasi gereken davranislar bittiintdur. Rol kabuli; sporcunun kendisine
verilen rol sorumlulugundan ortaya ¢ikan beklentilerle kendisine bictigi rol sorumlulugundan dogan beklentileri
birbiriyle uyumlu ve benzer olarak algilamasinin derecesini yansitan dinamik, gizli bir sire¢ olarak tanimlanmistir.
Rol tatmini ise, sporcularin rollerinin geregi sorumluluklarini yerine getirme konusunda kendilerine taninan
Ozglirluk seviyesidir. Rol belirsizliginin, rol beklentisinin sporcu tarafindan yeterince anlasilamamasi sonucunda
rol kabullini ve rol tatminini etkileyebilecektir. Dolayisiyla takimdaki batlnlik ve dayanisma bozulacaktr.
Birbirini takip eden bu zincirleme sporcu tatminsizliginin neden ve sonuglarini olusturabilmektedir [10].

Jorehnush, sporcu tatminini dort boyutta ele alarak, antrenér davranisindan tatmin, antrenér desteginden
tatmin, antrenor stratejisinden ve kisisel davranistan tatmin olarak tanimlamistir [11].
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Sporcu tatmini ile ilgili birgok arastirmaci ¢alismis ve cesitli boyutlar gelistirmislerdir. Bunlardan, Rimer ve
Chelladurai (1995) performanstan tatmin, liderlikten tatmin, takim tatmini, orgiit tatmini ve bireysel tatmini
kapsayan Cok Boyutlu Sporcu Tatmin Olcegini (Athlete’s Satisfaction Scale=ASQ) kullanarak sporcu tatminini
degerlendirmistir [12]. Bu modelin amaci, lniversiteli sporcular igin 6nerilen ihtiyaclar, faydalar ve davranislar
Uzerine galismaktir. Sporcu tatmin siniflandirmalarindan bazilari; Bireysel tatmin, sporcunun basari hedeflerini
ve performansini icerirken, takim tatmini takimin performansi ve hedef basarisi ile ilgilidir. Antrendrden tatmin
ise bireyin gelisimini dogrudan, takim performansini ise dolayl olarak etkileyen antrenér davranislarindan
alinan doyumdur olarak agiklanmistir [12].

Japon bakis agisina gore tatmin konusu; Antrenorin ilk amaci sporcu tatminini saglamak; tatmin
stratejilerini yakin iliskilerden daha énemli olarak belirlemek; tatmin diizeyinin sistematik ve diizenli bir sekilde
degerlendirilmesini saglamak; tatminin saglanmasi sonucunda antrendriin bunu devam ettirmeyi basarmasi
olarak tanimlanmistir [6] .

Carron ve ark. (2005) sporcu tatmini icin grup butlinlGginG etkileyebilecek dort degisik faktorden soz
etmislerdir. Bunlar cevresel faktorler, kisisel faktorler, takim faktorleri ve liderlik faktorleridir. Faktorler ayri
verilmesine ragmen, her biri birbirleriyle iliskilidir [10].

Arastirmalar sporcu tatmininin gevresel etkilerini ¢cok daha fazla arastirmistir (takim, antrenér liderligi
vb.), ancak arastirmacilarin artan sayidaki calismalari ayni zamanda sporcularin kisisel 6zelliklerinin de dikkate
alinmasi gerektigini ileri sirmuslerdir. Sporcu tatmini igin egilimsel yaklasimin bu tiir nispeten kisisel 6zellikler
(yas, cinsiyet egitim vb.), sporcunun tutumunun acgiklanmasina yardim eden ayni zamanda benlik kavrami gibi
kisisel karakterlerin 6lgimini de icermektedir. Psikolojinin diger alanlarinda yapilan galismalar tatminin sadece
¢evrenin bir sonucu olmadigini ayni zamanda genetik [13] ve olcllebilir bireysel farkliliklarin [14] etkisinde
oldugunu gostermistir. Bu nedenle arastirmamizda sporcularin bazi demografik 6zelliklere gore sporcu tatminin
duzeylerinin belirlenmesi amaglanmistir.

MATERYALVE METOT

Arastirmanin amaci Tirkiye Universitelerarasi Giires Sampiyonas’na katilan sporcularin demografik
dzelliklerine gdre sporcu tatmin diizeylerinin belirlenmesidir. Calismanin drneklem grubu, Tiirkiye Universite
Sporlari Federasyonu tarafindan diizenlenen ”Universiteler Tiirkiye Giires Sampiyonasina” katilan 55
Universiteden, 32 kadin 73 erkek toplam 105 sporcu olusturmaktadir. Arastirmanin verileri Riemer ve Chelladurai
(1998) tarafindan gelistirilen ve Ozmutlu tarafindan 19 soru ve 3 alt boyut olarak gecerlilik ve giivenirlilik
calismasi yapilan Sporcu Tatmin Olcegi ile toplanmistir [15,16]. Arastirmadan elde edilen veriler icin normallik
varsayimi Kolmogorov-Smirnov testi ile degerlendirilmistir. Normal dagilis gosteren oOlgegin alt boyutuna ait
ortalama puanlarin degerlendirilmesinde degisken sayisina gore Student t-testi veya tek yonli varyans analizi
uygulanmistir. Normal dagilis gbstermeyen oOlgegin alt boyutlariicin ise degisken sayisina gore Mann-Whitney U
ve Kruskal Wallis testi uygulanmistir.

BULGULAR

Bu bolimde arastirma sonucunda ulasilan bulgular 9 ayri tablo halinde sunulmus ve agiklanmaya calisiimistir.
Tablo 1. Arastirmaya katilan sporcularla ilgili tanimlayici bilgiler

DEGISKENLER N %
Cinsiyet Erkek 73 69,5
Kadin 32 30,5
17-20 33 31,4
Yas 21-24 56 53,3
25-28 13 12,4

29 ve ustl 3 2,9
0-3ay 12 11,4
Antrenorle Calisma 4-8ay 15 14,3
Suresi 9-12ay 20 19,0
2 yil ve Ustli 58 55,2
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Tablo 1’e gore arastirmaya katilan sporcularin %69,5 Erkek % 30,5’i Kadin sporcular olusturmaktadir.
Arastirmaya katilan sporcularin % 31,4’tG 17-20 yas araliginda, %53,3’l 21-24 yas araliginda,%12,4’( 25-28 yas
araliginda %2,29’u 29 yas ve Ustiinde yer almaktadir.

Tablo 2. Sporcu Tatmin 6l¢eginden elde edilen puanlarin ortalama ve standart sapmalari

Sporcu Tatmin Boyutlari N X FSS

Antrendrden Tatmin 105 3,72+0,64
Bireysel Tatmin 105 3,8410,65
Takim Tatmini 105 3,9310,85

Arastirma grubunda yer alan sporcularin en yiliksek tatmini 3,93 ortalama ile takim tatmininden aldiklari,
3,84 ile bireysel tatmin, en diisik oranla 3,72 ile antrendr tatminden aldiklari gorilmektedir (Tablo 2).

Tablo 3. Sporcu tatmin boyutlari igin yapilan Kolmogorov-Smirnov normal dagilis testi

. Kolmogorov-Smirnov
Sporcu Tatmin Boyutlari Statistic N P
Antrendrden Tatmin 0,084 105 0,067
Bireysel Tatmin 0,113 105 0,002
Takim Tatmini 0,090 105 0,035

Kolmogorov-Smirnov testi sonucunda sadece Antrendrden Tatmin normal dagilis gostermektedir. Bu
durumda antrendrden tatmin alt boyutu icin parametrik testler, bireysel tatmin ve takim tatmini alt boyutlari
icin ise parametrik olmayan testler uygulanmistr.

Tablo 4. Cinsiyete gore sporcularin antrenérden tatmin diizeyleri icin t -testi sonuglari

Cinsiyet N X FSS t P
Erkek 73 3,45+0,89 1141 0.257
Kadin 32 3,23+0,93 ’ !

Tablo 5. Cinsiyete gore sporcularin bireysel ve takim tatmini icin Mann-Whitney U testi sonuglari

Ozellikler

Cinsiyet N Sira Ortalamasi Mann-Whitney U P
Bireysel Erkek 73 57,15
Tatmin Kadin 32 43,53 865,00 0,035
Takim Tatmini Erkek 73 58,45
Kadin 32 40,58 770,50 0,005

Arastirma grubunda yer alan sporcularin cinsiyet degiskenine gére antrendrden tatmin dizeyleri arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir fark tespit edilmezken (p>0.05) (Tablo 4), bireysel tatmin ve takim tatminine gore
cinsiyetler arasinda anlaml bir farkhlik gérilmustir (p<0,05) (Tablo 5). Analiz sonucuna goére sira ortalamalarina
bakildiginda bireysel tatmin ve takim tatmini boyutlarinda erkeklerin ortalamalari kadinlara gére yiksek
cikmistir.

Tablo 6. Yas degiskenine gore sporcularin antrenérden tatmin dizeyleri

Yas N X ¥ SS F P
17-20 33 3,06+0,95
21-24 56 3,50+0,86
25-28 13 3,65+0,76 2,161 0,097
29 ve iistil 3 3,54+0,93
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Tablo 7. Yas degiskenine gore sporcularin bireysel ve takim tatmini diizeyleri

Ozellikler Yas N Sira Ortalamasi X 2 P

17-20 33 46,36
. . 21-24 56 53,03

Bireysel Tatmin 5528 13 63.85 5,341 0,148
29 ve Ustl 3 78,50
17-20 33 42,73
. 21-24 56 55,17

Takim Tatmini 508 13 68,96 7,750 0,051
29 ve Ustl 3 56,33

Yas degiskenine gore yapilan analiz sonucunda antrenérden tatmin [F=2,161; P=0,097>0,05], bireysel tatmini
[ }(2=5,341; P=0,148>0,05] ve takim tatmini [ Zz =7,750; P=0,051>0,05] boyutlarinda istatistiki bakimdan
anlamli bir fark ¢tkmamistir.

Tablo 8. Antrendrlerinin antrendrliik yapma siiresi degiskenine gore sporcularin spor tatmin dizeyleri

Antrenorliik —_
nirenériik yapma N <TSs F .
siresi
1vyildan az 13 2,91+0,78
1-5yil 42 3,5810,99
6-10y1l 29 3,20+0,80 2,562 0,059
10 yildan fazla 21 3,54+0,78

Tablo 9. Antrendrlerinin antrenorliik yapma stresi degiskenine gore bireysel tatmin ve takim tatmin diizeyleri

Ozellikler Antrenérliik yapma siiresi N Sira Ortalamasi V4 ? P
1yildan az 13 34,58

Bireysel Tatmin 15y 42 22,06 11,074* 0,011
6-10yil 26 43,46
10 yildan fazla 21 64,81
1yildan az 13 39,81

o 1-5yil 42 52,93

Takim Tatmini 6-10yl 26 51,96 2,516 0,472
10 yildan fazla 21 55,31

*p<0,05

Antrenorlik yapma siresi degiskenine gore yapilan analiz sonucunda antrendrden tatmin [F=2,562;
P=0,081>0,05] ve takim tatmini [ ;{2 =2,516, P=0,472>0,05] boyutunda istatistiki bakimdan anlamli bir farkhlik
belirlenmemis fakat, bireysel tatmin boyutunda anlamliliga rastlanmistir [ Zz =11,074; P=0,011<0,05]. Bireysel
tatmin boyutunun sira ortalamalarina bakildiginda, 10 yildan fazla deneyime sahip antrendérlerle calisan
sporcularin, 1 yildan az deneyime sahip antrendrlerle ¢alisan sporculardan bireysel tatmin dizeyleri daha
yiksek ¢ikmistir.

TARTISMA VE SONUC

Granito ve Carlton (1993)’a gore spordaki memnuniyet gercek sportif basaridan ¢ok daha énemlidir. Eger
bir sporcu kendini memnun hissetmiyorsa bazi faktérler (kapasite, performans, antrenman, antrenor, takim
arkadaslarivb.) buna neden olabilir ve bu durumda performans basarisi ve spor tatmini muhtemel olmayacaktir.
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Bunun sonucunda sporcunun performansi diisebilir, daha negatif ve kotlimser disiinceye sahip olabilir, ayrica
memnuniyette azalma devam edebilir [17].

Arastirma grubunda yer alan sporcularin cinsiyet degiskenine gére spor tatmini diizeylerinin anlaml bir
sekilde farklilastigi ve erkeklerin bireysel tatmin ve takim tatmin dizeylerinin ylksek oldugu anlasiimaktadir.
Bu durumda erkek sporcularin takimin performansindan, antrendériin liderliginden, kendi performansindan
ve basari hedeflerinden, takim igindeki yardimlasmadan doyum iginde oldugu sdylenebilir. Ayni zamanda
bireylerin cinsiyetleri itibariyle sahip olduklari 6zellikler bakimindan bu fakliliklar olusabilir. Ancak Bebetsos
ve Bebetsos (2015) hentbol oyunculari lizerine yaptiklari calismada cinsiyet degiskeni ve spor tatmini arasinda
faklihk bulamamistir [18].

Yas degiskenine gore yapilan analiz sonucunda antrendrden tatmin, bireysel ve takim tatmini boyutlarinda
istatistiki bakimdan anlamli bir fark gorilmemistir. Turksoy (2007) da futbolcular Gzerine yaptigi calismada
yasa gore anlamh farklilik bulamamistir [16]. Ancak Ramazanoglu ve Coban’in (2004) “Elit Tekvandocularin
Sporcu Doyum Diuzeylerinin Belirlenmesi” baslikli ¢alismasinda yas degiskenine gore sporcu doyumunda
anlamh farklihk tespit edilmistir [19]. Yine Korkmaz ve arkadaslari (2009) tarafindan yapilan “Tirkiye Stiper Ligi
Masa Teniscilerinin Doyum Duizeyleri” isimli calismada da yas degiskenlerine gore sporcu tatmin boyutlarinda
anlamh bir farklihga rastlanmistir [5]. S6z konusu arastirmacilarin sonuglari bu arastirmanin bulgulari ile
zithk gostermektedir. Antrendrlerinin antrendrliik yapma siresi degiskenine gore yapilan analiz sonucunda
antrendrden tatmin ve takim tatmini boyutunda istatistiki bakimdan bir fark olmayip, bireysel tatmin
boyutunda anlamli bir fark ¢cikmistir. Bireysel tatmin boyutunun sira ortalamalarina bakildiginda, 10 yildan
fazla siire deneyime sahip antrendrlerle galisan sporcularin, 1 yildan az siire deneyimine sahip antrenorlerle
calisan sporculardan bireysel tatmin dizeyleri daha yiksek ¢cikmistir. Bu sonuca gbre deneyim ve tecriibesi
fazla olan antrendrlerin sporcu beklentilerini daha fazla karsiladigi dustintilmektedir. Bu bulgu sporcu tatminini
degistirebilecek degiskenin sporcunun niteliklerinin yani sira antrenériin deneyimiile ilgili olarak anlamli farkhlik
gosterdigini ortaya koymustur. Bununla beraber Turksoy calismasinda (2007) antrendrlerin teknik direktorlik
yasi ile sporcu doyumu arasinda istatistiksel bir farklihk bulmadigini bildirmektedir [16].

Sporcu tatmini genel ortalamasina bakildiginda ise sporcularin en yiiksek tatmini 3,93 ortalama ile takim
tatmininde, sonra sirasiyla bireysel tatmin (3,84) ve antrendr tatmininden (3,72) aldiklari gorilmektedir.

Bu calismanin Tirkiye'de farkl spor branslarinda yapilarak yeni calismalarla desteklenmesi gerektigi
distnitlmektedir. Arastirmanin érneklemini 6grenci sporcular olusturdugu icin bundan sonraki ¢alismalarda
bu arastirmanin profesyonel sporculara uygulanmasi; ayni zamanda antrendrlere, spor yoneticilerine ve
egitimcilere spor tatmini konusuna igik tutmasi agisindan yararli olabilir.
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