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KURESELLESME VE TURKIYE’DE KIRSAL KADININ UCRETLI
EMEGIi: RAPANA VENOSA URETIM ZINCIiRi UZERINDEN BATI
KARADENIZ BOLGESINDE BiR VAKA ANALIZi

Ayse GUNDUZ HOSGOR!
Miki SUZIKI HIM?

OZET

Karadeniz Bélgesi’nin kirsal kesimlerinde kadinlar isgiiciine genellikle yoksullugu hafifletmek adina
katilmaktadir. Rapana Venosa (deniz salyangozu) tiretimi, 6zellikle kirsal kadinlarin istihdam edildigi
sektorlerden biridir. Bu ¢calismada deniz salyangozu iiretim zincirinde toplumsal cinsiyete dayali isbdliimii
olgusu ve ucretli isin kadin is¢ilerin toplumsal statiisii tizerindeki etkisi feminist bir yaklagimla incelendi.
Veriler Sinop-Dikmen ve Samsun-Carsamba ilgelerinde iki salyangoz isleme fabrikasinin sahipleri,
yoneticileri ve kadin iscileri ile yapilan derinlemesine miilakatlar ve katilimsiz gézlem yoluyla derlendi.
Bulgular, kiiresel liretim zincirinin, {icretli islerde ¢alisarak kendilerine 6zerk alan yaratmaya yonelik yeni
stratejiler gelistiren kirsal kadinlarin esnek, gériinmeyen - dolayisiyla ucuz - emegine dayandigiave kadin

emegin degersizligine yonelik toplumsal algiy1 yeniden {iirettigini yansitmaktadir
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GLOBALIZATION AND RURAL WOMEN'S WAGE LABOR IN TURKEY: A
CASE STUDY OF RAPANA VENOSA PRODUCTION CHAIN IN WESTERN
BLACK SEA REGION

ABSTRACT

In rural Black Sea communities in Turkey, women are often engaged with paid work to mitigate poverty.
Rapana Venosa (veined rapa whelk) production is one of the sectors that rural women are
especially employed. In this study, gender division of labour in the global production chain of veined rapa
whelk and its implication for women’s social satus were examined from a feminist perspective. Data were
collected through in-depth interviews with owners, managers and women workers of whelk-
processing factories in two villages of Sinop-Dikmen and Samsun-Carsamba districts and non-participatory
observation. Research findings suggest that the flexible global production chain of rapa whelk depends on
rural women’s informal and cheap labour and thus reproduces the invisibility of women’s labour and

women’s secondary status.
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TESEKKUR

Yazarlar, yapict geribildirimleri igin anonim hakemlere tesekkiir eder. Bu makalede sunulan aragtirma AB

fonlu FP7 Avrupa Denizleri I¢in Bilgiye Dayali Siirdiiriilebilir Yonetim (KnowSeas-226675) Projesinin bir

parcasidir.
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GIRIS

Kirsal kalkinma bolgesel ekonomik biiyiimeden bireysel refaha kadar genis bir anlam yelpazesi
barindirir; ekonomik, sosyal, kiiltlirel ve ¢evresel degisimlerden olusan genis bir siireci ifade eder
(Kambhampati 2005). Bir bagka yoniiyle, kirsal kalkinmanin kent disinda yasayan topluluklarin yagam
standardin1 ve kalitesini yiikseltmeye yonelik planlar ve girisimler dngdren ideolojik bir kavram
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Nitekim kirsal kalkinmanin yaygin tanimlarindan biri “daha az
arzulanandan daha ¢ok arzulanan bir topluma doniisiim ve degisim slreci olgusu — kisaca, ilerleme
olgusu”dur (Thomas ve Porter, 1992). Ote yandan, bir topluluktaki tiim bireylerin “ilerlemeye
yonelik” degisimden ayni sekilde yararlanmadig1 gergegi ¢ogu zaman unutulur. Ozellikle kadimlar
kalkinmadan erkeklerden daha az faydalanma ya da olumsuz etkilenme sikca goriinen durumdur
(Boserup, 1970). Bu nedenle, kalkinma politikalariin toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden

bakilarak tasarlanmasi gerekir.

Guniimiizde birgok kalkinma politikasi yoksullugun azaltilmasi ve kirsal kesimde yasayan insanlara yonelik
egitim ve istihdam firsatlar1 yaratilmasina odaklanir. Tarimin tek basina kirsal yoksullugu bertaraf
edemeyecegi disiiniildiigiinden, bu politikalar daha ¢ok tarim dis1 istihdamin arttirilmasini amaglar (Diinya
Bankasi 2007). Oysa birgok durumda, kirsal alandaki tarim dis1 istihdam, kiiresel talep miktar1 giderek
yiikselen iglenmis gida sektorii gibi, bagka sektorlerin baslica ara girdi tedarikgisi olarak tarimsal {iretim ile
yakin iligkisini siirdiiriir. Diinya Bankas1 raporu bazi iilkelerde basta gida olmak {izere kirsal ticaret ve
ulagim faaliyetlerinin tarim dis1 istihdamin yaklasik yiizde 30 unu olusturduguna isaret eder (Diinya Bankasi
2007). Ornegin, balik¢ilik ve balikgikla iliskili ticaret alanlari, ihracat egilimini ve iilkeler arasi ortak
girisimleri yogunlastiran kiiresellesme siirecinde, kirsal kesimlerde yeni istihdam firsatlar1 yaratan

sektorlerden biri olarak karsimiza c¢ikar (Neis 2005). Kiiresellesmenin hizlanmasi, {iretimdeki isbdliimii
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organizasyonunu radikal sekilde doniistiirmiigtiir. Yeni uluslararasi igboliimiinde toplumsal cinsiyet ve
mekan 6nemli rol oynar (Folker, Heinrichs, ve Kreye 1980). Ucuz emek - o6zellikle de kadin emegi -
arayisinda, iiretim sahalar1 kiiresel kuzeyden kiiresel giineye dogru kaymustir. Ozellikle, gida iiretimi,
vasifsiz kadin emeginin yogunlastig1 sektorlerden biridir. Gelir getirici yeni faaliyetler, kadinlara para
kazanma olanag1 saglamasina ragmen, kadinlar ¢ogu zaman sosyal gilivenceleri olmadan uzun saatler
calismak ve kazandiklarini evin erkeklerine vermek durumunda kalmaktadirlar. Kirsal kadinlar ticretsiz ev

ve tarim iglerine ek olarak daha fazla is ylikii altina girmektedir.

Iste bu toplumsal cinsiyet ve kalkinma kavramsallastirmasindan hareketle, makalede Rapana Venosa
drtndnan Kiresel boyuttaki Uretimi baglaminda, toplumsal cinsiyete dayali isb6limiiniin varligi ve
istihdamin kirsal kadinlarin toplumsal statiisii iizerindeki etkisi incelenmektedir. Rapana Venosa, 1990’1larin
baglarindan itibaren Karadeniz bolgesinden ¢ikarilan ve islenen ve Dogu Asya iilkelerinde pazarlanan
nispeten yeni bir metadir. Deniz salyangozlar1 Karadeniz kiy1 koylerindeki fabrikalarda islem gordiikten
sonra ihrag¢ edilir. Emegin en yogun oldugu islem asamasi kadinlarin calistirildigr “ayiklama/temizleme”
isidir. Calismamizda, kirsal kadinlarin Tirkiye’nin Karadeniz bolgesinde yer alan deniz salyangozu
fabrikalarinda ticretli ise katilimlarini; farkli sosyal ¢evrelerin kiiresel deniz salyangozu iiretimi lizerinden
birbirleriyle iligkilerini yeni {iretim siireci organizasyonunun kirsal kadinlar iizerindeki etkisini arastirarak
anlamaya calistik. Tiirkiye’nin Karadeniz bolgesi kirsal kesimlerinde Dogu Asya pazarlarina yonelik deniz
salyangozu iiretimi iizeinde vaka analizinin, cinsiyetler arasindaki asimetrik is boliimii ayrimi ve yeni

uluslararasi ig boliimil konularina katki yapacagi varsayimi, arastirmanin 6zgiinliiglinii olugturmaktadir.

KIRSAL KALKINMANIN KADINLARIN TOPLUMSAL STATUSUNE ETKIiSi

Kadm/toplumsal cinsiyet ve kalkinma alaninda yapilan galigmalar kirsal kalkinmanin kadinlarin
ekonomik statiisti lizerindeki olumlu ve olumsuz etkilerine dikkat ¢ekmistir. Diger yandan,

modernlesme yaklagimi, erkekler gibi kadinlarin da ekonomik kaynaklara erigsimlerinin arttigina,
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dolayisiyla kalkinma programlarindan yararlandiklarin1 varsayar. Ozellikle, kadimnlarin emek
piyasasina entegre edilmesiyle kadinlar dzgiir kilmabilir (Moghadam 1992). Ote yandan, ¢atisma
kuramlari, ekonomik kalkinmanin ya kadinlarin iiretimden uzaklastirilmasi ya da ucuz isgiicli
olarak somiiriilmesi sonucunu doguracagini vurgular (Boserup 1970). Aslinda kadinlarin
ekonomik statiisli ve kirsal kalkinma arasindaki iliski, sanayilesme stratejisine gore degisir (Tiano
1987). Ithal ikameci sanayilesme, kadinlari iiretimden uzaklastirma egilimindeyken, ihracata
yonelik sanayilesmede kadinlarin “diisiik ticretli” ve “diislik vasifli” emek-yogun sektorlere aktif
bir bicimde entegre olduklar gériiliir. Ozellikle de, diisiik {icret ve esnek calisma kosullar altinda
vasifsiz kadin emegiyle iiretim maliyetlerini azaltmanin miimkiin oldugu enformel sektorde,

ihracata dayali iiretim yapan isletmeler hizla gogalmistir (Berik ve Cagatay 1991).

fhracata yonelik sanayilesmedeki iiretim iliskilerini siklikla irdeleyen somiirii yaklasimi, “kalkinmanin
gelismekte olan iilkelerdeki kadinlar liretim faaliyetleri agisindan daha 6nemli bir pozisyona getirdigini”,
fakat kadinlarin hem emek piyasasinda is¢i hem aile kurumu igerisinde iicretsiz emek kaynagi olarak
sOmiiriiye agik olmalari nedeniyle, bu katilimin “kadinlarin gercek statiilerine yarardan ¢ok zarari oldugunu”
(Tiano 1987) 6ne siirer. Cogu zaman, kadinlarin ev igerisinde yerine getirdikleri igler, Ucretli isgilicti alaninda
tekrar eder. Ornegin, balik temizleme ve pisirme gibi evdeki islerden sorumlu olan kadimn, balik
fabrikalarindaki deniz iirtinleri isleme isi i¢in de tercih edilen is¢idir. Bu gibi durumlarda, yapilmasi istenen
is kiiltiirel agidan bir “kadin isi”, yani ticretsiz ev i¢i emegin bir uzantisi olarak kabul edildiginden, kadinlar
istihdam etmenin maliyeti genelde erkeklerinkinden daha diisiik olmaktadir. Bu sekilde toplumsal cinsiyet
ayrimcilig1 kadini emek piyasasinda ucuz isgiicii kaynagi haline getirir. Dahasi, kadinlarin etkin bir sendikal
Orgutlenme ile ¢alisma kosullarini degistirme girisiminde bulunmalarina ¢ok ender rastlanmasi, onlar1

isveren goziinde erkeklere kiyasla daha itaatkar ve tercih edilir kilar.
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Somiirii yaklasimina goére, guinimiz ataerkil toplumunda kadinin yeri ev olarak goriildiigii icin kadinlar
yedek emek ordusunda 6nemli bir yer tutar. Yedek ordu “gerektiginde isgiicii saflarina ¢agrilan ve gereklilik
kayboldugunda geri gonderilen artik niifus”tur (Braverman 1974: 386). Bu goreceli artik niifus, yani yedek
sanayi ordusu, modern toplumda gesitli bicimler alir. Ornegin, cogu ev iscisi olan kadimn niifusu, “kadin
meslekleri” i¢in yedek ordu teskil eder. (Braverman 1974). Yedek emek ordusunun en bariz islevi genel
iicret seviyesini diiglirmektir. Ucuz isgiicii arayisi, emek ordusunun manipiile edilmesi ve yoksullugun
devamu, tcretlerin diisiik seviyelerde tutulmasi siirecinin ayrilmaz pargalaridir. Kapitalizm ile birlesen
ataerkil diizen, kadinlar1 evde ve igyerinde boyun egen konumuna yerlestirerek kadin is¢ilerin somiiriisiine
yonelik etkin bir mekanizma goérevi goriir (Hartman 1981). Ataerkil kurumlar ve toplumsal cinsiyete dayali
isboliimii ideolojisi, kadin isgiiciiniin sémiiriilmesini hakli ¢gikarmaya yarar. Asagida detayli sunulacagi gibi,
sOmiirii yaklagimi kiiresel deniz salyangozu tiretiminde ¢alisan kadinlarin durumlarini anlamaya yardimci

olmaktadir.

YONTEM

Bu ¢alisma feminist yontembilimin yon verdigi yorumlayici bir ¢aligmadir. Feminist yontembilim, kadinlar
icin politik ve etik kararliliktan ilham alan, kadinlarin tecriibelerine dayanan, feminist kuramlarin 11k
tuttugu ve kadinlara kars1 sorumlu olan bir yontembilim tiiriidiir (Ramazanoglu Caroline ve Janet Holland
2002). Ote yandan feminist yontembilim, erkek odakl1 bilgi yerine kadin odakl bilgi iiretmeye yonelik bir
caba degil, toplumsal cinsiyet iligkilerindeki sistematik esitsizligini anlatan feminist bilgiyi Uretme
girisimidir (Harding 1986). Bu yoniiyle kadin ve erkek arasinda daha insani bir iligki kurulmasina yonelik

“donistiiriici degisim” igin ¢aligma olanagi saglar (Ertlirk 2004).

Calismada Bat1 Karadeniz sahil kdylerindeki deniz salyangozu iiretiminde goriilen kadin istihdamim
irdelemek adina bir “vaka” analiz edildi. Rapana kiiresel iiretim zincirinde yer alan kirsal kadinlarin sosyo-

ekonomik durumlar1 ve kiiresellesmenin sagladig iicretli isin bu kirsal kadinlarin toplumsal statii izerine

SAD /JSR

Cilt / Volume 19 Say1 / Number 2 114



Kiiresellesme ve Tiirkiye’de Kirsal Kadinin Ayse GUNDUZ HOSGOR
Ucretli Emegi: Rapana Venosa Uretim Miki SUZIKi HIM
Zinciri Uzerinden Bati Karadeniz

Bblgesinde Bir Vaka Analizi

etkisini anlamak temel aragtirma sorusunu olusturdu. Kadinlar bu iiretim zincirinde hangi kosullar altinda
istihdam ediliyorlard1? Ucret ve sosyal giivenlik kosullar1 nasild1? Kadinlar calismay: nasil algiliyorlard:?
Calisirken yarattiklar1 direnme stretejileri nelerdi? Ve son olarak gelecek beklentilerini istihdam nasil
etkiliyordu? Calisma bu arastirma sorulart ekseninde yrQtildid. Bu sorular ekseninde toplumsal cinsiyet

ve kirsal kalkinma yazininda yer alan kuramsal oriintiiler iredelendi.

2010 yilimin Temmuz ayinda Sinop-Dikmen ve Samsun-Carsamba ilgelerinde bulunan iki deniz Griint
isleme fabrikasinda arastirma gerceklesti. Her iki fabrika da, bahar aylarindan baslayarak sonbaharin son
aylarina kadar deniz salyangozu, kis aylarinda ise hamsi tiretimi yapmaktaydi. Sinop-Dikmen ilgesindeki
fabrikanin oldugu kdy, Sinop ile Samsun il smirina yakin, dagmik yerlesimin hakim oldugu bir dag
koyiiydii. Koy, daha ¢ok Istanbul’a olmak iizere siirekli olarak gd¢ vermekteydi. Son on yillik donemlerde
tarimsal iiretim oldukga azalmisti. Koyliiler yok denecek kadar az miktarda gegimlik tarimla ugrasmaktaydi
(bugday, mistr, yesil sebze gibi). Ana sahil yoluna birkag¢ kilometre mesafede, kdyiin kuzey sinir1 kiyisinda,
yatirim tegvik bolgesi olarak tayin edilen ve bir deniz salyangozu isleme fabrikasina ev sahipligi yapan
kiigiik bir sanayi bolgesi bulunmaktaydi. Digeri ise Samsun ilinin kuzey dogusunda yer alan Carsamba
ilgesine bagh bir kasabadaydi. Buradaki fabrika ana sahil yolundan bir ka¢ kilometre icerideydi. Her iki
fabrikada calisan kadin isgiler farkli civar kdylerden istihdam edilmekteydi. Kadinlar, fabrikadaki islerine
kendi koyllleri veya fabrika igin yeni kadin is¢i istihdaminda miitemadiyen araci roliinii tstlenen koy
muhtarlar1 tarafindan isletilen minibiislerle gidip gelmekteydi. Ozellikle muhtarlar, kdy dig1 hayata
erisimleri kisitli olan koyliilerle higbir baglantis1 olmayan igveren ve kadin is¢iler arasindaki bagi kurmak

adma araci/elgi rolind Gstlenmekteydiler.

Uretim siireci, kadinlarm galisma kosullar1, demeler ve sosyal giivenlik ile ilgili konulara dair veriler agik
uclu soru listesi esliginde gergeklestirilen derinlemesine miilakatlar araciligiyla derlendi. Ug fabrika

yOneticisi ve fabrikalarda ¢alisan 31 kadin isc¢iyle miilakat yapildi. Miilakat yapilacak kisiler kartopu
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orneklemi ve kuramsal Orneklemin karigimi bir yontemle secildi. Vaka analizinin bir genelleme ve
betimleme amaci ve iddias1 olmadigindan, yapilan tam olarak “6rnekleme” olmaktan ziyade kadinlarin
gomiilii oldugu sosyal diizen lizerine istatistiksel bilgiler derlemekten 6te, kuramsal bir kesfe yonelik vaka
secimlerinden ibarettir. Bu nedenle, katilimcilarin se¢imi rastlantisal degil, amaca yonelik gerceklestirildi
ve bu yapilirken veri toplama asamasinda farkli yas gruplarindan kadinlarin se¢ilmesine 6zen gosterildi.
Siireleri yarim saat ile ili¢ saat arasinda degisen miilakatlar, katilmcilarin izniyle ses kayit cihaziyla
kaydedildi. Ayrica, kadin iscilerin yasadigi koyler ziyaret edilerek 10 eski isciyle miilakat yapildi.
Fabrikalarda ve kadin is¢ilerin koylerinde yapilan gozlemler yoluyla etnografik veriler derlendi. Deniz
salyangozu avciligi ve iiretimiyle ilgili bilgi toplamak adina Samsun Gida Tarmm ve Hayvancihik il
Midiirliigiinde gorev yapan bir devlet yetkilisiyle de goriisiildii. Bu goriisme, alan arastirmasinin son

safhasinda fabrikalardan toplanan verilerin degerlendirilmesinde yararli oldu.

Miilakatlar sirasinda fabrika yoneticileri “esik bekgisi” roliinii tistlendiler. Baz1 yoneticilerin goriigmelere
katildig1 ve sohbetimize dahil oldugu zamanlar kadinlarin pek rahat olamadiklarimi gdzlemledik. Bu

arastirmanin sinirlayict unsuruydu.

TURKIYE’NIN BATI KARADENIZ SAHIL KOYLERINDEKiI TOPLUMSAL
CINSIYETE DAYALI iSBOLUMU

Tiirkiye’nin diger kirsal topluluklarinda oldugu gibi, Bat1 Karadeniz sahil kdylerinde de topluluk yapisina
niifuz etmis toplumsal cinsiyete dayali bir isboliimii s6z konusudur. Gegen yiizyilin ortalarinda, geleneksel
takas mekanizmalarinin yerini ticaret piyasasinin almasiyla beraber, erkekler kdy sinirlarini agan daha genis
ekonomik iligkilere katilmaya baglarken, kadinlar s6z konusu geleneksel sosyal icerige bagli olarak sinirlar
bir hane veya koy olabilen 6zel alanlara ¢ekilmistir. Cogu erkek sehirlerde mevsimlik veya gegici is¢i olarak
veya ek gelir elde etmek i¢in tarimsal faaliyetlerin yani sira tarim iirtinii nakliyesi ve dagitimi alaninda

calismistir (Giindiiz Hosgér 2010). Bati Karadeniz koylerindeki kiigiik meta dreticileri, ekonomik
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zorluklarla bag edebilmek i¢in kaynak temellerini ¢esitlendirmek ve “topraga bagli serbest dolasan isgiicline

(free floating labor force) katilmak zorunda kalmustir (Ertiirk 1998).

Buylyen kamu/6zel alan ayriminin toplumsal cinsiyete dayali isbolimiinde gézlenen asimetriyi ve
dolayistyla erkegin kadin iizerindeki hakimiyetini arttirdigs ileri siiriilebilir. Uretim olarak nitelendirilen ev
dis1 Ucretli islerle sadece erkekler ugrasirken, kadinlar, yeniden Uretim olarak adlandirilan ev-bahge isleri
ve ¢ocuk bakimindan sorumlu olmaya devam etmistir. Netice itibariyle, kadin emegi hane i¢i liretimde
“kullanim degeri” olarak kalirken, erkek emegi “degisim degeri” kazanmistir. Bu yapi icerisinde kadinlarin

= 9

yaptig1 isler daha ‘“asagi” gorulir ve erkeklerin kadinlara oranla daha “istiin” ve karmasik isleri

becerebilecegi kabul edilir (Giindiiz Hosgor ve Smits 2007; 2008).

Dolayisiyla, kadinlarin kirsal ekonomi ve hane refahi agisindan 6nemli bir rol iistlenmelerine ragmen,
ekonomik katkilar1 gereken degeri gérmemektedir. Erkekler koy disinda ticretli islerde (balikg1 teknesi
tayfasi da dahil olmak iizere) ¢alisip tarimsal iiretime sinirli oranda katilirken, kadinlar hayvan bakimindan
tarla siirlimiine, ¢ocuk biiyiitmekten ev islerine kadar ¢esitli isler yaparlar. Nitekim Bat1 Karadeniz kirsal
bolgelerindeki kadinlarin %50.5 oranindaki isgiliciine katilimi %69°luk oranla birinci sirada bulunan Dogu
Karadeniz bélgesinden sonra ikinci sirada yer alir (Dayioglu ve Kirdar 2010: 52). Blgede kadnlar, tarimsal
uretimle beraber ev i¢i yeniden tretimde énemli bir rol GUstlenir. Yine de, kadinlarin kendi emek giicii
tizerindeki hakimiyetlerinin sinirli olmasi nedeniyle, kadin emegi genellikle iicretsiz, gergek degerinin
altinda yansitilan, “gériinmez” emektir. Ornegin, kocast is igin sehirde bulunan bir kadmin sorumlulugu
evin erkek Uyelerine - genellikle kayinpedere - aittir. Bu da, tarimsal iiretim ve ev idaresi gibi konularin yani

sira, kadinin kendisini ilgilendiren konular hakkinda tek basina karar verebilmesini zorlastirir.

Cinsiyetci kamu/0zel alan ayrimi ideolojisi balikgilik faaliyetlerine de yansir. Avlanma erkek isidir.

Kadinlarm 6zel alanda kalip erkeklerin ekmek parasi kazandiran islerini destek amacgli “yeniden tiretim”
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faaliyetleriyle ugrasmasi daha uygundur. Ote yandan, 6zel alanin simirlart degiskendir; bu ev olabilir, kdy
olabilir veya evin ya da kdyiin erkekleri kadinlarin yaninda oldugu siirece herhangi bir yer olabilir. Zira s6z
konusu olan erkeklerin namusudur ve bu da kadinlarin korunmasina/kontroliine ve “yabancilar’a kars
cizilen sosyal sinirlara dayanir. Bu baglamda, kadinlarin ticretli islerde ¢alismas1 ancak, deniz salyangozu
iretim fabrikalarinda oldugu gibi, isyerinin koy sinirlar1 igerisinde olmasi, ¢aligma arkadaglarinin ayni
koyden olmasi ve/veya isyerine gidis-gelislerin kOyiin erkek iiyelerinin kullandigi araclarla saglaniyor

olmasi halinde uygun goriiliir.

BATI KARADENIZ SAHILINDE BULUNAN DENiZ SALYANGOZU
FABRIKALARINDAKI KADIN EMEGI

Calisma Diizeni ve Kosullar:

Deniz salyangozlarinin avlanmasi, balik¢ilardan alinip deniz iriinleri isletmelerine satilmasi, deniz
salyangozlarini tagiyan kamyonlarin siiriilmesi, limanlardan fabrikalara nakliyesinin yapilmasi, fabrikalarda
kamyonlardan bosaltilmasi, biiyiik kaplarda kaynatilmasi, derin dondurucuda dondurulmasi, iscilerin
gbzetim ve idaresi, fabrikalarin idaresi ve tirlinlerin yabanci sirketlere satilmasi islerinin tiimii yalnizca
erkekler tarafindan yiiriitiiliir. Ote yandan, deniz salyangozlarmin metaya doniistiiriilebilmesi i¢in derin
dondurma isleminden once elle ayiklanmasi, yikanmasi, biiyiikliiklerine gore siniflandirilmasi, sterilize
edilmesi ve paketlenmesi gerekir. Deniz salyangozu etini kabuktan ayiklanma iglem talebi av durumuna
bagli oldugu i¢in mevsimsel ve diizensizdir. Gii¢ veya teknik bilgi yerine sabir gerektiren bu emek yogun

ve diizensiz gorevlerde ise sadece kadinlar ¢aligmaktadir (Tablo1).
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Tablo 1. Deniz Salyangozu Uretiminde Toplumsal Cinsiyete Dayal isbéliimii

Erkek Kadin

Balikcilik

Komisyonculuk

Ulasim

Fabrika sahipligi ve pazarlamaY 6netim
Denetim

Haslama Kabuklarindan ayirma & Ayiklama
Paketleme & derin dondurucuya tagima Tasnif etme, siralama & ilaglama
Yiikleme/bosaltma Paketleme

Gegmiste 250’den fazla kadin isgi galigtiran Sinop-Dikmen ve Samsun-Carsamba fabrikalarinda,
miilakatlarin gergeklestirildigi donemde sirasiyla 90 ve 100 kadin is¢i ¢aligmaktaydi (Tablo 2). Yas
bakimindan 6zellikle Sinop-Dikmen fabrikasinda biiyiik farklar gézlense de, kadin isciler arasinda geng ve
bekar kadinlarin ¢ogunlukta oldugu soylenebilir. 20’li yaslardaki bazi kadnlar 10, 12 yildan beri bu isi
yapmaktaydi. Bu da onlarin ¢alismaya basladiklarinda 15 yagindan daha geng olduklari anlamina geliyordu.
Ote yandan, arastirmanin yapildig1 zaman itibariyle deniz salyangozu fabrikalarinda cocuk is¢i calistiriimasi
nadir rastlanan bir durumdu. Zorunlu egitim siiresinin 5 yildan 8 yila ¢ikartilmasi, AB’ye katilim siireci
dahilinde ¢ocuk emegine karsi gerceklestirilen diger yasal ve idari reformlar, Tiirkiye’nin son on yillik
donemlerinde ¢ocuklarin iicretli isgiliciinden uzaklagtirilmasina katkida bulundugunu bu bulgu destekler

nitelikteydi.

Sinop-Dikmen fabrikasinda kadinlarin ¢aligsma saatleri 07:00 ile 17:00, Samsun-Carsamba ilgesinin kdyunde
ise 08:00 ile 18:00 arasindaydi. Bu siireler, zaman zaman fabrikalara normalden daha fazla iiriin getirildiginde
gece ge¢ saatlere kadar uzatilabilmekteydi. Kadinlar, fabrikalarin 1slak ve pis kokulu bir boliimiinde, sekiz

saatten fazla ayakta durarak, deniz rinlerini temizlemekteydi.

Iki fabrika arasinda calisma sekilleri bakimindan biiyiik bir fark gozlemlendi. Sinop-Dikmen fabrikasinda

kadinlar bireysel ¢alisarak giinliik temizledikleri iirtin miktarina gore kazanc elde etmekte ve bu nedenle,
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rekabet icerisinde zamana karsi yarigmaktaydilar. Samsun-Carsamba fabrikasinda ise kadinlar gruplara
ayrilarak iscilerin bireysel temizledikleri miktardan bagimsiz sabit giinliik ticret karsiliginda kolektif
calismaktaydilar. Bu sayede, kadinlarin rekabetin getirdigi stresten uzak bir ortamda ¢alistiklarini gézlemledik.
Yaslilik, hastalik veya tecriibe ve beceri eksikligi dolayisiyla tirtinleri hizli temizleyemeyen kadin isgiler de
digerleri kadar kazanmaktaydilar. Samsun-Carsamba fabrikasinda ¢alisan kadinlar genel olarak bu kolektif
calisma seklinin daha iyi oldugunu ¢iinkii bu sayede hastalik veya herhangi bir nedenden yavas olan “en zayif”

calisma arkadaglarini koruyabildiklerini belirttiler.

Hem Sinop-Dikmen hem de Samsun-Carsamba fabrikalarinda, kadinlar fabrikalarin her kosesine
yerlestirilmis ve miidiirlerin odalarindaki televizyon ekranlarina bagli kameralarla izleniyorlardi. Bu durum
bize Michel Foucault’'nun modern gozetim kavramsallastirmasi “Panoptikon™u hatirlatti. Kameralar
yoneticilere kadin is¢ilerin bUtlninG (pan-) gozlemleme (optikon) firsati sunmaktaydi; izlenen kadinlar
izlenip izlenmediklerinden emin olamamaktaydilar. Kameralarin varligi onlari izlendiklerine ikna ederek
stirekli gozetim altinda tutulmalari i¢in baska birinin goérevlendirilmesine gerek birakmamaktaydi. Bu
durumun kadinlar iizerinde etkin bir 6zdenetim mekanizmasi yarattigini sdyleyebiliriz. Goriismeler
sirasinda kimi kadinlar kismen ihtimaller {izerinden, kismen yasanan tecriibelere dayanarak isverenden uyari
alma ya da en kotiisii isten kovulma endisesiyle birbirleriyle konusmadiklarim veya disar1 ¢ikip mola
vermediklerini ifade ettiler. Fabrikanin her kdsesinde izleniyor olmalar1 ihtimali kadinlar {izerinde ilging
ikinci bir etki yaratmigti. Her iki fabrikada da iscilere vardiya oncesi ve sonrasi dus alabilmeleri igin iyi
olanaklar vardi. Ancak, kadinlardan hicbiri elbiseleri ve viicutlarmna nifuz eden kotu kokular ve kir
lekelerinden arinmak igin bu tesisleri kullanmiyordu. Miilakat sirasinda dus tesislerinden kadin isgilerin
neden yararlanmadiklar1 sorusuna “..orada kamera olmadigini nereden bileceksin!” seklinde ki cevabi
modern gdzetim mekanizmalarinin mahremiyet alanlarina nasil endiseler yaratarak yansidigini carpici

bigcimde yansitiyordu.
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Sinop-Dikmen fabrikasinda bireysel ¢alisan kadinlar temizlenmis 1 kilo deniz salyangozu basina 2 Tiirk
Liras1 (0.68 euro) kazanmaktaydi. Bir gunde ortalama 10 ila 15 kilo deniz salyangozu temizledikleri
diistiniildiigiinde, gilinlik ortalama kazanglar1 20 TL ile 30 TL arasinda degisiyordu. Ortalama aylik
kazanglar1 450 TL’ydi. Samsun-Carsamba fabrikasinda ise ortalama gunliik tcret 15 TL olmakla beraber
bu Gcret miktar1 fabrikada ¢alisan kadin isgilerin igverenle giristigi kolektif {icret artis pazarliginin bir
sonucuydu. Ote yandan, Sinop-Dikmen fabrikasinda ¢alisan kadinlar arasinda, muhtemelen bireysel ve
rekabetci ¢calisma ortami nedeniyle, bu tarz kolektif bir eylemi miimkiin kilabilecek bir birlik anlayisi
gozlemlemedik. Her iki fabrikada da, ise gidis-gelis ve 6gle yemegi igveren tarafindan karsilanmaktaydi.
Diger yandan temizleme/ayiklama disindaki bdliimlerde calisanlar, yani ¢ogu erkek isciler aylik maasla
calisip sigorta primleri igveren tarafindan Odenirken, kadinlar deniz {iriinii temizleme bdliimiinde

s0zlesmesiz, dolayisiyla sigortasiz ¢alismaktaydi. Aile bireylerinin ¢cogu da kadinlar gibi sigortasizdi.

Tablo 2: Karaagac ve Ayvacik fabrikalarinda calisan kadin profili ve cahsma kosullari

Sinop-Dikmen Fabrikasi

Samsun-Carsamba Fabrikasi

Kadin isci sayisi

80-90

100

Yerlesim alam Civar dag koyleri Civar dag koyleri
Yas dagilimi 15 ile 60 aras1 18 ile 30 arast
Egitim seviyesi Tkokul Ilkokul ve sonras1

Dondurulmus hamsi

Medeni hal Bekar kadin sayist evli kadin | Cogunlukla bekar
sayisindan fazla

En uzun ¢ahisma tecriibesi 12 yil 10 y1l

Dogum tecriibesi Gegmiste bazilar Gegmiste bazilar

Urettikleri Grin Rapana Rapana

Dondurulmus hamsi

Ise alinma yolu

Koyin 6nde gelenleri

Koyun onde gelenleri

Calisma sekli

Sozlesmesiz, esnek

So6zlesmesiz, esnek

Calisma saatleri

07:00- 17:00
Gerektiginde gece vardiyasi

08:00- 18:00
Gerektiginde gece vardiyasi

Calisilan giin ve aylar

Ayda 20 giin; yilda 9 ay

Ayda 20 giin; yilda 10,5 ay

Calisma kosullar
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Sinop-Dikmen Fabrikasi

Samsun-Carsamba Fabrikasi

Monoton, tekrara dayali ve kirli
Erkek sef tarafindan kontrol
Kameralarla gozetim

Erkek sef tarafindan kontrol
Kameralarla gézetim

Isciler aras dayanisma

Dayanigma yok

Dayanigsma var. Kolektif
pazarlikla zam alma basarisi

Ucret

Parca basi iicret (bireysel)
2TL/kg

Yaklasik giinde 20-30 TL
Aydan aya 6deme

Parca basi iicret (kiiglik grup)
Gunlik 15 TL
Aydan aya 6deme

Sosyal haklar

Ulasim, 6gle yemegi

Ulasim, 6gle yemegi

Yok

Sosyal guvenlik Yari sigortali

Bir Kadin Isi Olarak Deniz Salyangozu Ayiklamak ve Temizlemek

Salyangoz temizlemesinin ‘kadin isi’ olmasinin birgok nedeni vardi. Birinci neden kulturel faktérdd, yani
cinsiyet¢i 6nyargiydi. Deniz salyangozu ve hamsi ayiklamasi ve temizligi olduk¢a monoton, tekrar eden ve
uzun siiren igti. Boyle “basit” bir igin erkeklere gore olmadigr diisliniilmekteydi. Arastirma sirasinda erkek
seflerden biri kadinlarin tercih edilmesinin sebebi olarak “erkekler uzun saatler ayakta durup, bunun gibi
rutin iglerde ¢alisamaz, ¢alissa bile sikilirlar” seklinde ki yorumu durumu agiklar nitelikteydi Ayrica,
“kadmmlarin deniz salyangozu temizligine ¢ok uygun kii¢iik parmaklar: var”di. Gida ile ilgili, basit ve tekrar

eden ve vasifsiz ig, toplumda kadin isi olarak nitelendirilmekteydi.

Diger bir neden ise, ekonomik faktordii, yani kadinin “yedek emek ordusu” olusturma konumundan dolay1
benzer sosyoekonomik statlindeki erkekten bile daha ¢ok somiiriiye agik olmasiydi. Deniz salyangoz
islemesindeki igler, avlanma ve yurtdisi piyasalara dayali oldugundan dolayr mevsimlik, diizensiz ve
giivensizdi. Kadinlar da diger sorumluluklari, yani ev ve bahge/tarla islerini de yerine getirebilmek icin
sozlesmesiz, esnek ve giivencesiz caligsmay1 kabul etmekteydiler. Kadinlarin diisiik ticretle esnek ¢aligsmasi
ne toplumsal cinsiyete dayali ev i¢i isbdliimii diizenini ne de erkek otoritesini tehdit ediyordu. Kadin, evi

gecindirmek” i¢in degil, tipki tarlada calistig1 gibi evine katkida bulunarak “esine/babasina yardime1” olmak
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i¢in galistyordu. Oysa birgok durumda evin tiim gegimini tek baslarina kadinlar sagliyordu. Ancak kadinin

emegi yine goriinmezdi.

Kirsal kadinlar i¢in yasadiklar1 kdyde veya kdyiin yakininda bulunan bir deniz salyangozu fabrikasinda
caligmalari, para kazanmak ve yoksulluga karsi savagmak adina dnemli bir yasam stratejisiydi. Fakat bazi
kadinlar yaklasik 15 senedir koylerinde tarim dis1 deniz salyangozu iiretiminde ¢alisiyor olmalarina ragmen,
yaptiklar igi yine de “is” olarak gérmemekteydi. Kadinlar, sdzlesmesiz ve giinliik ¢alisiyorlardi. Her ne
kadar bir¢cok kadin yillardir islenecek iirlin olduk¢a haftanin her giinii fabrikalarda ¢alismigsa da, isin
mevsimsel, esnek ve enformel niteligi, kadinlarin fabrika isi temelinde bir kimlik olusturmalarini engellemis

=199

ve isin “geciciligi’ni pekistirmisti.

Erkekleri evi gecindiren konumda {icretli islere, kadinlar1 ise ev islerini yapmaya yonelten toplumsal
cinsiyete dayali igsboliimii, kadinlarin yoksulluk sebebiyle fabrikalarda calistig1 yoniinde yerel bir algi
yaratmisti. Bir ig¢inin dedigi gibi, “kadinlar aileleri yoksul diye ¢alisiyor”’du. Kirsal topluluklarda fabrikada
caligmak kadinlarin yapabilecegi “gergek” islerden sayillmamaktaydi; kadin ancak aile yoksul duruma

diistiigiinde ¢alisiyordu. Ve bu galigma bazen yillarca siiriiyordu yine de algi degismiyordu.

Gida iglemi, basit ve monoton ve vasifsiz igin “kadin isi” olarak nitelendirilmesi, ataerkil toplumdaki kadin
emeginin degersizligi ve kadinin toplumsal agidan diisiik statiisiine dayaniyordu. Bu dezavantajli konumdan
dolay1 kadinlarin gercekten monoton, kirli, diisiik ticretli ve giivencesiz iste esnek ¢alismasi, kadin emeginin

degersizligi ve disiik statiisiinii pekistiriyordu. Boylece, ataerkil ideoloji yeniden uretiliyordu.

Kadin Fabrika Iscilerinin Calisma Algilari ve Basa Cikma Stratejileri

Toplulukta kadimin deniz salyangozu fabrikasinda yaptigi ticretli isi onun geleneksel olarak yaptig1 her hangi
gorevler gibi “aileye destek” olarak nitelendirilmekteydi. Dolayisiyla, kazandig1 paray1 hane reisi olan baba

veya kocasina vermek “dogal” kabul ediliyordu. Yine de, kadin iscilerin kazandiklarini kendisi igin
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biriktirme becerisi, dahil olduklar aile yapisina ve ailelerinin ekonomik durumuna bagliydi. Genellikle,
evlenmemis kadinlar geyizleri i¢in para biriktirmekteydiler. Oysa gergekte, kadinlar - 6zellikle Sinop-
Dikmen fabrikasinda ¢alisanlar - kazandiklar1 paray1 anne-babalarina veriyorlardi. Bir kadm is¢i yaptig1 isi

ve kazandig1 paray1 nasil harcadigini su sekilde ifade etti:

Isletmede 13 yasinda calismaya basladim. Simdi 21 yasindayim. Iste énce eti kabugundan ayiririz,
bagirsaklarini temizleriz, yikariz. Sonra kizlar biiyiikliiklerine gore smiflandirirlar. Fabrikada
calistigim zamanlar ev isi yapmam. Genellikle sabah 08:00 de geliriz, aksam 6’ya kadar calisiriz.
Gecmiste gece vardiyasi yaptigimiz da oldu. Vardiya zamani genellikle sabah saat 05:00’e kadar
calisirdik. Bazen ayni giin 6glene kadarda devam ederdik. Simdilerde geceleri ¢alismiyoruz zira
Rapana tutamryorlar miktar1 azaldi. Yeterince is olmuyor. Ortalama giinliik 15 TL kazantyorum.
Kendi ihtiyaglarimi karsiliyorum. Gegmiste kazancimi aileme verirdim ama. Once, mobilya aldik,
sonra bu evi yaptik. Biitiin kiz kardeslerim benim gibi ¢alisirdi. Babam sofor, annem evde ya da

findiga gider. Ama artik calismak istemiyorum, hastalandim...”

Erkekleri ev disinda ticretli islere yonelten, kadinlariysa ev islerine tayin eden toplumsal cinsiyete dayali
isboliimii, kadinlarin yoksulluk sebebiyle fabrikalarda calistig1 yoniinde yerel bir algi yaratmisti. Bir is¢inin
dedigi gibi, “kadinlar aileleri yoksul diye ¢alistyor”du. Kirsal topluluklarda fabrikada ¢aligmak kadinlarin

yapabilecegi “gercek” islerden sayilmamaktaydi; kadin ancak aile yoksul duruma diistiigiinde ¢alistyordu.

Deniz triinlerinden kaynaklanan “kotii koku” kadinlar agisindan bir tiir olumsuz etiketleme (Stigma)
unsuruydu. Kadinlar kotii kokunun evlilik sanslarim azalttig1 yoniinde endise duymaktaydi. Arastirmanin
yapildig1 dénemde Sinop-Dikmen fabrikasinda deniz salyangozu, Samsun-Carsamba fabrikasinda hamsi
tiretimi yapilmaktaydi. Biz arastirmacilar agisindan, deniz salyangozu tiretiminden kaynakli kokunun daha
dayanilmaz ve agir olmasina ragmen, is¢i kadinlar giysilerini yikadiklarinda daha kolay ¢ikan deniz

salyangozu kokusunu hamsi kokusuna tercih ettiklerini belirttiler.
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Son olarak, kadin isciler saglik durumlarindan da endise ettiklerini ifade ettiler. Baz1 kadinlar, saglik
problemlerinin kotii fabrika kosullarinda senelerce uzun saatler ¢alismalariyla iliskilendiriyordu. Bu ise
onlarin “iyi bir gelin” aday1 olarak goriilmelerini engellemekteydi. Fabrikada galismayla 6zdeslesen bu
olumsuz ¢agrisimlar, kadinlarin fabrikada yaptiklart isin toplum nezdinde oldugundan az degerde

algilanmasina katkida bulunmaktaydi.

Bekar geng kadinlar i¢in zor ¢aligsma kosullart ve olumsuz etiketlemeyle basa ¢ikma stratejileri arasinda en
onde geleni, tercihen sehirli bir erkekle evlenip kdyden ayrilma umuduydu. Gég, kadinlar arasinda kirsal
hayattan kurtulma stratejilerinden biriydi. Bulguyu Diinya Bankasi tarafindan yayimnlanan bir rapor
destekliyordu. Bu Rapora gore, gé¢ eden kadinlarin gé¢ etmeyen kadinlara oranla ¢ok daha geng olduguna
ve Tiirkiye genelinde gociin cogunlukla koca veya baba kaynakli olmasi nedeniyle, go¢ eden geng kadinlarin

biiytik olasilikla koy disindan bir erkekle evlenerek gog ettigine isaret etmekteydi (Diinya Bankas1 2007).

Ote yandan, Samsun-Carsamba fabrikasinda ¢alisan bazi kadinlar arasinda giiglenmeye yonelik bilinc
yiiksekti. Ornegin, nispeten ileri yasta olupta evlenmemis kadinlarin kendi hayatlar1 iizerinde 6nemli dl¢iide
guclendiklerini ve haneleriyle ilgili kararlarda séz sahibi olduklarimi gdzlemledik. Istihdama katilan
kadinlar, ailelerinin bir sey hakkinda karar vermeye calistiklarinda kendilerine danistiklarini ifade ettiler.
Otuzlu yaslarinda olan bu kadinlar sosyal cevrelerinde evlenmek igin yash kabul edildiklerinden kolay kolay
evlenemeyeceklerini diistiniiyorlardi. Bu nedenle bazilari, geleceklerini teminat altina almak i¢in kendi
islerini kurmay1 planliyordu. Ote yandan bu kadinlar, “ev isi ve cocuk bakimindan mesul evli kadinlar aym
zamanda balik fabrikasinda ¢calisamaz” gorisiindeydiler. Kismi oranda giiglenme gézlemlesek de, ataerkil

ideoloji temelli toplumsal cinsiyete dayali isboliimii kadin isgiler arasinda varligini stirdiirmekteydi.

SAD /JSR

Cilt / Volume 19 Say1 / Number 2 125



Kiiresellesme ve Tiirkiye’de Kirsal Kadinin Ayse GUNDUZ HOSGOR
Ucretli Emegi: Rapana Venosa Uretim Miki SUZIKi HIM
Zinciri Uzerinden Bati Karadeniz

Bblgesinde Bir Vaka Analizi

SONUC

Bu aragtirmanin bulgular1 toplumsal cinsiyet ve kalkinma yazinindaki somiirii yaklagim varsayimlariyla
ortistii. Kirsal kadin; diisik maliyeti, esnek ve kolayca vazgegilebilir emegi nedeniyle deniz salyangozu
Uretiminde istihdam ediliyordu. Kirsal kadinlarin deniz salyangozu iretiminde istlendigi roli
degersizlestiren baz1 faktorler bulunuyordu. Karadeniz Rapa salyangozu Japon deniz drlinleri sektorinin
kiresel kaynak yaratma cabalart sonucunda metalasmug bir {irlindii. Deniz kaynaklarimin tiikenmesi,
demografik degisimler, yerlesik geleneksel roller ve kadinlarin is ve ev ikili yiikiinden pazar doygunlugu,
deflasyon ve gida endiistrisinde rekabet artisina kadar ¢ok cesitli dinamikler Japon tiiccarlarin diisiik
maliyetlerle hammadde tedarik edebilecekleri ve bunlari islemden gegirtebilecekleri yerler i¢in rekabetgi
bir arayis igerisine girmesine ve Japonya’da Kaliteli ve makul fiyatli paketlenmis gidalarin gelisimine

katkida bulunmustu (Suzuki Him ve Giindiiz Hosgor, degerlendirmede).

Turkiye nin Karadeniz sahil kisminda yer alan deniz salyangozu isleme fabrikalari, Gretimin mevsimselligi
ve Rapana piyasasinin degisken karakterini esnek tretim ve esnek istihdamla dengelemekteydi. Kis sonuna
dogru avlanmanin durmasiyla birlikte deniz salyangoz iiretimide iki ay duruyordu. Fabrikalar kisin veya
Rapana piyasasinda durgunluk séz konusu oldugunda, deniz salyangozu iiretimi i¢in kullandiklar1 ayni tesis
ve isciler vasitasiyla hamsileri satin alip islemekteydi. Deniz salyangozu fiyatlar1 dalgalanirken, durumla
basa ¢ikmak i¢in fabrika sahipleri 6zellikle tarimsal {iretimde azalma yasayan koylerden vasifsiz kadinlari

giinliik is¢i olarak ¢alistirmaktaydi.

Kadinlar1 6zel alanda ev i¢i yeniden tiretim ve tarim isleriyle, erkekleri ise kamusal alanda ticretli is ve ticari
tarimla gorevlendiren toplumsal cinsiyete dayali isb6limii ideolojisi, deniz salyangozu fabrikalarindaki
kadin emeginin “geciciligi”ne katkida bulunmaktaydi. Zira kadinlar, fiilen ailelerinin gegimine destek

olduklari durumlarda bile aslen ailenin ge¢imini saglayan fert olarak goriilmemekteydi. Kadin isgiler

genelde ev ve tarim islerine 6ncelik vermekteydiler. Esnek ¢alisarak, evde veya tarlada isleri oldugunda ise
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gitmemekteydiler. Deniz salyangozu iiretimiyle bagdaslasan olumsuz g¢agrisimlar da kadinlari islerine
yabancilastirmakta ve yaptiklari isi “gegici” olarak gormelerine sebep olmaktaydi. Her ne kadar grup olarak
calisma Samsun-Carsamba fabrikasindaki kadin isciler arasinda bir nebze dayanigma bilinci yaratmis olsa
da, gegicilik algisi ¢alisma kosullarini iyilestirmeye yonelik kolektif eylem yapma konusunda caydirici bir
etken olarak karsimiza ¢ikti. Bir¢ok kadin senelerce fabrika isgisi olarak caligmig olmasina ragmen,
igverenler de onlara asli gorevleri ev isi olan ve bos zamanlarinda ekstra para kazanmak icin gelen “gecici”
is¢i muamelesi yapmayi tercih etmekteydi. Toplumsal cinsiyet rollerine yonelik ideolojiden yararlanarak

kadinlar1 par¢a basina calistirmaya bdylece devam ediyorlardi.

Balikgilik, ¢evre ve kirsal kalkinma alanlarinda biitiinlesik uzun vadeli politikalarin olmayisi, asiri
avlanmaya, kiy1 ve deniz dibi ekolojik ortaminin bozulmasina ve deniz salyangozu Uretimi sektoriinin
degisken ve firsatg1 bir hal almasina neden olmustu. Dahasi, biitiinlesik olmaktan uzak bu kirsal politikalar
ayni zamanda cinsiyetsizdi ve kiiresel deniz salyangozu iiretiminin kadin ve erkekler iizerindeki farkli
etkilerini géz ard1 ediyordu. Gelisen uluslararasi isbdliimii, sadece kiiresel esitsizlik degil, ayn1 zamanda son
derece cinsiyet¢i bir temel iizerinde igliyordu. Bu arastirmanin bulgulari, uluslararasi isboliimii kamusal
alana nufuz etmek, para kazanmak ve ekonomik olarak gligclenmek adina kirsal kadinlara daha 6nce
goriilmemis firsatlar tanimayi vaad etsede, toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinden yoksun her tiirlii kirsal
kalkinma politikasi, kadinin ucuz emeginden faydalanan kiiresel sermayeye firsat vererek ataerkil cinsiyet

diizeninin varligini siirdiirmesine imkan tantyarak kadinlarin somiiriilme riski tagidigini da yansitiyordu.
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SUMMARY

Neoliberal economic policies in the last decades have affected many rural communities in Turkey but in
different ways according to their geographical and socioeconomic characteristics. While villages in some
areas prosper, mountain villages in the Black Sea region face agricultural decline in recent years. Many
households in the villages we study suffer impoverishment over the last decades. An increasingly prevalent
household strategy for coping with economic hardship is wage work in export-oriented seafood factories
which employ women for their cheap and flexible labour. This is an interpretive study directed by feminist
methodology. As a method, or a strategy, case study was chosen in order to illustrate a specific case of
women employment in sea shail production in Western Black Sea coastal villages in Turkey.
Women workers’ socio-economic characteristics were investigated through in-depth interviews with
owners, managers and women workers of whelk-processing factories in two villages of Sinop-Dikmen and
Samsun-Carsamba districts. Data were collected by in-depth interviewing equipped with a list of open-
ended questions regarding production process, women’s working conditions, work experiences, and issues
related with payments and social security. Interviews were conducted with three factory managers and 31
women workers at the factories. The interviewees were selected by a combination of snowball and
theoretical samplings. As the case study does not aim and claim for generalization and representation, what
was done is not exactly ‘sampling’ but a selection of cases for a theoretical, not statistical, purpose of
exploring social arrangement in which women workers are embedded. Hence, participants were not selected
randomly but purposefully with the care of including women of different age groups at the time of data
collection. Our case study shows that many households rely on women’s precarious wage work. Research
findings suggest that the flexible production chain depends on rural women’s flexible, invisible and hence

cheap labour while women develop new strategies to create a space of autonomy through paid work.
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