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OZET

Bir bireyin 6z-yeterlik inanci, onun algisini, motivasyonunu ve performansini bir ¢ok sekilde etkiler.
Insanlarm motivasyon diizeyleri duyussal durumlari ve davranislari; objektif olarak durumun ya da olayin
ne oldugundan c¢ok, aym1 zamanda bireylerin bir sorunla ya da hos olmayan bir deneyimle
karsilastiklarinda, ne kadar ¢aba harcayacaklarini ve ne kadar siire bu sorunla yiiz yiize kalabileceklerini
de belirlemektedir. ilk kez Bandura(1) tarafindan vurgulanan “Ozyeterlik Inanci’nin”; sadece sosyallesme
stirecindeki davranis degisikliklerinde degil, ayn1 zamanda mevcut disiplinlerdeki 6grenci basarisinda da
o6nemli rolii oldugu, bugiin bilinen bir gercektir (2). Calismada; 6gretmenlerin mesleklerini tam bir
verimle gerceklestirmelerinde, branslariyla ilgili 6z-yeterlik inanglarmin biiyiik rolii oldugu gbz Oniine
alinmistir. Bu amagla; Morgil, Secken ve Yiicel (13) tarafindan Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
Kimya boliimiine uygulanarak gelistirilen Olgek, farkli bir {niversitenin Egitim Fakiiltesi Kimya
boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarina uygulanmig, uygulama sonuglari, bazi degiskenler goz oniinde
bulundurularak tartisimistir.  Olgegin  gelistirilmesi, uygulanmasi ve baz1 degiskenler acisindan
degerlendirilmesi SPSS 11 paket programu ile gerceklestirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kimya Egitimi, Oz Yeterlik, Tutum

BASED ON SOME INVESTIGATION OF SELF-EFFICACY BELIEFS OF
PRESERVICE CHEMISTRY TEACHERS VARIABLES

ABSTRACT

The belief of self-efficacy affects the perception, motivation and performance of a person.
Motivation levels of individuals may determine their affective states, behaviours, how they attempt to
deal with negative situation and how long they can deal with it. The belief of self efficacy which is
developed by Bandura (1) has effects on the behavioral changes during the socialisation process and on
the student achievement (2). The present study is concerned with the fact that teachers’ belief of self-
efficacy plays a critical role in a productive professional life. To deal with this topic, the self-efficacy
scale developed by Morgil, Secken and Yucel(3) was administered to the chemistry student teachers. The
findings were discussed based an several variables. The findings were analysed using the SPSS 11
program.

Key Words: Chemistry education, self-efficacy, attitude.
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1. GIRiS

Yeterlik inanc1 Bandura’nin [1] sosyal 6grenme teorisinde One c¢ikardigi ve bu
teorinin merkezini olusturan kavramlardan biridir. Oz-yeterlik ise, bireylerin olasi
durumlar ile basa ¢ikabilmek i¢in gerekli olan eylemleri ne kadar iyi yapabildiklerine
iliskin yargilartyla ilgilidir. Bu yargilar, olumlu ise kisi karsilastigi durumla ilgili
yapacag1 eylemleri, kendisini basariya ulastiracak sekilde organize edecektir ya da bu
yargilarin olumsuz olmasi sonucunda basarisizlik kaygisi yasayacaktir. Inanglar, bir
kisinin dogru kabul ettigi bilgiler olarak tanimlanmaktadir [2]. Inanglar, tutumlarin
olugmasinda énemli rol oynadiklari i¢in davranisla da yakindan iliskilidirler [3]. Ancak,
Pajares[4], inanglarin dogrudan gozlenemeyecegini, inanglar hakkinda, insanlarin
sOylediklerinden, niyetlerinden ve yaptiklarindan yola ¢ikarak bir yargiya
varilabilecegini belirtmistir. Tutum, inan¢ ve davranis arasindaki bu iliski nedeniyle,
tutumdaki herhangi bir degisme inang, davranis ve baglamin da degismesine neden
olacaktir. Oz-yeterlik inanci ile ilgili yapilacak ¢aligmalarda tutumlar ve bu tutumlarin
meydana getirdigi davraniglarin saptanmasi biiyiikk 6nem tasimaktadir. Zira bir konu
hakkindaki inang, bireyde bir tutum gelismesine neden olacak, bireyin bu inanci,
baskalarin1 da etkileyerek onlarin da belirli tutumlar iginde olmalarin1 saglayacak ve
nihayet bu tutumlar, olumlu ya da olumsuz davranislar seklinde kendini gosterecektir.
Bunun en net olarak goriilebilecegi ortamlar, otorite ile bu otoritenin etkiledigi gruplar
arasinda goriilen etkilesmedir ki 6gretmen ile 6grenci etkilesmesi buna verilecek en iyi
ornektir [5]. Nitekim Lewitt [6], 0gretmenlerin, 6gretme ve 0grenme ile ilgili olarak
sahip olduklar1 inanglarin, bir tutum gelistirmelerini sagladigini ve &gretmen
inanglarinin, 6grenciler hakkindaki inanglar1 da igerdigini, onlarin davranislar iizerinde
de oOnemli etkileri oldugunu belirtmektedir. Gibson ve Dembo [7] ise, Ogretmen
yeterliginin, dgretimin etkililifinde ortaya ¢ikan bireysel farkliliklari agiklamada bir
degisken olarak belirlendigini ifade etmektedirler. Ogretmen yeterligini genel anlamda
Olcen en kabul goren 6l¢ek, Gibson ve Dembo’nun [7] gelistirdikleri Olgektir. Riggs ve
Enochs [8] da, sinif 6gretmenlerinin fen dgretiminde 6z yeterliliklerinin belirlenmesine
olanak taniyacak bir 6l¢ek gelistirmislerdir. Daha sonralari Scharman ve Hampton[9],
Ginns ve Tulip [10], Schoon ve Boone [11] de ¢alismalarinda 6z yeterlik inan¢ 6lgegi
uygulamalar1 gerceklestirmislerdir. Ik kez Bandura’nin [1] ortaya koydugu &z-yeterlik
inanct son yillarda, 6zellikle 6gretmen egitimi alaninda c¢alisan uzmanlarin nemli
calisma alanlarindan biri olmustur. Ogretmenlerin ve dgretmen adaylarinin bir alana
0zgli Oz-yeterlik inancina ait Olgiimleri, onlarin davranmislarinin daha dogru olarak
kestirilmesine olanak taniyacaktir. Enochs ve Riggs [8], bu 0Olcegin 6gretmenlerin
hizmet Oncesi egitimlerinde fen alanina 6zgli olarak bir ihtiya¢ belirleyici gibi
kullanilabilecegini ve Ogretmen adaylarmin kendi eksikliklerinin ne oldugunu
saptamalarina yardimci olabilecegini belirtmektedirler. Bikmaz [12], Enochs ve Riggs
[8] tarafindan gelistirilen ¢aligmalarinin Tiirk¢e uyarlamasini gergeklestirmistir.

Bu c¢alismada, Morgil, Secken ve Yiicel [13] tarafindan Hacettepe Universitesi
Egitim Fakiiltesi Kimya bolimiine uygulanarak gelistirilen 0l¢ek, farkli bir
tiniversitenin Egitim Fakiiltesi Kimya boliimiinde okuyan &gretmen adaylarina
uygulanmis, sonuglari lizerinde durulmus ve Oneriler getirilmistir.
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1.1 Problem

Caligmada 6z yeterlik ele alinmistir. Fen egitimcileri, 6grencilerin fen dersini sevip
sevmemelerinin veya fen dersine ilgi gosterip gostermemelerinin onlarin basarisini
etkiledigine inanmaktadirlar [12]. Ayni etkinin kimya i¢in de gegerli oldugu
diisiincesinden yola cikilarak bdyle bir calisma planlanmistir. Ancak kimya
Ogretmenlerinin ve kimya egitimcilerinin, 6grencilerde kimya 6gretimine yonelik 6z-
yeterlik inancini olusturmalari, egitim fakiiltelerinin hedeflerinden biri olmalidir. Boyle
bir hedefin gergeklesip gergeklesmediginin Slgiilmesi de ancak bir 6z yeterlik inang
Olceginin mevcut olmasi ile miimkiindiir. Bu nedenle bu calismada kimya 6gretimine
yonelik 6z yeterlik inang dlgegi (KOYOYIO) hazirlanmis ve 6gretmen adaylarmin 6z
yeterliklerine; cinsiyetin, kimyaya yonelik tutumlarin, tiniversite sinavinda okuduklari
boliimii kagine1 sirada tercih ettikleri gibi faktorlerin etkisi arastirilmis ve sonuglari
tartisilmistir.

1.2 Sinirhiliklar

. Arastirma, Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi Kimya Egitimi
Anabilim Dalin'da 2002-2003 egitim 6gretim yilinda 6grenimlerine devam eden 200
Ogretmen adaymin verdikleri cevaplarla gelistirilmis Olgegin, Gazi iiniversitesi
Egitim Fakiiltesi Kimya Anabilim Dalin’da okuyan 162 0&gretmen adayina
uygulanmasi ile sinirlidir.

1.3  Sayiltilar

. Ogrenciler kullanilan dlgeklere ve bilgi edinme formlarma igtenlikle
cevap vermislerdir.

14 Amacg

Aragtirmanin amaci, 6grencilerin kimya 6gretimine yonelik 6z yeterlik inanglarina;
cinsiyetin, kimyaya yonelik tutumlarin, {iniversite sinavinda okuduklart bolimii kaginci
sirada tercih ettikleri gibi faktorlerin etkisini arastirmaktir.

2. YONTEM

Arastirma deneme Oncesi modelde yer alan karsilastirma niteliginde bir aragtirmadir
[14]. KOYOYI olgegi likert tipi bir olgektir. KOYOYI 6lgeginin gelistirilmesinde
asagidaki basamaklar ve agamalar izlenmistir. Bu béliimde, arastirmanin ¢alisma grubu,
Ol¢me araci ve verilerin analizinde kullanilan teknikler {izerinde durulmustur.

2.1 Evren ve Orneklem

. Olgek gelistirilmesi asamasinda Hacettepe Universitesi Egitim Fakiiltesi
Kimya Egitimi Anabilim Dalin'da 2002-2003 egitim dgretim yilinda 6grenimlerine
devam eden 200 6grenci ¢alismaya katilmistir.

. Uygulama c¢alismalarma Gazi Universitelerinden toplam 162 &grenci
katilmistir.
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2.2 Verilerin Toplanmasi ve Degerlendirilmesi

Olcegin Deneme Formunun Gelistirilmesi:

Ortadgretim Ogrencilerinin  kimya &gretimine yonelik 6z yeterlik inanglarini
O0lcmede kullanilacak gegerli ve giivenilir bir 6lgme aracini gelistirmek amaciyla,
oncelikle 30 tutum ciimlesinden olusan bir taslak form hazirlanmistir.

Uzman goriislerinden sonra diizeltilen ve yeniden yazilan tutum cilimleleri, kimya
ogretimine yonelik 6z yeterlik inancinin davranigsal, bilissel ve duyussal 6geleri dikkate
almarak degerlendirilmistir. Bu islemler yapilirken ifadelerin olumlu veya olumsuz
olmalarina ve yukarida belirtilen bilesenlerden hangisini temsil ettiklerine gore sayica
esitlenmelerine ¢alisilmistir. Psikolojik 6lgme araci gelistirme konusunda uzman kisiler
tarafindan okunarak dil ve kapsam agisindan degerlendirilen cilimleler son
diizeltmelerden sonra, deneme uygulamasi i¢in hazir hale getirilmistir. Hazirlanan 30
madde olumlu ve olumsuz siralamalar1 dikkate alinarak ve cevaplayicida bir tepki
olusumunu engelleyecek sekilde deneme formunda siralanmistir.

Ogrencilerin 6z yeterlik inanci ciimlelerine katilip katilmadiklari, tamamen
katiltyorum, katiliyorum, kararsizim, kismen katilmiyorum ve hi¢ katilmiyorum
seklinde belirtilen 5°li dereceleme 6lgegi ile dl¢lilmiistiir. Buna gore hazirlanan bu 6lgek
icin alinabilecek minimum puanin 150, maksimum puaninsa 30 olmas1 beklenmektedir.

Veri Analizi:
KOYOYI élgeginin gegerlik ve giivenilirlik calismalarinda uygulanan yaklasim ve
teknikler sunlardir;

1. Maddelerin kimya ogretimine iliskin 6z yeterlik inanglarini yansittig
konusunda uzman Kkisilerin fikirleri alinmis ve maddeler uygulanmadan once Oneriler
dogrultusunda diizeltilmistir. Se¢ilen maddeler iizerinde yapilan goriismeler sonunda
maddelerin kimya O&gretimine iliskin genel 06z yeterlik inanglarin1 yansittigi
belirlenmistir.

2. Aracin yap1 gecerligini, yani tek bir yapiy1 (kavrami) ol¢lip 6lgmedigini test
etmek icin bir faktor analizi teknigi olan “temel bilesenler analizi” uygulanmistir. Yap1
gecerligi, Olcililen 6zelligin ne oldugu ile ilgili olup faktor analizi, yap1 gecerligini
incelemede en giiglii yontemdir ve ayni niteligi 6lgen degiskenleri bir araya toplayarak
Olcmenin ¢ok daha az sayida faktorle yapilmasina olanak [15], [16], [17], [18] verir.
Boylece, faktor analizi ile dlgiilebilir kavramlara ulasilabilir. Tabachnick ve Fidel [18],
faktor analizi i¢cin 200 denekten elde edilen verilerin yeterli oldugunu belirtmektedir. Bu
nedenle, ulagilan birey sayis1 200, faktor analizi i¢in yeterli kabul edilmistir. Bu sayinin
diger gecerlik ve giivenirlik analizleri i¢in de yeterli oldugu sdylenebilir. Faktor analizi
sonuglarinin degerlendirilmesinde, 6l¢ekte yer alan maddelerin faktdr ylik degerlerinin
0.45 ve daha yiiksek olmas1 6nerilmekle birlikte 0.30 {izerindeki maddelerin de dlgekte
yer alabildigine rastlanmaktadir[16], [18]. Madde se¢iminde sadece bir faktdrde yiiksek
yiik degeri olmasina dikkat edilmesi geregi de vurgulanmaktadir [15]. Bu ¢alismada bir
maddenin 6lgekte yer almasina karar verirken birinci faktordeki yiik degerinin 0.30 ve
daha yiiksek olmas1 Olgiisii temel alinmistir. Ayrica yiik degeri ile diger faktdrlerden
aldig1 yiik degerinin farkinin .10 ve daha yiiksek olmasina dikkat edilmistir. Bu sekilde
birinci faktorde yiiksek yiik degeri veren bir maddenin, ikinci bir faktdrde bu diizeyde
bir yik degerine sahip olmasi engellenebilmis ve sonucta tek faktdrde agiklanan
varyans miktarinda da bir artis saglanabilmistir.
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3. KOYOYI élgeginin giivenirliginin bir gdstergesi olarak Cronbach Alpha i¢
tutarlik katsayis1 hesaplanmustir.

3. BULGULAR

Aragtirmanin Orneklemine uygulanan 6z yeterlik inanci Olceginden elde edilen
verilere gegerlik ve giivenirlik ¢aligmalar1 yapilmistir.

3.1 Aracin Gegerligine iliskin Bulgular
Arastirmada toplanan verilerin analiziyle ilgili olarak ilk asamada faktdr analizi ve
daha sonra da madde analizi yapilmistir. Elde edilen analiz sonuglar1 ¢izelge (1)’de

verilmigtir.

Cizelge 1 Otuz Maddelik Tutum Olgegine Ait Faktor Analizi Sonuclar1 (N= 200)

Madde 1. Faktor Yiik Degeri | Acikladig1 Varyans | Madde Toplam
Korelasyon
1. .235% .666 165
2. .548 733 428
3. 127° .636 128
4. .398° .750 228
5. 403 .641 .240
6. .063° 672 051
7. 492 734 447
8. 525 .601 397
9. 213° 728 123
10. 455 .592 372
11. .299° 745 250
12. .022% 734 077
13. .029* .846 .023
14. -.083" 727 -.037
15. 272° .681 .203
16. 321 .673 188
17. 378 678 287
18. 455 565 373
19. 491° 678 368
20. 533 .652 391
21. 302 722 218
22. .620 .703 .504
23. .235° .739 .109
24. .529 .668 422
25. 470 .709 .306
26. 534 .640 409
27. 387" 673 248
28. .010° 729 -.044
29. -.097* 745 -.139
30. 461° 654 331
a=10,695
*Birinci faktordeki yiik degeri .30’un altinda olan maddeler
® Binisik maddeler
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Cizelge 1 incelendiginde 1, 3, 6, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 23, 28 ve 29 numarali
maddelerin 1. faktordeki yiik degerlerinin diisiik olmasi (< 0.30) ve 19, 27, ve 30
numarali maddelerin de binisik maddeler olmasi nedeniyle bu maddeler o6lcekten
cikarilarak tekrar analiz yapilmig ve analiz sonuglar1 Cizelge (2) de verilmistir.

Cizelge 2 ikinci analiz sonuclari

Madde |[1. Faktor Yiik |Acikladig1 | Madde Toplam
Degeri Varyans Korelasyonu
2 581 619 325
4 315 443 302
5 470 516 428
7 532 672 440
8 495 .508 .389
10 425 538 375
16 .344 553 .394
17 420 493 .394
18 486 .634 541
20 .534 510 372
21 378 510 376
22 .639 579 317
24 587 521 252
25 372 .601 358
26 .505 517 411
o =0,746

Yapilan ikinci analiz sonuglari incelendiginde biitiin tutum cilimlelerinin birinci
faktor yiik degerlerinin 0.30 ve daha iistiinde oldugu tespit edilmistir. Ayrica higbir
maddenin birinci faktér yilik degerine yakin bir yiik degerinin ikinci faktorde olusmadigi
da tespit edilmistir. Faktor analizi yapildiktan sonra, belirlenen 15 madde asagida
verilmistir.

. Kimya Ogretimini gerektigi gibi yapamayacagim endisesi
tagryorum.

o Kimyay1 6gretmede kendime yeteri kadar giivenmiyorum.

. Kimya oOgretimi icin siirekli olarak daha iyi Ogretim yollar
bulabilecegim kanisindayim.

. Kimya ders konularinin verilmesi asamasinda meslektaslarimla
ortak caligmaktan kaginmam.

o Ogrenciler kimya dersinde bagarisiz not aldiklarinda kendimi
suclu goriiriim.

. Kimya dersi ile ilgili kavramsal bilgilerimin pek c¢ok
meslektasimdan daha iyi oldugunu diisliniiyorum.

. Kimya Ogretmenligi yapabilmek i¢in gerekli ozelliklere sahip
olmadigimi diisiiniiyorum.

o Ogrencilerin kimya Ogretmenligini meslek olarak seg¢meleri
konusunda 6zendirici olmak isterim.

o Kimya dersini anlatirken 6grenciler, “o an i¢in cevabindan emin

olmadigim sorular sorduklarinda ne yaparim” endisesi tagiyorum.
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. Tercih etme sansim olursa, meslektaglarimin kimya 6gretimimi
degerlendirmelerini arzu ederim.

o Ogrencilerin  kimya ile ilgili sorularini bilimse boyutta
cevaplayabilecegimi diisiiniiyorum.

J Kimyay1 o6gretirken, Ogrencilerim 6grenme konusunda giiclitk
yastyorsa, nasil yardimci olacagimi bilemiyorum.

o Kimyay1 Ogretirken, 6grencilerden gelen sorulari genellikle
memnuniyetle karsilayacagim inancini tagryorum.

o Kimya dersinin konularin1 6grencilerime o6gretirken, mutluluk
duyacagimi hissediyorum.

o Ogrencinin kimya ders konularmni 6grenmek igin dershane, 6zel

ders vb.... sinif dis1 ortamlardan yararlanilmasi gerektigini diistiniiyorum.

KOYOYI 6lgeginin giivenirligi i¢in hesaplanan alpha i¢ tutarhik katsayisi 0,746
olarak bulunmustur. Ayrica Olcekte yer alan 15 tutum cilimlesinin ayirt ediciligi ve
madde giivenirligi i¢in hesaplanan madde toplam korelasyonlar1 da cizelge (2)’de
verilmis, hesaplanan korelasyonlarin 0.302 - 0.541 arasinda degistigi gdzlenmistir.

Ikinci analizden sonra kimya egitimine yonelik tutum 6lgegi puanlarindan olusan
toplam varyansta birinci faktoriin acikladigi miktarda 6nemli bir artis saglanmistir. Tek
faktorde acgiklanan varyans miktar1 30 maddelik olgekte % 14,1 iken 15 maddelik

Olcekte % 23,20°e

yiikselmistir (Cizelge 3).

Cizelge 3 Olgeginin Acikladigi Varyanslar ve Ozdegerler

Oz deger Aciklanan Varyans %
30 Maddelik 4,24 14,10
15 Maddelik 3,47 23,20

3.2 Olgegin Uygulama Sonuclari

. Sekil 1 de kiz ve erkek dgrencilerin KOYOYI 6lgegine vermis olduklar:
cevaplarin frekanslar1 verilmistir. Ogrencilerin bu 6lgekten almalar1 gereken
maksimum puan 65, minumum puansa 13 diir. Ogrencilerin kararsiz olmalari
durumunda alacaklar1 puansa 39 dur. Erkek 6grencilerin 6lgekten aldiklar1 puanin
ortalamasi 50,1 ve kiz dgrencilerin dlgekten aldiklar1 puan ortalamasi ise 28,1 dir.
Buna gore erkek oOgrencileri KOYOYI o&lcegine vermis olduklar1 cevaplarin
ortalamasi bir 6grencinin hepsine kararsizim demesi ile almasi gerekli puandan daha
yiiksektir. Ancak kizlar i¢in tam tersi durum s6z konusudur.
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Sekil 1. Erkek ve Kiz Ogrencilerin KOYOYT Olgegine Verdikleri Cevaplarin

Frekanslari.

. Cizelge 4 de ii¢ degiskenin 6grencilerin kimya Ogretimine yonelik 6z
yeterliklerine etkisi ¢ok boyutlu regresyon ve iligki analizi metodu ile izlenmistir.
Sonuglar 0,05 anlamlilik diizeyinde incelenmistir. U¢ degisken birlikte 6z yeterlik
Olceginin yiizde 92,4 iinii agiklamaktadir.

Cizelge 4 Bagimsiz Degiskenlerin Ogrencilerin Kimya Ogretimine Yonelik Oz
Yeterliklerine Etkisine Ait Cok Boyutlu Regresyon ve iliski Analizi Sonugclari

R

R2

R2

Standart Hata

Regresyon
Artik
Toplam
*p<0.05

,961
,924
923
4,01
df

3
158
161

SS MS F Anlamlilik
31136,8 10378,9 634,558 ,000
2548,134 16,127

33684,9

Uc bagimsiz degiskenin her birinin tek tek etkisi Cizelge 5 de verilmistir. Cizelge 5
incelendiginde 6grenci cinsiyeti ve kimyaya yonelik tutumlarin 6z yeterlik inancinin
anlamli bir yordayicist oldugu goriiliirken, okuduklar1 boliimii kaginci sirada tercih
ettiklerinin 6z yeterligin aciklanmasinda anlamli bir yordayici olmadigi goriilmektedir.

Cizelge 5 Bagmmsiz Degiskenin Her Birinin Ogrencilerin Kimya Ogretimine
Yoénelik Oz Yeterliklerine Etkisine Ait

Sonuglari

Sabit

Tercih Sirasi
p<0,05

Katsay1
10,927
Ogrenci Cinsiyeti -6,603

Kimya Tutumu ,757

-,226

Cok Boyutlu Regresyon ve Iliski Analizi

Standart Hata f3 t p
2,615 4,179 ,000
,854 -,228 -7,732 ,000*
,028 792 26,807  ,000*
,228 -,022 -,991 ,323
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Regresyon analizi sonuglarina gére 0z yeterligin yordanmasina iliskin regresyon
esitligi asagida verilmistir.

Y=10.927+0.757*X;-6.603*X,

Olarak yazilir. Bu esitlikte Y, 6z yeterlik dlgeginden alinan puani, X; kimyaya
yonelik tutumlari, X, ise Ogrenci cinsiyetini ifade etmektedir. Standardize edilmis
regresyon katsayisina () gore, yordayict degiskenlerin 6z yeterlik lizerindeki goreli
Oonem siras1 Ogrenci cinsiyeti, tercih sirast ve kimya tutumu seklindedir. Regresyon
katsayilarinin anlamliligina iligskin t-testi sonuglar1 incelendiginde is, sadece cinsiyet ve
kimya tutumlariin 6z yeterlik i¢cin anlamli yordayici olduklar1 goriilmektedir.

4. TARTISMA VE ONERILER

Yapilan literatlir ¢calismalarinda [18], faktor analizi i¢in 200 denekten elde edilen
verilerin yeterli oldugu vurgulanmaktadir. Bu nedenle bu ¢aligmada ulasilan birey sayisi
(N=200) faktor analizi i¢in yeterli bir sayidir. Bu sayimnin diger gegerlik ve gilivenirlik
caligmalari i¢in de yeterli bir say1 oldugu sdylenebilir.

Hacettepe Universitesi Kimya Egitimi Anabilim Dalinda egitim géren 200 grenci
iizerinde gerceklestirilen bu arastirmanin bulgular1 yardimiyla, KOYOYI 6l¢egi adi
verilen, 6grencilerin kimya 6gretimine yonelik 6z yeterlik inanglarin1 dlgen tek boyutlu
gecerli ve gilivenilir 6lgme araci gelistirmeye calisilmistir. Bu dogrultuda, oncelikle 30
maddelik Olcege faktor analizi yapilarak faktor yiik degerleri diisiik olan maddeler
cikarilmistir. Faktor analizi sonunda 15 madde ol¢ekten c¢ikarilmis ve 15 maddeden
olusan gegerli ve gilivenilir bir dlgek getirilmistir. Bu maddelere ait giivenirlilik katsayisi
0,746 dur. Olgekteki birinci faktdriin acikladig1 varyans miktar1 23,20 dir. Arastirmanin
bulgularma gére KOYOYI 6lgegi, kimya egitimine yonelik 6zyeterlik inanglarini dlgen
tek boyutlu gegerli ve giivenilir bir dlgme aracidir. Olgegin degerlendirilmesi sonucu
belirlenen bulgular sdyle 6zetlenebilir: Bu bulgularin degerlendirilmesinde 6grencilerle
de c¢esitli miilakatlar yapilmstir.

Hizmet Oncesi kimya ogretmenleri (kimya 6gretmen adaylari), ders ortamlarindaki
aktiviteleri ile ilgili endiseler tagimaktadirlar. Kimya dersinin anlatilmasi asamasinda
kendilerine yeteri kadar giivenmemektedirler. Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi
kosullar tasimadiklarini diisiinmekte ve ders sirasinda 6grenci-6gretmen iletisimsizligi
icinde olma korkusu yasamaktadirlar. Bu olumsuz inanglar, meslege yeni baslayacak
Ogretmenler i¢in yadirganicit olmayacak tiirden diisiincelerdir. Zira, meslek tecriibesi
olmayan, simifla birebir etkilesime girmeye hazirlanan her aday, bu tlir olumsuz
diisiinceler i¢inde bulunabilir [3]. Olumsuz diisiinceler beslemelerinin yani sira, kimya
Ogretmen adaylari, olumlu bir ¢ok diislinceyi de tasimaktadirlar. Meslektaglar: ile
isbirligi icinde olmak istemeleri ve elestirel bakis acis1 yaratma istekleri, kavramsal
diizeyde kendilerine gilivenmeleri, Ogrencilerden gelen sorulara cevap verme
isteklilikleri; onlarin meslek oncesi, iyi bir hazir bulunusluk i¢inde olduklarin1 da
gostermektedir. Ayrica, kimya oOgretmen adaylari, 6grencilerin ders dis1 6gretim
ortamlarindan yararlanmalarina da sicak bakmakta, bunlarin basariy1 arttirabilecegini
diistinmekte; Ogrenci  basarisizliginin - nedeninin  her zaman  G&gretmenden
kaynaklanmadig1 inancini tagimaktadirlar.

Kimya 6gretmen adaylarina uygulanan 6z yeterlik inang dl¢eginin degerlendirilmesi
asamasinda hazirlanan bir mini anketle de adaylara, cinsiyetleri, okuduklar1 boliimii
kaginci sirada tercih ettikleri sorulmug ve bu 6grencilerin kimyaya yonelik tutumlarini
O0lcmek amaciyla Berberoglu [19] tarafindan gelistirilmis bir tutum Olgegi
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uygulanmistir. Amag; cinsiyet, boliimiin tercih edilme sirasi ve kimyaya yonelik
tutumlarin, 6gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglarina etkisi olup olmadiginin
incelenmesidir. Yapilan istatistiksel degerlendirmeler sonucunda; bu ii¢ kriterden
cinsiyet ve kimyaya yonelik tutumlarla, 6z yeterlik inanci arasinda anlamli bir iliski
saptanmistir. Okuduklari boliimii iiniversite sinavlarinda tercih etme siralart ile 6z
yeterlikleri arasinda iliski ise istatistiksel olarak anlamli bulunmamustir. Erkek 6gretmen
adaylarinin, kimya 0gretimine yonelik 6z yeterlik inanglarinin, ¢calismaya katilan bayan
dgretmen adaylarmdan daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. “Yiiksek Oz yeterlik Inanci
Tasima”, biiyiik dlgiide kendine giiven ile 6zdeslestirilebilir. Diger bir ¢ok konuda da
kendilerine giivenme davranisi, daha giiclii benlik duygusu tasidigini gosterme cabasi
ile erkeklerin; bayanlara gore biraz daha onde olduklarina iliskin bir ¢ok c¢alisma
mevcuttur [20], [21], [22], [23], [24]. Kimya 0gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglari
ile kimyaya iligkin tutumlar1 arasinda anlamli bir iliski olup olmadigi incelendiginde;
kimya dersine karst olumlu tutum gelistiren Ogretmen adaylarinin, 6z yeterlik
inanglarinin da yiiksek oldugu saptanmistir. Toplumun okuldan beklentilerinin giderek
artigi ve cesitli gelismelerin sonucunda Ogrenmenin yapisinda meydana gelen
degismeler nedeniyle, 6gretmenlerin gorevi, her gecen giin daha da zorlagmaktadir.
Biitiin iilkelerde kabul edilen bu gercekler, 6gretmenlerin hizmet dncesi egitimlerinin,
kendilerini bekleyen yeni rollerini oynamalarina yardim edecek sekilde yeniden
diizenlenmesini gerektirmektedir. Ogretimdeki ¢ercevenin gelistirilmesi, mesleki
standartlarin  genisletilmesi, Ogretmenlerin daha fazla s6z sahibi olmalarini,
ogretmenlerin kendilerine daha fazla glivenmelerini, 6z yeterliklerini daha olumlu ve
giiclii  hissetmelerini  saglayacaktir. Toplumun ihtiyaglarim1  bilen ve kendi
yeteneklerinin, kapasitesinin farkinda olarak, 6gretim olgusu icerisinde aktif role
kavusacak 6gretmen, 6gretmenlige uygun kisisel 6zelliklere sahip, 6gretim yontemlerini
etkili sekilde kullanan, alanina hakim olan ve bunu g¢evresinde hissettiren bir kimlige
kavusacaktir. Boylece, d6grencilerine daha ¢ok yardimci, objektif, demokrat, yenilikleri
takip eden, gelisen ve degisen diinya ile uyumlu bireyler yetistirme siirecinde daha
basarili ve yeterli hale gelecektir. Burada d6gretmen yetistiren kurumlara biiyiikk gorevler
diismektedir. Ogrencilerine kimya egitimi dalinda yeterlikler kazandirirken, ayni
zamanda onlarin bu yeterlikleri gosterecekleri ortamlarin yaratilmasina yardimer olmali
hem de 6gretmen adaylarinin, 6gretim ile ilgili kisisel giivenlerini saglayacak ortamlari
yaratmalidirlar.
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