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Gonea USTA?

Celal Teyyar UGURLU?
Oz
Bu arastirmamin amaci, Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi’ndeki biitiin boliimlerde egitim goren
ogrencilerin dil 6grenmeye iliskin motivasyonlarini belirlemektir. Nitel yaklagimla yapilan bu ¢alismada durum
deseni kullanilmistir. Amaclh 6rnekleme yontemlerinden maksimum cesitlilik 6rneklemesi ile 6grenciler biitiin
sinif diizeyi, farkli cinsiyet ve smiflardan belirlenmistir. Arastirmada yapilandirilmis anket ve  yari
yapilandirilmig goriisme formu kullanilmistir. Nitel verilerin analizinde betimsel analiz teknigi kullanilarak
verilerin anlamli ve anlagilir bir sekilde belirlenen tema basliklari altinda yer almasi saglanmistir. Arastirmanin
inandiricilik (i¢ gegerlik), aktarilabilirligini (dis gegerligini), tutarlilik (i¢ giivenirligini), teyit edilebilirlik (dis
giivenirligini)artirmak amaciyla verilerin analizi birden fazla uzman goriisii alinarak gergeklestirilmistir.
Universite dgrencilerinin 6grenme motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla diizenlenen 10’lu  dereceli

puanlama anahtarina gore 184 &grencinin 134’{inlinpuan olarak 5 ve {izerinde motivasyon diizeyinde olduklari
saptanmustir. Ogrencilerin ¢cogunlugunun motivasyonlarinin orta diizey ve lizerinde oldugu belirlenmistir.

Anahtar kelimeler: Motivasyon, dil 6grenme, 6gretimsel, ortamsal, sosyal etkenler

Abstract

The aim of this research is to determine the students’ motivation in English language learning. To do this, the
students from the relevant Departments of Education Faculty of Cumhuriyet University were included in this
qualitative study, in which case design was used. Using typical case sampling, one of the purposive sampling
methods, participants were determined equally from all grade levels. Structured and semi-structured interview
forms were used in the study. The descriptive analysis technique was used in the qualitative data analysis and
they were provided to be included under the clearly identified them as headings. In order to increase research
Credibility (internal validity), Transferability (external validity), Consistency (internal reliability), Ability
confirmation (external reliability) multiple expert opinion were learned to perform data analysis studies. Out of
184 students, 134 expressed their motivation level as 5 and above through the 10s scoring rubric used in this
study to determine the university students’ motivation. It can be said that the motivation level of majority of the
students who carried out coding is on the mean value or above. The attitudes and behaviors towards the target
language compared with the results of this research shows similarities to the findings that students’ interest and
willing has positive effects on motivation.
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1. GIRIS

[lkokuldan baslayarak {iniversite egitimi de dahil uzun bir siirecde Ingilizce
o0grenmede istenilen diizeye gelinemeyisi 6nemli bir sorun olarak goriilmektedir. Paker’e
(2012) gore, ilkdgretim ve lise egitimi boyunca dgrenciler toplam 1400 saat ingilizce dersi
goriilmektedir. Fakat 1400 saatlik program sonunda Ogrencilerin %90’1 hala baslangig
diizeyinde kalmaktadir.

Ogrencilerin Ingilizce 6grenmeye iliskin yetersizlikleri, uzun bir siirecin sonucunda
istenilen seviyeye gelememe durumlar1 énemli bir eksiklik olarak goriilebilir. Dilin sadece
dilbilgisi kurallarina gore 0grenilmesi yerine anlayarak ve yasam i¢inde hayatilik ilkesine
uygun olarak oOgrenilmeye calisilmasi gerekir. Ingilizce 6grenmeye karsi motivasyonu
artirmak i¢in O&grencilerin serbestce belki de kafasini goziinii yararak deyimine uygun
desteklenmesi gerekebilir. Ogrencilerin yanls sdylemek, yanlis gramer yapist kullanmak
kaygisin1 tasimadan deneyerek iclerinden geldigi gibi konusmalarina firsat verildiginde
Ingilice 6grenmeye iliskin motivasyonlar1 degisebilir.

Dil 6grenme motivasyonu farkli degiskenlerden etkilenmektedir. Ortam, Ogrenci
ozellikleri, silireg, ¢evre gibi bircok degiskenden s6z etmek miimkiindiir. Dil 6grenmede
motivasyonu etkileyen degiskenler dil oOgrenmeyi olumlu ya da olumsuz olarak
etkileyebilmektedir (Lightbown ve Spada, 2006; Atay, 2004). Dil 6grenmeyle ilgili etkenlerin
yanisira sosyal ve kisisel ozelliklerin de dgrencilerin dil 6greniminde etkili oldugu kabul
edilmektedir (Yildirim, 2014). 1Q, 6grenme ve kavrama yetenegi, etnik faktorler, 6grenme
stratejileri, coklu zeka kavrami, dil 6grenmeye yiiklenen anlam, 6grencinin dile kars1 tutumu
ve ogrenme motivasyonunun dil Ogretmede ve Ogrenmede Onemli faktorler oldugu
sdylenebilir (Ongdren ve Sahin, 2008).

Ikinci bir dilin (Ingilizce) 6greniminde yukarida siralanan etkenlerden son ikisi; tutum
ve motivasyonun birbiriyle dogrudan iliskili oldugu 6nemli bir etken olarak kabul edilir
(Kumral, 2002). Giiniimiizde ikinci bir dil 6grenmeye iliskin ilgi giderek artmaktadir.
Ozellikle ikinci dil olarak Ingilizcenin tercih edildigi goriilmektedir. Ingilizcenin uluslararasi
bir dil olmasi, gelecekteki kariyer planlamasi icin gerekli goriilmesi ve ileri diizeyde yetisme
ve gelisme gereksinimleri dil 6grenmeye iliskin motivasyonu etkileyen unsurlar olarak kabul
edilmektedir (Kyriacou ve Kobori, 1998)

Dil 6grenme siirecinin saglikli isleyebilmesi i¢in ise en dnemli noktalardan biri genel
motivasyon diizeyidir (Asik, 2013; Dornyei (2004). Motivasyon, harekete gegme, giig,
stireklilik gibi ifadelerle tanimlanabilir. Motive olmus bir davranista siireklilik, ilgi duyma,
isteklilik, odaklanma ve ¢aba gibi olumlu davranislar mevcuttur (Akpinar Dellal ve Giinak,
2009). Bagka bir tanimla motivasyon davranis1 harekete geciren bir gii¢ olarak tanimlanabilir
(Acat ve Kosgeroglu, 2006; Reece ve Walker, 1997). Basarili bir 6grenmenin
gerceklesmesinde motivasyonun anahtar bir kavram oldugunu ve daha az yetenekli ama
yiiksek diizeyde motive edilmis bir 68rencinin daha zeki ama daha az motive edilmis bir
ogrenciden daha basarili olabilecegi kabul edilmektedir (Gomleksiz, 2002). Benzer bir sekilde
motivasyonu ve Ozgiliveni yiiksek bireyler dil 6grenmede basarili olurken, 6zgiiveni ve
motivasyonu diistik bireyler daha az basarili olmaktadirlar (Krashen ve Terrell, 1995). Motive
olmus bir bireyin davranislari kararli, istekli ve 1srarcidir.

Krashen’a (1982) gore motivasyon ile birlikte kendine giiven ve kaygi, dil ediniminde
bliylik rol oynamaktadir. Son yillarda yapilmis c¢alismalar Krashen’nin bu hipotezini
desteklemektedir. Diisiik motivasyon seviyesine sahip, kaygi diizeyi yiikksek veya diisik 6z
giivenli 6grencilerin 6grenim siireclerinde bir duvarla karsilastiklar1 ve bu sebeple akranlar
kadar basar1 gosteremedikleri ifade edilmektedir (akt.Asik, 2013). Dil 6grenmede 6nemli bir
etken olarak kabul edilen motivasyonu diisiiren bazi etkenlerden dgrencilere ve 6gretmenlere
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uygulanmis anket sonuglari dogrultusunda séz etmek miimkiin olabilir. Ornegin dil
ogrenmeye iliskin giigliik algisi, 6n yargilar, zor olduguna iliskin inanglar, olumsuz kalip
yargilar bu etkenlerden bazilari olarak ifade edilebilir (Doiz, Lasagabaster ve Sierra, 2014).

Dil 6grenme genellikle bazi &n yargilar icermektedir. Insanlarin yabanci dil
o0grenmede, dilin matematik 6grenilir gibi 6grenilecegine iligkin, insanlarin bilingaltinda bir
kabul oldugu goriilmektedir. Bu durum ise yabanci dil 6grenmeye iligkin bireylerin ilgilerini
azaltmaktadir (Arslan ve Akbarov, 2010). Ogrencilerin dil 6grenmeye iliskin olumsuz kalip
yargilarinin  olmasi dil Ogrenmeye iliskin motivasyonu etkileyebilir. Dil 6grenmede
motivasyon icsel ve dissal olabilir. Kendi gereksinimleri ile baglantili olarak harekete gecen
bir birey igsel motivasyon araclarina sahiptir. Digaridan bir 6diil ya da cezaya dayali olarak
harekete gecen birey digsal motivasyon araglari ile motive olmaktadir. Yildirim’a (2014) gore
yabanci dil 6grenmenin sebebi daha iyi bir is bulabilmek veya derslerde daha iyi not
alabilmek ise bu durum digsal motivasyondur. Ancak igten gelen bir istekle bir yabanci dili
ogrenmeye baslanilmissa, o dili 6grenmek ilging, giizel, eglenceli olabilir. Icten gelerek
yapilan ve daha eglenceli, istekli durumlar i¢sel motivasyon olarak kabul edilir.

Motivasyonun igsel ya da dissal olusu dil 6grenmeye iliskin edimi etkileyebilir. igsel
motivasyonun dissal motivasyona gore daha {istiin bir yaninin oldugunu sdylemek gerekir. Dil
ogrenmeye iligkin heyecan oOgrenmenin niteligini artirabilmektedir. Dornyei, Muir ve
Ibrahim’e (2014) gore, uzun donemli uyarma ve destekleme ile motivasyon artirilabilir. Ayni
zamanda amag belirlemek, 6zellikle amaglarin 6zel ve zor olmasi performans iizerinde olumlu
etkiler yaratabilir. Amaglar dil 6grenmede motivasyonun artmasini saglar. Ancak zaman
zaman dil 6grenmeye iliskin motivasyon kisisel nedenler ya da kisisel olmayan nedenlere
bagli olarak degisebilir.

Dil 6grenmede motivasyona iligkin sorunun kaynagi kisisel olarak goriilmediginde
“yansitma” savunma mekanizmasi devreye girer. Dil 6grenmeye iliskin ayni ortamda olumlu
orneklerin olmasi sorunun kaynaklarindan birinin kisisel motivasyon ile ilgili oldugunu akla
getirmektedir. Bu durum bireylerin i¢sel motivasyon diizeyleri ile iliskilendirilebilir (Kumral,
2002). Ig¢sel motivasyonun diisiikliigii dil ogrenmenin niteligini etkileyebilmektedir.
Gilintimiizde ikinci dil 6grenmenin yasamsal bir 6neme sahip oldugunun kaniksanmasi, dil
Ogrenme i¢in motivasyon sorunlarinin sorgulanmasini gerekli kilmaktadir.

Diinyada globallesme ile birlikte yeni egilimler, ekonomik siirlarin kalkmasi,
kiiltiirler arasindaki gegiskenlik, insanlararasi iletigimin sinir tanimamasi, yabanci kiiltiirleri
tanimak ve anlamak (Gardner&Maclntyre, 1991) gibi nedenlerle ikinci bir dil 6grenme
gerekliligi kendisini daha ¢ok hissettirmektedir.  Gardner’a (1985) gore yabanci dil
o0grenmede motivasyon, Ogrenenlere istek ve arzu ylikler (Awad, 2014). Yabanci dil
ogreniminde; dil 6grenme nedenleri ve motivasyon (Gardner ve Lambert, 1972; Ganschow,
Sparks ve Javorsky, 1998; Unsal, 2013; ), motivasyon unsurlar1 (Ilgar, 2000; Littlewood,
1998;Ryan ve Deci, 2000) motivasyon engelleri (Kumral, 2003) igsel ve digsal motivasyon
(Garcia, 1995; Sharp, 1995; Skehan, 1989) gibi farkli konularda dil 6grenme ve motivasyon
iligkisi arastirillmigtir. Motivasyon etkenleri dil 6grenmeye iliskin algilar1 ve davranislar
olumlu ya da olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Giiniimiizde ikinci bir dil olarak
Ingilizcenin mesleki ve sosyal hayatin dnemli bir pargasi oldugu diisiiniildiigiinde 6grencilerin
dil 6grenmeye iliskin motivasyonlarini betimlemek 6nem arz etmektedir.

Ingilizce 6grenmenin tiim diinyada yiikselen bir deger halini almasiyla Ingilizce
ogrenimine olan ilgi her gegen giin artmaktadir. Ingilizce egitimi gerek devlet gerekse ozel
okullarda kiigiik siniflardan itibaren talep edilmekle birlikte Ozellikle devlet okullarinda
istenilen seviyeye ulasamamaktadir. Dil Ogretiminin istenilen basariya erismesinde,
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Ogretmenlerin ¢ok Onemli bir rolii vardir; verimli 6gretim i¢in, 0gretmenin dil ve konu
bilgisinin yani sira, 6grenciyi derste motive etme de dnemlidir (Atay, 2004).

Bu nedenle bu arastirmada motivasyonun dil 6grenmede 6nemli bir etken oldugu
bulgularindan hareketle, {iniversite dgrencilerinin Ingilizce dil égrenmeye iliskin motivasyon
diizeyleri, motivasyonu artiran ve azaltan etkenlerin neler oldugunun betimlenmesi
amaclanmistir. Bu amacla asagidaki sorulara cevap aranmigtir:

Motivasyonunuzun diigsmesine neden olan etkenler nelerdir?
Motivasyonu artiran uygulama ve durumlar nelerdir?
Ingilizce 6grenmek istiyorumgiinkii;. ........

Ingilizce 6grenmek istemiyorumciinkii;. ......

2. YONTEM

Bu arastirma, Cumhuriyet Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde biitiin béliimlerde egitim-
ogretim goren Ogrencilerin Ingilizce dil dgrenmeye iliskin motivasyonlarii belirlemeye
yonelik nitel bir ¢aligmadir. Calismada durum deseni kullanilmistir. Ornekleme ydntemi
olarak ise amagli Ornekleme yoOntemlerinden maksimum ¢esitlilik Orneklemesinden
yararlanilmistir. Maksimum ¢esitlilik 6rneklemesi i¢in, 6grencilerin biitiin sinif diizeylerinden
esit diizeyde 6grenci segilmesine karar verilmis, 6grencilerin farkli cinsiyet ve boliimlerden
olmalarina 6zen gosterilmistir.

Calisma Grubu

Amaclh 6rnekleme tipik durum orneklemesi yontemiyle katilimcilar belirlenmistir.
Katilimeilarin 6zellikleri Tablo 1’°de gosterilmistir.

Tablo 1. Katilimcilara Iliskin Bilgiler

Cinsiyet f %
Erkek 65 29,1
Kadin 155 69,5

Yas f %
18 22 9,5
19 27 11,8
20 48 20,9
21 62 27,3
22 35 15,0
23 17 7,7
24 2 9
25 6 2,7
26 2 9

Toplam 220 100

Verilerin toplanmas ve analizi

Arastirmada yapilandirilmis ve yar1 yapilandirilmis goriigme formu kullanilarak veriler
toplanmistir. Formun amaca ne kadar hizmet ettigi ve anlagilirhigini tanimlanmak igin
oncelikle uzman gorlislerine basvurulmus daha sonra Ornek uygulamalar aracilifiyla
anlagilmayan sorular acikliga kavusturulmustur. Iki sayfadan olusan yapilandirilmis ve yari
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yapilandirilmis goriisme formu ile toplam 440 sayfalik veri elde edilmistir. Verilerin yaziya
dokiimiinde Excel programindan yararlanilmistir.

Yapilandirilmis goriisme formunda yer verilen 10’lu derecelendirme anahtarinda “1”
en diisiik motivasyon diizeyini gosterirken “10” en yiiksek motivasyon diizeyine karsilik
gelmektedir. 1-2 puan ¢ok diisiik; 3-4 puan diisiik; 5-6 orta; 7-8 yliksek; 9-10 ise ¢ok yliksek
olarak ifade kabul edilmistir. Nitel verilerin analizinde betimsel analiz teknigi kullanilmistir.
Betimsel analizde arastirmada toplanan verilerin aragtirma problemine iliskin olarak neler
sOyledigi hangi sonuglari ortaya koydugunun okuyucuya oldugu gibi sunulmasidir. Goriisiilen
bireyler neler sOylemistir? Bu yolla daha c¢ok “ne” sorusuna cevap aranmaktadir. Bu
arastirmada daha onceden belirlenen temalara gore; motivasyon diizeyi, motivasyonu diisiiren
etkenler, motivasyonu artiran etkenler ve Ingilizce 6grenmeyi isteme ve istememe nedenleri
betimlenmistir. Arastirma sorulart ile temalar paralellik gostermektedir. Bu cercevede
goriisler tema basliklar1 altinda aciklanmistir. Verilerin anlamli ve anlasilir bir sekilde
belirlenen tema bagliklar altinda yer almasi saglanmustir.

Gegerlik ve Giivenirlik Calismalari

Bu aragtirmada gegerlik ve giivenirlik yerine inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarlilik ve
teyit edilebilirlik kavramlar1 kullanilmistir (Mills, 2003, 78, Creswell, 2009, 190-193).

Inandiricilik (i gecerlik): Arastirmanmn i¢ gecerligini (inandiriciligini) artirmak
amactyla verilerin analizi birden fazla uzman goriisii alinarak gerceklestirilmistir. Verilerin
toplanmas1 siirecinde yazili olarak olusturulan anketlerin dogru ve anlamali bir sekilde
doldurulmasi siiresince ortamda bulunulmus ve gerektigi yerde anlasilmayan durumlar
acikliga kavusturulmustur. Belirlenen temalarin adlandirilmasinin yerindeligi uzman gorisleri
ile desteklenmistir. Bu sekilde verilerle arastirma sorularinin dogru bir sekilde
iligkilendirilmesi saglanmaya c¢aligilmistir.

Aktarlabilirlik (dis gegerlik): Arastirmanin aktarilabilirligini artirmak i¢in arastirma
siirecinin asamalar1 ayrintili bir sekilde ifade edilmistir. Ozellikle temalar ve kategoriler
okuyucularin rahatlikla anlayabilecegi agiklikla tanimlanmistir. Bunun icin &zellikle
aragtirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama aract hakkinda gerekli bilgiler yontem
baslig1 altinda ayrintili olarak betimlenmistir.

Tutarlhilik (i¢ giivenirlik): Aragtirmanin i¢ giivenirligini artirmak i¢in elde edilen
bulgularin tamami yorum ve genelleme yapilmadan dogrudan okuyucuya sunulmustur.
Arastirmada elde edilen veriler, degerlendirip, ayr1 ayr1 kodlanmis ve tim kodlamalar
arasinda genel anlamda goriis birligi saglanmistir. Arastirmanin her asamasi yontem
boliimiiniin tiimii igerisinde ayrintili olarak betimlenerek giivenirlik artirilmaya ¢aligilmistir.

Teyit Edilebilirlik (dis giivenirlik): Arastirmanin dis giivenirligini saglamak igin,
katilimcilardan elde edilen goriismeler ilgililerin inceleyebilmesi i¢in saklanmaktadir.
Arastirmanin her agamasina iligkin veriler anketler ve bilgisayar ortamindaki veri kayitlar
saklanmaktadir.

3. BULGULAR

Bu baglik altinda 6grencilerin dil 6grenmeye iliskin motivasyon diizeylerine iliskin
goriigleri, motivasyonu diisiiren etkenlere iliskin goriisleri ve motivasyonu artiran uygulama
ve durumlara iligkin bulgulara yer verilmistir.

Motivasyon Diizeyine Iliskin Bulgular
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Ogrencilerin dil &grenmeye iliskin motivasyon diizeylerini 1°den 10’a kadar
derecelendirilmis bir puanlama anahtari iizerinde puanlamalar1 istenilmistir. Puanlama
anahtarina gore frekanslar belirlenmistir.

Tablo 1. Ogrencilerin Dil/Ingilizce Ogrenme Motivasyonu diizeyine iliskin goriisleri

Diizey 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Frekans 14 8 16 12 44 22 22 28 3 15

Tablo 1’de yer alan bulgulara gore o&grencilerin biiyiik ¢ogunlugu dil 6grenme
motivasyon diizeylerini “5” ve ilizerinde puanlarla (f= 134) belirtmislerdir. Ogrencilerin biiyiik
bir cogunlugunun dil 6grenmeye iliskin motivasyonlarinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

Motivasyonu Diisiiren Etkenlere iliskin Bulgular

Motivasyonu diisiiren etkenler temasi altinda dnceden belirlenmis olan motivasyonu
diistiren etkenlerin hangisi/hangilerinin oldugu belirlenerek bu etkenlerin neler oldugu
sorulmustur. Bu temaya iliskin bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogrencilerin Dil/Ingilizce Ogrenme Motivasyonunu diisiiren etkenlere iliskin

gortigler
Motivasyonu Motivasyonu en ¢ok diisiiren etkenlerin 6nem
diistiren etkenler sirasi
Motivasyonu diigiiren etkenler siklik diizeyi
® ()

Goriisler 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogretmen niteligi 162 63 31 14 20 19 4 3 5 - 3
Ortamin niteligi 103 12 19 19 21 11 7 7 3 3 1
Ezberlenecek sozciikler 115 12 17 28 19 16 14 6 1 - 2
Anadil gramer yapisina uygun 96 13 21 24 10 9 9 4 2 1 1
olmamasi
Kitaplarm igerigi 85 11 13 16 17 10 11 5 2 1 1
Farkli rol modellerin olmayist 62 5 4 11 12 11 7 4 2 2 2
Siniflardaki 6grenci sayisi 85 6 14 11 16 11 12 7 4 2 3
Ders siiresinin azligi 64 8 9 9 12 8 6 2 5 3 1
Meslegimde kullanip 121 20 20 26 14 19 7 5 4 2 2
kullanmayacak olmam
Kisisel gelisimime katki 76 6 15 16 6 8 6 9 5 3 1
saglayip/saglamayacak olmasi
Gramer temelli dil 6gretiminin 91 18 19 14 10 6 6 3 5 4 4
esas alinmasi
Pratik olarak kullanamamak 177 53 31 23 25 12 11 8 2 3 5

Ogrencilerin Ingilizce 6grenmeye iliskin motivasyonlarini1 diisiiren etkenlerden en
yiiksek frekansi ilk {i¢ etkenin, pratik olarak kullanamamak (f=177), ogretmen niteligi (f=
162), mesleginde kullanip kullanamayacak olmasi (f=121) etkenleri seklinde siralandig
goriilmektedir. En diisiik etkenler ise farkli rol modellerin olmayisi (f=62), ders siiresinin
azligr (=64), kisisel gelisimime katki saglayp/saglamayacak olmasi (f= 76) seklinde
stralanmaktadir.

Motivasyonlar1 diisliren etkenlerin kendi igerisinde dnem sirasina bakildiginda ise
motivasyonu diisiiren etkenlerden 1. Oncelikli 6nem sirasini, Jgretmen niteligi (f=63) ve
pratik olarak kullanamama (f=53); 2. dncelikli 6nem sirasini, gramer temelli dil ogretiminin
esas alinmast (£=19), 3. Oncelikli &nem sirasinin ise ezberlenecek sozciikler (f=28),
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mesleginde kullanip kullanmayacak olmasi (f= 26) ve ana dil gramer yapisinin uygun
olmamasi (=24) seklinde ifade edildigi goriilmiistiir.

Motivasyonu Artiran Uygulama ve Durumlara iliskin Bulgular

Bu baglik altinda 6grencilerin dil 6grenmeye iligkin motivasyonu artiran uygulama ve
durumlar bireysel olarak etkili olabilecek uygulama ve durumlar, Ogretmenden kaynakli
uygulama ve durumlar, okul kaynakli uygulama ve durumlar ve devlet politikasi kaynakl
uygulama ve durumlar tema basliklar1 altinda kategorilerle agiklanmistir.

Tablo 3. Motivasyonu artiran uygulama ve durumlar

Temalar Kategoriler f
Bireysel olarak etkili olabilecek Etkinlik Temelli Ders Isleme 48
uygulama ve durumlar Ilgi/istek 32
Bireysel Caba 21
On Yargili olmama 7
Ders Calisma Plan1 5
Hedef Belirleme 5
Ogretmenden kaynakli uygulama Etkili Anlatim 45
ve durumlar Ogrenci Merkezli Ogretim 24
Etkinlik Temelli Ogretim 15
Pratik Yapma 8
Motive edici Ortam 8
Ilging/Zevkli Hale Getirme 5
Okul kaynakli uygulama ve Donaniml Dil Siiflar 50
durumlar Okulda Dil Etkinlikleri 21
Yeterli Ders Saati 10
Nitelikli Ogretmen 8
Pekistirecler 5
Devlet politikasi kaynakli Maddi/Manevi Destek Saglama 74
Egitim Sisteminde Dil Egitiminin Yerini Diizenleme 16
Ders Saatlerinin Arttirilmasi 11
Zorunlu Dil Egitimi 5

Bireysel olarak etkili olabilecek uygulama ve durumlar temasi altinda en yiiksek
frekansi, etkinlik temelli ders isleme(t=48), ilgi/istek (f=32) ve bireysel ¢aba (f=21)
kategorilerinin aldig1 goriilmektedir.

Ogretmenden kaynakli uygulama ve durumlar temasi1 altinda etkili anlatim (f=45),
ogrenci merkezli ogretim (f=24), ve etkinlik temelli 6gretim (f=15) kategorilerinde; oku!/
kaynaklt uygulama ve durumlar temasi altinda, donamimli dil sinmiflart (f=50), okulda dil
etkinlikleri (f= 21) kategorilerinde; devlet politikas1 kaynakli temas1 altinda, maddi/manevi
destek saglama (f=76), egitim sisteminde dil egitiminin yerini diizenleme (f= 16)
kategorilerinde en yliksek frekanslarin alindig1 goriilmektedir.

Ogrencilerin goriisleri bir biitiin olarak incelendiginde devlet desteginin dnemli bir
etken oldugunu sdylemek miimkiindiir. Donanimli dil siniflari, etkinlik temelli ders isleme ve
etkili anlatim gibi uygulama ve durumlarin en ¢ok motivasyonu artiran uygulama ve durumlar
oldugu goriilmiistiir.

Ingilizce Ogrenmeyi isteme ve Istememe Nedenlerine iliskin Bulgular

Bu baslik altinda 6grencilerin Ingilizce 6grenmek isteme ve istememe nedenlerine
iligkin goriislerine yer verilmistir.
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Tablo 4. Ingilizce 6grenme isteme ve istememe nedenleri

Temalar Kategoriler f

Isteme Mesleki Gereklilik 82
Kisisel Gelisim 43
Evrensel 33
Ilgi Duyma /Sevme 14
Akademik Beklenti 6

Istememe ilgi Duymama/Sevmeme 16
Ogrenme Zorlugu 11
Pratik yoklugu 8

Ogrencilerin Ingilizce 6grenme isteme nedenleri mesleki gereklilik (f=82), kisisel
gelisim (43), evrensel olmast (f=33) kategorileri seklinde siralanirken; istememe nedenleri,
ilgi duymama/sevmeme (f=16), 6grenme zorlugu (f=11) nedenlerinin dncelikle olarak ifade
edildigi goriilmektedir. Ozellikle dgrenciler igin Ingilizce 6grenmek mesleki bir gereklilik
olarak kabul edilmektedir. Kisisel gelisimin en yliksek frekansta ikinci oncelikli bir isteme
durumu olarak kabul edildigi goriilmektedir.

4. SONUC ve TARTISMA

Universite &grencilerinin dil dgrenmeye iliskin motivasyonlarmin arastirildigi bu
calismada 6grencilerin motivasyon diizeyleri, dil 6grenmede motivasyonlarini artiran ve
azaltan etkenler ile Ingilizceyi 6grenme ve 6grenmemeye iliskin goriisleri incelenmistir.

Universite dgrencilerinin motivasyon diizeylerini belirlemek amaciyla diizenlenen
10’lu dereceli puanlama anahtarina gore 184 6grencinin 134’1 dereceli puanlama anahtarina
gére 5 puan ve lizerinde motivasyon diizeyindedir. Kodlama yapan 0Ogrencilerin
cogunlugunun motivasyonlarinin orta diizey ve iizerinde oldugu sdylenebilir. Kumral (2002)
da calismasinda 6grencilerin dil motivasyon diizeylerinin yiiksek olmadig: 6zellikle normal
lise c¢ikishh Ogrencilerde dil Ogrenme motivasyon diizeylerinin diisiik oldugunu
vurgulamaktadir. Ancak Dellal ve Giinak’in (2009) iiniversite dgrencilerinin ikinci yabanci
dil 6grenmeye iliskin goriislerinin betimlendigi arastirmada, ingilizce Ogretmenligi ve Ingiliz
Dili ve Edebiyati 6grencilerinin motivasyonlarinin yiiksek oldugu sonuglarina ulagilmistir. Bu
durumda bir yabanci dil 6grenmenin ikinci bir yabanci dili 6grenmeye iligkin motivasyonu
artirdig1 soylenebilir. Dil 6grenmeye iligkin 6n yasantilar, hazir bulunusluk motivasyonu
etkileyen 6nemli bir etken olarak diisiiniilebilir. Unsal (2013) da benzer bir sekilde daha
onceki dil edinimlerinin daha sonra 6grenilecek ikinci ya da iigiincii dil edinimini olumlu
yonde etkiledigi sonuglarmma ulasmustir. Sahin’e (2005) gore “Ingilizce &grenmede
motivasyonla hedef dil basarisi arasinda pozitif bir iligki vardir. Ayn1 zamanda 6gretmen
“orta diizey” olarak degerlendirmeleri Ingilizce dgrenmede basarmin da benzer bir sekilde
orta diizeyde olmasi sonucunu doguracagi sdylenebilir.

Ogrencilerin motivasyonlarin1 diisiiren etkenlere iliskin goriislerin incelenmesi
sonucunda motivasyonu diisiiren etkenler; ogretmen niteligi, pratik olarak kullanamama,
mesleginde kullanip kullanamayacak olmak, ezberlenecek sozciikler, ortamin niteligi gibi
goriislerin en yiiksek frekansla nitelendirildigi goriilmiistiir. Motivasyonu diisiiren etkenlerin
kendi icinde 6nem sirasi incelendiginde de birinci ve ikinci oncelikli goriislerin 6gretmen
niteligi, pratik olarak kullanamamak tgiincii Oncelikli goriisiin ise ezberlenecek sézciikler
seklinde siralandigi goriilmektedir. Acat ve Demiral’a (2002) gore de,dil 6grenmede
motivasyon engeli olarak ise ekonomik duruma dikkat ¢ekilmektedir. Ekonomik nedenlerin
dil 6grenmeyi erteledigi hatta tamamen vazgegilmesine neden oldugu kabul goren bir goriis
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olarak ifade edilmektedir. Ayn1 zamanda ekonomik nedenlerle birlikte aragsal faktorlerin de
motivasyon iizerinde 6nemli bir etkisi oldugu kabul edilmektedir. Yapilan bu arastirmada ise
dil 6grenmede motivasyon engellerinin daha ¢ok Ogretimsel, ortamsal ve sosyal etkenlere
baglanmistir. En 6nemli etken ise 6gretmen niteligi etkeni olarak ifade edilmistir. Krashen ve
Terrell’a (1995, 57) gore dil 6grenmede gramere yogunlasmak dilin iletisim kurmaya yonelik
amacini ortadan sinirlandirmakta ve karisikliga neden olmaktadir. Oysa 6grencilerden grameri
iyi bir sekilde kullanmalar1 beklenilmemelidir. Ogrenciler 6zgiir bir iletisim bigimiyle
kendilerini ifade etmekten ¢ekinmemelidirler. Csizer ve Dornyei’e (2005) gére motivasyonla
basari arasinda bir iliski oldugu kabul edilmektedir. Ogrencilerin Ingilizce konusmaya iliskin
korkular1 yani Ingilizceyi pratik olarak kullanamayacaklarma iliskin inanglar1 onlarin dil
ogrenmeye iliskin motivasyonlarini diisiirebilir.

Ogrencilerin dil grenmeye iliskin motivasyonu artiran uygulama ve durumlara iliskin
sonuclar ise bireysel olarak etkili olabilecek uygulama ve durumlar, d&gretmenden kaynakli
uygulama ve durumlar, okul kaynakli uygulama ve durumlar ve devlet politikas1 kaynakl
uygulama ve durumlar tema basliklar1 altinda toplanmistir. Motivasyonu artiran etkenler
biitiin olarak incelendiginde; bireysel olarak etkili olabilecek uygulama ve durumlar temasi
altinda en yiiksek frekansi, etkinlik temelli ders isleme, ilgi/istek ve bireysel ¢aba
kategorilerinin yer aldig1 goriilmektedir. Ogretmenden kaynakli uygulama ve durumlar temasi
altinda etkili anlatim, o&grenci merkezli ogretim ve etkinlik temelli ogretim kategorilerinde;
okul kaynakli uygulama ve durumlar temasi altinda, donammh dil simiflart, okulda dil
etkinlikleri kategorilerinde; devlet politikast kaynakli temas: altinda, maddi/manevi destek
saglama, egitim sisteminde dil egitiminin yerini diizenleme kategorilerinde en yiiksek
frekanslarin oldugu goriilmektedir. Acat ve Demiral’a (2002) gore, hedef dile karst olumlu
tutum ve davraniglar dil 6grenmeye ilgiyi ve motivasyonu artirmaktadir. Haznedar (2010) da
yapmis oldugu arastirmada motivasyonun dil 6grenmede Onemli bir olduguna iliskin
bulgulara ulasmistir. Hedef dile iliskin tutum ve davramiglar bu arastirma sonuglari ile
karsilastirildiginda 6grencilerin ilgili oluslarinin motivasyonu olumlu etkiledigi bulgusuyla
benzerlik gosterdigi goriilmektedir.

Ogrencilerin Ingilizce 6grenme isteme nedenlerine iliskin temalarda; &grencilerin
mesleki gereklilik, kisisel gelisim, evrensel olmas: kategorileri seklinde siralanirken; istememe
nedenleri temasinda, ilgi duymama/sevmeme, 6grenme zorlugu nedenlerinin oncelikle olarak
ifade edildigi goriilmektedir. Ozellikle dgrenciler mesleki bir gereklilik olarak Ingilizce
ogrenmek ve kisisel gelisim icin Ingilizce 6grenmeyi isteklerinin temeline koymaktadirlar.
Unsal (2013) dil 6grenmeyi isteme davramisini yordayan bir etken olarak énceden 6grenilen
dillerin dil 6grenme istegi iizerinde 6nemli bir etkiye sahip olduguna dikkat ¢ekmektedir.
Onceden 6grenilen dillerin bir kisisel gelisim ya da mesleki gereklilik sonucunda ortaya
cikabilecegi diisiiniilebilir.

Arastirma sonuglarma gore, ingilizce dil dgreniminde motivasyon diizeylerini artirmak
icin dil ediniminin sosyal ve mesleki hayatta karsiliklarinin neler oldugu konusunda
bilin¢lendirici ¢alismalara yer verilmelidir. Dil egitimi verme konusunda nitelik kaygisi 6n
planda oldugundan 6gretmen egitimi siiresinin bir doneminin hedef dil ile ilgili kiiltiirel ve
sosyal bir ortamda gecirilmesi saglanmalidir. Ingilizce 6grenmeye iliskin zor algisinin
kaynaklar1 belirlenerek ozellikle gramer yapisindan kaynaklanan zorlugu yenmede iletisimsel
Ingilizce 6gretimine agirlik verilmelidir. Toplum kiiltiir yapisinin Ingilizce Sgrenmeye,
uluslararas1 okuryazarhiga karsi olumsuzluklari incelenerek, Ingilizce 6grenmede farkindalik
artiric1 afis ve brosiirler araciliiyla tanitimlara yer verilebilir.
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