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Ozet

Bu arastirmanin amaci mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutumlarini arastirmaktir. Ozellikle olagandisi zamanlarda egitim sistemi igin
olmazsa olmazi olan bu yapinin temel unsuru olan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik bakis agilarini irdelemek ve buna iliskin ¢6ziim yolu sunmaktir. Uzaktan egitim
diinyanin ¢esitli yerlerinde geleneksel egitim yontemine bir alternatif olarak
gelistirilmistir. 2020 yil mart ayindan itibaren diinyayi ve llkemizi covid-19 pandemi
sirecinde egitimde ¢ok Onemli bir yere tutan uzaktan egitim bundan sonraki
zamanlarda da 6nemini daha da koruyacaktir. Ginimilzde ¢ogu egitim kurumlari
uzaktan 6gretim programlari ile egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Arastirmada
oncelikle konuyla ilgili daha dnce yapilmis galismalar incelenmis 6gretmenlerin uzaktan
egitime bakis agilari ile ilgili bilgiler verilmistir. Adiyaman ili merkez ve ilgelerde bulunan
mesleki ve teknik liselerde gbren yapan uzaktan egitime yoénelik davranislarini
arastirmak amaciyla 312 6gretmene anket uygulanmistir. Mesleki ve teknik liselerinde
gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum dizeylerini belirlemek
amaciyla yapilan bu calismada, “tarama modeli” kullanilmistir. Arastirmaya katilan
O6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yonelik bilgi sahibi olduklari tespit edilmistir.
Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma problemine yonelik herhangi
bir bulgu bulunmamaktadir. Bdyle bir sonucun gikmasinin sebebi dlinyayi kasip kavuran
COVID-19 pandemisi siirecinde &gretmenlerin tamaminin uzaktan egitimi uygulamali
olarak kullanmalarindan kaynaklandigi gercegine ulagiimistir.

Abstract

The aim of this research is to investigate the attitudes of teachers working in vocational
and technical high schools towards distance education. It is to examine the perspectives
of teachers, who are the basic element of this structure, which is indispensable for the
education system, especially in extraordinary times, and to offer a solution for this.
Distance education has been developed in various parts of the world as an alternative
to the traditional education method. Distance education, which has a very important
place in education in the world and our country during the covid-19 pandemic process
since March 2020, will maintain its importance even more in the future. Today, most
educational institutions provide education and training services with distance education
programs. In the research, first of all, previous studies on the subject were examined
and information about the perspectives of teachers on distance education was given. A
questionnaire was applied to 312 teachers in order to investigate the behaviors of
teachers working in Adiyaman vocational and technical high schools towards distance
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education. In this study, which was conducted to determine the attitudes of teachers
working in vocational and technical high schools towards distance education, the
"screening model" was used. It has been determined that all of the teachers
participating in the research have knowledge about distance education. For this reason,
there are no findings related to this research problem determined at the beginning of
the research. The reason for such a result is the fact that all teachers use distance
education practically during the COVID-19 pandemic that swept the world.

1. GIRIS

Teknolojide vyasanan hizli gelismeler ile uzaktan egitim uygulamalari
yayginlasmaya ve bireylere farkli bilgi ve beceriler kazandirmaya yonelik hizmetler
sunulmaya baslanmigtir. Sayilari artan uzaktan egitim programlari ile bireylerin
ihtiyacglarini  karsilamak icin uzaktan ve esnek egitim firsatlari olusturulmustur.
Yiksekogretime olan ihtiyacin artmasi, teknolojinin ¢ok yonli ve yaygin hale gelmesi,
slirekli beceri gelistirme ve yeniden egitim alma ihtiyacinin olusmasi, uzaktan egitimin
ylz yuze egitim kadar etkili olmaya baslamasi ve bireylerin durumlarina uygun egitim
firsatlari arayisina girmesi nedenleriyle de uzaktan egitime talep glinden giine artmaya
devam etmektedir (Kokog, 2019, s.3).

Uzaktan egitim; en genel anlamiyla egitmen ile egitim alan bireylerin birbirinden
ayri ortamlarda bulunmasindan dogan bir gereksinimdir. Zaman ve mekandan bagimsiz
bir bicimde egitim gorenin ve egitmenin derslikte bulunmak zorunda kalmadan yaygin
olan teknolojiler vasitasiyla tamamen dijital bir ortamda canli, yazili, sesli veya gérintila
olarak derslerin islendigi, katilimcilarin istekleri dogrultusunda tekrar erisim
saglayabilecekleri, teknolojiye gereksinimin ve ilginin her alanda artigi ginimiz
sartlarinda 6gretim ve egitimin hizla interaktif ortamda gectigi bir egitim sistemi olarak
tanimlanabilir.

Gunlmiuze gelindiginde ise diinyada yasanmakta olan Covid-19 pandemisinin neden
oldugu kosullar sebebiyle uzaktan egitim modeli, egitim-6gretim faaliyetlerimizin zorunlu bir
parcasi olmustur. Bu arastirmada da mesleki ve teknik liselerde calisan 68retmenlerin uzaktan
egitime yonelik davranislari incelenerek ulasilacak sonuclar 1s18inda, ilgili taraflarin olumsuz
dislincelerini ortadan kaldirmak ve mevcut problemlere yoénelik bazi ¢6zim Onerileri

sunulmasi amaclanmaktadir.
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Bu bélimde arastirmanin(problem climlesi) konusu, alt problemler, arastirmanin
amaci, arastirmanin énemi, sinirliliklar, sayiltilar tanimlar ve arastirmanin sunus sirasi yer
almaktadir.

1.1.Aragtirmanin Problem Ciimlesi

Diinya tarihinde insanlar egitime ilgi duymus, dolayisiyla da devletler egitimle ilgili
politikalar olusturmus, bu politikalarin hayata ge¢mesi icin ciddi yatirimlaryapmislardir.
Toplumun tim fertleri egitim ve egitim politikalari ile kisisel ve toplumsal olmak lizere
en az iki yonli olarakilgilidir. Egitimin bilgi ve donanim yikleme yoluyla fikir ve anlayislari
zenginlestirme ve gelistirme Ozelligi fertlerin, devletlerden bu ihtiyaglari en ucuz ve
kolay; hatta karsiliksiz yontemlerle karsilamalari beklentisini dogur mustur. Bu beklenti
iktidarlar tarafindan karsilik bulmus egitim 06gretim hakki temel insani haklar
kategorisinden sayilarak egitim konusunda tiim imkanlar seferber edilmistir. Bu amacla
orgln egitim sisteminin imkanlarindan yoksun veya bu imkani kullanmaktan yoksun
birakilmis kisilerin egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi adina yaygin egitim sistemleri
gelistirilmistir. Bu kapsamda, uzaktan egitim konusu da 6nemli bir yer edinmistir.
GlUnimiz de pandemi slirecinin de yasanmasi uzaktan egitimin daha hayati bir rol
almasina sebep olmustur.

Uzaktan egitim ayni zamanda o6gretmen ve Ogrencilerin farkli mekanlarda
bulusmalari durumunda, farkli teknolojilerden faydalanarak devam ettirilen egitim
faaliyetleridir. Geleneksel 1 egitimden 1 en 1 temel 1 farki, 1 uzaktan 1 egitimde 1 iletisim 1
araglarinin 1 kullaniimasidir. 1 Yrttilen 1 uzaktan 1 egitim 1 etkinliklerindeki 1 gbrsel 1 ve 1
isitsel 1iletisim 1icin 1 cok 1 ¢esitli 1 teknolojik | metot ve araglar birlikte kullanilabilir. S6z
konusu uzaktan egitim arastirmanin konusunu olusturmaktadir.

Buna baglh olarak Arastirmanin problem climlesi; “Meslek liselerinde c¢alisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari bazi degiskenlere gore farklilasmakta
midir?” seklinde belirlenmistir. Arastirma bu soruya cevap aramakta ve bunun yaninda
arastirma sonucunda elde edilecek veriler 1si8inda gelecekte uzaktan egitim ile ilgili yapilacak
calismalara yol géstermesi anlaminda 6nem arz etmektedir.

1.2. Alt Problemler

1) Mesleki ve teknik liselerde calisan 6gretmenlerin uzaktan egitim ile ilgili

davranislarinin diizeyi nedir?
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2) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari cinsiyet 6zelligine gore farklilasmakta midir?

3) Mesleki ve teknik liselerde g¢alisan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari mesleki kidem yilina gére degismekte midir?

4) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan oOgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari bransa gore farkhilasmakta midir?

5) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan oOgretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari 6grenim durumlarina gore farkllik géstermekte midir?

6) Mesleki ve teknik liselerde c¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gére degismekte
midir?

1.3.Arastirmanin Amaci

Uzaktan egitim zaman ve mekandan bagimsiz bir bicimde egitim goérenin ve
egitmenin derslikte bulunmak zorunda kalmadan yaygin olan teknolojiler vasitasiyla
tamamen dijital bir ortamda canli, yazili, sesli veya gorintili olarak derslerin islendigi,
katilimcilarin istekleri dogrultusunda tekrar erisim saglayabilecekleri, teknolojiye
gereksinimin ve ilginin her alanda artigI giinimuiz sartlarinda 6gretim ve egitimin hizla
interaktif ortamda gectigi bir egitim sistemi olarak tanimlanabilir. Her llke bu konuda
vatandaslari i¢in egitimle onlara kazandirilacak bir amag¢ belirlemistir. Bu kapsamda
yurttaslarin ne gibi durumlarda nasil davranacagl onceden tespit edilir ve bu hedefler
bireylere kazandirilmaya ¢alisilir. Egitimin birden g¢ok islevi ve amaci mevcuttur, tlkeler
kendilerine gére bir amacg belirlemis, buna gore egitim faaliyetlerini devam ettirmislerdir.
Bazi Ulkelerin amaglari birbirleriyle aynidir buradan birbirlerini etkiledikleri diisiinebilir
yalniz bu etkilesim yasanirken her Ulkenin kendi ihtiyaglarina goére hareket etmesi,
hedefe ulagma bakimindan daha basarili olunabilecegini akillara getirebilir (Tezcan,
1985, s.4).

Egitim devlet vasitasiyla fert ve devleti olusturan unsurlarin kalkinmalari ve
gelismeleri agisindan hayati 6neme sahiptir. Bundandir ki, ginimizde gelismis ve
gelismekte olan llke ekonomilerinde, yatirimlarin azimsanmayacak kismi egitime
yapilmaktadir. Geri kalan, az gelismis veya gelismemis llkelerin de bu alana yeterince
yatirrm yapmadiklari bir gercektir. Egitim sadece belli kaliplarla ve belli mekanlarla sinirli

tutulamadigindan farkli modeller ve alternatifler glindeme gelmistir. Bu alternatiflerden
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biri de wuzaktan egitim olup, wuzaktan egitimin 0gretmen tutumlarina gore
degerlendirilmesidir.

Bu arastirmanin amaci; mesleki ve teknik liselerde gorev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik goruslerinin bazi degiskenlere gore farklilasip farklilasmadiginin
belirlenmesidir.

1.4.Arastirmanin Onemi

Uzaktan egitim, gelisen teknolojiler i1s18inda sundugu farkl ortam ve araglar ile
genis 6grenci kitlesine ulasmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerine erisimin kolaylagsmasi ve
modern teknolojilerin egitsel baglamda ise kosuluyor olmasi, uzaktan egitim
uygulamalarini yayginlastirmis ve uzaktan 6grenen sayisinin giin gectikce artmasina
neden olmustur. Uzaktan egitim artik diinyanin bircok Ulkesinde egitim-6gretimde
o0grenciler icin temel bir 6gretim yontemi olarak kabul edildigi gorilmektedir. Hatta
uzaktan egitim yoluyla 6grenenler agisindan en az orgiin egitim kadar etkili sonuglarin
ortaya ciktigl belirtilmeye baslanmistir (Kokog, 2019, s.1).

Uzaktan egitim alternatifi olusmaya basladigi andan itibaren kullanildig
donemlerinisleyisine uygun yontem ve teknolojik imkanlari kullanarak hedef kitlesini
genisletmekte, degisen standartlarda artan insan nifusuna egitim alma imkani
saglamaktadir. Bu yontemlerin 6grenme-6gretme siireclerinde kullanilmasi sonucunu
ortaya c¢ikarmistir. Glnlik yasantimizin yani sira egitim ortam, sireg ve faaliyetlerini de
iceren teknolojik arag-gereclerin egitim sistemimizde ve 6gretim ortamlarinda etkili bir
sekilde uygulanabilmesi igin, 0©6grenme-06gretme silreglerinin ana unsuru olan
o0gretmenlerin tutumlarinin farkli degiskenler bakimindan incelenmesi gerekmektedir.
Ayrica bu calismada gliniimiizde llkemizde ve diinyada yasanan Covid-19 pandemisi sireci
sonucunda egitim ve 6gretim faaliyetlerinin zorunlu bir unsuru haline gelen uzaktan egitim
modeline yonelik o6zellikle meslek liselerinde goérev yapan Ogretmenlerin tutumlarini
belirlemek bir ihtiya¢ haline gelmistir.

Uzaktan egitim ile ilgili meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin tutumlari
hakkinda elde edilen verilerin literatiire katki saglayacagi disiinliilmektedir.

1.5. Sayiltilar

e Bu calismada kullanilan élgme araclari calismanin amacina uygundur.

eBu calismaya katillan 6gretmenlerin arastirma siireci icerisinde yer alan anket

sirasinda sorulan sorulara icten ve dogru cevaplar verdikleri varsayilmaktadir.

114



Isik, M., Celik, A., Yildirnm, E., Celik, O. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 2(2), (2022), 110-135

1.6. Sinirhihklar

e Bu calisma Adiyaman ili meslek liselerinde gorev yapan Ogretmenler arasinda
yapimistir.

e Arastirmaya 312 6gretmen katilmistir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Meslek liselerinde gorev yapan Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum
dizeylerini belirlemek maksadi ile yapilan bu calismada, “tarama modeli” kullaniimistir.
Tarama modeli gecmiste ya da zaten hali hazirda var olan bir durumu var oldugu sekli ile tasvir
etmeyi amaclayan arastirma yaklasimlaridir. Tarama modellerinde mevcut bir duruma
herhangi bir miidahalede bulunmadan goézlemleyebilmek ve tasvir edebilmek acgisindan
oldukg¢a 6nem teskil etmektedir. Bu sebepten 6tlirlii durumu dogru ¢éziimlemek amaciyla “ne,
nerede, ne zaman, nasil, hangi dlizeyde, hangi siklikta” gibi sorularin yanitlarina yonelik
betimlemeleri kapsar (Karasar, 2020).

2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklem

Arastirma, COVID-19 salgini nedeniyle 2020-2021 egitim-6gretim yilinda okullar bazi
kademeler i¢in agilmis ¢ogu zamanda kapal kalmistir. Bu nedenle okullara gidilememis;
O0gretmenlere anket ve 6lgek formlari elden ulastirlamamistir. Online form araci ile uygun
ornekleme yontemi kullanilarak 6gretmenlere ulasim saglanmistir. Bu arastirmanin c¢alisma
grubu Adiyaman ili merkez ve ilgelerinde bulunan meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenler
olusturmaktadir. Bu amag ile génillilik ilkesi de goz 6niine alinarak Adiyaman ili Merkez ve
ilcelerindeki meslek liselerinde goérev yapan 1278 6gretmen icin okullara 6lcme araci
dagitilmis; dagitilan 6lcme araglarindan 312 tanesi geri donmdis ve c¢alisma bu veriler 1si§inda
incelenmistir. Uygulamadaki Pandemi siirecindeki olumsuzluklara dikkat edilerek sosyal
mesafe kuralina gére yapilmistir.

2.2.1. Arastirmanin Evren ve Orneklem Sayilarina iliskin Bulgular

Ogretmenlerin evren ve érneklem sayilarina iliskin bulgular Tablo 1’ de verilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin Evren ve Orneklem Sayilari

Evrendeki Ogretmen Sayisi Orneklemdeki Ogretmen Sayisi
f % f
Toplam 1278 100 312
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Tablo 1.e gore arastirma evreninde 1278 6gretmen bulunmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise 312 6gretmen olusturmaktadir. Ogretmenler kolay érnekleme yéntemiyle
secilmistir. Orneklem biyikligiini belirlemede sosyal bilimler alanindaki arastirmacilarin
daha ¢ok %95 guiven duzeyini kullandiklari goriilmektedir.

2.2.2. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Cinsiyete Gore Dagilimi

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyete gore dagilimi Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin cinsiyet degiskenine gére dagilimlar

Cinsiyet f %
Kadin 126 40,4
Erkek 186 59,6
Toplam 312 100,0

Tablo 2’de gorildigl Uzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %40,4’ini kadin
0gretmenler; %59,6'sini ise erkek 6gretmenler olusturmaktadir.
2.2.3. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Mesleki Kideme Gore Dagilimi

Calismaya katilan 6gretmenlerin mesleki kideme gore dagilimi Tablo 3’te verilmistir.

Tablo: 3 Ogretmenlerin mesleki kidemlerine gére dagihmlari

Kidem f %
0-5vi 88 28,2
6-10Vil 72 23,1
11-15vil 58 18,6
16 -20 Vil 52 16,7
21 Yil ve Gizeri 42 13,5
Toplam 312 100,0

Tablo 3’te goruldigl Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %28,2’sini 0-5 yil
arasinda, ; %23,1’i 6-10 yil arasinda; %18,6’s1 11-15 yil arasinda; %16,7’si 16-20 yil arasinda; %
13,5’i ise 21 yil ve lzeri mesleki kideme sahiptir.

2.2.4. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Bransa Gore Dagilmi

Calismaya katilan 6gretmenlerin branslarina gére dagilimlari Tablo 4.’te verilmistir.
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Tablo 4. Ogretmenlerin branslarina gére dagilimlari

Bransg f %
Matematik 30 9,6
Tirk Dili ve Edebiyati 44 14,1
Cografya 12 3,8
ingilizce 20 6,4
Fizik 10 3,2
Beden Egitimi ve Spor 8 2,6
Din Kilturd ve Ahlak Bilgisi 20 6,4
Kimya 10 3,2
Biyoloji 16 51
Rehber 6gretmen 6 1,9
Felsefe 10 3,2
Gorsel Sanatlar 8 2,6
Bilisim Teknolojileri 12 3,8
Cocuk Gelisimi ve Egitimi 8 2,6
Elektrik- Elektronik Teknolojileri 10 3,2
Hasta ve Yash Hizmetleri 10 3,2
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri 10 3,2
Makine Teknolojisi / Makine ve Tasarim Teknolojisi 12 3,8
Metal Teknolojisi 12 3,8
Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi 8 2,6
Muhasebe ve Finansman 10 3,2
Pazarlama ve Perakende 12 3,8
Tarih 14 4,5
Toplam 312 100,0

Tabloda 4’te goruldigu Gzere, ankete katilan 6gretmenlerin %9,6’sini Matematik; %3,2’
sini Fizik; %5,1’ini Biyoloji; %0’ in1 Mizik; %14,1’ini Edebiyat; %2,6’sin1 Beden Egitimi; %1,9'unu
Rehberlik; %3,2’sini Felsefe; %3,8’ini Cografya; %6,4" Ginl Din Kiltliri ve Ahlak Bilgisi; %2,6’
sini Gorsel Sanatlar; %6,4’tUnu ingilizce; %3,2’ sini Kimya; %3,8’ini Bilisim Teknolojileri ve
%4,5’ini Tarih; % 3,8’ ini Pazarlama ve Perakende; % 3,2’ sini Muhasebe ve Finansman; %2,6’
sini Mobilya ve i¢c Mekan Tasarimi; %3,6’sini Metal Teknolojisi; %3,8’ni Makine ve Tasarim
Teknolojisi; %3,2’sini Konaklama ve Seyahat Hizmetleri; %3,2’sini Hasta ve Yasli Bakim
Hizmetleri; %3,2’sini Elektrik ve Elektronik Teknolojileri; % 2,6’sini Cocuk Gelisimi; brans
O0gretmenleri olusturmaktadir.

2.2.5. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Egitim Durumlarina Gore Dagilimi
Calismaya katilan oOgretmenlerin egitim durumlarina gore dagilimlari Tablo 5’te

verilmistir.
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Tablo 5. Ogretmenlerin 6grenim durumlarina gére dagilimlari

Ogrenim durumu f %
Lisans 228 73,1
Lisansustu 88 26,9
Toplam 312 100,0

Tablo 5’de goruldiigu Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin %73,1’i lisans; %26,9'u
ise lisanststl 6grenim durumuna sahiptir.

2.2.6. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Uzaktan Egitim ile ilgili Bilgi Sahibi Olup
Olmama Durumlarina Gore Dagilimi

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama

durumlarina gore dagilimlari Tablo 6’ da verilmistir.

Tablo 6. Ogretmenlerin uzaktan egitime yodnelik bilgi durumlarina gére dagilimlari

Uzaktan Egitim Bilgisi f %
Evet 312 100,0
Hayir 0 0,0
Toplam 312 100,0

Tablo 6’ da gorildigu lzere arastirmaya katilan O6gretmenlerin %100’UG uzaktan
egitimle ilgili bilgi sahibi iken; %0’1 uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi degildir.

2.3.  Uzaktan Egitim Tutum Olgegi Giivenirlik Testi Sonuglari

“Uzaktan Egitim Tutum Olgegi”, Agir (2007) tarafindan, ilkégretim kademesinde gérev
yapan egitim o6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
gelistirilmistir.

Olcekte yer alan ifadeler: Kesinlikle Katiyorum (5), Katiliyorum (4), Kararsizim (3),
Katilmiyorum (2) ve Kesinlikle Katilmiyorum (1) seklinde besli likert tipi ile
degerlendirilmektedir. Olgek katimcilara uygulanmis ve kendilerine uygun olan maddeleri
isaretlemeleri istenerek uzaktan egitime yénelik tutumlari belirlenmeye calisiimistir. Olgegin
Cronbach’s Alpha i¢ tutarhlik katsayisi Agir (2007) tarafindan hesaplanmistir ve deger 0.835
olarak bulunmustur.

Bu calismada uzaktan egitim tutum olceginin glivenirlik katsayisi Cronbach’s Alpha =

0,85 olarak bulunmustur. Bu deger literatlir de glivenilir deger olarak kabul edilmektedir.

118



Isik, M., Celik, A., Yildirnm, E., Celik, O. / Uygulamada Egitim ve Yonetim Bilimleri Dergisi, 2(2), (2022), 110-135

2.4. Verilerin Toplanmasi ve Veri Toplama Araci

Arastirmada, Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlar, uzaktan egitim
teknolojilerine iliskin gorusleri ve 6gretmenlerin bireysel 6zelliklerinin uzaktan egitime Gizerine
olan etkisi saptanmistir. Calismada veri toplama araci olarak arastirmacinin kendi hazirladigl
kisisel bilgi formu tutum 6lgegi kullaniimistir. Arastirma sonucu elde edilen veriler, bilgisayar
ortaminda SPSS (Statistical Package for Social Sciences) 26.0 programi kullanilarak analiz
edilmistir.

Adiyaman ili merkez ve ilcelerinde bulunan meslek liselerinde gorev yapan
o0gretmenler uzaktan egitime karsi tutumlarini belirlemek amaci ile aritmetik ortalama ve
standart sapma hesaplamalari yapiimistir.

Adiyaman ili ve ilgelerinde yer alan meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlarini; cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim durumlari, alanlari,
uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina goére farklilasma durumlarini tespit
etmek amaciyla t-testi ve varyans analizi hesaplamalari yapilmistir.

3. BULGULAR

Bu bolimde, calismaya katilim saglayan meslek lisesi 6gretmenlerine ait verilerin
analizine yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Alt Problemlerine Yonelik Bulgular

Bu boélimde arastirmanin amacina yonelik olarak hazirlanan arastirma
problemlerinin bulgularina sirasiyla yer verilmistir.

3.1.1. Meslek Liselerinde Gorev Yapan Ogretmenlerin Uzaktan Egitim ile ilgili
Tutumlarinin Diizeyine iligkin Bulgular

Arastirmanin bu alt problemine yonelik olarak tutum dlceginin madde bazinda frekans,

ylzde ve ortalama degerlerine bakilmistir. Bu degerler asagidaki Tablo 7'de verilmektedir.
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Tablo 7. Uzaktan egitim tutum 6lgegi frekans, ylizde ve ortalama istatistikleri

Madde

Hig
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle
Katiliyorum

Ortalama

1. Uzaktan egitimle
bireylerin basari
sliregleri daha kolay
takip edilir.

2. Uzaktan egitimde
zaman ve mekan
kisitlamasi olmamasi
egitimin surekliligini
saglar.

3. Uzaktan egitim,
istenildigi kadar
tekrar edebilme
esnekligi saglar.

4, Ylz ylze egitim,
uzaktan egitimden
daha yararhdir.

5. Uzaktan egitim
isitsel, gorsel
tasarimlar ve
teknoloji yoluyla etkili
0grenmeyi saglar.

6. Uzaktan egitimde,
egitim ortaminin
kontroli saglikli bir
sekildeyapilamaz.
7. Uzaktan egitim ile
firsat esitligi saglanir.
8. Uzaktan egitimde
olgme ve
degerlendirme
sonucunun hemen
alinmasi 6grenci
motivasyonunu
arttirir.

9.Uzaktan egitimle
6grenme anti
sosyaldir.

10. Uzaktan
egitimde bilgi
birikimlerinin
internet ortaminda
paylasiimasi
sebebiyle bilgiye
erisim hizhdir.

11. Uzaktan egitim ile
O0grenme, yiz ylze
egitimle 6grenmeye
gore daha zevklidir.
12. Uzaktan egitim
ilgi cekici degildir.
13. Uzaktan egitim,
ylz ylize egitimden
daha etkilidir.

14. Uzaktan egitim
uygulamalarindan
nitelikli sonuglar
elde edilir.

15. Egitimin en iyi

f %

4 1,3

18 5,8

22 7,1

234 75,0

26 8,3

114 36,5

10 3,2

16 51

94 30,1

38 12,2

64 20,5

208 66,7

f %

28 9,0

150 48,1

172 55,1

50 16,0

102 32,7

160 51,3

18 5,8

102 32,7

164

52,6

196 62,8

120 38,5

36 11,5

96 30,8

120

42

44

46

52

22

24

72

24

30

24

78

10

70

%

13,5

14,1

14,7

2,6

16,7

7,1

7,7

23,1

7,7

9,6

7,7

25,0

3,2

22,4

f

158

76

68

12

106

16

120

86

22

38

142

48

134

142

%

50,6

24,4

21,8

3,8

34,0

51

38,5

27,6

7,1

12,2

45,5

15,4

42,9

45,5

19

f %

80 25,6

24 7,7

26 8,3

140 44,9

36 11,5

10 3,2

136 43,6

162 51,9

62 19,9

3,904

2,801

2,551

1,429

3,013

1,808

4,160

3,077

1,994

2,314

4,282

2,372

4,436

3,724

1,378
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sekilde

gerceklesmesi icin

ylz ylze etkilesim

gereklidir.

16.Uzaktan egitim 6z

degerlendirme 4 1,3 74 23,7 56 17,9 142 45,5 36 11,5 3,423
becerilerini gelistirir.

17. Uzaktan egitim

buyuk bir glice 4 1,3 82 26,3 68 21,8 122 39,1 36 11,5 3,333
sahiptir.

18. Uzaktan egitim

uygulamalarinin 32 103 136 436 72 231 66 212 6 1,9 2,609
sonuglari etkili
degildir.

19. Uzaktan egitim,
orglin egitim
uygulamalarinda
ortaya ¢ikan birgok
problemin
¢6zimiinde etkilidir.
20. Uzaktan egitim,
Glkemizde saghkli bir 62 19,9 128 41,0 64 17,3 54 17,3 4 1,3 2,391
sekilde uygulanamaz.

21. Uzaktan

egitimle

herkes kendi 20 6,4 84 26,9 74 23,7 104 333 30 9,6 3,128
diizeyinde

egitim alabilir.

0 0 54 17,3 74 23,7 144 46,2 40 12,8 3,545

Tablo 7’e gore 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla
kullanilan tutum o6lgeginden de gorildigi Gzere arastirmaya katilan 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlari genel olarak olumlu diizeydedir.

3.1.2. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yoénelik
davranislan Cinsiyet Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
cinsiyet Ozelligine gore farkhlasmakta midir? Bir farkllik olup olmadigi T-testi (Independent
Samples t-test) ile incelenmistir.

Erkek ve kadin 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik nasil bir tutum sergiledikleri
arastirilmis bu iki grup arasinda anlaml bir farkin olup olmadigi yapilan analiz sonucu Tablo 8
de verilmistir.

Alt problemde bagimsiz t-testi (Independent Samples t-Test) kullanilmasinin amaci, iki
iliskisiz drneklem ortalamalari arasindaki farkin anlamli olup olmadigini test etmektir. Diger alt

problemlerin analizinde de bu sebepten 6tlirt T-testi kullanilmistir.
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Tablo 8. Ogretmenlerin Uzaktan Egitim Tutum Olcegi Puanlarinin Cinsiyete Gore T-testi
Sonuglari

N X s sd t P
Kadin 126 72,46 9,796

310 4,337 000
Erkek 186 77,91 11,583 ’ /

Tablo 8e gore 6gretmenlerin uzaktan egitim tutumlarinin cinsiyete gore farklilasip
farklilasmadigina yonelik yapilan t-testi sonuglarina (p=,000<,05 ) oldugu igin kadin ve erkek
o0gretmenlerin tutumlarinin farkhlastig gérilmektedir. Tabloda kadin ve erkek 6gretmenlerin
ortalamalarina bakildiginda kadin 6gretmenlerin @=72,46, erkek 6gretmenlerin B=77,91
oldugu gorilmektedir. Buna gore erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlerden daha olumlu bir

tutuma sahip olduklari séylenebilmektedir.

3.1.3. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari Mesleki Kidem Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
mesleki kidem yilina gére degismekte midir?

Ogretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutum olcegi puanlarinin mesleki kidem
degiskenine gore farkhlasip farklilasmadigini incelemek amaciyla yapilan One Way Anova testi
sonuglari ise Tablo 9’ da verilmistir.

Tablo 9. Mesleki kidem degiskenine yonelik ANOVA Analizi sonuglari

Varyan.iln Kareler Toplami Sd Ortalama F Anlfmm,lk Farkin Kaynagi
Kaynagi Kare Duzeyi
21Yilve lizeriile 0 -
Grup Arasl 2216,938 4 554,234 5Yil, 6—10 Vil 11 —
Kidem Gruplar Igi 36831,101 307 119,971
Toplam 39048,038 311

Tablo 9’a gore o6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin  mesleki
kidemlerine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek Gzere yapilan ANOVA testi sonucunda
O0gretmenlerin tutumlarinin mesleki kideme gore anlaml diizeyde farklilastigl sonucuna
ulasilmistir. Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey fark testinde
mesleki kidemi 21 yil ve (izeri olan 6gretmenler ile mesleki kidemi 0 -5 yil, 6 —10 yil, 11 — 15

yil ve 16 — 20 yil olan 6gretmenler arasinda fark oldugu gérilmdstar.
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3.1.4. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislan Brans Degiskenine Gore Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum dizeyleri
ile branslari arasinda anlamli bir farkhlasma olup olmadigi tek faktorli varyans analizi (One

Way Anova) ile Tablo 10’da incelenmistir.

Tablo 10. Brans degiskenine yonelik ANOVA Analizi sonuglari

Varyansin Kareler Ortalama Anlamhilik

Kaynagi Toplami Sd Kare F Diizeyi

Grup Arasi 3743,143 22 170,143

Gruplar igi 35304,895 289 122,162 1,393 ,116
Brang Toplam 39048,038 311

Tablo 10’a gore 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin branslarina goére
farkhlasip farklilasmadigini  belirlemek amaciyla yapilan ANOVA testinde 06gretmen
tutumlarinin bransa goére farklilasmadigi sonucuna ulasiimistir.

3.1.5. Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davranislari Ogrenim Durumu Degiskenine Gére Degerlendirilmesine iligkin Bulgular

Problem sorusu; Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik davranislari 6grenim durumlarina gore farklilik gostermekte midir?

Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri
ile egitim durumu arasinda anlamli bir farklilasma olup olmadigi Tablo 11’de t-testi ile

incelenmistir.

Tablo 11. Ogrenim durumuna yénelik t-testi sonuclari

Ogrenim N X S sd t p
Durumu

Lisans 228 76,86 11,268 310 3,020 ,003
Lisansusti 84 72,60 10,476

Tablo 11’deki analiz sonucglarina gore 06gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin 6grenim durumu (lisans-lisansisti) degiskenine gore farkhlasip farklilasmadigini
belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonuclarina gore (p=,003<,05) oldugundan dolayi

tutumlarin farklilastigi sonucuna ulasiimistir. Ortalamalar dikkate alindiginda lisans mezunu
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olan Ogretmenlerin X=76,86, lisanslsti mezunu olan 6gretmenlerin X=72,60 oldugu
gorilmastir. Buna gore lisans mezunu olan 06gretmenlerin lisanslisti mezunu olan
O0gretmenlerden daha yliksek diizeyde olumlu tutuma sahip olduklari séylenebilmektedir.

3.1.6. Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
davraniglari Uzaktan Egitime Yonelik Bilgi Sahibi Olup Olmama Durumuna Gore
Degerlendirilmesine iliskin Bulgular

Mesleki ve teknik liselerde galisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davraniglari
uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina goére degismekte midir?

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yodnelik bilgi sahibi
olduklari goriilmustir. Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma problemine
yonelik herhangi bir bulgu bulunmamaktadir. Bunun nedeni ise; bir buguk yila yakindir
pandemiden dolayl 6gretmenler zorunlu olarak uzaktan egitim calismalarina aktif olarak
katilmaktadirlar.

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

4.1. Tartisma ve Sonug

Egitim olgusu, birey ve toplum yasaminin tiim kademelerini icine alan ve bu kademeler
icerisindeki etkinlik diizeylerini belirli bir forma birindirerek bireyleri toplumsal bir nitelikle
donatan sistemli 6grenme ve 6gretme sireci olarak, mevcut sosyal akisi orkestra eden
kurumsallasmis bir yapiya isaret etmektedir. Bu nedenle egitimin icerigi kadar bir iliski bicimi
olarak nasil kuruldugu ve bu iliskinin stirdlriilmesinde etkili olan kosullar olduk¢a biylik 6nem
arz etmektedir. Clinkd egitim oldugu addedilen her siireg, kendi icinde bircok bilesenin amach
bir sekilde birbirleriyle iliskilendirilmesini ve kosullarin diizenlenmesini zorunlu kilmaktadir.

Uzaktan egitim uygulamalari her gecen giin gelismekte ve yayginlasmaktadir. Bu
gelismelerin ana itici unsuru ses sistemleri, internet ve ag teknolojilerindeki gelismelerdir.
Bununla birlikte egitimin kalitesini derslerin iceriginin ve 6gretim yéntemlerinin hazirlanisinin
yaninda, uzaktan egitim sistemlerinin tasarimi da etkilemektedir. Derslerin dogal sinif akisina
uygun olmasi istenilen bir 6zelliktir. Bu nedenle ses sistemlerinin uygunlugu derslerin kalitesini
artiran 6nemli bir faktordur.

iletisim teknolojilerinin egitime entegre edilme siireciyle baslayan egitimdeki degisim
ve donlsim ayni zamanda geleneksel egitim pratiklerine alternatif sistemlerinin ortaya
¢ikmasinda ve son donemlerde yasanan salgin hastaliklarda hali hazirda uzaktan egitim gibi

var olan sistemlerin daha da giiclendirilmesinde de zemin hazirlamistir.
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Uzaktan egitim olarak adlandirilan yeni sistem, teknolojinin kullanimi ve
yayginlagsmasliyla birlikte egitimi farkh bicimlerde strdurulen bir iliskiye dontstirmistir.
Binlerce yil boyunca iletisimin yalnizca taraflarin bulundugu fiziki ortam ve zamanla sinirli
kalmasindan dolayi egitim, dolaysiz ve aragsiz bir iligki tirl olarak strdiridlmustir. Ancak
teknoloji olarak adlandirilan dolaylama pratigi, iletisimin aracilanmasina neden olmus ve
iletisim araglan egitsel iliskileri donlstirmustiir. Geleneksel iletisim araglarindan ginimiiz
dijital tabanl yeni iletisim araclarina kadar teknoloji her bir kertede egitimin icerigini oldugu
kadar egitsel iliskileri de yeniden bigimlendirmistir.

Gelisen teknoloji ve degisen ihtiyaclarla beraber uzaktan egitim yoluyla 6grenen sayisi
ginden gline artmaktadir. Bu siregte, uzaktan egitim uygulamalarinin etkili ve verimli
olabilmesi icin 6grencileri 68renme ortaminda tutarak 6grenci baglhgini arttirabilecek
ortamlarin tasarlanmasi 6nemli goriilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda 6grenci baghhgini
arttirmak icin farkli uzaktan egitim teknolojilerinin ve ¢oklu ortam materyallerinin kullanilarak
etkilesim ortamlarinin olusturulmasi bir ¢6ziim olarak gorilebilir.

Uzaktan egitim sireci her seyden oOnce taraflarin bir iletisim araciyla iliski icinde
olmasini zorunlu kilmaktadir. Bu tarz bir iliski pratiginde taraflar arasi etkilesimden ¢ok
araclarla kurulan dijital etkilesim onemlidir. Uzaktan egitim bu yonlyle, siirecteki insani
faktorleri neredeyse tamamen ortadan kaldirmakta ve insanlar ancak belirli bir arag
icerisindeki kodlanmis yani dolaylanmis varliklari ile egitsel iliskilerde bulunmaktadir.

Uzaktan egitimin en fazla yer aldigi alanlardan biri ylksekogretimde uzaktan egitim
programlari ve ders bazinda uzaktan uygulamalar (ilkemizde her gecen yil artmaktadir.
Calismaya engel olmayan bir egitim sistemi oldugu icin ilk sirada tercih edilen uzaktan egitim
yontemi, hem egitim seviyesini yikseltmeye dogrudan, istihdaminin artmasina, Uretime ve
ekonomiye dolayli yoldan katki saglamaktadir. Uzaktan egitimde kaliteli ve etkin
uygulamalarin gelistirilmesi, program sayilarinin artirilmasi her yas grubundan 06grenci
sayisinin artmasini saglayacaktir. Uzaktan egitime COVID-19 Pandemi sirecinde Milli Egitim
Bakanligina bagh kurumlarda dahil olmustur. Yaklasik 19 milyon kisi bu sistemi kullanmustir.

Uzaktan egitim son zamanlarda diinyada yasanan salgin hastaliklarda 6nemini daha da
arttirmistir. Dinyanin eve kapanip, egitim sisteminin tam ¢oktiigu bir anda adeta kilitlenen bu
sistemin acilmasinda anahtar gorevi yiiklenmistir. Ulkemizde de son dénemlerde Milli Egitim

Bakanhgina bagh bitin kurumlar bu sistemi kullanmak zorunda kalmistir
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Bu arastirma boyunca, egitimin farkh bir formda tesekkil ettigi uzaktan egitim
strecinin yeni iletisim teknolojileri ile olan baglilasik yapisindan dogan iliskisellik tGzerinde
durulmus ve yeni iletisim teknolojilerinin egitsel stireci nasil bir iliski tiiriine evirdigi konusunda
bir temaydl belirlenmis, ayrica son donemlerde diinyada ve Ulkemizde etkisini gbsteren
COVID-19 Pandemi sirecinin egiteme etkileri de belirlenerek meslek liselerinde gérev yapan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaci ile Adiyaman ilindeki
meslek liselerinde calisan 6gretmenlere; uzaktan egitime tutum O6lcegi anketi uygulanarak,
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari belirlenmistir.

Bu arastirmada meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutum diizeylerinin, cinsiyet, kidem, brans, egitim durumu ve uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi
olup olmama durumlariyla olan iliskisi analiz edilmistir. Bu analiz sonuglari her alt probleme
gore tartisilarak sonuca baglanmistir.

4.1.1. Arastirmanin Birinci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin ilk alt problemi Tablo 7'de “Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitim ile ilgili tutumlarinin diizeyi nedir?" seklinde belirlenmistir. Tablo 7’e gore elde
edilen veriler degerlendirildiginde, O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
belirlemek amaciyla kullanilan tutum oOlgeginden de gorildigl lizere arastirmaya katilan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari genel olarak olumlu dizeyde oldugu
sonucuna varilmistir.

Agir (2007) tarafindan daha once yapilan ¢alismada ise 6zel ve devlet okullarinda
calisan ilkogretim 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin olumlu diizeyde
oldugu belirlenmistir. Bu sonug da arastirma sonucumuz ile oértlismekte olup, literatiirde yer
alan bir¢ok arastirmada 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin olumlu diizeyde
oldugu gozlemlenmektedir.

4.1.2. Arastirmanin ikinci Alt Problemine Yénelik Sonuglar

Arastirmanin ikinci alt problemi Tablo 8de “Mesleki ve teknik liselerde cgalisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari cinsiyet 6zelligine gére farkhlasmakta
midir?” seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutum dlzeyleri ile cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilasma olup olmadigi t-testi ile
incelenmistir.

Tablo 8’e gore; kadin ve erkek 6gretmenlerin ortalamalarina bakildiginda kadin

O0gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutum puani X=72,46, erkek 6gretmenlerin ve erkek
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dgretmenlerin tutum puaniise X=77,91 oldugu gorilmektedir. iki grubun tutum puanlari yakin
bulunmustur. Tablo 8./deki t-testi sonuglarina gére p=,000<,05 oldugu icin kadin ve erkek
Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari arasinda erkek oOgretmenler lehine
farkhlastigi gorilmektedir. Buna gore erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlerden daha olumlu
bir tutuma sahip olduklari gérilmustir.

Buna karsin Ozen ve Baran (2020)'in calismasinda ise kadin 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin daha olumlu bir diizeyde oldugu belirlenmistir. Bu sonug ise
arastirmamizda elde ettigimiz uzaktan egitime yonelik tutumlarin erkek 6gretmenler lehine
farkhlastigl sonucu ile ¢elismektedir.

4.1.3. Arastirmanin Ugiincii Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin Uglinct alt problemi Tablo 9’da “Mesleki ve teknik liselerde calisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari mesleki kidem yilina goére degismekte
midir?”’ seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik tutum dizeyleri ile mesleki kidemleri arasinda anlaml bir farklilasma olup olmadigi
tablo 9'daki ANOVA testi ile incelenmistir.

Arastirma sonucuna gore 0-5 yil, 6-10 yil, 11-15 yil ve 16-20 yil mesleki kideme sahip
olan 6gretmenlerin tutum puanlari 21 yil mesleki kideme gore daha yiksek bulunmakla birlikte
Tablo 9’a gore yapilan ANOVA test analizi sonuglari 0,05 anlamhlik diizeyinde incelendiginde
istatistiksel olarak anlaml bir farklilasma oldugu belirlenmistir (p=0,001<0,05).

Tablo 9’da Ogretmenlerin uzaktan egitime yénelik tutumlarinin mesleki kidemlerine
gore farkhlasip farklilasmadigini belirlemek Uzere yapilan ANOVA testi sonucun da
O0gretmenlerin tutumlarinin mesleki kideme goére anlamli diizeyde farklilastigl sonucuna
ulasilmstir.

Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek icin yapilan Tukey fark testi
sonucunda mesleki kidemi 0 -5 yil, 6 — 10 yil, 11 — 15 yil ve 16 — 20 yil arasi mesleki kideme
sahip Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari
mesleki kidemi 21 yil ve (zeri olan O6gretmenlerden daha olumlu yonde oldugu tespit
edilmistir.

Literatiir incelendiginde bu sonug¢ arastirma sonunda elde ettigimiz geng 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha fazla mesleki kideme sahip olan 6gretmenlere

kiyasla daha olumlu yonde oldugu sonucu ile 6rtismektedir.
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Tum bu verilerden ve literatlr de yer alan ¢alismalardan yola gikarak bir sonuca varacak
olursak gen¢ 6gretmenlerin diger 6gretmenlere gore uzaktan egitime yonelik tutumlari daha
olumlu diizeyde oldugu sonucuna ulasabiliriz.

Meslege yeni baslayan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha
olumlu olmasinin nedenlerini ise bu 6gretmenlerin teknolojik aletleri daha iyi tanimalari,
yasamlarinin her noktasinda etkin ve aktif olarak kullanmalari ve bu teknolojilerle daha geng
yaslarda tanismalari olarak siralayabiliriz. Yine mesleki kidemleri yliksek olan 6gretmenlerin
ise uzaktan egitime yonelik tutum dizeylerinin olumsuz olmasinin sebepleri ise yeni ¢ikan
teknolojilerle ilgili tecriibelerinin yetersiz olmasi; bu teknolojileri daha az anlama, bilme ve
kullanma durumlari olarak siralayabiliriz. Bu veriler ¢alismamizda c¢ikan sonuclarla
ortiismektedir.

4.1.4. Arastirmanin Dordiincii Alt Problemine Yénelik Sonuglar

Arastirmanin dordinci alt problemi Tablo 10’a gére “Mesleki ve teknik liselerde
calisan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari bransa gore farklilasmakta midir?”
seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutum dizeyleri bransa gore anlaml bir farklilasma olup olmadigi ve bu branslar arasi farklarin
hangi gruplar arasinda oldugunu bulmak amaciyla ANOVA testi sonucuna bakilmistir.

Tablo 10’da yapilan ANOVA test sonucuna gore, 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin branglarina goére farklilasmadigi sonucuna ulagilmistir.

Bu sonug diinyayi etkisi altina alan Covid-19 salgininin pandemiye dénlismesi uzaktan
egitimi zorunlu hale getirmistir. Bu da bitin branslarin uzaktan egitim sistemini
uygulamasinda zorunluluk haline getirdiginden 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin branslara gore farkhlasmadigi sonucu ortaya cikmistir.

Literatlir incelendiginde ise Agir (2007)'nin c¢alismasina gore de bilgisayar
O0gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik tutumlari diger brans 6gretmenlerine gére daha
olumlu diizeyde oldugu goriilmustiir. Bu arastirmada elde edilen sonug ile calismamizda elde
ettigimiz 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin branslara goére farklilasmadigi
sonucu ile ortismemektedir.

Fidan (2016) tarafindan yapilan bir arastirmada bilgisayar ve bilgisayar teknolojileriyle
ilgili olan bolimlerden mezun olan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin daha
olumlu diizeyde oldugu tespit edilmistir. Bu sonuc ile calismamizda elde ettigimiz verilerle

ortiismemektedir.
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4.1.5. Aragtirmanin Beginci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin besinci alt problemi Tablo 11’de “Mesleki ve teknik liselerde cgalisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davranislari 6grenim durumlarina gore farkhlik
gostermekte midir?” seklinde belirlenmistir. Meslek liselerinde gorev yapan 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri ile egitim durumlari arasinda anlaml bir farklilasma
olup olmadigi yapilan Tablo 11’deki t-testi analizi ile incelenmistir.

Tablo 11’de yer alan analiz sonuglarina gére 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik
tutumlarinin 6grenim durumu (lisans-lisansistii) degiskenine gore farklilagip farklilasmadigini
belirlemek amaciyla yapilan t-testi sonuglarina gore (p=,003<,05) oldugundan dolayi
tutumlarin farklilastigi sonucuna ulasiimistir. Ortalamalar dikkate alindiginda lisans mezunu
olan 0Ogretmenlerin X=76,86, lisansisti mezunu olan 06gretmenlerin X=72,60 oldugu
gortlmustir. Buna gore lisans mezunu olan 6gretmenlerin lisanslisti mezunu olan
o0gretmenlerden daha yiiksek diizeyde olumlu tutuma sahip olduklari sdylenebilmektedir.

Literatlirde yer alan bitlin bu arastirmalara bakilinca arastirma sonucumuzla kimi
zaman ortlisen kimi zaman ise ¢elisen sonuglar géze ¢arpmaktadir. Literatlrde yer alan bazi
calismalarda 6gretmenlerin egitim dizeylerinin arttikca uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
olumlu diizeyde arttigi gozlemlenmekte olsa da bazi arastirmalarda da bunun tersi bir durum
ortaya ¢iktigl goriilmektedir. Yine arastirmalar incelendiginde ortaya g¢ikan baska bir sonugta
O0gretmenlerin egitim durumlarinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini etkilemedigi
gorilmektedir.

4.1.6. Arastirmanin Altinci Alt Problemine Yonelik Sonuglar

Arastirmanin altinci alt problemi Tablo 6’da “Mesleki ve teknik liselerde calisan
O0gretmenlerin uzaktan egitime yonelik davraniglari uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup
olmama durumlarina gore degismekte midir?” seklinde belirlenmistir.

Tablo 6’daki arastirmanin betimsel analizine goére; meslek liselerinde ¢alisan
o0gretmenlerin %100’nin uzaktan egitim hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugu, %000’nin ise
uzaktan egitin hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadigi belirlenmistir. Tablo 3. 6.’da verilen
analizler dogrultusunda arastirmaya katilan 6gretmenlerin tamaminin uzaktan egitime yonelik
bilgi sahibi olduklari gértlmustir. Bu nedenle arastirmanin basinda belirlenen bu arastirma
problemine yonelik herhangi bir bulgu bulunmamaktadir. Boyle bir sonucun ¢ikmasinin sebebi
diinyayr kasip kavuran COVID-19 pandemisinin uzaktan egitimi zorunlu hale getirmesi ve

o0gretmenlerin slirece aktif olarak miidahil olmasindan kaynaklanmaktadir.
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Agir (2007)"in galismasina gore ise 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin
uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi olup olmama durumlarina gére uzaktan egitim hakkinda bilgi
sahibi olanlar lehine farkhlastigi gorilmektedir. Bu sonug arastirmamizda elde ettigimiz
uzaktan egitim ile bilgi sahibi olan 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutumlari ile uzaktan
egitime ile ilgili bilgi sahibi olmayan 6gretmenler arasinda anlamli bir farklilasma bulunmadigi
sonucu ile gelismektedir.

Literatlirde yer alan bu veriler 1siginda bir degerlendirmede yapacak olursak; uzaktan
egitim ile bilgi sahibi olan 6gretmenlerin tutumlarinin uzaktan egitim ile ilgili bilgi sahibi
olmayan 6gretmenlerden daha olumlu diizeyde olmasi, bu 6gretmenlerin uzaktan egitim de
kullanilan teknolojik ara¢ ve gerecleri kullanmalari ve teknolojik araglara asina olmalari
nedeniyle uzaktan egitime yonelik 6gretmen tutumlarina yansimasidir.

4.2. Oneriler

Bu calismada amaglanan egitim ve 6gretim faaliyetlerinin temel unsurlarindan biri olan
Mesleki ve teknik liselerde ¢alisan Ogretmenlerin uzaktan egitime yodnelik davranislari
belirlenmeye ¢alisiimistir. Arastirmada elde edilen bulgular isiginda konu ile ilgili taraflara katki
saglayabilecek birtakim ¢6ziim Onerileri siralanmistir.

Calismada elde edilen verilere isiginda meslek liselerinde gorev yapan
O0gretmenlerimizin uzaktan egitim ve uzaktan egitim teknolojilerine yonelik olumsuz
duslincelerini ve 6nyargilarini ortadan kaldirmak, yeni teknolojileri tanimalarini ve aktif olarak
kullanmalarini saglamak amaciyla farkli tanitici ¢alismalar ve uygulamalar yapilmali,
o0gretmenlerin glincel teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olmalari saglanmalidir.

Bu arastirma Adiyaman ili icerisindeki meslek liselerinde gérev yapan 6gretmenler ile
sinirhdir. Diger illerde ve farkh kademedeki 6gretmen ve 6grenciler ile benzer arastirmalar
yapilarak bu ¢alisma konusu hakkinda daha fazla bilgi edinilebilir.

. Yine bu galisma sadece meslek liselerinde 6gretmenleri ile sinirli oldugundan
ilerde 6gretmen adaylari lizerinde de uzaktan egitime ile ilgili calismalar yapilabilir.

° Uzaktan egitim sirecinin en 6nemli unsuru olan bilgisayar ve internet
kullaniminin 6gretmenler agisindan daha rahat ve etkin kullanabilmeleri icin hizmet igi
egitimler ve halk egitim kurslarinda bilgisayar ve internet okuryazarlgi egitimleri verilebilir.

° Gunlmuzin vazgecgilmez bir parcasi haline gelen hayat boyu 06grenmeyi

destekleyen uzaktan egitim teknolojilerinin farkli kademedeki 6gretmen ve 6grencilere de bu
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teknolojileri aktif ve verimli bir sekilde kullanabilmeleri igin farkli seminerler ve kurslar
verilebilir.
. Uzaktan egitimde senkronlu derslerin yani sira daha 6nceden hazirlanmis

egitim materyalleri ve icerikleri ile 6grenim faaliyetleri desteklenmelidir.

. Ogretmenlerin internete olan erisimleri {icretsiz hale getirilmesi yararl
olacaktir.
. Yine Ogretmenlerin bilgisayar, tablet, akill telefon vs. gibi uzaktan egitim

teknolojilerine daha kolay ve ucuz maliyete miimkiinse Ucretsiz bir sekilde sahip olabilmesi
uzaktan egitimin gelecegi konusunda 6nemli bir husustur.

Sonuglar incelendiginde tespit edilen eksikler acilen giderilirse olagansti
donemlerde egitim camiasi bu sisteme hazirliksiz yakalanmayacak, Milli Egitim Bakanligi
altyapi sistemlerini her daim hazir bir sekilde tutup yaklasik 19 milyon 6grenci ve
O0gretmenin hazirliksiz yakalanmasini engelleyerek bu sistemin dezavantajlari en asgariye
indirilebilecektir. Bunun yaninda Bakanlik 06zellikle dezavantajli boélgelerde altyapi
eksikliklerini gidermeli ihtiya¢ sahibi 6grencilere elektronik ekipman destegi vermelidir.
Boylelikle egitimde firsat esitli§imde saglanmis olacaktir. Egitimciler tarafindan
O0grencilerin uzaktan egitim sirecindeki sosyallesmesini arttirmak icin farkli yontem ve
teknikler kullanilmahdir. Egitimciler bu slirecteki etkilesimi en Ust seviyeye ¢ikaracak
onlemler almalidir.

Uzaktan egitimin verimliligini artirmak amaciyla 6grencilerin uzaktan egitim olanagini
ogrendikleri bilgi kaynaklari arasinda yazili ve gorsel materyaller kadar diger insanlarin
tavsiyelerinin de etkili oldugu sonucundan yola ¢ikarak, memnuniyet diizeyini artiracak
teknolojik gelismelere uyumlu kaliteli ve etkili uzaktan egitim uygulamalari artirilarak, uzaktan
egitim tanitimlarina toplumda daha fazla yer verilebilir.

Uzaktan egitim uygulamalarinin altyapi gelisimi kadar, paydaslarinin goriis ve
Onerilerinin dikkate alinarak degerlendirilmesi de egitim kalitesi ve verimliligine olumlu
katkilar sunacaktir. Paydaslar icinde en blylik hacmi olusturan uzaktan egitim
o0grencilerinin gorislerinin degerlendirmelerinin yapilmasi, ayrica 6gretim elemanlari ve
calisanlari acisindan da degerlendirmeler yapilmasiyla uzaktan egitim uygulamalarinin
verimliligini artiracagi dusinidlmektedir.

Pandemi sireci bittiginde uzaktan egitimin 6nemi bitmeyecektir. Eski Milli Egitim

Bakani Sayin Ziya SELCUK’ unda soyledigi gibi Uzaktan Egitim, Pandemi siireci sonrasinda
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da egitim hayatimizda devam edecektir. Boylesine dnemli bir sistemden daha fazla
istifade edebilmek icin 6ncelikle Ulkemizde teknolojik altyapinin eksiklikleri acilen
tamamlanmalidir. Blitldn egitim kurumlari egitim planlarinda uzaktan egitime de yer
vermelidir. Ogretmen ve 6grencilere bu sistemin taninmasi ve daha fazla gelistirilmesi
icin Hizmet i¢i seminerler verilmelidir. Uzaktan Egitim Ulkemiz egitiminin bir politikasi
haline gelmelidir. Maddi durumu yetersiz ailelerde teknolojik eksiklikleri gidermek igin
projeler gelistirilmelidir. Bu eksiklikler giderildigi takdirde Uzaktan Egitim, egitim

sistemimizin can damari olacaktir.
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