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Ogretmenlik Uygulamas: Siirecinin Dijital Oykiiler Ile Yansitilmasi

Zeynep TATLIY
Ayse BAYRAMOGLU?

Ozet

Ogretmen adaylarinin daha nitelikli 6gretmen olmas icin egitim dgretim uygulamalarinda yansitict
diistinme becerilerinin kazandirilmas1 ve gelistirilmesi 6nemli bulunmaktadir. Bu ¢aligmada,
O0gretmen adaylarinin  dgretmenlik uygulamasi dersi siirecinde edinmis oldugu tecriibeleri ve
ogretmenlik uygulamas: dersine iliskin goriislerini dijital Sykiilerle yansitmalar1 amaglanmistir. Ozel
durum c¢aligmasinin kullanildigi ¢alisma 2014- 2015 egitim dgretim yili bahar yartyilinda 6gretmenlik
uygulamasi dersi kapsaminda toplam 16 hafta boyunca yiiriitiilmiigtir. Calismanin 6rneklemini
Karadeniz Teknik Universitesi Fatih Egitim Fakiiltesi Bilgisayar Ogretim Teknolojileri Egitimi
Bolimi son smifina devam eden 12 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Caligmada veri toplama araci
olarak dijital ykiiler, 6gretmen adaylarinin tutmus olduklar1 giinliikler ve staj raporlar1 kullanilmistir.
Calisma, igerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Bu ¢alisma kapsaminda Bilisim Teknolojileri
O6gretmen adaylarinin mezun olmadan Onceki son donem derslerinden biri olan Ogretmenlik
uygulamasi dersi siirecinde yansittiklar1 6gretmen rolii, dijital dykiilerde odaklandiklari konular ve
dijital 6ykiileme uygulamasina yonelik goriislerinin belirlenmeye caligilmstir.

Anahtar sozciikler: Dijital Oykii, Yansitic1 Diisiinme, Ogretmen Adaylar1, Ogretmen Egitimi

1. Giris

Ogretmen adaylarinin lisans e@itimleri siiresince aldiklar1 kuramsal bilgileri pratige doniistiirebilmeleri ve bu
stire¢ hakkinda yasayarak deneyim kazanmalari amaciyla 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda okullarda
uygulama yapmalar1 gerekmektedir. Bu siire¢ 6gretmen adaylarinin mesleklerini tanimalar1 ve ilk tecriibelerini
kazanmalari i¢in 6nemli bir firsattir. Ogretmenlik uygulamasi kapsaminda gittikleri okullarda, uygulama yapma
ve kendi 6gretmenlik performansini tanima imkanina sahip olur. Deneyim zaman igerisinde kazanilan bir
kavram olmakla birlikte 6gretmen adaymin bu siireci en verimli sekilde gecirerek meslek Oncesi tecriibe
kazanmasi oldukga 6nemlidir (Kiraz, 2003).

Ogretmenlik uygulamasi dersleri ile, 6gretmen adaylarmin fakiiltede 6grendikleri bilgileri, uygulama
okullarinda uygulamalar1 saglanarak daha fazla deneyim elde etmeleri amaglanmistir (Aydin ve Akgiin, 2014).
Bu deneyim siirecinde &gretmen adaylari i¢in yansitict diisinme 6nemli bulunmaktadir. Ciinkii &gretmen
adaylarinin, sistemli ve dikkatli diisiinme, var olan bilgileri sorgulama, bilgiler arasinda baglant1 kurma, problem
¢ozme ve yeni bilgilere ulasma becerilerine sahip olmasi, gelecekte yenilikleri takip etmesi ve kendisini
gelistirmesi, 0gretmenlik mesleginde bagarili olmasmin anahtar1 olarak goriilmektedir (Rodgers 2002; Tok,
2008, Tican, 2013). Ogretmen adaylarinin egitiminde, etkinliklerle yansitic1 diisiinme becerisinin kazandirilmasi
ve gelistirilmesi, 6gretmen adaylarnin daha nitelikli 6gretmen olmasina imkan vermektedir (Tican, 2013).
Ogretmenlik uygulamasi, 6gretmen adaymin 6gretmenlik becerilerini gelistirmeyi amaclamaktadir. Buna gére,
Ogretmenlik uygulamasi dersinde 6gretmen adayi anlattigi derste, konu alan bilgisi, alan egitimi bilgisi,
Ogretme-0grenme siirecini planlama, sinif yonetimi ve iletisim alanlarinda akranlar tarafindan degerlendirilmekte
ve kendi 6z degerlendirmesini yapmaktadir. Béylece 6gretmenin daha nitelikli olmasia imkan saglanmaktadir
(Becit, Kurt, Kabakg1, 2009, YOK, 2015).Yansitic1 diisinme becerilerini gelistirmek i¢in 6gretmen adaylarmin
egitiminde giinliikler, mikrodgretim, e-portfolyo (dijital portfolyo), blog gibi 6grenme araglart kullanilmaktadir.
(Cigdem, 2012, Tican,2013).

Bilgi, bilgelik ve degerlerin paylasildigi dykiiler (Malita, Martin, 2010), elektronik ortamda etkilesimli ve
duyussal algimiza hitap eden formlarda karsimiza ¢ikmaktadir. Dijital ykiileme, gesitli resim, miizik, ses, video
vs igeren, kisisel, tarihi ve bilgilendirme olmak {izere farkl tiirlerden olusan bir anlat1 formudur (Bran, 2010).
Kisisel &ykiilerin olusturulmasinda ve paylagimini saglamayi amaglayan Dijital Oykiileme Merkezi (CDS-
Center for Digital Storytelling), kar amaci giitmeden egitim ve yardim saglayan bir kurulustur. Bu Merkez,
dijital dykiilemenin yedi temel ilkesinin yayilmasini ve gelistirilmesini saglamistir (Robin, 2008, Robin, Mcneil,
2012, Toki, Pange, 2014).
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2 Karadeniz Teknik Universitesi, Bilgisayar Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii, Yiiksek Lisans Ogrencisi, Trabzon,
abyrmoglu@gmail.com
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Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin Dijital Oykii lle Yansitiimast

Duygusal
Igerik

Sekil 1. Dijital Oykiiniin Yedi Temel lkesi (Robin, 2008)

Sekil 1 ile ifade edilen dijital dykiiniin yedi temel ilkesi:

1. Bakis Acist: Yazarin bakis agisi ve dykiiniin ana fikri nedir? sorusuna cevap verilmektedir.

2. Carpici Soru: Oykiiyii izleyenin dikkatini ceken bir soru sorularak, dykii siirecinde sorunun ¢dziimiiniin
verilmesi gerekmektedir.

3. Duygusal Icerik: Oykii ile dinleyicinin kisisel ve giigli bag kurmasini saglayacak icerige yer
verilmelidir.

4. Ses: Dinleyicinin 6ykiiyli kisisellestirmesine yardim etmesini saglamak amaciyla ses eklenmelidir.

5. Miizik: Oykii, Miizigin giicii ile miizik ya da diger seslerle siislenmelidir.

6. Ekonomi: izleyiciye 6ykii icerigi etkili ve kisa bicimde sunulmalidir.

7. Hiz: Oykiiniin ritmi, siirecin hizl ya da yavas bigimde verilmesi ayarlanmalidir.

seklinde agiklanmustir (Robin, 2008, Robin ve Mcneil, 2012, Toki vePange, 2014). Bu yedi temel ilke dijital
oykii degerlendirmede kullanilir.

Dijital 6ykiileme, amach kisisel izlenimlerle (Lowenthal ve Dunlap, 2010), &grencilerin kendini
yansitmalarini saglamaktadir. Dijital 6ykii, 6ykiiniin genel olusum siirecine devam ederek, konu se¢imi, konu
iizerine arastirma, senaryo yazimi ve ilgi ¢eken bir 6ykii gelistirme siirecinde sonra ¢esitli multimedya 6gelerini
de dykiiye katarak bilgisayar ortaminda sunulmaktadir (Robin, 2008). Oykiide sunulan konularin daha iyi
anlasilmasi ve 6grencinin bilissel gelisimine yardimci olunmasi amaciyla 6grenciye tartisma imkaninin verilmesi
(Robin, 2008) ve siire¢ sonunda gelisimini yansitmasi gerekmektedir. Dijital 6yki siirecinde 6grenciye bu
gelisimi yansitabilmesi i¢in firsatlar sunulmaktadir. Anlamli bir dijital 6yki olusturma siireci 6grencilerden konu
iizerinde diigiinmesini, bilgilerini sorgulamasini, elestiri yapmasini ve bir problem olusturarak ¢dziimlemesini
saglayacak sorular sorulmasini gerektirmektedir (Robin, 2008; Malita ve Martin, 2010).

Bu calisma ile bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda
yansittiklar1 6gretmen &zelliklerinin belirlenmesi, siire¢ icerisinde yasadiklari problemlerin dijital Sykiilerle
yansitilmaya ¢alisilmasi ve bu uygulama siirecine dair goriislerinin belirlenmesi amaglanmistir.

2. Yontem

Calisma bir problem ya da konunun segilerek ¢oklu bilgi kaynaklari araciligiyla detayli ve derinlemesine
bilgi toplanarak, betimleme olusturulmasina izin veren 6zel durum g¢alismas: kapsaminda gerceklestirilmistir
(Creswell, 2013). Durum g¢alismasi arastirilan problemin bir yontiniin derinlemesine ve kisa siirede ¢alisilmasina
olanak tanimaktadir. Var olan bir durumun tek basmna analiz edilip biitiinciil bigimde betimlemesi
gergeklestirilecegi i¢in tek durum ¢aligmasi bigiminde desenlenmistir.
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2.1 Cahsma Grubu

Caligmanin 6rneklemini, 2014-2015 gretim yili bahar doneminde Karadeniz Teknik Universitesi Fatih
Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi (BOTE) Béliimiine devam eden 4. siuf
ogrencilerinden 12 (9 erkek, 3 kadin) 6gretmen aday1 olusturmaktadir.

2.2 Veri Toplama Araci

2014-2015 bahar yariyilinda 6gretmenlik uygulamasi dersine devam eden 6gretmen adaylart ile 16 hafta
boyunca yiiriitiilen ¢alisma siirecinde veri toplama araci olarak hazirlanan dijital Sykiiler, 6gretmen aday1
giinliikleri, staj raporlar1 ve miilakatlar kullanilmistir. Caligma siireci grafik 1’de 6zetlenmistir.

v
-

Sekil 2. Caligma siirecine iligkin grafik

Caligma dncesinde 6gretmen adaylarna dijital dykii hakkinda bilgi verilmistir. Ogretmen adaylarindan dijital
oykiide kullanmalar1 igin senaryolarina uygun fotograf, video g¢ekmeleri istenmistir. Dijital oykii olusturma
esnasinda olugturduklari senaryoya uygun resim bulamadiklarinda, g¢esitli programlardan kendi resimlerini
olusturmalar1 saglanmistir (Bitstrips, GolAnimate, Powtoon, Moovly, Knovio vs). Dijital 6ykii igin
kullanabilecekleri programlar gosterilip, hangi programi kullanacaklari konusunda serbest birakilmislardir
(Imovie, Photostory, Movie Maker vs.). Dijital dykii olusturma siirecinde arastirmaci, 6gretmen adaylari ile
tartisma ortami olusturarak, senaryo olustururken nelere dikkat etmesi gerektigini 6gretmen adaylarmin
olusturmus oldugu senaryo iizerinden sorular sorarak farkina varmalari saglanmistir. Ogretmen adaylarmin
hazirladiklari dijital dykiilere ait ekran goriintiisii resim 2 ile verilmistir.
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Sekil 3. Dijital Oykii Ornekleri

Dijital Oykiiler 16 haftalik siiregte 8. Hafta ve 15. Hafta olarak iki kez istenmistir. 16. Haftada ise,
ogrencilerle siire¢ hakkinda yapilandirilmig miilakat yapilmistir.

2.3 Verilerin Analizi

Dijital &ykiiler, dijital Oykiiniin yedi temel ilkesi goz Oniinde bulundurularak degerlendirilmistir.
Yapilandirilmis miilakat ve dijital Oykiiler, arastirma sorulari dikkate alinarak igerik analizi yontemiyle
¢oziimlenmistir. Icerik analizi siirecinde, elde edilen veriler, 6nce kavramsallastirilmistir. Belirlenen kavramlara
gore, veriler diizenlenmisgtir. Verileri agiklayan temalar olusturulmus ve temalar alintilarla desteklenmistir.

Bilisim Teknolojileri 6gretmen adaylarinin hazirlamis oldugu dijital Oykiilerde isim yerine kodlar
kullanilarak &rneklemin mahremiyeti saglanmustir. Ogretmen aday1 OA ile 8. haftada hazirladigi 6ykii 1 15.
haftada hazirladig1 6ykii ise 2 ile kodlanmusgtir.

3. Bulgular
3.1.0gretmen Adaylarinin Dijital Oykiilerde Yansittiklar1 Ogretmen Karakterlerine iliskin Bulgular

Ogretmen Adaylarinin 8 ve 15. haftalarda hazirladiklar dijital Sykiiler, yansitilan 6gretmenlerin karakter
ozelligi ve siirecteki degisim temel alinarak incelenmis ve grafik 1 ile sunulmustur.
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Grafik 1. Ogretmen adaylarinin dijital Sykiilerde yansittiklar1 dgretmenlerin karakterlerine iliskin bilgi
Grafik] incelendiginde 6gretmen adaylarinin ilk ve son dijital dykiilerinde yer verdikleri 6gretmen 6zelliklerinin

gittikge daha istekli (f=9), daha idealist(f=8), kendinden daha emin (f=8) ve daha arastirmaci (f=4) 6zellikler
sergiledigi goriilmektedir. Demokratik (f=2), anlayish (f=2), sevecen (f=2), sebatli (f=1), yaratict (f=1), sabirl
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(f=1) 6gretmen Ozellikleri ise en az yansitilan dgretmen ozellikleri arasindadir. Ogretmen Adaylarmin staj
raporlarinda da dijital oykiilerde yer verdikleri 6gretmen karakter 6zelliklerine vurguda bulunduklari tespit

edilmistir.

3.2.Dijital Oykiilerin I¢erikleri/Odaklanilan Konuya iliskin Bulgular
Ogretmen adaylarinin dijital dykiilerde odaklandiklar1 konularm tespiti igin, konulara iliskin dgretmen
adaylariyla yapilan miilakatlardan alintilar ve staj giinliiklerinden bu konular1 agiklayan ifadeler tablo 1 ile

verilmistir.

Tablol

Ogretmen adaylarinin dijital dykiilerde odaklandiklar: konular

Icerikte Ifadenin

Ogretmen odaklanilan yoni Miilakatlardan alintilar Staj giinliiklerinden
Aday1 k alintilar
onu
Yani 6grencileri tanimadan, onlara karsi olumlu
- Sinif . .
OAl-1 . + veya olumsuz bir tutum sergilememem -
yOnetimi UM
gerektigini anladim.
“Staj Ogretmeninin
OA1-2  Tecriibe Tecriibe kazandik haricinde baska bilgisayar
+ O0gretmeninin  sinifinda
ders anlatmiglardir. “
Stajda Ogrencilerimin iginden bir 6grenci ile
- Sinif yasadigim olumsuzluk basimdan gegen en koti
OA2-1 T - s . -
yonetimi - olaydi. Bu sorunun ¢oziilmesi ise beni en mutlu
eden olayd:
“Bilgisayar
laboratuvarinda ders
Sunif Ben oOgretmenlik egitimi siirecinde ders anlatimini kolaylikla
0A2-2 . . - anlatimlart konusunda iyi oldugumu yaparken smif ortaminda
yOnetimi o . .
diistiniiyorum. ya da tek bilgisayar ile
ders anlattiminda zorluk
cekmistir.”
“Ayni zaman da
Ogrenciler ¢ok
hareketlilerdi. Ogrencilere
Staj yaptiktan sonra bir konuda yeterli isimleriyle . hltap etmek
9 . .. L gercekten onemli. Onlari
olmadigimi ve kendimi daha iyi gelistirmem % e
Alant 2 2 ... Onemsedigimizi fark
- o gerektiginin  farkina  vardim.  Ogrencilerin ..., "~
OA3-1 Ogretme - S ettiklerinde  daha da
= dikkatini gekecek 6geler, materyaller kullanarak )
bilgisi s o . . S . motive oluyorlar. Sinifta
Ogrencilerin motive etmeyi daha iyi dgrenmis, . s .
ckistirmis oldum her seviyede Ogrenci var.
peKis ? ’ Bu yiizden dersi kime
gore isleyecegim
konusunda biraz
) zorlandim.”
Ogretmenlik  uygulamasinda en  mutlu
Alani . oy s . . .
- v + hissettigim an 6grencilere bir seyler 6gretmek ve
0OA3-2 O0gretme e T - -
S onlarm  bunu  dgrendiklerindeki ~ mutlu
bilgisi
olmalaridir.
“Siniftaki otistik
Ogrenciye yardimct
olmas1 i¢in Ogrencinin
- Ozel Smifta bilisim dersi anlatmaya c¢alisirken Yz}nlndgk1 baska  bir
OA4-1 Egitim kendimi ¢ok aciz hissetmistim Ogrenciden yardm
g - ¢ shmm. etmesini istedim  buna
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istedigi seyi her zaman
yapamayacagini
gostermis oldum*

“Ogretmenlik ilk kez bu

Alani Ciinkii etkinliklerimi dogru ve Ogrencilerin kadar giizel ve zevkli
0A4-2 Ogretme + diizeyine uygun sekilde isledigimi gelmisti bana bu meslegi
bilgisi diistiniiyorum. Sikilmadiklarina eminim. yapmaktan gurur
duyuyorum.”
“Ogrencimin bana  abi
) Simf Sinifin bizi tanidik¢a, kontrolii zorlastirsa da demesi beni ¢ok etkiledi.
OAS-1 Snetimi + farkli tekniklerle bu sorunlar1 da astim. Kendime Ama o sorunu 6grenciye
y bir kalip olusturdugumu diisiiniiyorum. giizelce anlatarak
¢Ozdiim.”
Ben ilk bagslarda geleneksel ezberci sistemi
OA5-2 Sinif + savunanlardandim. Ama artik dgrencilerin daha
yonetimi aktif olmast gereken Ogretim ortamlarinin
hazirlanmasini gerekli buluyorum
“Konusmama, ders
Ogretmenlik uygulamasi dogrultusunda kendimi anlatimim ve ders
- Sinif o " . esnasinda olmasini
0A6-1 . e hedefledigim o6gretmen profiline yaklasir .~ ... . .
yoOnetimi + istedigim kriterleri
buldum. e S
ogrencilerle  paylasarak
bagladim.”
OA6-2 Sinif : Kendimi bu alanda daha iyi bir yerde _
yonetimi gorliyorum.
“Sinifta sesten
durulamayacagin
anlayimca ogrencileri
Uygulama yaparaktan ancak tecriibe uyardim, " Ses§1z
- Sinif - T oynamalarin1  sdyledim
OA7-1 . edinilebilecegini anladim. Ders anlatiminda ve . .
yOnetimi R y fakat baktim kimsenin
sinif hakimiyetinde ¢ogu kez sikintilar yagsadim. <
susacagl yok. Hemen
Ogretmen yetkilerimi
kullanarak oyunlari
kapatmalarini istedim.
Derslerin siradan bir sekilde anlatilmasindan
) Sunif + sikilan 6grencileri derse daha aktif katabilmek
OA7-2 Snetimi icin ne yapabilecegimi diislinmiistiim. Onlarm -
y derse olan ilgilerini artirabilmek ve oyunlardan
akillarini alabilmek i¢in yontemler buldum.
“Hoca ders anlatmaya
bagladi ama bugiin sinifta
acayip bir enerji vardi ve
Ogretmenligi  sevdigimi anladim. Degisik kimse hocay: dlnl?me41g1
- Simif A . gibi stireklide
OA8-1 e duygular katti. Yani bilgisayar1 seviyordum. 9 .
yonetimi + S . bagirtyorlardi. Hoca bir
Simdi bildiklerimi anlatmay1 seviyorum .
kere susun dedi
susmadilar  iki  dedi
susmadilar ~ hoca  bir
patladi ben bile korktum”
OAR-2 Mesleki + Ogretmenlik statiisiiniin {izerimde etkili olmast, )
aidiyet toplumun bana hocam diye hitap etmesi
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0OA9-1

0A9-2

Alani
ogretme

yonetimi

Sinif

yonetimi

bilgisi/Simf -

Eksik bilgilerim var. Bazi yontem ve teknikleri
uygulama sorunu olabiliyor. Sinif yonetiminde
sikintilar oluyor. Bunlar1 yonlendirmekte sikinti
yasayabiliyorum.

Hicbir o6grencinin 6grenme hakkini elinden
alamayiz. Iyi bir 6gretmen olacaksak eger boyle
bir hareketin 6grencinin hayatint kotii yonde
etkileyecegini aklimizdan ¢ikarmamaliyiz.

“Giizel ve basarili bir ders
geciyordu.  Hatta  bir
onceki haftalarda derste
huzursuzluk yaratan
O6grenci bu derse aktif
olarak katilryordu”
“Uygulama Ogretmeni
Ogrenciyi disartya ¢ikardi.
Ogrenci daha da derse
gelmedi. Bence boyle
olmast Ogrenci agisindan
kotii oldu.”

0A10-1

OA10-2

Simif
yonetimi

Sinif
yonetimi

Smif yonetimi konusunda hatta insanlar
yonetim konusunda kendime giivenirim. Okul
deneyimim giizel gidiyor ders oncesi ¢ok
hazirlanmasam bile aninda bir seyler iiretip
giizel ders igleyebiliyorum.

Herkes ayni anda konugsa bile susturmadim
¢linkli rahat bir ortam saglayip diisiincelerini
Ozgiirce sdylemelerini sagladim.

“Ders arasinda ¢ikip biraz
dolastigimizda her zaman
sOyledigim  gibi  ¢ok
disiplinsiz bir okul
oldugunu bir kez daha
onayladik”

OAl1-1

OAl11-2

Ozel egitim

Smmf
yonetimi

Beni en c¢ok etkileyen olay kaynastirma
ogrencisiyle ilgilendigim zaman onun mutlu
olmas1 ve birseyleri kendi basina yapmaya
calismasi yani diger Ogrenciler gibi onunda
kendini digerleriyle esit gdrmesini sagladim.

Ogrencilere sabirli  davraniyorum. Kendimi
gelistiriyorum. Tecriibe ediniyorum.

“Bu ogrenci bir
kaynastirma 6grencisiydi.
Dersi  dinlemedigi her
halinden belliydi*

“Siniftaki  6grencilerden
bazilar1 susmamak ve
dersi dinlemeden
gegirmek konusunda her
ne kadar 1srarli olsa da

ben buna izin vermedim”

OA12-1

OA12-2

Mesleki
aidiyet

Ozel egitim

Ben kendimi ders anlatirken pek huzurlu ve
oraya ait hissetmiyorum, 6gretmenleri degil de
ablalar1 gibi hissediyorum kendimi.

“Ogrenciler yaramaz ama
bence daha bir samimiler
belki de yaramaz ¢ocuklar
daha bir sempatik
geliyordur bana”

“Ozel egitim 6grencisi ile
ayrica ilgilenerek onunda
yapabilirlik  duygusunu
kazanmasin ve
Ozgiivenini  destekleyici
yonde yardimda bulundu.

Tablo 1’de verilen bilisim teknolojileri 6gretmen adaylarinin hazirlamig oldugu dijital dykiilerin igerikleri

incelendiginde, 6gretmen adaylarinin en ¢ok “sinif yonetimi” konusunun iizerinde durduklar1 gériilmektedir. Bu
konuya 5. haftada hazirlanan dijital dykiilerde (=8, 5 olumlu, 3 olumsuz) 15.haftada hazirlanan dijital dykiilere
(f=7, 5 olumlu, 2 olumsuz) kiyasla daha fazla yer verdigi ve siire¢ igerisinde belirtilen olumsuz sinif yénetimi
durumlarinin olumluya déndiigii goriilmektedir. Ogretmen adaylari, uygulama &gretmeninin tavirlari karsisinda
kimi zaman yanlis yapildigin1 fark edip miidahale edememekten ya da sinifta bir problem olustugunda kendi
baslarina nasil iistesinden geleceklerini bilememek gibi konularda sikinti yasadiklari ¢alismanin bulgulari
arasindadir.

Benzer bigimde “Alan1 6gretme bilgisi” baslig1 altinda incelenen Gykiilerin ilk haftalarda daha ¢ok olumsuz
(f=2) durumlarin anlatimi lizerine odaklanirken son hazirlanan dykiilerde alan1 6gretme bilgilerinin olumlu (f=2)
anlamda gelistigine yonelik konular 6n plana ¢ikmustir.

“Ozel egitim” konusu Oykiilerde ¢ok olmasa da iizerinde durulan diger bir konu bashgmi olusturmustur.
Ogretmen adaylar1 bu alanda karsilastiklar1 bir 6grenciyle nasil iletisim kuracaklarmi bilememek gibi konularda
zorluk c¢ektiklerini, ancak bu sorunun istesinden gelmenin onlarda tarifsiz bir heyecan yarattigini ifade
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etmislerdir. Ancak siire¢ igerisinde 6gretmen adaylarinin bu konuda karsilastiklar: sorunun iistesinden geldikleri
(ilk oykude f=2, 1 olumlu, 1 olumsuz, son oykiide f=1, 1 olumlu) tespit edilmistir. Siire¢ igerisinde tecriibe
kazanilmast ve Ogretmenlik meslegine yonelik aidiyet kazanilmasi yine Oykiilerde yer verilen konular

arasindadir.

3.3. Ogretmen Adaylarinin Dijital Oykiileme ile Tlgili Goriislerine iliskin Bulgular
Bilisim Teknolojileri 6gretmen adaylarmm 16 hafta siiren 6gretmenlik uygulamasi dersi kapsaminda
hazirladiklart dijital Oykiilere dair goriisleri yapilandirilmis miilakat ile toplanmistir. Gergeklestirilen
miilakatlarda 6gretmen adaylarinin verdikleri cevaplar kategorilere ayrilmis, frekanslarla ifade edilmis ve verilen
cevaplardan orneklerle yansitilmistir.

Tablo 2
Osretmen adaylarmin dijital oykiileme kullanarak gretmenlik uygulamasi dersinin islenmesine yonelik
goriisleri
Kategori Verilen cevaplardan Ornekler f
“Bende ¢ok farkliliklar oldu. Ogretmenligi sevdigimi anladim. Yani bilgisayari
Mesleki seviyordum simdi bildiklerimi anlatmay1 seviyorum. Kendimi sorguladim. Tam
farkindalik olmasa da dgretmenlige hazir oldugumu anladim (OA8)” «...dijital hikayeyi 7
hazirlarken 6gretmenlik meslegine bakis agimin olumlu yone degistigini fark
ettim(OA2)”
“ Bu etkinlik sonucunda kendimin ne kadar yetersiz oldugunun farkina vardim.
Eksiklerin Ogrencilere daha ¢ok sey katabilmek acisindan ne kadar énemli oldugumu anladim.
tespiti Bu sebeple kendimi daha ¢ok gelistirdim. Baktim ki kendimi gelistirdik¢e dahaiyi 7
P egitim verebiliyorum ve 6grenciler hizli ve iyi 6grenebiliyorlar. Bu durumlara
sahitlik edince kendime olan saygim, giivenim ve inancim artt1. (OA7)”
“Verilmek istenilen mesajlar1 video araciligiyla her tiirlii konuda ve her derste
anlatmak miimkiin (OA2)”
Esnek “Bir seyi anlatmak isterken hem gorsel hem de isitsel desteklendigi i¢in giiglii
dgretim buluyorum (OA3)” c
ortamt “Dijital 6ykiilemeyle olay1 nasil daha iyi daha kalic1 anlatirim seklinde diisiinmeme
sebep oldu. Bu ¢aligma bana kendimi farkli sekillerde ifade edebilecegimi gosterdi.
Herhangi bir konu, olay dogrultusunda fotograflara o olay1 anlatmay1 6grendim
(0A6)”
Antlarm “Dijital dykiileme olmasaydi, biitiin anilarimi unutabilirdim. Hikaye hazirlarken
Kaheiligt yasamus oldugum anilar tekrar hatirladim, yasadiklarim gézden gegirme firsati 3
g buldum, bu da beni giidiiledi (OA1)”
“Bu siire¢ hem eglenceli hem de mesakkatli bir siirecti. Giizel bir hikaye
Eslenceli olusturmak ve seslendirmek ¢ok etkileyiciydi. Dijital dykiiye iliskin bu kadar
U & ulalf”:na ayrintili bilgiye sahip degildim ve bilmedigim bir ¢ok sey oldugunu fark ettim. 2
Y9 Bunu her 6gretmen adayinin kullanmasi ve kendine ait bir dijital hikaye
olugturmasi gerektigini diisiiniiyorum. Egitim 6gretim hayatimda bende bu gibi
calismalardan faydalanabilirim (OA12)”
Zaman alict “....uygulama ¢ok giizeldi ancak zaman alictydi. Sadece staj raporu yazmanin 1

yeterli oldugu gruplar vardi..(OA4)”

Tablo 2 incelendiginde 6gretmen adaylarmin dijital 6ykiileme kullandiklar1 bu ¢alisma sonucunda en fazla
mesleki farkindaliklarinin arttigi (f=7) ve bu uygulama sayesinde eksiklerini daha iyi gordiiklerini (f=7) ifade
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etmislerdir. Dijital Gykiilerin esnek bir §grenme ortami sundugu (f=5), anilar1 kalict kildig1 (f=3) ve eglenceli bir
uygulama oldugu nu (f=2) ifade etmislerdir. Caligmanin belirtilen tek olumsuz yonii ise zaman almasi (f=1)
yonindedir.

4. Tartisma ve Sonug¢

Nitelikli bir 6gretmen yetistirmek i¢in ii¢ temel degiskene dikkat edilmesi gerektigi bilinmektedir. Bunlar;
Ogretmenin alan bilgisi, genel kiiltiirii ve meslek bilgisidir (Ozdemir ve Canakci, 2005). Bu niteliklerin
olusturulmas1 ve artirilmasinda lisans egitimi biiyiik paya sahiptir. Ogretmen adaylarinin, meslek &ncesinde
siireci en yakindan tantyabilecekleri ve kendilerine dair 6zgiin 6gretmen modellerini ortaya koyabilecekleri en
onemli derslerden biri 6gretmenlik uygulamasi dersidir. Bu siirecte yapilan etkinlikler yoluyla 6gretmen aday1
meslegini olusturan pek ¢ok gorevi tanima, siireci gézleme, gozlemleri degerlendirme, siire¢ icerisinde nasil bir
rol almas1 gerektigine karar verme sansim yakalamaktadir (Ozdemir ve Canake1, 2005).

Yapilan bu calisma ile bilisim 6gretmen adaylarmin ileride ortaya koyacaklart 6gretmen ozellikleri,
Ogretmen adaylarinin hazirlamis olduklart dijital 6ykiiler yoluyla ortaya koyulmaya ¢alisilmistir. Bu kapsamda
bilisim teknolojileri 6gretmen adaylar1 16 hafta boyunca Ogretmenlik uygulamasi deri kapsaminda
deneyimledikleri siireci hazirladiklari iki ayr1 dijital 6ykii ile yansitmaya ¢aligmiglardir.

Ogretmen adaylar1 dijital Sykiilerin senaryolarmi olustururken, siire¢ icerisinde yasadiklar1 bir problem
durumundan yola ¢ikarak senaryolarini olugturmuslardir. Olusturulan senaryolar ve dijital ykiiler yansitilan
ogretmen profili, odaklanilan konu temelinde analize tabi tutulmustur.

Ogretmen adaylarinin hazirladiklari dijital Sykiiler incelendiginde, dijital dykiilerde yer verilen dgretmen
Ozelliklerinin siire¢ igerisinde degisim gosterdigi, ilk hazirlanan dijital Oykiide ortaya koyulan 6gretmen
profilinin son dykiide daha ideale yaklastig1 goriilmiistiir. Ozellikle idealist, istekli, kendinden emin ve yaraticilik
kavramlarinin son hazirlanan 6ykiilerde daha fazla 6n plana ¢iktig1 siire¢ igerisinde dgretmen adaylarinin
kendilerinde olusan degisimi dijital Oykiilere yansittiklari goriilmiistiir. Bu degisim staj raporlarinda da tespit
edilmistir. Bir Ogretmenin sahip olmasi gereken niteliklerin neler olmasi gerektigine yonelik fakli
aragtirmacilarin 6ne siirdiigii farkli 6gretmen 6zellikleri mevcuttur. Confery (1990) bir 6gretmende diger meslek
gruplaria gore daha segkin Ozelliklerin (duyarlilik, kisisel gelisime 6nem verme, iyi ve etkili iletisim, i¢tenlikli
paylasim, ¢ok boyutlu olma, demokratiklik vb.) bulunmas: gerektigini vurgularken, Rogers (1960) sayg1, empati
ve ictenlik kavramlarinin 6n plana ¢ikmasi gerektigini savunmaktadir (Ozabaci ve Acat, 2005). Bu alanda
yapilan ¢alismalarin tiimiinde 6gretmen 6zellik ve niteliklerinin {izerinde durulmus olmasina karsilik 6gretmen
adaylarinin kisilik 6zelliklerinin 6gretmenlik rolleriyle ortiisiip Ortiismedigi ve bu siirecin nasil 6lgiilecegine dair
yapilan arastirmalarin yetersiz oldugu diisiiniilmektedir. Bu ¢alisma sonucunda 6gretmen adaylarinin mesleki
hayatlarina baglamadan 6nce zihinlerindeki 6gretmen modelinin ortaya koyuldugu diisiiniilmektedir.

Ogretmen adaylarmin dgretmenlik uygulamas: siirecinde yasadiklari tecriibeleri aktardiklari dijital dykiilerde
“sinif yonetimi” ve “Alan1 6gretme bilgisi” {izerine odaklandiklar1 tespit edilmistir. Ozellikle simf yonetimi
boyutunda bilisim gretmenlerinin genel olarak bir sikinti yasadiklari, dgrencilerin Ilgi ve motivasyonlarmin
diisiik oldugu kural ihlalinde bulunduklar1 gibi problemler literatiirde de vurgulanmaktadir (Deryakulu 2006;
Seferoglu, 2007; Erdogan vd. 2010). Ogretmenlik alan bilgisi ise yalnizca bir katilimc1 tarafindan ifade edilen ve
lizerinde en az durulan eksiklik olarak tespit edilmistir. Akkoyunlu ve Orhan (2003) BOTE 6gretmen adaylariyla
yaptiklar1 bir ¢alisma kapsamida BOTE 6gretmen adaylarmn alan bilgisi kapsaminda sorun yasamadiklarini
ifade etmislerdir. Genel olarak degerlendirildiginde BOTE 6gretmen adaylarinin alan bilgilerin yeterli oldugu
ancak sinifta karsilastiklar: 6zel bir durum karsisinda ilk olarak bocalama yasadiklar1 fakat siire¢ igerisinde bu
sorunu ¢ozebildikleri goriilmiistir.

Dijital Oykiilerin bireysel olarak hazirlanmasi, dijital dykii katilimcilart motive etmekte ve Ogrenmeyi
canlandirmakta yararli bir arag oldugu bilinmektedir (Ya-Ting, Wan-Chi, 2012). Caligma sonucunda gretmen
adaylarinin 6gretmenlige yonelik mesleki farkindaliklarinin arttigi yoniinde beyan ettikleri goriis literatiir ile bu
boyutta 6rtiismektedir. Lowenthal ve Dunlap (2010), dijital 6ykiilemenin amagli kisisel izlenimlerle 6grencilerin
kendilerini kolaylikla yansitmalarini saglamaktadir. Nitekim 6gretmen adaylarinin hazirladiklar dijital 6ykiiler
ile staj raporlarin da birbiriyle tutarli oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarindan yalmizca birinin dijital dykii
siirecini staja dayanmadan, 6ykii senaryosu olusturarak yazdigi tespit edilmistir.

Dijital dykiilerde sunulan konularin daha iyi anlagilmasi ve 6grencinin biligsel gelisimine yardimer olunmasi
amaciyla 6grenciye tartisma imkaninin verilmesi (Robin, 2008) ve siire¢ sonunda gelisimini yansitmasi
gerekmektedir. Dijital dykii siirecinde 6grenciye bu gelisimi yansitabilmesi i¢in firsatlar sunulmalidir. Anlamli
bir dijital oykii olusturma siireci 6grencilerden konu iizerinde diigiinmesini, bilgilerini sorgulamasini, elestiri
yapmasini ve bir problem olusturarak ¢dziimlemesini saglayacak sorular sorulmasimi gerektirmektedir (Robin,
2008; Malita, Martin, 2010).Ogrencilerin staj giinliiklerinde de belirttikleri, onlar1 en gok mutlu eden ve yetersiz
hissettiren konularda dijital dykiilemeye yansitilmistir. Dijital dykiiler teknoloji kullanimindan ¢ok, olusturulan
konunun aciklanmasi, birlestirilmesi, hayal giiciinii ve iletisimi ifade etmektedir. Oykii olusturma siirecinde,
sosyal deger ve pedagojinin birlesmesini saglayarak sosyal pedagojiyi degerlendirmektedir (Malita, Martin,
2010). Arastirma sonuglari Malita ve Martin’ in diisiincelerini desteklemistir. Daniels (2013) yapmis oldugu
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calismada, dijital 6ykiilerin igeriklerine odaklanildiginda, 6gretmen adaylarinin alan deneyimlerinde pedagojik
acidan degisim yasayarak 6gretmen niteliklerinin artirilabilecegi vurgulanmaktadir.

5. Oneriler

Bu caligmada elde edilen sonuglara dayali olarak &gretmen adaylarinin lisans egitimleri sirasinda almis
olduklar1 6gretmenlik uygulamasi dersinin verimli gerceklesebilmesi, siirecin nitelikli sekilde takip edilebilmesi
ve hem Ggretmen adayinin kendini hem de akademik danigmanin 6gretmen adaymi daha iyi Kkritik edebilmesi
icin bu siiregte dijital dykii kullanimi 6nerilmektedir. Olusturulan dijital oykiiler yardimi ile 6gretmen adayinin
gelecekte ortaya koyacagi 6gretmen profilinin, meslek hayatina baslamadan tespit edilmesi ve varsa gerekli
miidahalenin lisans egitimi sirasinda yapilmasi nitelikli Ogretmenlerin yetismesine katki saglayacagi
digiiniilmektedir.
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The Process Of Teaching Practice Reflected By Digital Stories

Extended Abstract

Prospective teachers have to do practices at schools in teacher application courses for having experience by
living the process and changing the theoretical knowledge they had during bachelor education process into
education (Aydin ve Akgiin, 2014). This process is a chance for prospective teachers to know their profession
and to have pre experience. They also have chance to know their teaching performance and to make practice at
schools that they have gone for teaching applications. As having experience is a concept gained during process it
is coming important for prospective teachers to pass this process in the most efficient way and have experience
before teaching profession (Kiraz, 2003). During this process having and developing reflective thinking skills
give opportunity to prospective teachers to be more qualified teachers in the future. Because systematic and
attentive thinking, quering existing knowledge, having relationships between knowledge, solving problems and
having ability to reach new knowledge, following innovation and developing him/herself is seen as a key to be
successful in teaching profession for prospective teachers (Dewey, 1910; Tok, 2008, Tican, 2013). Teaching
practice aimed to develop prospective teachers teaching abilities. In this context prospective teachers do self
assessment and is evaluated by his/her peers in accordance with communication area, classroom management,
planning teaching-learning process, subject knowledge in teaching process. This provide to train qualified
teachers (Becit, Kurt & Kabakc1, 2009, YOK, 2015).

It is aimed in this study prospective teachers to reflect their opinions according to teaching applications and
experiences gained during teaching application courses by digital stories. The case study approach was used in
this study. The study was conducted over the teaching application course of 16 weeks in the spring semester of
2014-2015 academic year. The research sample consists of 12 (9 boy, 3 girl) prospective teachers' who were in
their final year of bachelors studies at Karadeniz Technical University, Fatih Faculty of Education Department of
Computer Education and Instructional Technology. During study process prospective teachers are wanted to
reflect the situations they faced and their feelings during the process by two digital stories (8 and 16 weeks).
Digital stories, reflective diaries and prospective teachers training reports are used to collect data in this study.
The data were analyzed with content analysis. When the digitsl stories prepared by prospective teachers are
examined it has seen that teacher properties that take place in digital stories has changed during process, teacher
profiles put on in the first digital story is nearer to the ideal than the last prepared digital story. Especially,
idealistic, eager, confident and creativity concepts are more forefront on the last digital stories. The changes also
occur in prospective teachers in the process was reflected to the digital stories. It is determined that prospective
teachers especially focused on preparing digital stories about "classroom management” and “subject teaching
knowledge" in the process. Also it was found that digital stories increase the awareness of teaching profession,
helps to see their missing parts as a teacher and presents flexible learning environments to prospective teachers.

Keywords: Digital Storytelling, Reflective Thinking, Teacher Candidates, Teacher Education.
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